Amtliche Bekanntmachung der Gemeinde Aarbergen

Offentliche Sitzung des Haupt - und Finanzausschusses

Zur offentlichen Sitzung Nr.: 4/2022 des Haupt - und Finanzausschusses
am Dienstag, 07.06.2022, 18:00 Uhr
im Saal im Haus der Vereine in Aarbergen - Daisbach
wird herzlich eingeladen.
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Haupt - und Finanzausschuss
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zur Sitzung Nr.: 4/2022 des Haupt - und Finanzausschusses
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Gabel, Harald (SPD)
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Helisch, Michael (GRUNE)
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Dambeck, Daniela (Schriftfhrerin)

Offentliche Niederschrift Haupt - und Finanzausschuss Sitzung Nr.: 4/2022

1von 2



Sitzungsverlauf

1. BegriiBung und Feststellung der Beschlussfahigkeit

Ausschussvorsitzender Ernst Herbert Haberstock eréffnet die Sitzung des Haupt - und Finanzausschus-
ses um 18:02 Uhr und stellt fest, dass die Einladung form- und fristgerecht erfolgt und das Gremium be-
schlussfahig ist. Gegen die OrdnungsmaRigkeit der Ladung werden keine Einwande vorgebracht.

1.1 Bedarf- und Entwicklungsplan FFW VL-60/2022
1. Erganzung

Beschluss:

Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt der Gemeindevertretung den Bedarf- und Entwicklungsplan
in der Fassung vom 04.05.2022 zu beschliefen.

Abstimmungsergebnis:
Einstimmig angenommen, 0 Enthaltung(en)

Aarbergen, 29.06.2022

Ernst Herbert Haberstock, Ausschussvorsitzender
Daniela Dambeck, Schriftfihrerin
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Gemeinde Aarbergen

Vorlage an den Gemeindevorstand

Drucksache VL-60/2022 1. Ergan-

Zung - offentlich - 25.05.2022
Aktenzeichen FB1/dd

Sachbearbeiter/in Daniela Dambeck

Fachbereich Fachbereich 1 - Blrgerdienste

Beratungsfolge Termin Beratungsaktion

Haupt - und Finanzausschuss 07.06.2022 | beschlieRend

Bedarf- und Entwicklungsplan FFW

Beschlussvorschlag:

Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt der Gemeindevertretung den Bedarf- und Entwicklungs-
plan in der Fassung vom 04.05.2022 zu beschlief3en.

Finanzielle Auswirkungen:

Keine Ausgaben zu leisten:
Haushaltsmittel stehen im Haushalt bereit: O
Produkt/Sachkonto:

Haushaltsansatz €:

Bereits ausgegeben €:

Noch vorhanden €:

Haushaltsmittel stehen nicht bereit: O
Einstellung muss im Nachtrag erfolgen: Opl: | O | Apl: | O
Produkt/Sachkonto:

Evtl. Stellungnahme:

Finanzielle Bewertung des Fachbereiches erfolgt: gez. Sabine Hartenfels
Leitung Fachbereich 3 - Finanzen
Datum: 20.04.2022

Begriindung:

Der uberarbeitete Soll-Stand des Bedarf- und Entwicklungsplans fur die Freiwillige Feuerwehr Aar-
bergen wurde am 04.05.2022 seitens der Firma FORPLAN zur Verfugung gestellt.

Da es sich um ein umfangreiches Werk handelt, wird die mit der Planung beauftragte Fachfirma
den Bedarfs- und Entwicklungsplan in komprimierter Form mit den wichtigsten Eckdaten vorstellen.
Im Rahmen der Vorstellung kénnen aufkommende Fragen beantwortet werden.



Drucksache VL-60/2022 1. Erganzung

Erganzende Stellungnahmen und Tabellen werden zeitnah der Vorlage beigeflgt.

Um Beschluss gemaf Vorlage wird gebeten.

Seite - 2 -

Sachliche Bewertung des Fachbereiches erfolgt:

X

gez. Daniela Dambeck
Datum: 25.05.2022

Rechtliche Bewertung des Fachbereiches erfolqgt:

X

gez. Daniela Dambeck
Datum: 25.05.2022

Vorlage gesehen und zur Beschlussfassung ein-
gebracht:

X

gez. Matthias Ru-
dolf

BlUrgermeister
Datum: 25.05.2022

Anlage(n):

(1) Fortschreibung des Bedarfs- und Entwicklungsplans der Gemeinde Aarbergen

(2) Ergéanzung des Bedarfs Stand 2022.05.30



Gemeinde Aarbergen

Bedarfs- und Entwicklungsplan

Fortschreibung

Forschungs- und
Planungsgeselischaft

fUr Refftungswesen, Brand-
und Katastrophenschutz

m.ob.H.

for




Projekt: Fortschreibung des Bedarfs- und Entwicklungsplans der Gemeinde Aarbergen

Auftraggeber: Gemeinde Aarbergen
Datenbestand: 2. Quartal 2021
Projektleitung: Dipl.-Ing. Manfred Unterkofler
Projektbearbeitung:  Patrik Habeth, Techniker
Florian Rahlf
Anschrift: FORPLAN Forschungs- und Planungsgesellschaft

far Rettungswesen, Brand- und Katastrophenschutz m.b.H.
Kennedyallee 11

D-53175 Bonn

Telefon (0228) 91 93 90

Telefax (0228) 91 93 924

Internet www.forplan.com

E-Mail info@forplan.com

Das Werk einschliefSlich seiner Teile ist urheberrechtlich geschiitzt. Jede Verwertung aufSerhalb der engen Grenzen des Urheber-
rechtsgesetzes ist ohne Zustimmung der Firma FORPLAN Forschungs- und Planungsgesellschaft fiir Rettungswesen, Brand- und
Katastrophenschutz m.b.H. unzuldssig und strafbar. Im Fall der Zuwiderhandlung wird Strafantrag gestellt.
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Abbildung 8.3 15-Minuten-Radius der benachbarten Feuerwehrstandorte
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1 Einleitung

Gemal 8 3 Abs. Nr. 1 des Hessischen Gesetzes tiber den Brandschutz, die allgemeine Hilfe und den
Katastrophenschutz (HBKG) vom 14. Januar 2014 (Neufassung) ,haben die Gemeinden in Abstim-
mung mit den Landkreisen eine Bedarfs- und Entwicklungsplanung zu erarbeiten, fortzuschreiben
und daran orientiert eine den ortlichen Erfordernissen entsprechende leistungsfahige Feuerwehr
aufzustellen, diese mit den notwendigen baulichen Anlagen und Einrichtungen sowie technischer

Ausristung auszustatten und zu unterhalten.”

Aus diesem Wortlaut des Gesetzes ergibt sich die Verpflichtung fur die Gemeinde, einen solchen
Bedarfs- und Entwicklungsplan (BEP) aufzustellen und fortzuschreiben. Es sei an dieser Stelle da-
rauf hingewiesen, dass dies nicht die Aufgabe der Feuerwehren ist, sondern dass gemal FwOV der
Bedarfs- und Entwicklungsplan von der Gemeinde zu erarbeiten, aufzustellen und im 10-Jahres-

Rhythmus fortzuschreiben ist.

An der Erstellung des BEP haben die Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde
Aarbergen durch die Erstellung von Risikobeschreibungen sowie die Darstellung der 6rtlichen Ver-
haltnisse (Ortsbebauung, Gewerbe und landwirtschaftliche Betriebe, Situation der Verkehrswege,

Gefahrdungspotenzial, Léschwasserversorgung) mitgewirkt.

© Die in sehr umfangreichem Mal3e zu erhebenden Daten und Werte wurden aus den ver-
schiedensten Bereichen eingearbeitet. So stammen die Zahlen zu Einwohnern, Flachen,
Bebauungsarten sowie die Angaben zur Loschwasserversorgung von der Gemeindeverwal-
tung.

© Die Zahlen des Personals, der Einsatzstarken, der Ausbildung, Mitgliederstande, Einsatz-
zahlen, Ausruckzeiten und der Erreichungsgrad der zehnminttigen Hilfsfrist wurden den

Statistiken des Gemeindebrandinspektors entnommen.

Bei der Einsatzstarke gemald der Feuerwehrorganisationsverordnung (FwOV) wurde jeweils von
der Mindeststarke einer Gruppe, zuzUglich einer Einsatzreserve von 100 % ausgegangen, was einer
Anzahl von 18 Feuerwehrkraften entspricht. In Ortsteilen mit mehr als einem Léschfahrzeug wurde
die Anzahl der in den Fahrzeugen zu besetzenden Funktionen zuzuglich einer Einsatzreserve von

100 % als Mindestzahl zugrunde gelegt.

Der Bedarfs- und Entwicklungsplan dient der stetigen Uberprifung der értlichen Verhaltnisse -
sowohl in den einzelnen Ortsteilen als auch in den értlichen Feuerwehren. Nach Vorgabe der Hes-
sischen Landesregierung muss der Bedarfs- und Entwicklungsplan alle 10 Jahre Uberpruft und ggf.
den tatsachlichen Verhaltnissen angepasst werden. Im nachfolgenden Plan sind die Ortsteilfeuer-

wehren beschrieben.
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Als Datengrundlage zur Erstellung der Bedarfs- und Entwicklungsplanung wurde der Datenbestand

vom 2. Quartal 2021 zugrunde gelegt.
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2 Rechtliche Grundlagen und Richtlinien

Im Folgenden werden die rechtlichen Aufgaben der Freiwilligen Feuerwehr nach ihrer gesetzlichen
Grundlage aufgelistet. Detailliertere Erlduterungen kénnen an entsprechender Stelle nachgelesen

werden.

Die Grundlage bildet das Grundgesetz (GG) mit dem Begriff der ,staatlichen Daseinsfiirsorge”

mit den folgenden Artikeln:
Artikel 1 GG

(1) Die Wurde des Menschen ist unantastbar. Sie zu achten und zu schitzen ist Verpflichtung aller

staatlichen Gewalt.
Artikel 2 GG

(2) Jeder hat das Recht auf Leben und korperliche Unversehrtheit. Die Freiheit der Person ist un-

verletzlich. In diese Rechte darf nur aufgrund eines Gesetzes eingegriffen werden.
Dementsprechend ist friedensmaRige Gefahrenabwehr Landersache.
Artikel 30 GG

Die AusUbung der staatlichen Befugnisse und die Erflllung der staatlichen Aufgaben ist Sache der

Lander, soweit dieses Grundgesetz keine andere Regelung trifft oder zulasst.

Gesetze, die dem Schutz der Zivilbevolkerung dienen, kdnnen demnach in Landerhoheit erlassen

werden. So kommen Gefahrenabwehrgesetze wie das:

© HSOG Hessisches Gesetz Uber die 6ffentliche Sicherheit und Ordnung
HRDG Hessisches Rettungsdienstgesetz
HBKG Hessisches Gesetz iiber den Brandschutz, die allgemeine Hilfe und den Kata-

strophenschutz
Artikel 28 GG

(2) Den Gemeinden muss das Recht gewahrleistet sein, alle Angelegenheiten der ortlichen Gemein-
schaft im Rahmen der Gesetze in eigener Verantwortung zu regeln. Auch die Gemeindeverbande
haben im Rahmen ihres gesetzlichen Aufgabenbereiches nach MalRgabe der Gesetze das Recht der
Selbstverwaltung. Die Gewahrleistung der Selbstverwaltung umfasst auch die Grundlagen der fi-

nanziellen Eigenverantwortung.

ENTWURFSFASSUNG 1.0 18



Das HBKG wird mit allen Rechten und Pflichten dem Grundsatz der kommunalen Selbstverwaltung
gerecht, welche im Artikel 28 des Grundgesetzes, der Hessischen Verfassung und der Hessischen

Landkreisordnung verankert ist.

Kommunale Pflichtaufgabe der Gefahrenabwehr gemaR Hessischem Gesetz fiir den Brand-

schutz, den Katastrophenschutz und die allgemeine Hilfe (HBKG)
§ 1 Zweck und Anwendungsbereich
(1) Zweck dieses Gesetzes ist

1. die Gewahrleistung vorbeugender und abwehrender MaBnahmen gegen Brande und

Brandgefahren (Brandschutz) und gegen andere Gefahren (Allgemeine Hilfe),
2. die Vorbereitung der Abwehr und die Abwehr von Katastrophen (Katastrophenschutz).
§ 2 Aufgabentréager
(1) Aufgabentrager sind
1. die Gemeinde fir den Brandschutz und die allgemeine Hilfe,
2. die Landkreise fur den Uberértlichen Brandschutz und die Gberdrtliche Allgemeine Hilfe,
3. das Land fir die zentralen Aufgaben des Brandschutzes und der Allgemeinen Hilfe,
[...]

(2) Die Gemeinden und Landkreise erflillen ihre Aufgaben nach § 1 Abs. 1 Nr. 1 und 2 als Selbst-

verwaltungsangelegenheiten.
§ 3 Aufgaben der Gemeinde

(1) Die Gemeinden haben zur Erflllung ihrer Aufgaben im Brandschutz und in der allgemeinen

Hilfe

1. in Abstimmung mit den Landkreisen eine Bedarfs- und Entwicklungsplanung zu erarbei-
ten, fortzuschreiben und daran orientiert eine den 6rtlichen Erfordernissen entsprechende
leistungsfahige Feuerwehr aufzustellen, diese mit den notwendigen baulichen Anla-
gen und Einrichtungen sowie technischer Ausriistung auszustatten und zu unterhal-
ten,

2. far die Ausbildung und Fortbildung der Feuerwehrangehdrigen zu sorgen,
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3. Alarmpldne und Einsatzplane flir den Brandschutz und die Allgemeine Hilfe aufzustellen,

fortzuschreiben und, soweit dies erforderlich ist, untereinander abzustimmen,
4, fur eine den ortlichen Verhaltnissen angemessene Léschwasserversorgung zu sorgen,

5. Notrufmaoglichkeiten und Brandmeldeanlagen einzurichten, an die zustandige Zentrale
Leitstelle anzuschlieBen, Funkanlagen zu beschaffen und zu unterhalten sowie die War-
nung der Bevolkerung sicherzustellen, den Selbstschutz der Bevodlkerung und die Brand-

schutzerziehung zu férdern,

6. fur den Selbstschutz der Bevdlkerung sowie fur die Brandschutzerziehung und Brand-

schutzaufklarung zu sorgen.

(2) Die Gemeindefeuerwehr ist so aufzustellen, dass sie in der Regel zu jeder Zeit und an
jedem Ort ihres Zustdndigkeitsbereichs innerhalb von zehn Minuten nach der Alarmierung

wirksame Hilfe einleiten kann.
§ 4 Aufgaben der Landkreise

(1) Die Landkreise haben zur Erflllung ihrer Aufgaben im Brandschutz, in der Allgemeinen Hilfe

und im Katastrophenschutz

1. die Gemeinden bei der Durchfiihrung der ihnen obliegenden Aufgaben des Brandschutzes und
der Allgemeinen Hilfe, einschliel3lich der Warnung der Bevdlkerung, zu beraten und zu unterstut-

zen,

2. fir Einrichtungen und Anlagen des Uberdrtlichen Brandschutzes und der Allgemeinen Hilfe im
Kreisgebiet zur Unterstlitzung der ortlichen Feuerwehren eine Gberdrtliche Planung zu erarbeiten
und fortzuschreiben sowie die bei der Durchfuhrung der Malinahmen gegenulber den &rtlichen
Bedurfnissen anfallenden Mehrkosten einschlieRlich der Unterhaltungskosten mit Ausnahme der

Personalkosten zu tragen,
3. die Brandschutzerziehung und Brandschutzaufklarung zu planen und zu férdern,

4, Alarmplane und Einsatzplane fir die Gewahrung nachbarlicher Hilfeleistung innerhalb und Gber
die Grenzen des Kreisgebietes hinaus aufzustellen und mit den benachbarten Landkreisen oder

kreisfreien Stadten abzustimmen,

5. gemeinsame Ubungen, Ausbildungs- und Fortbildungsveranstaltungen der Feuerwehren im
Landkreis oder im Einvernehmen mit benachbarten Landkreisen oder kreisfreien Stadten zu pla-

nen und durchzufuhren,
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6. eine standig erreichbare und betriebsbereite gemeinsame Leitstelle (Zentrale Leitstelle) fur den
Brandschutz, die Allgemeine Hilfe, den Katastrophenschutz und den Rettungsdienst einschliel3lich
einer Brandmeldeempfangszentrale zur Aufschaltung von Brandmeldeanlagen einzurichten und
zu betreiben; zur Warnung der Bevolkerung im Katastrophenfall kdnnen sie sich der Warnmaoglich-

keiten nach & 34a bedienen.

(2) Die Aufgaben des Uberdrtlichen Brandschutzes, der Uberdrtlichen Allgemeinen Hilfe und des

Katastrophenschutzes sollen organisatorisch zusammengefasst werden.

§ 5 Aufgaben des Landes

(1) Das Land hat zur Erfillung seiner Aufgaben im Brandschutz, in der Allgemeinen Hilfe und im

Katastrophenschutz:

1. die Gemeinden und die Landkreise bei der Erfillung ihrer Aufgaben zu beraten und zu unter-

stutzen,

2. Alarmplane und Einsatzplane fir Anlagen und Gefahr bringende Ereignisse, von denen Gefahren
fur mehrere Landkreise oder kreisfreie Stadte ausgehen kdnnen, die zentrale AbwehrmaRnahmen

erfordern, aufzustellen und fortschreiben zu lassen,

3. Betriebe oder Einrichtungen mit erhéhter Brand- oder Explosionsgefahr oder anderen beson-
deren Gefahren zur Aufstellung, Ausristung und Unterhaltung von Werkfeuerwehren zu verpflich-

ten,
4, eine Landesfeuerwehrschule einzurichten und zu unterhalten,

5. einen technischen Prufdienst einzurichten und zu unterhalten, dessen Aufgaben auf private

Dritte Ubertragen werden kénnen,
6. Brandschutzerziehung, Brandschutzaufklarung und Brandschutzforschung zu férdern,

7. ein gemeinsames Funknetz fur den Brandschutz, den Katastrophenschutz und den Rettungs-
dienst einzurichten und zu unterhalten, soweit es sich nicht um Funkanlagen nach & 3 Abs. 1 Nr. 5

handelt,

8. die notwendigen vorbereitenden sowie die zur Abwehr einer Katastrophe erforderlichen Mal3-
nahmen zu treffen, insbesondere ein Konzept fir den Katastrophenschutz in Hessen zu erstellen

und fortzuschreiben,

9. ein zentrales Katastrophenschutzlager einzurichten und zu unterhalten,
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10. einen Krisenstab der Landesregierung einzurichten und zu unterhalten.

(2) Das Land gewahrt zur Erfullung der Aufgaben im Brandschutz, in der Allgemeinen Hilfe und im

Katastrophenschutz Zuwendungen.

(3) Das Land kann erforderlichenfalls den Einsatz der Feuerwehren und der anderen Einheiten und

Einrichtungen des Katastrophenschutzes sowie Ubungen anordnen.

(4) Die Aufgaben des Landes im Brandschutz und in der Allgemeinen Hilfe nehmen das fir den
Brandschutz und die Allgemeine Hilfe zustandige Ministerium und die Regierungsprasidien wahr.

Die Wahrnehmung der Aufgaben im Katastrophenschutz bestimmt sich nach § 25 Abs. 1.

[...]
§ 12 Leitung der Gemeindefeuerwehr

(1) 'Die Gemeindebrandinspektorin oder der Gemeindebrandinspektor leitet die Freiwillige Feuer-
wehr der Gemeinde. 2Dies gilt auch fiir Gemeinden mit mehreren Ortsteilfeuerwehren. *Diese wer-
den von einer Wehrfihrerin oder einem Wehrfuhrer gefihrt. 4Sie oder er unterliegt den Weisun-

gen der Gemeindebrandinspektorin oder des Gemeindebrandinspektors.

[...]

(7) Die Stadtbrandinspektorin oder der Stadtbrandinspektor oder die Gemeindebrandinspektorin
oder der Gemeindebrandinspektor ist flr die Einsatzbereitschaft der Feuerwehr verantwortlich
und hat die Blurgermeisterin oder den Burgermeister in allen Fragen des Brandschutzes und der

Allgemeinen Hilfe zu beraten.

[...]

§ 20 Gesamteinsatzleitung

(1) Die Gesamteinsatzleitung obliegt

1. dem Gemeindevorstand,

2. dem Kreisausschuss, wenn innerhalb eines Kreisgebietes mehrere Gemeinden betroffen sind.

(2) Die Aufsichtsbehdrde kann im Einzelfall zur wirksamen Wahrnehmung der Abwehrmalinahmen

die Gesamteinsatzleitung bestimmen oder sie iUbernehmen.
§ 21 Befugnisse der Gesamteinsatzleitung

1) Die Gesamteinsatzleiterin oder der Gesamteinsatzleiter (Gesamteinsatzleitung) veranlasst nach

pflichtgemalRem Ermessen die zur Gefahrenabwehr notwendigen MaRnahmen. Hierbei sollen die
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von den in ihrem Aufgabenbereich bertUhrten Fachbehérden fur erforderlich gehaltenen MafRnah-
men berucksichtigt werden. Die Gesamteinsatzleitung sorgt fur die erforderlichen Sicherungsmal3-
nahmen, soweit diese nicht von den Polizeidienststellen oder anderen zustandigen Stellen getrof-
fen werden. Sie hat die Befugnisse nach dem vierten Abschnitt des Hessischen Verwaltungsvoll-
streckungsgesetzes in der Fassung vom 12. Dezember 2008 (GVBI. 2009 I S. 2), zuletzt geandert

durch Gesetz vom 21. November 2012 (GVBI. S. 430), in der jeweils geltenden Fassung.

Des Weiteren wurde die Hessische Bauordnung (HBO - vom 15. Januar 2011) beachtet und
angewendet.

Verordnung lber die Organisation, Mindeststirke und Ausriistung der 6ffentlichen Feuer-
wehren (Feuerwehr-Organisationsverordnung - FwOV)

(GVBI. vom 07. Dezember 2021, Seite 849)

Aufgrund des § 69 Nr. 1 des Hessischen Brand- und Katastrophenschutzgesetzes in der Fassung
vom 14. Januar 2014 (GVBI. S. 26), zuletzt geandert durch das Gesetz vom 23. August 2018 (GVBI.

S. 374), verordnet der Minister des Innern und fr Sport:

§ 1 Grundsatzregelung

Organisation, Mindeststarke und Ausristung der 6ffentlichen Feuerwehren richten sich nach den
gemald § 3 Abs. 1 Nr. 1 des Hessischen Brand- und Katastrophenschutzgesetzes zu erarbeitenden
Bedarfs- und Entwicklungsplanen. Die Richtwerte fur die Ausristung der Feuerwehren entspre-

chend den Gefahrenarten und Gefahrdungsstufen werden in der Anlage festgelegt.
§ 2 Bedarfs- und Entwicklungsplanung

(1) Die in Abstimmung mit den zustandigen Brandschutzaufsichtsbehérden zu erarbeitenden Be-
darfs- und Entwicklungsplane der Gemeinden sind alle zehn Jahre oder bei erheblichen Verande-

rungen der ortlichen Verhaltnisse fortzuschreiben. Sie beinhalten

1. eine Analyse der im Gemeindegebiet bestehenden Gefahrdungsarten und Gefahrdungsstufen,
der Loéschwasserversorgung sowie eine Aufstellung Uber die personelle Starke, die Verfigbarkeit,

die Ausbildung und die Ausristung der Feuerwehr (Ist-Wert),

2. die Ermittlung der erforderlichen personellen Starke, Verfugbarkeit, Ausbildung und Ausristung
der Feuerwehr auf der Grundlage der in Anlage 1 festgelegten Richtwerte fur die Ausristung der
Feuerwehren unter Beachtung der festgestellten Gefahrdungsarten und Gefahrdungsstufen sowie
der Hilfsfrist nach 8 3 Abs. 2 des Hessischen Brand- und Katastrophenschutzgesetzes und der den
ortlichen Verhaltnissen angemessenen Loschwasserversorgung nach den anerkannten Regeln der

Technik, mindestens nach den Technischen Regeln - Arbeitsblatt W 405 ,Bereitstellung von
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Loschwasser durch die 6ffentliche Trinkwasserversorgung” des Deutschen Vereins des Gas- und

Wasserfaches e.V., veroffentlicht Februar 2008, Josef-Wirmer-Str. 1-3, 53123 Bonn (Soll-Zustand),

3. eine Gegenuberstellung der vorhandenen und der erforderlichen personellen Starke, Verfug-
barkeit, Ausbildung und Ausristung der Feuerwehr sowie der vorhandenen und erforderlichen

Loschwasserversorgung,

4, die Dokumentation festgestellter Mangel (Ist-Zustand) als negative Abweichung vom Soll-Zu-
stand nach Nr. 2, die daraus resultierenden notwendigen MalRnahmen zur Abstellung der Mangel
zur erforderlichen Angleichung des Ist-Zustandes an den Soll-Zustand in angemessener Frist flr

die Entwicklungsplanung,

5. eine Personalprognose mit Vorschlagen zur Personalerhaltung und Personalgewinnung, insbe-

sondere unter BerUcksichtigung der Kindergruppen und Jugendfeuerwehren,

6. die Aufstellung einer Investitionsplanung fur die Dauer der Gultigkeit des Bedarfs- und Entwick-
lungsplans, in der die erforderlichen Angleichungen, die geplanten Ersatzbeschaffungen und alle

weiteren notwendigen Malinahmen enthalten sind.

(2) Fur die Erstellung von gemeindlichen Bedarfs- und Entwicklungsplanen kdnnen die ,Hinweise
und Empfehlungen zur Durchfihrung einer Bedarfs- und Entwicklungsplanung fir den Brand-
schutz und die Allgemeine Hilfe der Stadte und Gemeinden®, Stand 11. Juni 2015, des Landesfeu-

erwehrverbandes Hessen e.V., KdInische Stral3e 44 - 46, 34117 Kassel herangezogen werden.
§ 3 Starke einer Feuerwehr

(1) Die Starke der Gemeindefeuerwehr in der niedrigsten Gefahrdungsstufe muss mindestens der
einer Gruppe im Sinne der Feuerwehr-Dienstvorschrift 3, in Kraft gesetzt durch Erlass des Hessi-
schen Ministeriums des Innern und fir Sport vom 1. Juni 2012 (StAnz. S. 638), entsprechen. Im
Ubrigen orientiert sie sich an der fahrzeug- und geratebezogenen Mannschaftsstarke, die entspre-
chend der Eingruppierung in die jeweils zutreffende Gefahrdungsstufe zu ermitteln ist sowie an

der Bedarfs- und Entwicklungsplanung.

(2) FUr taktische Einheiten (Zug, Gruppe, Staffel, Selbststandiger Trupp) ist eine Personalausfallre-

serve in gleicher Starke aufzustellen.

§ 4 Regelfrist, Alarm- und Ausriickeordnung

(1) Die Hilfsfrist des 8 3 Abs. 2 des Hessischen Brand- und Katastrophenschutzgesetzes ist bei der
Bedarfs- und Entwicklungsplanung und bei der Aufstellung der Alarm- und Ausrickeordnung zu

Grunde zu legen; unberucksichtigt bleiben hierbei
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1. vorhersehbare aullergewdhnliche Umstande, wie beispielsweise bei weit entfernt liegenden
oder schwer erreichbaren Einzelobjekten oder weit entfernt liegenden oder schwer zuganglichen

Verkehrswegen,

2. unvorhersehbare, nicht einplanbare Ereignisse, wie beispielsweise bei Verkehrsstaus, Paral-
leleinsatzen der Feuerwehr, Schnee, Eisglatte, Unwetter oder auch befristeten Sperrungen von Ver-

kehrswegen,

3. ungewdhnliche, vom Normalzustand abweichende Umstande oder Gegebenheiten, bei denen
die Einhaltung der Regelhilfsfrist nicht oder nur mit unverhaltnismaRig hohem finanziellen Auf-

wand moglich ist.

(2) Im Falle des Abs. 1 Nr. 1 und 3 wirken die Gemeinden und die zustandigen Brandschutzdienst-
stellen darauf hin, dass bekannte Sicherheitsmangel durch die Anordnung zusatzlicher Mal3nah-

men des Vorbeugenden Brandschutzes so weit wie moglich behoben werden.

(3) Die Hilfsfrist gilt als eingehalten, wenn eine taktische Einheit mindestens von der Starke einer
Staffel im Sinne der Feuerwehr-Dienstvorschrift 3 wirksame Hilfe eingeleitet hat. Diese gilt dann
als eingeleitet, wenn am Einsatzort mit ErkundungsmalRnahmen begonnen wird. Weitere Einheiten

sind bei Bedarf entsprechend den taktischen Erfordernissen zeitnah nachzufihren.

(4) Die ermittelten Fahrzeiten sind im Bedarfs- und Entwicklungsplan in Kartenausschnitten gra-

fisch darzustellen.

(5) Die Leitung der Feuerwehr im Sinne des 8 12 des Hessischen Brand- und Katastrophenschutz-
gesetzes stellt im Benehmen mit der zustandigen Brandschutzaufsichtsbehorde eine Alarm- und
Ausruckeordnung nach taktischen Erfordernissen auf. Hierbei sind die Alarm- und Einsatzplane
der Landkreise fur die Gewahrung nachbarlicher Hilfeleistung nach § 4 Abs. 1 Nr. 4 des Hessischen

Brand- und Katastrophenschutzgesetzes zu berucksichtigen.

§ 5 Feuerwehren mit Giberértlichen Aufgaben

(1) Die zustandige Brandschutzaufsichtsbehérde kann im Einvernehmen mit der Gemeinde einer

Feuerwehr Uberortliche Aufgaben Ubertragen, wenn sie

1. aufgrund ihrer jederzeit gewahrleisteten Einsatzstarke und des Ausbildungsstandes der Feuer-

wehrangehdrigen standig einsatzbereit und

2. durch ihre Ausstattung mit Einsatzmitteln in der Lage ist, die Uberdrtlich zu erwartenden Ein-

satzaufgaben zu erfillen.
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(2) Im Rahmen der Vorkehrungen fur den Uberdrtlichen Brandschutz und die Uberértliche Allge-
meine Hilfe haben die Landkreise Bedarfs- und Entwicklungsplane im Sinne des § 4 Abs. 1 Nr. 2
des Hessischen Brand- und Katastrophenschutzgesetzes zu erarbeiten, in denen die Standorte und
die Ausstattung von Einrichtungen und Anlagen zur Unterstitzung der ortlichen Feuerwehren fest-

gelegt werden. Die Plane werden den Stadten und Gemeinden mitgeteilt.
[...]

§ 6 Feuerwachen

Die zustandige Brandschutzaufsichtsbehdrde kann im Benehmen mit der Gemeinde die Einrich-
tung einer standig besetzten Feuerwache anordnen, wenn dies nach den drtlichen Gegebenheiten

wegen der Einsatzhaufigkeit oder der Gefahrenschwerpunkte geboten ist.

§ 7 Ernennungs- und Bestellungsvoraussetzungen fiir Feuerwehrfiihrungskrafte

(1) Zur Stadtbrandinspektorin oder zum Stadtbrandinspektor, zur Gemeindebrandinspektorin
oder zum Gemeindebrandinspektor sowie zur Wehrfihrerin oder zum Wehrfuhrer darf nur ge-
wahlt oder bestellt werden, wer die von dem fiir den Brandschutz, die Allgemeine Hilfe und dem
fur Katastrophenschutz zustandigen Ministerium bestimmte Ausbildung abgeschlossen hat. Glei-

ches gilt fur die jeweiligen Vertretungspersonen.

(2) Zur Leiterin oder zum Leiter einer Feuerwehr mit hauptamtlichen Feuerwehrangehdrigen in
Stadten mit mehr als 50 000 Einwohnerinnen und Einwohnern darf nur bestellt werden, wer min-
destens die Ausbildung fir den gehobenen feuerwehrtechnischen Dienst abgeschlossen hat. Glei-

ches gilt fur die jeweiligen Vertretungspersonen.

(3) Zur Leiterin oder zum Leiter einer Berufsfeuerwehr darf nur ernannt werden, wer die Ausbil-
dung fir den héheren feuerwehrtechnischen Dienst abgeschlossen hat. In kreisfreien Stadten gilt

dies auch fur die jeweiligen Vertretungspersonen.

(4) Zur Kreisbrandinspektorin oder zum Kreisbrandinspektor darf nur ernannt werden, wer min-
destens die Ausbildung fur den gehobenen feuerwehrtechnischen Dienst abgeschlossen hat. Die
Vertretungsperson muss der Einsatzabteilung einer Freiwilligen Feuerwehr angehdéren sowie die
von dem flr den Brandschutz, die Allgemeine Hilfe und den Katastrophenschutz zustandigen Mi-
nisterium bestimmte Ausbildung zur Stadtbrandinspektorin oder zum Stadtbrandinspektor oder
zur Gemeindebrandinspektorin oder zum Gemeindebrandinspektor besitzen. Von dem Erforder-

nis des Satzes 1 kann bei Vorliegen anderweitiger fachlicher Qualifikationen fir dieses Amt
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abgesehen werden. Insoweit kann das fur den Brandschutz, die Allgemeine Hilfe und den Kata-

strophenschutz zustandige Ministerium zusatzliche Qualifizierungsmalinahmen anordnen.

(5) Zur Kreisbrandmeisterin oder zum Kreisbrandmeister nach 8 13 Abs. 2 des Hessischen Brand-
und Katastrophenschutzgesetzes darf nur ernannt werden, wer der Einsatzabteilung einer Freiwil-
ligen Feuerwehr angehdort. Aufgaben des Brandschutzaufsichtsdienstes darf nur wahrnehmen, wer
die Ausbildung zur Stadtbrandinspektorin oder zum Stadtbrandinspektor oder zur Gemeinde-
brandinspektorin oder zum Gemeindebrandinspektor abgeschlossen hat. Die Berufung soll befris-

tet erfolgen.

(6) Zur Jugendfeuerwehrwartin oder zum Jugendfeuerwehrwart darf nur bestellt werden, wer der
Einsatzabteilung einer Freiwilligen Feuerwehr angehoért und die erfolgreiche Teilnahme an einer
Jugendleiterschulung eines anerkannten Tragers der Jugendhilfe nachweisen kann oder im Besitz
der amtlichen Jugendleiter-Card ist. Die Jugendfeuerwehrwartin oder der Jugendfeuerwehrwart
des Kreises oder der Gemeinde muss und die Jugendfeuerwehrwartin oder der Jugendfeuerwehr-
wart eines Ortsteils soll den Lehrgang zur Gruppenfihrerin oder zum Gruppenflhrer erfolgreich

abgeschlossen haben.

(7) Zur Leiterin oder zum Leiter einer Kindergruppe darf nur bestellt werden, wer der Freiwilligen
Feuerwehr angehort. Sie sollen die erfolgreiche Teilnahme an einer Jugendleiterschulung eines an-
erkannten Tragers der Jugendhilfe nachweisen oder im Besitz der amtlichen Jugendleiter/in-Card
sein. Die Kinderfeuerwehrwartinnen und Kinderfeuerwehrwarte der Landkreise und der Gemein-

den sollen Kenntnisse Uber die Organisationsstruktur der 6ffentlichen Feuerwehr haben.

(8) Amter und Funktionen nach Abs. 1, 5, 6 und 7 kénnen Angehérigen der Freiwilligen Feuerwehr
befristet flr die Dauer von zwei Jahren auch dann Ubertragen werden, wenn sie innerhalb der zwei
Jahre die erforderliche Ausbildung fir die neue Fuhrungsfunktion nachholen. Uber weitere Aus-
nahmen von den Ernennungs- oder Bestellungsvoraussetzungen entscheidet die zustandige

Brandschutzaufsichtsbehorde.

(9) Uber Ausnahmen zu Abs. 2 und 3 entscheidet das fir den Brandschutz, die Allgemeine Hilfe

und den Katastrophenschutz zustandige Ministerium.

(10) Eine funktionsbezogene Fortbildung der ehrenamtlichen Funktionstrager auf Landkreis-, Lan-
des- oder Bundesebene ist in regelmaliigen Abstanden von langstens sechs Jahren, mindestens

einmal pro Wahlperiode, erforderlich.
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§ 8 Brandschutzdienststellen

Die zustandige Brandschutzdienststelle untersteht
1.in Gemeinden mit Berufsfeuerwehr der Leiterin oder dem Leiter der Berufsfeuerwehr,

2.in Gemeinden ohne Berufsfeuerwehr mit mehr als 50 000 Einwohnerinnen und Einwohnern

der Leiterin oder dem Leiter der Feuerwehr,
3.in Landkreisen der Kreisbrandinspektorin oder dem Kreisbrandinspektor und
4.in Gemeinden, die ein eigenes Bauaufsichtsamt haben, der Stadtbrandinspektorin oder dem

Stadtbrandinspektor.

§ 9 Ubergangsbestimmungen

Die in 8 7 Abs. 1 bis 6 genannten, am 1. Januar 2009 bereits ernannten oder bestellten Personen
sowie deren Vertreterinnen und Vertreter verbleiben bis zum Ablauf ihrer vorgesehenen Amtszeit

im Amt, auch wenn sie die Anforderungen nach § 7 nicht erftllen.
§ 10 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2022 in Kraft. Sie tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2031 aulRer

Kraft.

Weitere gesetzliche Grundlagen

Des Weiteren werden im vorliegenden Bedarfs- und Entwicklungsplan folgende Gesetze, Verord-

nungen, Vorschriften und Regelwerke beachtet und angewendet:

die Hessische Bauordnung (HBO vom 15. Januar 2011),
die Feuerwehr-Organisationsverordnung (FwOV vom 23. Dezember 2013),
die Feuerwehrdienstvorschriften (FwDV),

die Unfallverhitungsvorschriften (UVV),

© © o o ©

das DVGW-Arbeitsblatt W 405. Bereitstellung von Loschwasser durch die 6ffentliche Trink-

wasserversorgung.
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3 Aufgaben der Kommune und Feuerwehr

Die gesetzlichen Aufgaben der Freiwilligen Feuerwehr wurden im vorangegangenen Kapitel be-

schrieben. Der Feuerwehr kénnen von der Gemeinde weitere Aufgaben Ubertragen werden.

3.1 Zusatzliche Aufgaben

Bereich Aus- und Fortbildung

© Feuerwehrgrundausbildung (Truppmann I) und die Fortbildung von ehrenamtlichen Kame-
raden auf Kreisebene,

© Mitwirkung bei Uberdrtlichen Ausbildungsstellen, Arbeitsgemeinschaften, Arbeitskreisen

usw.,

Fortbildungen u. A. bei Herstellerfirmen,

Ausbildung von Fihrern von Motorkettensagen,

Durchflhrung der Belastungstibungen von Atemschutzgeratetragern

Erste Hilfe Ausbildung,

gemeinsame Ubungsabende mit allen Ortsteilfeuerwehren,

e © © © © o

Lehrgange von Funktionstragern nach Bedarf, u. a. an der Kreis- und Landesfeuerwehr-

schule.

3.2 Aktivitaten im Rahmen des gemeinschaftlichen Lebens

Die Feuerwehreinheiten erflllen zusatzlich eine wichtige Aufgabe im Rahmen der Ortsgemein-
schaft. Sie veranstalten Feste, nehmen am sozialen Leben teil und sind vielfach ein Anlaufpunkt fur
die Bevolkerung. Diese Komponente ist eine weitere wichtige Tatigkeit, welche sie im Gegenzug bei
der Mitgliedergewinnung unterstitzt. Erfahrungsgemal haben in der Gesellschaft gut vernetzte

und prasente Feuerwehren weniger Probleme bei der Mitgliedergewinnung.

Die folgende Auflistung erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit, zeigt aber beispielhaft, welche

Aufgaben die Ortsteilfeuerwehren Gbernehmen:

© Begleitung und Absicherung von Martinsumzigen,
© Begleitung und Absicherung von Kerbe- und Faschingsumztgen,
© Teilnahme an Aktionen der Jugendfeuerwehr

® Weihnachtsbaumaktion

® Austragen von Abfallkalendern
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4 IST-Zustand der Feuerwehr

==
Py
redorf

) l‘&;}d\

4 Kaltenholzhauséw\ X
LTSS
jschwalbach
0
g >
]
N
o

(Y v
“ﬂ!‘gj'-‘—'..sﬁ hwalb
N

Alte Poststrape

Ubersicht der Feuerwehrstandorte in Aarbergen

Legende
01, Kettenbach
02, Michelbach

03, Hausen . Aar/Rickershausen

04, Panrod

05, Daisbach 0 600 1.200

2.400

i -
< =
u"& Obe‘s\r% /lvs
\ ® %
ki i‘ k&n atbergen [ \;93
] AN /
\ NG
5 D
=
N = /e
Rs&ef%‘, deonT oth
o
((
- P
L Strinz a‘_“ 4
= "r_\-v’la;"_uetha L3274 = p-
¥
\VQ‘.‘
J e
RO >
RO — VS
235 2
b‘\\e ) ¢ s>
o ohensteim®y w4 i
B % A
£ TN 00gasse = ’vv"é\\ \\\f‘ \
A“ ; S “Iulll!‘i,&\&:uinvggjsri, HERE, Garpin, Intermap, increment P Corp., GEBCO, USGS,
) / 5 Fﬁb, NESENRCAN; GeoB'@e,ﬂGj;é, Kadaster NL, Ordnance Survey, Esri
¢ N Jdapan, MEF NEsri China (}j}‘nﬁ@'}{onﬁﬁ?(b)ygpgnStreetMap contributors, and
:'} ‘the GIS User Community \%'\V‘"-' ~= ‘5”6/3@
©FORPLAN

BN . Veter

Abbildung 4.1 Ubersicht tiber die Feuerwehrstandorte

ENTWURFSFASSUNG 1.0

30




4.1 Feuerwehrhauser

In der Gemeinde Aarbergen werden insgesamt funf Feuerwehrhaduser der Freiwilligen Feuerwehr

betrieben:

Ortsteilfeuerwehr Kettenbach
Ortsteilfeuerwehr Michelbach
Ortsteilfeuerwehr Hausen / Rickershausen

Ortsteilfeuerwehr Panrod

© © o o o

Ortsteilfeuerwehr Daisbach

Grundsatzlich werden gemald DIN 14092 und UVV (GUV-I 8554) bestimmte Anforderungen an die
Standorte der Feuerwehr erhoben. Die Beurteilungsgrundlagen der Feuerwehrhduser sind in den

folgenden Tabellen zusammengefasst.

Zu beachten ist die Ubergangsregelung gemaR § 33 Abs. 1 UVV (GUV-V C53), in der festgehalten
wird, dass fur bereits errichtete bauliche Anlagen beim In-Kraft-Treten neuer Unfallverhitungsvor-
schriften der sogenannte Bestandsschutz besteht. Den Bestimmungen neuer Unfallverhitungs-
vorschriften ist daher erst bei wesentlichen Erweiterungen oder Umbauten der bestehenden bau-
lichen Anlagen Rechnung zu tragen. Eingeschrankt wird diese Regelung jedoch durch § 33 Abs. 2
UVV (GUV-V C53), wodurch Anderungen der baulichen Anlagen erforderlich werden, wenn eine

Gefahr flr Leben und Gesundheit der Feuerwehrangehdrigen besteht.

So stellt eine unzureichende Parkplatzsituation bei angemessenem Fahrverhalten keine direkte
Gefahr fur Leben und Gesundheit fur die Einsatzkrafte dar, sondern sorgt lediglich fur eine Stérung
bzw. Verzdgerung des Einsatzablaufs. Durch eine fehlende Abgasabsauganlage hingegen werden
bei dieselbetriebenen Fahrzeugen Dieselmotoremissionen freigesetzt, die gemald § 3 Abs. 2 Nr. 3
GefStoffV zu den krebserregenden Stoffen gezahlt werden. Dementsprechend ist hier eine Gefahr-

dung von Leben und Gesundheit der Einsatzkrafte vorhanden.
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4.1.1 Bewertungsgrundlagen fur Feuerwehrhéuser
Bewertungsgrundlagen Feuerwehrhauser
Nach DIN 14092-1:
Um bei Stromausfall die Funktion erforderlicher elektrischer Geréte und
Notstromversorgung o . y o
Einrichtungen garantieren zu kdnnen, ist eine Notstromversorgung zu
gewahrleisten.
Alarmwege

Kreuzungsfreie
An- und Abfahrtswege

Nach DGUV Information 205-008:

Die An- und Abfahrtswege am Feuerwehrhaus mussen so angeordnet sein, dass
die Einsatzkrafte sicher an- und ausriicken kdnnen. Besondere Gefahrdungen
ergeben sich durch sich kreuzende Verkehrswege.

Parkplatze

Nach DIN 14092-1:

Die Anzahl der Parkplatze sollte mindestens der Anzahl der Sitzplatze der im
Feuerwehrhaus eingestellten Feuerwehrfahrzeuge entsprechen und 12 nicht
unterschreiten.

Hindernisfreie Alarmwege

Nach DGUV Information 205-008:

Alarmwege sind ohne Stolperstellen und Stufen zu gestalten. Wenn dies aufgrund
der baulichen Gegebenheiten nicht méglich ist, sind diese zumindest gut
wahrnehmbar durch schwarz-gelbe Warnbeklebung und/oder Beleuchtung zu
kennzeichnen.

Beleuchtung ausreichend

Nach DGUV Information 205-008:
Die Beleuchtung im Feuerwehrhaus muss ein sicheres und
gesundheitsgerechtes Tatigwerden der Feuerwehrangehdrigen gewahrleisten.

Fahrzeughalle

Stellplatze

Nach DGUV Information 205-008:

Bei gedffneten Turen der Feuerwehrfahrzeuge missen immer mindestens 50cm
zwischen bewegten Teilen des Fahrzeugs und festen Teilen der Umgebung
bestehen, um einer Quetschgefahr vorzubeugen.

Abgasabsauganlage

Nach DGUV Information 205-008:
Es muss gewahrleistet sein, dass Feuerwehrangehorige nicht durch
Dieselmotoremissionen gefahrdet werden.

Eine vollstandige Quellabsaugung der krebserregenden Dieselmotoremissionen
muss daher in den meisten Fallen gemal TRGS 554 gewdbhrleistet werden. Die
Anlage muss die Auspufféffnung vollstandig abdecken, beim Ausfahren der
Fahrzeuge mitlaufen und sich bei Erreichen des Hallentors selbsttétig entriegeln.
Mbgliche Ausnahmen gemaR der DGUV Information 205-008 werden
entsprechend bei der Bewertung beriicksichtigt.

Stellplatzheizung

Nach DIN 14092-1:
Die Temperatur der Fahrzeughalle muss jederzeit mind. +7°C betragen.

Eine Frostsicherheit der Stellpléatze ist insbesondere bei wasserfuhrenden
Fahrzeugen und eingelagerten Materialien zu garantieren.

Tabelle 4.1
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Bewertungsgrundlagen Feuerwehrhauser (Fortsetzung)

Ladestromerhaltung

Damit akkubetriebene Gerate wie beispielsweise Funkgerate innerhalb des
Fahrzeugs geladen werden kénnen und eine Entladung der Fahrzeugbatterie
verhindert werden kann, sollten Fahrzeugstellplatze mit einer Anlage zur
Ladestromerhaltung ausgestattet sein.

Luftdruckerhaltung

Nach DIN 14092-1:
Eine Druckluftanlage ist fur Fahrzeuge mit Druckluftboremsen vorzusehen.

Durch die Versorgung von Fahrzeugen mit Druckluft wird ein schnelleres
Ausrucken gewahrleistet, da sich Druckluftbremsen entsprechend schneller
I6sen.

Tore der Fahrzeughalle

Nach DGUV Information 205-008:

Ein Sicherheitsabstand zwischen Fahrzeugen und der Tordurchfahrt von 0,5m ist
grundsatzlich einzuhalten.

Tore sind so zu gestalten, dass durch sie keine Gefahrdung entsteht.
Insbesondere sind Quetsch-, Scher- und Stolperstellen zu vermeiden.

Zur Beschleunigung des Einsatzablaufes sind fernsteuerbare elektrische
Torantriebe wilnschenswert.

Boden eben und
rutschhemmend

Nach DGUV Information 205-008:
FuRbéden missen sicher begehbar sein. Daher miissen sie eben, trittsicher,
rutschhemmend, leicht zu reinigen und frei von Stolperstellen sein.

Umkleidebereich und sanitdre Anlagen

Umkleidebereiche

Nach DIN 14092-1:

Der Umkleidebereich muss ausreichend grof3 gewahit werden, damit im
Einsatzfall genug Platz zum Umkleiden zur Verfiigung steht. Dafiir soll die Flache
pro Einsatzkraft mindestens 1,2m2 betragen. Eine Geschlechtertrennung ist
vorzunehmen.

separate Raumlichkeit

Aufgrund der zu gewahrleistenden Mindesttemperatur in
Umkleideraumlichkeiten (22°C), der Unfallvermeidung und der in
Fahrzeughallen nicht zu gewahrleistenden Schwarz-WeilR-Trennung (vgl.
DGUYV Information 205-008), sind Umkleiden idealerweise in separate
Raumlichkeiten auszulagern.

bauliche
Schwarz-Wei3-Trennung

Nach DGUV Information 205-008:

Um zu verhindern, dass kontaminierte Einsatzkleidung mit Privatkleidung in
Kontakt kommt, sind diese stets zu trennen. Hierfur sind bauliche und
organisatorische MafRnahmen zu treffen. Kontaminationsverschleppungen sind zu
vermeiden.

Nach DIN 14092-1:

Toiletten Geschlechtergetrennte Toiletten sind im Feuerwehrhaus einzurichten.
Duschen Nach DIN 14092-1:

Geschlechtergetrennte Duschmdglichkeiten sind im Feuerwehrhaus einzurichten.
Tabelle 4.2 Bewertungsgrundlagen fur Feuerwehrhauser (Fortsetzung)
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Bewertungsgrundlagen Feuerwehrhauser (Fortsetzung)

Lagerflachen und sonstige Raumlichkeiten

Lagerflachen

Es missen der Feuerwehr nach Bedarf ausreichend Mdéglichkeiten
gegeben werden, Einsatzmaterialien und sonstige Materialien
angemessen zu lagern.

Nach DGUV Information 205-008:

Die Lagerung von Einsatzgeraten und Materialien fur den
Feuerwehrdienst muss so erfolgen, dass Feuerwehrangehérige nicht
geféhrdet werden. Die gelagerten Gerate und Materialien missen sicher
untergebracht, bewegt oder entnommen werden kénnen.

Werkstatt/-bank

Arbeitsdienst- und Werkstatt/-bankdienst gehéren selbst bei
kleinen Feuerwehren zur Tagesordnung. Daher ist die Einrichtung
einer Werkstatt/-bank oder zumindest einer Werkbank

FUhrungskrafte in Feuerwehren Ubernehmen ebenfalls
verschiedene Verwaltungstatigkeiten, wie beispielsweise das

Buro Schreiben von Einsatzberichten. Hierfur ist ein geeignetes Buro mit
entsprechender technischer Ausstattung winschenswert.
Einsatzkrafte verbringen haufig lange Zeitrdume in ihrem

Kiiche Feuerwehrhaus (bspw. Tagesibungen, Bereitschaften,

Unwettereinsatze). Daher ist es grundsatzlich winschenswert Koch-
und Kuhlmaoglichkeiten im Feuerwehrhaus zu haben.

Schulungsraum

Ein Feuerwehrhaus sollte tUber geeignete Aufenthalts-, Schulungs-
und Sozialraumlichkeiten verfligen. Die GroRe dieser Raumlichkeit
sollte ausreichend sein, um allen Einsatzkraften Platz zu bieten. Der
Schulungsraum sollte Uber geeignete moderne
Schulungsmaterialien verfigen (Beamer, Leinwand,
Internetanschluss), um einen angemessenen theoretischen
Ubungsdienst zu erméglichen.

Legende (fur nachfolgende Bewertungstabellen)
@ entspricht den Anforderungen der DIN und UVV

entspricht nur teilweise den Anforderungen der DIN und UVV
@ entspricht nicht den Anforderungen der DIN und UVV

Tabelle 4.3 Bewertungsgrundlagen fur Feuerwehrhauser (Fortsetzung)
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4.1.2 Einsatzabteilung Kettenbach

Abbildung 4.2 Feuerwehrhaus Einsatzabteilung Kettenbach
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Allgemeines

Adresse Kirchgasse 2, 65326 Aarbergen
Notstromversorgung o |
Alarmwege
kreuzungsfreie An- & Abfahrtswege ® |Zufahrt der anrlickenden Einsatzkrafte entspricht Alarmausfahrt
Parkplatze (fur Einsatzkrafte reserviert) ca. 3, keine Reservierung fiir Einsatzkréafte durch Schilder o.A.
ausreichend )
hindernisfreie Alarmwege ® |[z.Zt. Schotter auf Vorplatz, unmarkierte Stolperstellen
Beleuchtung ausreichend ® [Anzahl Lampen und Beleuchtungsstarke nicht ausreichend
Fahrzeughalle
Stellplatze 2
Anzahl der Fahrzeuge 2
Abstandsflachen ausreichend o
Abgasabsauganlage nach DIN (]
Stellplatzheizung ()
Ladestromerhaltung [
Luftdruckerhaltung [ )
Tore der Fahrzeughalle 2
Ausfahrtsbreite ausreichend o
elektrisch betrieben [
unfallfreies Offnen/SchlieRen ()
Boden eben und rutschhemmend ® |teilweise rutschig
Umkleidebereich und sanitédre Anlagen
Umkleidebereiche 2
separate Raumlichkeit [ )
ausreichend dimensioniert far derzeitige Anzahl Einsatzkrafte ausreichend
geschlechtergetrennt Damen mussen Herrenumkleide durchqueren
bauliche Schwarz-WeiR-Trennung (]
Toiletten [
Duschen ()
Lagerflachen und sonstige Raumlichkeiten
Lager fUr Einsatzmaterialien ()
ausreichend Kapazitat ® [nach SanierungsmalBnahmen
Gefahrstofflagerung gemal TRGS ()
Werkstatt/-bank ® |nach SanierungsmalRnahmen
Buro ® [nach Sanierungsmaflnahmen
Kache Kochmaglichkeit im Umkleidebereich
Schulungsraum ()
moderne Schulungsmaterialien ()
ausreichende Kapazitat ®

Bemerkungen/Fazit

Grundsatzlich befindet sich das Feuerwehrhaus in einem arbeitsfahigen Zustand. Es werden jedoch nicht alle
Vorgaben gemaf DIN und UVV eingehalten. Zurzeit finden Sanierungsarbeiten statt. Nach deren Abschluss ist
davon auszugehen, dass Mangel im Rahmen der Moglichkeiten behoben wurden.

Abbildung 4.3 Bewertungsprotokoll Feuerwehrhaus Einsatzabteilung Kettenbach
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4.1.3 Einsatzabteilung Michelbach

Abbildung 4.4 Feuerwehrhaus Einsatzabteilung Michelbach
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Allgemeines

Adresse Heerstral3e 9, 65326 Aarbergen
Notstromversorgung ® |
Alarmwege
kreuzungsfreie An- & Abfahrtswege Anfahrt zum Feuerwehrhaus von 2 Seiten moglich
Parkplatze (fir Einsatzkrafte reserviert) ® |ca. 12 Parkplatze vorhanden
ausreichend
hindernisfreie Alarmwege ° Ra.sengittersteine. auf de.m V9rp|atz br‘ergen Stolpe.rgefahren,
keine Warnmarkierung im hinteren Eingangsbereich
Beleuchtung ausreichend o
Fahrzeughalle
Stellplatze 2
Anzahl der Fahrzeuge 3 [MTW steht hinter Drehleiter
Abstandsflachen ausreichend MTW beengt Abstandsflachen fur Drehleiter
Abgasabsauganlage nach DIN ()
Stellplatzheizung (]
Ladestromerhaltung (]
Luftdruckerhaltung (]
Tore der Fahrzeughalle 2
Ausfahrtsbreite ausreichend ()
elektrisch betrieben [
unfallfreies Offnen/SchlieRen [ )
Boden eben und rutschhemmend o
Umkleidebereich und sanitdre Anlagen
Umkleidebereiche 2
separate Raumlichkeit ()
ausreichend dimensioniert fur dezeitige Anzahl Einsatzkrafte noch ausreichend
geschlechtergetrennt (]
bauliche Schwarz-Weil3-Trennung (]
Toiletten [ )

Duschen

nicht geschlechtergetrennt

Lagerflachen und sonstige Rdumlichkeiten

Lager fUr Einsatzmaterialien ® |[Lagerregal im hinteren Hallenbereich
ausreichend Kapazitat stoRt an Kapazitatsgrenzen
Gefahrstofflagerung gemal TRGS ® |Lagerung von Treibstoffen (Benzinkanister) im Regal
Werkstatt Werkbank im hinteren Hallenbereich
Buro Buroecke im Schulungsraum
Kache [ )
Schulungsraum )
moderne Schulungsmaterialien e
ausreichende Kapazitat [ )

Bemerkungen/Fazit

Grundsatzlich befindet sich das Feuerwehrhaus in einem arbeitsfahigen Zustand. Es werden jedoch nicht alle
Vorgaben gemaR DIN und UVV eingehalten. Besonders fehlende Abstandsflachen zwischen den Fahrzeugen
und fehlende Gefahrstofflagerung sind zu bemangeln.

Abbildung 4.5 Bewertungsprotokoll Feuerwehrhaus Einsatzabteilung Michelbach
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4.1.4 Einsatzabteilung Hausen / Rickershausen

Abbildung 4.6 Feuerwehrhaus Einsatzabteilung Hausen / Ruckershausen
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Allgemeines

Adresse

An der B54, 65326 Aarbergen

Notstromversorgung

Alarmwege

kreuzungsfreie An- & Abfahrtswege

Alarmausfahrt = Einfahrt anrtickender Einsatzkrafte

Parkplatze (fur Einsatzkrafte reserviert)
ausreichend

hindernisfreie Alarmwege

Beleuchtung ausreichend

Fahrzeughalle

Stellplatze

Anzahl der Fahrzeuge
Abstandsflachen ausreichend
Abgasabsauganlage nach DIN
Stellplatzheizung
Ladestromerhaltung
Luftdruckerhaltung

Tore der Fahrzeughalle
Ausfahrtsbreite ausreichend
elektrisch betrieben
unfallfreies Offnen/SchlieRen

Boden eben und rutschhemmend

®(® ® 0 00 ® 0 0 06 UL

Umkleidebereich und sanitdre Anlagen

Umbkleidebereiche
separate Raumlichkeit

ausreichend dimensioniert
geschlechtergetrennt

o~

JF-Umkleide mit Damen zusammen

bauliche Schwarz-Weil3-Trennung

organisatorisch durch Doppelspinde geregelt

Toiletten

Duschen

Lagerflachen und sonstige Rdumlichkeiten

Schulungsraum
moderne Schulungsmaterialien
ausreichende Kapazitat

Lager fUr Einsatzmaterialien (]
ausreichend Kapazitit ° ausgel'reizte La.gerkapazitét, wenn Schlauchlager flr gesamtes
Gemeindegebiet
Gefahrstofflagerung gemaRl TRGS ® |keine Gefahrstoffe eingelagert
Werkstatt (]
Buaro [
Kiche ®
[ J
[ J
([

Bemerkungen/Fazit

DIN und UVV nicht eingehalten.

Grundsatzlich befindet sich das Feuerwehrhaus in einem guten Zustand. Es werden wenige Vorgaben geman

Abbildung 4.7 Bewertungsprotokoll Feuerwehrhaus Hausen / Rickershausen
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4.1.5 Einsatzabteilung Panrod

Abbildung 4.8 Feuerwehrhaus Einsatzabteilung Panrod
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Allgemeines

Adresse

SeelbachstralRe 12, 65326 Aarbergen

Notstromversorgung

Alarmwege

kreuzungsfreie An- & Abfahrtswege

Zufahrt der anriickenden Einsatzkrafte entspricht Alarmausfahrt

Parkplatze (fUr Einsatzkrafte reserviert)

ausreichend

ca. 6, keine Reservierung fiir Einsatzkrafte durch Schilder o.A.

hindernisfreie Alarmwege

rutschiger Teppich im Alarmweg

Beleuchtung ausreichend

Fahrzeughalle

Stellplatze

Anzahl der Fahrzeuge
Abstandsflachen ausreichend
Abgasabsauganlage nach DIN
Stellplatzheizung
Ladestromerhaltung
Luftdruckerhaltung

nicht bendtigt

Tore der Fahrzeughalle
Ausfahrtsbreite ausreichend
elektrisch betrieben
unfallfreies Offnen/SchlieRen

Boden eben und rutschhemmend

o 66O O® OGO O VN

Umkleidebereich und sanitdre Anlagen

Umkleidebereiche
separate Raumlichkeit
ausreichend dimensioniert
geschlechtergetrennt

o~

Kapazitatsgrenzen erreicht
JF und Damenumkleide im selben Raum

bauliche Schwarz-Wei3-Trennung

Toiletten

Duschen

Lagerflachen und sonstige Rdumlichkeiten

ausreichende Kapazitat

Lager fur Einsatzmaterialien ()

ausreichend Kapazitat

Gefahrstofflagerung gemal TRGS ® |keine Gefahrstoffe eingelagert
Werkstatt Werkbank im hinteren Hallenbereich
Buro Buroecke im Schulungsraum
Kuche ()
Schulungsraum ()

moderne Schulungsmaterialien [ )

flr derzeitige Anzahl Einsatzkrafte noch ausreichend

Bemerkungen/Fazit

Grundsatzlich befindet sich das Feuerwehrhaus in einem arbeitsfahigen Zustand. Es werden jedoch nicht alle
Vorgaben gemaR DIN und UVV eingehalten. Besonders die nicht ausreichenden Parkmdéglichkeiten und
Umkleidemdglichkeiten sind zu bemangeln.

Abbildung 4.9 Bewertungsprotokoll Feuerwehrhaus Panrod
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4.1.6 Einsatzabteilung Daisbach

Abbildung 4.10 Feuerwehrhaus Einsatzabteilung Daisbach

ENTWURFSFASSUNG 1.0 43



Allgemeines

Adresse

An der Landstral3e, 65326 Aarbergen

Notstromversorgung

Alarmwege

kreuzungsfreie An- & Abfahrtswege

Zufahrt der anruckenden Einsatzkrafte entspricht Alarmausfahrt

Parkplatze (fur Einsatzkrafte reserviert)

ausreichend

ca. 8, keine Reservierung fur Einsatzkréfte durch Schilder o.A.

hindernisfreie Alarmwege

bei Betreten durch Schlupftir besteht Stolpergefahr

Beleuchtung ausreichend

Fahrzeughalle

Stellplatze

Anzahl der Fahrzeuge
Abstandsflachen ausreichend
Abgasabsauganlage nach DIN
Stellplatzheizung
Ladestromerhaltung
Luftdruckerhaltung

Tore der Fahrzeughalle
Ausfahrtsbreite ausreichend
elektrisch betrieben
unfallfreies Offnen/SchlieRen

Boden eben und rutschhemmend

®o(® 06O G OGO

Umkleidebereich und sanitédre Anlagen

Umkleidebereiche
separate Raumlichkeit

ausreichend dimensioniert
geschlechtergetrennt

o~

begrenzte Mdéglichkeiten fir JF, recht beengt

bauliche Schwarz-WeiR-Trennung

Toiletten

Duschen

Lagerflachen und sonstige Raumlichkeiten

Lager fur Einsatzmaterialien
ausreichend Kapazitat
Gefahrstofflagerung gemaf TRGS

Lagerregale in der Fahrzeughalle

stof3t an Kapazitatsgrenzen
keine Gefahrstoffe eingelagert

Werkstatt

Werkbank im hinteren Hallenbereich

Buro

Klche

Schulungsraum
moderne Schulungsmaterialien

ausreichende Kapazitat

Bemerkungen/Fazit

Grundsatzlich befindet sich das Feuerwehrhaus in einem arbeitsfahigen Zustand. Es werden jedoch nicht alle
Vorgaben gemaR DIN und UVV eingehalten. Besonders die nicht ausreichenden Parkmdoglichkeiten und
Umkleidemoglichkeiten sind zu bemangeln.

Abbildung 4.11 Bewertungsprotokoll Feuerwehrhaus Daisbach
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4.1.7 Zusammenfassung Bewertung Feuerwehrhéuser

Zusammenfassung Feuerwehrhauser

g
S B S
= g g c ¥ S
o Q2 3 9 9 £
c ) £ =] v}
g a g T s
Notstromversorgung [ ] [ ] [ ] o o
Alarmwege
kreuzungsfreie An- & Abfahrtswege [ [ [ [
Parkplatze (fur EK reserviert) ) o ()
|ausreichend ( [ ]
hindernisfreie Alarmwege [ [ [ ]
Beleuchtung ausreichend [ [ [ [ [
Fahrzeughalle
Stellplatze 2 2 2 5 2
Anzahl der Fahrzeuge 2 2 2 5 3
Abstandsflachen ausreichend ] [ [ ] [ ]
Abgasabsauganlage nach DIN [ [ [ [ ] [ ]
Stellplatzheizung [ [ [ [ ] [
Ladestromerhaltung [ [ [ [ [ ]
Luftdruckerhaltung [ [ [ [ ] [ ]
Tore der Fahrzeughalle 2 2 2 5 2
Ausfahrtsbreite ausreichend [ [ [ [ [
elektrisch betrieben ] [ { [ [ ]
unfallfreies Offnen/SchlieRen [ [ [ [ ] [ ]
Boden eben und rutschhemmend [ [ [ [ [
Umkleidebereich und sanitare Anlagen
Umkleidebereiche 2 2 2 2 2
separate Raumlichkeit [ [ [ [ [
ausreichend dimensioniert ] [ ]
geschlechtergetrennt [ [ ]
bauliche Schwarz-WeiR-Trennung [ [ [ [ ]
Toiletten [ [ [ [ ] [ ]
Duschen [ ] [ ] L J
Lagerflachen und sonstige Radumlichkeiten
Lager fUr Einsatzmaterialien [ [ [ ] ® [ ]
ausreichend Kapazitat [ [
Gefahrstofflagerung gemald TRGS [ [ [ [ ] [ ]
Werkstatt/-bank [ [ ]
Buro [ [ ] [ ]
Kuche [ (] [ ] [ ]
Schulungsraum [ [ [ [ [
moderne Schulungsmaterialien [ [ [ [ ] [ ]
ausreichende Kapazitat [ [ [ ] [ ]

Tabelle 4.4
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Bewertung

In Anbetracht der GroR3e der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde sowie der Anzahl an bendtigten
Standorten/Feuerwehrhdusern mit entsprechend vorgehaltener Technik ist anzumerken, dass sich
die Feuerwehrhauser auf einem allgemein befriedigenden Niveau befinden. Es wurden jedoch z. T.

noch unterschiedliche Defizite festgestellt.

Bis auf das Feuerwehrhaus in Hausen / Rickershausen weisen die Feuerwehrhauser Schwachen
im Bereich der Umkleidemdglichkeiten und sanitaren Anlagen auf. Diese sind grof3tenteils unter-
dimensioniert. In den Fahrzeughallen sind zu geringe Abstandsflachen zu bemangeln. Kein Feuer-
wehrhaus verfligt Uber kreuzungsfreie An- und Abfahrtswege sowie hindernisfreie Alarmwege.

Haufig befinden sich in diesen Stufen oder Stolperstellen.

Im Kapitel 4.1 wurden die Feuerwehrhauser bewertet. Es besteht Handlungsbedarf, um den fest-
gestellten baulichen und technischen Defiziten entgegenzuwirken und die Rahmenbedingungen

der DIN und UVV einzuhalten und auf diese Weise den Eigenschutz der Freiwilligen Einsatzkrafte

gewahrleisten zu kénnen.

Eine genaue Auflistung der Mangel sowie die benétigten Verbesserungen an den einzelnen Stand-
orten werden im SOLL-Konzept aufgefiihrt. Nachfolgend wird die Bewertung der Feuerwehrhauser

zusammengefasst dargestellt.

Hinweis:

Es ist anzumerken, dass die zusatzliche Instandhaltung und Pflege der Feuerwehrhauser und der
Fahrzeuge nur mit dem stetigen Engagement der freiwilligen Aktiven der Feuerwehr der Gemeinde
gehalten werden kann.

Ohne das grolle Engagement der einzelnen Ortsteilfeuerwehren sowie die erbrachten personli-
chen Eigenleistungen durch die Einsatzkrafte, die neben den seitens der Gemeinde bereitgestell-
ten Finanzmitteln zur Verfligung gestellt worden sind, wirde sich die bauliche Situation einzelner
Standorte anders darstellen.

Dieses Engagement der Einsatzkrafte darf keinesfalls als selbstverstandlich angesehen werden.
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4.2 Verfugbarkeit Einsatzpersonal der Freiwilligen Feuerwehr

Die Leistungsfahigkeit einer Feuerwehr wird anhand der Qualitatskriterien ,Hilfsfrist”, und ,Funk-

tionsstarke” definiert.

Die , Funktionsstarke” steht flr die Anzahl und Qualifikationen der Einsatzkrafte, die zur Bewalti-
gung eines Schadensereignisses notwendig sind. Das Qualitatskriterium ,Hilfsfrist” hat zur Folge,
dass nicht nur die generelle Anzahl und Qualifikation der Einsatzkrafte entscheidend ist, sondern
auch die zeitliche Verfigbarkeit der Einsatzkrafte. Eine genaue Analyse der Einsatzkrafte ist zur

Aufstellung und Unterhaltung einer leistungsfahigen Feuerwehr somit zwingend erforderlich.

In den folgenden Kapiteln werden daher die Einsatzkrafte der Feuerwehr betrachtet. Neben der
Entwicklung der Einsatzkrafteanzahl auf Basis vergangener Mitgliederzahlen, der vorliegenden Al-
tersstruktur und der Jugendfeuerwehr, wird die Verfligbarkeit der Einsatzkrafte im Einsatzfall, ein-
schlieBlich ihrer Qualifikationen, untersucht. Ziel ist es, eventuell vorhandene Defizite bei der Ver-
fugbarkeit oder der Qualifikation der Einsatzkrafte zu erkennen und mogliche negative Entwick-
lungstendenzen aufzuzeigen. Im SOLL-Konzept werden dann entsprechende MaBnahmen zur Be-

seitigung der moglichen Defizite vorgeschlagen.

4.21 Methodik

Zur Analyse der Einsatzkrafte wurde eine Umfrage unter den Einsatzkraften durchgefuhrt. Dabei
wurden neben allgemeinen personlichen Informationen (Alter, Wohnort usw.) auch feuerwehrspe-
zifische Angaben (Dienstgrad, Qualifikation usw.) gemacht. Zudem haben die Einsatzkrafte ihre ge-

nerelle und zeitliche Verfigbarkeit im Einsatzfall abgeschatzt.

Auf Basis der Einsatzkrafteanzahl und der Eintrittsjahre in die Feuerwehr, einschlief3lich der Art des
Eintritts (z. B. aus der Jugendfeuerwehr), wird der Zuwachs bzw. Rickgang der Einsatzkrafte in den
letzten Jahren aufgezeigt. Hieraus lassen sich zudem Prognosen fir die zukUnftige Entwicklung ab-

leiten.

Die Altersstruktur einer Freiwilligen Feuerwehr gibt Aufschluss Uber den aktuellen Stand und die
potenzielle zukunftige Entwicklung der Einsatzkrafteanzahl. In diesem Zusammenhang ist es wich-
tig, besonders in Anbetracht des demografischen Wandels daflir Sorge zu tragen, dass der Feuer-
wehr auch zukunftig genug Einsatzpersonal zur Verfigung steht. Zusatzlich gilt, dass nur eine ge-
sunde Verteilung der Einsatzkrafte Uber alle Altersgruppen hinweg die Leistungsfahigkeit einer
Feuerwehr in Bezug auf Erfahrung, Fitness und Technik sicherstellen kann. Die Einsatzkrafte wer-
den dazu in sechs Altersgruppen gegliedert. Die Altersgruppe der Uber 60-Jahrigen stellt die Anzahl

der Einsatzkrafte dar, die im Zeitraum des vorliegenden Bedarfsplans altersbedingt aus dem
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aktiven Dienst ausscheiden muss. Die Altersgruppe der 50- bis 60-Jdhrigen stellt mittelfristig den
altersbedingten Riickgang der Einsatzkrafteanzahl dar. Gleichzeitig wird auf Grundlage der jinge-
ren Altersgruppen und der Jugendfeuerwehr der klinftige Zuwachs an neuen Einsatzkraften prog-

nostiziert.

Auf Grundlage der Selbsteinschatzung der Einsatzkrafte wird eine Einsatzkrafteverfligbarkeitsana-
lyse (EVA) durchgefihrt. Dabei haben die Einsatzkrafte Angaben zur Anfahrtszeit vom Wohnort
bzw. vom Arbeitsplatz (Schule, Universitat usw.) zum Feuerwehrhaus gemacht. Entsprechend wird
die zeitliche Verflgbarkeit der Einsatzkrafte am Feuerwehrhaus, einschliel3lich der vorhandenen
Qualifikationen, ersichtlich. Die zeitlichen Angaben gemalR der Selbsteinschatzung werden durch

die Angaben der Wohn- und Arbeitsadressen mittels Fahrzeitsimulation verifiziert.

Es werden weiterhin zwei Zeitkategorien, werktags 06:00 bis 18:00 Uhr und sonstige Zeiten, ge-

wahlt. Hier zeigt die Erfahrung, dass wahrend der reguldren Arbeitszeiten die Verflgbarkeit frei-

williger Einsatzkrafte deutlich absinkt und es dadurch zu personellen Defiziten kommen kann.

Die Schichtdienstleistenden werden zudem gesondert dargestellt. Hier wird prinzipiell von einer

Verflgbarkeit von einem Drittel, d. h. einer von drei Schichtdienstleistenden steht im Einsatzfall
zur Verflgung, ausgegangen. Dies ist aus der Erfahrung der Schichtsysteme (Zweischichtbetrieb,

Dreischichtbetrieb und Vier- oder Flnfschichtbetrieb) riickgeschlossen.

In den Darstellungen der verfuigbaren Qualifikationen (Kreisdiagramme) kénnen die Schichtdienst-

leistenden nicht bertcksichtigt werden. Es kann zwar davon ausgegangen werden, dass in der Re-

gel ein Drittel der Schichtdienstleistenden zur Verfiigung steht; es kdnnen jedoch keine sicheren

Aussagen darUber getroffen werden, Uber welche Qualifikationen diese verfiigen. Dies flhrt vor
allem bei Feuerwehren mit einem hohen Anteil an Schichtdienstleistenden zu (negativ) verfalsch-

ten Darstellungen der Qualifikationsverfigbarkeit.

Zunachst wird die Gesamtzahl der verfiigbaren Einsatzkrafte je Zeitkategorie auf einer Zeitschiene
dargestellt. Es wird somit ersichtlich, wie viele Einsatzkrafte innerhalb welcher Zeit das jeweilige
Feuerwehrhaus erreichen kénnen. In weiteren Diagrammen werden die Qualifikationen der ein-
treffenden Einsatzkrafte dargestellt sowie die Mehrfachqualifikationen der Einsatzkrafte unter-
sucht. Bei den Qualifikationsdiagrammen wird zunachst die Gesamtzahl aller einzelnen Qualifika-
tionen der verflgbaren Einsatzkrafte auf einer Zeitschiene dargestellt. Es wird dabei nicht ersicht-
lich, ob eine Einsatzkraft nur eine oder direkt mehrere Qualifikationen besitzt. Hieraus lasst sich
somit nicht auf die verfiigbaren Funktionen im Einsatzfall schlieBen! Stehen beispielsweise alle
Qualifikationen (Maschinist*in, Fahrzeugfihrer*in, Atemschutzgeratetrager*in und hoéhere Fuh-
rungskraft) je einmal zur Verfigung, aber handelt es sich dabei um lediglich eine Einsatzkraft, die

all diese Qualifikationen besitzt, so steht im Einsatzfall lediglich eine Funktion bereit, da jede
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Einsatzkraft nur eine Funktion im Einsatz wahrnehmen kann. Die Qualifikationsverteilung wird da-

her in einem weiteren Diagramm entschlisselt.

Die Qualifikationsverteilung wird nicht in einem zeitlichen Verlauf, sondern als so genannter erster
und zweiter Abmarsch dargestellt. Der erste und zweite Abmarsch basieren auf der gegebenen
Hilfsfrist und entsprechen der planerisch anzusetzenden Ausrtickzeit. Es wird somit ersichtlich, ob
die eingangs erwahnten Qualitatskriterien ,Funktionsstarke” und , Hilfsfrist” planerisch eingehalten

werden kdnnen und somit die personelle Leistungsfahigkeit der Feuerwehr gegeben ist.

Die personelle Leistungsfahigkeit des jeweiligen Feuerwehrstandortes wird anhand der taktischen
Einheiten gemald FwDV 3 beurteilt. Die kleinste taktische Einheit einer Feuerwehr bildet demnach
der Selbststandige Trupp (3 Funktionen), gefolgt von der Staffel (6 Funktionen) und der Gruppe (9

Funktionen).

Die Gruppe bildet prinzipiell die taktische Grundeinheit einer Feuerwehr. Die Gruppe gliedert sich

in Gruppenfuhrer*in, Maschinist*in, Melder*in, Angriffstrupp, Wassertrupp und Schlauchtrupp.
Zur Erfullung jeder einzelnen Funktion sind unterschiedliche Qualifikationen der Einsatzkrafte not-
wendig. Zur Bildung einer Gruppe werden in der vorliegenden Analyse die folgenden Qualifikatio-

nen vorausgesetzt:

© Gruppenfiihrer*in 1x
© Maschinist*in und Fuhrerscheininhaber*in 1x
© Atemschutzgeritetrager*innen 4x
© Weitere Krafte (mind. Truppmann*frau) 3x

Aufgrund des modernen Einsatzablaufes, z. B. durch wasserfihrende Fahrzeuge, kann die Staffel

als kleinste taktische Einheit angesehen werden, die effektiv im Brandeinsatz und zur Menschen-

rettung eingesetzt werden kann. Da ihr im Erstangriff dieselben Aufgaben wie einer Gruppe oblie-
gen, bendtigt die Staffel ebenfalls eine*n Gruppenfihrer*in, einen Maschinisten und Fihrerschei-
ninhaber sowie vier Atemschutzgeratetrager.

Der Selbststandige Trupp hingegen dient primar als Erganzung anderer Einheiten bzw. der Zufih-
rung von Sonderfahrzeugen und kann lediglich fur einzelne Aufgaben eigenstandig eingesetzt wer-

den. Die daflr bendtigten Qualifikationen sind:

© Truppfuhrer*in (Gruppenfiihrerqual.) 1x
© Maschinist*in und Fuhrerscheininhaber*in 1x
© Truppmann*frau 1x

In der Einsatzkrafteverfugbarkeitsanalyse wird die personelle Leistungsfahigkeit jedes einzelnen

Feuerwehrstandortes auf Basis dieser taktischen Einheiten bewertet.
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4.2.2

Entwicklung der Einsatzkrafteanzahl der Freiwilligen Feuerwehr

Die folgenden Einsatzkraftezahlen zeigen die personelle Entwicklung der letzten Jahre. Sie entstam-

men der statistischen Erfassung der Gemeinde Aarbergen.

Abbildung 4.12 Entwicklung der Einsatzkraftezahl

PERSONALENTWICKLUNG 2004-2019

]

2009

e Aarbergen Gesamt

2014

Linear (Aarbergen Gesamt)

Insgesamt zeigen die Einsatzkraftezahlen in der Gemeinde Aarbergen innerhalb der letzten 10

Jahre einen starken Anstieg. Zwischen den Jahren 2009 und 2019 ist ein Anstieg von Uber 60 %

festzustellen. Dieser Sachstand ist als sehr positiv zu bewerten.

Generierung der Einsatzkrafte

Wechsel aus anderer
Abteilung Jugendfeuerwehr Neueinsteiger Feuerwehr
letzte 10 Jahre Gesamt letzte 10 Jahre Gesamt letzte 10 Jahre| Gesamt
Gesamt 30von 58 (52%) | 94von 153 (61%) | 24 von 58 (41%) | 50von 153 (33%) | 4von 58(7%) | 9von 153 (6%)
Kettenbach 14von 20 (70%) | 28von 47(60%) | 5von20(25%) | 16von47(34%) | 1von20(5%) | 3von 47 (6%)
Michelbach 8von 12 (67%) 15von 23(65%) | 2von 12 (17%) 6von 23 (26%) 2von12(17%) | 2von 23(9%)
Hausen
. 4von 12 (33%) 23von 39(59%) | 8von 12(67%) | 14von 39 (36%) Ovon 12 (0%) 2von 39 (5%)
Rlckershausen
Daisbach 1von 3(33%) 15von 21(71%) | 2von 3(67%) 5von 21 (24%) 0von 3(0%) 1von 21 (5%)
Panrod 3von 11(27%) | 13von23(57%) | 7von11(64%) | 9von23(39%) | 1von11(9%) | 1von 23(4%)

Abbildung 4.13 Herkunft / Generierung der Einsatzkrafte letzte 10 Jahre und gesamt
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Die Generierung der Einsatzkréfte zeigt, dass in der Feuerwehr Aarbergen der Wert fiir die Uber-
nahmen aus der Jugendfeuerwehr in den letzten 10 Jahren bei 52 % liegt, insgesamt, also langer

als 10 Jahre, liegt der Wert sogar bei 61 %.

Der Wert fur Neueinsteiger liegt bei 41 % in den letzten 10 Jahren bzw. insgesamt bei 33 %. Ein
Wechsel aus einer anderen Wehr liegt in den letzten 10 Jahren bei 7 % der Mitglieder zu Grunde,

bzw. insgesamt bei 6 %.

4.2.3 Einsatzkrafteverfugbarkeitsanalyse der Freiwilligen Feuerwehr nach Teilnahme On-
line-Abfrage
In den nachfolgenden Darstellungen werden die Verfligbarkeiten der Einsatzkrafte der Freiwilligen

Feuerwehr in den Zeitklassen werktags tagsiiber und sonstige Zeiten aufgezeigt.

Einsatzabteilung Kettenbach

Aktive davon:
Feuerwehreinheit Einsatzkrafte = o i
2019 Atemfchutzgera ARG Maschinisten Truppfiihrer Gruppenfiihrer Zugfiihrer Verbandsfiihrer
tetréger (G26) Klasse C/CE (2)
Kettenbach 44 21 21 29 14 2 5 1

In der Einsatzabteilung Kettenbach sind derzeit 44 freiwillige Einsatzkrafte aktiv. Flir das erste

Loschfahrzeug ist der Besitz eines Flhrerscheins der Klasse C notwendig.

Die zeitliche Verfluigbarkeit der freiwilligen Einsatzkrafte gemaf Selbsteinschatzung stellt sich werk-

tags tagstiber und zu sonstigen Zeiten wie folgt dar:

ENTWURFSFASSUNG 1.0 51



50

45

40

35

30

25

20

Einsatzkrifte

15

10

01:00 02:00 03:00 04:00 05:00 06:00 07:00 08:00 09:00 10:00 =10:00

Zeit[inmin]

| O Einsatzkrafte werktags (06:00-18:00) M Einsatzkrafte sonstige Zeiten |

* schraffierte Bereiche = theoretische Anzahl an verfigbaren Schichtarbeitern

Abbildung 4.14 Zeitliche Verflgbarkeit der Einsatzkrafte Kettenbach

Die verfigbaren Qualifikationen zur Bildung einer taktischen Einheit verteilen sich wie folgt auf die

Einsatzkrafte:

Verfugbare Funktionen OFW Kettenbach
werktags 06:00-18:00 Uhr

1. Abmarsch (5 Minuten) 2. Abmarsch (10 Minuten) Insgesamt (>10 Minuten)

_

Atemschutzeeratetrager ¥ Gruppenfihrer und héher aualifiziert
m Maschinist & Fuhrerscheininhaber C m Alle Qualifikationen

* schraffierte Bereiche = Schnittmenge der Qualifikationen (Mehrfachqualifikationen)
* Einsatzkrafte im Schichtdienst sind hier nicht betrachtet

Abbildung 4.15 Verfugbare Qualifikationen Kettenbach werktags

Im ersten Abmarsch (bis 5 min.) stehen insgesamt 10 Funktionen (Einsatzkrafte) mit 7 Qualifikati-
onen zur Verfigung. Die Funktionsanforderung einer Gruppe kann mit den vorhandenen Funktio-
nen erflllt werden. Auf Grund der Anzahl der zur Verfigung stehenden Funktionen und benétigten

Qualifikationen ist die Bildung einer taktischen Einheit in Gruppenstarke moglich.
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Verfugbare Qualifikationen zu sonstigen Zeiten

Die Qualifikationen verteilen sich wie folgt auf die Einsatzkrafte:

Verfugbare Funktionen OFW Kettenbach
sonstige Zeiten

1. Abmarsch (5 Minuten) 2. Abmarsch (10 Minuten) Insgesamt (>10 Minuten)

Atemschutzeeratetrager ¥ Gruppenfihrer und héher aualifiziert
m Maschinist & Flihrerscheininhaber C m Alle Qualifikationen

* schraffierte Bereiche = Schnittmenge der Qualifikationen (Mehrfachqualifikationen)
* Einsatzkrafte im Schichtdienst sind hier nicht betrachtet

Abbildung 4.16 Qualifikationen sonstige Zeiten Kettenbach

Im ersten Abmarsch zu sonstigen Zeiten (bis 5 min.) stehen 33 Funktionen (Einsatzkrafte) mit 20
Qualifikationen zur Verfigung. Es kann die Funktionsanforderung an zwei Gruppen vollstandig er-

fullt werden.

Einsatzabteilung Michelbach

Aktive davon:
Feuerwehreinheit Einsatzkrafte 5 o 5
2019 Atemfchutzgera BObis =cheln Ma: Trupp er Grupp er Zugfiihrer Verbandsfiihrer
tetrager (G26) | Klasse C/CE (2)
Michelbach 21 10 12 13 4 6 - 1

In der Einsatzabteilung Michelbach sind derzeit 21 freiwillige Einsatzkrafte aktiv. Flir das erste

Loschfahrzeug ist der Besitz eines Flihrerscheins der Klasse C notwendig.

Die zeitliche Verfugbarkeit der freiwilligen Einsatzkrafte gemal Selbsteinschatzung stellt sich werk-

tags tagstber und zu sonstigen Zeiten wie folgt dar:
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* schraffierte Bereiche = theoretische Anzahl an verfigbaren Schichtarbeitern

Abbildung 4.17 Zeitliche Verflgbarkeit der Einsatzkrafte Michelbach

Die verfigbaren Qualifikationen zur Bildung einer taktischen Einheit verteilen sich wie folgt auf die

Einsatzkrafte:

Verfigbare Funktionen OFW Michelbach
werktags 06:00-18:00 Uhr

1. Abmarsch (5 Minuten) 2. Abmarsch (10 Minuten) Insgesamt (>10 Minuten)

.

Atemschutzeeratetrager ¥ Gruppenfihrer und héher aualifiziert
m Maschinist & Fuhrerscheininhaber C m Alle Qualifikationen

* schraffierte Bereiche = Schnittmenge der Qualifikationen (Mehrfachqualifikationen)
* Einsatzkrafte im Schichtdienst sind hier nicht betrachtet

Abbildung 4.18 Verfugbare Qualifikationen Michelbach werktags

Im ersten Abmarsch (bis 5 min.) stehen insgesamt 4 Funktionen (Einsatzkrafte) mit 4 Qualifikatio-
nen zur Verfugung. Die Funktionsanforderung einer Gruppe kann mit den vorhandenen Funktio-
nen nicht erfullt werden. Aufgrund der geringen Anzahl an verfigbaren Einsatzkraften kann per-

sonell keine Gruppe bzw. Staffel gebildet werden.
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Verfugbare Qualifikationen zu sonstigen Zeiten

Die Qualifikationen verteilen sich wie folgt auf die Einsatzkrafte:

Verfugbare Funktionen OFW Michelbach
sonstige Zeiten

1. Abmarsch (5 Minuten) Insgesamt (>10 Minuten)

Atemschutzeeratetrager ¥ Gruppenfihrer und héher aualifiziert
m Maschinist & Flihrerscheininhaber C m Alle Qualifikationen

* schraffierte Bereiche = Schnittmenge der Qualifikationen (Mehrfachqualifikationen)
* Einsatzkrafte im Schichtdienst sind hier nicht betrachtet

Abbildung 4.19 Qualifikationen sonstige Zeiten Michelbach

Im ersten Abmarsch zu sonstigen Zeiten (bis 5 min.) stehen 15 Funktionen (Einsatzkrafte) mit 11
Qualifikationen zur Verflgung. Es kann die Funktionsanforderung einer Gruppe vollstandig erftllt
werden. Aufgrund der Anzahl an verfliigbaren Einsatzkraften kann bereits im ersten Abmarsch eine

Gruppe gebildet werden.

Einsatzabteilung Hausen / Riickershausen

Aktive davon:
Feuerwehreinheit Einsatzkrafte = o i
2019 Atemfchutzgera ARG Maschinisten Truppfiihrer Gruppenfiihrer Zugfiihrer Verbandsfiihrer
tetrdger (G26) Klasse C/CE (2)
Hausen/Riickershausen 36 15 12 26 12 6 4 1

In der Einsatzabteilung Hausen / Ruckershausen sind derzeit 36 freiwillige Einsatzkrafte aktiv. Fir

das erste Loschfahrzeug ist der Besitz eines Fiihrerscheins der Klasse C 1 notwendig.

Die zeitliche Verfugbarkeit der freiwilligen Einsatzkrafte gemal Selbsteinschatzung stellt sich werk-

tags tagstber und zu sonstigen Zeiten wie folgt dar:
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* schraffierte Bereiche = theoretische Anzahl an verfigbaren Schichtarbeitern

Abbildung 4.20 Zeitliche Verflgbarkeit der Einsatzkrafte Hausen / Rickershausen

Die verfugbaren Qualifikationen zur Bildung einer taktischen Einheit verteilen sich wie folgt auf die

Einsatzkrafte:

Verfugbare Funktionen OFW Hausen Riickershausen
werktags 06:00-18:00 Uhr

1. Abmarsch (5 Minuten) 2. Abmarsch (10 Minuten) Insgesamt (>10 Minuten)

v
b,

4

Atemschutzeeratetrager ¥ Gruppenfihrer und héher aualifiziert
m Maschinist & Fuhrerscheininhaber C m Alle Qualifikationen

* schraffierte Bereiche = Schnittmenge der Qualifikationen (Mehrfachqualifikationen)
* Einsatzkrafte im Schichtdienst sind hier nicht betrachtet

Abbildung 4.21 Verfugbare Qualifikationen Hausen / Ruckershausen werktags

Im ersten Abmarsch (bis 5 min.) stehen insgesamt 7 Funktionen (Einsatzkrafte) mit 2 Qualifikatio-
nen zur Verfugung. Die Funktionsanforderung einer Gruppe kann mit den vorhandenen Funktio-
nen nicht erfullt werden. Aufgrund der geringen Anzahl an verfigbaren Einsatzkraften kann per-

sonell nur eine taktische Einheit in Staffelstarke gebildet werden.
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Verfugbare Qualifikationen zu sonstigen Zeiten

Die Qualifikationen verteilen sich wie folgt auf die Einsatzkrafte:

Verfugbare Funktionen OFW Hausen Rickershausen
sonstige Zeiten

1. Abmarsch (5 Minuten) 2. Abmarsch (10 Minuten) Insgesamt (>10 Minuten)

Atemschutzeeratetrager ¥ Gruppenfihrer und héher aualifiziert
m Maschinist & Flihrerscheininhaber C m Alle Qualifikationen

* schraffierte Bereiche = Schnittmenge der Qualifikationen (Mehrfachqualifikationen)
* Einsatzkrafte im Schichtdienst sind hier nicht betrachtet

Abbildung 4.22 Qualifikationen sonstige Zeiten Hausen / Rickershausen

Im ersten Abmarsch zu sonstigen Zeiten (bis 5 min.) stehen 26 Funktionen (Einsatzkrafte) mit 16
Qualifikationen zur Verfigung. Es kann die Funktionsanforderung an zwei Gruppen vollstandig er-

fullt werden.

Einsatzabteilung Panrod

Aktive davon:
Feuerwehreinheit Einsatzkréfte |[“Atemschutzgera- | Fuhrerschein M T Gr Zugfii Verbandsfiihrer
a r er er er
2019 tetréger (G26) | Klasse C/CE (2) - o -
Panrod 23 5 1 " 3 2

In der Einsatzabteilung Panrod sind derzeit 23 freiwillige Einsatzkrafte aktiv. Fur das erste L6sch-

fahrzeug ist der Besitz eines Fiihrerscheins der Klasse B notwendig.

Die zeitliche Verfugbarkeit der freiwilligen Einsatzkrafte gemal Selbsteinschatzung stellt sich werk-

tags tagstber und zu sonstigen Zeiten wie folgt dar:
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* schraffierte Bereiche = theoretische Anzahl an verfigbaren Schichtarbeitern

Abbildung 4.23 Zeitliche Verfligbarkeit der Einsatzkrafte Panrod

Die verfigbaren Qualifikationen zur Bildung einer taktischen Einheit verteilen sich wie folgt auf die

Einsatzkrafte:

Verfugbare Funktionen OFW Panrod
werktags 06:00-18:00 Uhr

1. Abmarsch (5 Minuten) 2. Abmarsch (10 Minuten) Insgesamt (>10 Minuten)

Atemschutzeeratetrager ¥ Gruppenfihrer und héher aualifiziert
m Maschinist & Fuhrerscheininhaber C m Alle Qualifikationen

* schraffierte Bereiche = Schnittmenge der Qualifikationen (Mehrfachqualifikationen)
* Einsatzkrafte im Schichtdienst sind hier nicht betrachtet

Abbildung 4.24 Verfigbare Qualifikationen Panrod werktags

Im ersten Abmarsch (bis 5 min.) stehen insgesamt 3 Funktionen (Einsatzkrafte) mit 2 Qualifikatio-
nen zur Verfugung. Die Funktionsanforderung einer Gruppe kann mit den vorhandenen Funktio-
nen nicht erfullt werden. Aufgrund der geringen Anzahl an verfigbaren Einsatzkraften kann per-

sonell keine Gruppe bzw. Staffel gebildet werden.
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Verfugbare Qualifikationen zu sonstigen Zeiten

Die Qualifikationen verteilen sich wie folgt auf die Einsatzkrafte:

Verfugbare Funktionen OFW Panrod
sonstige Zeiten

1. Abmarsch (5 Minuten) 2. Abmarsch (10 Minuten) Insgesamt (>10 Minuten)

#.
/4

Atemschutzeeratetrager ¥ Gruppenfihrer und héher aualifiziert
m Maschinist & Flihrerscheininhaber C m Alle Qualifikationen

* schraffierte Bereiche = Schnittmenge der Qualifikationen (Mehrfachqualifikationen)
* Einsatzkrafte im Schichtdienst sind hier nicht betrachtet

Abbildung 4.25 Qualifikationen sonstige Zeiten Panrod

Im ersten Abmarsch zu sonstigen Zeiten (bis 5 min.) stehen 14 Funktionen (Einsatzkrafte) mit
6 Qualifikationen zur Verfugung. Es kann die Funktionsanforderung einer Gruppe erfullt werden.
Aufgrund der Anzahl an verfluigbaren Einsatzkraften kann bereits im ersten Abmarsch eine Gruppe

gebildet werden.

Einsatzabteilung Daisbach

Aktive davon:
Feuerwehreinheit Einsatzkréfte - it i
2019 Atemfchutzgera ARG Maschinisten Truppfiihrer Gruppenfiihrer Zugfiihrer Verbandsfiihrer
tetréger (G26) Klasse C/CE (2)
Daisbach 21 1" 4 14 2 8 2

In der Einsatzabteilung Daisbach sind derzeit 21 freiwillige Einsatzkrafte aktiv. Fur das erste Lésch-

fahrzeug ist der Besitz eines Fiihrerscheins der Klasse C 1 notwendig.

Die zeitliche Verfligbarkeit der freiwilligen Einsatzkrafte gemald Selbsteinschatzung stellt sich werk-

tags tagstiber und zu sonstigen Zeiten wie folgt dar:
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* schraffierte Bereiche = theoretische Anzahl an verfigbaren Schichtarbeitern

Abbildung 4.26 Zeitliche Verfigbarkeit der Einsatzkrafte Daisbach

Die verfigbaren Qualifikationen zur Bildung einer taktischen Einheit verteilen sich wie folgt auf die

Einsatzkrafte:

Verfugbare Funktionen OFW Daisbach
werktags 06:00-18:00 Uhr

1. Abmarsch (5 Minuten) 2. Abmarsch (10 Minuten) Insgesamt (>10 Minuten)
Atemschutzeeratetrager ¥ Gruppenfihrer und héher aualifiziert
m Maschinist & Fuhrerscheininhaber C m Alle Qualifikationen

* schraffierte Bereiche = Schnittmenge der Qualifikationen (Mehrfachqualifikationen)
* Einsatzkrafte im Schichtdienst sind hier nicht betrachtet

Abbildung 4.27 Verfugbare Qualifikationen Daisbach werktags

Im ersten Abmarsch (bis 5 min.) stehen insgesamt 2 Funktionen (Einsatzkrafte) mit 1 Qualifikation
zur Verfligung. Die Funktionsanforderung einer Gruppe kann mit den vorhandenen Funktionen
nicht erftllt werden. Aufgrund der geringen Anzahl an verfligbaren Einsatzkraften kann personell

keine Gruppe bzw. Staffel gebildet werden.
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Verfugbare Qualifikationen zu sonstigen Zeiten

Die Qualifikationen verteilen sich wie folgt auf die Einsatzkrafte:

1. Abmarsch (5 Minuten)

sonstige Zeiten

2. Abmarsch (10 Minuten)

Verfugbare Funktionen OFW Daisbach

Insgesamt (>10 Minuten)

Atemschutzeeratetrager

m Maschinist & Flihrerscheininhaber C

¥ Gruppenfihrer und héher aualifiziert

m Alle Qualifikationen

* schraffierte Bereiche = Schnittmenge der Qualifikationen (Mehrfachqualifikationen)
* Einsatzkrafte im Schichtdienst sind hier nicht betrachtet

Abbildung 4.28 Qualifikationen sonstige Zeiten Daisbach

Im ersten Abmarsch zu sonstigen Zeiten (bis 5 min.) stehen 16 Funktionen (Einsatzkrafte) mit 9

Qualifikationen zur Verflgung. Es kann die Funktionsanforderung einer Gruppe vollstandig erftllt

werden. Aufgrund der Anzahl an verfliigbaren Einsatzkraften kann bereits im ersten Abmarsch eine

Gruppe gebildet werden.

4.2.4 Zusammenfassung der Einsatzkrafteverfugbarkeitsanalyse

In der nachfolgenden Tabelle wird die Verflgbarkeit von taktischen Einheiten der FF Aarbergen

zusammengefasst.
Verfligbare Einsatzkrifte
WT tagsiiber Sonstige Zeiten icht-
Ortsfeuerwehr . Anzah.I. Anza"hl Ex E S_chlcht @ Alter | @ Alter | @ Alter | @ Alter
Einsatzkréfte | Fragebdgen | .5 Minuten Spater <5 Minuten spéter dienstler AGT C/CE MA | gesamt
Kettenbach 44 47 12 14 33 5 7 32,3 357 41,4 37,0
Michelbach 21 23 4 6 15 1 5 34,4 43,3 44,4 36,4
Hausen Riickershausen |36 39 7 18 24 4 8 34,3 40,3 40,3 384
Daisbach 21 21 2 10 16 0 1 41,7 50,8 49,0 46,2
Panrod 23 23 3 11 14 0 7 47,3 51,7 50,0 41,6
Gesamt 145 153 28 59 102 10 28 36,2 41,9 43,5 39,2
Tabelle 4.5 Zusammenfassung Einsatzkrafteverfugbarkeit
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Wichtiger Hinweis:

Bei dieser Zusammenstellung handelt es sich um die Auswertung der auf einer Selbsteinschatzung

hinsichtlich der Verfugbarkeit beruhenden Personalfragebdgen durch alle aktiven Einsatzkrafte

der Freiwilligen Feuerwehr nach Teilnahme Online-Abfrage / Personalfragebdgen.

© Diese Werte entsprechen den Ergebnissen der Selbsteinschatzung und kénnen ggf. von der

Realitat abweichen.

© Die ermittelten Werte kdnnen sich in den Erreichungsgraden (positive oder negative Entwick-

lung) widerspiegeln.

© Die Einsatzkrafteverfligbarkeitsanalyse einer Freiwilligen Feuerwehr nach Teilnahme Online-

Abfrage / Personalfrageb6gen und Selbsteinschatzung dient als zusatzlicher Bewertungsfak-

tor, um die Leistungsfahigkeit einer Feuerwehr, neben den Auswertungen von Einsatzen, Errei-

chungsgraden und Einsatzstatistiken, bewerten zu kbnnen.

© Es konnen ggf. weitere Potenziale zur Verbesserung der Leistungsfahigkeit einer Feuerwehr

abgeleitet werden.

In weniger als 5 Minuten stehen werktags tagstuber (06.00-18.00 Uhr) insgesamt 28 Freiwillige Ein-
satzkrafte (ohne Schichtdienstleistende) zur Verfigung, mit dem Anteil der Schichtdienstleistenden
stehen insgesamt zusatzlich etwa 9 Einsatzkrafte innerhalb von 5 Minuten zur Verfigung. Zu sons-

tigen Zeiten stehen insgesamt 102 Einsatzkrafte innerhalb von 5 Minuten zur Verfigung.

Es zeigt sich, dass werktags weniger Einsatzkrafte mit entsprechenden Qualifikationen nach
FwDV 3 zur Verfugung stehen kénnen. Dieser Sachstand ist kritisch zu betrachten und zeigt, dass
die Wehr selbst ggf. nur bedingt einsatzbereit sein kann.

Es ist anzumerken, dass die Feuerwehr rein ehrenamtlich aufgestellt ist, es kann ggf. aufgrund der

freiwilligen Bereitschaft im Einsatzfall zu personellen Engpassen kommen.

Es verrichten insgesamt 28 Schichtdienstleistende ihren Dienst in der Feuerwehr der Gemeinde.
Die Verfugbarkeit von Schichtdienstleistenden stellt sich i. d. R. sehr unterschiedlich dar und ist
abhangig vom Schicht-Charakter (Zweischicht- bis Finfschichtbetrieb). Es zeigt sich jedoch, dass
die Einsatzkrafte Uberwiegend (rd. 50 %) im Dreischichtbetrieb tatig sind, somit kann ebenfalls an-
genommen werden, dass rd. 9 Einsatzkrafte / Schichtdienstleistende zusatzlich, abweichend nach
Standardausfallreserve von 200 % als Einsatzkraft werktags und zu sonstigen Zeiten zur Verfigung

stehen kénnen.
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Das allgemeine Durchschnittsalter der Einsatzkrafte (39,2 Jahre) und das Durchschnittsalter der
Atemschutzgeratetrager (36,2 Jahre) bewegt sich auf einem guten Niveau. Es ist keine auffallige
Uberalterungstendenz feststellbar. Im Bereich der Maschinist*innen / Fihrerscheininhaber*innen

C/CE sind leichte Uberalterungstendenzen (Durchschnittsalter 42,7 Jahre) feststellbar.

Nach Auswertung aller Personalfragebdgen ist festzustellen, dass 153 Einsatzkrafte als direkt ak-
tive Einsatzkraft zur Verfiigung stehen kdnnten. Weitere Einsatzkrafte kdnnen ggf. nur am Wochen-

ende (wegen Studiums oder Montage etc.) als Einsatzkraft zur Verfigung stehen.

Die Ursache hierflr ist u. a., dass weniger Feuerwehrangehorige ihre Arbeitsplatze in der Ge-

meinde selbst haben und zusatzlich viele Einsatzkrafte ihren Arbeitsplatz in der Region haben.

Eine erhdhte Einsatzsteigerung fuhrt oftmals auch dazu, dass Einsatzkrafte werktags ihren Arbeits-
platz nicht verlassen kdnnen / durfen oder dass bei entsprechenden Einsatzstichworten wie z. B.
mehrmals ausgeldste Brandmeldeanlagen keine Einsatzbereitschaft besteht. Ebenfalls ist davon
auszugehen, dass bei einer hohen Einsatzbelastung auch mit Restriktiven des Arbeitgebers zu

rechnen ist.

Fazit:

Die allgemeine Tagesverfugbarkeit ist in einzelnen Ortsteilfeuerwehren als nicht ausreichend zu

bezeichnen und muss weiterhin dringend verbessert werden.

Die Ortsteilfeuerwehren Michelbach, Daisbach und Panrod sind (ohne Schichtdienstleistende)
werktags tagsuber (06:00 - 18:00 Uhr) nur begrenzt oder gar nicht einsatzbereit. Keine der Orts-
teilfeuerwehren ist zu dieser Zeit in der Lage, eigenstandig eine taktische Einheit zu bilden (Staffel
1/5 oder Gruppe 1/8). Ebenfalls kann die geforderte personelle Ausfallreserve nicht gewahrleistet
bzw. gestellt werden. Lediglich die Ortsteilfeuerwehren Kettenbach und Hausen/Rickershausen

kdnnen werktags tagstiber kurzfristig eine Gruppe bzw. zumindest eine Staffel stellen.

Die verfugbaren Einsatzkrafte missen weiter qualifiziert werden, um die Qualifikationsanforde-

rungen einer taktischen Einheit erfullen zu kénnen.

Von Bedeutung sind hier vor allem Maschinist*innen mit entsprechender Fahrberechtigung, Atem-

schutzgeratetrager*innen und Gruppenfihrer*innen (oder héher qualifiziert).
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4.2.5 Raumliche Verfugbarkeit der Einsatzkrafte
In den nachfolgenden Darstellungen werden die Verflgbarkeiten der Einsatzkrafte der Freiwilligen

Feuerwehr der Gemeinde in den Zeitklassen werktags tagstiber und sonstige Zeiten aufgezeigt.

Auf zwei Karten werden die Arbeitsplatze und Wohnstandorte der Einsatzkrafte gezeigt, welche
werktags tagstiber bzw. zu sonstigen Zeiten im Einsatzfall in der Regel zur Verfigung stehen. Weiter-

hin werden die Wohnstandorte der Schichtdienstleistenden dargestellt.

In der Abbildung 4.29 ist deutlich zu erkennen, dass sich einige Arbeitsplatze in den jeweiligen
Ortsteilen im Umkreis der Feuerwehrstandorte befinden. Besonders in Kettenbach befinden sich

einige Arbeitsplatze auch in der Nahe des Feuerwehrhauses.

Die Abbildung 4.30 zeigt die Verteilung der Wohnorte der Einsatzkrafte. Es ist festzustellen, dass
die meisten Einsatzkrafte in dem Ortsteil wohnen und leben, in dem sich auch der jeweilige Stand-
ort der Feuerwehr befindet. Einige Einsatzkrafte haben ihren Wohnsitz in den umliegenden Ort-

schaften.

In der Abbildung 4.31 ist zu erkennen, dass sich im Umkreis jedes Standortes auch eine entspre-
chende Anzahl an Schichtdienstleistenden befindet, die ein zusatzliches Potenzial zur Einsatzver-

fugbarkeit beitragen.

Hinweis:
Die Anzahl der dargestellten Punkte der Wohnstandorte und Arbeitsplatze in den nachfolgenden
Karten kdnnen abweichen von der Anzahl der in der Auswertung verfigbaren Einsatzkrafte.

Es kbnnen z. B. mehrere Einsatzkrafte in einem Betrieb oder Wohnhaus arbeiten oder wohnen.
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Abbildung 4.29 Darstellung der Arbeitsplatze der Einsatzkrafte (werktags tagsuber)
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Darstellung der Wohnorte der Einsatzkrifte nach Einheit
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Abbildung 4.30 Darstellung der Wohnorte der Einsatzkrafte (sonstige Zeiten)
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Abbildung 4.31 Darstellung der Wohnorte im Schichtdienst tatiger Einsatzkrafte
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4.2.6 Altersstruktur und Personalqualifikation nach Teilnahme Online-Umfrage

Betrachtet man die Altersstruktur in der Freiwilligen Feuerwehr, so ergibt sich folgendes Bild.

Kettenbach . 18 11 3 8 -

Michelbach 10 5 1988 .
Hausen
Ruckershausen : 17 i - -
Daisbach 2 6 2 7 -
Panrod 6 3 7 6 I
0 10 20 30 40 50

Anzahl der Einsatzkrafte

m unter 20 Jahre >20 bis 30 Jahre >30 bis 40 Jahre

>40 bis 50 Jahre >50 bis 60 Jahre m Uber 60 Jahre

Abbildung 4.32 Altersstruktur nach Ortsteilfeuerwehren

Grundsatzlich ist die Altersstruktur an allen Standorten als positiv zu bewerten. Insbesondere die
Altersgruppen der 20-bis 30-Jahrigen und 30- bis 40-Jahrigen sind stark vertreten. Es ist festzustel-
len, dass die Altersstruktur sehr ausgewogen ist. Mit einem altersbedingten Riickgang der Einsatz-
krafteanzahl in den Ortsteilfeuerwehren ist zeitnah somit nicht zu rechnen, die Altersgruppen 50-
60 Jahre und Uber 60 Jahre sind in Kettenbach und Daisbach mit einem erhéhten Wert vertreten.
Es zeigt sich, dass in den nachsten Jahren rd. 15 Einsatzkrafte in die Altersabteilung wechseln wer-
den. Insofern ist eine gute Jugendarbeit und Nachwuchsarbeit als enorm wichtig einzustufen, um

die Zukunftsfahigkeit der Feuerwehr zu erhalten.

Die Ortsfeuerwehr Daisbach hat mit einem Anteil von tGiber 52 % die meisten Einsatzkrafte im Alter

Uber 50 Jahre.

Die Gesamtaltersstruktur der Feuerwehr ist in der nachfolgenden Abbildung dargestellt.
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Altersstruktur der kommunalen Feuerwehr
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Jahre Jahre Jahre Jahre

Abbildung 4.33 Gesamtaltersstruktur der Feuerwehr

Hinweis:
Die Altersangabe wird ausschliel3lich anhand der abgegebenen Personalfragebdgen dargestellt
und kann somit von der Gesamtanzahl der Einsatzkrafte abweichen. Ebenfalls ist anzumerken,

dass nicht alle Einsatzkrafte Angaben zum Alter gemacht haben.

Ubersicht der Einsatzkrafte und Qualifikationen

Aktive davon:
Feuerwehreinheit Einsatzkrafte - i i
2019 Atemfchuugera AU Maschinisten Truppfiihrer Gruppenfiihrer Zugfiihrer Verbandsfiihrer
tetrager (G26) Klasse C/CE (2)
Kettenbach 44 21 21 29 14 2 5 1
Michelbach 21 10 12 13 4 6 1
Hausen/Riickershausen 36 15 12 26 12 6 4 1
Panrod 23 5 1 i 3 2
Daisbach 21 11 4 14 2 8 2

Tabelle 4.6 Ausbildung / Qualifikation nach Ortsteilfeuerwehren
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4.2.7 Motivation und Zufriedenheitsanalyse der Einsatzkrédfte nach Teilnahme Online-Ab-
frage / Personalfragebdgen

Zusatzlich zur Personalverfugbarkeit wurde ebenfalls die Zufriedenheit der Einsatzkrafte abge-
fragt. Hier wurde das Hauptaugenmerk auf die Bereiche Feuerwehrhaus, Einsatztechnik und Aus-

bildung gelegt.

Im Bereich der Zufriedenheit der Einsatzkrafte mit der baulichen Situation der Feuerwehrhauser
zeigt sich ein leicht unterschiedliches Bild. Die Einsatzkrafte der Ortsteilfeuerwehren Kettenbach,
Daisbach und Hausen/Rickershausen sind Uberwiegend mit der baulichen Situation zufrieden bis
sehr zufrieden, ein kleinerer Teil ist unzufrieden bis sehr unzufrieden. An den Standorten Panrod
und Michelbach ist der gro3te Anteil der Einsatzkrafte mit der baulichen Situation sehr unzufrieden
oder unzufrieden, nur ein kleiner Teil der dortigen Einsatzkrafte aulBert sich zufrieden oder sogar

sehr zufrieden.

Im Bereich der Einsatztechnik ist ein sehr groBer Anteil der Einsatzkrafte in Kettenbach, Michelbach

und Daisbach zufrieden bis sehr zufrieden, es sind nur einzelne Einsatzkrafte unzufrieden (2 Ein-

satzkrafte) oder sehr unzufrieden (3 EK). Die Einsatzkrafte in Panrod sind halftig unzufrieden wie

zufrieden. In Hausen/Rickershausen geben 5 EK an, sehr unzufrieden mit der Einsatztechnik zu

sein.

Far den Bereich der Ausbildung zeichnet sich auch ein positives Bild ab. Viele Einsatzkrafte sind

zufrieden bis sehr zufrieden, nur ein sehr geringer Teil der Einsatzkrafte ist unzufriedener.

Flr die Bereiche der grundsatzlichen Motivation und persénlichen Motivation zeigt sich ein sehr

uneinheitliches Bild. Die Einsatzkrafte der einzelnen Ortsteilfeuerwehren sind teilweise von sehr

hoch bis sehr niedrig motiviert. Dieser Sachstand muss kritisch betrachtet werden. Eine niedrige

bzw. sehr niedrige Motivation kann sich ggf. auch negativ auf die Einsatzverfiigbarkeit in den ein-

zelnen Zeitklassen auswirken. Als weiterer Einflussfaktor ist auch die Pandemie 2020/2021 zu be-

nennen, da Prasenziibungen nicht stattfinden kénnen, und somit die persdnliche soziale Kommu-

nikationsebene nicht herbeigefiihrt werden kann.

Es ist seitens der Verwaltung und Feuerwehr zu prifen, wie eine Verbesserung der Motivation der

Einsatzkrafte erfolgen bzw. herbeigefiihrt werden kann (z. B. Férderung des Ehrenamts, flexiblere

Ausbildung etc.). Aufgrund der festgestellten Werte solle eine kontinuierliche Uberpriifung der Mo-

tivation der Einsatzkrafte erfolgen.

Im Bereich der Alarmierung zeigen sich sehr geringe Probleme an den Standorten Hau-
sen / Ruckershausen, Kettenbach und Daisbach auf. Am Standort Michelbach scheint es erhebli-

chere Probleme zu geben. In Panrod wurden keine Probleme aufgefuhrt.
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Wie zufrieden sind Sie mit Ihrem Feuerwehrhaus?

OFW Kettenbach [EM 3 27

OFW Michelbach 12 9

OFW Hausen Riickershausen 6 21 -
orpasseet : _
OFW Panrod 10 7 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

msehr unzufrieden unzufrieden zufrieden W sehr zufrieden

Wie zufrieden sind Sie mit der vorgehaltenen Einsatztechnik?

OFW Kettenbach | 22 23
OFW Michelbach N 2 16
OFW Hausen Riickershausen 5 8 19
OFW Daisbach 15
OFW Panrod 11 11

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

u sehr unzufrieden unzufrieden zufrieden W sehr zufrieden

Wie zufrieden sind Sie mit der angebotenen Ausbildung?

OFW Kettenbach 7 14

OFW Michelbach n

OFW Hausen Riickershausen 25
OFW Daisbach 10 _

OFW Panrod

ol
I

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m sehr unzufrieden unzufrieden zufrieden M sehr zufrieden

Wie wiirden Sie die grundsétzliche Motivation in lhrer
Einsatzabteilung einschatzen?

OFW Kettenbach 11 14 30
OFW Michelbach 11 7
OFW Hausen Riickershausen 3 12 16
OFW Daisbach &M 1 2 n

orwremes ) ’

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

| sehr niedrig niedrig durchschnittlich hoch  msehr hoch

Wie wiirden Sie lhre personliche Motivation einschatzen?

OFW Kettenbach {J2 4 17

OFW Michelbach 1 3]

=)

~
o
09 N
@
~

OFW Hausen Rickershausen | 4 6
OFW Daisbach 3 3
OFW Panrod 1 1 8

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M sehr niedrig niedrig durchschnittlich hoch msehr hoch

Gibt es Probleme bei der Alarmierung?

OFW Kettenbach 45

OFW Michelbach 13

~

OFW Hausen Riickershausen 29
OFW Daisbach 20
OFW Panrod 22

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mJa = Nein

Abbildung 4.34 Zufriedenheitsanalyse der Einsatzkrafte und Teilnahme nach Online-Abfrage /

Personalfragebdgen
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4.2.8 Verbesserungs- und Kritikpunkte nach Teilnahme Online-Abfrage / Personalfrage-
bégen

Es wurden seitens der Einsatzkrafte verschiedene Hinweise und Anmerkungen zum Feuerwehr-

wesen angeflgt. Diese werden auszugweise nachfolgend dargestellt:

© GroRere Wertschatzung, mehr Anerkennung des Dienstherrn (Gemeinde) inkl. Verwaltung
und gemeindliche Gremien

© Anerkennungvon der Gemeinde —z. B. freier Eintritt -Veranstaltungen, Fitness, das selbst-
verstandlich auch flr die Alterskameraden und JF

© Feuerwehrhaduser entsprechen nicht mehr den gesetzlichen Vorgaben / neue Geratehau-

ser, Umbau, Sanierung und Erweiterung, mit mehr Platz und angemessener Ausstattung

nach heutigen MaRstaben DIN und UWV

Angespannte raumliche Situation

Fehlende Schwarz-Wei3-Trennung

Sanierungsstau

Uberalterter Fuhrpark und Einsatztechnik

Funktionsprobleme mit Alarmierungsapp

Lautstarkeprobleme der Meldeempfanger

Gemeindeweite Ubungen

Fehlende Lehrgangsplatze in der Fihrungsebene

Verbesserung der Einsatztechnik

Mehr Werbung flr die Feuerwehr

© © o © © © © © © o o

Social Media, Leute an die Feuerwehr binden

4.29 Hauptamtliche Mitarbeiter / Einsatzkrafte

In der Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen sind keine hauptamtlichen Krafte beschaftigt. Somit ist
keine hauptamtliche Kraft vorhanden, die flir Einhaltung und Durchfihrung von Priffristen zustan-
dig ist. Es existiert lediglich ein Stellenanteil von 12 % fir Feuerwehrangelegenheiten, der im Ord-

nungsamt angesiedelt ist.
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4.2.10 Jugend- und Kinderfeuerwehr
Bereits seit Mitte der 1970er besteht in der Gemeinde Aarbergen die Mdglichkeit, der Jugendfeuer-

wehr beizutreten.

Die Jugendfeuerwehren der Gemeinde Aarbergen verfligen derzeit Uber 63 Mitglieder. Die Kinder
und Jugendlichen kommen aus allen Ortsteilen. In jeder Ortsfeuerwehr ist eine Jugendfeuerwehr

vorhanden.

Durch eine gute Arbeit der Jugendfeuerwehrwarte und der Ausbilder ist es gelungen, motivierte und
engagierte Gruppen in der Feuerwehr zu bilden. Der Jugendfeuerwehrdienst findeti. d. R. wochentlich

statt.

Die Jugendfeuerwehren verfiigen Giber kein eigenes Ubungsfahrzeug. Sie kénnen zu Ubungszwe-
cken auf Fahrzeuge aus dem bestehenden Fahrzeugpool aller Ortsteilfeuerwehren zurtickgreifen.
Fir Transportzwecke, wie bspw. bei Zeltlagern o. A, steht ein eigener Anhdnger bereit. Die Um-
kleidemoglichkeiten fur die Mitglieder befinden sich nur zum Teil in den jeweiligen Geratehausern.

Viele Jugendliche nehmen ihre Ubungsanziige mit nach Hause.

Den Jugendlichen wird eine Vielzahl an Aktivitdten geboten (Zeltlager, Grillen, Leistungsspange,

Wettkampfe, Jugendflamme, Ausfllige usw.).

Die Jugendlichen werden im Alter ab 17 Jahren zum Truppmann ausgebildet, so kdnnen sie beim
Ubertritt in die aktive Wehr direkt am Einsatzdienst teilnehmen. Darliber hinaus kénnen die Ju-
gendlichen im Alter von 17 Jahren am Ubungsdienst der Aktiven teilnehmen. Dies ist als sehr posi-

tiv zu bewerten.
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Personalentwicklung der Jugendfeuerwehr 2016 - 2020
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Abbildung 4.35

Entwicklung der Jugendfeuerwehr

Die GroRe und Ubernahmen der Jugendfeuerwehren in den letzten 5 Jahren wird in den folgenden

Tabellen dargestellt:

Feuerwehr: Kettenbach
Leitung Mitglieder Ubernahme aktive Wehr
Jahr Jugendwarte Jungen Madchen Jungen Madchen
2016 2 10 1 3 -
2017 2 12 - - 1
2018 2 10 - 1 -
2019 2 7 - 2 -
2020 2 9 - - -
Tabelle 4.7 Jugendfeuerwehr Kettenbach
Feuerwehr: Michelbach
Leitung Mitglieder Ubernahme aktive Wehr
Jahr Jugendwarte Jungen Madchen Jungen Madchen
2016 3 16 1 3 1
2017 3 16 1 3 -
2018 3 14 4 1 -
2019 3 19 4 - -
2020 3 20 4 - -
Tabelle 4.8 Jugendfeuerwehr Michelbach
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Feuerwehr: . Hausen/
Riickershausen
Leitung Mitglieder Ubernahme aktive Wehr
Jahr Jugendwarte Jungen Madchen Jungen Madchen
2016 2 16 3 - -
2017 2 18 1 1 -
2018 2 10 - 1 -
2019 2 13 - - -
2020 2 15 - - -
Tabelle 4.9 Jugendfeuerwehr Hausen / Rickershausen
Feuerwehr: Daisbach
Leitung Mitglieder Ubernahme aktive Wehr
Jahr Jugendwarte Jungen Madchen Jungen Madchen
2016 2 10 2 1 -
2017 2 7 - - 1
2018 2 4 1 1 -
2019 2 4 1 - -
2020 2 6 - - -
Tabelle 4.10  Jugendfeuerwehr Daisbach
Feuerwehr: Panrod
Leitung Mitglieder Ubernahme aktive Wehr
Jahr Jugendwarte Jungen Madchen Jungen Madchen
2016 2 9 4 - -
2017 2 5 2 - -
2018 2 6 1 1 -
2019 2 6 3 - -
2020 2 6 3 - -

Tabelle 4.11 Jugendfeuerwehr Panrod

Die Grindung der Jugendfeuerwehr ist als dul3erst positiv flr die weitere Entwicklung der Freiwil-
ligen Feuerwehr zu betrachten. Auf diese Weise werden schon frih Bindungen an die Feuerwehr
geschaffen, sodass die Rekrutierung von Nachwuchskraften fir die aktiven Einsatzkrafte der Feu-
erwehr vereinfacht wird und es maéglicherweise auch zu einer Verjungung der aktiven Wehr

kommt.

Es zeigt sich, dass in den letzten 5 Jahren rund 21 Jugendliche in die aktive Wehr ibernommen

werden konnten. Dieser Wert muss zukinftig aufgrund der festgestellten Abgange in die Altersab-

teilungen noch vergréRert werden.
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Wichtiger Hinweis:
Der Personalbestand einer Feuerwehr generiert sich i. d. R. zu 90 % aus den Jugendfeuerwehren.
Es besteht kontinuierlicher Handlungsbedarf, um den Personalbestand einer Jugendfeuerwehr

halten bzw. auszubauen zu kénnen.

Insgesamt kann festgestellt werden, dass 61 % aller Einsatzkrafte die Jugendfeuerwehr durchlau-

fen haben.

Kinderfeuerwehr

Im Jahr 2009 wurde in der Gemeinde eine Kinderfeuerwehr gegriindet. Diese besteht aus zwei
Gruppen in den Ortsteilen Michelbach und Kettenbach, denen je 15 Kinder von 6 - 10 Jahren an-
gehdren. Eine Warteliste ist vorhanden, da mehr Kinder an den Diensten teilnehmen maochten als
betreut werden kdénnen. Die Betreuung und Ausbildung in der Kinderfeuerwehr findet durch pa-

dagogisch speziell geschulte Feuerwehrangehorige statt.

4.2.11 Durchgefiihrte MaBnahmen zur Férderung des Ehrenamtes
Folgende MalBnahmen zur Férderung des Ehrenamtes wurden von der Gemeinde Aarbergen er-

griffen:

© Aufwandsentschadigung fur Funktionstrager

© Kostenloser Eintritt in kommunale Einrichtungen
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4.3 Technische Ausstattung / Einsatzmittel

Um die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr sicher zu stellen, ist eine entsprechende technische Aus-
stattung notwendig. Nur hierdurch kann im Einsatzfall auf die vorliegenden Gefahren reagiert und
ein effektiver Ablauf des Einsatzes gewahrleistet werden. Im Folgenden wird auf die Fahrzeuge, die
Alarmierungssicherheit, die funktechnische Ausstattung sowie die persénliche Schutzausrtstung

der Einsatzkrafte eingegangen.
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4.3.1 Fuhrpark

Fahrzeug | Baujahr | Alter | Wassertank |Bemerkungen/Zusatzausstattung
Kettenbach
Lufter, AED, Notfallrucksacke, Warmebildkamera,
StLF 20/50 2017 4 51001 Dachwasserwerfer, Fognail, Absturzsicherung,
Sicherheitstrupptasche
LF 8/6 1993 28 600 | Ausstattung Gefahrgut (CSA, Messgerat, Membranpumpe),
Waldbrandkorb Hessen
MTF 2011 10 - Kleinléschgerat
@ 140
Michelbach
HLF 20 2021 0 1600 | Hydraulischer Rettungssatz, Sicherheitstrupptasche
BLK 18/12 2002 19 i \;\(:Sr;]::izljgamera, Schleifkorbtrage, Absturzsatz und
MTF 2003 18 - Kleinldschgerat, Kettensage
Anhanger 2003 18 -
o 13,8
Hausen/Riickershausen
LF 8/6 1995 26 600 | Lufter, 3-teilge Schiebleiter, TS 10/10,
RW 1 1981 40 - Rettungskettensage, Rettungsplattform LKW
SW 1000 1980 oy i gi:ng;ilter 4000 Liter + Schlauchanhanger 200m B-
KLF 2004 17 4001 Kaminfegersatz, Turé6ffnungssatz
ELW 1 2000 21 - Kleinldschgerat
MTF 2009 12 -
@ 26,2
Panrod
KLF 2004 17 400 |
MTF 2003 18 - Kleinléschgerat, Sabelsage
® 17,5
Daisbach
LF 8/6 1993 28 600 | 3-teilige Schiebleiter, TS 8/8
MTF 2005 16 - Kleinléschgerat
o 22,0
Gesamt @ 19,6

Tabelle 4.12 Fahrzeuge

Bewertung Fuhrpark

Der Fuhrpark und die technische Ausstattung der Feuerwehr der Gemeinde befinden sich auf ei-
nem befriedigenden Niveau. Durch mehrere Fahrzeuge, die ein Alter von Uber 25 Jahren aufwei-

sen, kommen Uberalterungstendenzen zustande. Der Fahrzeugbeschaffungsplan wird seitens der
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Gemeinde und der Feuerwehr kontinuierlich umgesetzt. Die technische Ausstattung ermdoglicht

eine Abarbeitung von zeitkritischen Schadensereignissen.

© Reparaturen und Instandsetzungen fur dltere Einsatzfahrzeuge z. B. Aufbauten sind auf-
wandig und teuer durchzufuhren.
© Die Ausfallhaufigkeit ist gerade bei alteren Fahrzeugen besonders hoch. Dieser Sachstand

kann sich negativ auf die Verfugbarkeit im Einsatzdienst auswirken.

Unter Berlcksichtigung der Reparaturanfalligkeit und auch aufgrund gesetzlicher Vorschriften
(z. B. Austausch von Reifensatzen, Erneuerung der druckfihrenden Teile etc.) soll eine Mindestnut-
zungsdauer der Grol¥fahrzeuge von 25 Jahren nicht Uberschritten werden. Bei Kleinfahrzeugen

liegt diese Orientierungsgrof3e bei 12 bis 15 Jahren.

Das Gesamt-Durchschnittsalter des Fuhrparks (inklusive Anhanger) der Feuerwehr liegt bei rd.

19,6 Jahren. Das Gesamt-Durchschnittsalter des Fuhrparks ohne Anhéanger liegt bei 19,7 Jahren.

Dieser Sachstand ist als kritisch zu betrachten.
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4.3.2 Alarmierungssicherheit und Kommunikationsausstattung
Die Einsatzkrafte der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen werden Uber digitale Funk-

meldeempfanger alarmiert.

Far die Infrastruktur des Funknetzes ist der Landkreis zustandig. Die aktiven Mitglieder verfliigen
Uber einen zuverlassig funktionierenden digitalen Funkmeldeempfanger (DME). Die Erreichbarkeit

durch das Alarmierungsnetz weist in Michelbach, bedingt durch die Topografie, Probleme auf.

Zusatzlich wird in der Gemeinde eine Handyalarmierung mit Ubermittlung der Verfligbarkeit vor-

gehalten.

Des Weiteren sind im Gemeindegebiet sieben Sirenen vorhanden, die sich auch noch in Nutzung

befinden. Diese befinden sich in allen Ortsteilen.

Leitstelle

In der Zusammenarbeit mit der Integrierten Leitstelle in Bad Schwalbach bestehen keine Prob-

leme. In der Regel erfolgt von dort eine zuverlassige und der AAO entsprechende Alarmierung.

4.3.3 Funktechnische Ausstattung

Die komplette Kommunikationsinfrastruktur wurde von analogem auf digitalen Funk umgestellt.
Alle Einsatzfahrzeuge sind mit einer digitalen BOS Fahrzeugfeststation (MRT) mit Funkmeldesys-
tem (FMS) ausgestattet. Es werden zusatzlich digitale Handsprechfunkgerate (HRT) auf den Fahr-
zeugen vorgehalten, die fur den jeweiligen Einheitsfuhrer bestimmt sind. Hier ist 1 Handsprech-

funkgerat EX -geschutzt.

Die Funknetzabdeckung kann als gut eingeschatzt werden. Licken gibt es dennoch im Bereich Mi-
chelbach und Panrod. Dies ist auf die topografischen Gegebenheiten zurtickzufiihren. Durch die
noch nicht erfolgte flachendeckende EinfUhrung des Digitalfunks im Rheingau-Taunus-Kreis

kommt es zu Problemen bei Uberortlichen Einsatzen in den Nachbarkommunen.

Die allgemein vorhandenen digitalen Handsprechfunkgerate sind ausreichend, um sowohl die An-

griffstrupps als auch die zugehdrigen Sicherheitstrupps damit ausstatten zu kénnen.

Insgesamt kann festgestellt werden, dass sich die funktechnische Ausstattung der Feuerwehr der

Gemeinde Aarbergen auf einem guten und zeitgemal3en Niveau befindet. Seitens der Erreichbar-

keit der Einsatzfahrzeuge im Gemeindegebiet bestehen lediglich in Michelbach, bedingt durch die

Topografie, Schwierigkeiten.
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4.3.4 Atemschutz
Samtliche Pflege-, Wartungs- und Reparaturarbeiten sowie die Beflillung der Atemschutzgerate
der Ortsteilfeuerwehren der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde werden in der Atemschutzwerk-

statt mit Sitz in Hahnstatten (ca. 5 km entfernt) durchgefuhrt.

Fur diese Arbeiten stehen dort entsprechend ausgebildete, hauptamtliche Geratewarte zur Verfu-

gung. Die Zusammenarbeit mit der Atemschutzwerkstatt ist als gut zu bezeichnen.

Die monatliche Sichtprifung und Uberprifung der Driicke erfolgt durch die ehrenamtlichen Gera-

tewarte im Atemschutzlager in der Gemeinde.

Die sonstigen technischen Gerate werden, soweit keine Herstellerprifung vorgeschrieben ist, von

Geratewarten der Feuerwehr geprft.

Der Austausch bzw. der Transfer der Atemschutzgerate wird durch einen eigenstandig organisier-

ten Hol- und Bringdienst aus der eigenen Atemschutzwerkstatt durchgefihrt.

Die Belastungsgrenze der Einsatzkrafte, neben der normalen Aus- und Fortbildung und beruflicher

Tatigkeit, ist als ausgereizt zu bezeichnen.

Eine eigene Atemschutzwerkstatt befindet sich derzeit im Aufbau. Hier soll allerdings nur eine La-

gerung von Atemschutzgeraten und das Waschen der Einsatzkleidung stattfinden.

4.3.5 Schlauchpflege
Far die Schlauchpflege ist kein Konzept vorhanden. Grobverschmutzte Schlduche werden von
Hand an den jeweiligen Standorten gereinigt und zum Trocknen ausgelegt. Eine professionelle Rei-

nigung des Schlauchmaterials erfolgt nicht.

4.3.6 Persoénliche Schutzausriistung
Im Bereich der persdnlichen Schutzausristung hat die Gemeinde Aarbergen ihre Feuerwehr gut

ausgestattet.
Die vorhandene Einsatzkleidung ist gem. HuPF Teil | bis IV (DIN EN 469) beschafft worden.

Alle zukUnftigen Beschaffungen werden entsprechend DIN EN 469 getatigt, sodass alle Aktiven mit
der entsprechenden Bekleidung ausgestattet werden kdnnen. In der Kleiderkammer in Michelbach
stehen ausreichend Satze Ersatzkleidung zur Verfugung. Die Anzahl an Ersatzkleidung ist als aus-

reichend zu bezeichnen.
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Jede Einsatzkraft ist derzeit wie folgt ausgeriistet:

Feuerwehr-Schutzanzug-Jacke,
Feuerwehr-Schutzanzug-Hose,

Feuerwehrhelm mit Nackenleder (DIN 14458 bzw. EN 443),
Feuerwehrsicherheitsstiefel,
Feuerwehr-Schutzhandschuhe TH,

Feuerwehr Dienstanzug (Uniform) Hessen,

© © © © © © ©o

Polo-Shirt.
Alle Atemschutzgeratetrdager*innen sind gemafR DIN EN 469 und HuPF Teil I-IV ausgestattet.

© Feuerwehr-Schutzhandschuhe Brand,
© Feuerwehrgurt,

© Flammenschutzhaube.

Aktuell wird die Beschaffung von leichter Einsatzkleidung fur TH-Einsatze und Waldbrandbekamp-

fung durchgeflhrt. Diese soll bis 2022 abgeschlossen sein.

Pflege der Einsatzkleidung

Mit der Beschaffung von Waschmaschine und Trockner im Jahr 2021 wird die Pflege bzw. Reinigung
(Wasche, Desinfektion und Impragnierung) der Schutzkleidung eigenstandig durch die Mitglieder

der Feuerwehr der Gemeinde durchgefthrt.
Es wird eine Kleiderkammer vorgehalten, die allerdings sanierungsbedurftig ist.

Mit der Einrichtung der Atemschutzwerkstatt wird eine eigene Waschmaschine und ein eigener

Trockner beschafft.

Einsatzstellen Hygiene

Aktuell wird noch kein Einsatzstellen-Hygienekonzept seitens der Feuerwehr vorgehalten. Dieser
Sachstand ist als kritisch zu bezeichnen. Es werden lediglich Hygieneboards auf den Fahrzeugen

vorgehalten.

© Im SOLL-Konzept werden entsprechende Handlungsoptionen zur Umsetzung eines Ein-

satzstellen-Hygienekonzeptes dargestellt.
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4.4 Einsatzstatistik / Einsatzaufkommen

Die Auswertung der Einsatzstatistik liefert einen Uberblick tiber das Einsatzaufkommen und damit
Uber den zeitlichen Aufwand, den die Einsatzkrafte einer Freiwilligen Feuerwehr betreiben. Zudem

werden die Schwerpunkttatigkeiten der Feuerwehr ersichtlich.

Hinweis:
Neben dem hier aufgezeigten Einsatzaufkommen entsteht zudem ein erheblicher zeitlicher Auf-

wand fir Ubungen, Fort- und Ausbildungen, Gerateprifungen usw.

4.41 Methodik
In der Einsatzjahresstatistik der Feuerwehr sind die Art und die Anzahl der Feuerwehreinsatze auf-
gefUhrt. Hieraus ldsst sich die Einsatzhaufigkeit je Einsatzkategorie fur verschiedene Jahre ermit-

teln und vergleichen.

Grundsatzlich werden Brandeinsatze, die in Klein-, Mittel- und Grol3brande untergliedert werden,

von Technischen Hilfeleistungen unterschieden.

Die Technischen Hilfeleistungen (TH) umfassen im Sinne der FwDV 3 MalRnahmen zur Abwehr von
Gefahren fur Leben, Gesundheit oder Sachen, die aus Explosionen, Uberschwemmungen, Unfallen
oder ahnlichen Ereignissen entstehen und mit den entsprechenden Einsatzmitteln durchgefthrt

werden. Sie schliel3en insbesondere das Retten ein.

4.4.2 Einsatzstatistik

In Abbildung 4.36 sind die in den Jahren 2016 bis 2020 durchgefiihrten Einsatze der Feuerwehr
Aarbergen dargestellt. Die Brandeinsatze enthalten sowohl Klein- als auch Mittel- und GroRBbrande;
Kleinbrande machen hierbei naturgemald den grof3ten Anteil der Brandereignisse aus (vgl. Abbil-

dung 4.37).

Unter den Technischen Hilfeleistungen sind Einsatze bei Mensch, Tier und Sachwerten, Olunfalle,
Umwelt- und Strahlenschutzeinsatze sowie Einsatze im Bereich gefahrlicher Stoffe zusammenge-

fasst.
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Abbildung 4.36 Einsatzstatistik Brande / Technische Hilfeleistung

Die Zahl der Brande schwankte im Zeitraum von 2016 bis 2020 um einen Mittelwert von 25
Brandereignissen pro Jahr. Brandereignisse sind in der Regel sowohl als sehr personalintensiv als

auch als zeitkritisch einzustufen.

Die Zahl der Technischen Hilfeleistungen, zzgl. der sonstigen Einsatze, schwankt im gleichen Zeit-

raum um einen Wert von durchschnittlich 54 Einsatzen pro Jahr.

Das Spektrum der Technischen Einsatze reicht von einfachen Hilfeleistungen wie Verkehrssiche-
rungsmalinahmen oder dem Befreien von Personen aus Raumen mit verschlossenen TiUren bis
hin zur umfassenden Rettung von Mensch und Tier aus lebensbedrohlichen Lagen, beispielsweise
bei Verkehrsunfallen mit eingeklemmten Personen, oder bei der Gefahrenabwehr beim Freiwer-

den von Gefahrstoffen.
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Einsatzstatistik Brandeinsatze
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Abbildung 4.37 Einsatzstatistik Brande

Zu bemerken ware in diesem Zusammenhang, dass sich die nachfolgenden Auswertungen der Ein-
satzzeiten sowie des Erreichungsgrades nicht auf samtliche von der Feuerwehr abgearbeiteten
Einsatze eines bestimmten Untersuchungszeitraumes beziehen, sondern, in enger Auslegung der
Vorgaben durch die AGBF (Arbeitsgemeinschaft der Leiter der Berufsfeuerwehren), nur auf Ein-

satze, die einem sog. ,standardisierten Schadensereignis” entsprechen.

Als standardisiertes Schadensereignis kann ein Schadenfeuer im Allgemeinen angesehen werden.
Spezifiziert wird dieses Ereignis in Deutschland durch die Betrachtung eines Wohnungsbrandes im

Obergeschoss eines mehrgeschossigen Gebaudes bei verqualmten Rettungswegen.

Dies ist jedoch bei einem beginnenden Einsatz mit dem Einsatzstichwort ,Wohnungsbrand”, ,Kel-
lerbrand”, ,Dachstuhlbrand” usw. zunachst vollkommen unerheblich, da es fir die Einsatzkrafte

der Feuerwehr darum geht, jeden Einsatz erfolgreich abzuarbeiten.

ENTWURFSFASSUNG 1.0 85



4.4.3 Fehlalarmierung

Die Statistik zeigt die Verteilung der Fehlalarmierungen. Darin enthalten sind sowohl Blinde als
auch Béswillige Alarme sowie Alarmierungen durch Brandmeldeanlagen. In der Verteilung haben
Brandmeldeanlagen den gré3ten Anteil, Alarmierungen durch Blinde Alarme und Béswillige Alarme
spielen partiell eine nur untergeordnete Rolle. Insgesamt zeigt sich eine leicht unterschiedliche
Verteilung der Fehlalarme. Die durchschnittliche jahrliche Fehlalarmrate liegt im Mittelwert der

Jahre 2016 bis 2020 bei rd. 23 Fehlalarmen pro Jahr.

Es ist festzustellen, dass die durchschnittliche jahrliche Fehlalarmrate bei 3,4 Fehleinsatzen pro

1.000 Einwohner liegt. Dieser Wert liegt deutlich Gber dem Durchschnitt (1,3 Fehleinsatze pro

1.000 Einwohner) vergleichbarer Kommunen.

Fehlalarme
30 29
25

20
20 18
15
15 14
10
7
5
> 3 3
2
0 0 0 0 0
0
2016 2017 2018 2019 2020
Blinder Alarm Boswilliger Alarm  m sonstige

Abbildung 4.38 Fehlalarme

Hinweis:

Gemal3 der Definition der DIN VDE 0833-1 ist ein Falschalarm:

1. Technischer Alarm: Falschausldsung aufgrund eines technischen Defekts einer Brand-
meldeanlage.

2. Boswilliger Alarm: Missbrauchliches Vortauschen einer Gefahrenlage bzw. Ausldsen einer

Brandmeldeanlage.
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3. Tauschungsalarm: Auslésen der Brandmeldeanlage durch Wasserdampf, Zigarettenrauch,
Bauarbeiten usw. Kein Vorliegen einer realen Gefahrenlage.

Diese Einsatze sind in der Statistik als Fehl- bzw. Falschalarme zu werten. Einsatze, bei denen eine

reale, jedoch vor Eintreffen der Feuerwehr beseitigte Gefahrenlage vorlag (bspw. bereits geldsch-

tes Feuer, ,Essen auf Herd"), sind nicht als Fehlalarm zu bewerten.

Insgesamt kann festgestellt werden, dass statistisch gesehen durchschnittlich alle 3-4 Tage ein Ein-

satz im Gemeindegebiet stattfindet, der durch die Feuerwehr abgearbeitet werden muss.
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4.5 Hilfsfrist / Teilzeiten und Erreichungsgrad

4.5.1 Hilfsfrist: Brandschutz / Menschenrettung
Von besonderer Bedeutung ist die Ermittlung der Ausrick- bzw. Fahrzeit, da es oberste Prioritat

der Feuerwehr ist, in kUirzester Zeit den Einsatzort zu erreichen und MalBnahmen einzuleiten.

Als Ausriickzeit ist die Zeitspanne zwischen Alarmierung der Einsatzkrafte und deren Ausricken
von der Feuerwache bzw. dem Feuerwehrhaus definiert. Die Angehdrigen der Freiwilligen Feuer-
wehr werden zu Hause, am Arbeitsplatz oder unterwegs alarmiert, begeben sich dann zu ihrem
Feuerwehrhaus und ricken von dort aus. Wie in Kapitel 4.5.2 gezeigt wird, ist die Ausrlckzeit je

nach Tageszeit und Wochentag naturgemal? recht unterschiedlich.

Die Ausruckzeiten sind ggf. beeinflussbare Zeiten, die z.B. durch eine raumliche Anpassung in der
Gebaudestruktur verbessert werden kénnen. Zusammen mit der Gesprachs- und Dispositionszeit
in der Leitstelle werden sie allgemein unter dem Begriff ,Hilfsfrist” zusammengefasst. Die Fahrzeit

vom Feuerwehrhaus zur Einsatzstelle hingegen ist kaum beeinflussbar.

Die Eintreffzeit hingegen ist die Zeitdauer zwischen dem Abschluss der Alarmierung durch die
Kreisleitstelle und dem Eintreffen des ersten Feuerwehrfahrzeuges an der Einsatzstelle (Ausrtck-

zeit und Fahrzeit allein).

In der nachfolgenden Abbildung ist der schematische Zeitablauf eines zeitkritischen Einsatzes dar-

gestellt.
Ausriicken

| | 2 min.

| 14
0 min. 2 min. 4
Brand- Beginn Alarmierung Eintreffen 18 Funktionen
ausbruch Notruf- 9 Funktionen verfligbhar

abfrage
© FORPLAN

Abbildung 4.39 Zeitschiene Hilfsfrist / Eintreffzeit

ENTWURFSFASSUNG 1.0 88



Nach Brandausbruch betragt die Entdeckungs-, die Melde- und die Aufschaltzeit durchschnittlich
2 Minuten. Nach Ablauf dieser Zeit beginnt die Hilfsfrist mit der Gesprachs- und Dispositionszeit in
der Leitstelle (durchschnittlich 2 Minuten) und schlieRlich der Eintreffzeit mit der Ausrick- und An-
fahrzeit mit insgesamt 10 Minuten fur den ersten Abmarsch. Innerhalb weiterer 5 Minuten sind

dann die Einsatzkrafte des zweiten Abmarsches an die Einsatzstelle heranzufuhren.

4.5.2 Einsatzberichte

Im folgenden Abschnitt sind die Einsatzberichte der zeitkritischen Einsatze aus den Jahren 2015 bis
2020 bezuglich der Teilzeiten und der Verfligbarkeit der freiwilligen Aktiven ausgewertet worden.
Nachfolgend wird der durchschnittliche Zeitbedarf bei Einsatzen fur die Ausrickzeit der Einsatz-

krafte sowie die Fahrzeit der Einsatzfahrzeuge an den jeweiligen Einsatzort dargestellt.

In der folgenden Ubersicht sind die in der Analyse der Teilzeiten berlicksichtigten Fallzahlen dar-
gestellt. Dabei handelt es sich um Einsatze, bei deren Meldebild von einem standardisierten Scha-
densereignis auszugehen war. Spezifiziert wird dieses Ereignis in Deutschland durch die Betrach-
tung eines Wohnungsbrandes im Obergeschoss eines mehrgeschossigen Gebaudes bei verqualm-
ten Rettungswegen. Von ahnlicher Relevanz sind Technische Hilfeleistungen im Zusammenhang

mit Menschenrettung.
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@ Einsatzzeiten [min:sec] Brandereignisse / TH - Menschenrettung 2015

Werktags 6 - 18 Uhr sonstige Zeiten
Ausrickezeit 04:20 05:45
Fahrzeit 05:00 03:23
Eintreffzeit 09:20 09:08
@ Einsatzzeiten [min:sec] Brandereignisse / TH - Menschenrettung 2016
Werktags 6 - 18 Uhr sonstige Zeiten
Ausrickezeit 05:00 04:20
Fahrzeit 04:00 03:00
Eintreffzeit 09:00 07:20
@ Einsatzzeiten [min:sec] Brandereignisse / TH - Menschenrettung 2017
Werktags 6 - 18 Uhr sonstige Zeiten
Ausruckezeit 05:45 05:00
Fahrzeit 02:30 02:00
Eintreffzeit 08:15 07:00
@ Einsatzzeiten [min:sec] Brandereignisse / TH - Menschenrettung 2018
Werktags 6 - 18 Uhr sonstige Zeiten
Ausrickezeit 05:30 04:40
Fahrzeit 04:08 03:00
Eintreffzeit 09:38 07:40
@ Einsatzzeiten [min:sec] Brandereignisse / TH - Menschenrettung 2019
Werktags 6 - 18 Uhr sonstige Zeiten
Ausrickezeit 06:00 04:47
Fahrzeit 02:30 03:13
Eintreffzeit 08:30 08:00
@ Einsatzzeiten [min:sec] Brandereignisse / TH - Menschenrettung 2020
Werktags 6 - 18 Uhr sonstige Zeiten
Ausruckezeit 05:00 05:40
Fahrzeit 03:45 04:40
Eintreffzeit 08:45 10:20
O Einsatzzeiten [min:sec] Brandereignisse / TH - Menschenrettung gesamt
Werktags 6 - 18 Uhr sonstige Zeiten
Ausruckezeit 05:16 05:02
Fahrzeit 03:39 03:13
Eintreffzeit 08:55 08:15

Tabelle 4.13 Durchschnittliche Eintreffzeiten in den Jahren 2015 - 2020

In den Jahren 2015 - 2020 sind insgesamt 64 zeitkritische Einsdtze ausgewertet worden, nach deren
Meldebild von einem kritischen Wohnungsbrand oder einem Hilfeleistungseinsatz mit Menschen-
leben in Gefahr auszugehen war. Hiervon fanden 34 Einsatze werktags tagstiber und 30 Einsatze zu

sonstigen Zeiten statt.

Insgesamt kann festgestellt werden, dass sich die erzielten Eintreffzeiten der Jahre 2015 bis 2020

auf einem guten Niveau bewegen. Die Ausriickzeiten in den Untersuchungsjahren sind mit
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durchschnittlichen Werten von 5:16 Minuten werktags und 5:02 Minuten zu sonstigen Zeiten

als gut zu bewerten.

In der Kategorie sonstige Zeiten fand im Jahr 2020 eine leichte Uberschreitung der Hilfsfrist statt.
Die Fahrzeiten liegen werktags und zu sonstigen Zeiten i. d. R. deutlich unter der anzustrebenden

5-Minuten-Grenze.

Die Anfahrzeiten sind nur sehr schwer durch die Feuerwehr beeinflussbar. Dementsprechend

kann sich auch bei den Anfahrzeiten ein uneinheitliches Bild darstellen.

4.5.3 Erreichungsgrad
Unter ,Erreichungsgrad” wird der prozentuale Anteil der Einsatze verstanden, bei dem die Zielgro-

Ren ,Hilfsfrist” und ,Funktionsstarke” eingehalten werden. Ein Erreichungsgrad von z. B. 80 % be-

deutet, dass fur 4/5 aller Einsatze die ZielgroRen eingehalten werden, bei 1/5 der Einsatze jedoch

nicht.

Der Erreichungsgrad ist insbesondere abhangig von
© der strukturellen Betrachtung des Kommunalgebietes und

© der Zugangszeit der freiwilligen Aktiven, die nach Tageszeit und Wochentag variiert.

Um fur eine Kommune den SOLL-Erreichungsgrad festzulegen und zu bewerten, sind auch inter-
kommunale Vergleiche erforderlich. Diese mussen auf gesicherten, vergleichbaren statistischen

Daten beruhen.

Die Festlegung des SOLL-Erreichungsgrades liegt jedoch am individuellen Sicherheitsniveau einer

Kommune und erfolgt durch die gewahlten Mandatstrager im Gemeindevorstand.

4.5.4 Zahl der Einsatzkrafte vor Ort / IST-Erreichungsgrad

In den Jahren 2015, 2019 und 2020 waren insgesamt in 75 bzw. 80 % der Falle im ersten Abmarsch

innerhalb von 10 Minuten nach Alarmierung (Brand / Menschenrettung) mindestens 6 Einsatz-
krafte werktags von 06:00 - 18:00 Uhr vor Ort. Zu sonstigen Zeiten waren in den Jahren 2016, 2017
und 2018 in 100 % der Falle im ersten Abmarsch innerhalb von 10 Minuten nach Alarmierung

(Brand / Menschenrettung) mindestens 6 Einsatzkrafte vor Ort.

In den Jahren 2016, 2017 und 2018 wurde das Schutzziel im ersten Abmarsch werktags von 06:00
- 18:00 Uhr verfehlt. Ebenso lag der Erreichungsgrad im Jahr 2020 zu sonstigen Zeiten deutlich

unter den Anforderungen (33 %).
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Hinweis:
Die starke negative Abweichung des Erreichungsgrads im Jahr 2020 Iasst sich vermutlich auf die
Corona-Pandemie zuruckfihren. Es wurde wegen Abstandsregelungen haufig mit einem geringe-

ren Personalansatz ausgeruckt.

Die tatsachlichen Erreichungsgrade innerhalb des ersten Abmarsches der Untersuchungsjahre

2015 bis 2020 lagen insgesamt nah an den Anforderungen der Schutzzieldefinition, wie die nach-

folgende Auswertung verdeutlicht. Es besteht weiterhin Nachbesserungsbedarf.

Erreichungsgrad der Freiwilligen Feuerwehr Aarbergen - werktags 06:00 - 18:00 Uhr

10 min nach Alarmierung 2015 2016 2017 2018 2019 2020
ist eine Staffel (6
Einsatzkrafte) vor Ort

75% 57,1% 60% 66,6% 75% 80%

Erreichungsgrad der Freiwilligen Feuerwehr Aarbergen - sonstige Zeiten

10 min nach Alarmierung 2015 2016 2017 2018 2019 2020
ist eine Staffel (6
Einsatzkrafte) vor Ort

75% 100% 100% 100% 77,8% 33,3%

Erreichungsgrad der Freiwilligen Feuerwehr Aarbergen - gesamt

10 min nach Alarmierung 2015 2016 2017 2018 2019 2020
ist eine Staffel (6
Einsatzkrafte) vor Ort

75% 70% 77,8% 75% 76,9% 62,5%

Tabelle 4.14 Erreichungsgrad der Freiwilligen Feuerwehr 2015 - 2019

Hinweis:

Die Daten des Erreichungsgrades beruhen auf den Einsatzberichten der Feuerwehr mit den darin
enthaltenen Zeiten der Alarmierung, des Abrickens und des Eintreffens sowie den Personalstar-
ken.

Es muss weiterhin das Ziel sein, einen Erreichungsgrad von 80 % zu erlangen.

Zu berlcksichtigen ist in jedem Fall die geringe Fallzahl der zeitkritischen Einsatze; allein hierdurch

kann eine groBere Schwankungsbreite innerhalb der erzielten Ergebnisse hervorgerufen werden.
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5 Gefahrdungs- und Risikoanalyse

Wie in jeder Kommune existieren auch in Aarbergen potenzielle Gefahrenquellen, welche die 6f-
fentliche Sicherheit und Ordnung bedrohen kénnen. Fir eine bedarfsgerechte Bemessung der

Feuerwehr ist ein Uberblick Gber die potenziellen Gefahren des Einsatzgebietes erforderlich.

Bei dieser Bemessung einer moglichen Gefahrdung oder eines mdglichen Risikos mussen verschie-
dene Parameter berticksichtigt werden. Hierzu zahlen schwerpunktmaRig die Siedlungsstruktur,
die Topografie, die Verkehrsflachen, die Einflisse durch Wetterereignisse sowie die Struktur von

Industrie und Gewerbe. Nachfolgend werden die verschiedenen Aspekte einzeln betrachtet.

5.1 Allgemeines Gefahrdungspotenzial

Aarbergen ist eine Gemeinde des im Stden von Hessen gelegenen Rheingau-Taunus-Kreises und
befindet sich ndrdlich der Kreisstadt Bad Schwalbach und stdlich von Limburg an der Lahn im
westlichen Hintertaunus. Die Nachbargemeinden sind im Norden die Gemeinden Mudershausen,
Schiesheim, Burgschwalbach und Kaltenholzhausen (alle Rhein-Lahn-Kreis in Rheinland-Pfalz) und
Hunfelden (Landkreis Limburg-Weilburg), im Osten die Gemeinde Hunstetten, im Suden die Ge-
meinde Hohenstein, im Stdwesten die Gemeinde Heidenrod (alle Rheingau-Taunus-Kreis) sowie
im Westen die Gemeinden Reckenroth, Eisighofen, Dérsdorf und Berghausen (alle Rhein-Lahn-

Kreis). (Quelle: Wikipedia)

Geographische Lage 50° 14" 51" noérdliche Breite
08°04° 56"~ 0stliche Lange

Flache der Gebietskorperschaft 33,91 km?

Maximale Ausdehnung Nord-Sud: ca. 8,6 km

West-Ost: ca. 10 km

Hochster Punkt 280 m 0. NN
Niedrigster Punkt 160 m 0. NN
Wohnbevélkerung (Stand 30.06.2020) 6.688
Bevolkerungsdichte 197 je km?
Tabelle 5.1 Allgemeine Daten

Aus der Bevdlkerungszahl und der Gemeindeflache errechnet sich eine Bevdlkerungsdichte von
197 E/km?. Hiermit liegt man unter dem deutschlandweiten Durchschnitt von ca. 222 E/km?. Die
Einwohner verteilen sich wie folgt auf die Ortsteile, wobei sich die Bevdlkerung auf Michelbach und

Kettenbach konzentriert.
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Ortsteil

Einwohnerzahl

Flache in km2

Kettenbach 1.594 4,75
Michelbach 2.391 9,31
Hausen 0. Aar 716 3,85
Ruckershausen 815 4,96
Panrod 695 8,45
Daisbach 477 2,59
Einwohner gesamt 6.688 33,91
Tabelle 5.2 Einwohner nach Ortsteilen

Flachenart Flache in km? Anteil %
Gebaude- und Freiflache, Betriebsflache 1,76 5%
Erholungsflache, Friedhofsflache 0,35 1%
Verkehrsflache 2,71 8%
Landwirtschaftsflache 13,78 41%
Waldflache 14,56 43%
Wasserflache 0,24 1%
sonstige Flachen 0,51 2%
Summe 33,91 100%
Tabelle 5.3 Flachennutzung
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5.2 Brandschutzbereich der Gemeinde
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5-Minuten-Fahrzeit-lsochronen bei Anfahrt mit Sondersignal aus den
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Abbildung 5.1 5-Minuten-Fahrzeit-Isochrone bei Anfahrt mit Signal aus den Feuerwehrhausern
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Darstellung der zeitlichen Erreichbarkeit des Kommunalgebietes
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Abbildung 5.2 Zeitliche Erreichbarkeit des Kommunalgebietes bei Anfahrt mit Signal aus den Feuerwehr-

hausern
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Die in der Abbildung dargestellten Isochronen beziehen sich auf einsatzmaliig besetzte Feuerwehr-
fahrzeuge und eine entsprechend der Hilfsfristvorgaben fur zeitkritische Einsatze anzusetzende

Fahrzeit von 5 Minuten.

Insgesamt kénnen laut Simulation rund 62,3 % der Gesamtflache der Kommune innerhalb der
gegebenen Fahrzeiten durch Leistungen der Freiwilligen Feuerwehr abgedeckt werden. Dabei ist
zu beachten, dass es sich bei einem Grol3teil (84 %) der Flache um landwirtschaftliche Flache und

Waldflachen handelt.

Beachtet man nur die bebaute Flache, so konnen rund 100 % der bebauten Flache des Kom-

munalgebietes erreicht werden.

Kategorie Gesamt Versorgt % Unversorgt %
Stra3en innerorts 40,47 km 40,47 km 100,0% 0,00 km 0,0%
StraBen aufBBerorts 60,89 km 48,92 km 80,3% 11,97 km 19,7%
offentl. StraBennetz 101,36 km 89,39 km 88,2% 11,97 km 11,8%
Tabelle 5.4 Erreichbarkeit des Strallennetzes

Die rdumliche Abdeckung der einzelnen Standorte ist im Anhang B dargestellt.

Insgesamt kdnnen laut Simulation rund 88,2 % des 6ffentlichen StralBennetzes der Kommune er-
reicht werden. Die Abdeckung der innerdértlichen StralRenklassen liegt bei 100 %. Die Abdeckung

von aul3erdrtlichen StralBen, wie Landes- und Kreisstral3en liegt bei 80,3 %.

Simulationsmodell nach FORPLAN

Das verwendete Geo-Informationssystem (GIS) ermdglicht es, Fahrzeitsimulationen fur ein Ge-
meindegebiet durchzufiihren. Sie stellen eine hervorragende Erganzung der tatsachlich erreichten

Eintreffzeiten (Auswertung Einsatze) dar.

Dartber hinaus lassen sich auf diese Weise die Auswirkungen auf Eintreffzeiten bei der Planung

neuer Standorte oder bei Standortverlegungen sehr prazise visualisieren.

Es lassen sich somit flir jeden Standort und fur jeden vorgegebenen Fahrzeugtyp hausnummern-
genau im Siedlungsraum die Gebiete darstellen, die innerhalb einer definierten Fahrzeit erreichbar

sind.

Die Isochronen ergeben sich durch ein Simulationsprogramm auf Basis von verorteten Geobasis-
daten (Geo-Informationssystem). In diesem System kann durch die Eingabe eines beliebigen

Standorts (Feuerwehrhaus), einer bestimmten Fahrzeit (z. B. 5 Minuten) und der entsprechenden
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Fahrzeugkategorie (hier: Loschzug - einsatzmalig besetzt) auf der Grundlage des Strallennetzes
die durchschnittlich erreichbare raumliche Abdeckung ermittelt werden. Dabei bertcksichtigt das
System unterschiedliche Stralenklassen ebenso wie unterschiedliche topografische Verhaltnisse.
D. h., dass die zurlickzulegende Strecke in viele Klassen mit unterschiedlichen StraBen und Stei-

gungen bzw. Gefallstrecken unterteilt wird (sog. Segmentierung). Fir unterschiedliche Fahrzeug-

klassen wurden in empirischen Versuchen und durch Auswertungen zahlreicher Datensatze die in
den einzelnen Segmenten durchschnittlich erzielten Fahrgeschwindigkeiten ermittelt. Dabei ist
es nicht auszuschlie3en, dass tatsachliche Fahrten zu abweichenden Ergebnissen fuhren kénnen.
Hier spielen im Einzelfall Bedingungen wie Stral3en- und Witterungsumstande, Verkehrsaufkom-
men, Fahrzeug, Beladungszustand usw. eine wesentliche Rolle. Die Darstellung der Isochronen
entsteht durch Verbindung der erreichten Punkte auf den vorhandenen Verkehrswegen. Dabei

werden auch Gebiete ohne Verkehrswege (z. B. Wiesen, Walder, Siedlungsflachen) Uberzeichnet.

Die Zeitangabe von 5 Minuten beruht auf der insgesamt einzuhaltenden Hilfsfrist von 10 Minuten
(ab Alarmierung der Einsatzkrafte). Bei freiwilligen Aktiven, die zunachst von ihrem individuellen
Aufenthaltsort zum Feuerwehrhaus gelangen mussen, wird hier ein noch verbleibender Restwert
von 5 Minuten angenommen, d. h., diese Einsatzkrafte benétigen im Durchschnitt 5 Minuten zur
Erreichung des Feuerwehrhauses nach Alarmierung. Wird dieser Wert groRer, verringert sich
selbstverstandlich entsprechend die Isochrone der innerhalb der Hilfsfrist erreichbaren Gemein-

debereiche. Somit wird deutlich, dass die in der Abbildung dargestellten Isochronen nur Aussagen

fur zwei Sonderfalle treffen (genau 5 Minuten Fahrzeit mit durchschnittlichen Geschwindigkeiten
von Loschzlgen). In der Realitat kann es also unter bestimmten Bedingungen zu gréReren raumli-
chen Abdeckungen (Uberwiegen von positiven Faktoren), bzw. zu deutlich geringeren raumlichen
Abdeckungen (Uberwiegen von negativen Faktoren) kommen. Als planungsrelevant kénnen in die-
sem Zusammenhang jedoch ausschlielich die Durchschnittswerte herangezogen werden, da nur

durch diese ein im Mittel sicher erreichbarer Wert reprasentiert wird.
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5.3 Demographischer Wandel

Bei der Untersuchung des Demografischen Wandels in Deutschland wurde auf der Datengrund-
lage der Datenjahrgange 2020 des von der Bertelsmann Stiftung herausgegebenen ,Wegweiser
Kommune” die Typisierung einzelner Demografietypen vorgenommen. Die Gemeinde Aarbergen
entspricht bei dieser Zuordnung dem Demographietyp 3 (Kleine und mittlere Gemeinden mit mo-

derater Alterung und Schrumpfung, Stand: 2020).

Die angrenzenden Kommunen Heidenrod und Hohenstein entsprechen ebenfalls diesem Demo-

graﬂetyp. (Quelle: Bertelsmann Stiftung Wegweiser-Kommune.de)
.Dies bedeutet:

Stabile, eher landliche Gemeinden
Leichte Tendenz von Schrumpfung und Alterung

Durchschnittliche Kaufkraft

© © o ©

Unterdurchschnittliche Armutslagen

Raumliche Einordnung

Der Typ 3 umfasst 501 Gemeinden, in denen 5,9 Millionen Einwohner:innen wohnen. Dabei han-
delt es sich in mehr als der Halfte der Falle um kleinere und eher landliche Gemeinden mit 5.000
bis unter 10.000 Einwohner:innen. Die Gemeinden dieses Typs haben eine im Mittel nur sehr ge-
ringe Einwohnerdichte (1,8 Ew. pro Hektar) und sind vor diesem Hintergrund als eher landliche
Gemeinden zu charakterisieren. Dem entspricht, dass diesem Typ keine kreisfreie Stadt angehdrt.

Die Gemeinden sind im gesamten Bundesgebiet verteilt mit Schwerpunkt im Nordwesten.

Herausforderungen

Die Gemeinden im Typ 3 sind zu einem grol3en Teil stabile landliche, durch moderate Alterung und
Schrumpfung gekennzeichnete Kommunen. Sie weisen eine unterdurchschnittliche Bevélkerungs-
entwicklung bei einem leicht Uberdurchschnittlichen Anteil der Gber 80-Jahirgen auf. Herausforde-
rungen lassen sich jedoch bereits jetzt in Bezug auf die Sicherung von bedarfsgerechtem Wohn-
raum und der Lebensqualitat dlterer Menschen ausmachen. Weitere wichtige Aspekte sind die Si-

cherung der wirtschaftlichen Starke und die damit einhergehenden Herausforderungen.” (Quelle:

Bertelsmann Stiftung Wegweiser-kommune.de)

Fur die Feuerwehr sind im Rahmen der Betrachtung des Demografischen Wandels vor allem fol-

gende Themenfelder von besonderer Bedeutung:

© Gewinnung und Verfugbarkeit von Einsatzkraften: Aufgrund der Prozesse des Demografi-

schen Wandels wird die Gewinnung von neuen Einsatzkraften zukinftig immer
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schwieriger. Junge Menschen verlassen den ldndlichen Raum fur ihr Studium oder ihre Aus-
bildung und stehen der Feuerwehr somit nicht mehr zur Verflgung.

© Weiterhin pendeln zahlreiche Einsatzkrafte heute schon Gber weitere Strecken zu ihren
Arbeitsplatzen und stehen somit tagsuber nicht fur Einsatze bereit. Hinzu kommt eine er-

héhte Belastung im Bereich der Arbeit, die weniger Zeit fUr ehrenamtliche Tatigkeiten lasst.

LDeshalb missen die Kommunen den demografischen Wandel als wichtiges Zukunftsthema ernst

nehmen und im Dialog mit den drtlichen und regionalen Akteuren eine Demografiestrategie erar-

beiten und umsetzen. Gerade mit Blick auf den auch vor der Feuerwehr nicht haltmachenden de-

mografischen Wandel gilt es, ein besonderes Augenmerk auf die Personalgewinnung und Nach-

wuchsarbeit (der Feuerwehr) zu legen.” (Quelle: Bertelsmann Stiftung ,Wegweiser-kommune.de")

Geplante Baugebiete

Ortsteil/Bezeichnung Art zus. Einwohnerzahl zus. Betriebe Kommentare Flache in km?
Kettenbach/ A Doppelhduser und MFH
Wohngebiet 31 0 0,035
OberstraBBe/FriedhofstraBe onngeole Innenentwicklung
K h/
e Wohngebiet 20 0 Innenentwicklung MFH 0,0018
HochstraBe
Kettenbach/ Einzelhausbebauung
Wohngebiet 38 0 optionales Gebiet 0,008
unbekannt
(Platzahlter)
. seniornegerechtes
Michelbach/
Steinling / Schéne Aussicht Wohngebiet 8 ! Wohnen 0.005
8 SchlieBung Bauliicke
noch kein B-Plan
H / Verkauf i d
aus?n Gewerbegebiet min. 1 erkautan einen oder 0,008
Im Winkel mehrer Unternehmen
moglich
Riickershausen/ . Elnzelh.ausbebauung und
Auf Bach Wohngebiet 65 seniorengerechtes 0,01
Wohnen als MFH
LT Wohngebiet 53 Einzelhausbebauun 0,18
Lerchesberg Il (Arbeitstitel) g s '

Tabelle 5.5 Geplante Baugebiete
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5.4 Kommunale Bebauungsstruktur und Topografie

Die Bebauung der Gemeinde ist dul3erst heterogen. Im Bereich der Ortskerne gibt es oftmals eine
eng bebaute oder historisch dicht gewachsene Bebauungsstruktur. Hier kann es ggf. zu erhebli-
chen Behinderungen im Einsatzablauf kommen. Historische Ortskerne weisen meist ein charakte-
ristisches Ortsbild mit verwinkelten Gassen, denkmalgeschitzten Bauten, engen Zufahrten, einer

ungunstige Parkplatzsituation fur die Anwohner und einer eingeschrankten Verkehrsfuhrung auf.

Im Bereich von denkmalgeschutzten Bauten bestehen zudem erhdhte Brandrisiken. Diese sind auf
die historische Bauweise zurlckzufuhren (fehlende Brandmauern, Innenhéfe, unglnstige Zuwe-
gung in Treppenhauser usw.). Weiterhin kénnen Probleme durch fehlende oder nicht ausrei-
chende Bereitstellungsraume entstehen. Um einen Einsatz in historisch gewachsenen Orts- oder
Stadtkernen durchfuihren zu kénnen, sind entsprechende Einsatzfahrzeuge (z. B. Drehleiter mit

Gelenk oder Vorausléschfahrzeug) vorzuhalten.

Weiterhin weist die Kerngemeinde, wie auch die landlich strukturierten Gebiete, Ein- und Mehrfa-
milienhausbebauung auf. Das Kerngebiet selbst zeigt einen z. T. stadtischen Bebauungsstil (mehr-
geschossig). Die kleineren Ortsteile zeigen dorflichen Charakter, dies ist deutlich im Bebauungsstil

zu erkennen (eingeschossig, offene Bauweise).

Als Dorf bezeichnet man eine zumeist kleine Gruppensiedlung mit geringer Arbeitsteilung, die ur-
sprunglich durch eine landwirtschaftlich gepragte Siedlungs-, Wirtschafts- und Sozialstruktur ge-

kennzeichnet ist.

Die Topografie der Gemeinde kann ebenfalls als heterogen bezeichnet werden. Hier sind teilweise

grollere Steigungen bei StraBen und Wegen festzustellen.

Um einen Einsatz in dem topografisch anspruchsvollen und heterogen bebauten Gebiet durchfiih-
ren zu kénnen, sind gegebenenfalls entsprechende Einsatzfahrzeuge vorzuhalten bzw. zu alarmie-

ren.
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5.5 Kommunale Infrastruktur (Verkehr, Gewasser, etc.)

Verkehrsflachen stellen ein erhdéhtes Gefahrenpotenzial dar. So findet ein GroR3teil der Feuerwehr-
einsatze im Zusammenhang mit dem StraBenverkehr (Verkehrsunfélle, Olspuren usw.) statt. An-
dere Verkehrssysteme, wie Wasserstralien oder das Schienennetz, kénnen zudem besondere Her-
ausforderungen fUr eine Feuerwehr darstellen. Im Folgenden werden daher die vorhandenen Ver-

kehrsflachen aufgezahlt:
StraBennetz
Es durchlaufen folgende Bundesstra3en das Gemeindegebiet:

© B54

Bei den vorliegenden Landesstral3en handelt es sich um die:

© L3031
© L3032
© L3373

Zusatzlich ist Aarbergen von weiteren Stralen durchzogen. Gemal3 Einsatzdaten kommt es jahrlich
zu rund 5 Verkehrsunfallen und -stérungen, zu denen die Feuerwehr ausricken muss. Zusatzlich
wird die Freiwillige Feuerwehr jahrlich durchschnittlich zu 8 Olspureinsatzen alarmiert. Einige der
StralRen durch Aarbergen werden als Ausweichstrecke zur BAB 3 bei Stau oder anderen Verkehrs-

storungen genutzt. Dies fihrt dann zu einer erhdhten Verkehrsbelastung.

Insgesamt zeigt sich, dass im Bereich des Verkehrswesens ein erhhtes Risikopotenzial im Gemein-
degebiet zu verzeichnen ist. Die Feuerwehr hat in diesem Fall firr ein breites Spektrum an Einsatzen

Vorsorge zu treffen.

Gut ausgebaute Bundes-, Landes- und Kreisstral3en verleiten Autofahrer haufig zu Gberhdhten Ge-
schwindigkeiten, so dass in einigen Bereichen auch Unfallschwerpunkte auszumachen sind. Die
Feuerwehr ist an diesen Stellen immer wieder mit Technischen Hilfeleistungen nach Verkehrsun-

fallen konfrontiert.
Gewasser

In Aarbergen sind keine gréBeren Gewasser, die als Verkehrswege genutzt werden, vorhanden.

Nichtsdestoweniger wird das Gemeindegebiet von mehreren Bachlaufen durchzogen:

© Aar

© Aubach
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Daisbach
Frankenbach
Hahnerbach
Kettenbach
Mattenbach
Michelbach

© © 0 © © o ©

Palmbach

Gefahrdung durch Hochwasser und Starkregen, Sturm und Waldbrandgefahr

Das Gemeindegebiet wird von mehreren Bachlaufen durchzogen. Diese sind allerdings nur teil-
weise als Uberschwemmungsgebiete (Hessisches Landesamt fuir Naturschutz, Umwelt und Geolo-
gie) ausgewiesen. Besonders der Verlauf der Aar im Westen des Gemeindegebiets sowie der Ver-
lauf des Aubachs bzw. Daisbachs weisen gréRere Uberflutungsflaichen auf. Trotzdem kann es
durch extreme Unwetterlagen und Starkregen im gesamten Gemeindegebiet zu Uberflutungen
kommen. Hier fallt innerhalb kiirzester Zeit so viel Regen, dass die Wassermassen nicht abfliel3en
kénnen und fir entsprechende Uberschwemmungen gerade in den Senken sorgen. Entspre-
chende Ereignisse haben in den letzten Jahren deutlich zugenommen. In Michelbach ist an der Aar

eine Messstation fur diese Zwecke vorhanden.

Ebenso kommt es jahrlich zu ca. 2 Sturmereignissen und extremen Wetterlagen. In den Jahren

2015 - 2020 wurden insgesamt etwa 70 Einsatze mit Wasser- und Sturmschaden abgearbeitet.

Gemal Prognosen werden diese Ereignisse in Zukunft aufgrund des fortschreitenden Klimawan-
dels haufiger werden und in ihrer Intensitat zunehmen.

Es wird zwangslaufig eine Aufgabenverlagerung der Feuerwehr hin zu Unwettereinsatzen geben.

Die Karten zu den Uberflutungsflaichen befinden sich in Anhang A.

Waldbrandgefahren

Weiterhin ist das Risiko durch die groRen Waldflachen (rd. 43%/14,56 km? des Gemeindegebietes)
hinsichtlich der Waldbrandgefahr zu berucksichtigen. Jedoch ist anzumerken, dass der Bereich der
Waldstruktur Laubholz gepragt ist. Reine Kiefernwalder sind starker durch Waldbrand gefahrdet
als ein Laubwaldbestand, finden sich im Gemeindegebiet allerdings nicht wieder. Die vorhanden

Kiefernbestande treten vermischt mit Buchenbestanden auf.
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Waldbrande zahlen gemeinsam mit den Flurbranden zu den Vegetationsbranden. Wald-
brande entstehen meist wahrend Trockenperioden und sind wegen ihrer hohen Ausbrei-

tungsgeschwindigkeit oft gefahrlich fir Mensch und Tier.

5.6 Gewerbegebiete und Gebiete mit Mischbebauung

Bei Branden in Gewerbebetrieben ist stets mit einer Vielzahl unterschiedlicher Risiken zu rechnen,

die im Voraus nicht immer bekannt sind.

©

Brande in Gewerbegebieten werden am Tage normalerweise friihzeitig entdeckt. Nachts
und an Wochenenden kdnnen u. U. GrolRbrande entstehen, wenn der Betrieb nicht besetzt
ist oder Uber keine Brandmeldeanlage verflgt und ein Feuer eine entsprechend lange Vor-
brenndauer hat.

Brande in Lagerhallen fuhren haufig zu ausgedehnten Einsatzen, da weitlaufige Konstruk-
tionen und Brandabschnitte oftmals eine Brandausbreitung auf weitere Gebaudeteile be-
gunstigen.

Bei vielen Einsatzen in Gewerbebetrieben muss von der Feuerwehr erkundet werden, ob
Gefahrstoffe vorhanden sind. Das gilt nicht nur fir Betriebe, die bekanntermafRen chemi-
sche Stoffe verarbeiten, sondern auch fir andere Betriebe, z. B. Logistikunternehmen.
Brande in Gewerbebetrieben missen oft mit groBen Wassermengen geldscht werden, was
den Aufbau einer entsprechenden Wasserversorgung durch Einheiten der Feuerwehr not-
wendig macht. Daflr sind entsprechend ausreichend Schlauchmaterial und Tragkraftsprit-
zen vorzuhalten.

Oftmals wird die Feuerwehr auch zu Technischen Hilfeleistungen in Gewerbegebiete geru-
fen. Dies geschieht vorrangig bei Unfallen mit Maschinen und bei Verladearbeiten. Zur
Menschenrettung in diesen Bereichen ist seitens der Feuerwehr schweres technisches Ge-
rat erforderlich.

Umweltschutzeinsatze der Feuerwehr kommen in Betrieben vor, in denen gefahrliche
Stoffe produziert oder gelagert werden. Bei unsachgemalRem Umgang damit oder techni-
schen Defekten kommt es zum Austritt von Gefahrstoffen, flir den die Feuerwehr entspre-

chend gerustet sein muss.

Hinweis:

Im Gemeindegebiet ist in den Ortslagen Kettenbach und Michelbach jeweils ein Gewerbegebiet

vorhanden.

ENTWURFSFASSUNG 1.0 104


https://de.wikipedia.org/wiki/Flurbrand

5.7 Besondere Objekte, Risikoobjekte

Im Gemeindegebiet von Aarbergen sind eine Vielzahl an Objekten mit besonderen Risiken vorhan-

den. Dabei kann es sich um Objekte mit hohem Personenaufkommen handeln oder um Objekte,

in welchen sich schwer zu rettende Personen befinden.

Solche Objekte sind im Bereich der Menschenrettung durch die Feuerwehr als besonders einsatz-

und personalintensiv anzusehen. Dazu zahlen in der Regel:

Kindergarten,

Schulen,

Einkaufszentren,
Risikobetriebe,

Kulturguter,

© © © o © ©0 ©o © ¢©

Wohnheime fir Senioren und behinderte Menschen,
Tageseinrichtungen fur behinderte und altere Menschen,

UnterkUnfte fUr Flichtlinge und Asylbewerber,

Beherbergungsstatte und Versammlungsstatten

Samtliche Risikobetriebe und Einrichtungen (s. 0.) wurden seitens der Feuerwehr und Verwaltung

benannt und kurz beschrieben.

Objekte mit besonderem Gefahrenschwerpunkt

Objekt StraBe PLZ Oort
Gaststatte "Istanbul" BahnhofstraBe 15 65326 Aarbergen
Zahnarzt Daisbacher Weg 2 65326 Aarbergen
Sangerheim Feldstralle 65326 Aarbergen
Grundschule Hauser Weg 65326 Aarbergen
Ev. Kirche Kirchgasse 65326 Aarbergen
Brennerei Hohler Kirchgasse 3 65326 Aarbergen
Friseur Schramm Oberstralle 5 65326 Aarbergen
Fa. Kircher Oberstrale 26 65326 Aarbergen
Naspa Obere WeinbergstraBe 26 65326 Aarbergen
Pizzeria Adria Obere WeinbergstraBe 46 65326 Aarbergen
Bauhof ScheidertalstraBe 51 65326 Aarbergen
Apotheke ScheidertalstraBe 35 65326 Aarbergen
Freie Schule ScheidertalstraBe 22 65326 Aarbergen
Autowerkstatt jung ScheidertalstraBe 15 65326 Aarbergen
Blumen Kettenbach ScheidertalstraRBe 14 65326 Aarbergen
Vereinsheim "Crazy Germans" Zum Scheidertal 4 65326 Aarbergen
Sanitdrinstallation & Heizungsbau Knerler ScheidertalstraBe 35 65326 Aarbergen
Passavant Gelande ScheidertalstraBe 65326 Aarbergen
NORMA ScheidertalstraBe 2a 65326 Aarbergen
Getranke Stell ScheidertalstraBe 2b 65326 Aarbergen
TEDI ScheidertalstraBe 2c 65326 Aarbergen
Havanna Doner ScheidertalstraBBe 2d 65326 Aarbergen
Friseur ScheidertalstraBe 2e 65326 Aarbergen
Eiscafe ScheidertalstraBBe 2g 65326 Aarbergen
STB-Control Triebweg 2 65326 Aarbergen
Henriettenhof Triebweg 65326 Aarbergen
Agseptence Group GmbH Passavant-Geiger-Straf3e 1 65326 Aarbergen
mabakon Crass + Wélfinger Untig Mahl 1 65326 Aarbergen
ACO Gasstation Untig Mihl 65326 Aarbergen
ACO Passavant Guss ScheidertalstraBe 3 65326 Aarbergen

Tabelle 5.6
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REWE Untig Mihl 2 65326 Aarbergen
Burgerhaus Rathausstralle 1b 65326 Aarbergen
Kindergarten Rathausstrafe 1¢ 65326 Aarbergen
GOBIO GmbH ScheidertalstraBBe 69a 65326 Aarbergen
Prinzing-Pfeiffer GmbH ScheidertalstraBe 19a 65326 Aarbergen
Aar-Strahltechnik ScheidertalstraBe 55 65326 Aarbergen
Instrumentenbau ScheidertalstraBe 7 65326 Aarbergen
Casino King ScheidertalstraRe 9 65326 Aarbergen
Friseur ScheidertalstraBe 9 65326 Aarbergen
Segelflugplatz Auf dem Asp 65326 Aarbergen
Aussiedlerhof Pulch Auf dem RUck 65326 Aarbergen
kath. Kirche Bonifatiusweg 65326 Aarbergen
Waldschwimmbad Festerbachstrale 65326 Aarbergen
Kindergarten "Villa Kunterbunt" Auengruppe Alte Schule HauptstraBe 17 65326 Aarbergen
Naspa Hauptstralle 19 65326 Aarbergen
Apotheke HauptstraBe 23 65326 Aarbergen
Maler Metz Hauptstralle 25 65326 Aarbergen
Friseur HauptstraBe 36 65326 Aarbergen
Kaufhaus Gébel Hauptstralle 32 65326 Aarbergen
Blumen Schlagheck HauptstraBe 25a 65326 Aarbergen
Gaststatte Hauptstralle 33 65326 Aarbergen
Gaststatte HauptstraBe 42 65326 Aarbergen
Horgeratsakustik Hauptstralle 48 65326 Aarbergen
Antiquariat Ludwig Hauptstralle 48 65326 Aarbergen
Zahnarzt HauptstraRe 52 65326 Aarbergen
Backerei Hauptstralle 72 65326 Aarbergen
Pizzeria HauptstraBe 74 65326 Aarbergen
Aar-Lack HauptstraBRe 76 65326 Aarbergen
Schilerheim HeidestraRe 2 65326 Aarbergen
Aartalschule Hermann-Lons-Stralke 65326 Aarbergen
Transformatorstation Hermann-L6ns-StraBe 65326 Aarbergen
DRK Station Im Aartal 2 65326 Aarbergen
Schreinerei Im Aartal 3 65326 Aarbergen
Maler Metz Im Aartal 4 65326 Aarbergen
Tankstelle Im Aartal 9 65326 Aarbergen
Beta Layout/Beta Board Leiterplattenproduktion Im Aartal 14 65326 Aarbergen
Aussiedlerhof Im Aartal 15 65326 Aarbergen
LIDL Im Aartal 18a 65326 Aarbergen
Futterhaus Tierbedarf Im Aartal 18b 65326 Aarbergen
KIK Im Aartal 18c 65326 Aarbergen
Wiesbadener Volksbank Im Aartal 18d 65326 Aarbergen
dm Drogeriemarkt Im Aratal 18e 65326 Aarbergen
Schitzenverein Freischiitz Michelbach Huiberg 65326 Aarbergen
Dorfgemeinschaftshaus KirchstraRe 4 65326 Aarbergen
Schreinerei, Schlosserei KirchstraRe 3 65326 Aarbergen
Werkstatt fur Behinderte Facettenwerk KirchstraBe 29 65326 Aarbergen
Kirchfeldhalle KirchstraBBe 13 65326 Aarbergen
ev. Kirche KirchstraBe 4b 65326 Aarbergen
Altenwohnheim Martin-Luther-Strale 4 65326 Aarbergen
Zimmermannsmuhle MuihlstralRe 12 65326 Aarbergen
Kindergarten "Villa Kunterbunt" Obergasse 4 65326 Aarbergen
Wohnheim fiir Behinderte Taunusstrale 23-25 65326 Aarbergen
Passavant Agseptence Passavant-Geiger-StraRe 1 65326 Aarbergen
Gemeindeverwaltung ScheidertalstraBe 1 65326 Aarbergen
Diefenbach - Kfz-Gutachten sowie Lackierungen Hauptstralle 76 65326 Aarbergen
Schreinerei Taunusstrale 10 65326 Aarbergen
Apotheke Hauptstralle 23 65326 Aarbergen
Malerbetrieb HauptstraBe 18 65326 Aarbergen
Fitnessstudio TanusstraRBe 27 65326 Aarbergen
Schreinerei HeidestraRe 4 65326 Aarbergen
Trafostation Im Brihl 65326 Aarbergen
Gaststatte AarstraBe 14 65326 Aarbergen
Werle Feuerschutz Zum Wingert 7 65326 Aarbergen
Turnhalle Auweg 65326 Aarbergen
Alte Schule Im Mihlholz 65326 Aarbergen
Trafostation Sonnenhang 65326 Aarbergen
Schreinerei Zum Wingert 6 65326 Aarbergen
Gaststatte Zum Wingert 12 65326 Aarbergen
Metallhandel Schaltenbach 7 65326 Aarbergen
Feldscheune Zum Wingert 65326 Aarbergen
Tabelle 5.7 Objekte mit besonderem Gefahrenschwerpunkt (Fortsetzung)
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Zimmerei Hintergasse 5 65326 Aarbergen
Kirche Hirtengasse 65326 Aarbergen
Sattlerei Limburger StraRe 37 65326 Aarbergen
Trafostation RathenaustraBe 65326 Aarbergen
Dachdecker Rheinstralle 47 65326 Aarbergen
Golf Green Adventure Golfanlage Hintergase 65326 Aarbergen
Kelterei Friedirch-Ebert-Stralle 15 65326 Aarbergen
Pizzeria to go Limburger StraBe 17 65326 Aarbergen
Friseur Limburger StraBe 19 65326 Aarbergen
Schankwirtschaft Am Kornacker 1 65326 Aarbergen
Geratehalle Am Nussbaum 65326 Aarbergen
Aussiedlerhof Berghof-5 65326 Aarbergen
Reiterstiibchen Berghof-5 65326 Aarbergen
Kfz-Betrieb Buchenweg 11 65326 Aarbergen
Malergeschaft GartenstraBBe 6 65326 Aarbergen
Geratehalle / Tankstelle / Werkstatt / Lager hinter Sonnenhof 65326 Aarbergen
Aussiedlerhof Hof Guterborn 65326 Aarbergen
Kirche Huhnerstralle 65326 Aarbergen
Kfz-Betrieb Huhnerstrale 1 65326 Aarbergen
Gaststatte Huhnerstrale 1 65326 Aarbergen
Palmbachhalle Kettenbacher Weg 65326 Aarbergen
Tankstelle Limbacher Pfad 2 65326 Aarbergen
Atelier PalmbachstraBBe 19 65326 Aarbergen
Fa. Agrartest Palmbachstrae 37 65326 Aarbergen
Gemeindehaus Pfarrgasse 6 65326 Aarbergen
ehem. Sagewerk RéderstralRe 17 65326 Aarbergen
Tagungshaus Quitte RoderstraBe 10 65326 Aarbergen
Maschinenhalle RéderstralRe 5 65326 Aarbergen
Aussiedlerhof Sonnenhof 65326 Aarbergen
Maschinenhalle WilhelmstraBe 12 65326 Aarbergen
Pferdestallungen Wilhelmstral3e 8 65326 Aarbergen
Rohr- und Kanalreiniger PalmachstraBe 52 65326 Aarbergen
Holzwerkstatte Lindenweg 8 65326 Aarbergen
Blumen- und Pflanzenhandel Limbacher Pfad 12 65326 Aarbergen
Aussiedlerhof Arkantushof 65326 Aarbergen
Sportlerheim Am Volbertsberg 65326 Aarbergen
Aussiedlerhof Berghof 6 65326 Aarbergen
Haus Hahn Gustav-Adolf-StraBBe 7 65326 Aarbergen
Kirche Gustav-Adolf-Stralle 65326 Aarbergen
Grillplatz Gustav-Adolf-StraBe 65326 Aarbergen
Kinderheim Langgasse 18 65326 Aarbergen
Kinderheim Langgasse 27 65326 Aarbergen
Haus der Vereine SchulstraBe 65326 Aarbergen
Gas- und Wasserinstallation SchulstraBe 7 65326 Aarbergen

Tabelle 5.8 Objekte mit besonderem Gefahrenschwerpunkt (Fortsetzung)

Zeitliche Erreichbarkeit der Objekte mit besonderem Gefahrenschwerpunkt
Fahrzeit in Minuten Eintreffzeit in Minuten Anzahl der Objekte
0-1 32
1-2 <8 70
2-3 31
3-4 <10 3
4-5 6
5-6 <12 0
6-7 0
>7 >12 0
Tabelle 5.9 Zeitliche Erreichbarkeit der Objekte mit besonderem Gefahrenschwerpunkt

In der Tabelle 5.9 ist zu erkennen, dass bei einer idealen Ausrtckzeit von 5 Minuten alle gefahren-
verhutungsschaupflichtigen Objekte in der Fahrzeit von 5 Minuten durch die Feuerwehr erreicht

werden kénnen. Die nachfolgende Abbildung veranschaulicht dies erneut.
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Abbildung 5.3 Lage der Objekte mit besonderen Gefahrenschwerpunkten
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5.8 Infrastruktureinrichtungen mit erhohtem Gefahrdungspotenzial

In der Gemeinde Aarbergen existieren Infrastruktureinrichtungen, die ein besonderes Gefahren-
potenzial fur die Einsatzkrafte darstellen. Im Folgenden wird auf einige dieser Einrichtungen ein-

gegangen.

Elektrische Anlagen

An nahezu allen Einsatzstellen der Feuerwehr werden die Einsatzkrafte mit Niederspannungsanla-
gen konfrontiert. Hier besteht im Allgemeinen nur durch BerlUhrung eines ungeschutzten span-
nungsfuhrenden Anlagenteils ein erhéhtes Gefdhrdungspotenzial. Von Hochspannungsanlagen
hingegen gehen besondere Gefahren aus, da nicht nur das unmittelbare BerUhren unter Hoch-
spannung stehender ungeschutzter Anlagenteile lebensgefahrlich ist, sondern es bereits bei einer
bloRBen (kontaktlosen) Annaherung an unter Hochspannung stehende Teile zu einem lebensge-
fahrlichen Spannungsiberschlag zu der sich nahernden Person kommen kann - ohne dass die
Teile selbst von der Person berthrt werden. Dies macht besondere SchutzmalRnahmen wie bei-
spielweise erhohte Sicherheitsabstande und Verwendungseinschrankungen von Loschmitteln not-
wendig. Neben Infrastruktureinrichtungen wie Hochspannungsleitungen und Umspannwerken
entsteht ein besonderes Gefahrenpotenzial durch elektrische Anlagen speziell durch die weite Ver-
breitung von regenerativen Energieanlagen. Die Anzahl der Bauten zur Gewinnung von regenera-
tiver Energie sowie die damit einhergehende Transformation und der Transport des Stroms sind
in den letzten Jahren stark gestiegen und zeigen weiterhin eine wachsende Tendenz auf. Die Ge-
fahr, die von diesen Anlagen fur die Einsatzkrafte ausgeht, besteht im Wesentlichen durch die vor-
herrschende elektrische Spannung und durch die Bauart. Photovoltaikanlagen lassen sich bei-
spielsweise ohne installierte Brandfallabschaltung prinzipbedingt nicht in Ganze stromlos schal-
ten. Des Weiteren kdnnen sie sich im Brandfall von Dachern I6sen und stellen so eine Gefahr fur
die Einsatzkrafte dar, die durch herunterfallende Teile getroffen werden kénnen. Bei Windkraftan-
lagen kommt zudem das Gefahrenpotenzial durch die zunehmende Héhe der Anlagen hinzu. Bei-
spielsweise lasst sich die Menschenrettung von Windkraftanlagen meist nur mit spezieller Technik

und speziell geschultem Personal durchfihren (Hohenrettung).

Gasleitung / Gasverdichter / Biogasanlagen

Explosive oder toxische Gase kénnen fur Einsatzkrafte vor Ort eine grol3e Gefahr darstellen. Der
Uberwiegende Grof3teil von Gasen ist farb- und geruchlos und kann somit nicht durch reine Sicht-
prufung entdeckt werden. Die Konzentrationsmessung kann nur durch spezielle Detektoren erfol-
gen. Bei Gasleitungen besteht die Gefahrdung im Falle einer Explosion durch die gro3e Menge an
freigesetzter Energie, die TrUmmerteile Gber weite Strecken verteilen kann. Dies gilt auch fur Gas-

verdichter (Kompressoren), die aufgrund der hohen verarbeiteten Dricke bei einem Zerknall
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weitreichende Schaden verursachen kdnnen. Biogasanlagen stellen im Schadensfall zwei Risiken
dar. Der eine Teil besteht hierbei aus Gasen mit erstickender Wirkung, der andere aus Gasen, die
schon bei niedriger Konzentration ein hochziindfahiges Gemisch ergeben. Einsatztaktisch muss an
dieser Stelle speziell auf Sicherheitsabstande, Vermeidung von Zindquellen und Vorgehen unter
Atemschutz geachtet werden. Ebenso ist die erforderliche Messtechnik zur Feststellung der Gase

und deren Konzentration notwendig.

Windkraftanlagen

In der Gemarkung Aarbergen wird eine Windkraftanlage in der Randlage des Ortsteils Panrod vor-

gehalten.

In diesem Zusammenhang ist anzumerken, dass sich durch einen fortschreitenden Klimawandel
mit immer trockeneren Sommern eine erhdhte Blitzschlaggefahr in Waldbereichen durch Wind-

kraftanlagen und damit eine steigende Gefahr fir Leib und Leben prognostizieren lasst.

© Beieiner Realisierung weiterer Windkraftanlagen sind durch die Feuerwehr entsprechende
einsatztaktische Mallnahmen zu erarbeiten und ggf. eine Anpassung der Einsatztechnik

vorzunehmen.
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5.9 Vorbeugender Brandschutz (Gefahrenverhiitungsschau)

FUr den Bereich des vorbeugenden Brandschutzes ist nach 8 15 HBKG die Brandschutzdienst-

stelle des Rheingau-Taunus-Kreises verantwortlich.

Regelmalige Begehungen von Sonderbauten durch die Feuerwehr sowie die Beteiligung der Feu-
erwehr im bauaufsichtlichen Genehmigungsverfahren haben sicherlich dazu geftihrt, dass der vor-
beugende bauliche Brandschutz in Verbindung mit infrastrukturellen Malinahmen (z. B. Einbau

von Brandmeldeanlagen usw.) in den vergangenen Jahren deutlich verbessert werden konnte.
Dennoch gibt es in der Bundesrepublik Deutschland pro Jahr etwa

600 Brandtote
6.000 Schwerverletzte beim Brand

60.000 Leichtverletzte beim Brand

© © © ©

5 Milliarden € Brandschaden

So sind bei den Betrieben bzw. 6ffentlichen Einrichtungen immer wieder Defizite insbesondere im
Bereich des organisatorischen und betrieblichen Brandschutzes festzustellen. Malinahmen des or-
ganisatorischen Brandschutzes beinhalten in vielen Fallen die qualifizierte Schulung und Motiva-
tion von Brandschutzbeauftragten, Brandschutzhelfern, Fihrungskraften und Mitarbeitern hin-
sichtlich des richtigen Verhaltens im Brandfall. Aber auch das oft falsche Verhalten im Brandfall bei
Wohnungsbranden fluhrt zu den hohen Personen- und Sachschaden. Die Feuerwehr hat hier be-
reits vor einigen Jahren die Korrelation zwischen vorbeugendem baulichem Brandschutz und or-

ganisatorischem Brandschutz hergestellt und den Bedurfnissen immer wieder angepasst.
Der vorbeugende Brandschutz umfasst die

© Gefahrenverhitungsschau
© Brandsicherheitswachen sowie

© Brandschutzerziehung, Brandschutzaufklarung, Selbsthilfe.

Die Bevolkerung soll Uber die Verhltung von Branden, den sachgerechten Umgang mit Feuer, das
Verhalten bei Branden und Uber die Moéglichkeiten der Selbsthilfe aufgeklart werden. Die Brand-
schutzerziehung findet in Aarbergen mit Unterstltzung aktiver Einsatzkrafte regelmaRig in Schu-
len, Kindertagesstatten und anderen gefahrdeten Einrichtungen statt. Auch bei besonderen Ver-

anstaltungen, z. B. beim , Tag der offenen Tur” etc., wird die Bevélkerung informiert und beraten.
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Wichtiger Hinweis:
Eine regelmaRige Brandschutzerziehung kann aufgrund der personellen Engpasse nicht kontinu-

ierlich sichergestellt werden. Die Brandschutzerziehung erfolgt ausschlieBlich durch freiwillige Ein-

satzkrafte der Gemeinde, hier missen die Einsatzkrafte fiir den o. g. Aufgabenbereich ggf. Urlaub

nehmen oder sich vom Arbeitgeber befreien lassen.

In Aarbergen unterliegen derzeit 42 Objekte der regelmaRigen Gefahrenverhitungsschau. In Ab-
bildung 5.4 wird die Lage der gefahrenverhitungsschaupflichtigen Objekte in Aarbergen darge-

stellt. Man kann erkennen, dass 100 % aller Objekte innerhalb einer Fahrzeit von 5 Minuten durch

die einzelnen Standorte der Feuerwehr erreicht werden kénnen.

Die Gefahrenverhitungsschau wird in der Gemeinde durch den Gefahrenverhitungsbeauftragten
des Rheingau-Taunus-Kreises durchgefiihrt. Der Leiter der Feuerwehr wird nach Méglichkeit an
den Gefahrenverhitungsschauen beteiligt und entsprechend informiert. Die Zusammenarbeit mit

der Brandschutzdienststelle ist als sehr gut zu bezeichnen.

In nachfolgender Tabelle sind die Betriebe und Einrichtungen, in denen regelmaRige Gefahrenver-

hdtungsschauen durchzufihren sind, nach ihren Funktionen gegliedert dargestellt:
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Objekte, die der Brandverhitungsschau/Feuerbeschau unterliegen

Name

StraRBe

Ort

Objektkategorie/-art

Freibad Michelbach

FesterbachstraRe

Aarbergen Michelbach

Schwimmbad

Aco Guss GmbH

ScheidertalstraRe 3

Aarbergen Kettenbach/Michelbach

GieRerei

Agseptence Group Verwaltungsgebéaude + Hallen Gebaude

Scheidertalstral3e 1, Passavant-Geiger-StraRe 1

Aarbergen Michelbach

Biro

Aussiederlerhof Guterborn Hof Guterborn Aarbergen Daisbach Landwirtschaftlicher Betrieb
Autolackiererei Hauptstrae 76 Aarbergen Michelbach Autolackiererei

Burgerhaus Hausen / Turnhalle Auweg 16 Aarbergen Hausen Dorfgemeinschaftshaus
Birgerhaus Kettenbach Rathausstrale 1b Aarbergen Kettenbach Dorfgemeinschaftshaus
Palmbachhalle Kettenbacher Weg 3 Aarbergen Panrod Dorfgemeinschaftshaus
Dorfgemeinschaftshaus Daisbach "Haus der Vereine" SchulstraBe 8 Aarbergen Daisbach Dorfgemeinschaftshaus
Dorfgemeinschaftshaus Michelbach KirchstralRe 4 Aarbergen Michelbach Dorfgemeinschaftshaus

DRK Soziale Dienste Altenpflege Henry-Dunant-Ring 20 Aarbergen Michelbach Pflegeheim/Seniorenzentrum
Fachmarktzentrum Drogeriemarkt Im Aartal 18 Aarbergen Michelbach Drogeriemarkt

Betalayout Im Aartal 14 Aarbergen Michelbach Verkauf von Elektronikbauteilen
Beta Board FeldstraBe 2 Aarbergen Kettenbach PCB-Fertigung

Fluchtlingsunterkunft

KremhildstraBe 22

Aarbergen Michelbach

Fluchtlingsunterkunft

Freie Schule ScheidertalstraBe 22 Aarbergen Kettenbach Schule
Gesamtschule Michelbach Block "Aartalschule" Block A Herman-Léns-StraBe 1 Aarbergen Michelbach Schule
Gesamtschule Michelbach Block "Aartalschule" Block B + C Herman-Léns-StraRe 1 Aarbergen Michelbach Schule

Gesamtschule Michelbach "Aartalschule” Krichfeldhalle

Herman-Lons-Strale

Aarbergen Michelbach

Dorfgemeinschaftshaus

Gesamtschule Michelbach "Aartalschule" Sporthalle

Herman-Lons-StraRe 1

Aarbergen Michelbach

Sporthalle

Grundschule "Astrid-Lindgren-Schule"

Hauser Weg 31

Aarbergen Kettenbach

Grundschule

Kindergarten Kuckucksnest

Rathausstrale 1b

Aarbergen Kettenbach

Kindergarten

Kindergarten Kuckucksnest Erweiterung

RathausstralRe 1c

Aarbergen Kettenbach

Kindergarten

Kindergarten "Villa Kunterbunt"

Obergasse 4

Aarbergen Michelbach

Kindergarten

Kindergarten "Villa Kunterbunt" AuRengruppe Kinderhaus Bella Vista

Schoéne Aussicht

Aarbergen Michelbach

Kindergarten

Kindergarten Freie Schule Untertaunus

Scheidertalstrale 22

Aarbergen Kettenbach

Kindergarten

Kindertagesstatte Michelbach

HauptstraRe 17

Aarbergen Michelbach

Kindergarten

Landwirtschaft Sonnenhof Sonnenhof Aarbergen Panrod Landwirtschaftlicher Betrieb
Landwirtschaftlicher Betrieb Palmbachstrale 37 Aarbergen Panrod Landwirtschaftlicher Betrieb
Nahversorgungszentrum Michelbach "LidI" Im Aartal 18a Aarbergen Michelbach Lebensmittelmarkt

Pflegeheim Lebenshilfe fir Geistig Behinderte

Taunusstrale 30

Aarbergen Michelbach

Pflegeheim

altes Rathaus (derzeit Leerstand)

RathausstralRe 1

Aarbergen Kettenbach

Rathaus Aarbergen und andere Biros

Scheidertalstrale 1

Aarbergen Michelbach

Rathaus und Birogebaude

Reit- und Lagerhalle

Arkantushof

Aarbergen Panrd

Landwirtschaftlicher Betrieb

REWE Lebensmittel- und Getrénkemarkt

Untig Muhl 2

Aarbergen Kettenbach

Lebensmittelmarkt

Prinzirg und Pfeifer GmbH

ScheidertalstraRe

Aarbergen Michelbach

Maschinenbau

Schreinerei ScheidertalstraBe 26 Aarbergen Kettenbach Schreinerei
Schreinerei Zum Wingert 6 Aarbergen Hausen Schreinerei
Norma ScheidertalstraBe 23 Aarbergen Kettenbach Lebensmittelgeschaft

Werkstatt fur Behinderte Facettenwerk

Kirchstrale 29

Aarbergen Michelbach

Behindertenwerkstatt

Wohnheim fiir Behinderte

TaunusstraBe 23

Aarbergen Michelbach

Behindertenwohnheim

Zimmerei Roderstralle 17 Aarbergen Panrod Zimmerei
Tabelle 5.10 Objekte der Gefahrenverhutungsschau
Zeitliche Erreichbarkeit der BVS-Risikoobjekte
Fahrzeit in Minuten Eintreffzeit in Minuten Anzahl der Objekte
0-1 5
1-2 <8 19
2-3 12
3-4 <10 1
4-5 5
5-6 <12 0
6-7 0
>7 >12 0
Tabelle 5.11 Zeitliche Erreichbarkeit der gefahrenverhitungsschaupflichtigen Objekte

In der Abbildung ist zu erkennen, dass bei einer idealen Ausrickzeit von 5 Minuten alle gefahren-

verhutungsschaupflichtigen Objekte in der Fahrzeit von 5 Minuten durch die Feuerwehr erreicht

werden kdnnen.
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Abbildung 5.4 Lage der gefahrenverhitungsschaupflichtigen Objekte
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5.10 Loschwasserversorgung

Das zur Brandbekampfung erforderliche Loschwasser wird im gesamten Gemeindegebiet durch
die Sammelwasserversorgung sichergestellt. Das heil3t, die Entnahme grélRerer Léschwassermen-

gen erfolgt Uber die Hydranten der Wasserleitungen des Trinkwasserversorgungsnetzes.
In erster Linie gehdren hierzu:

© Offentliches Wassernetz (Hydranten)
Weitere Loschwasserentnahmestellen sind:

© FlUsse und Bache (offene Gewasser)
© Loschwasserteiche

© Zisternen (objektgebunden)

Bei einer erhdhten Brandlast oder Brandgefahrdung sind Eigentimer, Besitzer oder sonstige Nut-
zungsberechtigte verpflichtet, auf eigene Kosten fur eine besondere Ldschwasserversorgung

selbst Sorge zu tragen (DVGW 405 Objekt- und Grundschutz).

Im Gemeindegebiet Aarbergen kann die Léschwasserversorgung flachendeckend mit einem 6f-

fentlichen Leitungsnetz nicht vollstandig sichergestellt werden. Defizite in der Léschwasserversor-

gung besteheni. d. R. in den Randgebieten (Ortschaften) des Gemeindegebietes sowie in landwirt-

schaftlichen Betrieben.

Die minimale Léschwassermenge von 48m3/h steht fur den Brandschutz, entsprechend dem

DVGW-Regelwerk, nicht ausnahmslos zur Verfligung. Dabei ist zu beachten, dass die Bemessung
einer Inanspruchnahme von Feuerléschwasser aus dem o6ffentlichen Trinkwasserrohrnetz von der
Leistungsfahigkeit des derzeitigen Rohrnetzzustandes sowie der jeweiligen Versorgungssituation

abhangig ist.

© Dasvorgenannte Arbeitsblatt beschrankt sich auf die Darstellung der technischen Méglich-

keiten und begrindet keine Rechtspflichten.

Eine flachendeckende Versorgung durch ein 6ffentliches Leitungsnetz ist wegen entsprechend not-

wendiger grolRer Leitungsquerschnitte nicht moglich. Durch zu grol3e Leitungsquerschnitte mit

entsprechend geringer Abnahme des Trinkwassers (z. B. kleine Bauernhofe oder Wohnsiedlungen
etc.) kann es zu einer Verunreinigung des Trinkwassers kommen. Somit mussen die hygienischen
Vorgaben der Trinkwasserverordnung bertcksichtigt werden. Ebenso kommt es bei langeren Hit-

zeperioden zu einer geringeren Wasserentnahmemaglichkeit.
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Die regelmaRige Hydrantenkontrolle erfolgt i. d. R. durch den Wassermeister. Bei Kontrollen der
Feuerwehr festgestellte Mangel werden an die Verwaltung gemeldet. Reparatur- und Wartungsar-
beiten werden ebenfalls von der Gemeinde vorgenommen. Defizite werden seitens der Feuerwehr
gemeldet. Die Kommunikation zwischen der Feuerwehr und dem Wasserversorger ist gut. Der
Wassermeister kann im Bedarfsfall Gber die Leitstelle alarmiert werden und ist zurzeit selbst Mit-

glied der Freiwilligen Feuerwehr

Der Freiwilligen Feuerwehr Aarbergen stehen keine aktuellen Hydranten- und Leitungsnetzplane
zur Verfugung. Der Feuerwehr sind die Loschwasserentnahmestellen im Gemeindegebiet jedoch

bekannt. Die Hydranten sind in Eigenleistung in eine App eingetragen worden.

Es werden daher in Bereichen, in denen der Grundschutz nicht gewahrleistet ist, Léschfahrzeuge
mit rd. 9.300 Litern Léschwasser (Gesamtvorhaltung) vorgehalten. Teilweise muss auf 6ffentliche
Gewasser zurlckgegriffen werden. In diesem Fall muss das Loschwasser oftmals Uber lange Weg-

strecken gefordert werden.

In den unzureichend mit L6schwasser versorgten Bereichen muss, bis zum Aufbau einer geeigne-

ten Loschwasserversorgung, der Erstangriff bei Brandeinsatzen durch wasserfuhrende Léschfahr-

zeuge sowie ausreichendes Schlauchmaterial sichergestellt werden.
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6 Gefahren / Gefahrdungsstufen in Hessen

Im nachfolgenden Kapitel wird die Ermittlungsstruktur der Gefahrdungsstufen der Ortsteile der
Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen dargestellt und beschrieben. Als Grundlage dienen die Richt-
werte der FwOV fir die kommunale Bedarfs- und Entwicklungsplanung (Grundanforderungen zur

Sicherstellung des Brandschutzes und der Allgemeinen Hilfe).

Bei der Bedarfs- und Entwicklungsplanung flir die Einsatzmittel einer Feuerwehr werden folgende

Gefahrenarten und Gefahrdungsstufen zugrunde gelegt:

Gefahrenart Gefdhrdungsstufen
I Brandschutz B1-B4
Il.  Allgemeine Hilfe:
1. Technische Hilfe TH1 - TH4
2. Atomare, biologische, chemische Gefahren ABC1 - ABC3
3. Wassernotfalle W1 - W3
Tabelle 6.1 Gefahrenarten und Gefahrdungsstufen in Hessen

Die Ausrustung der Stufe 1 der 6ffentlichen Feuerwehr fur die jeweiligen Schutzbereiche ergibt
sich aus den ermittelten Gefahrdungsstufen. Dabei ist das gesamte Gemeindegebiet zu betrach-
ten, und es mussen nicht alle Einsatzmittel in allen Schutzbereichen vorgehalten werden. Die Ein-
satzmittel der einzelnen Orts- und Gemeindeteilfeuerwehren haben sich vielmehr daran zu orien-
tieren, ob damit am Schadensort innerhalb der Regelhilfsfrist wirksame Hilfe eingeleitet werden
kann. Auf 8 4 Abs. 3 Satz 3 und die Méglichkeit, weitere taktische Einheiten nachzufthren, wird

verwiesen.

Die Ausrustung der Stufe 1 einschlieRlich des dafir notwendigen Personals ist in der Regel inner-
halb von zehn Minuten nach der Alarmierung am Einsatzort einzusetzen und hat spatestens zu

Beginn der Stufe 2 den vollen Umfang zu erreichen.

Die AusrUstung der Stufe 1 soll jede Gemeinde selbst in vollem Umfang bereithalten, die Ausrus-
tung der Stufe 2 kann im Rahmen der gegenseitigen Hilfe auch durch andere Gemeinden bereit-
gehalten werden. Die Ausrustung der Stufe 3 ist durch die Kreise und kreisfreien Stadte sicherzu-
stellen. Besondere in den Gefahrdungsstufen nicht erfasste Risiken sind im Einzelfall bezlglich der

erforderlichen Einsatzmittel gesondert zu berucksichtigen.

Die Ausristung der Stufe 2 einschliel3lich des daflir notwendigen Personals ist in der Regel inner-
halb von 20 Minuten nach der Alarmierung am Einsatzort einzusetzen und hat spatestens zu Be-

ginn der Stufe 3 den vollen Umfang zu erreichen. Die Ausristung der Stufe 3 ist in der Regel
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innerhalb von 30 Minuten nach der Alarmierung am Einsatzort einzusetzen. Dabei handelt es sich
um Richtwerte, von denen in Abhdngigkeit von den ortlichen Gegebenheiten Abweichungen mog-

lich sind.

Ausnahmen von den Richtwertevorgaben sind nur mit Zustimmung der Brandschutzaufsichtsbe-

hoérde zulassig.
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6.1 Gefahrdungseinstufung der Ortsteilwehren

Ortsteil Michelbach

Michelbach hat 2.391 Einwohner und ist damit der gréf3te Ortsteil.

Die Bebauungsstruktur zeigt einen historisch gewachsenen Ortskern mit normalem doérflichem
Charakter und groRtenteils geschlossener Bebauung. Durch das Gemarkungsgebiet verlaufen die

B 54 und die L 3373.

Gefahrenschwerpunkte stellen vor allem die Bundesstrale sowie die Landesstrae und diverse
Gewerbebetriebe dar. Hier ist insbesondere der Industriepark ACO Guss und Passavant zu nen-

nen. Ebenso ist die teilweise geschlossene Bauweise im Ortskern nicht auBer Acht zu lassen.

Bei den besonderen Objekten sind vor allem die Aartalschule sowie das Seniorenzentrum und das
neue Rathaus der Gemeinde Aarbergen zu erwahnen. Ebenfalls befinden sich ein Wohnheim und

Werkstatten fur Menschen mit Behinderungen in der Ortslage.

Ebenfalls ist eine Zuwegung zu Gewerbebetrieben (ACO Guss), welche sich zu Teil auf der Gemar-

kungsflache befinden, vorhanden.

Die Gefahrdungseinstufung in folgende Risikokategorien wurde wie unten vorgenommen:

Richtwerte fiir die Ausriistung einer Feuerwehr zur Sicherstellung des Brandschutzes

Gefahrdungsstl.lfe iy Kennzeichnende Merkmale Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Schutzbereich
- Gebaude: héchstens 8 m Brustungshohe
- weitgehend offene Bauweise LE10
B1 - im Westenlichen Wohngeb&ude TSF oder TSF-w" StLF 20
- keine nennenswerten Gewerbebetriebe
- keine baulichen Anlagen oder Rdume besonderer Art und Nutzung
- Gebaude: héchstens 8 m Bristungshohe GW-A
- Uberwiegend offene Bauweise (teilw. Reihenbebauung) GW-L1 mit
- Uberwiegend Wohngebaude (Wohngebiete) LF10 Zusatzbeladung 1.000 m
B2 - einzelne kleinere Gewerbebetriebe, Handwerks- und TSF-W oder MLF ’
Beherbergungsbetriebe StLF20 B-Schlauchleitung
- kleine oder nur eingeschossige kleine bauliche Anlagen oder Rdume Subsidar:
besonderer Art und Nutzung dumm
- Gebaude: Uber 8 m Bristungshohe ELW1 zugeordnete Fahrzeuge
- offene und geschlossene Bauweise MLF oder LF10 LF20 s
B3 ) Mlschnutzur.wg . StLF 20 TLF4000 Katastrophenschutzes:
-im .Westent.hchen Wohngebaudﬂe Drehleiter? GW-L1 ELW-2
- kleine bauliche Anlagen oder Rdume besonderer Art und Nutzung Hubrettungsfahrzeug® GW-L1 HW
- Gewerbebetriebe mit erh6htem Gefahrstoffumfang ohne Werkfeuerwehr SW Kats
- Gebaude: Uber 8 m Bristungshohe StLF 20
- zum Uberwiegenden Teil groBflachig geschlossene Bauweise ELW1 LF20
B4 - Mischnutzung u.a. mit Gewerbegebiet LF10 oder LF20 TLF4000
- groBe bauliche Anlagen oder Raume besonderer Art und Nutzung StLF 20 GW-L1
- Industrie- oder Gewerbebetriebe mit erhéhtem Gefahrstoffumfang ohne Drehleiter? H 3)
Werkfeuerwehr ubrettungsfahrzeug

1) Ersatzweise KLF oder TSF-L

2) in Ausrickebereichen, die in die Gefahrdungsstufen B3 / B4 eingruppiert sind, sind Drehleitern in der Ausristungsstufe 1 nur vorzuhalten, wenn nach Prifung durch die
Aufsichtsbehorde der 2. Rettungsweg nicht anders sichergestellt werden kann.

Grundsatzlich kénnen im Rahmen einer interkommunalen Zusammenarbeit Drehleitern benachbarter Gemeinden beriicksichtigt werden.

Vorhandene Hubrettungsfahrzeuge anderer Bauart missen nicht ersetzt werden.

3) Es sind Drehleitern vorzuhalten, wenn sie aufgrund einer Briistungshéhe von tiber 8 m notwendig und wenn sie nicht in der Ausristungsstufe 1 enthalten sind. Vorhandene
Hubrettungsfahrzeuge anderer Bauart kdnnen noch bis zu ihrer planméaBigen Ersatzbeschaffung weiterverwendet werden.

Tabelle 6.2 Gefahrdungseinstufung der Kategorie Brand
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Richtwerte fiir die Ausriistung einer Feuerwehr zur Sicherstellung der Technischen Hilfe

Gefahrdungsstufe fir
Schutzfereich Kennzeichnende Merkmale Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
- Gemeindestrale RW
TH1 - kleine Handwerksbetriebe TSF oder TSF-W" HLF10 Hubrettungsfahrzeug
- kleine Gewerbebetrieb zur Rettung aus Hohen
nd Tiefen
- Kreis- und LandesstraRe Y I
TH2 - groRere Handwerksbetriebe TSE-W? oder MLF? HLF20 Subsidsr:
- kleinere Gewerbebetriebe
durch das Land
- BundesstralRe zugeordnete Fahrzeuge
- ord i i i ELW1 des
TH3 groBere Gewerbebetriebe ohne Schwerindustrie MLF? oder HLF10
ocer HLF 20 mit Mazg® Katastrophenschutzes:
ELW2
- vierspurige BundesstraBe GW-L1 HW
THa - zugewiesene Einsatzbereiche auf ELW1 HLF 20 mit MaZEs, AB-SR
Verkehrswegen HLF10 oder HLF20 GW-L1 AB-HW
- Schwerindustrie AB-SE

1) Ersatzweise KLF oder TSF-L
2) mit Zusatzbeladung Stromerzeuger, Leitungsroller, Bleuchtungseinrichtung, Sabelsage- oder Trennschleifmaschine, Motorkettensége, Kombirettungsgerat
3) Ersatzweise auch LF20 und Maschinelle Zugeinrichtung (MaZE) eines RW1 oder RW, wenn vorhanden

Tabelle 6.3 Gefahrdungseinstufung der Kategorie Technische Hilfe

Ortsteil Kettenbach

Kettenbach hat 1.594 Einwohner und ist damit der zweitgrof3te Ortsteil.

Die Bebauungsstruktur zeigt einen historisch gewachsenen Ortskern mit normalem doérflichem
Charakter und groRtenteils geschlossener Bebauung. Durch das Gemarkungsgebiet verlaufen die

B 54 und die L 3031.

Gefahrenschwerpunkte stellen vor allem die BundesstraRe sowie die Landesstralle und diverse
Gewerbebetriebe dar. Ebenso ist die teilweise geschlossene Bauweise im Ortskern nicht auBer

Acht zu lassen.

Bei den besonderen Objekten sind vor allem die Astrid-Lindgren-Schule sowie die Freie Schule zu

erwahnen.

Im Stdwesten ist ein Gewerbegebiet mit diversen Einkaufsmoglichkeiten und Industriebetrieben

vorhanden.

Die Gefahrdungseinstufung in folgende Risikokategorien wurde wie unten vorgenommen:
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Richtwerte fiir die Ausriistung einer Feuerwehr zur Sicherstellung des Brandschutzes

Gefahrdungsstt'lfe ay Kennzeichnende Merkmale Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Schutzbereich
- Gebaude: hochstens 8 m Briistungshohe
- weitgehend offene Bauweise LE10
B1 - im Westenlichen Wohngebaude TSF oder TSF-w" StLF 20
- keine nennenswerten Gewerbebetriebe
- keine baulichen Anlagen oder Raume besonderer Art und Nutzung
- Gebaude: héchstens 8 m Bristungshéhe GW-A
- Uberwiegend offene Bauweise (teilw. Reihenbebauung) GW-L1 mit
- Uberwiegend Wohngebaude (Wohngebiete) LE10 Zusatzbeladung 1.000 m
B2 - einzelne kleinere Gewerbebetriebe, Handwerks- und TSF-W oder MLF .
Beherbergungsbetriebe StLF 20 B-Schlauchleitung
- kleine oder nur eingeschossige kleine bauliche Anlagen oder Raume Subsidar:
besonderer Art und Nutzung durchd?and
- Gebaude: Gber 8 m Briistungshéhe ELWA B r m = R
- ofrene und geschlossene Bauweise MLEF oder LF10 LF20 des
B3 - Mischnutzung ) StLF 20 TLF4000 Katastrophenschutzes:
-im .\Nestentvllchen Wohngebaudﬂe Drehleiter? GW-L1 ELW-2
- kleine bauliche Anlagen oder Rdume besonderer Art und Nutzung Hub £ah 3 GW-L1 HW
- Gewerbebetriebe mit erhdhtem Gefahrstoffumfang ohne Werkfeuerwehr ubrettungsfahrzeug SW Kats
- Gebaude: Uber 8 m Briistungshohe SELF 20 at
- zum Uberwiegenden Teil groBflachig geschlossene Bauweise ELW1 LF20
B4 - Mischnutzung u.a. mit Gewerbegebiet LF10 oder LF20 TLF4000
- groBe bauliche Anlagen oder Rdume besonderer Art und Nutzung StLF 20 GW-L1
- Industrie- oder Gewerbebetriebe mit erhdhtem Gefahrstoffumfang ohne Drehleiter” H 3
Werkfeuerwehr ubrettungsfahrzeug

1) Ersatzweise KLF oder TSF-L
2) in Ausriickebereichen, die in die Gefahrdungsstufen B3 / B4 eingruppiert sind, sind Drehleitern in der Ausriistungsstufe 1 nur vorzuhalten, wenn nach Prifung durch die
Aufsichtsbehorde der 2. Rettungsweg nicht anders sichergestellt werden kann.
Grundsatzlich kdnnen im Rahmen einer interkommunalen Zusammenarbeit Drehleitern benachbarter Gemeinden beriicksichtigt werden.
Vorhandene Hubrettungsfahrzeuge anderer Bauart missen nicht ersetzt werden.
3) Es sind Drehleitern vorzuhalten, wenn sie aufgrund einer Briistungshdhe von tiber 8 m notwendig und wenn sie nicht in der Ausristungsstufe 1 enthalten sind. Vorhandene
Hubrettungsfahrzeuge anderer Bauart kdnnen noch bis zu ihrer planméaBigen Ersatzbeschaffung weiterverwendet werden.

Tabelle 6.4 Gefahrdungseinstufung der Kategorie Brand
Richtwerte fir die Ausriistung einer Feuerwehr zur Sicherstellung der Technischen Hilfe
fah fe fu
Gefa rdungsstlf efur Kennzeichnende Merkmale Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Schutzbereich
- Gemeindestrale RW
TH1 - kleine Handwerksbetriebe TSF oder TSF-W" HLF10 Hubrettungsfahrzeug
- kleine Gewerbebetrieb zur Rettung aus Hohen
d Tief
- Kreis- und LandesstraRe und fieten
TH2 - gréBere Handwerksbejtriebe TSF-W? oder MLF? HLF20 Subsidsr:
- kleinere Gewerbebetriebe
durch das Land
- BundesstralRe zugeordnete Fahrzeuge
s " . : ELW1 des
TH3 groRere Gewerbebetriebe ohne Schwerindustrie MLF? oder HLF10
ocer HLF 20 mit Mazg® Katastrophenschutzes:
ELW2
- vierspurige BundesstraBe GW-L1 HW
- zugewiesene Einsatzbereiche auf HLF 20 mit MaZEs, AB-SR
TH4
Verkehrswegen HLF10 oder HLF20 GW-L1 AB-HW
- Schwerindustrie AB-SE

1) Ersatzweise KLF oder TSF-L
2) mit Zusatzbeladung Stromerzeuger, Leitungsroller, Bleuchtungseinrichtung, Sabelsage- oder Trennschleifmaschine, Motorkettensége, Kombirettungsgerat
3) Ersatzweise auch LF20 und Maschinelle Zugeinrichtung (MaZE) eines RW1 oder RW, wenn vorhanden

Tabelle 6.5

Gefahrdungseinstufung der Kategorie Technische Hilfe
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Ortsteile Hausen und Riickershausen

Da die beiden Ortsteile Hausen und Rickershausen einen gemeinsamen Feuerwehrstandort be-

sitzen, werden diese zusammen betrachtet.
Zusammen haben die Ortsteile 1.531 Einwohner.

Die Bebauungsstruktur zeigt historisch gewachsene Ortskerne mit normalem dérflichem Charak-

ter und grof3tenteils geschlossener Bebauung. Durch das Gemarkungsgebiet verlauft die B 54.

Einen Gefahrenschwerpunkt stellt vor allem die BundesstraRe dar. Ebenso ist die teilweise ge-

schlossene Bauweise im Ortskern nicht auRer Acht zu lassen.
Bei den besonderen Objekten ist insbesondere der Solarpark zu erwahnen.
Es sind landwirtschaftliche Betriebe vorhanden.

Die Gefahrdungseinstufung in folgende Risikokategorien wurde wie unten vorgenommen:

Richtwerte fiir die Ausriistung einer Feuerwehr zur Sicherstellung des Brandschutzes
Gefahrdungsstl.lfe iy Kennzeichnende Merkmale Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Schutzbereich
- Gebaude: hochstens 8 m Briistungshohe
- weitgehend offene Bauweise LE10
B1 - im Westenlichen Wohngebaude TSF oder TSF-W"
. . StLF 20
- keine nennenswerten Gewerbebetriebe
- keine baulichen Anlagen oder Rdume besonderer Art und Nutzung
- Gebaude: héchstens 8 m Bristungshéhe GW-A
- Uberwiegend offene Bauweise (teilw. Reihenbebauung) GW-L1 mit
- u.beanegenf:l Wohngebaude (Wohngeblete) LF10 ZlUsatbeladlng 1.000/m
B2 - einzelne kleinere Gewerbebetriebe, Handwerks- und TSF-W oder MLF .
. StLF 20 B-Schlauchleitung
Beherbergungsbetriebe
- kleine oder nur eingeschossige kleine bauliche Anlagen oder Rdume Subsidir:
besonderer Art und Nutzung :
- P . . durch das Land
- Gebaude: iber 8 m Briistungshéhe
e d h s 5 ELW1 zugeordnete Fahrzeuge
- oM.enhe uz geschlossene Bauweise MLF oder LF10 LF20 des
B3 o ISVCV m: ZL:th Wohngebaud StLF 20 TLF4000 Katastrophenschutzes:
- |m. es en. ichen Wohngebéau "e Drehleiter? GW-L1 ELW-2
- kleine bauliche Anlagen oder Radume besonderer Art und Nutzung Hubrettungsfahrzeug? GW-L1 HW
- Gewerbebetriebe mit erhdhtem Gefahrstoffumfang ohne Werkfeuerwehr ubrettungstanrzeug SW Kats
- Gebaude: Gber 8 m Briistungshéhe SELF 20
- zum Uberwiegenden Teil groBflachig geschlossene Bauweise ELW1 LE20
B4 - Mischnutzung u.a. mit Gewerbegebiet LF10 oder LF20 TLF4000
- groRBe bauliche Anlagen oder Raume besonderer Art und Nutzung StLF 20 GW-L1
- Industrie- oder Gewerbebetriebe mit erh6htem Gefahrstoffumfang ohne Drehleiter” 3
Hubrettungsfahrzeug
Werkfeuerwehr
1) Ersatzweise KLF oder TSF-L
2)in Ausriickebereichen, die in die Gefahrdungsstufen B3 / B4 eingruppiert sind, sind Drehleitern in der Ausriistungsstufe 1 nur vorzuhalten, wenn nach Prifung durch die
Aufsichtsbehérde der 2. Rettungsweg nicht anders sichergestellt werden kann.
Grundsatzlich kénnen im Rahmen einer interkommunalen Zusammenarbeit Drehleitern benachbarter Gemeinden ber(cksichtigt werden.
Vorhandene Hubrettungsfahrzeuge anderer Bauart missen nicht ersetzt werden.
3) Es sind Drehleitern vorzuhalten, wenn sie aufgrund einer Briistungshdhe von Giber 8 m notwendig und wenn sie nicht in der Ausristungsstufe 1 enthalten sind. Vorhandene
Hubrettungsfahrzeuge anderer Bauart kdnnen noch bis zu ihrer planméaBigen Ersatzbeschaffung weiterverwendet werden.

Tabelle 6.6 Gefahrdungseinstufung der Kategorie Brand
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Richtwerte fiir die Ausriistung einer Feuerwehr zur Sicherstellung der Technischen Hilfe
Gefahrdungsstufe fir
8 . Kennzeichnende Merkmale Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Schutzbereich
- Gemeindestrale RW
TH1 - kleine Handwerksbetriebe TSF oder TSF-W" HLF10 Hubrettungsfahrzeug
- kleine Gewerbebetrieb zur Rettung aus Hohen
nd Tiefen
- Kreis- und LandesstraRe Y I
TH2 - groRere Handwerksbetriebe TSE-W? oder MLF? HLF20 Subsidsr:
- kleinere Gewerbebetriebe )
durch das Land
- BundesstralRe zugeordnete Fahrzeuge
. i i i ELW1 des
TH3 groBere Gewerbebetriebe ohne Schwerindustrie MLF? oder HLF10
ocer HLF 20 mit Mazg® Katastrophenschutzes:
ELW2
- vierspurige BundesstraBe GW-L1 HW
- zugewiesene Einsatzbereiche auf ELW1 HLF 20 mit MaZEs, AB-SR
TH4
Verkehrswegen HLF10 oder HLF20 GW-L1 AB-HW
- Schwerindustrie AB-SE
1) Ersatzweise KLF oder TSF-L
2) mit Zusatzbeladung Stromerzeuger, Leitungsroller, Bleuchtungseinrichtung, Sabelsage- oder Trennschleifmaschine, Motorkettensége, Kombirettungsgerat
3) Ersatzweise auch LF20 und Maschinelle Zugeinrichtung (MaZE) eines RW1 oder RW, wenn vorhanden

Tabelle 6.7 Gefahrdungseinstufung der Kategorie Technische Hilfe

Ortsteil Panrod

Panrod hat 695 Einwohner und ist damit der zweitkleinste Ortsteil.

Die Bebauungsstruktur weist einen normalen dérflichen Charakter und eine groRtenteils offene

Bauweise auf. Durch das Gemarkungsgebiet verlauft die L 3031.

Gefahrenschwerpunkte stellen vor allem die Landesstrale und diverse Gewerbebetriebe dar.

Ebenso ist die teilweise geschlossene Bauweise im Ortskern nicht auBer Acht zu lassen.

Es sind, aulRer zwei Kfz-Werkstatten, keine nennenswerten besonderen Objekte vorhanden. Aller-

dings existieren landwirtschaftliche Betriebe.

Die Gefahrdungseinstufung in folgende Risikokategorien wurde wie unten vorgenommen:
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Richtwerte fiir die Ausriistung einer Feuerwehr zur Sicherstellung des Brandschutzes

Gefahrdungsstt'lfe ay Kennzeichnende Merkmale Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Schutzbereich
- Gebaude: hochstens 8 m Briistungshohe
- weitgehend offene Bauweise LE10
B1 - im Westenlichen Wohngebaude TSF oder TSF-w" StLF 20
- keine nennenswerten Gewerbebetriebe
- keine baulichen Anlagen oder Raume besonderer Art und Nutzung
- Gebaude: héchstens 8 m Bristungshéhe GW-A
- Uberwiegend offene Bauweise (teilw. Reihenbebauung) GW-L1 mit
- Uberwiegend Wohngebaude (Wohngebiete) LE10 Zusatzbeladung 1.000 m
B2 - einzelne kleinere Gewerbebetriebe, Handwerks- und TSF-W oder MLF .
Beherbergungsbetriebe StLF 20 B-Schlauchleitung
- kleine oder nur eingeschossige kleine bauliche Anlagen oder Raume Subsidar:
besonderer Art und Nutzung durchd?and
- Gebaude: Gber 8 m Briistungshéhe ELWA B r m = R
- ofrene und geschlossene Bauweise MLEF oder LF10 LF20 des
B3 - Mischnutzung ) StLF 20 TLF4000 Katastrophenschutzes:
-im .\Nestentvllchen Wohngebaudﬂe Drehleiter? GW-L1 ELW-2
- kleine bauliche Anlagen oder Rdume besonderer Art und Nutzung Hub £ah 3 GW-L1 HW
- Gewerbebetriebe mit erhdhtem Gefahrstoffumfang ohne Werkfeuerwehr ubrettungsfahrzeug SW Kats
- Gebaude: Uber 8 m Briistungshohe SELF 20 at
- zum Uberwiegenden Teil groBflachig geschlossene Bauweise ELW1 LF20
B4 - Mischnutzung u.a. mit Gewerbegebiet LF10 oder LF20 TLF4000
- groBe bauliche Anlagen oder Rdume besonderer Art und Nutzung StLF 20 GW-L1
- Industrie- oder Gewerbebetriebe mit erhdhtem Gefahrstoffumfang ohne Drehleiter” H 3
Werkfeuerwehr ubrettungsfahrzeug

1) Ersatzweise KLF oder TSF-L
2) in Ausriickebereichen, die in die Gefahrdungsstufen B3 / B4 eingruppiert sind, sind Drehleitern in der Ausriistungsstufe 1 nur vorzuhalten, wenn nach Prifung durch die
Aufsichtsbehorde der 2. Rettungsweg nicht anders sichergestellt werden kann.
Grundsatzlich kdnnen im Rahmen einer interkommunalen Zusammenarbeit Drehleitern benachbarter Gemeinden beriicksichtigt werden.
Vorhandene Hubrettungsfahrzeuge anderer Bauart missen nicht ersetzt werden.
3) Es sind Drehleitern vorzuhalten, wenn sie aufgrund einer Briistungshdhe von tiber 8 m notwendig und wenn sie nicht in der Ausristungsstufe 1 enthalten sind. Vorhandene
Hubrettungsfahrzeuge anderer Bauart kdnnen noch bis zu ihrer planméaBigen Ersatzbeschaffung weiterverwendet werden.

Tabelle 6.8 Gefahrdungseinstufung der Kategorie Brand
Richtwerte fir die Ausriistung einer Feuerwehr zur Sicherstellung der Technischen Hilfe
fah fe fu
Gefa rdungsstlf efur Kennzeichnende Merkmale Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Schutzbereich
- Gemeindestrale RW
TH1 - kleine Handwerksbetriebe TSF oder TSF-W" HLF10 Hubrettungsfahrzeug
- kleine Gewerbebetrieb zur Rettung aus Hohen
d Tief
- Kreis- und LandesstraRe und fieten
TH2 - gréBere Handwerksbejtriebe TSE-W? oder MLF? HLF20 Subsidsr:
- kleinere Gewerbebetriebe
durch das Land
- BundesstralRe zugeordnete Fahrzeuge
s " . : ELW1 des
TH3 groRere Gewerbebetriebe ohne Schwerindustrie MLF? oder HLF10
oaer HLF 20 mit Mazg® Katastrophenschutzes:
ELW2
- vierspurige BundesstraBe GW-L1 HW
- zugewiesene Einsatzbereiche auf HLF 20 mit MaZEs, AB-SR
TH4
Verkehrswegen HLF10 oder HLF20 GW-L1 AB-HW
- Schwerindustrie AB-SE

1) Ersatzweise KLF oder TSF-L
2) mit Zusatzbeladung Stromerzeuger, Leitungsroller, Bleuchtungseinrichtung, Sabelsage- oder Trennschleifmaschine, Motorkettensége, Kombirettungsgerat

3) Ersatzweise auch LF20 und Maschinelle Zugeinrichtung (MaZE) eines RW1 oder RW, wenn vorhanden

Tabelle 6.9

Gefahrdungseinstufung der Kategorie Technische Hilfe
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Ortsteil Daisbach

Daisbach hat 477 Einwohner und ist damit der kleinste Ortsteil.

Die Bebauungsstruktur weist einen normalen dérflichen Charakter und eine gréf3tenteils offene

Bauweise auf. Durch das Gemarkungsgebiet verlauft die L 3031.

Einen Gefahrenschwerpunkt stellt vor allem die LandesstralRe dar. Die landwirtschaftlichen Be-

triebe sind ebenfalls nicht auBer Acht zu lassen. Zudem sind zwei Kinderheime in der Gemarkung

vorhanden.

Die Gefahrdungseinstufung in folgende Risikokategorien wurde wie unten vorgenommen:

Richtwerte fiir die Ausriistung einer Feuerwehr zur Sicherstellung des Brandschutzes
fah fe fu
Gefa rdungsstl.I & Har Kennzeichnende Merkmale Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Schutzbereich
- Gebaude: héchstens 8 m Brustungshohe
- weitgehend offene Bauweise LE10
B1 - im Westenlichen Wohngeb&ude TSF oder TSF-w"
. . StLF 20
- keine nennenswerten Gewerbebetriebe
- keine baulichen Anlagen oder Rdume besonderer Art und Nutzung
- Gebaude: héchstens 8 m Bristungshohe GW-A
- Uberwiegend offene Bauweise (teilw. Reihenbebauung) GW-L1 mit
- u.bervwegen.d Wohngebaude (Wohngeblete) LE10 Zusatzbeladung 1.000 m
B2 - einzelne kleinere Gewerbebetriebe, Handwerks- und TSF-W oder MLF ’
X StLF 20 B-Schlauchleitung
Beherbergungsbetriebe
- kleine oder nur eingeschossige kleine bauliche Anlagen oder Rdume Subsidar:
bzst;ridzre'rf\brt u;d NBut%utng ron durch das Land
) ; au eAdu er hlm rus ;ngs cf N ELW1 zugeordnete Fahrzeuge
- oM.enhe ur;Z geschlossene Bauweise MLF oder LF10 LF20 des
B3 . schnu ur.wg . StLF 20 TLF4000 Katastrophenschutzes:
- im Westentlichen Wohngebaude L2
. ) . Drehleiter? GW-L1 ELW-2
- kleine bauliche Anlagen oder Rdume besonderer Art und Nutzung 3
. N - Hubrettungsfahrzeug GW-L1T HW
- Gewerbebetriebe mit erh6htem Gefahrstoffumfang ohne Werkfeuerwehr SW Kats
- Gebaude: Uber 8 m Bristungshohe StLF 20
- zum Uberwiegenden Teil groBflachig geschlossene Bauweise ELW1 LE20
B4 - Mischnutzung u.a. mit Gewerbegebiet LF10 oder LF20 TLF4000
- groBe bauliche Anlagen oder Raume besonderer Art und Nutzung StLF 20 GW-L1
- Industrie- oder Gewerbebetriebe mit erhéhtem Gefahrstoffumfang ohne Drehleiter? 3)
Hubrettungsfahrzeug
Werkfeuerwehr
1) Ersatzweise KLF oder TSF-L
2) in Ausrickebereichen, die in die Gefahrdungsstufen B3 / B4 eingruppiert sind, sind Drehleitern in der Ausristungsstufe 1 nur vorzuhalten, wenn nach Prifung durch die
Aufsichtsbehorde der 2. Rettungsweg nicht anders sichergestellt werden kann.
Grundsatzlich kénnen im Rahmen einer interkommunalen Zusammenarbeit Drehleitern benachbarter Gemeinden ber(cksichtigt werden.
Vorhandene Hubrettungsfahrzeuge anderer Bauart missen nicht ersetzt werden.
3) Es sind Drehleitern vorzuhalten, wenn sie aufgrund einer Briistungshéhe von tiber 8 m notwendig und wenn sie nicht in der Ausristungsstufe 1 enthalten sind. Vorhandene
Hubrettungsfahrzeuge anderer Bauart kénnen noch bis zu ihrer planméRigen Ersatzbeschaffung weiterverwendet werden.

Tabelle 6.10

Gefahrdungseinstufung der Kategorie Brand
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Richtwerte fiir die Ausriistung einer Feuerwehr zur Sicherstellung der Technischen Hilfe
Gefahrdungsstufe fir
8 . Kennzeichnende Merkmale Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Schutzbereich
- Gemeindestrale RW
TH1 - kleine Handwerksbetriebe TSF oder TSF-W" HLF10 Hubrettungsfahrzeug
- kleine Gewerbebetrieb zur Rettung aus Hohen
nd Tiefen
- Kreis- und LandesstraRe Y I
TH2 - groRere Handwerksbetriebe TSE-W? oder MLF? HLF20 Subsidsr:
- kleinere Gewerbebetriebe )
durch das Land
- BundesstralRe zugeordnete Fahrzeuge
- ord i i i ELW1 des
TH3 groBere Gewerbebetriebe ohne Schwerindustrie MLF? oder HLF10
ocer HLF 20 mit Mazg® Katastrophenschutzes:
ELW2
- vierspurige BundesstraBe GW-L1 HW
- zugewiesene Einsatzbereiche auf ELW1 HLF 20 mit MaZEs, AB-SR
TH4
Verkehrswegen HLF10 oder HLF20 GW-L1 AB-HW
- Schwerindustrie AB-SE
1) Ersatzweise KLF oder TSF-L
2) mit Zusatzbeladung Stromerzeuger, Leitungsroller, Bleuchtungseinrichtung, Sabelsage- oder Trennschleifmaschine, Motorkettensége, Kombirettungsgerat
3) Ersatzweise auch LF20 und Maschinelle Zugeinrichtung (MaZE) eines RW1 oder RW, wenn vorhanden

Tabelle 6.11 Gefahrdungseinstufung der Kategorie Technische Hilfe

Das Gesamtrisiko leitet sich aus der jeweilig hochsten Risikoklasse je Art und Ortsteil ab. Die hie-
raus resultierenden Ausristungsstufen (vgl. Allgemeine Weisung tiber die Organisation, Mindeststdrke

und Ausrtistung der éffentlichen Feuerwehren) werden im SOLL-Konzept dargestellt und bertcksich-

tigt.
Ubersicht Gefahrdungseinstufung
Schutzbereich Brandschutz Technische Hilfe ABC Wassernotfalle

Kettenbach B4 TH 3 ABC 1 W1
Michelbach B4 TH3 ABC 1 W1
Hausen/Ruckershausen B2 TH 3 ABC 1 W1
Panrod B2 TH 2 ABC1 W1
Daisbach B1 TH2 ABC1 W1

Tabelle 6.12 Ubersicht der Gefdhrdungseinstufung der jeweiligen Kategorien
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6.2 Bewertung Sicherstellung der Hilfe bei ABC-Gefahren

Im Gemeindegebiet von Aarbergen gibt es lediglich geringe Risiken im Bereich der ABC-Gefahren.
Diese beschranken sich im Wesentlichen auf Transportgiter, welche im Bereich der Gemeinde
transportiert werden. Diese wurden umfangreich durch die Feuerwehr und die Verwaltung der
Gemeinde erfasst. Zudem ist das Schwimmbad nicht zu vernachlassigen. Die Feuerwehr der Ge-
meinde Aarbergen ist entsprechend mit Hilfeleistungsmaterial zur Bewaltigung von Einsatzen im

Bereich der ABC-Gefahren auszustatten.

Entsprechend der Bewertung zur Sicherstellung und Abarbeitung von ABC-Gefahren ist die Feuer-
wehr der Gemeinde Aarbergen der Ausrustungsstufe 1in der Gefahrdungsstufe ABC 1 zuzuord-

nen. Zusatzlich ist die Ausriistungsstufe 3 im Kreis zu beachten.

Richtwerte fiir die Ausriistung einer Feuerwehr zur Sicherstellung der Hilfe bei ABC-Gefahren

Gefahrdungsstufe fur

- Kennzeichnende Merkmale" Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Schutzbereich
A - kein Umgang mit radioaktiven Stoffen,
Bereiche mit radioaktiven Stoffen, die der Gefahrengruppe IA nach
der FwDV 5002 zuzuordnen sind
ein Bereich oder wenige Bereiche mit radioaktiven Stoffen, die der
Gefahrengruppe IIA nach FwDV 500 zuzuordnen sind
B - kein Umgang mit biologischen Stoffen, TSF oder TSF-W?)
Bereiche mit biologischen Stoffen, die der Gefahrengruppe IB nach | amtliches Dosimeter und LW 1
ABC 1 dgr FwDy 500 zuzuor.dnen sir.1d o . . I?osiswarngerét flr 4 HLE 10 GW-G mit Strahlenschutz
ein Bereich oder wenige Bereiche mit biologischen Stoffen, die der Einsatzkrafte nach Pkt. Sonderausriistung nach
Gefahrengruppe I1B nach FwDV 500 zuzuordnen sind 2.4.2.5 der FwDV500? Pkt. 2.2.3 der FWDV500
C - kein Umgang mit C-Gefahrstoffen, GW-A
Bereiche mit C-Gefahrstoffen, die der Gefahrengruppe IC nach der
FwDV 500 zuzuordnen sind Subsidar:
ein Bereich oder wenige Bereiche mit C-Gefahrstoffen, die der durch das Land
Gefahrengruppe IIC nach FwDV 500 zuzuordnen sind zugeordnete Fahrzeuge
LF10 d
A - mehrere Bereiche mit radioaktiven Stoffen, die der X . s
i GW-L1 mit Gerétesatz Katastrophenschutzes:
Gefahrengruppe IIA nach FwDV 500 zuzuordnen sind
B - mehrere Bereiche mit biologischen Stoffen, die der Gefahrgut nach DIN ELW 1 ELW2
ABC2 - che mit blolog! - die 14800 Teil 195) GW-ABC-Erk
Gefahrengruppe 1B nach FwDV 500 zuzuordnen sind Strahlenschutz- HLF 20 GW-CBRN-Erk
C - mehrere Bereiche mit C-Gefahrstoffen, die der Gefahrengruppe .
X Sonderausristung nach GW-Dekon P
1IC nach FwDV 500 zuzuordnen sind .
Pkt. 2.3.3 der FwDV500% AB-Dekon
A - Bereiche mit radioaktiven Stoffen, die der Gefahrengruppe IlIA ELW 1
nach FwDV 500 zuzuordnen sind HLF 10
ABC3 B - Bereiche mit biologischen Stoffen, die der Gefahrengruppe 11IB GW-G LF10
nach FwDV 500 zuzuordnen sind Strahlenschutz- TLF 4000
C - Bereiche mit C-Gefahrstoffen, die der Gefahrengruppe IlIC nach Sonderausristung nach
FwDV 500 zuzuordnen sind Pkt. 2.2.3 der FwDV 500°

1) Die Bereiche mit radioaktiven,
héchsten Gefahrdungsstufe bestimmt die Gefahrdungsstufe fir die erforderliche Ausriistung und Planung.
2) Feuerwehr-Dienstvorschrift 500 "Einheiten im ABC-Einsatz", zu beziehen bei der Hessischen Landesfeuerwehrschule, Heinrich-Schitz-Allee 62, 34134 Kassel
3) Ersatzweise KLF oder TSF-L

4) Nur bei einem Bereich oder wenigen Bereichen mit radioaktiven Stoffen, die der Gefahrengruppe IIA nach FwDV500 zuzuordnen sind.

5) DIN 14800 "Feuerwehrtechnische Ausristung fur Feuerwehrfahrzeuge - Teil 19: Geratesatz Gefahrgut", Ausgabe 2016-05.
6) Nur bei Bereichen mit radioaktiven Stoffen, die der Gefahrengruppe IIA oder IlIA nach FwDV 500 zuzuordnen sind.

biologischen und chemischen Gefahrstoffen als kennzeichnende Merkmale setzen sich kumultativ zusammen. Das kennzeichnende Merkmal der

Tabelle 6.13

Ausristung der Feuerwehr bei ABC-Gefahren

Die OFW Kettenbach verfugt Uber CSA, sowie verschiedene Mdéglichkeiten zum Umfullen von Ge-
fahrgutern, welche fur den Bereich von Transportunfallen sehr von Vorteil und zu empfehlen sind.

Ebenso sind auf dem vorgehaltenen LF 8/6 diverse Messgerate vorhanden.
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6.3 Bewertung Sicherstellung der Hilfe bei Gefahren auf Gewdassern

Das Gemeindegebiet von Aarbergen befindet sich in keinem wesentlichen Gefdhrdungsbereich

von Wassergefahren.

Alle 10 Jahre kommt es aber vor allem in der Ortslage Ruckershausen zu Hochwasserereignissen
der Aar, die bis in den bebauten Ortskern reichen. Auch starke Schneefalle und Schneeschmelzen

fihren zu einem erhéhten Pegelstand.

Es ist jedoch anzumerken, dass in Folge von immer haufiger auftretenden lokalen Starkregener-
eignissen die ermittelten Gewasser iber die Ufer treten und fur Uberflutungen im Gemeindegebiet

sorgen kdnnten.

Entsprechend der Bewertung zur Sicherstellung und Abarbeitung von Gefahren auf Gewassern ist
die Feuerwehr Aarbergen der Ausriistungsstufe 1 in der Gefahrdungsstufe W1 einzuordnen.

Zusatzlich ist die Ausrustungsstufe 3 im Kreis zu beachten.

Richtwerte fir die Ausriistung einer Feuerwehr zur Sicherstellung bei Gefahren auf Gewéassern

Gefahrdungsstufe fur

> Kennzeichnende Merkmale Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Schutzbereich

- keine nennenswerte Gewasser vorhanden
- kleinere Bache

Wit TSF oder TSF-W") LF10
RW
- groBere Weiher Badeseen
- Flusse oder Seen ohne gewerbliche Schifffahrt LF10 Subsidar:
w2 RTB 1 oder RTB 2 HLF 20 durch das Land
zugeordnetes Fahrzeug des
Katastrophenschutzes:
- Flisse oder Seen mit gewerblicher Schifffahrt ELW 2
- zugewiesene Einsatzbereiche auf Bundeswasserstralien LF10
w3 - Flusshafen oder Hafenanlagen MZB HLF 20 mit MazE?

1) Ersatzweise KLFoder TSF-L
2) Ersastzweise auch LF 20 und Maschinelle Zugeinrichtung (MaZE) eines RW 1 oder RW, wenn vorhanden
Die Festlegung, welchen Feuerwehren bestimmte Einsatzbereiche auf Verkehrswegen zugewiesen werden, erfolgt nach 8 23 HBKG.

Tabelle 6.14 Ausristung der Feuerwehr bei Gefahren auf Gewassern
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7 Schutzzieldefinition

Die Einsatztatigkeiten der Feuerwehr kdnnen grundsatzlich in folgende Aufgabengebiete unterteilt

werden:

© Brandbekampfung,
© Technische Hilfeleistung,

© Umweltschutzeinsatze.

Die Schutzzieldefinition bedeutet die Festlegung eines gewissen Sicherheitsstandards, den die Feu-
erwehr einer Gemeinde leisten soll. Die Grundlage der Schutzzieldefinition bildet die Beschreibung
einer wahrscheinlichen und taglich zu erwartenden Einsatzsituation, nicht etwa die Festlegung ei-
nes bedeutenden oder seltenen Ereignisses. Die zu beschreibende Einsatzsituation soll von der
Feuerwehr zu jeder Tages- und Nachtzeit nach Vorgabe der Schutzzieldefinition erfolgreich abge-

arbeitet werden kdénnen.

Unter Berucksichtigung der gesetzlichen Sicherstellungsverpflichtung ist das in einer Stadt/Ge-
meinde gewunschte Sicherheitsniveau eine politische Entscheidung. Die Willensbildung und der
Beschluss dieses Sicherheitsniveaus erfolgen im Gemeindevorstand und der Gemeindevertretung
und fihren zu einer Selbstbindung der Kommune. Gleichzeitig unterliegt die Einhaltung dieser Ver-

pflichtung der Rechtsaufsicht durch die Aufsichtsbehdrden.

Reale Einsatzsituationen sind haufig durch verschiedene Faktoren bestimmt, die Aussagen zur
Qualitat der Aufgabenbewaltigung nur sehr bedingt zulassen. So ist es beispielsweise nicht mog-
lich, die Qualitat des Brandschutzes an der Zahl der geretteten Personen, der Zahl der Brandtoten

oder der Summe der vernichteten Sachwerte zu definieren.

Qualitatskriterien sind daher im Vorfeld von Einsatzen zu planen, die sich im Wesentlichen durch

folgende Punkte bestimmen:

Wie viele Einsatzkrafte stehen bei einer Alarmierung maximal zur Verfigung?
Wie schnell wird die Einsatzstelle von den ersten Kraften erreicht?

Wie ist die Ausstattung der Feuerwehr mit entsprechendem Gerat?

© © © o

Wie ist der Ausbildungsstand der Einsatzkrafte?

Grundlagenuntersuchungen fur die Festlegung von Schutzzielen fir die Feuerwehr existieren in
Deutschland nicht. Fachliche Aussagen zum angestrebten Schutzziel spiegeln sich in der Schutz-
zieldefinition verschiedener Grundsatzstudien (z. B. Forschungsbericht Nr. 145 des AK V) einer Viel-

zahl internationaler Gremien, insbesondere aus den Niederlanden und GroRbritannien, wider. In
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diesen Studien sind die wesentlichen Merkmale zur Schutzzieldefinition, die Begriffe der Hilfsfrist,

der Personalstarke und des Erreichungsgrades, genannt.

Bei der Formulierung der Schutzziele ist zu beachten, dass im Rahmen einer rechtlichen Prufung
der Organisation des Brandschutzes einer Gemeinde mangels gesetzlicher Standards auf "Regeln

der Technik" zurlckgegriffen werden kann.

7.1 Schutzzielfestlegung

Gemal § 3 Abs. 2 HBKG ist die Gemeindefeuerwehr so aufzustellen, dass sie in der Regel zu jeder

Zeit und an jedem Ort ihres Zustandigkeitsbereichs innerhalb von zehn Minuten nach der Alarmie-

rung wirksame Hilfe einleiten kann.

GemaR FwOV § 3 Starke einer Gemeindefeuerwehr gilt:

(1) Die Starke der Gemeindefeuerwehr in der niedrigsten Gefahrdungsstufe muss mindestens der
einer Gruppe im Sinne der Feuerwehr Dienstvorschrift 3, in Kraft gesetzt durch Erlass des Hessi-
schen Ministeriums des Innern und fur Sport vom 1. Juni 2012 (StAnz. S. 638), entsprechen. Im
Ubrigen orientiert sie sich an der fahrzeug- und geratebezogenen Mannschaftsstarke, die entspre-
chend der Eingruppierung in die jeweils zutreffende Gefahrdungsstufe zu ermitteln ist, sowie an

der Bedarfs- und Entwicklungsplanung.

(2) FUr taktische Einheiten (Zug, Gruppe, Staffel, Selbststandiger Trupp) ist eine Personalausfallre-

serve in gleicher Starke aufzustellen.
GemaR § 4 Abs. 3 FwOV Regelhilfsfrist, Alarm - und Ausriickeordnung gilt:

(1) Die Regelhilfsfrist des § 3 Abs. 2 des Hessischen Brand- und Katastrophenschutzgesetzes ist bei
der Bedarfs- und Entwicklungsplanung und bei der Aufstellung der Alarm- und Ausrickeordnung

zu Grunde zu legen; unberlcksichtigt bleiben hierbei

1. vorhersehbare auBergewdhnliche Umstande, wie beispielsweise bei weit entfernt liegenden

oder schwer erreichbaren Einzelobjekten oder weit entfernt liegenden oder schwer zuganglichen

Verkehrswegen,

2. unvorhersehbare, nicht einplanbare Ereignisse, wie beispielsweise bei Verkehrsstaus, Paral-

leleinsatzen der Gemeindefeuerwehr, Schnee, Eisglatte, Unwetter oder auch befristeten Sperrun-

gen von Verkehrswegen,
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3. ungewdhnliche, vom Normalzustand abweichende Umstande oder Gegebenheiten, bei denen
die Einhaltung der Regelhilfsfrist nicht oder nur mit unverhaltnismaRig hohem finanziellem Auf-

wand madglich ist.

(2) Im Falle des Abs. 1 Nr. 1 und 3 wirken die Gemeinden und die zustandigen Brandschutzdienst-
stellen darauf hin, dass bekannte Sicherheitsmangel durch die Anordnung zusatzlicher MalRnah-

men des Vorbeugenden Brandschutzes so weit wie moglich behoben werden.

(3) Die Regelhilfsfrist gilt als eingehalten, wenn eine taktische Einheit mindestens von der Starke

einer Staffel (1/5 = 6 Einsatzkrafte Mindeststarke) im Sinne der Feuerwehr-Dienstvorschrift 3 wirk-
same Hilfe eingeleitet hat. Diese gilt dann als eingeleitet, wenn am Einsatzort mit Erkundungsmalf3-

nahmen begonnen wird.

Weitere Einheiten (Zug, Gruppe, Staffel) sind bei Bedarf entsprechend den taktischen Erfordernis-

sen zeitnah (Gefahrdungsstufe bzw. Meldestufe) nachzuftihren.

Es muss sichergestellt werden, dass mindestens eine taktische Einheit mit einer Starke von 6 Ein-
satzkraften (Mindeststarke) innerhalb von 10 Minuten nach Alarmierung durch die Leitstelle ge-

mal Feuerwehr-Dienstvorschrift 3 am Einsatzort eintrifft, unter Beachtung der Meldestufe.
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8 SOLL-Konzept

Das SOLL-Konzept grindet auf den Qualitatskriterien Hilfsfrist, Funktionsstarke und Erreichungs-
grad bei zeitkritischen Einsatzen (z. B. Standardbrandereignis oder Technische Hilfeleistung) sowie

dem festgelegten SOLL-Schutzziel.

Um eine zukUnftige zuverlassige Einhaltung des Erreichungsgrades der Gemeinde zu erzielen (wie
in der Schutzzieldefinition gefordert), ist eine weitere Verbesserung der Personalverfligbarkeit

dringend notwendig.

Weiterhin mussen die technischen und organisatorischen Ressourcen auf ihr Potenzial zur Steige-
rung der Erreichungsgrade hin angepasst oder erhalten werden. Die Qualitat der erhobenen Daten

ist hierbei duRBerst wichtig.

Im Folgenden werden die einzelnen Aspekte detaillierter betrachtet.

8.1 Verbesserung der Organisationsstruktur

In den nachfolgenden Kapiteln werden Malinahmen zur Verbesserung der Organisationsstruktur

in der Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen dargestellt und beschrieben.

Die Struktur einer Freiwilligen Feuerwehr ist historisch gewachsen und besteht in der Regel aus
Einheiten in den jeweiligen Gemeindeteilen bzw. Ortsteilen. Gleichzeitig bildet die Struktur einer
Freiwilligen Feuerwehr einen groRen sozialen Schwerpunkt in den einzelnen Gemeindeteilen bzw.

Ortsteilen.

Die BedUrfnisse der ehrenamtlichen Einsatzkrafte sind daher bei Organisations- oder Strukturan-

passungen unbedingt zu beachten.

8.2 Nachbarschaftliche Hilfeleistung gemaf § 22 HBKG

(1) Die Gemeinden sind verpflichtet, bei Feuerwehreinsatzen (§ 6 Abs. 1) einander Hilfe zu leisten,
sofern der eigene Schutz dadurch nicht erheblich gefahrdet wird. Bei Grol3schadenslagen ordnen
die Aufsichtsbehdrden die Hilfeleistung nach pflichtgemaRem Ermessen an, auch wenn die Sicher-

heit in den hilfeleistenden Gemeinden voribergehend nicht gewahrleistet ist.

Bezlglich der ermittelten personellen Verfigbarkeit der Einsatzkrafte werktags tagsuber (s. Kap.
4.2.3) ist zu prufen, ob durch zusatzliches Alarmieren von Einheiten benachbarter Feuerwehren
eine Verbesserung der personellen Verfugbarkeit zu den besonders unglnstigen Zeiten werktags

tagsuber bei zeitkritischen Einsdtzen erreicht werden kann. In diesem Zusammenhang sind die
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raumlichen und strukturellen Mdglichkeiten (personelle Verflugbarkeiten) bei den benachbarten
Feuerwehren zu analysieren. Von besonderer Bedeutung sind hierbei Hilfeleistungsmdoglichkeiten

far die 1. Hilfsfrist.

Wichtiger Hinweis:
Die nachbarschaftliche Hilfeleistung kann generell nicht bei der Planung der eigenen Strukturen

berucksichtigt werden, sondern ist als Ausnahme in Einzelfallen zu betrachten.

Dies bedingt eine maximale Anfahrzeit von 5 Minuten fir die unterstitzenden freiwilligen Einhei-
ten. Sollten hier zuverlassige Unterstitzungspotenziale bestehen, ist eine rechtliche Absicherung
der Unterstutzung durch eine 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung zwischen den betreffenden Kom-

munen anzustreben.

Bereits getroffene Vereinbarungen zur zusatzlichen Versorgung in den Randbereichen der Ge-
meinde Aarbergen sollen weitergefuhrt und ggf. erweitert werden. Werden zukUnftig weitere Ver-
einbarungen mit angrenzenden Wehren getroffen, so missen diese ebenfalls in der AAO hinterlegt

sein.

In der Abbildung 8.2 sind die Hilfeleistungsmdglichkeiten durch benachbarte Feuerwehren mit TLF
Standorten, Rustsatz oder Hubrettungsfahrzeug grafisch dargestellt. Bei groReren Einsatzen greift

die AAQO, in der die benachbarten Wehren bereits involviert sind.

Feuerwehreinheit

StraRe, Nr.

PLZ

Ort

Kreis

Hubrettungsfahrzeug

Ristsatz

TLF/LF-Standort (>2000L Wasser)

Idstein

Wiesbadener Str. 84

65510

Idstein

Rheingau-Taunus-Kreis

Bad Schwalbach

BahnhofstraBe 39

65307

Bad Schwalbach

Rheingau-Taunus-Kreis

Taunusstein

Im Obergrund 4

65232

Taunusstein

Rheingau-Taunus-Kreis

Eltville Erbacher StraBe 11 65343 Eltville am Rhein Rheingau-Taunus-Kreis ja ja ja
Rudesheim Auf der Lach 13 65385 Rudesheim Rheingau-Taunus-Kreis ja ja ja
Tabelle 8.1 Adressen der Uberértlichen Wehren

Der Rheingau-Taunus-Kreis hat fur die Uberortliche Hilfeleistung KatS-Zige vordefiniert, die nach

Bedarf alarmiert werden.
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Kommune Katszug| Anzaht | 1 KatS-Zugfir 1. KatS-Zug 2. KatS-Zug 3. KatS-Zug 4. Kats-Zug 5. KatS-Zug
Aarbergen X 3 EMS/LM Idstein Schl; bad Eltville
Bad Schwalbach X 3 Eltville Hinstetten Geisenheim = 1
ille X 4 wi Bad Schwalbach hei Waldems : :
1eim X 4 Lorch Bad Schwalbach Hohenstein a a
Heidenrod X 3 EMS/LM Taunusstein Rudesheim Hinstetten g g
Hoh. i X 3 Niedernhausen Oestrich-Winkel Rideshei = e
+ X 4 M Wa Heidenrod Oestrich-Winkel % &
Idstein X 3 HG/LM/MTK Aarbergen Eltville Lorch % E
Kiedrich Geisenheim Idstein Heidenrod ‘5‘? §
Lorch X 3 EMS/LM Oestrich-Winkel Schlangenbad Aarbergen o o
Niedernhausen X 3 MTK/WI I Eltville E e
Oestrich-Winkel X 4 i Hoh i Niedernhausen S S
X 4 Oestrich-Winkel Bad Schwalbach \dstein g g
Sc bad X 4 wi Hohenstein Niedernhausen Ridesheim é é
T X 3 wi Heidenrod Aarbergen i i = =
Waldems X 3 HG/LM Hinstetten Taunusstein Schlangenbad 2 g
Walluf Schlangenbad Lorch Tal i

Abbildung 8.1 Katastrophenschutzzige des Rheingau-Taunus-Kreis

Eine weitere benachbarte Wehr stellt die Freiwillige Feuerwehr Hahnstatten dar. Diese findet auf
Grund der Landergrenze aber keine Berticksichtigung als umliegende Feuerwehr. Nichtsdestotrotz
bestehen zwischen der Gemeinde Aarbergen und der Feuerwehr Hahnstatten Kooperationen, die

auch weiterhin beibehalten werden sollen.
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Darstellung der zeitlichen Erreichbarkeit des Kommunalgebietes
aus den umliegenden Drehleiter-Standorten
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. Feuerwehrstandort Erreichbarkeit in 2,5 Minuten Fahrzeit
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D Kommunale Grenze Erreichbarkeit in 7,5 Minuten Fahrzeit B N \ctcr
Erreichbarkeit in 10 Minuten Fahrzeit 0 1.0002.000 4.000

Abbildung 8.2 Zeitliche Erreichbarkeit aus den benachbarten Feuerwehrstandorten
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Abbildung 8.3 15-Minuten-Radius der benachbarten Feuerwehrstandorte (Ausristungsstufe 1)
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Erlduterung zur Ausristung einer Feuerwehr zur Sicherstellung bei Brand:

B 1: Stufe 2 wird in der Gemeinde Aarbergen durch eigene Feuerwehren abdeckt.

B 2: Stufe 2 wird ebenfalls in der Gemeinde Aarbergen durch eigene Feuerwehren abdeckt.
Z. Zt. wird das StLF 20/25 durch das StLF 20/50 aus Kettenbach abgedeckt.

B 3: Stufe 2 wird in der Gemeinde Aarbergen durch eigene Feuerwehren abdeckt.

Das TLF 4000 wird von Kettenbach mit dem zusatzlichen Tankvolumen des StLF 20/50 und den

LF 8/6 aus Hausen/Ruckershausen und Daisbach abgedeckt.

B 4: siehe B 3.

Erlauterung zur Ausristung einer Feuerwehr zur Sicherstellung bei Technischer Hilfe:
TH 1: Stufe 2 wird in der Gemeinde Aarbergen durch eigene Krafte abgedeckt.

TH 2: Stufe 2 wird in der Gemeinde Aarbergen ebenfalls durch eigene Krafte abgedeckt.

TH 3: Stufe 2 MaZE siehe TH 2

TH 4: Stufe 2 MaZE siehe TH 2

Anmerkung:

Bei TH Stufe 3 + 4 (MaZE) werden das HLF 20 der Ortsfeuerwehr Michelbach und der RW bzw.
HLF 10 der Ortsfeuerwehr Hausen/Ruckershausen angefordert. Zusatzlich soll ein GW-L2 fir den

Standort Hausen/Ruckershausen beschafft werden.
Erlduterung zur Ausristung einer Feuerwehr zur Sicherstellung bei ABC - Gefahren:
ABC 1: Stufe 2 wird in der Gemeinde Aarbergen durch eigene Krafte abgedeckt.

Der geforderte ELW 1 wird durch die Ortsfeuerwehr Hausen/Ruckershausen gestellt, sowie das

HLF 20 von der Ortsfeuerwehr Michelbach.

Anmerkung:

Kreisweit wird bei dem Alarmstichworten F-Gefahr + H-Gefahr 1 automatisch die Erkundergruppe

des Rheingau-Taunus-Kreises alarmiert.

Zusatzlich wird bei dem Alarmstichwort H-Gefahr 2 zusatzlich der GABC-Zug des Landkreises alar-

miert.

ENTWURFSFASSUNG 1.0 137



Die an einer Einsatzstelle zu treffenden MalRnahmen beschranken sich also auf ErstmalRnahmen

im Rahmen der GAMS-Regel.

Erlduterung zur Ausriistung einer Feuerwehr zur Sicherstellung bei Gefahren auf Gewasser:
W 1: Stufe 2 wird in der Gemeinde Aarbergen durch eigene Krafte abgedeckt.

W 2: Stufe 2 siehe W1.

W 3: Stufe 2 siehe W1.

Fur jeden Schutzbereich innerhalb einer Gemeinde ist eine Einordnung in die genannten Gefahr-
dungsstufen vorzunehmen. Ein Schutzbereich ist das Gebiet, das von einem Standort einer Feuer-
wehr innerhalb der Regelhilfsfrist erreicht werden kann (siehe hierzu § 4). Eine Gemeinde hat min-
destens einen oder auch mehrere Schutzbereiche. In der Regel orientiert sich die Festlegung der
Schutzbereiche an den vorhandenen Feuerwehrstandorten. Ein Feuerwehrstandort kann dabei far
die Gemarkung eines oder mehrerer Orts- oder Gemeindeteile zustandig sein. Mal3geblich fur die
Einordnung in die jeweiligen Gefahrdungsstufen sind in der Regel nicht Einzelobjekte, sondern die

Gesamtstruktur in einem Schutzbereich.

Die Ausrustung der Stufe1 der 6ffentlichen Feuerwehr flr die jeweiligen Schutzbereiche ergibt sich
aus den ermittelten Gefahrdungsstufen. Dabei ist das gesamte Gemeindegebiet zu betrachten,
und es mussen nicht alle Einsatzmittel in allen Schutzbereichen vorgehalten werden. Die Einsatz-
mittel der einzelnen Orts- und Gemeindeteilfeuerwehren haben sich vielmehr daran zu orientie-
ren, ob damit am Schadensort innerhalb der Regelhilfsfrist wirksame Hilfe eingeleitet werden
kann. Auf § 4 Abs. 3 Satz 3 und die Méglichkeit, weitere taktische Einheiten nachzufthren, wird

verwiesen.

Die Ausrustung der Stufe 1 einschliel3lich des dafur notwendigen Personals ist in der Regel inner-
halb von zehn Minuten nach der Alarmierung am Einsatzort einzusetzen und hat spatestens zu

Beginn der Stufe 2 den vollen Umfang zu erreichen.

Die Ausrustung der Stufe1 soll jede Gemeinde selbst in vollem Umfang bereithalten, die Ausrus-
tung der Stufe2 kann im Rahmen der gegenseitigen Hilfe auch durch andere Gemeinden bereitge-
halten werden. Die Ausristung der Stufe 3 ist durch die Kreise und kreisfreien Stadte sicherzustel-
len. Besondere, in den Gefahrdungsstufen nicht erfasste Risiken sind im Einzelfall bezlglich der

erforderlichen Einsatzmittel gesondert zu berucksichtigen.

Die Ausristung der Stufe 2 einschliel3lich des dafir notwendigen Personals ist in der Regel inner-

halb von 20 Minuten nach der Alarmierung am Einsatzort einzusetzen und hat spatestens zu
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Beginn der Stufe 3 den vollen Umfang zu erreichen. Die Ausristung der Stufe 3 ist in der Regel
innerhalb von 30 Minuten nach der Alarmierung am Einsatzort einzusetzen. Dabei handelt es sich
um Richtwerte, von denen - in Abhangigkeit von den ortlichen Gegebenheiten - Abweichungen

maglich sind.
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8.3 Loéschwasserversorgung

Eine flachendeckende Versorgung durch ein 6ffentliches Leitungsnetz ist wegen entsprechender
Leitungsquerschnitte nicht mdglich. Durch zu groRe Leitungsquerschnitte mit entsprechend gerin-
ger Abnahme des Trinkwassers (z. B. kleine Bauernhéfe oder Wohnsiedlungen etc.) kann es zu ei-
ner Verunreinigung des Trinkwassers kommen. Somit mussen die hygienischen Vorgaben der

Trinkwasserverordnung berulcksichtigt werden.

Zur Sicherstellung einer flachendeckenden Loschwasserversorgung im Gemeindegebiet von
Aarbergen muss die Nutzbarkeit vorhandener Oberflachengewasser sichergestellt werden. Hierzu
mussen weiterhin geeignete Zugangsmoglichkeiten bzw. Ansaugstellen fur die Einsatzkrafte ge-
schaffen werden. In den Bereichen mit erkannten Versorgungsdefiziten bzw. mit unbekannter Ver-
sorgungsqualitat sind ggf. weitere Einrichtungen zur Loéschwasserbevorratung (z. B. Zisternen,
Léschteiche, o. A.) einzurichten. Zudem muss die Feuerwehr weiterhin (ber eine ausreichende

Loéschwasserbevorratung auf den Einsatzfahrzeugen verfiugen.

© Grundsatzlich muss die Léschwasserversorgung den einschlagigen Vorschriften der DVGW
- Arbeitsblatter entsprechen. Zudem sind Neubaugebiete (inkl. Industriegebiete) entspre-
chend des DVGW Merkblattes zu ertlchtigen. Festgestellte Loschwasserdefizite kénnen
nicht grundsatzlich durch die Beschaffung eines Loschfahrzeuges kompensiert werden.

© Weiterhin ist das DVGW-Arbeitsblatt W 405-B1 ,Bereitstellung von Léschwasser durch die
offentliche Trinkwasserversorgung; Beiblatt 1: Vermeidung von Beeintrachtigungen des
Trinkwassers und des Rohrnetzes bei Loschwasserentnahmen” zu beachten: Infolge von
Ruckflielien kdnnen Verunreinigungen in das Rohrnetz gelangen (Stérung der Trinkwasser-
qualitat) und durch dynamische Druckanderungen (Drucksté3e) kann eine Veranderung

der FlieBverhaltnisse im Rohrnetz (Rohrbriiche) ausgeldst werden.

Es soll seitens der Verwaltung weiterhin auf eine gute Kommunikation zwischen Wasserversorger

und der Feuerwehr geachtet werden. Der Feuerwehr mussen aktuelle Informationen (digital oder

analoge Karten) bezUglich des Zustands des Versorgungsnetzes vorliegen (Leitungsnetz-, Hydran-

tenplane und Abwasserplane).

Gegenseitige Informationen hinsichtlich des Zustands der Wasserversorgung sind fur beide Seiten

von Bedeutung und kdnnen die qualitative und quantitative Wasserversorgung optimieren.

Im Kapitel 5.10 wurden Léschwasserdefizite nach Ortsteilen aufgefiihrt, ebenfalls wurden entspre-
chende Verbesserungen zur Léschwassersituation angeregt. Diese sollen ebenfalls in das Lésch-

wasserkonzept einflieBen und im MalBnahmenkatalog hinterlegt werden.
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Aul3erdem mussen die Feuerwehr und die Verwaltung das bestehende Léschwasserkonzept kon-
tinuierlich fortschreiben und, entsprechend den festgestellten Defiziten, erweitern und anpassen

(z. B. marodes Leitungsnetz).
Die nachfolgenden Aufgabenbereiche/MalBnahmen mussen zukunftig beachtet werden:

® Die Feuerwehr und Verwaltung der Gemeinde muissen das bestehende Léschwasserkon-
zept kontinuierlich fortschreiben und entsprechend der festgestellten Defizite erweitern
und anpassen (z. B. marodes Leitungsnetz).

® Esist ein MaBnahmenkatalog zur Beseitigung (Zeitraum und MaBnahme) von Defiziten zu
erarbeiten. Der MaBnahmenkatalog ist den politischen Gremien zur Beschlussfassung vor-
zulegen.

® InRandbereichen mit moglichen Loschwasserdefiziten des Gemeindegebiets muss bis zum
Aufbau einer geeigneten Loschwasserversorgung der Erstangriff bei Brandeinsatzen wei-
terhin durch wasserfihrende Léschfahrzeuge sichergestellt werden.

® Der zukUnftige GW-L2 ist als Ersatz fur den SW 1000 mit min. 2000 m Schlauchmaterial auf
Rollcontainern zzgl. Pumpen (TS) auszustatten, zum Aufbau einer externen Léschwasser-
versorgung.

® Die gesamte Loschwasservorhaltung der Einsatzfahrzeuge der Feuerwehr Aarbergen von
9.300 Liter soll weiterhin nicht unterschritten werden. Die Menge in dieser GréBenordnung

sollte aufgrund der vorherrschenden Risikostruktur auch zukUnftig vorgehalten werden.

Wichtiger Hinweis:
Festgestellte Loschwasserdefizite kdnnen nicht grundsatzlich durch die Beschaffung eines Tank-

|6schfahrzeuges abgestellt werden.
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8.4 Personliche Schutzausristung (Einsatzkleidung)

Es muss auch zukunftig sichergestellt werden, dass mindestens 1 Gruppe und die weitere Fuh-
rungsebene im Brandschutzbereich im Bedarfsfall nach einem entsprechenden Schadensereignis
(z. B. VerruBung oder Chemikalienverunreinigung), ausgestattet werden kénnen. Die Ersatzklei-
dung kann ggf. durch ausgemusterte oder zurtickgefiihrte Einsatzkleidung (Austritt 0. A.) gestellt

werden. Das derzeitige Kontingent an Ersatzkleidung ist als ausreichend zu bezeichnen.

Die Ersatzkleidung kann ggf. durch zuriickgefihrte Einsatzkleidung (Austritt o. A.) gestellt werden.

Das Ersatzkleidungskontingent soll weiterhin einen Mindestbestand von 9-10 Satzen (in allen gan-

gigen GroRen) aufweisen.

© Weiterhin mussen die Sicht- und Funktionsprifungen nach Einsatzen oder jahrlich erfolgen,
dies erfolgt aktuell nicht regelmaRig.

© Die Sicht- und Funktionsprufung pro PSA betragt rd. 30 Minuten, bei rd. 153 PSA Satzen wiirde

ein Zeitaufwand von rd. 76 Std. anfallen.

Einsatzkleidung, die nach Angaben des Herstellers oder nach der gesetzlichen Priufvorschrift nicht
mehr verwendet werden darf bzw. defekt ist, muss ausgetauscht werden, es sei denn, die weitere

Verwendung der Einsatzkleidung ist, in Abstimmung mit der Feuerwehrunfallkasse, zuldssig und

schlieRt den Versicherungsschutz der Feuerwehrleute im Einsatzfall sowie im Ubungsdienst nicht
aus. Die Pflegeanleitung der jeweiligen Hersteller flr die persdnliche Schutzausristung ist zu be-

achten.

Die zuklnftige Beschaffung der Einsatzkleidung ist gemald HuPF I-IV oder DIN EN 469 durchzufih-

ren.

Alle Atemschutzgeratetrager, die der G 26 entsprechen und als aktive Einsatzkraft zur Verfigung

stehen, sind weiterhin vollstandig nach HupF -1V auszustatten.

Eine gesetzlich vorgeschriebene maximale Nutzungsdauer fir Einsatzkleidung existiert nicht. Die
Wirksamkeit der Einsatzkleidung, insbesondere Hupf Teil 1 und Teil 4, ist vom Zustand des darin
verarbeiteten Elements zur Warmeisolation abhangig. Die Lebensdauer der Isolationsschicht

(Membran) wird durch folgende Einflussfaktoren bestimmt:

© Tragezeit (FF oder BF, Dienst- und Einsatzbeteiligung),
© Anzahl der Hitzebeanspruchungen,
© Anzahl der Waschgange,

© duBere Beschadigungen,
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starke Ausbleichungen,

Beschadigung des Obermaterials durch thermische Einwirkung,
beschadigtes Reflexmaterial,

defekter Reildverschluss

Naht ist aufgerissen,

© © o0 o ©o ¢©

sonstige mechanische Beanspruchungen.

Eine Reparatur darf nur von durch den Hersteller autorisierten Fachfirmen oder den Hersteller

selbst durchgefihrt werden.

Die Nutzungsdauer der Einsatzkleidung kann sich unterschiedlich darstellen. Die Entscheidung

Uber Aussonderung und Ersatzbeschaffung von Einsatzkleidung muss daher im Einzelfall erfolgen.

Erfahrungen von Herstellern und Feuerwehren lassen eine durchschnittliche Nutzungsdauer von
5 Jahren als Planungsgrundlage realistisch erscheinen. Eine maximale Nutzungsdauer von 10 Jah-
ren sollte nur im Einzelfall und bei nachgewiesener geringer Beanspruchung Uberschritten wer-

den.

Hinweis:
Die Hersteller Lion Apparel, Texport z. B. empfehlen einen Austausch nach 15 Waschen, Fireli-

ner/Consultiv z. B. empfehlen einen Austausch nach ca. 25 Waschen.

Seitens der Leitung der Feuerwehr ist das Konzept zur Beschaffung und Ersatzbeschaffung von

Einsatzkleidung fortzuschreiben.

In diesem Zusammenhang sind u. a. die Kostenschatzung fur die Beschaffung der Schutzkleidung,

Beschaffungszeitraume sowie ein entsprechender Investitionsplan der Gemeinde abzubilden.

Grundsatzlich gilt fr die Schutzkleidung, dass sie mindestens jahrlich, jedoch spatestens nach je-

der Benutzung zu kontrollieren ist.

Flr einige Teile der Schutzausristung gelten auch klrzere Intervalle. Informationen dazu enthalt

der Anhang , Liste der zu prufenden Ausrustungen und Gerate der Feuerwehr” der GUV-G 9102.

Die Schutzkleidung der Feuerwehr entspricht vollumfanglich der hessischen Bekleidungsrichtlinie.

Wichtig ist, dass in der Feuerwehr eine Organisation zur Pflege und Wartung sowie der Einsatzhy-

giene vorhanden ist oder eingefuhrt wird.
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8.5 Rahmenkonzept zur Einsatzstellenhygiene

Bei Feuerwehreinsatzen, wie zum Beispiel bei Branden, kommt es nahezu unabhangig von den am
Brand beteiligten Materialien immer zur Bildung einer Vielzahl von Gefahrstoffen. Je nach Bauart
des betroffenen Objektes bzw. eingesetztem Bau- oder Werkstoff kann es neben Brandgasen zu-
satzlich noch zur Freisetzung von Asbest- bzw. anderen Fasern und Staub kommen. (Quelle DGUV
205-035). Diese DGUV Information enthalt Hilfestellungen und Hinweise, um eine Gefahrdung der
Einsatzkrafte durch Brandrauch oder andere Verbrennungsprodukte bzw. -riickstande und damit

assoziierte Gefahrstoffe zu vermeiden.

Wichtig ist, dass in der Feuerwehr eine Organisation zur Pflege und Wartung sowie der Einsatzhy-
giene nach FUK vorhanden ist, erstellt oder fortgeschrieben wird (Hygiene und Kontaminations-

vermeidung bei der Feuerwehr - DGUV Information 205-035).

© Unterweisung der Feuerwehrangehorigen zu Gesundheitsgefahren durch Gefahrstoffe be-
sonders fur solche, die nicht gleich durch den Feuerwehrangehdrigen als Gefahrstoff er-
kennbar sind, wie RulR oder Brandrauch, und Motivation zu entsprechendem Verhalten,
Schulung zu einsatzhygienischen Ablaufen und Verhaltensweisen im Einsatz,
Transport kontaminierter PSA und Gegenstande
Beschaffung von Ausristung und PSA entsprechend der erwarteten Gesundheitsgefahren,
z. B. Reinigungsmittel, spezielle Handschuhe, Atemschutzmasken oder Einmalanztge,
Grundsatze fur die Nahrungs- und Flissigkeitsaufnahme an der Einsatzstelle
Hygieneboards auf Loschfahrzeugen,
Organisation der Sammlung, Lagerung und Reinigung kontaminierter Einsatzkleidung bzw.
Einsatzmittel an der Einsatzstelle,

© Schaffung einer Schwarz-Weil3-Trennung im Feuerwehrhaus oder eines noch weiter rei-
chenden Schwarz-WeiR-Trennungskonzeptes,
Kein Fahrzeug mit kontaminierter persdnlicher Schutzausristung (PSA) besteigen,
Vorhalten einer angemessenen Anzahl Sanitareinrichtungen, wie beispielsweise Wasch-
raume mit Duschen im Feuerwehrhaus,

© die regelmalige Reinigung der Einsatzkleidung, insbesondere nach einer méglichen Kon-

tamination, ist unbedingt zu beachten,

Kontaminationsverschleppung im Feuerwehrhaus vermeiden,

Spinde mit rdumlicher Trennung Privat-/Einsatzkleidung

Bauliche Trennung Umkleide/Fahrzeughalle,

© © © o©

RegelmaRige Unterweisung aller Einsatzkrafte tber richtiges Verhalten usw.
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Hinweis:

Bei einer zukuinftigen Generierung oder Vorhaltung von Einsatzkraften im Rathaus, Bauhof, Schu-
len etc. sind dartber hinaus die Regeln zur Hygiene und Kontaminationsvermeidung zu beachten.
Hier sind ggf. entsprechende Malinahmen durchzufihren, z. B. Beschaffung von Doppelspinden
(Privat-/Einsatzkleidung).

Es ist, unter Einbeziehung der Leitung der Feuerwehr, ein Arbeitskreis einzurichten, in dem ein
Konzept zur Beschaffung und Ersatzbeschaffung von Einsatzkleidung aufgestellt wird. Ferner soll
in diesem Arbeitskreis das Rahmenkonzept zur Einsatzstellenhygiene erarbeitet und unter dessen

Aufsicht umgesetzt werden.
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8.6 Gemeinsame Ubungen bei Risiko-Objekten im Gemeindegebiet

Grundsatzlich sollen die Einheiten der Gemeinde weiterhin nach Moglichkeit gemeinsame und
regelmaRige Einsatzibungen an den ermittelten Risiko-Objekten aus Kap. 5.7 und 5.9 im gesamten

Gemeindegebiet durchfihren.

Darliber hinaus ist anzuraten, dass angrenzende Wehren bei Ubungen im Bereich von Risiko-Ob-

jekten in den Randbereichen eingebunden werden sollen (Synergieeffekt). Dies sollte ebenso im

Umkehrschluss erfolgen.

Somit konnen in diesem Bereich ebenfalls frihzeitig MaBnahmen zur Anpassung der Einsatzstra-

tegien und eine Neuausrichtung der Einsatzmittel vorgenommen werden.

Daruber hinaus werden die Einsatzkrafte fur das jeweilige entsprechende Risiko-Objekt sensibili-

siert und es erfolgt zusatzlich eine Verbesserung der Ortskunde in den Risiko-Objekten.

Hinweis:

Nach der Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 - FwDV 2 ist folgendes zu beachten:

1.9 Eine funktionsgerechte und regelmaRige Fortbildung ist, neben der Teilnahme an Einsatzen,
zur Erhaltung und Aktualisierung des Leistungsstandes unbedingt erforderlich.

1.10 Jeder Feuerwehrangehorige soll nach Abschluss der Truppausbildung jahrlich mindestens an

40 Stunden Fortbildung am Standort teilnehmen.
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8.7 Informationsaustausch Wehrfihrung / Verwaltung / Kreis Fach-

dienst - Gefahrenabwehr

Es ist zukUnftig zwingend notwendig, dass ein kontinuierlicher Austausch an wichtigen Informatio-

nen zwischen Wehrfuhrung / Verwaltung und Landkreis / Fachdienst Gefahrenabwehr erfolgt.

Auf diese Weise sollen primare Aufgaben, wie z. B. Veranderung oder Ausarbeitung von Einsatz-
planung, Veranderung / Bestimmung von FUhrungsstaben, Anpassung der taktischen Ausrichtung,
Mitteilung von Defiziten oder Problematiken, konzeptionelle Anregungen zur Verbesserung, Anfra-
gen zu Forderungsmallnahmen usw. entsprechend den genannten Funktionsbereichen mitgeteilt

werden.

Dadurch kdnnen frihzeitige MaBnahmen zur taktischen, technischen, personellen und raumlichen
Ausrichtung der Feuerwehr in der Kommune oder im moglichen Aufgabenbereich des Landkreises

vorgenommen werden.
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9 Kunftige Personalstruktur

Um den festgestellten Risiken in der Gemeinde Aarbergen zu entsprechen und die dafur notwen-
dige Vorhaltung an Einsatzpersonal sicherzustellen, wird nachfolgend eine Berechnung zur Min-

desteinsatzstarke und der erforderlichen Personalreserve dargestellt.

Um die in der Schutzzielfestlegung genannten Ziele zu erreichen, ist, neben der technischen Aus-

stattung, auch eine entsprechende Personalstarke erforderlich.

9.1 Rechnerische Ermittlung der Einsatzkrafte (Mindesteinsatzstarke)

Die Gemeinde Aarbergen weist mit ihren Gemeindeteilen unterschiedliche Siedlungsschwer-
punkte auf. Daran orientiert sich auch die Struktur der Feuerwehr der Gemeinde. Um die in der
Schutzzielfestlegung genannten Ziele zu erreichen, ist - neben der technischen Ausstattung - auch

eine entsprechende Personalstarke erforderlich.

Die Ortsteilfeuerwehren mussen jederzeit in der Lage sein, die in der Schutzzieldefinition genannte
Personalstarke von 6 bzw. 9 Einsatzfunktionen (1. Abmarsch), unter Beachtung der Meldestufe,
aufbringen zu kdnnen. Weiterhin ist fir den 2. Abmarsch eine Personalstarke von 13 Einsatzfunk-

tionen aufzubringen.

Rechnerische Ermittlung der Einsatzkrafte
. Benotigte Aktive Empfohlene Aktive
Funktionen
(100% Reserve) (200% Reserve)
Feuerwehr
1 FUhrungskomponente 3* | 6* | 9*
Kettenbach
1 Gruppe 9 18 27
1 Trupp 3 6 9
Michelbach
1 Gruppe 9 18 27
1 Trupp 3 6 9
Hausen/Riickershausen
1 Gruppe 9 18 27
1 Trupp 3 6 9
Panrod
1 Staffel 6 12 18
Daisbach
1 Staffel 6 12 18
Feuerwehr insgesamt SOLL 48 926 144
Personal IST 153 153
Differenz -57 -9
* Funktionen bzw. Aktive rekrutieren sich aus den bestehenden Einheiten
Tabelle 9.1 Rechnerische Ermittlung der Einsatzkrafteanzahl

Fur die Einsatzstarke der Freiwilligen Feuerwehr wird daher eine personelle Mindestausstattung

fir den Einsatz von 3 Gruppen, 2 Staffeln und 3 Trupps gefordert. Hinzu kommt noch eine
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FUhrungskomponente (mit mindestens 3 Funktionen), die sich aus den verfugbaren Kraften inner-

halb der Freiwilligen Feuerwehren ergibt.

Nachfolgend ist die derzeit vorhandene Personalausstattung der Freiwilligen Feuerwehr der Ge-

meinde Aarbergen zusammengefasst dargestellt:

Zuzuglich einer Personalreserve von mindestens 100 % (wie in Hessen angewendet) ergibt sich
im Bereich der freiwilligen Einsatzkrafte eine SOLL-Personalausstattung von insgesamt mindes-
tens 96 aktiven Mitgliedern. Die Mindestausstattung an Aktiven darf nicht unterschritten wer-

den.

Nach Auswertung und Abgabe aller Personalfragebdgen ist festzustellen, dass 153 Einsatzkrafte

als aktive Einsatzkraft zur Verfligung stehen kdnnten. Diese 153 Einsatzkrafte werden als Planungs-

grolRe angenommen. Weitere Einsatzkrafte konnen ggf. nur am Wochenende (wegen Studiums

oder Montage etc.) als Einsatzkraft zur Verfligung stehen.

Es muss zukiinftig weiterhin eine Konsolidierung der Personalausstattung und Verfiigbar-

keit erfolgen. Dabei ist zwingend auf eine giinstige Tagesverfiigharkeit zu achten.

Aus Erfahrung wird in den meisten Bundeslandern Deutschlands - besonders wegen der Tagesver-
fugbarkeit der freiwilligen Aktiven - eine Personalreserve von mindestens 200 % fur erforderlich

gehalten.

Zuzuglich einer erforderlichen Personalreserve von mindestens 200 % ergibt sich im Bereich der
freiwilligen Einsatzkrafte eine SOLL-Personalausstattung von insgesamt mindestens 144 aktiven
Mitgliedern. Die Mindestausstattung an Aktiven darf nicht unterschritten werden. Damit kann si-

chergestellt werden, dass eine

Mindesteinsatzstarke = 48 Einsatzkrafte (48 x 3) = 144 Einsatzkrafte : 3 (200%-Regel) = 48 EK

gesichert werden kann.

Hieraus wird ersichtlich, dass das fur Aarbergen gesetzte Ziel fir die zu besetzenden Funktionen
rechnerisch mit 100 % und 200% Personalreserve vollstandig erreicht werden kann. D. h., dass der

Grundschutz mit der vorhandenen Personalstruktur sichergestellt werden kann.
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Die 0. g. Gruppen-Darstellungen verstehen sich rechnerisch. Die drtlichen Gegebenheiten, z. B. die
Anzahl der Feuerwehrhauser, lassen in der Addition entsprechende Formationen nach taktischen

Gesichtspunkten zu:

© Selbststandiger Trupp = 3 Krafte

© 1 Staffel = 6 Krafte oder 2 Trupps

© 1 Gruppe = 9 Krafte oder 1 Staffel + 1 Trupp bzw. 3 Trupps
© 1 Zug =2 Gruppen oder 1 Gruppe + 1 Staffel + 1 Trupp

9.2 Personal der Freiwilligen Feuerwehr SOLL / IST

Wichtig fur die personelle Entwicklung der aktiven Mitglieder ist die Forderung des Nachwuchses
(Jugendfeuerwehr), denn nur so kann auch eine zukunftige Mindestmitgliederzahl an freiwilligen

Einsatzkraften gesichert werden.

In diesem Zusammenhang ist es wichtig, dass durch rechtzeitige Eingliederung von Nachwuchs-
kraften ein Ausgleich fir das aus dem aktiven Dienst ausscheidende Feuerwehrpersonal gegeben
ist. In Bezug auf die belastenden Erfordernisse im Feuerwehr-Einsatzdienst ist auf eine glinstige

Altersstruktur hinzuarbeiten.

Die Aus- und FortbildungsmaRnahmen mussen einen ausreichenden Bestand an Fuhrungskraften,

Fahrerlaubnisinhabern, Maschinisten und Atemschutzgeratetragern (G 26) sichern.

Der Umfang der erforderlichen Qualifikationen innerhalb der Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen
richtet sich nach den - gemal} der Schutzzieldefinition - vorzuhaltenden Einsatzfunktionen, den
Feuerwehr-Dienstvorschriften und den an den jeweiligen Standorten vorgehaltenen Einsatzfahr-
zeugen. Insgesamt ist fur jede zu besetzende Funktionsstelle eine Personalreserve von 100 % bzw.

200 % anzusetzen.

Die Verteilung der feuerwehrtechnischen Qualifikationen vom Truppmann bis zum Fihrer von Ver-
banden richtet sich nach den Vorgaben des festgelegten Schutzziels und der Verteilung des Perso-
nals auf die einzelnen Standorte. Die MaRgaben der Feuerwehr-Dienstvorschriften sind ebenfalls

berlcksichtigt.

Bei der Anzahl der bendtigten Atemschutzgerate-Trager sind, neben den mindestens erforderli-
chen Atemschutzgerate-Tragern gemald der Schutzziel-Festlegung, auch die Fihrungskrafte bis zur

Ebene der Zugfuhrer berucksichtigt.

In der nachfolgenden Tabelle erfolgt eine Aufstellung der derzeitig vorhandenen Qualifikationen

und ein Abgleich mit der bendtigten SOLL-Starke.
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Einheiten

Kettenbach

Truppfuhrer

Gruppenfuhrer

Zugfuhrer

Verbandsfiihrer

Maschinisten

Flhrerschein Klasse C/CE (2)
Atemschutzgeratetrager (mit gultiger G26.3)
Michelbach

Truppfuhrer

Gruppenfuhrer

Zugfuhrer

Verbandsfiihrer

Maschinisten

Flhrerschein Klasse C/CE (2)
Atemschutzgeratetrager (mit gultiger G26.3)
Hausen / Riickershausen

Truppfuhrer

Gruppenfuhrer

Zugfuhrer

Verbandsfiihrer

Maschinisten

Flhrerschein Klasse C/CE (2)
Atemschutzgeratetrager (mit glltiger G26.3)
Panrod

Truppfuhrer

Gruppenfuhrer

Zugfuhrer

Verbandsfthrer

Maschinisten

Fuhrerschein Klasse C1/C1E/C/CE (2)
Atemschutzgeratetrager (mit glltiger G26.3)
Daisbach

Truppfuhrer

Gruppenfuhrer

Zugfuhrer

Verbandsftihrer

Maschinisten

Fuhrerschein Klasse C1/C1E/C/CE (2)
Atemschutzgeratetrager (mit gultiger G26.3)
Gemeinde

Verbandsfuhrer

IST

44

0

14
12
1"

3

SOLL
200-600%

36
12
6
3
0
14
14
18
36
12
6
3
0
14
14
18
36
12
6
3
0
14
14
18
18

-
()}

NN NOoO o WO g NNOoow

RN

3

Ausbildungsbedarf

15
g*

2*

k%

3*
’I*

k%

* Fehlende Fuhrungsqualifikationen kdnnen eventuell durch héhere verfiigbare Filhrungsqualifikationen kompensiert werden. Dies ist
bei den hier dargestellten Werten bereits beriicksichtigt.
** VVerbandsfilhrer werden nicht ortsfeuerwehrspezifisch vorgehalten

Tabelle 9.2 Zukunftiger Personal- und Fortbildungsbedarf SOLL
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Bei der Analyse des in der Tabelle dargestellten Abgleiches zwischen den vorhandenen Qualifika-

tionen und den bendtigten Qualifikationen zeigen sich entsprechende Ausbildungsdefizite, verteilt

auf die einzelnen Einheiten.

© Besonders im Bereich der Atemschutzgeratetrager*innen bestehen erhebliche Defizite.

© Auch im Bereich der Trupp- und Gruppenfuhrer*innen kénnen vereinzelt Defizite festgestellt
werden.

© In den Feuerwehr Panrod sind Fuhrerscheine mindestens der Klasse C 1, besser der Klasse

C/CE nachzuqualifizieren.

Es ist auch weiterhin die Aufgabe der Leitung der Feuerwehr, die Mitglieder der Einsatzabteilungen
kontinuierlich entsprechend der Bedarfe zu qualifizieren. Zusatzlich ist es notwendig, die Einhal-
tung der Termine fur die arbeitsmedizinische Tauglichkeitsuntersuchung G 26.3 zum Tragen von
umluftunabhangigem Atemschutz sowie flr die Belastungsibung in der Atemschutzibungsstre-

cke zu Uberwachen.

Damit im Einsatzfall die Einsatzfahrzeuge der Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen genutzt werden
kdnnen, ist eine entsprechende Anzahl von Fuhrerscheininhaber*innen der Klasse C (alt: 2) erfor-

derlich.

Bei der Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen ist der Uberwiegende Anteil der Fihrungskrafte auch
Inhaber*in des Fuhrerscheins der Klasse C. Im Einsatzfall stehen diese FUhrungskrafte als Fah-
rer*in der Einsatzfahrzeuge jedoch nicht alle zur Verfigung. Daher muss fur eine ausreichende
Anzahl an Fuhrerscheininhaber*innen der Klasse C/CE aus dem Bereich der Mannschaften auch

weiterhin gesorgt werden.

Aufgrund der geringeren Tagesverfiigbarkeit (werktags zwischen 06.00 Uhr und 18.00 Uhr) wird
dringend empfohlen, samtliche verfiigbaren Einsatzkrafte zu Atemschutzgeratetragern auszubil-
den. Des Weiteren sollen samtliche verfiigbaren Einsatzkrafte (werktags zwischen 06.00 Uhr und
18.00 Uhr) in der Fuhrerscheinklasse C ausgebildet werden. Die Ausbildung ist an den Standorten
durchzufihren, die mit einem entsprechenden Fahrzeug (Fahrzeugklasse) ausgestattet sind. Des

Weiteren ist die Altersstruktur (Uberalterung der Funktion) zwingend zu beachten.

Wichtiger Hinweis:

Bei der Analyse des in Tabelle 9.2 dargestellten Abgleiches zwischen den vorhandenen Qualifikati-
onen und den bendtigten Qualifikationen zeigen sich entsprechende Ausbildungsdefizite, verteilt

auf die einzelnen Standorte.
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© Neben der Ausbildung von Atemschutzgeratetrager*innen, Truppfuhrer*innen, Maschinist*in-
nen, etc. wurde ermittelt, dass zum FUhren von Einsatzfahrzeugen zuklnftig eine entspre-
chende Anzahl an Fihrerscheinen der Klasse C bendétigt werden.

© Seitens der Gemeinde soll ein Anreiz oder ggf. Kostenibernahme zum Erwerb eines Fuhrer-
scheines der Klasse C intensiviert werden.

© Die Bereitschaft der Einsatzkrafte zum Erlangen einer Fahrerlaubnis der Klasse C in den Ferien
bzw. der Freizeit schwindet schon seit Jahren, da die Ausbildung - ohne den Hintergrund einer
beruflichen Nutzung (s. Berufskraftfahrer) -zeitintensiv und teuer ist.

Bezuglich der Tagesverfugbarkeit (werktags zwischen 06.00 Uhr und 18.00 Uhr) wird grundsatzlich

empfohlen, samtliche verfligbaren Einsatzkrafte zu Atemschutzgeratetrager*innen auszubilden.

Auch sollen samtliche verfligbaren Einsatzkrafte (werktags zwischen 06.00 Uhr und 18.00 Uhr) in

der Fuhrerscheinklasse C ausgebildet werden.

Die Entwicklung der Personalverfugbarkeit kann als wesentlicher Einflussfaktor des Erreichungs-
grades angesehen werden. Aus diesem Grund ist es flur die Einhaltung der Schutzziele unabding-
bar, dass seitens der Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen eine ausreichende Personalverfiigbar-
keit gewahrleistet werden kann. Deshalb sollte die Entwicklung der Personalverfliigbarkeit engma-
schig Uberprift werden. In der geforderten Aus- und Fortbildung der einzelnen Funktionen in den
einzelnen Wehren (z. B. Atemschutz etc.) werden, neben dem bestehenden Ausbildungsstand, zu-

satzlich die Verflgbarkeiten in den einzelnen Zeitklassen (s. Kap.4.2.3) berUcksichtigt und bewertet.

Zusatzlich wird eine Betrachtung zur moéglichen Bildung von taktischen Einheiten im Einsatzfall
(Einsatz nach AAO, FwDV 3, FwDV 7, FwDV 100) durchgefiuhrt. Unter Bericksichtigung der o. g.

Faktoren wird eine entsprechende Anpassung bzw. Erhéhung der Funktionen durchgefthrt.

Diese kann ggf. einen GroRteil der Gesamtstarke der einzelnen Funktionen in den Wehren betra-
gen. Diese MaBnahme dient grundsatzlich zur Starkung und Eigensicherung der Einsatzkrafte in

den zeitkritischen Zeitklassen.
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9.3 Handlungsmoéglichkeiten und MaBRnahmen zur Verbesserung
der Personalausstattung

Bundesweit ist ein allgemeiner Ruckgang von freiwilligen Helfer*innen festzustellen. Dies_trifft

auch im Bereich der Freiwilligen Feuerwehren zu.

Im Zusammenhang mit der demografischen Entwicklung und dem entsprechenden Wandel ist es

zwingend notwendig, auch im Bereich des Feuerwehrwesens die Aufmerksamkeit auf eine zukunf-

tige weitere und dauerhafte Personalgewinnung zu richten.

Aufgrund der festgestellten Werte (IST-Zustand) im Bereich der Personalverfugbarkeit werktags

tagsiber muss zusatzlich auch weiterhin eine Erhéhung der verfligbaren Einsatzkrafte in allen

Standorten wahrend der regelmaRigen Arbeitszeiten angestrebt werden. Diese Erhéhung lasst sich

durch folgende mégliche EinzelmalRnahmen bzw. MalBhahmenkombinationen erzielen:

a) Verstarkte Ausbildung kommunaler Mitarbeiter*innen unter Beachtung der gesetzlichen

Moglichkeiten und Freiwilligkeit wéhrend der regelmaBigen Arbeitszeit. (Aufbau und Aus-

bau der Tagesalarmeinheit)

b) Kommunale Stellenausschreibungen unter Beachtung der gesetzlichen Méglichkeiten

¢) Einbindung von Arbeitgeber*innen und Gewinnung tageszeitverfigbarer freiwilliger Ein-
satzkrafte, die sich schwerpunktmaRig im Gemeindegebiet aufhalten und externer Feuer-
wehrmitglieder (Doppelmitgliedschaft und ggf. mit entsprechenden Zufihrungsmaoglich-

keiten)
d) Regelmalige mediale Werbung und Information fir bzw. Gber die Feuerwehr
e) Sozialvertragliche Aus- und Fortbildung durch Feuerwehr / Landkreis
f)  Wohnraumférderung
g) Bundesfreiwilligendienst
h) Anmeldung von Neu-Blrger*innen

MaBnahme a)

Verstarkte Ausbildung kommunaler Mitarbeiter*innen unter Beachtung der gesetzlichen Méglich-

keiten und Freiwilligkeit: (z. B. aus Verwaltung, Bauhof etc.) zu Feuerwehreinsatzkraften, ein-

schliel3lich der Freistellung zum Einsatzdienst wahrend der regelmal3igen Arbeitszeiten. Besonders

die Gemeinde als Arbeitgeber, einschlielich kommunaler Eigenbetriebe, sollte hier Vorreiter sein

und alle geeigneten Mitarbeiter*innen (technische Mitarbeiter*innen und Verwaltungs-
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mitarbeiter*innen) zur Mitarbeit in der Feuerwehr bewegen. Zumindest wahrend der regelmali-

gen Arbeitszeiten kdnnten die kommunalen Mitarbeiter*innen dann an Einsatzen der Freiwilligen

Feuerwehr teilnehmen. (Aufbau der Tagesalarmeinheit).

MaRBnahme b)

Im Rahmen bzw. unter Beachtung der gesetzlichen Méglichkeiten sollte auch bei Neueinstellungen

der Gemeinde auf eine feuerwehrtechnische Ausbildung / Qualifikation geachtet werden.

Bei kommunalen Stellenausschreibungen ist grundsatzlich die ausgeschriebene Stellenqualifika-

tion malRgebend, es kann jedoch eine Steigerung der Tagesbereitschaft bei zusatzlicher moéglicher

feuerwehrtechnischer Ausbildung / Qualifikation und Bereitschaft zur Teilnahme an Einsatzen er-

folgen.

MaBnahme c)

Durch PersonalwerbemalBnahmen und Einbindung von Arbeitgeber*innen in die Rekrutierung
neuer Einsatzkrafte sollte versucht werden, den aktiven Personalstamm weiterhin zu vergrof3ern.
Denkbar ware beispielsweise die Ausbildung von jangeren, interessierten Mitarbeiter*innen zu
Brandschutzhelfer*innen - hierdurch wird moglicherweise das Interesse an der Feuerwehr ge-
weckt. DarUber hinaus kommen die Betriebe in den Genuss der zusatzlichen Qualifikation ihrer

Mitarbeiter*innen, die ihnen im Ernstfall nttzlich sein kann.

MaRBRnahme d)
In Abstimmung mit der Leitung der Feuerwehr soll regelmaRig in der lokalen Zeitung Uber die Ar-
beit der Feuerwehr berichtet werden, um neue Mitglieder zu gewinnen und die Bevolkerung zu

informieren.

In einem digitalen Newsletter sollen die Termine der Feuerwehr, inkl. der Jugendgruppen, sowie

Adressen fur die Kontaktaufnahme erscheinen.

Die Terminanzeigen kénnen zudem durch Werbeinformationen oder auch durch Berichte, Hin-
weise usw. erganzt werden. Dies soll durch den Feuerwehrsachbearbeiter in der Kommune unter-
stutzt werden. Hierdurch steht der Gemeinde ein kostenglnstiges Werbemittel fur ihre Feuerwehr
zur Verfagung. Erganzend soll zudem gepruft werden, ob der Einsatz moderner Medien, wie Face-

book, Twitter, Instagramm etc. intensiviert werden kann.
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MaRRnahme e)

Die Erstausbildung der Einsatzkrafte macht bereits einen erheblichen Zeitaufwand erforderlich.
Vergleichbare Feuerwehren beobachten mehr und mehr, dass die Prasenzzeiten (Pflichtstunden)
sowohl durch junge Nachwuchskrafte (parallel zur Berufsausbildung oder schulischen Ausbildung)
als auch durch Quereinsteiger*innen (parallel zu Berufsleben und familiaren Verpflichtungen)
schwer zu erbringen sind. Dadurch entstehen Ausfallzeiten, die die Ausbildungszeit verldngern, zu

einem Abbrechen fihren oder bereits im Vorfeld abschrecken.

Denkbare und empfehlenswerte Ansatze sind:

© Einfuhrung von geeigneten Formen des Selbststudiums fur theoretische Themenblocke,
unterstitzt durch moderne Methoden des E-Learnings, damit die Prasenzzeiten auf ein
leistbares Niveau reduziert werden kdnnen;

© Anbieten von modulartigen Ausbildungsbestandteilen zu verschiedenen Zeiten (werktags
abends oder Wochenende), mit Blick auf Schichtdienstleistende u. U. auch werktags tags-
Uber;

© Anbieten der Grundausbildung als Vollzeitausbildung mit Freistellung durch die Arbeitge-

ber unter Lohnfortzahlung.

Hinweis:
Die aufgeflhrte MaBnahme kann nur durch die Feuerwehr oder den Landkreis (Landesfeuerwehr-

schule) durchgefihrt werden.

MaRRnahme f)

Eine Forderung von Wohnraum im unmittelbaren Umfeld von Feuerwehrhausern kann die kurz-
fristige Verflgbarkeit der Einsatzkrafte im Alarmfall verbessern und ein wohnraumbedingtes ,Weg-
ziehen” von Mitgliedern der Freiwilligen Feuerwehr verhindern. Es ist zu empfehlen, dass die Ge-
meinde bei der Vermittlung von verfiugbarem Wohnraum im Umfeld der Feuerwehrhauser die Ein-

satzkrafte unterstitzt.

MaRBnahme g)
Integrierung von Bundesfreiwilligen in die Feuerwehr zur Starkung der Tagesverfligbarkeit und zur

Unterstitzung der Geratwarte in der Feuerwehr.

Im Bundesfreiwilligendienst (BFD) engagieren sich Menschen (Bundesfreiwillige bezeichnet) fur
das Allgemeinwohl, insbesondere im sozialen, 6kologischen und kulturellen Bereich sowie im Be-

reich des Sports, der Integration und des Zivil- und Katastrophenschutzes (8 1 BFDG).
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https://de.wikipedia.org/wiki/Zivilschutz_(Deutschland)
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MaRRnahme h)

Bei der Anmeldung von Neu-Burger*innen sollte von Seiten der Gemeindeverwaltung direkt Wer-
bung fur die Feuerwehr gemacht werden, z. B. mit der Ausgabe von Flyern und evtl. Anreizen oder
Vergunstigungen, die man bekommt, wenn man der Feuerwehr beitritt (s. Férderung des Ehren-

amtes).

Es ist anzumerken, dass die Verantwortlichkeit fur die Personalausstattung bei dem Gemeindevor-

stand liegt.
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9.4 Gemeindebrandinspektor Gemeinde Aarbergen

Dem Gemeindebrandinspektor der Feuerwehr und seinem/n Stellvertreter/n obliegt eine Vielzahl
an Aufgaben. Sein Verantwortlichkeitsbereich umfasst gemaRl HBKG die innere Organisation der

Gemeindefeuerwehr, die standige Einsatzbereitschaft und den Einsatz.

Die innere Organisation umfasst dabei die Aufnahme, Beforderung und Entlassung von ehrenamt-
lichen Angehdrigen sowie die Zuteilung von Aufgaben und Verantwortungsbereichen. Weiterhin
obliegt ihm die Sorge um eine den Vorschriften entsprechende Starke der Wehr, die Sorge fur aus-
reichend Nachwuchs, die Auswahl und Ausbildung von geeigneten Fuhrungskraften, die Aufstel-
lung und Fortschreibung der AAO und die Einhaltung von Unfallverhitungsvorschriften bei Einsat-

zen, Ubungen und Ausbildungen.

Der Aufgabenbereich zur Sicherstellung der standigen Einsatzbereitschaft umfasst die personelle,
sachliche und organisatorische Aufstellung der Feuerwehr durch die standige Fortschreibung eines

- dem Gefahrenpotenzial angepassten - Bedarfs- und Entwicklungsplans.

Im Einsatzfall obliegt dem Gemeindebrandinspektor der Feuerwehr zudem die Verantwortlichkeit
fur den ausreichenden Personaleinsatz und die sachgerechte Durchfiihrung der erforderlichen

MalRnahmen.

Hieraus ergibt sich, dass es die Aufgabe des Gemeindebrandinspektors ist, den vorliegenden Be-
darfs- und Entwicklungsplan ggf. an veranderte Gefahrensituationen und Gegebenheiten, die im
Laufe des Planungszeitraums entstehen, anzupassen. Aulerdem fallt die Umsetzung der notwen-
digen MalBnahmen (z. B. Ausbildung von Fihrungskomponenten) in die Entscheidungskompetenz
des Gemeindebrandinspektors. Grundsatzlich sind daher Veranderungen und MaBnahmen bei

der Feuerwehr engmaschig mit dem Gemeindebrandinspektor der Feuerwehr abzustimmen.

Der Gemeindebrandinspektor ist weiterhin fur die Aufgabenverteilung und Steuerung im Bereich
der Spezialisierung der einzelnen Einheiten der Feuerwehr (z. B. Logistik, Wasserférderung tber

lange Wegstrecken usw.) zustandig.

Wichtiger Hinweis:

Weiterhin ist anzumerken, dass in Aarbergen die Funktionen des Gemeindebrandinspektors und
seines Stellvertreters rein ehrenamtlich besetzt sind. Beide sind somit beruflich eingebunden, da-
her ist eine umfangreiche Unterstitzung im Verwaltungsbereich seitens der Gemeinde besonders
wichtig.

Es steht eine Mitarbeiterin im Verwaltungsbereich zur Verfugung.
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Es ist zu prufen, ob das bestehende Zeitkontingent in der verwaltungsseitigen Sachbearbeitung
Feuerwehr (derzeit 0,12 Stellenanteile) fir die sehr umfangreichen Arbeiten ausreicht, um den ge-
nannten Aufgabenbereichen gerecht zu werden.

© Bei einer Nicht-Einhaltung ist ggf. der Stellenanteil in der Verwaltung zu erhéhen.

9.5 Hauptamtliche*r Gerdtewart*in der Feuerwehr

Ehrenamtliche Feuerwehrgeratewart*innen sind i. d. R. in der heutigen Zeit allein nicht mehr in der
Lage, die geforderten Aufgaben im Bereich der Prifung und Sicherheitsprifung der Geratschaften
(Einsatzfahrzeuge, Leitern, technische Beladung etc.) sowie die weiteren zusatzlichen Aufgaben
(Atemschutz, Inspektionen der Einsatzfahrzeuge, Kleiderkammer usw.) in der vorgegebenen Zeit-

schiene fristgerecht abzuarbeiten.

Die Belastungsgrenze der Einsatzkrafte, neben der normalen Aus- und Fortbildung und beruflicher

Tatigkeit, ist als ausgereizt zu bezeichnen.

Wichtiger Hinweis:

Bei Feststellung von Nichteinhaltung von Prifzeiten oder Prifintervallen von feuerwehrtechni-
schen Geraten ist zu prufen, ob die Prifungen durch einen entsprechend ausgebildeten und ein-
gewiesenen kommunalen Mitarbeiter durchgefiihrt werden kénnen oder ggf. eine Vorhaltung ei-
nes hauptamtlichen Geratewartes notwendig ist.

Diesbezuglich werden im Rahmen der UnfallverhGtungsvorschrift ,Feuerwehren” (GUV-V C53), der
Feuerwehrdienstvorschriften und des DGUV Grundsatzes 305-002 Fristen fiir regelmaRige Prifun-
gen gesetzt. Diese sind entsprechend einzuhalten.

Aufgrund der hohen Einsatzauslastung der Einsatzkrafte wurde vermehrt festgestellt bzw. mitge-
teilt, dass es seitens der Geratewart*innen immer schwieriger wird, die Einsatzbereitschaft der ge-

brauchten Einsatzmaterialien zeitnah wieder herzustellen.

Grundsatzlich darf das Engagement der Feuerwehr nicht als selbstverstandlich angesehen werden
und zeigt, welche groRe Bedeutung und welchen Wert die Feuerwehr fur ihre Mitglieder sowie die

ganze Kommune mit der Aufgabe der Sicherung des Brandschutzes hat.

Bei der Stellengenerierung eines*r moglichen hauptamtlichen Geratewartes*in ist diese*r fur die

gesamte Feuerwehr der Gemeinde zustandig.
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Der Umfang einer méglichen Personalstelle ist dann entsprechend zu priifen:

©

Die Prufzeiten und Prifintervalle von feuerwehrtechnischen Geraten etc. mussen erfasst
und aufgeschlisselt werden.
Beispiel, Prifung Gerat - jahrlich / monatlich - Anzahl Gerate - Zeit pro Gerate / Minuten =
Zeit gesamt (Minuten / Jahr).
Diesbezlglich mussen im Rahmen der Unfallverhitungsvorschrift , Feuerwehren “ (GUV-I
8651), der Feuerwehrdienstvorschriften und dem DGUV Grundsatz 305-002 Fristen fir re-
gelmaBige Prufungen, sowie Prifgrundsatze fir Ausrlstung und Gerate der Feuerwehr
BGG/GUV-G 9102 eingehalten werden. Neben der Fahrzeugwartung und Geratewartung
werden eine Vielzahl an weiteren Prufungen durchgefihrt.
Die durchschnittliche regelmalige Arbeitszeit (Anwesenheitsstunden/Jahr) einer Vollzeit-
kraft liegt bei 1.680 Std./Jahr 0. nach KGST 1.547 Std./Jahr.
Nach den geltenden Prufgrundsatzen und ermittelten Prufdurchschnittszeiten (Forplan),
ergibt sich nachfolgende Stelleanteilaufteilung:
@ Die Prifung aller im Gemeindegebiet vorhandenen Léschfahrzeuge beansprucht
ca. 0,4 Stellenanteile.
® Die Prufung aller im Gemeindegebiet vorhandenen anderer Fahrzeugkategorien
(DLK, GW-L, ELW etc.) beansprucht ca. 0,2 Stellenanteile.
® Die Prifung aller im Gemeindegebiet vorhandener Atemschutzgerate (Reinigen /
Prufen, Lungenautomaten, Masken, Atemanschluss etc.) beansprucht ca. 0,1 Stel-
lenanteile
® Die Prifung von weiteren Leitern, Motorsagen, Pumpen, Anhangern etc. bean-
sprucht 0,2 Stellenanteile
@ Der zeitliche Aufwand fiur Werkstattfahrten, TUV, sonstige Logistik beansprucht 0,1
Stellenanteile.
® Die weiteren Prifzeiten wurden seitens der ehrenamtlichen Geratewarte aufge-
schlisselt und der Verwaltung und Feuerwehr zur Verfligung gestellt.
@ Fur die Prufung der o.g. Punkte wirde somit ein Stellenanteil von 1,0 Stellen ent-

stehen.

Weiterhin soll der*die hauptamtliche Geratewart*in in der zukiinftigen Tagesalarmgruppe

als zusatzliche Einsatzkraft integriert werden (Steigerung Tagesverfiigbarkeit).

Geratewart*innen kimmern sich im Allgemeinen um die Pflege und Wartung der Einsatzfahr-

zeuge, der Gerate und der Feuerwehrhauser, insbesondere im Hinblick auf z. T. teure Wartungsar-

beiten.
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Geratewart*in Feuerwehr: Auflistung der Eckpunkte des Arbeitsbereiches

© Aufbau und Pflege des Verwaltungsprogrammes in Bezug auf Fahrzeuge und
Geratschaften,

Inventarisierung des Einsatzmaterials,

Prafung aller prufpflichtigen Geratschaften und Schutzausrustung,

Durchfuhrung von Reparaturen und Pflege von Geratschaften und Fahrzeugen,
Mitarbeit bei der Brandschutzerziehung / -aufklarung in Kindergarten und Schulen,

Mitwirkung als Tagesbereitschaft bei der Feuerwehr

© © © © ©o ©

Zusatzliche Sdule in der Tagesbereitschaft bei der Feuerwehr.

Derzeit werden die Aufgabenbereiche der Fahrzeugwartungen und Fahrzeug- und Gerateprufun-
gen sowie Betreuung der Kleiderkammer und Arbeiten in der Atemschutzwerkstatt von ehrenamt-
lichen Geratewarten wahrgenommen. Nachfolgende Tabelle vergleicht die ehrenamtlich geleiste-

ten Stunden der letzten drei Jahre mit der Stelle eines hauptamtlichen Geratewartes.

Vergleich der ehrenamtlich geleisteten Stunden zu einem hauptamtlichen Geratewart

Stelle Hauptamt | Ehrenamt 2019 Differenz Ehrenamt 2020 Differenz Ehrenamt 2021 Differenz @-Differenz

1.680 Stunden/Jahr |554,92 Stunden/Jahr|1125,08 Stunden/Jahr{ 796 Stunden/Jahr | 884 Stunden/jahr 888,58 Stunden/Jahr|791,42 Stunden/Jahr933,5 Stunden/Jahr]

1,0 Stellenanteile | 0,33 Stellenanteile | 0,67 Stellenanteile [ 0,48 Stellenanteile | 0,52 Stellenanteile | 0,53 Stellenanteile | 0,47 Stellenanteile [0,55 Stellenanteile

Tabelle 9.3 Vergleich der Stunden von ehrenamtlichen zu hauptamtlichen Geratewarten

Es wird ersichtlich, dass die zu bewaltigenden Aufgaben durch das Ehrenamt zu ca. 50 % abgedeckt
werden kdnnen. Somit bleiben noch 0,5 Stellenanteile, die zurzeit nicht ehrenamtlich geleistet wer-
den. Somit sind die geleisteten Stunden der ehrenamtlichen Geratewarte zu erhéhen oder per-
spektivisch zumindest eine 0,5 Stellenanteile umfassende Stelle eines hauptamtlichen Gerate-

wartes zu schaffen.

Gerate und Verbrauchsmaterial:

Hierbei liegt das Hauptaugenmerk auf der Uberpriifung der vorgeschriebenen Wartungs- und
Prifintervalle, insbesondere auch auf der Dokumentation der Wartungen. Zu diesem Zweck fuhrt
der*die Gerdtewart*in i. d. R. Datenblatter, welche die vorgeschriebenen Wartungen / Uberprii-
fungen der Gerate dokumentieren und aus denen die anstehenden Wartungs- und Praftermine
hervorgehen. Eigene Wartungsarbeiten und Reparaturen verrichtet der*die Geratewart*in im Rah-
men seiner*ihrer persoénlichen Fahigkeiten. In allen Ubrigen Fallen sorgt er*sie flr eine Weiterlei-
tung der Gerate an eine geeignete bzw. zugelassene Prufstelle bzw. Werkstatt. Die Reinigung und
Pflege der Geratschaften obliegen grundsatzlich dem*r Geratewart*in. Zu den Geraten gehdren
beispielsweise die Funk- und Melderausstattung, Atemschutzgerate einschl. Flaschen und Masken

sowie die feuerwehrtechnische Beladung der Einsatzfahrzeuge (einschl. Schlauchmaterial).
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Dariiber hinaus hat der*die Geratewart*in den Bestand von beispielsweise Olbindemitteln oder

bendtigten Treibstoffen (z. B. fur Kettensagen) zu Uberprufen und ggf. aufzustocken.

Gebdude:
Die Funktionsfahigkeit der Einrichtungen der Standorte ist durch den*die Geratewart*in regelma-
Big zu Uberpriufen. Dazu zahlt die Uberprifung der technischen Einrichtungen wie z. B. Beleuch-

tung, Tore, Abgasabsauganlage sowie Kommunikationseinrichtungen.

Zufiihrung von Sonder- und schweren Einsatzfahrzeugen:

Der*die hauptamtliche Geratewart*in kann im Bedarfsfall die Zufiihrung von Sonder- und schwe-
ren Einsatzfahrzeugen (z. B. Hubrettungsfahrzeug, TLF etc.) im Gemeindegebiet gewahrleisten
bzw. unterstitzen. Auf diese Weise kann eine Verbesserung bzw. zusatzliche Sicherstellung der
Zufuhrung und Abarbeitung der Einsatze sowie eine weitere Unterstitzung der Einsatzkrafte in der

Feuerwehr selbst erfolgen.
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9.6 Interkommunale Zusammenarbeit

Jede Kommune muss eine den értlichen Verhaltnissen entsprechende, leistungsfahige Feuerwehr
unterhalten. Einzelne Aufgaben bzw. eventuelle Spezialaufgaben kénnen im Rahmen einer kom-
munalen Zusammenarbeit jedoch auch gemeinsam wahrgenommen werden, sodass nicht jede
einzelne Feuerwehr alle Materialien und Gerate fur das stetig steigende Aufgabenspektrum vor-

halten muss.

Gleiches kann auch fur die Aus- und Fortbildung des jeweiligen Personals gelten - jede Feuerwehr
kann sich z. B. fur eine oder mehrere Spezialaufgaben ausbilden und schulen lassen, wahrend die
anderen Wehren im Ernstfall dann auch auf das Personal der spezialisierten Wehr zurtickgreifen
kdénnen. Hier ist neben dem Effekt einer Verbesserung hinsichtlich der Geratschaften, der Fahr-

zeugausstattung und des Personals auch noch eine Kostenersparnis maoglich.

In folgenden Bereichen konnte eine ,beispielhafte” Interkommunale Zusammenarbeit erfolgen

oder fortgefuhrt werden:

© Vorhaltung von gemeinsamen, ehrenamtlichen oder hauptamtlichen Geratewarten

©

Gemeinsame groRere Beschaffungen an Verbrauchsgitern und anderen Ausstattungs-
gegenstanden

Gemeinsame groRere Beschaffungen im Bereich der persdnlichen Schutzausristung
Nutzung gleicher Software flur das Feuerwehrverwaltungsprogramm

Gemeinsame Beschaffung und Ausschreibungen von Einsatzfahrzeugen

Gemeinsame Beschaffung von Sonderfahrzeugen (z. B. GW-G, GW-A/S)

© © © © ©o

Gemeinsame Beschaffung und Ausschreibungen von funktechnischer Ausstattung
(Kommunikationsausstattung)

Gemeinsame Beschaffung und Ausschreibungen von Schlauchmaterial

Gemeinsame Beschaffung und Ausschreibungen von Atemschutzausstattung

Pflege und Wartung von Einsatzmaterialien (z. B. Schlauchmaterial)

Reinigung von Einsatzkleidung

© © o ©o ¢©

Usw.

Grundsatzlich wird die Empfehlung zur Interkommunalen Zusammenarbeit forciert. Erfahrungs-

werte zeigen, dass sich dies oft schwierig gestaltet. Oftmals kénnen aufgrund von unterschiedli-

chen Anforderungsprofilen keine gemeinsamen Nenner in den Feuerwehren gefunden werden

(z. B. gemeinsame grol3ere Beschaffungen im Bereich der persénlichen Schutzausristung). Seitens
der Feuerwehr und Verwaltung wird trotzdem die Interkommunale Zusammenarbeit kontinuier-
lich gepruft.
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9.7 Forderung des Ehrenamtes

In Deutschland ist das Ehrenamt die Grundlage des Bevolkerungsschutzes. Die Veranderungen,
die der demografische Wandel mit sich bringt, werden auch das Ehrenamt und die Moglichkeiten
ehrenamtlichen Engagements beeinflussen. Die Mitgliederzahlen sinken. Die Grinde fur diese Ent-

wicklung sind vielschichtig.

© Einerseits wird es notwendig sein, die richtigen Rahmenbedingungen zu schaffen, um ein
ehrenamtliches Engagement zu erméglichen. Hier sind die politischen Entscheidungstra-
ger, aber auch die Trager, Organisationen und Institutionen gefordert. Es geht dabei nicht
nur um die Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Ehrenamt, sondern auch um die Beruck-
sichtigung des Wertewandels und neuer Lebensmodelle.

© Das Ehrenamt muss wieder etwas ,wert” und mit den modernen Anforderungen der Be-
rufswelt, die unter anderem eine wesentlich héhere Flexibilitdt und Mobilitdt vom Arbeit-

nehmer fordert, kompatibel sein. (Quelle: BBK Auswirkungen des demografischen Wandels auf das eh-

renamtliche Engagement im Bevolkerungsschutz)

Um dieser Entwicklung entgegenzuwirken, sollten durch eine Arbeitsgruppe der Feuerwehr und

der Verwaltung MaBnahmen und Anreize zur Maotivation und Starkung des gesamten ehrenamtli-

chen Engagements in der Freiwilligen Feuerwehr erarbeitet werden und weitere Wege zur Star-

kung der Tagesverflugbarkeit gefunden werden (s. Kap. 9.3).

Aufgrund des hohen zeitlichen Aufwandes, den ein Feuerwehrmitglied in der Freizeit leisten muss,
sind besondere Anreize notwendig, um die Attraktivitat des ehrenamtlichen Dienstes in der Frei-

willigen Feuerwehr und die Bereitschaft und Motivation, an Einsatzen teilzunehmen, zu steigern.

Diese konnen im Einzelnen ,beispielhaft”, ohne Berlicksichtigung der Priifung von Gesetzlichkeit,

umfassen:

Unterstltzung bei der Suche von Arbeitsplatzen im naheren Umfeld,

Bereitstellung oder Unterstitzung bei der Findung von Wohnungen und Bauplatzen,
Entlastung ehrenamtlicher Krafte bei Verwaltungsaufgaben,

Prifung einer gesonderten Altersvorsorge flr langjahrige Mitglieder,
Aufwandsentschadigung in Form eines Sockelbetrages,

Aufwandsentschadigung fir die Teilnahme an Ubungen, Einsatzen usw.,

spezielle Aufwandsentschadigung fur Fihrungskrafte,

Aufwandsentschadigung fur Ausbilder,

© © o © © © © © o

Bestatigungsschreiben fur Bewerbungen durch Wirdigung des ehrenamtlichen Dienstes

des Freiwilligen,
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© pauschale Férderung der Kameradschaftspflege fur Loschgruppen und Léschgruppen der
Jugendfeuerwehr und der Ehrenabteilung,

© kostenloser oder verglinstigter Eintritt in z. B. kommunale Bader, Museen, kommunale Ein-
richtungen, Veranstaltungen, VHS Kurse usw.,

© Zuschusse beim Beitrag fur das Fitnessstudio fir Atemschutzgeratetrager,

Zahlung des Mitgliederbeitrages fur den Feuerwehrverband,

Entwicklung, Durchfuhrung und Finanzierung von WerbemalRnahmen fur die Freiwillige

Feuerwehr,

Ehrungen Mitgliedschaft (fir 5 und 10 Jahre),

Anreiz beim Erwerb einer LKW-Fahrerlaubnis,

Unterstitzung bei der Arbeitsplatzsuche im Gemeindegebiet,

Auszeichnung von Arbeitgebern, die Mitarbeiter freistellen,

kontinuierliche Férderung des Dialogs zwischen Politik und Feuerwehr (in Umsetzung),

Ehrenamtskarte,

© © 0 o © © o

USW.

Die vorgeschlagenen MalRnahmen sollen kontinuierlich bzw. dauerhaft durchgefiihrt werden. Sol-
che Anreize sind unbedingt notwendig, um die Attraktivitat des ehrenamtlichen Dienstes in der
Freiwilligen Feuerwehr zu steigern und kénnen unter Umstanden den entscheidenden Anreiz set-

zen, sich aktiv zu beteiligen (Motivation).

Auf diese Weise kann die gesamte Mitgliederzahl der Freiwilligen Feuerwehr erhéht und die Tages-

verfugbarkeit verbessert werden.

Die durch die MaRnahmen anfallenden Kosten bzw. Einnahmenverluste stehen in keinem Verhalt-
nis zu den sich ergebenden positiven Folgen flr die Freiwillige Feuerwehr und somit fur die nach-

haltige Gefahrenabwehr der Kommune.

Hinweis:
Verschiedene MaBnahmen werden bereits praktiziert oder umgesetzt. Weitere Moglichkeiten mus-

sen kontinuierlich geprift werden.
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9.8 MalBnahmen zur Personalgewinnung

Vom demografischen Wandel, der sich auf alle Bereiche des Ehrenamtes auswirkt, sind auch die

Freiwilligen Feuerwehren nicht ausgenommen und daher mittel- und langfristig von rucklaufigen

Mitgliederzahlen betroffen.

Es mUssen MaRnahmen getroffen werden, die zukUnftig diesen Sachverhalt abfedern, um die Zu-

kunftsfahigkeit und den Bestand von Freiwilligen Feuerwehren weiterhin zu gewahrleisten. Somit

soll auch zuklnftig der Grundschutz der Bevdlkerung in einer Kommune sichergestellt werden.

Um der negativen Entwicklung entgegenzuwirken, mussen durch eine Arbeitsgruppe der Feuer-
wehr und der Verwaltung der Kommune - als Trager der Feuerwehr - MaBnahmen zur Personalge-

winnung erarbeitet werden.

MalBnahmen zur Personalgewinnung kénnen im Einzelnen ,beispielhaft”, ohne rechtliche Pri-

fung, umfassen:

© Angebote und Informationsveranstaltungen der Feuerwehr an Schulen, bei Festen, Veran-
staltungen usw.,

Ausbau und Férderung der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in der Feuerwehr,
gezielte Mitgliederwerbung in Bereichen, die Potenzial fir die Feuerwehr bieten,
personliches Ansprechen von Jugendlichen,

personliches Ansprechen von weiblichen Personen,

persdnliches Ansprechen neu zugezogener Burger,

personliches Ansprechen potenzieller Mitglieder bzw. von Wunschkandidaten,
personliches Ansprechen einpendelnder Arbeitnehmer,

personliches Ansprechen von ehemaligen, ausgetretenen Feuerwehrangehérigen,
personliches Ansprechen von Quereinsteigern,

Bereitstellung umfassender Mittel fir die Offentlichkeitsarbeit,

Messestand und Infostande bei kommunalen Veranstaltungen,

professionelle Plakate, Flyer, Fahnen etc.,

regelmaRige Werbung in Print- und Multimedia,

Darstellung der Feuerwehrarbeit auf Werbeflachen,

© © © © © 0 © © 0 © © © © © o©

USW.
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9.9 Jugendfeuerwehr

Die gute Jugendarbeit der Feuerwehr Aarbergen muss unbedingt fortgesetzt werden. Dennoch st

eine personelle Erhéhung an Jugendfeuerwehrmitgliedern unbedingt anzustreben, um den ggf.

zukiinftigen personellen Ubergéngen (Demografischer Wandel) der Freiwilligen Aktiven in die Al-

ters- und Ehrenabteilung und der daraus resultierenden Reduzierung der Aktiven in der Feuerwehr

entgegenwirken zu kénnen.
Hier kdnnen folgende Mdoglichkeiten ,beispielhaft” genutzt werden.

aktiver Einsatz in der Jugendarbeit, z. B. gesonderter Jugendraum, JF Fahrzeug,
Erh6hung des Freizeitwertes des Feuerwehrhauses z. B. durch Kicker, Darts etc.,
Integrierung / Unterstitzung durch Kreisjugendfeuerwehrbeauftragte,
Malnahmen durch Werbung (Unterstitzung durch Werbeagentur),

Verstarkung der Offentlichkeitsarbeit,

o

©

©

©

©

© Unterstutzung durch die Kommune,
© Nutzung neuer Medien (Internet, Facebook usw.),
© personelle Verstarkung des Jugendwartes,

© mogliche Finanzmittelerhdhung,

© regelmaliige Infoveranstaltungen,

Q

Brandschutzerziehung.

Grundsatzlich sind die Fihrungsqualifikationen der Funktionen von Jugendwart*innen und Ausbil-
der*innen entsprechend den heutigen Anforderungen anzupassen (z. B. Fihrerscheine C/CE nach

Vorhaltung von Fahrzeugtyp usw.).

Allgemeiner Hinweis:

Es besteht kontinuierlicher Handlungsbedarf, um den Personalbestand einer Jugendfeuerwehr zu

halten bzw. ausbauen zu kénnen.

Um die Einsatzstarke einer Gruppe (9 Einsatzkrafte) fur die Zukunft zu sichern, bendétigt man, sta-

tistisch gesehen, 35 Jugendliche.
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9.10 Kinderfeuerwehr innerhalb der Jugendfeuerwehr

Die Vorhaltung einer Kinderfeuerwehr in der Gemeinde Aarbergen kann als sehr positiv und nach-

haltig bezeichnet werden.

Auf diese Weise kann frahzeitig das Interesse flr die Feuerwehr geweckt und eine Bindung an die

Feuerwehr geschaffen werden. Dadurch wird die spatere Ubernahme in die Jugendfeuerwehr er-

leichtert und kann so zu einer Erhdhung bzw. Erhaltung der freiwilligen Aktivenzahlen fihren. In

Kinderfeuerwehren kénnen interessierte Kinder bereits ab Vollendung des sechsten Lebensjahres

in die Welt der Feuerwehr ,hinein schnuppern”.

Kinderfeuerwehren sind grundsatzlich durch geeignete und spezifisch ausgebildete Personen (Pa-

dagogen) zu leiten und zu betreuen; diese kdnnen nicht gleichzeitig Jugendfeuerwehrwarte sein.

Weiterhin sind entsprechende Raumlichkeiten, Kleidung und Lernspielzeuge vorzuhalten. Die Re-
alisierung einer Kinderfeuerwehr kann nur mit der Unterstitzung der Gemeinde durchgefuhrt

werden.

Wichtiger Hinweis:

Aufgrund der Corona Pandemie ist die Starke der Jugend- und Kinderfeuerwehr gesunken, da

keine Betreuung der Jugendlichen / Kinder unter Einhaltung der Hygieneregeln durchgefihrt wer-

den kann.

© Der Wiederaufbau der Jugend- und Kinderfeuerwehr ist nach Beendigung der Pandemie zu

intensivieren.
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9.11 Controlling (Gutachterliche Empfehlung)

Es wird seitens des HBKG (Hessisches Gesetz Uber den Brandschutz, die Allgemeine Hilfe und den
Katastrophenschutz) keine jahrliche Uberprifung der Personalverfigbarkeit und des Erreichungs-
grades gefordert. Die Frist zur Fortschreibung eines Bedarfs- und Entwicklungsplanes liegt bei 10

Jahren.

Es zeigt sich jedoch im Bereich von Freiwilligen Feuerwehren, dass es ggf. zu moglichen personellen

Schwankungen kommen kann.

Aus der Erfahrung heraus ist eine kontinuierliche Uberprifung der Struktur im Bereich des Perso-
nals (Einsatzverflgbarkeit) und der Qualitat des Erreichungsgrades in Form eines Controllings sinn-

voll, u. a. mit der Software Florix.

© Es muss mindestens eine jahrliche Uberprifung bzw. Erfassung der Personalverfiigbar-
keit und des Erreichungsgrades der Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen durchgefiihrt
werden.

© Es muss eine kontinuierliche Berichterstattung im Gemeindevorstand oder einem ande-

ren Gremium erfolgen.

Auf diese Weise kann ggf. zukunftig festgestellten Defiziten (z. B. Abwartstrend oder Verfugbarkeit
in den Einheiten) durch entsprechende frihzeitige MaBnahmen (s. Kap. 10.3, 10.9, 10.10) entge-
gengewirkt werden und es kdnnen entsprechende Unterstitzungsmaoglichkeiten durch Gemeinde

und Kreis erfolgen.
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9.12 Feuerwehrarbeitskreis

Um eine gute Kommunikation zwischen Feuerwehr, Verwaltung und Politik zu erreichen, ist ein

Feuerwehrarbeitskreis als wichtig anzusehen.

Unter einem Feuerwehrarbeitskreis versteht man einen Arbeitskreis, in dem Vertreter der Feuer-

wehr, der Verwaltung und einzelner politischer Parteien sitzen.

© Ziel ist es, dass durch regelmaRige Treffen jeder aktuell auf dem Laufenden gehalten wird
bzw. informiert wird, wo es evtl. Probleme gibt. Weiterhin soll der Arbeitskreis zur Unter-
stltzung der personellen Probleme und deren Problembewaltigung (z. B. hohe Einsatzbe-

lastung, Personalengpasse etc.) eingebunden werden.

Gerade beim Auftreten von kleineren Problemen kénnen diese schnell und einfach auf dem soge-
nannten ,kurzen Dienstweg" geklart werden. Des Weiteren wird durch den gemeinsamen Konsens
das gegenseitige Vertrauen aller Parteien zueinander besonders geférdert. Gerade durch dieses
.Mit-Einbeziehen” der Feuerwehr in politische Entscheidungen wird ihr deutlich vermittelt, dass

man sie braucht und ihre Belange ernst nimmt.

Ein weiterer Vorteil ist, dass die Feuerwehr bei bevorstehenden Haushaltsberatungen ihre Bedarfe
im Arbeitskreis vorstellen kann. So kann in kleiner Runde daruUber diskutiert werden, was ggf. um-
setzbar ist und was nicht. Auch kénnen auf diese Weise gemeinsam Kompromisse gefunden wer-
den, die dann in die Haushaltsplanung einflieBen. Dadurch kénnen die Haushaltsberatungen im
Bereich Feuerwehr deutlich verkirzt, vereinfacht und, besonders fur die Feuerwehr, transparenter

gestaltet werden.
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10 Verbesserung der technischen Ausstat-
tung

In den nachfolgenden Kapiteln werden MaBhahmen zur Verbesserung der technischen Ausstat-

tung in der Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen dargestellt und beschrieben.

10.1 Funktechnische Ausstattung (Kommunikationsausstattung)

Es soll seitens der Leitung der Feuerwehr die Funk- und Fihrungsskizze fortgeschrieben werden.
Die zukunftige Beschaffung und Umsetzung der funktechnischen Ausstattung ist gemaf der Funk-
und Fuhrungsskizze der Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen umzusetzen (inkl. der Meldeempfan-

ger).

Durch die Umstellung des BOS-Funks auf das digitale Funksystem im Landkreis wurden alle Ein-

satzfahrzeuge der Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen umgerustet.

Meldeempfanger

Einsatzkrafte, die in der Gemeinde werktags zur Verfligung stehen kénnen, sind mit einem Melde-
empfanger (DME) auszustatten. Es muss eine ausreichende Anzahl an Reservegeraten vorgehalten

werden.

Als weitere sinnvolle MaBnahme zur Starkertickmeldung der Tagesbereitschaft innerhalb der nor-
malen Wochenarbeitszeit ist die Meldung in Form von Dienstplanen, Internetdatenbanken, Handy
APP (z. B. DIVERA, ALAMOS usw.) oder Funkmeldeempfangern mit Quittierungsfunktion einzurich-
ten (bereits erfolgt). So kann sich der Leiter der Feuerwehr 0.V.i.A. im Vorfeld und tagesaktuell Gber
das verflgbare Personal informieren. Derzeit werden alle Einsatzkrafte per Handyalarmierung zu-

satzlich alarmiert.

Hinweis: Grundsatzlich sind elektronische Verfugbarkeits- und Rickmeldesysteme zu empfehlen.
Hierbei handelt es sich um Systeme, die die verfliigbare Einsatzkrafteanzahl ermitteln und sie der
Leitstelle, Einsatzzentrale bzw. den FUhrungskraften der Feuerwehr bereitstellen. Es kdnnen allge-

mein zwei Systeme unterschieden wer-den.

1. Das alarmunabhangige System gibt den grundsatzlichen Status einer Einsatzkraft, z. B. einsatz-
bereit, wieder und ermittelt dadurch die Gesamtzahl der verfigbaren Einsatzkrafte. Insbesondere
werktags tagsUber oder zu Urlaubszeiten kann auf diese Weise eine optimierte Alarmierung der

Feuerwehren erfolgen.
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2. Das alarmabhangige System gibt wieder, welche Einsatzkraft zum aktuellen Einsatz kommt. Die
Einsatzkraft quittiert im Einsatzfall somit den Alarm, wodurch die Leitstelle oder die Wehrfiihrung
Uber die aktuell verfigbare Anzahl an Einsatzkraften informiert wird und gegebenenfalls direkt

weitere Einheiten alarmieren kann.

Zur Umsetzung von sowohl alarmabhangigen als auch alarmunabhdngigen Systemen sollte auf
kostenglinstige Anbieter von Smartphone-Apps zurlckgegriffen werden. Die Anschaffung von
Funkmeldeempfangern mit GSM-Modul und Rickmeldefunktion ist fur die Masse aller Einsatz-

krafte nicht wirtschaftlich.

Das alarmabhangige System erhdht die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr aufgrund einer Optimie-
rung der akuten Einsatzkrafteverfugbarkeit im Einsatzfall. Besonders werktags tagsiber, wenn die
bendtigte Funktionsstarke durch Feuerwehreinheiten bzw. Fahrzeuge gewahrleistet werden muss,
kann so die Alarmierung von genugend Einsatzkraften gesichert werden. AuBerdem kdnnen die
FUhrungskrafte praziser entscheiden, wann die Fahrzeuge am Feuerwehrhaus abriicken kénnen,

weil beispielsweise in absehbarer Zeit keine weiteren Einsatzkrafte dazu kommen.

Das alarmunabhangige System kann ebenfalls genutzt werden. Dadurch lassen sich wertvolle In-
formationen Uber die allgemeine Einsatzkrafteverfiuigbarkeit generieren und in der weiteren - ggf.

auch tagesaktuellen - Bedarfsplanung umsetzen.

Die Erfassung und Auswertung der Daten sind auf Basis der rechtlichen Grundlagen durchzufih-
ren. Es mussen zwingend die Persénlichkeitsrechte der Einsatzkrafte gewahrt werden. Dennoch
sind die Vorteile dieser Systeme zu nutzen und eine Umsetzung durch eine entsprechende Arbeits-

gruppe zu erarbeiten.

Wichtiger Hinweis:
In Innenbereichen von einzelnen Gebaudekomplexen (Keller, Tiefgaragen) kann es Verbindungs-
probleme (Qualitat der Ausleuchtung durch die bauliche Situation) geben. Hier kann es im Einsatz-

fall zu Kommunikationsdefiziten kommen.

Bei Feststellung von entsprechenden Defiziten muss dieser Sachstand im Rahmen des Eigenschut-

zes der Einsatzkrafte geprift und entsprechend angepasst werden.

Digitale Funkgerate (HRT/MRT)

Wie in Kapitel 4.3.3 dargestellt worden ist, bestehen derzeit keine Probleme in der Anzahl der vor-

gehaltenen Menge an digitalen Funkgeraten (HRT) in den einzelnen Wehren.
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Die Anzahl der vorhandenen HRT-Sprechfunkgerate inkl. der ATEX-geschitzten Gerate reicht aus,
um sowohl die Angriffstrupps als auch die zugehorigen Sicherheits-trupps damit ausstatten zu

konnen.

Es muss grundsatzlich eine ausreichende Anzahl an Ersatzgeraten bzw. Reservegeraten vorgehal-

ten werden.

Hinweis:

Sollte es nicht moéglich sein, Angriffstrupp und Sicherungstrupp ausreichend mit 2-m Funkgeraten

oder HRT-Sprechfunkgeraten auszustatten, ist eine Menschenrettung im Brandfall nicht durch-

fuhrbar, da die Sicherheit bzw. der Eigenschutz der Einsatzkrafte nicht gewahrleistet ist.

Es wurde weiterhin festgestellt, dass in den Innenbereichen von einzelnen Gebaudekomplexen

Verbindungsprobleme (Qualitat der Ausleuchtung) bestehen kénnen.

Hier kann es im Einsatzfall zu Kommunikationsdefiziten kommen. Dieser Sachstand soll im Rah-

men des Eigenschutzes der Einsatzkrafte gepruft und entsprechend angepasst werden.

© Im Rahmen von méglichen GroRschadens- und Katastrophenlagen (Unwetter) und einem mog-
lichen Ausfall des Digitalfunks, ist die Vorhaltung von analogen 4-m Funkgeraten zu empfehlen,

um eine Melde- und Einsatzkommunikation aufrechterhalten zu kénnen.

Funkzentrale TEL

Fir die Abarbeitung von GroRschadenlagen (Unwetter, Sturm, Uberschwemmung, Schneefall etc.)
istin der heutigen Zeit die Vorhaltung einer kleinen zentralen Funkzentrale als sinnvoll anzusehen.
Es zeigt sich oftmals, dass Leitstellen i. d. R. bei den genannten Einsatzszenarien nicht mehr in der

Lage sind, alle eingehenden Anfragen zu beantworten bzw. zu disponieren.

Zur Erfullung der Aufgaben auf untergeordneten Ebenen sind weitere Leitstellen bzw. Funkzentra-
len einzurichten, um die zustandige Leitstelle zu entlasten. Im Bereich der Feuerwehr wird dies
oftmals praktiziert, indem ein vorbereiteter Funkraum durch Einsatzkrafte einer Freiwilligen Feu-
erwehr besetzt wird und somit regional Aufgaben zur Einsatzunterstltzung und Disposition von

Einsatzen im kommunalen Gemeindegebiet wahrgenommen werden kénnen.

© Die derzeitig vorgehaltene Funkzentrale (rdumliche Mehrfach-Funktion) entspricht nicht

den Anforderungen, es sind Anpassungen notwendig (rédumlich / technisch).
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Vorhaltung einer értlichen Einsatzleitung (OEL / Stabsebene)

In der Verwaltung und Feuerwehr der Gemeinde muss die Sicherstellung einer ortlichen Einsatz-
leitung bei grélReren Schadenslagen gewahrleistet werden. Bei gréReren Schadenslagen (z. B. Un-
wetter-, Hochwasser- und Brandeinsétze) muss eine OEL / Stabsebene gebildet werden, die sich
aus Fuhrungskraften der Feuerwehr und Mitarbeitern der Gemeindeverwaltung zusammensetzt
(feste (C) Fihrungsstelle). Die OEL ist mit notwendigen Fuhrungsmitteln auszustatten (Telefon; Fax,

Funktechnik, PC, Kopierer etc.).

Die vorhandene Fihrungskomponente vor Ort kann mit dem ELW 1 (mobile (B) Fihrungsstelle),
zum Einsatz / Einsatzstelle gebracht werden. Die Ausbildung befahigter Fihrungskrafte der Feuer-
wehr und Mitarbeiter der Gemeindeverwaltung fur die in einer OEL benétigten Sachgebiete und

Fachberater muss mit dem Landkreis abgestimmt werden.

Feuerschutzsirenen

Die zusatzliche Alarmierungsmaéglichkeit ist weiterhin vorzuhalten und dient als redundante Ruick-
fallebene in der Alarmierung. Weiterhin dienen die sieben Sirenen als Mdglichkeit zur Warnung der

Bevdlkerung im Katastrophenschutz.

Hinweis:
Eine Anpassung der Ausleuchtung (Beschallung) der Sirenenstandorte muss bei neu ausgewiese-

nen oder nicht bertcksichtigten Wohnbaugebieten oder Ortschaften vorgenommen werden.
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10.2 Fahrzeugstruktur

Die Ausstattung der Feuerwehr mit Fahrzeugen soll der fortlaufenden Gemeindeentwicklung an-
gepasst werden. Um einer Uberalterung der Fahrzeuge und deren Ausristungen entgegenzuwir-
ken, ist durch die Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen ein Fahrzeugbeschaffungsplan zu erarbei-

ten.

© Unter Bertcksichtigung der Reparaturanfalligkeit und auch aufgrund gesetzlicher Vor-
schriften (z. B. Austausch von Reifensatzen, Erneuerung der druckfiihrenden Teile etc.) soll
eine Mindestnutzungsdauer der GroR3fahrzeuge von 25 Jahren nicht Uberschritten werden.
Bei Kleinfahrzeugen (z. B. MTW, ELW 1) liegt diese OrientierungsgrofRe bei 12 Jahren. Bei
Kommandowagen (KdoW) mind. 7 Jahre oder 170.000 km.

© Die OrientierungsgrofRe ergibt sich grundsatzlich aus dem Alter der Einsatzfahrzeuge. Er-
satzteile sind vielfach ab einem Alter von Uber 20 Jahren sehr teuer und schwierig zu be-
kommen, da seitens der Hersteller keine langere Lagervorhaltung vorgesehen wird.

© Des Weiteren sind Reparaturen und Instandsetzungen fir z. B. Aufbauten aufwandig und
teuer durchzufihren.

© Eine Ausfallhaufigkeit von Loschfahrzeugen usw. ist gerade bei alteren Fahrzeugen beson-
ders hoch. Dieser Sachstand kann sich negativ auf die Verfugbarkeit im Einsatzdienst aus-
wirken.

© Die Bewertung des Zustandes sollte dabei durch fachkundiges Personal, z. B. des techni-

schen Kompetenzzentrums des TUV, durchgefiihrt werden.

Die folgende Aufstellung ergibt sich aus den im Gemeindegebiet festgestellten Risiken (s. Kap. 5
und 6), den zur Verfligung stehenden Einsatzkraften der Freiwilligen Feuerwehr Aarbergen und

den zu bertcksichtigenden Mdéglichkeiten der gemeindetbergreifenden Hilfe.

In diesem Zusammenhang wurden u. a. die hervorgehobenen Risiken der Gewerbegebiete und

Verkehrswege in der Gemeinde Aarbergen bewertet.
Nachfolgend wird flr die einzelnen Gemeindeteilfeuerwehren der Bedarf an Einsatzfahrzeugen

dargestellt (SOLL-IST-Vergleich).

Hinweis:
Es ist zu prufen bzw. zu empfehlen, dass eine Ersatzbeschaffung von Mannschaftstransportwagen

(MTW), ggf. auch Uber Leasingangebote, durch die Gemeinde getatigt wird.
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Einsatzfahrzeuge IST / SOLL

Léschfahrzeuge - Die aufgefihrten Loschfahrzeuge (HLF, LF und TSF-W) sind weiterhin als be-
darfsgerecht anzusehen. Die Einsatzfahrzeuge werden entsprechend dem Fahrzeugbeschaffungs-
plan und gemal DIN ersetzt. Die Ldschfahrzeuge sind - ihrem Aufgabenbereich entsprechend -
wasserfuhrend und / oder mit technischer Beladung zur Hilfeleistung ausgestattet. Abweichungen

gelten wie folgt:

Das LF 8/6 in Kettenbach soll auf Grund der festgestellten Risikostruktur durch ein LF 20 ersatzbe-

schafft werden.

Zusatzausstattung:

Aufgrund der értlichen Bebauung des Gemeindegebietes (z. B. Innenhofe, historische Gebaude) ist
ein Sprungpolster (Sprungretter) vorzuhalten. Das Sprungpolster kann als Sprungrettungsgerat zur
Rettung von Menschen aus brennenden Gebduden oder zur Sicherung absturzgefahrdeter Perso-

nen eingesetzt werden. Daneben ist die Vorhaltung von Steck- und Schiebleitern unabdingbar.

Da das LF 8/6 in Hausen/Ruckershausen dem Katastrophenschutzzug angehort, soll dieses durch

ein LF 10 KatS ersetzt werden. Das KLF und der RW werden durch ein HLF 10 ersetzt.

Das KLF in Panrod soll auf Grund der festgestellten Risikostruktur durch ein TSF-W ersatzbeschafft

werden.

Das LF 8/6 in Daisbach soll auf Grund der festgestellten Risikostruktur und auf Grund der baulichen

Gegebenheiten ebenfalls durch ein TSF-W ersatzbeschafft werden.

DLK - Das Einsatzspektrum einer DLK ist vielfaltig und breit gefachert. Neben der Nutzung als zwei-
tem Flucht- und Rettungsweg aus Gebaduden ergeben sich weitere Einsatzmdglichkeiten in den Be-
reichen Brandeinsatz (Brandbekampfung, Ruckzugsweg eingesetzter Trupps, Bellftung von Ein-
satzstellen, Ausleuchten) und Hilfeleistung. Neben der Menschenrettung kdénnen Drehleitern im
Rahmen eines Hilfeleistungseinsatzes auch als Hilfsmittel bei Unwettereinsatzen, bei Verkehrsun-

fallen und zum Anheben von Lasten eingesetzt werden.

Eine deutliche Zunahme ist bei der Unterstitzung des Rettungsdienstes zu verzeichnen. Dies hangt
mit der zunehmenden Anzahl von Adipositas-Patienten zusammen, die durch enge Treppenhauser
transportiert werden mussen, wobei die Feuerwehr in diesen Fallen Tragehilfe leistet. Aber auch
der schonende Transport von kranken bzw. verletzten Patienten mit der Tragenhalterung der

Drehleiter gehdrt zum Bereich der Unterstitzung des Rettungsdienstes. Daneben sind die
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weiteren Einsatzmoglichkeiten von Drehleitern bei Unwettereinsatzen sehr vielfaltig und beinhal-

ten ein breites Spektrum an Hilfeleistungen, wie z. B.:

das Ausschneiden von Baumen / Beseitigung von Asten nach Sturmschaden,
das Abtragen von umsturzgefahrdeten Baumen nach Sturmeinwirkung,

das Absichern von abgedeckten Dachern mit Planen infolge Sturmschadens,

e © o ©

die Sicherung von absturzgefahrdeten Einsatzkraften.

Diese Hilfeleistungen kdnnen bei Verfligbarkeit eines Stromerzeugers auf der Drehleiter teilweise
eigenstandig durch die Besatzung dieses Fahrzeugs abgearbeitet werden. Dabei werden die ein-
gesetzten Arbeitsgerate (z. B. Elektrokettensage, Trennschleifer) durch den Stromerzeuger Gber

die am Leitersatz bis zum Rettungskorb verlegte Stromversorgung betrieben.

In diesem Zusammenhang sind besonders auch die Vorschriften fir den Drehleitereinsatz nach

Baurecht zu berucksichtigen.

Die vorhandene DLK 18/12 soll durch eine DLK 23/12 ersatzbeschafft werden, da diese hohere

Traglasten und groBBere Rettungshdhen zulasst.

ELW - Die Vorhaltung des ELW 1 ist im Rahmen der Aufgabenstellung und Risikostruktur der Ge-
meinde als bedarfsgerecht anzusehen. Nach der Feuerwehr-Dienstvorschrift (FwDV 100) ist zu be-
achten, dass ab Fuhrungsstufe B (,FUhren mit értlichen Fuhrungseinheiten": Zug oder Verband an
einer Einsatzstelle; Fuhrungstrupp oder Fuhrungsstaffel; FiUhrungseinrichtung (z. B. Leitstelle)) eine

bewegliche Befehlsstelle zeitnah erforderlich ist bzw. bendtigt wird.

Die Gemeinde und die Verwaltung mussen gewahrleisten, dass die Feuerwehr in der Lage ist,
Einsatze so abzuwickeln oder abzuarbeiten, dass die geltenden Fihrungsstufen nach FwDV 100
eingehalten werden. Dies beinhaltet ebenfalls die Bereitstellung von Einsatztechnik und Zufuh-

rungsmoglichkeiten (ELW).

GW-L2 - Als Transportfahrzeug ist ein GW-L2 als bedarfsgerecht anzusehen. Dieses Fahrzeug ist
ein ideales Nachschub- und Versorgungsfahrzeug, mit dem beispielsweise das Personal und Roll-
container mit den unterschiedlichsten Einsatzmitteln (Pumpen, Schlauche, Sandsacke usw.) und
Sondergeraten zlgig an die Einsatzstelle gebracht werden kdnnen. Das Logistikfahrzeug ist mit
einer Ladebordwand fur die schnelle Verlastung der Rollcontainer bzw. des Ladeguts ausgestattet.
Es kdnnen hierdurch auch Ausriistungsgegenstande zur Olabwehr, bei Chemieunfall (GWG), zur
Hilfeleistung bzw. eine Tragkraftspritze und diverses Schlauchmaterial usw. zusammengefasst
werden, die dann im Einsatzfall mit einer sehr niedrigen Reaktionszeit auf dem Geratewagen-Lo-

gistik (GW-L) verlastet werden. Die Zufuhrung von z. B. Sandsacken (Hochwasser) in die jeweiligen
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Einsatzbereiche kann ebenso ermoglicht werden. Im Zusammenwirken von HLF und GW-L kann

hier eine sinnvolle 6konomische Synergie erzielt werden.

Weiterhin kann das Fahrzeug im Rahmen der Aufgabenbereiche der Geratewarte (z. B. Transport
kontaminierte(s) Schlauchmaterial, Einsatzkleidung oder Einsatztechnik) eingesetzt werden. Im Zu-
sammenwirken von HLF und GW-L kann auch hier eine sinnvolle 6konomische Synergie erzielt

werden, um neben Einsatzmaterial auch weitere Einsatzkrafte an die Einsatzstelle heranzufthren.

Der GW-L ist ein Nachschub- und Versorgungsfahrzeug und wird grundsatzlich nicht fir den Erst-

angriff eingesetzt.

MTW - Die Vorhaltung der MTW ist als bedarfsgerecht anzusehen und sie sollen nach Erreichen
der Restnutzungsdauer ebenfalls ersatzbeschafft werden. Die MTW dienen zusatzlich als Trans-
portfahrzeug fir die Aus- und Fortbildungsmalinahmen der Einsatzkrafte und der Jugendfeuer-

wehr sowie als Transportfahrzeug fur Einsatzfahrten.

Feuerwehranhanger - Die Feuerwehranhanger werden nach Ablauf der Restnutzungsdauer (Ab-

lauf der Betriebserlaubnis und TUV) ersatzbeschafft.

Aufgrund der personellen Starke ist zu empfehlen, dass MTW durch die Gemeinde ersatzbeschafft

werden. Somit kdnnen weitere Einsatzkrafte nachgefuhrt werden.

Fahrzeuge
jetziger Zustand Ersatzbeschaffung
Feuerwehr Einheit Fahrzeug Baujahr Alter durch Fahrzeug Jahr
StLF 20/50 2017 4 StLF 20/50 2042
Kettenbach LF 8/6 1993 28 LF 20 2018
MTW 2011 10 MTW 2026
HLF 20 2021 0 HLF 20 2046
) DLK 18/12 2002 19 DLK 23/12 2027
Michelbach
MTW 2003 18 MTW 2018
c Anhanger 2003 18 Anhanger B3
()
b0 LF 8/6 1995 26 LF 10 KatS 2020
L RW 1 1981 40
()] HLF 10 2022
0 Hausen/ KLF 2004 17
S Riickershausen SW 1000 1980 41 GW-L2 2021
2 ELW 1 2000 21 ELW 1 2015
MTW 2009 12 MTW 2024
KLF 2004 17 TSF-W 2029
Panrod
MTW 2003 18 MTW 2018
. LF 8/6 1993 28 TSF-W 2018
Daisbach
MTW 2005 16 MTW 2020
Beschaffung In der Laufzeit des Planes
Keine Beschaffung In der Laufzeit des Planes
** Ersatzbeschaffung nach Ablauf der Betriebserlaubnis

Tabelle 10.1 Zeitplan der geplanten Ersatzbeschaffungen
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10.3 Fahrzeugkonzept

Das ermittelte zukinftige Fahrzeugkonzept fur die Feuerwehr der Gemeinde sowie das derzeit vor-

gehaltene Fahrzeugkontingent der Feuerwehr ist fir das ermittelte Risiko (s. Kap. 6 bis Kap. 7) und
fur die bendtigte technische Ausstattung sowie fur die Bereiche Brandschutz und Technische Hil-

feleistung als bedarfsgerecht und somit als notwendig anzusehen.

Anmerkung:
Das bestehende Fahrzeugkonzept ist nur in Betrachtung der derzeit geltenden DIN aufgestellt.
Durch Veranderungen der DIN-Normen kann es zukuinftig zu Abweichungen in der Fahrzeugklasse

und Ausstattung (z. B. Bezeichnung, Fahrgestell, Beladung, Tankinhalte etc.) kommen.

Es ist seitens der Verwaltung und Feuerwehr darauf zu achten, dass das Fahrzeugkonzept konti-

nuierlich umgesetzt und fortgeschrieben wird, um die derzeitige Qualitat der raumlichen und per-
sonellen Abdeckung des besiedelten Gemeindegebietes Aarbergens zu erhalten bzw. gewahrleis-

ten zu konnen.

Werden in der Laufzeit des Feuerwehrbedarfsplanes neue Risiken oder eine Veranderung der Ge-

fahrenschwerpunkte (s. Kap. 5 und 6) in der Gemeinde festgestellt, so ist zeitnah zu prifen, ob das

Fahrzeugkonzept den Anforderungen der Feuerwehr weiterhin gerecht wird oder ob eine Anpas-

sung durchgefuhrt werden muss.

Hinweis:
Es ist jedoch anzumerken, dass durch Investitionen und Beschaffungen auch neue Anreize und
Motivationen in den Gemeindeteilfeuerwehren entstehen kénnen.

Somit kann ggf. eine Steigerung an Einsatzkraften in den Gemeindeteilfeuerwehren erzielt werden.
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10.4 Einsatzmaterial

Das derzeit vorgehaltene Kontingent an Schlauchmaterial, Sonderldschmittel, Ristsatzen und Feu-
erléschpumpen etc. soll mit Blick auf die ermittelte Risikostruktur der Gemeinde Aarbergen nicht

unterschritten werden.

Werden jedoch in der Laufzeit des Bedarfs- und Entwicklungsplans neue Risiken oder eine Veran-
derung der Gefahrenschwerpunkte (s. Kap. 5 u. 6 Risiko) in der Gemeinde Aarbergen festgestellt,
so ist zeitnah zu prufen, ob die vorhandene Ausstattung mit Einsatzmitteln (RUstsatze, Technik,
Loéschmittel, Atemschutz, CSA etc.) den Anforderungen der Feuerwehr weiterhin gerecht wird oder

ob eine Anpassung bzw. Erhéhung der Vorhaltung durchgefiihrt werden muss.

Dies dient in erster Linie zum Eigenschutz der Einsatzkrafte sowie zur Festlegung der einsatztakti-

schen Ausrichtung im Einsatzfall (Technik, Ausristung etc.) in den einzelnen Risikobereichen.

© Die Verlastung und Zufiihrung von weiteren Einsatzmaterialien (z. B. Schlauchmaterial und
Feuerléschpumpen) soll Uber entsprechende Einsatzfahrzeuge oder Anhanger sicherge-
stellt werden (z. B. GW-L2). Dies beinhaltet ebenfalls einen Transport von verschmutzten

oder kontaminierten Einsatzmaterialien (vgl. Kap. 8.5).

Grundsatzlich muss gewahrleistet sein, dass Uber langere Strecken eine Loschwasserversorgung
durch die Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen in den Randbereichen mit einer schlechten Lésch-
wasserversorgung (z. B. Risikobetriebe, landwirtschaftliche Betriebe) bewaltigt bzw. aufgebaut

werden kann.

Hinweis:

Unter dem organisatorischen, wirtschaftlichen und raumlichen Aspekt ist die Vorhaltung von zent-
ralen Atemschutz-, Schlauch- oder Bindemittellagern sowie einer zentralen Kleiderkammer usw.
als sinnvoll anzusehen.

Auf diese Weise kdnnen raumliche Engpasse in den einzelnen Feuerwehrhausern kompensiert

werden.

Riistsatze

Die derzeitige Anzahl an RUstsatzen (2) in der Feuerwehr ist weiterhin beizubehalten. Diese sind
entsprechend der Aufgabenbereiche in der Technischen Hilfeleistung, unter Bezug auf die festge-
stellten Risikopotenziale der Verkehrswege (s. Kap. 5.5- B 54) und der dadurch hohen Anzahl an

Einsatzen im Bereich Verkehrsunfall/TH, als bedarfsgerecht anzusehen. Daneben muss eine
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redundante Ruckfallebene gebildet werden. Es kann zusatzlich auf weitere RuUstsatze aus den in

Kap. 8.2 dargestellten Standorten zurlckgegriffen werden.

Warmebildkamera

Warmebildkameras haben vor allem in der Menschenrettung einen hohen taktischen Wert. Bei
einem Brand innerhalb eines Gebaudes ist es oft unklar, ob und wie viele Personen sich noch im

Gebaude aufhalten. Ihr Aufenthaltsort ist in diesen Fallen meist ebenfalls ungewiss.

Typischerweise sind Wohnungen im Brandfall sehr schnell verraucht. Diese Verrauchung ist hoch
toxisch und kann bei Inhalation zu schweren Verletzungen und gar zum Tode fihren. Die Uberle-
benswahrscheinlichkeit einer Person, die den Rauchgasen ausgesetzt ist, schwindet mit jeder Mi-
nute, die sich die Menschenrettung verzdgert. Gleichzeitig ist oft die Sichtweite der Einsatzkrafte in
einer verrauchten Wohnung sehr begrenzt bis gar nicht vorhanden. Dann mussen sich die Einsatz-
krafte mit duBerster Vorsicht vortasten, um Personen in der Wohnung zu finden und retten zu

konnen.

In diesen Situationen zahlt es sich aus, wenn sich der Angriffstrupp bei Menschenrettung unter
Atemschutz mit einer Warmebildkamera ausstatten kann. Potenzielle Gefahrenquellen sind so fur
den Trupp friher ersichtlich und Menschen kénnen schneller entdeckt werden. Somit haben War-
mebildkameras im Innenangriff einen direkten Einfluss auf die Uberlebenswahrscheinlichkeit von
Menschen, die Rauchgasen ausgesetzt sind. Daher hat sich die Warmebildkamera zum Stand der
Technik entwickelt und soll sich auf allen Erstangriffsfahrzeugen mit Atemschutzausristung wie-

derfinden. Eine Anpassung der gtiltigen DIN-Normen hat dahingehend ebenfalls stattgefunden.

Hinweis:
Es werden derzeit nur 2 Warmebildkameras vorgehalten. Dieser Sachstand ist als kritisch zu be-
werten. Die Zahl der Warmebildkameras soll auf 5 - verteilt auf die Einsatzfahrzeuge und Stand-

orte - erhoht werden.
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11 Gebaudestruktur

In Kapitel 4.1 wurden an Standorten der Feuerwehr, die durch die Gemeinde betrieben werden,

Mangel festgestellt.

Generell sind Feuerwehrgeratehduser in einen Zustand zu versetzen, der es den Aktiven er-

laubt, ohne Eigengefahrdung schnell in den Einsatz ausricken zu kénnen (s. UVV u. DIN).

Hierzu zahlen zuvorderst geeignete Zugangswege zum Feuerwehrhaus, die unabhangig von den
Stellplatzen der Einsatzfahrzeuge ausgestaltet sein mussen. Aullerdem muss im Feuerwehrhaus
genugend Flache vorhanden sein, sodass sich die Aktiven dort sicher umkleiden und bewegen kén-
nen und dass geeignete Einrichtungen zur Aufbewahrung der Einsatzkleidung und der personli-

chen Kleidung der Aktiven vorhanden sind.

Dartber hinaus sollen WCs und Duschen fur beide Geschlechter vorgehalten werden. Die Tore zu
den Fahrzeugstellplatzen mussen leichtgangig sein und durfen nicht versehentlich wieder zuschla-
gen. Vor dem Stellplatz der Einsatzfahrzeuge muss ein gentgend gro3er Stauraum vorhanden sein,
sodass die Fahrzeuge ohne Gefahrdung flr andere Verkehrsteilnehmer sowie fur die Einsatzkrafte

aulRerhalb der Fahrzeughalle bestiegen bzw. verlassen werden kénnen.

An Feuerwehrhausern soll eine ausreichende Anzahl an markierten Parkplatzen fur die Fahrzeuge

der Einsatzkrafte vorhanden sein.

Generell sind die geltenden Unfallverhiitungsvorschriften zu beachten (z. B. UVV Feuerweh-

ren, GUV-V C53).

Folgende Mangel- und MaRnahmenklassifizierungen wurden betrachtet:

(A) Defizite im Unfallschutz mit unmittelbarer Gefahr flr die Gesundheit der Einsatzkrafte,
die schnellstmdglich beseitigt werden mussen.
Beispiel: Kreuzungsfreie An- und Abfahrtswege, fehlende Abgasabsaugung, hindernis-
freie Alarmwege, Parkmdglichkeiten, Stellplatzsituation etc.

(B) Defizite, die den Einsatzablauf negativ beeinflussen und zur Verbesserung der Leistungs-
fahigkeit mittelfristig beseitigt werden sollten.
Beispiel: Fehlende Schwarz-WeiR-Trennung im Umkleidebereich, fehlende Geschlech-
tertrennung, Umkleidemdglichkeiten etc.

(C) Sonstige Mangel ohne zeitliche Dringlichkeit.

Beispiel: Ausgereizter Schulungsraum, Kiiche etc.
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11.1 Méngel- und MaBnahmenklassifizierungen

Nachfolgend werden die Mangel der einzelnen Feuerwehrhauser gelistet, die aufgrund der Gefahr-
dung von Leben und Gesundheit von Personen nicht unter den Bestandsschutz fallen und daher
umgehend beseitigt werden mussen. Das Abstellen dieser Mangel (Kategorie A) besitzt somit

oberste Prioritat.

Feuerwehrhaus Kettenbach

Das Feuerwehrhaus erfllt die Anforderungen der DIN 14092 und UVV (DGUV Information 205-

008) in mehreren substanziellen Punkten nicht. Es bestehen Mangel, die im Sinne des Unfallversi-

cherers eine Gefahr fur Leben und Gesundheit der Einsatzkrafte darstellen.

Es mussen folgende Punkte auszugsweise gedndert / nachgebessert werden:

Kreuzungsfreie An- und Abfahrtswege (A)
Abgasabsauganlage (A)
Hindernisfreie Alarmwege (A)

Umkleidemdglichkeiten

Beleuchtung der aulReren Flachen
Bodenbelag

Unterdimensionierte Umkleidemaoglichkeiten

Fehlende Schwarz-WeiR-Trennung im Umkleidebereich

© © © © © 0 o o ¢©

Extern Notstromeinspeisung

Das Feuerwehrhaus Kettenbach befindet sich in einem arbeitsfahigen Zustand. Bezluglich der Man-

gel- und MaRRnahmenklassifizierung (A) missen entsprechende Dienstanweisungen erlassen wer-

den. Die Einrichtung einer Abgasabsauganlage, Erneuerung der Beleuchtung und Markierung von

Hindernissen sollen vorgenommen werden.
Der Bodenbelag in der Fahrzeughalle ist nach ASR A1.5/1.2 in der Rutschhemmung R 12 vorzuse-

hen.
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Feuerwehrhaus Michelbach

Das Feuerwehrhaus erflllt die Anforderungen der DIN 14092 und UVV (DGUV Information 205-

008) nicht in vollem Umfang. Es bestehen Mangel, die im Sinne des Unfallversicherers eine Gefahr

fur Leben und Gesundheit der Einsatzkrafte darstellen.

Es muissen folgende Punkte auszugsweise gedndert / nachgebessert werden:

Hindernisfreie Alarmwege (A)
Abgasabsauganlage (A)
Gefahrstofflagerung nach TRGS (A)
StellplatzgréRen (A/B)

Parkplatzsituation
Umkleidemdglichkeiten

Fehlende Schwarz-Wei3-Trennung im Umkleidebereich

© © © © © © © ©

Ausgereizte Lagermdglichkeiten flr Einsatzmaterialien

Das Feuerwehrhaus befindet sich in einem arbeitsfahigen Zustand. Durch organisatorische MaR3-

nahmen lassen sich mogliche Unfallschwerpunkte reduzieren.

Die Einrichtung der Gefahrstofflagerung nach TRGS und der Einbau einer Abgasabsauganlage sol-
len vorgenommen werden.

Hinsichtlich der StellplatzgréBen und fehlenden Abstandsflachen sind Dienstanweisungen zu er-
lassen.

Des Weiteren ist zu prifen, ob die Schaffung zusatzlicher Parkmdéglichkeiten und Umkleideberei-

che realisiert werden kann.
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Feuerwehrhaus Hausen / Riickershausen

Das Feuerwehrhaus erflllt die Anforderungen der DIN 14092 und UVV (DGUV Information 205-

008) nahezu in vollem Umfang. Es besteht nur ein Mangel, der im Sinne des Unfallversicherers eine

Gefahr fUr Leben und Gesundheit der Einsatzkrafte darstellen kann.
Es muss nur folgender Punkt gedndert / nachgebessert werden:

© Kreuzungsfreie An- und Abfahrtswege (A)
Das Feuerwehrhaus befindet sich in einem guten Zustand. Durch organisatorische MaBnahmen

lassen sich moégliche Unfallschwerpunkte reduzieren.

Es ist eine Dienstanweisung zu erlassen, die Ankunft und Abrlicken der Einsatzkrafte regelt.

Feuerwehrhaus Panrod

Das Feuerwehrhaus erflillt die Anforderungen der DIN 14092 und UVV (DGUV Information 205-

008) nicht in vollem Umfang. Es bestehen Mangel, die im Sinne des Unfallversicherers eine Gefahr

fur Leben und Gesundheit der Einsatzkrafte darstellen.
Es mussen folgende Punkte auszugsweise gedndert / nachgebessert werden:

Hindernisfreie Alarmwege (A)
Kreuzungsfreie An- und Abfahrtswege (A)
Abgasabsauganlage (A)

Parkplatzsituation

o

o

o

o

© Umkleidemoglichkeiten
© Fehlende Schwarz-WeiR-Trennung im Umkleidebereich
© Externe Notstromeinspeisung

© Ausgereizte Lagermoglichkeiten fur Einsatzmaterialien
o

Ausgereizte Situation im Bereich des Schulungsraumes (@)

Das Feuerwehrhaus befindet sich in einem arbeitsfahigen Zustand. Durch organisatorische Mal3-
nahmen lassen sich mogliche Unfallschwerpunkte reduzieren.

Der Einbau einer Abgasabsauganlage soll vorgenommen werden.

Des Weiteren ist zu prufen, ob die Schaffung zusatzlicher Parkméglichkeiten und Umkleideberei-

che realisiert werden kann.
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Feuerwehrhaus Daisbach

Das Feuerwehrhaus erflllt die Anforderungen der DIN 14092 und UVV (DGUV Information 205-

008) nicht in vollem Umfang. Es bestehen Mangel, die im Sinne des Unfallversicherers eine Gefahr

fur Leben und Gesundheit der Einsatzkrafte darstellen.

Es muissen folgende Punkte auszugsweise gedndert / nachgebessert werden:

Hindernisfreie Alarmwege (A)
Kreuzungsfreie An- und Abfahrtswege (A)
Abgasabsauganlage (A)

Parkplatzsituation

Umkleidemoglichkeiten

Fehlende Schwarz-Wei3-Trennung im Umkleidebereich
Externe Notstromeinspeisung

Einrichtung einer Duschmaoglichkeit

Ausgereizte Lagermoglichkeiten fur Einsatzmaterialien

© © 0o © © © © © © o

Ausgereizte Situation im Bereich des Schulungsraumes (@)

Das Feuerwehrhaus befindet sich in einem arbeitsfahigen Zustand. Durch organisatorische MaR-
nahmen lassen sich mogliche Unfallschwerpunkte reduzieren.

Der Einbau einer Abgasabsauganlage soll vorgenommen werden.

Des Weiteren ist zu prifen, ob die Schaffung zusatzlicher Parkmoglichkeiten und Umkleideberei-

che realisiert werden kann.

Ferner ist im Rahmen der Einsatzhygiene eine Duschméglichkeit zu schaffen.

Geschlechtertrennung

Eine Geschlechtertrennung ist vorzunehmen bzw. zu realisieren, weil Damen in der Feuerwehr ver-

treten sind.

Weiterhin ist darauf zu achten, ob die Umkleidebereiche fur die Anzahl an Einsatzkraften ausrei-

chend grol3 dimensioniert sind, um ggf. weitere Einsatzkrafte aufnehmen zu kénnen.
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Lagerflichen

Unter dem organisatorischen, wirtschaftlichen und raumlichen Aspekt ist die Vorhaltung von zent-
ralem Atemschutzlager, Kleiderkammer, Schlauch- oder Bindemittellagern usw. als sinnvoll anzu-

sehen.

Lésungsansatz fiur Schwarz-WeiR-Trennung

Zur organisatorischen Sicherstellung einer Schwarz-WeiR-Trennung durch gesonderte Ablage-
platze und umgehende Reinigung der verschmutzten Einsatzkleidung wird empfohlen, in einem
ausgewiesenen Bereich Tonnen, Kunststoffsacke etc. vorzuhalten, in denen die kontaminierte Ein-
satzkleidung nach dem Einsatz direkt gelagert und kurzfristig zur Reinigung gebracht werden kann.
Die Einsatzkrafte sollen in diesem Bereich ihre Einsatzkleidung ablegen und dann erst zum Um-
kleidebereich mit ihrer Privatkleidung gehen. Durch Sensibilisierung der Einsatzkrafte und Umsicht
der FUhrungskrafte ist auf diese Weise organisatorisch eine Kontaminationsverschleppung auf

saubere Einsatz- und Privatkleidung zu verhindern.

Als weiterer Losungsansatz kann bei entsprechend grof3en Raumlichkeiten eine Doppelspindvari-

ante eingesetzt werden (Trennung der privaten Bekleidung von der Einsatzkleidung).

Dienstanweisungen

Hinsichtlich der An- und Abfahrtswege, der beengten Stellflaichen in den Hallen und weiteren
Raumlichkeiten in den Standorten muissen sofort Dienstanweisungen erlassen werden, um Unfalle
durch Stolper- und Quetschungsgefahren zu vermeiden. Weiterhin missen die Gefahrenbereiche

sofort markiert werden (gelb-schwarz).

Gefahren, die die Gesundheit oder das Leben von Einsatzkraften gefahrden (bspw. Quetschungs-

gefahr Tore), missen umgehend beseitigt bzw. entscharft werden.

Aufgabe Feuerwehr / Verwaltung / Politik

Es kann festgestellt werden, dass an einzelnen Standorten der Freiwilligen Feuerwehr bauliche und

technische MaBhahmen notwendig sind, um den festgestellten Defiziten entgegenzuwirken.

Seitens der Freiwilligen Feuerwehr und der Verwaltung ist ein Arbeitskreis aufzustellen, der die
MalBnahmen und die zeitliche Reihenfolge zur Abarbeitung von Defiziten in den einzelnen Stand-

orten darstellt und bestimmt. Die Abarbeitung soll nach Prioritat erfolgen.

Aufgrund der Aufgaben ist anzumerken, dass mit Blick auf Haushaltsplanungen und vorhandene

Finanzmittel (angespannte Haushaltslage) ggf. nicht alle Mangel in der Laufzeit des Planes
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abgearbeitet werden k&nnen. Es ist jedoch anzumerken, dass die Kommune die Defizite beseitigen

bzw. abstellen will.

11.2 Stromausfall / Notstromversorgung fiir die kritische Infrastruktur

Im Falle eines Stromausfalls ist ein Feuerwehrhaus durch entsprechende Einsatzkrafte zu beset-
zen. Auf diese Weise wird eine Anlaufstelle fir die Bevolkerung zur Informationsgewinnung, aber
auch besonders zur Alarmierung bei Einsatzen geschaffen (Ausfall der elektrobasierten Kommuni-

kationsmittel).

Die Einrichtung einer Notstromversorgung bzw. die Moglichkeit zur externen Notstromversorgung
wurde nicht an allen der Standorte der Feuerwehr vorgenommen. Die Funktionsfahigkeit durch

die Feuerwehr kann nicht gewahrleistet werden.

Vorrangig ist bei Schaffung von weiteren externen Notstromeinspeisungsmoglichkeiten zu prfen,
wie die externen Notstromeinspeisungen getatigt werden. Dabei ist zu bedenken, dass nicht alle
Wehren Uber Stromaggregate verfiigen und diese ggf. bei Einsatzen (insbesondere nachts) oder
zur Notstromversorgung von anderen Einrichtungen (z. B. der Basisstationen des Digitalfunks zur

Aufrechterhaltung des Funkverkehrs) eingesetzt werden mussen.

Durch die Verwaltung / Leitung der Feuerwehr soll ein Konzept flir den Fall eines Stromausfalls
(Rathaus, Feuerwehr) erarbeitet werden. In diesem Zusammenhang sollen grundlegende Aufga-
ben der Wehren definiert und notwendiges Material festgehalten werden. Ggf. ist die zusatzliche

Vorhaltung von Stromaggregaten zur Notstromeinspeisung vorzunehmen.

Daneben soll eine Betrachtung der kritischen Infrastrukturen erfolgen. Daraus ergibt sich haufig
ein unerwartet hoher Einsatzaufwand fur Feuerwehren (z. B. Evakuierung von Seniorenheimen,

die keine Notstromversorgung besitzen).

Generatorkapazitidten

In der DIN-Norm flr Feuerwehrhauser (DIN 14092-1:2001-10) und DGUV - Deutsche Gesetzliche
Unfallversicherung (2008): GUV-I 8554, S. 18 wird gefordert, dass bei Feuerwehrhdusern, die Gber
keine Notstromversorgung verflgen, eine Fremdeinspeisung vorzusehen ist. Uber diese Fremdein-
speisung mussen die fur den Betrieb des Gebaudes erforderlichen Einrichtungen betrieben wer-
den kénnen (z.B. Beleuchtung - zumindest teilweise -, Heizung, Telefon, Informations- und Kom-
munikationstechnik). Die DIN-Norm fur Feuerwehrhauser (DIN 14092-1:2012-04, Ziffer 4.1) konkre-
tisiert diese Anforderungen. Dort heil3t es: ,Zur dauerhaften Sicherstellung der Einsatzfahigkeit

muss eine Einspeisemaoglichkeit fir ein mobiles Notstromaggregat vorgesehen werden. Wo die
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Notwendigkeit nachgewiesen ist, muss bei Feuerwehrhdusern anstelle der Einspeisemaoglichkeit
eine stationare Netzersatzanlage (NEA) zur Versorgung zwingend erforderlicher Funktionsbereiche
vorgesehen werden. Um bei Stromausfall die Funktion erforderlicher elektrischer Einrichtungen
und Gerate des Feuerwehrhauses sicherstellen zu kdnnen, ist eine Notstromversorgung mittels
Ersatzstromerzeuger vorzusehen. Die Feuerwehren halten mobile Stromerzeuger vor, die i. d. R.
auf Einsatzfahrzeugen verladen sind und der Versorgung der auf dem Fahrzeug mitgeflhrten,
elektrisch betriebenen Aggregate dienen. Diese kénnen daher nicht fur die Versorgung von Feuer-

wachen / Feuerwehrhausern eingeplant werden.

11.3 Entwicklungsstruktur der Ortsteilfeuerwehren

Die derzeitige Personalberechnung ist unter Betrachtung der Ausbildungs-, Alters- und Entwick-

lungsstruktur der einzelnen Feuerwehren zu beachten.

In diesem Zusammenhang sind vorrangig das Durchschnittsalter der Einsatzkrafte (demografische
Entwicklung Feuerwehr), die Starkestruktur der Ortsteilfeuerwehren, Ausbildung und Jugendfeu-

erwehr sowie die Anzahl an Ubernahmen zu beachten und zu bewerten.

Dain den einzelnen Ortsteilfeuerwehren bauliche und technische MaRnahmen sowie Investitionen

angedacht sind, muss grundsatzlich auch die Zukunftsfahigkeit einer jeden Ortsteilfeuerwehr ge-

wéhrleistet sein. Daher ist eine jahrliche Uberpriifung der Personal- und Ausbildungsentwicklung

sowie eine Prufung der Personalverfigbarkeit und der Nachwuchsentwicklung der Ortsteilfeuer-

wehren wahrend der Laufzeit des Planes durchzufthren.

Wird in einer Ortsteilfeuerwehr einer Kommune keine positive Entwicklung oder Verbesserung der
Strukturen festgestellt, so ist kritisch zu prifen, ob Investitionen dauerhaft durchgefihrt werden
kdénnen.

Wird eine solche Problematik festgestellt, sind entsprechende organisatorische Strukturanpassun-

gen von Ortsteilfeuerwehren zu prufen bzw. zu empfehlen.

Wichtiger Hinweis: Aus der Erfahrung heraus ist jedoch anzumerken, dass nur im Einvernehmen
mit allen Einsatzkraften der Wehren eine Umsetzung von Strukturanpassungen moglich und er-

folgreich sein kann.

Bei einer alleinigen Entscheidung rein auf der politischen Ebene ist damit zu rechnen, dass es zu
weiteren Verlusten in der Personalstarke der Ortsteilfeuerwehren und so zu einer Verschlechte-

rung der Verflgbarkeit und der Versorgung der Bevolkerung kommen kann.
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12 Selbsthilfefahigkeit

Um die Selbsthilfefahigkeit der Bevolkerung auch zukinftig weiter zu starken bzw. zu verbessern,

kdnnen nachfolgende MalRnahmen unterstiitzend zum bestehenden Brandschutzwesen forciert

werden.

Anzumerken ist, dass die Vorhaltung von Rauchmeldern zwar gesetzlich vorgeschrieben ist, inwie-

weit eine Kontrolle der Umsetzung erfolgt, ist aber unbekannt.

Es sollten jedoch grundsétzlich Objekte, die nicht innerhalb der Hilfsfrist erreicht werden kénnen,

beratend durch die Feuerwehr und Verwaltung zum Thema Selbstschutz unterstitzt werden.

©

121

Ein moglicher Informationsweg / Vorsorge kénnte z. B. durch die Verwaltung / Feuerwehr
durch eine direkte Ansprache und Information (Umsetzungsmaoglichkeiten) der betroffe-
nen Objekteigentimer erfolgen.

Weiterhin sollte der z. T. praktizierte Informationsweg bei Feuerwehrfesten (Vorfihrung
von Feuerldschern und weiteren Selbstschutzmalinahmen etc.) intensiviert und fortge-
fuhrt werden.

Allgemein kdnnen Flyer und die Nutzung neuer Medien (Internet, Facebook usw.) hinzuge-
zogen werden.

RegelmalRige Information in Printmedien oder bei Zustellung von Behérdenpost durch Bei-

lage von Flyern mit Information zu Selbsthilfefahigkeit, Rauchmeldern etc.

Maogliche Steigerung der Selbsthilfefahigkeit der Bevolkerung

Die nachfolgend empfohlenen Malinahmen stellen Mdglichkeiten zur Steigerung der Selbsthilfefa-

higkeit der Bevolkerung dar. Hierbei handelt es sich im Einzelnen um MalBnahmen, die der Bevol-

kerung empfohlen werden sollen:

Notruf Feuerwehr 112 populadr machen,

brennbares Material nicht unangemessen auf Dachbdden, in Kellerraumen, Fluren ansam-
meln, Entrimpelungsmalinahmen durchfihren,

Schaden an Elektroanlagen sofort fachgerecht beseitigen oder beseitigen lassen,

Kinder Uber den sachgerechten Umgang mit Zindquellen und offenem Feuer aufklaren,
Installation von Rauchmeldern empfehlen, preisginstige Beschaffungsquellen empfehlen,

Wirkungsweise schildern, Anbringungsorte bzw. -stellen empfehlen,
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© Wasservorrate anlegen. Der allgemeine Trend zur Regenwasserspeicherung soll gleichzei-
tig als Loschwasservorratshaltung unterstitzt werden. Auch kleine Wassermengen kénnen
im Rahmen des Selbstschutzes bedeutend sein,

© Wasserzapfstellen an der Hauswasserversorgung einrichten. Ein gewohnlicher, handelsub-
licher Gartenschlauch mit Spritzdise stellt gleichzeitig ein Loschgerat dar, welches von je-
dem Laien sehr wirkungsvoll eingesetzt werden kann,
Klbelspritze DIN 14405 Form B empfehlen,
Einstellspritze DIN 14407 empfehlen,

© Feuerldscher sind zum Teil durch bauaufsichtliche Regelungen vorgeschrieben, sie werden
aber auch aufgrund eigener Vorsorge oder auf Empfehlungen hin vorgehalten. Der takti-
sche Wert eines Feuerldschers hangt aber sehr davon ab, dass er im Bedarfsfall auch richtig
funktioniert und vor allem davon, dass er das richtige Loschmittel enthalt. Feuerldscher
mit dem Loschmittel Pulver sollten flr den Einsatz durch Nichtfachleute nur dort vorgehal-
ten werden, wo es sich um eine Brandgefahr durch brennbare Flissigkeiten oder Gase
handelt. In allen anderen Fallen sind Léscher mit dem Léschmittel Wasser oder Schaum

die bessere Wahl.

Entsprechende MalRnahmen sind insbesondere in den Bereichen des Gemeindegebietes durchzu-
fuhren, in denen ein zeitnahes Eintreffen der Freiwilligen Feuerwehr aufgrund langerer Anfahrts-

zeiten ggf. nicht zwangslaufig gegeben ist.

12.2 Kompensation durch Verbesserung der Brandentdeckung

Zur Verbesserung der Versorgung der Bevolkerung sowie der gewerblichen Anlagen mit Leistun-
gen der Feuerwehr ist grundsatzlich auch eine Verbesserung der Brandentdeckung ein geeignetes
Mittel. Die derzeit angesetzten Qualitatskriterien fur die Bedarfsplanung von Feuerwehren in Stad-
ten gehen bei kritischen Wohnungsbranden von einer Entdeckungs-, Melde- und Aufschaltzeit von

ca. 3 Minuten aus.

Dieser Wert bedeutet, dass nach 3 Minuten z. B. die automatische Brandmeldeanlage den Alarm
an die Leitstelle GUbermittelt haben muss. Dies ist unter optimalen Bedingungen und bei Vorhan-

densein einer Einrichtung zur Brandfriherkennung durchaus méglich.

Automatische Brandmeldeanlagen finden sich vorrangig in Sonderbauten und stellen eine auto-
matische Weiterleitung der Brandmeldung an die Feuerwehr sicher. Die Hessische Landesbauord-

nung (HBO) regeltin § 14:

(2) "Zum Schutz von schlafenden Personen missen
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1. in Wohnungen die Schlafrdume und Kinderzimmer sowie Flure Uber die Rettungswege von Auf-

enthaltsraumen fuhren,

2. in sonstigen Nutzungseinheiten, die keine Rdume besonderer Art oder Nutzung im Sinne des

§ 2 Abs. 9 sind, die Aufenthaltsraume, in denen bestimmungsgemal Personen schlafen,
jeweils mindestens einen Rauchwarnmelder haben.

2Die Rauchwarnmelder mussen so eingebaut oder angebracht und betrieben werden, dass Brand-

rauch frihzeitig erkannt und gemeldet wird.

3Die Sicherstellung der Betriebsbereitschaft obliegt

1. in Wohnungen nach Satz 1 Nr. 1 den unmittelbaren Besitzerinnen und Besitzern,
2. in Nutzungseinheiten nach Satz 1 Nr. 2 den Betreiberinnen und Betreibern,

es sei denn, die Eigentimerinnen oder die Eigentimer haben diese Verpflichtung ibernommen.
4Bestehende Nutzungseinheiten nach Satz 1 Nr. 2 sind bis zum 1. Januar 2020 entsprechend aus-

zustatten.
Die Anbringung von Rauchwarnmeldern soll daher:

© In allen Aufenthaltsraumen (ausgenommen Kiichen) erfolgen.

© Inallen Fluren in der Wohnung bzw. im Einfamilienhaus, Uber die Rettungswege ins Trep-
penhaus oder ins Freie fUhren, ist jeweils mindestens ein Rauchmelder zu installieren. In
Einfamilienhdusern mit einem offenen Treppenraum gilt dieser auch als Fluchtweg und

muss mit einem Melder auf jedem Stockwerk ausgestattet werden.

Inwieweit die flachendeckende Umsetzung kontrolliert werden kann, ist derzeit nicht abschlieRend

geklart.

Eine Entdeckungs-, Melde- und Aufschaltzeit von 3 Minuten ist derzeit in der Wohnbebauung nur
unter optimalen Bedingungen (Rauchwarnmelder vorhanden oder wache Personen in unmittelba-
rer Anwesenheit, unmittelbarer Zugriff auf ein Telefon) einzuhalten. Erfahrungswerte zeigen, dass
die Entdeckungs-, Melde- und Aufschaltzeit ohne Rauchwarnmelder im Mittel deutlich langer aus-
fallt. Dies hat die Arbeitsgemeinschaft der Leiter der Berufsfeuerwehren (AGBF-Bund) bereits bei
der Erstellung der Qualitatskriterien erkannt und bemangelt eine fehlende wissenschaftliche Un-

tersuchung zur Entdeckungszeit.

Rauchwarnmelder sind dennoch fur die Personenrettung aus der betroffenen Nutzungseinheit

von groflem Nutzen. Die sonst oft nodtige Menschenrettung aus dem Brandraum ist bei
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Vorhandensein von Rauchwarnmeldern meist nicht mehr nétig, da die anwesenden Personen
rechtzeitig gewarnt wurden und die Wohnung verlassen konnten. Dies gilt aber nicht automatisch
fur benachbarte Nutzungseinheiten, sodass hier weiterhin eine Menschenrettung durch die Feu-
erwehr Uber tragbare Leitern oder durch verrauchte Treppenraume notwendig sein kann. Rauch-
melder verhindern schlieRlich nicht die Ausbreitung des Rauches, sodass Flucht- und Rettungs-

wege auch zukunftig unpassierbar sein kénnen.

12.3 Kompensation durch Kohlenmonoxid-Melder

Kohlenmonoxid Melder bzw. CO-Melder dienen zur rechtzeitigen Warnung vor austreten-
dem Kohlenmonoxid. Es soll vor der unsichtbaren Gefahr und den folgeschweren Konse-

quenzen einer Kohlenmonoxid Vergiftung gewarnt bzw. geschiitzt werden.

Das Heimtlickische an Kohlenmonoxid ist, dass es vom Menschen nicht wahrgenommen
werden kann, denn es ist unsichtbar, geruchlos und geschmacklos. Aus diesem Grund wird

das hochgiftige Gas auch oftmals als ,leiser Killer” bezeichnet.

Rauchwarnmelder sind in Wohnungen weitverbreitet, bei Kohlenmonoxid-Meldern ist dies eher
eine Ausnahme. Sinnvoll sind CO-Melder, wenn Feuerstatten in geschlossenen Rdumen vorhan-

den sind (z. B. Heizungen mit Verbrennungssystemen wie Gasthermen und Kamind&fen).

Wichtig ist die richtige Positionierung eines CO-Melders. Ein CO-Melder muss nicht zwingend vom
Fachmann installiert werden. Sie mussen allerdings richtig platziert werden: zum Beispiel in unmit-
telbarer Nahe des Abzugsschachtes einer Gastherme oder in direkter Nahe einer offenen Feuer-

statte. Im Zweifelsfall Ubernimmt der Schornsteinfeger die Montage.

Die Gerate halten, je nach Modell, zwischen drei und zehn Jahre. Weil die Lebensdauer des Sensors
beschrankt ist, muss das Gerat dann ausgetauscht werden. Fachleute raten zu Geraten mit fest
verbautem Akku. Der Vorteil: Die Versuchung, die Batterien anderweitig zu benutzen, entfallt. Da

der Akku so lange halt wie das Gerat selbst, ist es immer betriebsbereit.

Warngerite ersetzen keine Wartung
Grundsatzlich ist jedoch anzumerken, dass Gasthermen oder Kaminanlagen regelmallig gewartet

werden mussen. Warngerate kénnen die gesetzlich vorgeschriebene Wartung nicht ersetzen.
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12.4 Vorbeugender Brandschutz

Die Brandverhiutungsschau ist in Gebauden, Betrieben und Einrichtungen, die in erh6htem Malie
brand- oder explosionsgefahrdet sind oder in denen bei Ausbruch eines Brandes oder bei einer
Explosion eine groBe Anzahl von Personen oder bedeutende Sachwerte gefdhrdet werden kénnen,

durchzufihren.

Hierbei sollen brandschutztechnische Mangel und Gefahrenquellen erkannt sowie MalRnahmen
veranlasst werden, die der Entstehung eines Brandes und der Ausbreitung von Feuer und Rauch
vorbeugen und bei einem Brand oder Unglucksfall die Rettung von Menschen und Tieren, den

Schutz von Sachwerten sowie wirksame Loscharbeiten ermdglichen.

Grundsatzlich ist auf eine Einhaltung der Frist bei Brandverhitungsschauen (Wiederkehrende Pri-

fungen und Brandschau) zu achten.

® Objekten mit einer zeitlich eingeschrankten Erreichbarkeit ist zudem besondere Aufmerksam-

keit zu schenken (z. B. Alten- und Pflegeheime usw.).

@ Seitens des Vorbeugenden Brandschutzes (Brandschutztechniker) missen grundsatzliche alle
Informationen (Veranderungen, Anpassungen etc.) bezlglich der zu priifenden Objekte der Lei-

tung der Feuerwehr mitgeteilt bzw. zur Verfligung gestellt werden.

® Die Objektplane / Feuerwehrpldane mussen ebenfalls der Feuerwehr in analoger und digitaler

Form vorliegen.
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13  Fortschreibung

Die Grundlagen zur Erstellung eines Bedarfs- und Entwicklungsplans verhalten sich dynamisch.
Aus diesem Grund ist es notwendig, den Bedarfs- und Entwicklungsplan in regelmaRigen Zeitab-

stdnden fortzuschreiben.

Im Zusammenhang mit dem Berichtswesen sollen so die Umsetzung und Auswirkungen der Kon-

sequenzen dieses Bedarfsplanes beobachtet werden.

Nach der FwOV vom 07. Dez. 2021 ist die Bedarfs- und Entwicklungsplanung alle 10 Jahre oder bei

erheblichen Veranderungen der értlichen Verhaltnisse fortzuschreiben.
Der vorliegende Bedarfs- und Entwicklungsplan soll daher im Jahre 2032 Uberarbeitet werden.

Werden innerhalb dieser Zeit wesentliche Anderungen erkannt, soll eine auBerordentliche Fort-
schreibung zu diesen Abweichungen erfolgen. Eine wesentliche Anderung ist beispielsweise die

grundlegende Nichteinhaltung des Erreichungsgrades des vereinbarten Schutzzieles.
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14

Zeitplan der empfohlenen MaRnahmen

Nachfolgend listet eine Darstellung die einzelnen Malinahmen, inklusive Zeitplan der empfohlenen

Umsetzung, auf:

Zeitplan der empfohlenen MaBnahmen

MaRBnahme

2021 bis 2031

Verweis Kapitel

-|Umsetzung Fahrzeugkonzept

2021 bis 2031

Beschaffung GW-L Hausen/Ruckershausen 2021/2022

Beschaffung MTW fur alle Ortsfeuerwehren ab 2021

Beschaffung LF 20 Kettenbach 2021/2022

Beschaffung LF10KatS und HLF10 Hausen/Rickershausen 2021/2022 Kap. 10.2

Beschaffung TSF-W Daisbach 2021/2022

Beschaffung TSF-W Panrod 2029

Beschaffung ELW1 Hausen/Rlckershausen 2021/2022

Beschaffung DLK23/12 Michelbach 2027
-|Verbesserung der Gebaudestruktur 2021 bis 2031 Kap. 11

Einsatzkréfte/Personal
-|Konsolidierung Freiwilliger Einsatzkrafte 2021 bis 2031 Kap. 9.1
-|Ausbildung Truppfuhrer
-|Ausbildung Gruppenfihrer
-|Ausbildung Zugfuhrer Permanent Kap. 9.2
-|Ausbildung Atemschutztrager
-|Ausbildung zusatzlicher Fihrerscheininhaber und Maschinisten
-|Schaffung Stelle Geratewart Feuerwehr 2022 Kap. 9.5
-|Controlling von Personalverfigbarkeit und Erreichungsgrad Jahrlich Kap. 9.11
Organisation
-|Léschwassersituation Permanent Kap. 8.3
-|Einsatzmaterial Permanent Kap. 10.4
-|Personliche Schutzausristung Permanent Kap. 8.4
-|Gemeinsame Ubungen bei Risiko-Objekten im Gemeindegebiet Permanent Kap. 8.6
-|Einrichtung Feuerwehrarbeitskreis 2022 Kap. 9.12
-|Tagesalarmgruppe ab 2021 Kap. 9.3
-|Uberprifung verwaltungsseitiger Stellenanteil 2021/permanent Kap. 9.4
-|Interkommunale Zusammenarbeit Permanent Kap. 9.6
) Ei}r:aiitpagfst?aﬁnahmen zur Gewinnung und Motivation der Permanent Kap. 9.3/9.7
-|MaBBnahmen zur Personalgewinnung Permanent Kap. 9.7
-|Jugendfeuerwehr und Kinderfeuerwehr Permanent Kap. 9.9/9.10
-|Kompensation durch Verbesserung der Brandentdeckung Permanent Kap. 12.2
Tabelle 14.1 Zeitplan zur Umsetzung der empfohlenen Malinahmen
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Wichtiger Hinweis:

Die organisatorischen MalBnahmen sind als dauerhafte Aufgaben der Verwaltung und der Leitung
der Feuerwehr zu verstehen.

Diese sind kontinuierlich hinsichtlich der Méglichkeiten der Umsetzung und Konkretisierungen fir
die Zielerreichung zu evaluieren. Die Operationalisierungen in konkrete Einzelmalinahmen mus-
sen in den jeweiligen Feuerwehren durch die Wehrfuhrer, durch die Leitung der freiwilligen Feuer-
wehren (Gemeindebrandinspektor) und die Verwaltung permanent Uberwacht und entwickelt wer-
den.

Hierzu ist im Rahmen von Gremiensitzungen (Runder Tisch der Feuerwehr, Wehrfihrerausschuss-
sitzungen etc.) eine enge Kommunikation mit den Feuerwehren der Gemeinde, der Verwaltung
und der Politik notwendig, damit die organisatorischen Mallnahmen und die damit verbundenen
Ziele und Zielerreichungsgerade im Sinne der Umsetzung des Soll-Konzeptes des vorliegenden Be-

darfs- und Entwicklungsplanes umgesetzt werden konnen.
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15 Zusammenfassung des Bedarfs- und
Entwicklungsplanes

Im Rahmen der Aufnahme des IST-Zustandes wurden die aktuelle Struktur und die Leistungsfahig-
keit der Freiwilligen Feuerwehr untersucht sowie eine Gefahrdungs- und Risikoanalyse durchge-

fuhrt.

Abdeckung

Insgesamt konnen laut Simulation rund 62,3 % der Gesamtflache der Kommune innerhalb der
gegebenen Fahrzeiten durch Leistungen der Freiwilligen Feuerwehr abgedeckt werden. Dabei ist
zu beachten, dass es sich bei einem Grofteil (84 %) der Flache um landwirtschaftliche Flache und

Waldflachen handelt.

Beachtet man nur die bebaute Flache, so konnen 100 % der bebauten Flache des Kommunal-

gebietes erreicht werden.

Insgesamt kdnnen laut Simulation rund 88,2 % des 6ffentlichen StralRennetzes der Kommune er-
reicht werden. Die Abdeckung der innerdrtlichen StraRenklassen liegt bei 100 %. Die Abdeckung

von aul3erdrtlichen Stralen, wie Landes- und KreisstralRen liegt bei 80,3 %.

Feuerwehrhauser

Die Feuerwehrhauser befinden sich auf einem allgemein befriedigenden Niveau. Es wurden jedoch
z. T. noch unterschiedliche Defizite festgestellt. Die Vorgaben der aktuellen DIN und UVV werden

in den meisten Feuerwehrhausern nicht eingehalten.

Bis auf das Feuerwehrhaus in Hausen/Ruckershausen weisen die Feuerwehrhauser Schwachen im
Bereich der Umkleidemoglichkeiten und sanitaren Anlagen auf. Diese sind grof3tenteils unterdi-
mensioniert. In den Fahrzeughallen sind zu geringe Abstandsflachen zu bemangeln. Kein Feuer-
wehrhaus verflgt Uber kreuzungsfreie An- und Abfahrtswege sowie hindernisfreie Alarmwege.

Haufig befinden sich in diesen Stufen oder Stolperstellen.

Im Kapitel 4.1 wurden die Feuerwehrhauser bewertet. Es besteht Handlungsbedarf, um den fest-
gestellten baulichen und technischen Defiziten entgegenzuwirken und die Rahmenbedingungen

der DIN und UVV einzuhalten und auf diese Weise den Eigenschutz der Freiwilligen Einsatzkrafte

gewahrleisten zu kdnnen.

Es ist anzumerken, dass die zusatzliche Instandhaltung und Pflege nur mit dem stetigen Engage-

ment der freiwilligen Aktiven der Feuerwehr der Gemeinde gehalten werden kann.
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Einsatzstatistik

Die Zahl der Brande schwankte im Zeitraum von 2016 bis 2020 um einen Mittelwert von 25 Brand-
ereignissen pro Jahr. Brandereignisse sind in der Regel sowohl als sehr personalintensiv als auch

als zeitkritisch einzustufen.

Die Zahl der Technischen Hilfeleistungen, zzgl. der sonstigen Einsatze, schwankt im gleichen Zeit-

raum um einen Wert von durchschnittlich 54 Einsatzen pro Jahr.

Die durchschnittliche jahrliche Fehlalarmrate liegt im Mittelwert der Jahre 2016 bis 2020 bei rd. 23

Fehlalarmen pro Jahr.

Es ist festzustellen, dass die durchschnittliche jahrliche Fehlalarmrate bei 3,4 Fehleinsatzen pro

1.000 Einwohner liegt. Dieser Wert liegt deutlich Giber dem Durchschnitt (1,3 Fehleinsatze pro

1.000 Einwohner) vergleichbarer Kommunen.

Insgesamt kann festgestellt werden, dass statistisch gesehen durchschnittlich alle 3-4 Tage ein Ein-

satz im Gemeindegebiet stattfindet, der durch die Feuerwehr abgearbeitet werden muss.

Technische Ausstattung

Der Fuhrpark und die technische Ausstattung der Feuerwehr der Gemeinde befinden sich auf ei-
nem befriedigenden Niveau. Durch mehrere Fahrzeuge, die ein Alter von Gber 25 Jahren aufwei-
sen, kommen Uberalterungstendenzen zustande. Der Fahrzeugbeschaffungsplan wird seitens der
Gemeinde und der Feuerwehr kontinuierlich umgesetzt. Die technische Ausstattung ermdglicht

eine Abarbeitung von zeitkritischen Schadensereignissen.

© Reparaturen und Instandsetzungen flr dltere Einsatzfahrzeuge z. B. Aufbauten sind auf-
wandig und teuer durchzufiihren.
© Die Ausfallhaufigkeit ist gerade bei alteren Fahrzeugen besonders hoch. Dieser Sachstand

kann sich negativ auf die Verflgbarkeit im Einsatzdienst auswirken.

Das Gesamt-Durchschnittsalter des Fuhrparks (inklusive Anhanger) der Feuerwehr liegt bei rd.

19,6 Jahren. Das Gesamt-Durchschnittsalter des Fuhrparks ohne Anhéanger liegt bei 19,7 Jahren.

Dieser Sachstand ist als kritisch zu betrachten.
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Einsatzkrafte Verfiigbarkeit

In weniger als 5 Minuten stehen werktags tagsuber (06.00-18.00 Uhr) insgesamt 28 Freiwillige Ein-
satzkrafte (ohne Schichtdienstleistende) zur Verfigung, mit dem Anteil der Schichtdienstleistenden
stehen insgesamt zusatzlich etwa 9 Einsatzkrafte innerhalb von 5 Minuten zur Verfigung. Zu sons-

tigen Zeiten stehen insgesamt 102 Einsatzkrafte innerhalb von 5 Minuten zur Verfugung.

Es verrichten insgesamt 28 Schichtdienstleistende ihren Dienst in der Feuerwehr der Gemeinde.

Die Verflugbarkeit von Schichtdienstleistenden stellt sich i. d. R. sehr unterschiedlich dar.

Es zeigt sich, dass werktags weniger Einsatzkrafte mit entsprechenden Qualifikationen nach
FwDV 3 zur Verfugung stehen kénnen. Dieser Sachstand ist kritisch zu betrachten und zeigt, dass
die Wehr selbst ggf. nur bedingt einsatzbereit sein kann.

Es ist anzumerken, dass die Feuerwehr rein ehrenamtlich aufgestellt ist, es kann ggf. aufgrund der
freiwilligen Bereitschaft im Einsatzfall zu personellen Engpassen kommen.

Das allgemeine Durchschnittsalter der Einsatzkrafte (39,2 Jahre) und das Durchschnittsalter der
Atemschutzgeratetrager*innen (36,2 Jahre) bewegt sich auf einem guten Niveau. Es ist keine auf-
fallige Uberalterungstendenz feststellbar. Im Bereich der Maschinist*innen / Fiihrerscheininha-

ber*innen C/CE sind leichte Uberalterungstendenzen (Durchschnittsalter 42,7 Jahre) feststellbar.

Nach Auswertung aller Personalfragebdgen ist festzustellen, dass 153 Einsatzkrafte als direkt ak-

tive Einsatzkraft zur Verfugung stehen kdnnten.

Die allgemeine Tagesverflgbarkeit ist in einzelnen Ortsteilfeuerwehren als nicht ausreichend zu

bezeichnen und muss weiterhin dringend verbessert werden.

Die Ortsteilfeuerwehren Michelbach, Daisbach und Panrod sind (ohne Schichtdienstleistende)
werktags tagsuber (06:00 - 18:00 Uhr) nur begrenzt oder gar nicht einsatzbereit. Keine der Orts-
teilfeuerwehren ist zu dieser Zeit in der Lage, eigenstandig eine taktische Einheit zu bilden (Staffel
1/5 oder Gruppe 1/8). Ebenfalls kann die geforderte personelle Ausfallreserve nicht gewahrleistet
bzw. gestellt werden. Lediglich die Ortsteilfeuerwehren Kettenbach und Hausen/Ruckershausen

kdnnen werktags tagsuber kurzfristig eine Gruppe bzw. zumindest eine Staffel stellen.

Die verfigbaren Einsatzkrafte missen weiter qualifiziert werden, um die Qualifikationsanforde-

rungen einer taktischen Einheit erfullen zu kénnen.

Erreichungsgrade

In den Jahren 2015 - 2020 sind insgesamt 64 zeitkritische Einsatze ausgewertet worden, nach deren

Meldebild von einem kritischen Wohnungsbrand oder einem Hilfeleistungseinsatz mit
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Menschenleben in Gefahr auszugehen war. Hiervon fanden 34 Einsatze werktags tagstiber und 30

Einsatze zu sonstigen Zeiten statt.

In den Jahren 2015, 2019 und 2020 waren insgesamt in 75 bzw. 80 % der Falle im ersten Abmarsch

innerhalb von 10 Minuten nach Alarmierung (Brand / Menschenrettung) mindestens 6 Einsatz-
krafte werktags von 06:00 - 18:00 Uhr vor Ort. Zu sonstigen Zeiten waren in den Jahren 2016, 2017
und 2018 in 100 % der Falle im ersten Abmarsch innerhalb von 10 Minuten nach Alarmierung

(Brand / Menschenrettung) mindestens 6 Einsatzkrafte vor Ort.

In den Jahren 2016, 2017 und 2018 wurde das Schutzziel im ersten Abmarsch werktags von 06:00
- 18:00 Uhr verfehlt. Ebenso lag der Erreichungsgrad im Jahr 2020 zu sonstigen Zeiten deutlich

unter den Anforderungen (33 %).

Die tatsachlichen Erreichungsgrade innerhalb des ersten Abmarsches der Untersuchungsjahre

2015 bis 2020 lagen insgesamt nah an den Anforderungen der Schutzzieldefinition, wie die nach-

folgende Auswertung verdeutlicht. Es besteht weiterhin Nachbesserungsbedarf.

Erreichungsgrad der Freiwilligen Feuerwehr Aarbergen - werktags 06:00 - 18:00 Uhr

10 min nach Alarmierung 2015 2016 2017 2018 2019 2020
ist eine Staffel (6
Einsatzkrafte) vor Ort

75% 57,1% 60% 66,6% 75% 80%

Erreichungsgrad der Freiwilligen Feuerwehr Aarbergen - sonstige Zeiten

10 min nach Alarmierung 2015 2016 2017 2018 2019 2020
ist eine Staffel (6
Einsatzkrafte) vor Ort

75% 100% 100% 100% 77,8% 33,3%

Erreichungsgrad der Freiwilligen Feuerwehr Aarbergen - gesamt

10 min nach Alarmierung 2015 2016 2017 2018 2019 2020
ist eine Staffel (6
Einsatzkrafte) vor Ort

75% 70% 77,8% 75% 76,9% 62,5%

Jugend- und Kinderfeuerwehr

Die Jugendfeuerwehren der Gemeinde Aarbergen verfligen derzeit Gber 63 Mitglieder. Die Kinder
und Jugendlichen kommen aus allen Ortsteilen. In jeder Ortsfeuerwehr ist eine Jugendfeuerwehr

vorhanden.

Die Jugendfeuerwehren verfiigen tiber kein eigenes Ubungsfahrzeug. Sie kénnen zu Ubungszwe-
cken auf Fahrzeuge aus dem bestehenden Fahrzeugpool aller Ortsteilfeuerwehren zurtickgreifen.
Far Transportzwecke, wie bspw. bei Zeltlagern o. A. steht ein eigener Anhanger bereit. Die Umklei-
demaglichkeiten fur die Mitglieder befinden sich nur zum Teil in den jeweiligen Geratehdusern.

Viele Jugendliche nehmen ihre Ubungsanziige mit nach Hause.
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Es zeigt sich, dass in den letzten 5 Jahren rund 21 Jugendliche in die aktive Wehr Ubernommen

werden konnten. Dieser Wert muss zukunftig aufgrund der festgestellten Abgange in die Altersab-

teilungen noch vergréRert werden.

Insgesamt kann festgestellt werden, dass 61 % aller Einsatzkrafte die Jugendfeuerwehr durchlau-

fen haben.

Im Jahr 2009 wurde in der Gemeinde eine Kinderfeuerwehr gegriindet. Diese besteht aus zwei
Gruppen in den Ortsteilen Michelbach und Kettenbach, denen je 15 Kinder von 6 - 10 Jahren an-
gehodren. Diese werden spielerisch an die Thematik Feuerwehr herangefihrt und kénnen danach

direkt in die Jugendfeuerwehr Ubernommen werden.

Wichtiger Hinweis:

Der Personalbestand einer Feuerwehr generiert sich i. d. R. zu 80-90 % aus den Jugendfeuerweh-
ren.

Es besteht weiterhin ein kontinuierlicher Handlungsbedarf, um den Personalbestand einer Jugend-

feuerwehr halten bzw. auszubauen zu kénnen.

Es zeigt sich, dass es sehr schwierig ist, jugendliche Kamerad*innen in einer Feuerwehr zu halten.
Dies isti. d. R. auf mehrere Faktoren zurtickzufiihren. Das Studium oder die Ausbildungsstatte be-
finden sich oftmals nicht mehr in der eigenen Kommune, somit kommt es zu einer Abwanderung.

AulRerdem fehlt es an bezahlbarem Wohnraum fUr junge Leute.
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Handlungsméglichkeiten und MaBnahmen zur Verbesserung der Personalausstattung

a) Verstarkte Ausbildung kommunaler Mitarbeiter unter Beachtung der gesetzlichen Méglich-

keiten und Freiwilligkeit wahrend der regelmaligen Arbeitszeit. (Aufbau und Ausbau der

Tagesalarmeinheit)

b) Kommunale Stellenausschreibungen unter Beachtung der gesetzlichen Méglichkeiten

¢) Einbindung von Arbeitgebern und Gewinnung tageszeitverfugbarer freiwilliger Einsatz-
krafte, die sich schwerpunktmaRig im Gemeindegebiet aufhalten und externer Feuerwehr-

mitglieder (Doppelmitgliedschaft und ggf. mit entsprechenden Zufihrungsmaoglichkeiten)
d) RegelmalRige mediale Werbung und Information fur bzw. Uber die Feuerwehr
e) Sozialvertragliche Aus- und Fortbildung durch Feuerwehr / Landkreis
f)  Wohnraumforderung
g) Bundesfreiwilligendienst
h) Anmeldung von Neu-Burgern

Hauptamtliche*r Gerdatewart*in der Feuerwehr

Ehrenamtliche Feuerwehrgeratewarte sind i. d. R. in der heutigen Zeit allein nicht mehr in der Lage,
die geforderten Aufgaben im Bereich der Prifung und Sicherheitsprifung der Geratschaften (Ein-
satzfahrzeuge, Leitern, technische Beladung etc.) sowie die weiteren zusatzlichen Aufgaben (Atem-
schutz, Inspektionen der Einsatzfahrzeuge, Kleiderkammer, usw.) in der vorgegebenen Zeitschiene

fristgerecht abzuarbeiten.

Die Belastungsgrenze der Einsatzkrafte, neben der normalen Aus- und Fortbildung und beruflicher

Tatigkeit, ist als ausgereizt zu bezeichnen.

Aufgrund der Aufgaben in der Feuerwehr der Kommune, mit finf Feuerwehrstandorten, anhan-
gendem Fuhrpark sowie Prifung der Einsatzgerate und Anhanger sind die geleisteten Stunden der
ehrenamtlichen Geratewarte zu erhéhen oder perspektivisch zumindest eine 0,5 Stellenanteile

umfassende Stelle eines hauptamtlichen Geratewartes zu schaffen.

Controlling (Gutachterliche Empfehlung)

Es wird seitens des HBKG (Hessisches Gesetz Uber den Brandschutz, die Allgemeine Hilfe und den
Katastrophenschutz) keine jahrliche Uberpriifung der Personalverfiigbarkeit und des Erreichungs-
grades gefordert. Die Frist zur Fortschreibung eines Bedarfs- und Entwicklungsplanes liegt bei 10

Jahren.
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Es zeigt sich jedoch im Bereich von Freiwilligen Feuerwehren, dass es ggf. zu mdglichen personellen

Schwankungen kommen kann.

Aus der Erfahrung heraus ist eine kontinuierliche Uberprifung der Struktur im Bereich des Perso-
nals (Einsatzverflgbarkeit) und der Qualitat des Erreichungsgrades in Form eines Controllings sinn-

voll, u. a. mit der Software Florix.

© Es muss mindestens eine jahrliche Uberpriifung bzw. Erfassung der Personalverfiigbar-
keit und des Erreichungsgrades der Feuerwehr der Gemeinde Aarbergen durchgefiihrt
werden.

© Es muss eine kontinuierliche Berichterstattung im Gemeinderat oder einem anderen

Gremium erfolgen.

Auf diese Weise kann ggf. zukUunftig festgestellten Defiziten (z. B. Abwartstrend oder Verfigbarkeit
in den Einheiten) durch entsprechende friihzeitige MaBnahmen (s. Kap. 10.3, 10.9, 10.10) entge-
gengewirkt werden und es kénnen entsprechende Unterstitzungsmaoglichkeiten durch Gemeinde

und Kreis erfolgen.

Rahmenkonzept zur Einsatzstellenhygiene nach FUK

Bei Feuerwehreinsatzen, wie zum Beispiel bei Branden, kommt es nahezu unabhangig von den am
Brand beteiligten Materialien immer zur Bildung einer Vielzahl von Gefahrstoffen. Je nach Bauart
des betroffenen Objektes bzw. eingesetztem Bau- oder Werkstoff kann es neben Brandgasen zu-
satzlich noch zur Freisetzung von Asbest- bzw. anderen Fasern und Staub kommen. (Quelle DGUV

205-035).

Diese DGUV Information enthalt Hilfestellungen und Hinweise, um eine Gefahrdung der Einsatz-
krafte durch Brandrauch oder andere Verbrennungsprodukte bzw. -riickstande und damit assozi-

ierte Gefahrstoffe zu vermeiden.

Wichtig ist, dass in der Feuerwehr eine Handlungsanweisung zur Pflege und Wartung sowie der
Einsatzhygiene nach FUK vorhanden ist, erstellt oder fortgeschrieben wird (Hygiene und Kontami-

nationsvermeidung bei der Feuerwehr - DGUV Information 205-035).
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Anhange
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Anhang A

Hochwasserrisikokarten
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Legende

Gebiete naturbedingter Risiken Hessen
Abflussgebiete_HQ100_nach_HWG
|

Ueberschwemmungsgebiete_HQ100_nach_HWG
STATUS

T3 Arbeitskarte
G festgesetzt
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Anhang B

Fahrzeitsimulationen

ENTWURFSFASSUNG 1.0 209



> obB‘S\ {

NG
%
®
Eisig l)&e‘n

>
>

R oo oth

\}‘\993

, 7 Kaltenholzhausw \
/ .-
-
'S
©
G
Hohkenfelst htal
o Blllgschwalbact 5 hwalbach
o 3 :
5 /
hausen <l 2
Schieshejfff/4 / &
’ ¥
/]
A
) >
4 bhaus»:—n >
praschwalb

XS
@ 2

\
@@ﬁfohenstem’\ A ein

N

4

dapan, MEF
the GIS User Community \9»\!‘

¥

“J'l’@ﬁurces’Esn HERE, Garin, Intermap, increment P Corp., GEBCO, USGS,
FAO, NESENRCAN; GeoBase iIGN Kadaster NL, Ordnance Survey, Esri
\ESI’I China (HBﬂ'QIRong) bepenStreetMap contributors, and

Alte pOS?straBe

=S
@
A
\:},’L
i
A Strinz a“’
.\I{I‘é’nm.n etha L3274 -
\‘}"’ (
A
. 2
-
\Z
{=3
g

©FORPLAN

Darstellung der zeitlichen Erreichbarkeit des Kommunalgebietes

aus dem Feuerwehrstandort Kettenbach

Legende

. Feuerwehrstandort

D Kommunale Grenze

Erreichbarkeit
Erreichbarkeit

Erreichbarkeit

Erreichbarkeit

in 2,5 Minuten Fahrzeit
in 5 Minuten Fahrzeit
in 7,5 Minuten Fahrzeit

in 10 Minuten Fahrzeit

I T Veter
0 600 1.200 2.400

ENTWURFSFASSUNG 1.0

210




¥/ 1”3 Kaltenholzhausgnstas \
/, 4 ““4’%!{9
[
[
Hohkenfelst
*_ga hwalbach
Gdershausen usen
5 ars . o hausen 0
o s
& 2
P %)
=5 5
A etteSchwalb

R

Alte pOS?straBe

aisbach

X7 [t
> o0® % (\-‘
EisYapoien Zhor \:Sﬂ
N
N
G e
‘;"5 =
é"
Strinz ‘\’
N Vaggaretha L3274 3/ :
= < f
S8
-
%
<3

sEsri, HERE, Garmi}n, Igtermap, increment P Corp., GEBCO, USGS,

FAD, NESEINRCAN, "CEoBase Y N, Kadaster NL, Ordnance Survey, Esri
glaﬁan. MEFRESsri Chir’a-(:l:! ) Qi‘a (£)OpenStreetMap contributors, and
’}mﬁ GIS Uger Community Stragy,

©FORPLAN
Darstellung der zeitlichen Erreichbarkeit des Kommunalgebietes
aus dem Feuerwehrstandort Michelbach

Legende

. Feuerwehrstandort Erreichbarkeit in 2,5 Minuten Fahrzeit

D Kommunale Grenze Erreichbarkeit in 5 Minuten Fahrzeit
Erreichbarkeit in 7,5 Minuten Fahrzeit

I T \eter
Erreichbarkeit in 10 Minuten Fahrzeit 0 600 1.200 2.400

ENTWURFSFASSUNG 1.0 211



# Kaltenholzhaus
= =

Schlesh

L1y8

hausen
N

2 N\% =,
n e ‘V i i >
1ausen U. Aar/Ruckershausg
&

Alte Poststrage

= |

S

’Sl:\
A
Strinz a“o
\I\I:N aretha L3274 o (._

\\\\v-
0e .
e\..,\xz{_ o2 G
& [
S 2

stein

’ESFI HERE, G‘armln Intermap, increment P Corp., GEBCO, USGS,
RSENRCAN;, GeoBase iIGN Kadaster NL, Ordnance Survey, Esri
n ME'F\

Esri China (HBﬂ'QIRong) bepenStreetMap contributors, and
GIS User Community \9»\!‘

©FORPLAN
Darstellung der zeitlichen Erreichbarkeit des Kommunalgebietes
aus dem Feuerwehrstandort Hausen i Aar / Riickershausen

Legende

. Feuerwehrstandort

Erreichbarkeit in 2,5 Minuten Fahrzeit
D Kommunale Grenze Erreichbarkeit in 5 Minuten Fahrzeit

Erreichbarkeit in 7,5 Minuten Fahrzeit

Erreichbarkeit in 10 Minuten Fahrzeit

I T Veter
0 600 1.200 2.400

ENTWURFSFASSUNG 1.0

212



/, 7 Kaltenholzhausg“;‘:

iy
Y {

fddershausen ;4 cZshausen

198

PO - E
7> SChIeShE}E],
=Y,

/i

&,

o)
+‘o
Schwalb
Alte Poststrage
|
s
P
radorf
¢
.
<

G

> e

garetha L3274 -

7%

S, 3
@¢‘é\:he'ft;im\ﬁh tein
¢ aggasse /w"\\\’
- 3 N mu'l’!&;ﬁﬁ?y §':_EsriA HERE, Garmin, I\ntermap, increment P Corp., GEBCO, USGS,
mourge “ WERG, NBSYNRCAN; GeoBage IGN, Kadaster NL, Ordnance Survey, Esi
o dapan, MET§Esri China (I-}Bﬁ'glkon&’)‘?(-b%gpgnStreetMap contributors, and
e GIS User Community Z&5g/%" Slragy,
©FORPLAN
Darstellung der zeitlichen Erreichbarkeit des Kommunalgebietes
aus dem Feuerwehrstandort Panrod
Legende
. Feuerwehrstandort Erreichbarkeit in 2,5 Minuten Fahrzeit
D Kommunale Grenze Erreichbarkeit in 5 Minuten Fahrzeit
Erreichbarkeit in 7,5 Minuten Fahrzeit
N T Veter
Erreichbarkeit in 10 Minuten Fahrzeit 0 600 1.200 2.400
213

ENTWURFSFASSUNG 1.0



¥/ ‘ 7 Kaltenholzhaus@‘;‘:\ N
s L T
4 p
5 [
<
Hohkenfels bachitpl
=
= b =)
o218 f7 S BRES TR | piinach
j .
vdershaus@g&, hausen
< = 0
& .7 "Schieshejgy A 5
’5‘\
=
schwalb

Strghz
Magadlretha L3274 = ﬂ"

70

‘<\\Z

O
tfohenste
& nstelfy
e ZEsri, HERE, Garmi}n, I\ntermap, increment P Corp., GEBCO, USGS,
A0, NESENRCAN, GeoBase, IGN, Kadaster NL, Ordnance Survey, Esri
Japan, MEFI§Esri China (I-}Bﬁ'glkong")‘?(-b%gpgnStreetMap contributors, and
e GIS User Community Z&5g/%" Slragy,

Burg
Hohensts

©FORPLAN

Darstellung der zeitlichen Erreichbarkeit des Kommunalgebietes
aus dem Feuerwehrstandort Daisbach
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Erganzungen und Erlauterungen zum Bedarfs- und
Entwicklungsplan fiir die Freiwilligen Feuerwehren der

Gemeinde Aarbergen
Stand 01.06.2022

Inhalt:

1. | Kostenvergleich

a. Zusammenlegung der Feuerwehren Kettenbach und Michelbach im Aartal.
b. alternative Ertlichtigung der Standorte - Feuerwehrgeratehauser
Kettenbach / Michelbach

2. | Stellungnahme des Gemeindebrandinspektors und der Wehrfiihrung zur
angedachten Zusammenlegung

3. | Ubersicht tiber die Abschreibungswerte der Feuerwehren (nachrichtlich
Mannschaftstransportfahrzeuge der Fordervereine)

4. | Ubersicht Uiber die Unterhaltungskosten der Mannschaftstransportfahrzeuge
der Fordervereine

5. | Stellungnahme zu den Ausfiihrungen des Bedarfs- und Entwicklungsplanes
Punkt 9.5 ab Seite 159 , Hauptamtliche*r Geratewart*in der Feuerwehr”
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1. Kostenvergleich
a. Zusammenlegung der Feuerwehren Kettenbach und Michelbach im Aartal.
b. alternative Ertiichtigung der Standorte - Feuerwehrgeritehduser Kettenbach /
Michelbach

Im Kontext zum Feuerwehr Bedarfs- und Entwicklungsplan und der damit folgenden
Festlegung fiir rund ein Jahrzehnt sollte auch eine grundsatzliche Neuausrichtung durch eine
weitere Zentralisierung der beiden groBten Wehren Kettenbach und Michelbach gepruft
werden. Derzeit bestehen einige substanzielle Instandsetzungsplanungen fiir beide
Feuerwehrgeratehduser in den Ortsteilen, so dass jetzt der passende Zeitpunkt erreicht ist,
auch dies mit abzuwagen.

Der folgende Kostenvergleich ermittelt zundchst auf Basis der Eckwerte des neuen
Feuerwehrgeratehauses Hausen/Rickershausen aus dem Jahr 2017 einen Referenzwert fir
einen zentralen Neubau im Aartal. Als hypothetischer Standort wurde das Geldande des ,alten”
REWE — Marktes angenommen. Dazu erfolgt ein Kostenvergleich mit den bisher ermittelten
Kosten der Ertlichtigung fiir die beiden Standorte.

a. Baukostenermittlung Zusammenlegung

Baukosten FWGH. Hausen-Riickershausen Stand: 2017

61 288,75 m? 4,73

= 729,75 m? 1.213.337,22 € = 1662,68 €/m?
Stellplatze Halle m?/Stellplatz
5 441,00 m? 88,20

Baukosten gemeinschaftliches Gerdtehaus Kettenbach-Michelbach auf Basis vom FWGH Hausen Riickershausen

74 4,73 350,29 m?

= 967,69 m? 1662,68 €/m? = 1.608.958,81 €
Stellplatze m?/Stellplatz Gebiude
7 88,20 617,40 m?

Hochrechnung auf Basis der BKI Steigerung 2017-2021

Kosten 1.608.958,81 € Berechnung nach Kosten FW. Hausen-Rickershausen 2017

26,12 % BKI Steigerung 420.260,04 € BKI 2017 = 104,9 BKI 2021=132,3

Stand Kosten Dez. 21 2.029.218,85 € Kosten nach BKI Stand 4 Quartal 2021.

Erwerb Grundstiick Rewe BRW ~ 691.200,00 € 5760,00 m? x 120,00 €/m? ohne Gebiude
Summe Grundstiick Baukosten 2.720.418,85 € Berechnung ohne Freiflache Parkplatze etc.

Abriss, Entsorgung Bestand 350.000,00 €

Gesamtkosten 3.070.418,85 € netto

583.379,58 € MWST.
3.653.798,43 € brutto

Kostensteigerung 15% bis 2024 4.201.868,20 € brutto
Erwerb Gebaude alter REWE 800.000,00 € geschatzt
Gesamtinvest Zusammenlegung 5.001.868,20 €

Grundriss Gebaude:
Fahrzeughalle ca. 34,30 Meter x 18,00 Meter
Funktionsgebaude ca. 19,50 Meter x 18,00 Meter
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b. Baukostenermittlung Ertlichtigung Michelbach und Kettenbach
Sanierung und Anbau Feuerwehr MichelbA1:C37ach

Kostenschatzung fiir 100 m? von Bahr /Fischer

Rohbau 79.200,00 €
Gerist 2.400,00 €
Dachstuhl 12.000,00 €
Elektro 9.600,00 €
Dachdecker 17.500,00 €
HLS 19.200,00 €
Putz_Maler_Trockenbau 37.200,00 €
Tor 15.600,00 €
Tlren 2.400,00 €
Schlosser 7.200,00 €
Estrich 7.000,00 €
Fliesen 9.600,00 €
AufRenanlage, Stiitzwand etc. 55.000,00 €]
Unvorhergesehenes 24.000,00 €
Gesamt brutto 273.900,00 €
15% Baunebenkosten 41.085,00 €
Brutto Gesamtkosten neue Halle 314.985,00 €

Sanierung Bestehende FW. Halle

Dachsanierung 70.000,00 €
Fenstersanierung 40.000,00 €
Brutto Gesamtkosten Sanierung 110.000,00 €

Brutto Kosten Gesamtmalnahme
geschatzte Preissteigerung bis 2024 ca. 15%

424.985,00 €

63.747,75 €

Investionskosten gesamt brutto

488.732,75 €

Gesamtkosten Anbau und Umbau Bestand FW. Kettenbach

Kostenschatzung Architekten Bahr/Fischer

Baukosten 641.000,00 €
Baunebenkosten 76.920,00 €
AulRenanlage 50.000,00 €
Summe 767.920,00 €
Gesamtsumme + 15% Preissteigerung 883.108,00 €

Gesamtkosten fiir beide Feuerwerhduser

1.371.840,75 €
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c. Kostenvergleich
Zusammenlegung <> Ertlichtigung der bestehenden Standorte

Zusammenlegung Gesamtkosten Grundstiick incl. Gebaude 5.001.868,20 € Brutto
Ertlichtigung der beiden Geratehauser Miba und Keba 1.371.840,00 € Brutto
Differenz 3.630.028,20€ Brutto

Nicht berticksicht ist ein zu erzielender Verkaufspreis
fur die bestehenden Gerateh&user 550.000,00 geschatzt

Kostendifferenz zu Gunsten der dezentralen L6sung 3.080.028,20 €

Die Beibehaltung der bestehenden Strukturen ist definitiv
gilinstiger

2. Stellungnahme des Gemeindebrandinspektors und der Wehrfiihrung

Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit mdchte ich im Namen der Feuerwehren von Aarbergen Stellung zur der angedachten
Zusammenlegung der Feuerwehren Kettenbach und Michelbach nehmen.

Als Standort fiir eine mogliche Zusammenlegung beider Feuerwehren ist der alte REWE Markt in der
Gemarkung Michelbach angedacht. Dieser, aber auch andere Standorte aulRerhalb der beiden
Ortsteile hat unserer Meinung nach folgende Nachteile.

1. Der Standort hat eine Entfernung von mehr als 2 Kilometer von den Wohnorten der Kameradinnen
und Kameraden. Ein Erreichen zu FuR ist zeitaufwendig und durch die geografische Lage (beide Orte)
kaum innerhalb der Hilfsfrist moéglich. In Zeiten von hohen Benzinpreisen lasst der eine oder andere
sein Auto stehen und begibt sich zu FuR zur Ubung oder zum Einsatz, da aktuell relativ kurze Wege zu
den Stitzpunkten gegeben sind.

2. Die Hilfsfrist nach dem HBKG muss in Hessen nach 10 Minuten an der Einsatzstelle sichergestellt
sein. Somit muss sich die jeweilige Feuerwehr innerhalb von fiinf Minuten nach Alarmierung bei der
Zentralen Leitstelle per Funk melden. Sollte dies nicht der Fall sein, wird ein weiteres Mal alarmiert.
Besonders hier sehen wir in beiden Ortsteilen besonders mit dem Kreuzungsverkehr auf die
Bundestrasse 54 aber auch im innerortlichen Bereich ein groRes Defizit. So dass wir als Feuerwehr
zum heutigen Zeitpunkt nicht sicherstellen kénnen, dass bei einer Zusammenlegung die gesetzlich
vorgeschriebene Hilfsfrist noch eingehalten werden kann.

3. In Zeiten von Notrufausfillen (zuletzt Januar 2022) und moglichen Stromausfallen besteht in

beiden Ortsteilen bei einer méglichen Zusammenlegung, keine Anlaufstelle mehr fiir die Bevolkerung
direkt vor Ort. Besonders bei dlteren Mitbirgerinnen und Mitbirger ware dies fatal.
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4. Sollte es im Bereich der BundesstralRe 54 zu einem Verkehrsunfall egal im welchen Abschnitt
kommen. Kann jeweils ein Ortsteil nicht das Feuerwehrgeradtehaus anfahren. Da hier der zweite
Anfahrtsweg wie in den Ortsteilen selbst fehlt. Ein Umweg ware nur Gber den Hittenwald moglich.
Was zu einer erhohten Anfahrtszeit ans FWGH fihrt. Besonders werktags kommt es bei allen
Feuerwehren zu einer verminderten Einsatzfahigkeit durch fehlendes Personal. Dies wird aktuell
durch die Alarmierung von mehreren Feuerwehren (mind. 2) entscharft. Somit wiirde bei einer
Alarmierung zu einem Verkehrsunfall auf die Bundesstral3e 54 Personal in den ersten entscheidenden
Minuten fehlen. Was Ggf. Menschenleben kosten kdnnte.

5. Auch die Jugendarbeit konnte unter einer méglichen Zusammenlegung leiden. Denn die Kinder
und Jugendlichen miissten zu allen Dienstveranstaltungen zu Fuls kommen oder von ihren Eltern ans
entfernte Gerdtehaus verbracht werden, dies ist aber nicht jedem Elternteil (kein Fiihrerschein)
moglich. So dass es hier zu einem Mitgliederschwund in den Abteilungen kommen kann. Dies gilt
allerdings auch fiir junge Kameradinnen und Kameraden die mit 17 Jahren in die Einsatzabteilung
aufgenommen werden konnen. Auch hier sehen wir durch die nicht mehr innerortliche Prasenz einen
moglichen Mitgliederschwund.

6. Besonders das Vereinsleben was zur Férderung des Brandschutzes an den Standorten dient, sehen
wir als gefdahrdet. Da hier kein naher Veranstaltungsort durch die Bevolkerung aufzufinden ist,
sondern nur ein entfernter der ggf. nur mit dem Auto zu erreichen ist. Selbstverstandlich kénnten die
jeweiligen Blirgerhduser angemietet werden. Jedoch ist es dort schwierig einen Bezug zur Feuerwehr
fir potenzielle Mitglieder aufzubauen, wenn nicht die Technik und das Geratehaus besichtigt werden
kann. Daher sehen wir auch das Vereinsleben bzw. Veranstaltungen in den Ortsteilen, was die
Feuerwehren die letzten noch mehr mitgepragt haben als sehr kritisch.

Besonders mit den veranschlagten hohen Kosten fiir dieses Projekt, sollte man beide Geratehauser in
beiden Ortsteilen zu geringeren Kosten sanieren und somit die Motivation in beiden Ortsteilen
starken. Auch mit der Hinsicht das bei den Feuerwehren von Aarbergen noch einige wichtige und
kostenintensive Beschaffungen (Fahrzeuge und Ausriistung) in den kommenden Jahren durchgefiihrt
werden missen. Sollte man hier das Augenmerk bzw. Investitionen vornehmen. Besonders ist zu
erwdhnen, dass man bei einer Zusammenlegung beider Ortsteilwehren, bei den Fahrzeugen und der
Ausriistung keine Einsparungen angestrebt werden kdnnen. Im Gegenteil muss man mit hoheren
Kosten rechnen. Da beide Ortsteilwehren die Gefahrdungsklassen Brand 4 (hochste Gefahrdung)
haben und im Bereich Technische Hilfeleistung TH3 (dritthochste Gefahrdung von vier Stufen)

Wir bitten sie die obengenannten Punkte in ihrer Entscheidungsfindung mit einflieBen zu lassen.

Mit freundlichen GriRen
Christopher Schmelzer
Gemeindebrandinspektor der Feuerwehren von Aarbergen

Christopher Schmelzer

BahnhofstralRe 19

65326 Aarbergen

Mobil: 0151/22910985

Telefon: 06120/904095

E-Mail: christopher.schmelzer@yahoo.de
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3. Ubersicht iiber die Abschreibungswerte der Feuerwehren (nachrichtlich Mannschaftstransportfahrzeuge der Férdervereine)

Abschreibungswerte (Beschaffungskosten geschatzt)

Standort Fahrzeug Baujahr  Ersatzbeschaffung Anmerkung Gesch.Kosten ;udc:\;voezr]t. 2026 2027 2028 2029

RUD FA340 Kettenbach STLF 20/50 2017 STLF 20/50 ab 2042 378.360,18€ 317.822,54€ 15.134,41€ 1513441€  1513441€  1513441€  15.13441€  15.13441€  15.13441€ 1513441€  1513441€  1513441€  15.13441€
RUD 2203  Kettenbach LF 8/6 1993 LF 20 ab 2021 Ausschreibung 2023/Beschaffung 2024 230.000,00 € 1,00 € 1,00 € 1,00 € 9.200,00 € 9.200,00 € 9.200,00 € 9.200,00 € 9.200,00 € 9.200,00 € 9.200,00 € 9.200,00 € 9.200,00 €
Fo.-Verein Kettenbach MTW 2011 MTW ab 2026 Forderverein - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €
RUD FA446 Michelbach HLF 20 2021 HLF 20 ab 2046 461.855,38€ 458.776,34€ 18.351,05€ 18351,05€  18351,05€  18351,05€  18.351,05€  18.351,05€  18.35105€  18351,05€  18351,05€  18.351,05€  18.351,05€
RUD FA431 Michelbach DLK 18/12 2002 DLK 23/12 ab 2027 Ausschreibung 2027/Beschaffung 2028 =~ 800.000,00€  62.606,87 € 11.677,96€ 11.67796€  11677,96€  11.677,96€  11.677,96€ 4.217,07€  32.00000€  32.000,00€  32.000,00€  32.000,00€  32.000,00 €
Fo.-Verein Kettenbach MTW 2003 MTW ab 2021 Forderverein - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €
RUDJF900 Michelbach AnhingerJF 2002 - - Jugendfeuerwehr - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €
RUD 2222 Hau/Riick  LF 8/6 1995 LF 10 KatS ab 2021 Ausschreibung 2025/Beschaffung 2026 300.000,00 € 1,00 € 1,00 € 1,00 € 1,00 € 1,00 € 1,00 € 1,00 € 1,00 € 1,00 € 1,00 € 1,00 € 1,00 €
REJD 2260 Hau/R?ck RW 1 1981 HLE 10 ab 2021 Ausschreibung 2022/Beschaffung 2024 400.000,00 € 1,00€ 1,00€ 1,00€  16.000,00€  16.000,00€  16.00000€  16.00000€  16.000,00€  16.000,00€  16.000,00€  16.000,00€  16.000,00 €
RUD 2224 Hau/Ruck  KLF 2004

RUD FA 268 Hau/Riick GW-L2 "2021" im Zugang Ausschreibung 2036/Beschaffung 2037 75.000,00 € 5.000,00€  5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 €
RUDELW1 Hau/Riick ELW1 2000 ELW 1 ab 2021 Ausschreibung 2024/Beschaffung 2025 100.000,00 € - € - € - € - € 14.285,71 € 14.285,71€ 14.285,71 € 14.285,71 € 14.285,71 € 14.285,71 € - € - €
F6.-Verein Hau/Rick MTW 2009 MTW ab 2024 Forderverein - £ - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €
RUD 2483  Panrod KLF 2004 TSF-W ab 2029 12.03592€  167943€ 167943 € 1.679,43 € 167943 € 1.679,43 € 167943 € 1.679,43 € 280,91 € 1,00 € 1,00 € 1,00 €
Fo.-Verein Panrod MTW 2003 MTW ab 2021 Forderverein - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €
RUD 2204  Daisbach LF 8/6 1993 TSF/W ab 2021 Ausschreibung 2023/Beschaffung 2024 230.000,00 € 1,00€ 1,00 € 1,00 € 9.200,00 € 9.200,00 € 9.200,00 € 9.200,00 € 9.200,00 € 9.200,00 € 9.200,00 € 9.200,00 € 9.200,00 €
F6.-Verein Daisbach MTW 2005 MTW ab 2021 Foérderverein - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €

Gesamt p.A. 51.846,85€ 51.846,85€ 86.243,85€ 100.529,56€ 100.529,56€  93.068,67€ 120.851,60€ 119.453,08€ 119.173,17€ 104.887,46€
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4. Ubersicht tiber die Unterhaltungskosten der Mannschaftstransportfahrzeuge der
Fordervereine

Unterhaltung Fahrzeuge der Fordervereine

Fahrzeug Feuerwehr 2018 2019 2020 2021 Gesamt 2018-2021 Jahresmittel
RUD FA 419 MTW Miba 656,03€ | 1.694,83 € 728,66 € 565,75 € 3.645,27 € 911,32 €
RUD JF 112 MTW Daisbach | 1.520,69€ 356,00 € | 1.339,08 € 661,34 € 3.877,11€ 969,28 €
RUD 1932 ELW 1 [Hau/Riick 673,54 € 367,31 € 915,96 € - € 1.956,81 € 489,20 €
RUD FA 319 MTW Keba 1.039,43€ | 1.798,22€ 358,96 € | 1.269,30€ 4.465,91€ 1.116,48€
RUD FA 219 MTW Hau/Rick| 1.302,10€ | 1.036,92€ 938,16 € | 3.745,53 € 7.022,71€ 1.755,68€
RUD FA 519 MTW PA 1.308,63 € 614,19 € 358,96 € 639,28 € 2.921,06 € 730,27 €

5. Stellungnahme zu den Ausfiithrungen des Bedarfs- und Entwicklungsplanes
Punkt 9.5 ab Seite 159 ,,Hauptamtliche*r Gerdtewart*in der Feuerwehr”

Ab Seite 159 des Bedarfs- und Entwicklungsplanes der Feuerwehr in Aarbergen wird ein Bedarf fiir eine*n
hauptamtliche*n Geratewart*in beschrieben. Im Rahmen einer Bewertung dieser Ausfiihrungen muss man
verschiedene Punkte berticksichtigen, die in diesem Kontext nicht oder nicht ausreichend argumentiert
wurden:

e Die Betreuung und Pflege der Feuerwehreinrichtungen und —geratschaften werden durch die
ehrenamtlichen Geratewarte vor Ort ibernommen. Die hohe Qualitat dieser
Aufgabenwahrnehmung griindet sich auf das auRergewohnliche Engagement der handelnden
Personen und ist keine Selbstverstandlichkeit. Die im BUEP aufgelisteten Stundenwerte sprechen
eine eindeutige Sprache, wenngleich es sich um ,Corona-Jahre” handelt die das Ergebnis sicherlich
verfalschen. Von daher sind diese Werte nur eingeschrankt reprasentativ.

Es ist aber festzustellen, dass es sich um ein gut funktionierendes System handelt.

e Ergdnzt wird dieses System durch verschiedene Erganzungsleistungen zum einen durch die
Gemeinde sowie durch eine interkommunale Zusammenarbeit mit Hahnstatten. Diese
Zusammenarbeit hat sich bewahrt und entlastet beide Wehren. Dies wird auch unter 9.6, also im
folgenden Kapitel, beschrieben.

e Letztendlich wird die Kostenfrage in den Ausfiihrungen nicht bewertet. Bei einer Personalstelle
Feuerwehrgeratewart*in muss von einer Steigerung der reinen Personalkosten fiir die Gemeinde
zwischen 50.000 und 60.000 € p.A. ausgegangen werden. Dies ist momentan nicht finanzierbar
und wiirde zu Verwerfungen im Feuerwehretat flihren. Zudem ist bei einer Vollzeitstelle keine
Vertretung im Krankheitsfall und in Urlaubzeiten gewahrleistet. Die positiven Nebeneffekte wie
sie im BUEP beschrieben sind, kommen nur zum Tragen, wenn eine Person eingestellt wird, die
derzeit auBerhalb von Aarbergen beschiftigt ist. Teilweise wird hier auch ,iber” argumentiert,
wonach der-/diejenige zum einen die Einsatzkrafte verstarken kann und zusétzlich noch weitere
Fahrzeuge zum Einsatzort heranfiihren soll.

Letztendlich ist eine hauptamtliche Umsetzung der Geratewartung derzeit nicht umsetzbar. Perspektivisch
kénnen durch Mitarbeiter auf 450 € Basis oder durch Interessierte im Rahmen eines freiwilligen sozialen
Jahres Moglichkeiten der Ergdanzung geschaffen werden, die einen (iberschaubaren finanziellen Rahmen
bilden und die ehrenamtlichen Geratewarte punktuell entlasten.

Gez. Rudolf Birgermeister
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