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___________________________________________________________________ 
 
 
 
 
Personelle Situation im Fachbereich Bauen 
 
 
 
Sachverhalt: 
 
Der im Fachbereich Bauen eingesetzte Mitarbeiter Herr Günter Schmidt wird zum 
31.01.2023 vorzeitig in den Ruhestand versetzt. Ab dem 01.02.2023 ist die Vollzeitstelle 
vakant. 
 
Im Stellenplan in Teil A „Beamte“ ist folgender Sperrvermerk an der Stelle angebracht: 
„Die Stelle wird bis zur Entscheidung der Gemeindevertretung über die Freigabe nicht 
wiederbesetzt.“ Der gleiche Sperrvermerk ist ebenfalls in Teil B „Beschäftigte“ angebracht. 
Hier handelt es sich um die 2 Stellen in der Entgeltgruppe 10. Da die Leitung des 
Fachbereiches Bauen bereits durch Herrn Akcuru wahrgenommen wird (Teil B 
„Beschäftigte“, zuvor Stelle E 10, jetzt Stelle E 12), wird die E-12 Stelle mit dem kw- 
Vermerk in 2023 wegfallen, um eine Überbesetzung zu verhindern. Dadurch wird die „alte“ 
Stelle von Herrn Akcuru zum 01.02.2023 vakant.  
 
Es wird daher vorgeschlagen, der Gemeindevertretung zu empfehlen, die Stelle im 
Stellenplan Teil B „Beschäftigte“ im Teilhaushalt 08 –Allg. Bauangelegenheiten mit der 
Entgeltgruppe 10 freizugeben, um die frei werdende Stelle zeitnah nachbesetzen zu 
können. Weiterhin wird vorgeschlagen, die Stelle nach Freigabe durch die 
Gemeindevertretung im Rahmen einer Ausschreibung zeitnah auszuschreiben. 
 
Der Gemeindevorstand hat sich in seiner Sitzung am 24.11.2022 mit der Angelegenheit 
befasst und empfiehlt folgenden Beschlussvorschlag: 
 
Beschlussvorschlag: 

Die Gemeindevertretung beschließt, die Stelle im Stellenplan Teil B „Beschäftigte“ im 
Teilhaushalt 08 – Allg. Bauangelegenheiten (E10) zur Besetzung freizugeben. 
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