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Antrag 14/2023 
 

 

  

  

CDU-Fraktion 

 05.12.2023 
 
 
Antrag CDU-Fraktion: Erarbeitung eines Personalentwicklungskonzeptes für die 
Stadtverwaltung 
 
Beschlussvorschlag: 
Der Magistrat wird beauftragt, ein Personalentwicklungskonzept, nach Fachbereichen getrennt, 
für die Stadtverwaltung und die Stadtwerke bis zum Beginn der Haushaltsberatungen zu erar-
beiten und in die Stadtverordnetenversammlung einzubringen. Das Konzept soll anschließend 
zur Beratung in den Finanzausschusses überwiesen werden. 
 
 
Begründung: 
Eine zielgerichtete Personalentwicklung im Rahmen eines Personalentwicklungskonzeptes er-
scheint aus Sicht der CDU-Fraktion als beste Möglichkeit eine moderne, bürgemahe und effizi-
entere Verwaltung zu entwickeln. Für kommunale Behörden wird es immer schwerer gutes und 
fachkundiges Personal zu gewinnen. Um auch in Zukunft eine leistungsfähige und motivierte 
Stadtverwaltung bieten zu können, braucht es eine koordinierte und vorausschauende Pla-
nung. Aber auch die nur begrenzt zur Verfügung stehenden Haushaltsmittel machen eine vor-
ausschauende Planung der vorhanden Stellen und des eingesetzten Personals unabdingbar. 
 
 
Anlage: 
Antrag CDU-Fraktion Personalentwicklungskonzept (Original) 




