Kultur- und Sozialausschuss vom 11.12.2024

OFFENTLICHE NIEDERSCHRIFT

BESCHLUSSPROTOKOLL
uber die 19. offentliche Sitzung

des Kultur- und Sozialausschusses

Sitzungstag : 11.12.2024

Sitzungsort : im Rathaus, Am Sonnenplatz 1, Sitzungssaal 3. OG
Sitzungsdauer : Beginn: 19:00 Uhr — Ende: 19:42 Uhr
Unterbrechungen : 19:37 Uhr — 19:39 Uhr

Die Mitglieder des Kultur- und Sozialausschusses waren durch Einladung vom 29.11.2024 -
unter Angabe der zu behandelnden Tagesordnungspunkte - einberufen worden.

Einwande gegen die ordnungsgemalie Ladung wurden nicht erhoben.

Sitzungsort, Sitzungstag, Sitzungsbeginn sowie die Tagesordnung wurden im amtlichen
Bekanntmachungsorgan der Stadt Bad Vilbel am 05.12.2024 veroéffentlicht.

Der Kultur- und Sozialausschuss war nach der Anzahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig (s. Anwesenheitsliste).

Uber samtliche Tagesordnungspunkte wurde in 6ffentlicher Sitzung verhandelt.

Susanne Reichert Benjamin Haufe
Ausschussvorsitzende Schriftfiihrer



Kultur- und Sozialausschuss vom 11.12.2024

Anwesenheitsliste:

Davon anwesend:

a) stimmberechtigt:

DU

Cleve, Kerstin
Volker, Jens
Reichert, Susanne
Werkmeister, Deliah
Dr. Witzel, Sonja
SPD

Arabin, Klaus
Fuhrmann, Mirjam

GRUNE

Gellner, Myriam
Stettin, Christian
Stol}, Thomas
Yonter, Isil

FDP

Dr. Holzapfel, Michael
AfD

b) nicht stimmberechtigt:

vom Magistrat:

Mitgliederzahl: 13
11

Fraktionsstarke:

5 Mitglieder
vertritt Kallmeyer, Matthias
Ausschussvorsitzende
2 Mitglieder
4 Mitglieder
1 Mitglied
1 Mitglied

Sozialdezernentin Muller-Grimm, Ricarda

von der Stadtverordnetenversammlung: A

von der Verwaltung:

SchriftfUhrer:

c) es fehlten:

Presse: ./.

FBL Heinz, Jorg

Haufe, Benjamin

Stv. Asbeck, Fabian (AfD)

Zuhorer: ./.
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TAGESORDNUNG
1. Mitteilungen
a) der Ausschussvorsitzenden
b) des Magistrats
2. Tatigkeitsbericht der Kinderbirgermeisterin
3. Antrag der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN vom 2024/85 AT
25.11.2024

betr. Haufigere Berichterstattung tber Status Frauenforder-
und Gleichstellungsplan zur Wirksamkeitsprifung

Ende der Tagesordnung

TOP 1. Mitteilungen

TOP 1.a) der Ausschussvorsitzenden

Das Ausschussmitglied Frau Iris Stockbauer hat ihnr Mandat zum 05.12.2024 niedergelegt.
Frau Dr. Sonja Witzel wird als neues Ausschussmitglied fur die CDU-Fraktion willkommen
geheilen.

TOP 1.b) des Magistrats

Frau Sozialdezernentin Miiller-Grimm:

siehe Anlage 1

TOP 2. Tatigkeitsbericht der Kinderbiirgermeisterin

Kinderblrgermeisterin Frau Michelle Jakob stellt ihnr Ehrenamt in einer freien Rede vor.
Anschlie3end findet ein kurzer Austausch mit den Ausschussmitgliedern statt.

TOP 3. Antrag der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN vom 25.11.2024
betr. Haufigere Berichterstattung tiber Status Frauenforder- und
Gleichstellungsplan zur Wirksamkeitspriifung (siehe Anlage 2 OP)

Uber den Antrag wird diskutiert.

Nach einer kurzen Unterbrechung zieht die Fraktion Biindnis 90/Die GRUNEN ihren Antrag
zuruck.



Dezernat IV

Bad Vilbel, 11.12.2024

Ricarda Miller-Grimm

Telefon 06101 602-414

Telefax 06101
Ricarda.mueller-grimm@bad-vil-

E-Mail bel.de

Mitteilungen Sozial- und Kulturausschuss am 11.12.2024

Fortfihrung der Suchtberatung in den Stadten Bad Vilbel und Karben

Der Magistrat hat die Unterzeichnung des interkommunalen Vertrages mit der Stadt Karben
und dem Verein Jugendberatung und Jugendhilfe e.V. (3J e.V.) zur Fortfihrung der Suchtbe-
ratung in den Stadten Bad Vilbel und Karben ab dem 01.01.2025 beschlossen.

Das vom Wetteraukreis finanzierte Beratungsangebot beschrankt sich auf den Standort Fried-
berg und die AuRenstellen Budingen, Butzbach und Nidda. Durch die weitere Finanzierung
der Stadte Bad Vilbel und Karben soll die Beratung in den beiden Stadten weiterhin wohnort-
nah im Umfang von 10 Wochenstunden angeboten werden. Die beiden Stadte, Bad Vilbel und
Karben, beteiligen sich paritatisch an den Kosten, indem sie jeweils 5 Wochenstunden finan-
zZieren.

Die Fortfiihrung des Beratungsangebotes durch JJ e.V. ist flr die betroffenen Burgerinnen und
Burger von entscheidender Bedeutung. Die Bereitstellung der Raumlichkeiten ist ein weiterer
wichtiger Schritt zur Unterstiitzung der Beratungsstelle.

Zur Pressemitteilung von der Bertelsmann Stiftung, dass die Fachkraft-Quote in den
Kitas in Hessen deutlich gesunken ist!

Ubersicht zu unseren stadtischen Kitas und die Fachkraft-Quote?:

Laut 8 25b Abs. 2 HKJGB ist die Mitarbeit von Fachkréften nach Satz 1 Nr. 6 auf einen Anteil
von hochstens 25 Prozent des personellen Mindestbedarfs nach § 25¢ Abs. 1 ohne Beriick-

Kita Auenland Kinderwelt | Kunterbunt | Lowen- Quellen- Rassel-
burg hapfer bande

Stundenanzahl- 395 363,5 651,5 557,5 666,5 501
IST Gesamt
Zeitarbeit 9,32% 0,00% 11,80% 0,00% 0,00% 9,22%
Pad. Zusatzkrafte | 13,35% 0% 12,18% 13,43% 3,09% 9,22%
Kita Traum- Villa Wich- | Wirbelwind | Zauber- Zwergen-

insel telstein burg burg
Stundenanzahl- 583,1 353,1 496,51 466,5 379
IST Gesamt
Zeitarbeit 19,29% 0,00% 26,94% 0,00% 0,00%
Pad. Zusatzkrafte | 8,55% 12,42% 8,16% 0% 0%

sichtigung des nach 8§ 25c Abs. 3 ermittelten Bedarfs fiir die Leitungstatigkeit begrenzt.

1 https://www.bertelsmann-stiftung.de/fileadmin/files/BSt/Presse/Pressemitteilung Laendermoni-

tor HE 20241204.pdf

2 Stand: 04.12.2024



https://www.bertelsmann-stiftung.de/fileadmin/files/BSt/Presse/Pressemitteilung_Laendermonitor_HE_20241204.pdf
https://www.bertelsmann-stiftung.de/fileadmin/files/BSt/Presse/Pressemitteilung_Laendermonitor_HE_20241204.pdf

Wir haben derzeit in unseren 11 stadtischen Einrichtungen 2 Fachkrafte nach 8 25b Abs. 2 Nr.
6. Alle anderen Krafte aus der obigen Statistik sind im Rahmen der Betriebserlaubnisse in
keiner Weise anrechenbar und unterstitzen die padagogischen Fachkrafte in ihrer taglichen
Arbeit.

Schachspielflache auf dem Dortelweiler Platz

Aufgrund des Beschlusses des Ortsbeirates Dortelweil wurde das Schachfeld auf dem Dortel-
weiler Platz im November aufgemalt. Die Schachfiguren sind beim EFZET Forum zu deren
Offnungszeiten auszuleihen.

Barrierefreiheit Spielplatze (Mitteilungen von Herrn Birgermeister Wysocki im PBuUA
am 05.11.2024)

Der Fachdienst Abfallwirtschaft und Grinflachenpflege wird langfristig pro Stadtteil mindes-
tens einen Spielplatz mit inklusiven Spielplatzgeraten ausstatten. Ein barrierearmer Zugang
zu allen Spielplatzen der Stadt ist aus Sicht des Fachdienstes gegeben, da u.a. Eltern mit
Kinderwagen die Spielplatze andienen. Eine Uberprufung der barrierearmen Zuganglichkeit
und der Beschaffenheit der Wege findet durch die wochentlich eingeplanten Sichtkontrollen
auf den Spielplatzen statt.

Der neu gebaute Spielplatz Im Schleid (Kernstadt) verfiigt schon Uber ein barrierefreies Ka-
russell. Zudem ist ein barrierefreier Zugang auf den Spielplatz und zum Karussell durch ein
befestigtes Wegesystem gegeben.

Im Zuge der Neugestaltung des Abenteuerspielplatzes Nidderring in Gronau wird ein zusatzli-
ches inklusives Spielgerat aufgestellt.

Auch bei der Erneuerung des Spielplatzes Pommernweg auf dem Heilsberg wird es ein inklu-
sives Spielgerét geben.

Der neu geplante Skate-Park im Burgpark von Bad Vilbel erhélt ebenfalls einen barrierefreien
Zugang und ein inklusives Spielen ist auf der Anlage moglich. Die Fertigstellung ist fir Ende
April 2025 geplant.

Weitere Planungen in Bezug auf die inklusive Gestaltung und Barrierefreiheit auf den Spiel-
platzen sind weiterhin in der Entwicklung.®

gez.
Ricarda Muller-Grimm
Stadtratin

8 Auszug aus der offentlichen Niederschrift Gber die 25. 6ffentliche Sitzung des Planungs-, Bau- und
Umweltausschusses im Ratsinformationssystem der Stadt Bad Vilbel
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