Auszug aus der Niederschrift iiber die 31. 6ffentliche Sitzung der Stadtverordneten-
versammlung am Montag, dem 18. Mai 2018, 18:30 Uhr, in der Stiitzpunkifeuerwache
Eltville, Erbacher StraBe 11, 65343 Eltville am Rhein

Weiterhin goll Tagesordnungspunkt

B/12 ,Antrag der SPD-Fraktion - eingegangen am 21.04.2018 - betreffend Umsetzung des
Vergabe- und Tariftreuegesetzes* (Anlage 2)

nach dem Ergebnis der Ausschussberatungen, das im Altestenrat unwidersprochen geblieben war, um
einen Sitzungsgang vertagt werden. In den nachsten Beratungsgang (HFA und STVV) wird die Dienst-
anweisung fiir die Vergabe von dffentlichen Auftragen durch die Stadt Eltville am Rhein vom 13. Januar

2018, die heute im Altestenrat den Fraktionsvorsitzenden vorab verteilt wurde, mit einbezogen/ ver-
sandt.

Eltville am Rhein, 25.06.2018 F.d.R.d. A
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Anlage zu Punk:gj/(zuer Tagesordnung

Auszug aus der Niederschrift iiber die 6ffentliche Sitzung des Haupt- und Finanzausschus-
ses am Montag, dem 4. Mai 20158, 18.30 Uhr, im Sitzungssaal des ehemaligen Rathauses im

Stadtteil Erbach, Markt 1

Punkt 7) der 311.)
Tagesordnung:

Antrag der SPD-
Fraktion — eingegan-
gen am 21.04.2018 -
betrefiend Umsetzung
des Vergabe- und Ta-
riftrenegesetzes
(STVV TOP B/13)

Eltville am Rhein, 18.08.2018

Der Antrag der SPD-Fraktion — eingegangen am 21. April 2018 -
betreffend Umsetzung des Vergabe- und Tarifreuegesetzes liegt
YOr.

Herr Stadtverordn. Bachmann erléutert den Antrag seiner Fraktion.

Im Laufe der eingehenden Debatts beantragt Hemr Stadtverordn.
Althoff, die interne Dienstanweisung fiir Vergaben den Fraktions-
vorsitzenden zur Verfiigung zu stellen.

Buf Grundlage dieser Informationen erklart sich Herr Stadtverordn.
Bachmann von der antragstellenden Fraktion mit dieser Vorge-
hensweise einverstanden; bittet aber zunachst um Abstimmung
itber den vorgenannten Zusatz/Antrag von Hermn Stadtverordn.
Althoft.

Biirgermeister Kunkel sagt einen Uberblick iiber GréBenordnungen
aktueller Vergaben zu.

Abstimmunggergebnis; - 7 Dafiir
2 Dagegen -

Die interne Dienstanweisung fiir Vergaben ist den Fraktionsvorsit-
zenden zur Verfiigung zu stellen.

Auf dieser Grundlage erkléart sich die antragstellende Fraktion ein-
verstanden, ihren vorliegenden Antrag um einen Beratungsgang zu
gchieben.

Damit ist so zu verfahren.

F.dR.d A

i. A



21/84/2015 28:19 +49-6723-4548 RA+N A. HUTTENRAUCH S.

SPD-Fraktion
Eiltville am Rhein

Hermn

Stadtverordnetenvorsteher Stadt Eltv_ille Amt |
Ingo Schon am Rhein % ,g
brg. 21, o

Fax-Nr. 06123 697-199

bR | b A |LSR| + v

ANTRAG

Umsetzung des Vergabe- und Tarifireuegesetzes

Sehr geehrter Herr Stadtverordnetenvorsteher,

hiermit bitten wir um Aufnahme folgenden Antrags zur Tagesordnung der nidchsten
Stadtverordnetenversammiung.

Die Stadtverordnetenversammlung mbge beschlieRen:

1. Der Magistrat der Stadt Eltville am Rhein wird beauftragt, eine Vergabeordnung zu

2.

erarbeiten und der Stadtverordnetenversammiung zur Kenntnis vorzulegen, die
entsprechend dem Hessischen Vergabe- und Tariftreuegesetz (HVTG) sicherstelit, dass
kiinftig bei 6ffentlichen Auftragsvergaben und Ausschreibungen folgende Eckpunkte
beachtet werden:

a} In den Ausschreibungen ist auf die Einhaltung der Tariftreue und festgesetzte
Mindestentgelte besonders hinzuweisen. Dies gilt inshesondere auch fiir beauftragte
Subunternehmen eines Auftragnehmers.

b} Es sind soweit nun rechtlich mbglich, soziale Kriterien, wie zum Beispiel die betriebliche
Erstausbildung, Beschiftigung schwerbehinderter Arbeitnehmer etc. und Skofogische
Kriterien im Rahmen der Regelung des § 3 HVTG weitestgehend in der Vergabeordnung zu
beriicksichtigen.

c) Die gesetzlich festgelegten Kontrolimdglichkeiten des § 9 HVTG sind auszuschdpfen,

Die entsprechend den Eckpunkte erstelite Vergabeordnung ist der
Stadtverordnetenversammlung in threr ibernéchsten Sitzung zur Information zuzuleiten
und durch entsprechende Offentlichkeitsarbeit sind die Kriterien der Auftragsvergabe
bekannt zu machen.

oa1/12
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Begriindung:

Seit dem 01.03.2015 ist in Hessen das neue Vergabe —und Tarfftreuegeseiz (HVTG) in Krall getreten.
Das Gesetz siehl unter anderem vor, dass Auftrige der ffentlichen Hand nur noch an Unternehmen
vergehen werden diirfen, die sich bei Angebotsabgabe schriftich verpflichten, dass sie ihren
Mitarbeitern die gesetzlich oder tariflich festgelegt Vergiitung zahlen. Aulerdem ist die Einhaltung des
jewells giitigen gesetzlichen Mindestlohns bei der Bewerbung und im Angebot gesondert zu erkiaren.

Da aufgrund dieses Gesetzes die Vergabeordnung ohnehin anzupassen ist, solite aus Sicht der SPD-
Fraktion auch von den mit dem Gesetz neu erdffneten bzw. erweiterten Moglichkeiten Gebrauch
gemacht werden, zusétzliche soziale, dkologische und innovative Kriterien bei der
Vergabeentscheidung zu beriicksichtigen, wenn diese mit dem Auftragsgegenstand in Verbindung
stehon, Aspckie des Produktioneprozesses betreffen und sich aus der Leistungshaschraibung
ergeben,

Gerade lokale und mittelstdndische Unternehmen kiinnen von diesen Kriterien der Auftragsvergabe
aus unserer Sicht profitieren.

Ein wirksame Kontrolle ist sicherzustellen und gleichzeilig sind die Unternehmen auf die neus
Vergabeordnung hinzuweisen, damit gerade die lokalen Unternehmen, die die Kriterien erfiillen, auch
ermutigt werden, sich an stadtischen Ausschreibungen zu beleiligen.

Den Gesetzestext figen wir zur Infarmation in der Anlage bei.

’ //‘/," 4" 4 -»‘# ’
L
Matthias Hannes,

SPD-Fraktionsvorsitzender

Anlage
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Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:
Hesslsches Vergabe- und Tariftrenegesetz

{HVTG)*)

Vom 19. Dezember 2014
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ERSTER TEIL
Allgemeine Vorschriften

51
Anwendungsbereich

(1) Dieses Gesetz gilt fiir die Vergabe
und Ausfihrung difentlicher Auftrige des
Landes Hessen sowie der Gemeinden und
Gemeindeverbinde und ihrer Eigenbe-
triebe, ihrer Anstallen Jdus Glenlichen
Rechts nach § 2c des Hessischen OFFEN-
SIV-Gesetzes vom 20. Dezember 2004
(GVEL I 5. 488, 401). 2uletzt gedndert
durch Gesetz vom 27. Mai 2013 (GVBL
S. 218), sowie kommunale Arbeitsge-
meinschaften und Zweckverbiinde (of-
fentliche Aufitraggeber) und von Auftrag-
gebern im 6ffentlichen Persoziennahver-
kehr nach Abs. 2 (Besteller).

(2) Auftraggeber im &ffentlichen Perso-
nennahverkehr sind

1. die Aufgabentrdger nach § 5 Abs. 1
Satz 1 des Gesetzes iiber dea 4ffentli-
chen Personennahverkehr in Hessen
vom 1. Dezember 2005 (GVBL 1
5. 706}, zuletzrt godndert durch Gesetz
vom 22 November 2012 (GVBL
S. 466),

2. die kreisangehérigen Gemeinden
nach § 5 Abs. 3 Satz 1 des Gesetzes
tber den &ffentlichen Personennah-
verkehr in Hessen. die keine Aufga-
bentridger sind, aber nach & 14 des
Gesetzes iiber den 6ffentlichen Parso-
nennahverkehr in Hessen freiwillig
Aulgaben des oitentlichen Yersonen-
nahverkehrs in eigener Verantwor-
tung wahrmehmen,

3. die Autgabentragerorganisationen
nach § 2 Abs. 6 des Gesetzes iiber
den Sifentlichen Personennahverkehr
in Hessen,

(3) Soweft nach diesem Gesetz Ver-
pilichtungen bei der Angebotsabgabe
und Durchfithrung von Leistungen nech
MaBgabe des Gesetzes tiber den 6ffentli-
chen Personennahverkehr in Hessen be-
grindet werden, gelten diese auch fir
selbst erbrachte Leistungen im 6ffentli-
chen Personennahverkehr und bei Direkt-
vergaben nach Art, 5 Abs. 2, 4 und 6 so-
wie flir wettbewerbliche Vergabeverfah-
ren nach Arl. 5 Abs. 3 der Verordnung
(EG) Nr. 1370/2007 des Europdischen Par-
laments und des Rates wom 23, Qkioher
2007 iber Hffentliche Personenverkehss-
dienste auf Schiene und Strafie und zur
Aufhebung der Verordnungen ([EWG)
Nr. 1191/69 und (EWG) Nr. 1107/70 des
Rates (ABL EUNr. L 315, 5. 1).

{4) Fir Vergaben von Bestellern nach

Abs, 2 gelten nur Abs, J und die §§ 4 s
9, 18 sowie 22.

s.

B83/12
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(5) Der Schwellenwert fiir Auftrége, ab
welchom dic Vergabeverfahren von die-
sem Gesetz erfasst werden, betrdgt 10 000
Euro ohne Umsatzsteuer. Werden die
Schwellenwerte fiir die Vergabe von Auf-
trdgen nach § 100 Abs. 1 des Gesetzes ge-
gen Wettbewerbsbeschrinkungen in der
Fassung vom 26, Juni 2013 (BGBIL 1
5, 1750, 3245), zulewzt gedndaert durch Ge-
setz vom 21. Juli 2014 (BGBL I S. 1066),
erreicht oder Gberschritten, finden § 10
Abs. 1 bic 6, § 11 Abe. 2 und 3 sowla die
§% 15 und 20 keine Anwendung.

{6) Liegt der Schwellenwert eines Auf-
trags unterhalb von 10000 Euro, zind dic
in den §§ 4 und 6 genannten Verpflich-
tungen beziiglich Tariftreue und Mindest-
lohn einzuhslten. Auf die entsprechenden
Nachweise kann verzichtet werden, Die
Vergabe und Austihrung dffentlicher
Auftrige unterhalb von 10000 Eure kon-
nen unbeschadel des Haushellsrechtes
durch Verwaltungsvorschrift gesondert
geregelt werden.

{*) Diesem Gesetz enlgegenstehende
Vorgaben f{iir Vargabeverfahren nach
dem Recht der Europdischben Union, nach
Bundesreecht sowia fiir im Anfivag des
Bundes, der Stationierungsstreitkréfte so-
wie internationaler und supranationaler
Stellen durchzufiihrende Vergabeverfah-
ren bleiben unberihrt.

{8) Die durch Verwaltungsvorschriften
zum Haushaltsrecht des Landes und Be-
kanntmachungen nach dem Gemeinde-
haushaltsrecht eingefihrten  Ausfiih-
rungsvorschriften und Vergabe- und Ver-
Laysuidnunyen, Teil A, Abschnitt 1, blei-
ben unberihrl, soweit deren Vorschriften
diesem Gesetz nichl widersprechen,

§2
Allgemeine Grundsiétze, Verfahren

{1) Offentliche Avfirige sind in trans-
parenten und wettbewerbfich fairen Ver-
fahren durchzufihren. Sie sind nur an
fachkundige, leistungsfdhige, gesetzes-
treue und zuverlassige (geeignete) Unler-
vehmen zu angemessenen Preisen in
mitlit  diskriminierenden, gleichbehan-
delnden Verfahren zu vergeben.

(2) Bel den Beschaffungen des Landes
sind grundsdtzlich die Aspekle eiue
nachhaltigen Entwicklung in Bezug auf
den Beschaffungsgegenstand und dessen
Aueswirkungan auf das kologische, cazia-
le und wirtschaftliche Geflge zu beriick-
sichtigen. Die Gemeinden und Gemein-
deverbinde und ihre Eigenbetriebe kén-
nen eine nachhaltige Entwicklung bel ia-
ren Beschaffungsmafinabmen und die da-
zu erlassenen Richtlinien beriicksicht-
gen.

(3) Den Unternehmen steht es frei, sich
an Teilnahmewetthewerben, Interessen-
bekundungsverfahren oder Vergabever
fahren zu beteiligen. Eine Nichtbeteili-
gung trotz Aufforderung zur Abgabe ei-
ner Bewerbung oder eines Angebots
rechtfertigt keine Nichtberiicksichdgung
bei weiteren Vergabeverfahren.

{4) Die Bevorzugung orisansassiger
oder in der Region ansdssiger Untemeh-
men ist unzuldssig.

{5) Die Berechnung der Auftragswerte
beetimmt eich in allen Vergabeverfahren
pnach § 3 der Vergabeverordnung in der
Fassung vom 1. Februar 2003 (BGBI 1
S, 169), zuletzt gedndert durch Verord-
nung vom 15. Oktober 2013 (BGR) 1
S. 3834), in der jeweils geltenden Fassung
und erfolgt ohne Beriicksichtigung der
Univalzsleuer.

(6) Die Vergabeverfahren sind fortlau-
fend und vollstindig zu dokumentieren.
Entscheidungen sind zu Legyidoden, Die
Beriicksichtigqung mittelstdndischer interes-
sen ist besonders aktenkundig zu machen,

§3

Soziale, 6kologische und innovative
Anforderungen, Nachhaltigkeit

(1} Den &ffentlichen Auftraggebem
steht es bei der Auftragsvergabe frei, so-
ziale, Gkologische, umweltbezogene und
innovative Anforderungen zu beriicksich-
tigen, wenn diesc mit dem Auftragsge-
genstand in Verbindung stehen oder

pekte des Produktionsprozesses betref-
fen und sich aus der Leistungsbeschrei-
bung ergeben. Diese Anforderungen so-
wie allc anderen Zuschlagskriterien und
deren Gewichtung missen in der Be-
kanntmachung und in den Vergabeunter-
lagen genannt werden.

{2) Als soziale, 6kologische, umweltbe-

zogene und innovative Anforderungen im
Sinne des Abs. 1 kénnen von den Unter-

nehmen gefordert werden:
1. die Beriicksichtigung der Erstausbil-
dung.

2. die Beriicksichtigung der Chancen-
gleichheit bei Aus- und Fortbildung
sowie im beruflichen Aufstieq,

3. die Beschéftigung von Langzeitar-
beitslosen,

4. die besondera Farderung von Frauen.
3. die besondere Férderung der Verein-

barkeit von Familie vnd Beruf,

6. div bLesunders Forderung von Men-
schen mit Behinderung,

7. die Verwendung von fair gehandelten
Produkilen,

8. dkologisch nachhaltige Produkte und

9. innovativ orientierte Produkte und
Dienstleistungen.

(3) Als @kologische Anforderungen im
Sinne des Abs, 2 Nr. 7 und 8 kann die
Einhaltung von Bedingungen bezughch
des Umweltmanagements und beziiglich
der Umwelteigenschaften dev zu beschaf-
fenden Bauleistungen, Licfcrungen oder
Dienstleistungen gefordert werden, wenn

1. das Umweltmanagement nach dem
curopdischen  Umweltmanagement
(EMAS]} oder vergleichbaren, von den
Mitgliedstaaten der Europdischen
Union anzuerkennenden Normen
oder Umwellmanagcmentsystemen
zertifiziert ist,

=
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2. die zu beschaffenden Bauleistungen,
Tirfenimgen  oder Dienstleistungen
mit geeigneten Umweltgiitezeichen
ausgezeichnet sind (Umwelieigen.
schaft).

{4) Geeignet sind Gilezejchen im Sin-
ne des Abs. 3 Nr. 2,
1. die lediglich Kritericn bctreffen, dic
mit dem Auftragsgegenstand in Ver-
bindung stehen,

2, dic auf objcktiv nachprifboren und
nicht diskriminierenden Kriterien ba-
sieren,

3, div bn Raluney eines offenen und
transparventen Verfahrens eingefiihrt
wurden, an dem alle relevanten inte-
ressierten Kreise tejlnehmen durften,

4. die fiir alle Betroffenen zugdnglich
sind und

3. deren Anforderungen von ginem Diil-
ten festgelegt wurden, auf den das
Untemmehmen, welches das Gitezei-
cheon beoantragt, kainen maBgeblichen
Einfluss ausiiben konnte.

{5) Andere Giitezeichan oder Nach-
weisa, die bestitigen, dass dia Bauleis.
tungen, Lieferungen oder Dienstlejstun-
gen die Anforderungen des geforderten
Giitezeichens erfiillen, sind dem Gitezei-
chen gleichgestellt.

(6) Hatte ¢in Unternehmen aus Griin-
den, die ihm nicht angelastel werden
kénnen, nachweislich keine Moglichkeit,
das vom &fentlichen Auftraggeber oder
Besteller angegebene oder ein gleichwer-
ligyes Glilezeichen innerhalb der cinschla-
gigen Fristen zu erlangen, so muss der &f-
fentliche Auftraggeber oder Besteller an-
dere genignete Nachweise akzeptieren.
zu denen auch ein technisches Dossier
des Herstellers gehdren kann, sofern das
betreffende Unternehmen nachweist,
dass die von ihm zn erbringenden Bau-
leistungen, Lieferungen oder Dienstleis-
tungen die Anforderungen des spexifi-
schen Gitezeichens oder dic vom 4ffentli
chen Auftraggeber oder Besteller angege-
}:enen spezifischen Anforderungen erfil-
en,

ZWEITER TEIL
Tariftreue, Mindestengelte

54
Tariftrenepflicht

{1) Unternehmen sind verpilichtet, die
1ur sie geltenden gesetzlichen, aulysuad
eines Gesetzes festgesetzten und unmit-
telbar geltenden tarifvertraglichen Leis-
tungen zu gewdhran. Licgen Anhalts-
punkte dafir vor, dass gegen diese Rege-
lung verstofen wird, ist auf Anforderung
dem offentlichen Auftraggeber oder dem
Besteller die Einhaltung dieser Verpflich-
tung nachzuweisen.

(2) Leistungen, die vom Arbeitnehmer-
Entsendegesetz vom 20. April 2009 (BGBL 1
S. 799), zuletzt gedndert durch Gesetz

vom 11, August 2014 (BGBL I S. 1348), er-
fasst werden, diirfen insbesendere nur an
Unternchmen vergeben werden, die sich
bei Angebotsabgabe in Textform ver-
pilichten, ihren Beschéftigten bei der
Ausfihrung der Leistung diejenigen
Arbeitsbedingungen einschliieBlich des
Entgelts zu gewihren, die nach Art und
I16he mindestens den Vorgaben desjeni-
gen Tarifverirages entsprechen, an den
das Unternehmen aufgrund des Arbeit-
nehmer-Entsendegesetzes gebunden ist.

(3) Leistungen, die von dem Mindest-
lochngesetz vom 11. August 2014 (BGREI. I
S. 1348) erfasst werden, diirfen nur an
Unternehmen vergeben werden, die sich
bei Angebotsabgabe in Textform ver-
pilichten, ihren Beschédftigten bei der
Ausfiihrung der Leistung eih Emgelt zu
zahlen, das den Vorgaben des Mindest.
lohngesetzes entspricht.

14) Offentliche Aufwdge iber Ver-
kehrsdienstleistungen und freigestellte
Schitlerverkehre von Bestellern nach § 1
Abs. 2 dirfen nur an Unternchmen verge:
ben werden, die sich bei der Angebotsab-
gabe in Textform verpflichten,

1. ihron Becchiaftigten (ohne Aucszubil-
dende) das bei Angebotsabgabe maB-
gebliche Entgelt zuv zahlen, das insge-
samt mindestens dem in Hessen fiir
diese Leistungen in einem der ein-
schldgigen und reprasentstiven mit
einer tariffdhigen Gewerkschalt ver-
einbarten Tarifverirage vorgesehcnen
Entgelt nach den tarifveriraglich fest-
gelegten Vorschriften, einschlieBlich
der Aufwendungen fiir die Altersver-
sorgung und der fiir entgeltrelevant
erklirnen Bestandteile dieser Tarifver-
trage, entspricht, und

2, wahrend der Ausfihrung der Leis.
tung Erhobhungen der Entgelte und
der entgeltzelevanten Bestandtelle
enlsprechend dem Tarifverirag nach
Nr. 1 vorzunehmen,

{5 Bei Ausschreibungen von Ver-
kehrsdienstleistungen, die die Grenze des
Landes Hessen iiberschreilen, kbnnen die
Tarifvertrige nach Abs. 4 N1. 1 oder ver-
gleichbare Tarilvertrige dee betroffenen
Landes zugrunde gelegt werden.

(6) Das fir das Tarifwesen zustindige
Ministcrium gibt im Einvernchmen mit
dem (Ur den odffentlichen Personennah-
verkehr =zustindigen Minislerium die
nach Abs. 4 und 5 anzuwendenden Tarif-
vertrige sowie dle fir entgeltrelevant er-
Wérten Bestandteile dieser Tarifveriréige
bekannt. Die anzuwendenden Terifverira-
ye uud Lulutzuschldye sind im Stastsons
zelger fiir das Land Hessen und der Hes-
sischen Ausschreibungsdatenbank (HAD)
bakannt zu machan. Saweit der vallskin-
dige mafgebliche Text anderweitig in
elektronischer Form allgemein zugéng-
lich ist, ist ein Hinweis mit der Angabe
der Internatseite zugelassen.

{(?) Die Feststellung der nach Abs. 4 bis
6 maligeblichen Tarifvertrdge und deren
entgelirelevanter Bestandtetle erfolgt
durch den bei dem fiir das Tarifwesen zu-

g.
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sténdigen Ministerium einzurichtenden
Bairat. Das fiir das Tarifwesen zustindige
Ministerium kann im Einvernehmen mit
dem fiir den offentlicken Personenver-
kehr zustdndigen Ministerium durch
Rechtsverordnung das Néhere dber die
Mitglieder, die Bestellung, die Amisdau-
er, Amtsfilhrung, das Verfashren und die
Geschiflsfabruny des Beitaly bestimmen,
Die nach Satz 1 festgesteliten Tarifvertrd-
ge und deren enlgeltrelevanten Bestand-
teile sind von den Restellern hei der Be-
kanntmachung verzugeben. Bei mehre-
ren festgestellten Tarifvertrdgen dari die
W oglichkeit des sich bewarbenden
Unternehmens durch den Besteller nicht
beschrdnkt werden.

§5
Betreiberwechsel

Wird in einem Vergaheverfahren im
Bereich des offentlichen Personennahver-
kehrs ein anderes Unternehmen (Betrei-
ber) als das bisherige beauftragt und will
der Besteller auf der Grundlage von Atl. 4
Abs. 5 der Verordnung (EG) Nr. 1370/
2007 - unbeschadet des § £13a des Biir-
gerlichen Gesetzbuches — den ncuen Be
ireiber verpflichten, die Beschiftigten, die
zuvor zur Erbringung der Dienste einge.
stellt worden waren. zu_den bisherigen
Arbeitsbedingungen zu iibernehmen, ist
der fruhere Betreiber verpflichiet, dem
Besteller anf Anforderung innerhalb von
sechs Wochen in Texttorm Informationen
zur Verfiigung zu stellen, aus denen sich
die Bedingungen der Beschéftigungsver-
hiltnisse cergeben.

§6
Mindesiealgell

Bewerber und Bieter haben die Einhal-
tung der nach Bundesrecht oder aufgrund
von Bundesrecht tur sie geltenden Rege-
lungen von besonders festgesetzten Min-
destentgelten (Mindestlohn) als Mindest-
standard bei der Bewerbung und im An.
gebot in Textform besonders zu erkiéren.
Die Erklarung nach Satz 1 kann entfellen,
soweit sie in einem Priqualifikationsre-
gister hinterlegt ist. Diese Erklirung ist
auch von Nachunternehmen und Verleih-
uniernehmen in Textform abzugeben.
Satz 1 gilt nichi, soweil nach § 4 Tarif-
treue gefordert werden kann und die da-
nach mabgebliche tarifliche Regelung fir
din Rasrhaftigten giinstiger Ist als die far
sie nach Bundesrecht geltenden Bestim-
mungen.

§7

Tariftreue- und sonstige
VerpflichtungserklAmngen

(1) Die &ffentlichen Auftraggeber oder
Besteller weisen in der Bekanntmachung
und in den Veargabeunterlagen daranf
hin, dass die Bieler sowie deren Nachun-
ternehmen und Verleihunternebmen (§ 8
Abs. 1), soweil diese bereits bei Ange-
botsabgabe bekannt sind, die ertorderli-
chen Verpflichtungserklarungen nach § 4

Abs, 1 bis 5 (Tariftreuneerklirung), § 6
(Mindestentgelterkldrung) nnd § 8 Abs. 2
abzugeben haben, § 13 ist zu beachten,

(2) In der HAD werden Muster f0r die
Abgabe der Tariftreue wnd =songtigen
Verpflichtungserkidarungen bekannt ge-
geben, Diese sind zu verwenden, Die Ge-
meinden und Gemeindeverbande und jh-
re Eigenbetriebe und die Besteller kon-
nen die Muster verwenden.

(3) Fehlt eine nach Abs. 1 geforderie
Tariftreue- oder sonstige Verpflichtungs.-
erklirung bei Angebotsabgabe und wird
sle auch nach Aufforderung des dffentli-
chen Aultraggebers oder Bestellers nicht
innerhalb einer von diesem zu bestim-
ynenden angemessenen Frist vorgelegt, so
it das Angebot von deor weitaron War.
tung suszuschlieBen.

§8

Nachunternehmen,
Verleihunternehmen

(1) Die Unternehmen haben ihre
Nachunternehmen sowie Untemehmen,
die ithnen Arbeitskréfte iiberlassen (Ver-
{eihunternehmen]. sorgfaltig auszuwdh-
en.

(2} Fir den Fall der Ausfliihrung veta
traglich Gibernommener Leistungen durch
Nachunternehmen hat sich das Unterneh-
men zu verpflichten, die Efillung der
Verpilichtungen nach den §§ 4 und 6
durch die Nachunternehmen sicherzustel-
len und dem offentlichen Auftraggeber
Tariftreue- und sonstige Verpflichtunge-
sowic Mindestentgelierklarungen der
Nachunternehmen nach Auftragsertei-
lung, spétestens vor Beginn der Ausfilh-
rung der Leistung durch das Nachunter-
nehmen, vorzulegen. Gleiches gilt, wenn
das Unternehmen oder ein beauftragtes
MNachunternehmen zur AuslGlruny des
Auftrags Arbeitskrafte eines Vesleihunter-
nehmens einsetzt, Satz 1 und 2 gelten
entsprechend fir alle weiteren Nachun.
ternehmen und Verleihunternehmen, Aul
die Verpflichtung zur Vorlage von Tarif-
treve- und sonstige Verpflichtungs- sowie
Mindestentgelterklarungen kann verzach-
tet werden, wenn das Auftragsvelumen
eines Nachunternehmens oder Verleihun-
ternehmens weniger als 10000 Euro chne
Umsatzsteuer betrdgt.

(3) Nachunternehmen und Verleihun-
tetueluten halen die [ir sie geltenden
Pflichten nach Abs. 2 in eigener Verant-
wortung zu erfilllen, Bei VerstoBen ist der
iffentliche Auftraggeber oder Besteller
berechtigt, unbeschadet anderer Rechte
nach Mafgabe des § 18 zu verfahren,

§9
Nachweise und Kontrollen

(1} Die beauvfiragten Unternehmen so-
wie jhre Nachunternehmen und Verleih-
unternehmen sind verpfichtet, dem 6f-
fentlichen Auftraggeber oder dem Beslel-
Jer die Einhaltung der Verpflichtungen

5.
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nach den %§ 4 und 6 auf dessen Verlan-
gen jederzeit nachzuweisen. Die dffentli-
chen Aufiraggeber oder Besteller dirfen
zu diesem Zweck angekindigt oder un-
angekiindigt in erforderlichem Umfang

assbezogen Einsicht in die Entgeltab-
rechnungen und anderen Geschéfisunter-
lagen der beauftragten Untemehmen so-
wie aller weiteren Nechunternehmer und
Verleihunternehmen nehmen, aus denen
Umfsng, Art und Dauer von Beschifti-
gungsverhilinissen sowie die tatsichliche
Entlohnung von Beschdftigten hervorge-
hen oder abgeleitet warden konnen. Die
offentlicher Auftraggeber oder Besteller
konnen hierzu auch Ausikunfi verlangen,
Die beauftragten Unternehsnen sowie alle
Nachuntemehmen und Verleihunterneh.
men haben ihre Beschéftigten auf die
Moéglichkeit solcher Kontrollen hinzuwei-
sen. Die offentlichen Auftraggeber oder
Besteller verpflichten den Auftragnehmer
vertraglich, ihnen «in entsprechendes
Auskunfts- und Prifungsrecht auch bei
der Beauftragung von Nachunternehmen
wud Vedeibunleinebmen einrdumen zu
lassen.

(2) Die beauftragten Unternehmen so-
wic alle Nachiunlernelumen und Verleihs
unternehmen haben vollstindige und
priffédhige Unterlagen nach Abs. 1 dber
die ringesetzten Beschiftigien bereitzu.
halten. Auf Verlangen des o6ifentlichen
Auftraggebers oder des Beslellers sind
ihm diese Unlerlagen vorzulegen und als
Kopie oder elekironisch zur Verhigung zu
stellen, Dje offentlichen Auftraggeber
oder Besteller verpflichten den Auftrag-
nehmer vertraglich, die Binbsltung diesar
Pflicht durch alle beauftragten Nachun-
ternehmen und Verleihuntemehmen ver-
traglich sicherzustellen. Der Sffentliche
Auftraggeber oder Besteller darf die thm
als Kopie oder elektronisch zur Verfligung
gestellten Unterlagen nur zu dem Zweck
nach Abs, 1 nutzen; et darf sle héchsiens
bis zu einem Jahr nach Erfillung des Ver-
trags mit dem beauftragten Untemehmen
aufbewahren.

(3) Die Bestimmungen der Abs. 1 und
2 sind in die Vertragsbedingungen aufzu-
nehmen.

DRITTER TEIL
Veriahren

§ 10
Vergabearten

(1) Beschallunyun unleithally der nach
§ 100 Abs. 1 des Gesetzes gegen Wettbe-
werbsbeschrénkungen festgelegten
Schwellenwerte werden in Offentlichar
Ausschreibung eder in Beschrinkter Aus-
schreibung oder Freibdndiger Vergabe
mit und ohne Interessenbekundungsver-
fahren durchgefiihrt.

62) Die Vergabe von Auftrégen erfolgl
in Offentlicher Ausschreibung. Soweit die
Auttragswerte mcht die 1n § 15 genannten
Vergabefreigrenzen erreichen oder {iber-

schreiten, oder in begriindeten Ausnah-
mefiillen ist eine Beschrankte Ausschrei-
bung oder eine Freihdndige Vergabe zu-
lassig. Satz 1 gilt nicht fiir Auftrége nach
§1der Sektorenverordnuncil vom 23, Sep-
tember 2009 (BGBI. I S. 3110), zuletzt ge-
dndert durch Gesetz vom 25. Juli 2013
(BGBL1S. 2722},

{3} Bei Offentlicher Ausschreibung
wird eine unbeschrénkte Anzahl von Un-
ternehmen 6ffentlich und bei Beschrénk-
ter Ausschreibunyg werden zuvur ausge-
wdhlte gecignete Unternechmen zur Ab-
gabe von bindenden Angeboten nach
Mahkgabe einer Leistungsbeschreibung
aufgejordert. Bei Freihdndiger Vergabe
werden mit mehreren oder wird in beson.
deren Ausnahmefdllen nur mit einem ge-
efgneten Unternehmen ober den Gegen-
stand und die Bedingungen des Auftrags
verhandelt,

(4) Imteressenbekundumgsverfahren
sind vereinfachte Teilnahmewetthewerbe
zur Auswshl von Bewerbern bei Be-
sclndnhler Aussclizeibuiy wnd Freihdndi-
ger Vergabe. Hierzu sind Unternehmen
aufzufordern, sich nach MaBgabe der in
der Bekanntmachung verdffentlichten Be-
dingungen um die Beriicksichtigung bei
der Auswahl der aufzufordernden Unter-
nehmen im Vergabeverfahren formios zu
bewerben. Fdrmliche Teilhahmewetibe-
werbe bleiben davon unberithri,

(3) Vor Beschrankter Ausschreibung
und Frethéndiger Vergabe ist ein Interes-
senbekundungsverfahren ab ejnem ge-
schaizten Auftragswert bej

1. Bauleistungen ab 100 000 Euro je Ge-
werk (Fachlos),

2. Tieferungen ab 50000 Fure je Auf-
trag,

3. und Dienstleistungen ab 50000 Euro
je Auftag

durchzufithren, Werden mehrere Gewer.
ke (Fachlose) ausnahmsweise nach § 12
Abs, 1 Setz J zusammengefaaat, erhiht
sich der in Satz 1 Nr. 1 genannte Wert
nicht. Satz 1 Nr. 3 gilt nicht bei Rechts-
dienstleistungen. Von esinem Inieressen-
belkundungsverfahren kann abgesehen
werden, wenn

1. din Lirferung ader Leistiing aus tech-
nischen oder kinstlerischen Griinden
oder aufgrund des Schutzes von Aus-
schlieBlichiceitsrechten nur von einem
bestimmten Unternenmen ausgefuhrt
werden kann oder

2, wegen der Dringlichkeit der Liefe-
rung oder Leistung aus zwingenden
Griinden infolge von Ereigmissen, die
der Hffentliche Aufiraggeber micht
verursacht hat und nicht voraussehen
konnte, die Durchfiihrung des Tnte-
ressenbekundungsverfahrens un-
zweckmABig ist oder

3. es aus Grinden der Geheimhaltung
erforderlich ist.

{6) Bescharfungsmafnahmen f0r inny-
vative Produkte und Leistungen, fiir die

5.
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vertragliche Spezifikationen nicht hinrei-
chend genau fesigelegt werden konnen.
sollen im Rahmen einer Freihéndigen
Vergabe EU-weit bekannt gemacht wer-
den, Die Verpflichiung nach § 11 Abs. 1
bleibt unberihrt,

(7) Die Durchfiithrung der Vergabear-
ten bestimmt sich im Ubrigen unbescha-
det des Rechts der Europdischen Union
und der §§ 897 ff. des Gesetzes gegen
Wettbewerbsbeschrankungen eigenstin.
dig nach den fir die dffentichen Auftrag-
geber nach Haushaltsrecht eingefithrten
Vergabevorsehriften,

(B) Das tir das dffentliche Auftragswe-
sen zustdndige Ministerium erarbeitet im
Einvernehmen mit dem fiir das Hoaus-
haltswesen zustdndigen Ministerium und
dem {0r kommunale Angelegenheiten zu-
stindigen Ministerium einheitliche Mus.
ter fiir Vergabeveriahren. Die Muster sind
vor der verbindlichen Einfihrung fiu die
Beschaffungsstellen des Landes mit den
ibrigen Ressoris zu erériern. Den Ge-
meinden und Gemeindeverbidnden wird
die Einfiihrung der Muster empfohlen.

§11
Bekanntmachung, Wettbewerb

{1} Alle nationaien und EU-weiten Be-
kannlmechungen im Rahmen von Vergas
ben éffentlicher Auftrége nach dem Recht
der Europdischen Union und Ausschrei-
bungen nach § 9 des Gesetzes fiber den
dffentlichen Personennahverkehr sind in
der HAD zu verdffentlichen (Plichibe-
kanntmachung). Die Verdffenilichung
und Einsichtnahme in die Bekanntma-
chungen sind kostenfrei. Fine writere Ra-
kanntmachung in anderen Medien bleibt
unberiihrt.

(2) Wenn kein Teilnahmewetlbewerb
durchgefiibrt witd, ist zur Beschrinkten
Ausschreibung und Freihdndigen Verga-
be nur zuzulassen, wessen Eignung vorab
festgestellt wurde. Geeignet ist, wer die
allgemeinen Anforderungen nach § 2
Abs. 1 und besonders aufgcstellte auf-
tragsbezogene Anforderungen erfilll,

{3) Wenn kein Teilnohmewettbewerb
durchgefiihrt wird, soll bet Beschrinkter
Ausschreibung und Freihindiger Vergabe
die Aufforderung zur Angebotsabgabe
nicht auf ein oder immer dieselben Unter-
nehmen beschrinkt werden, sondern es
ist unter mehreren geeigneten Unterneh-
men zu streven. Es sind mindestens finf
geeignete Unternehmen zur Andebotsab-
gabe aufzufordemn; dabei sollen mindes-
tens zwei Unternchmen, bei weniger als
vier geeigneten Unternehmen soll mdg-
lichst ein Unternenmen nicht am Ot der
Auvsfihrung der Beschaffung anséssig
sein. Soweit Unternehmen vom &ffentli-
chen Auftraggeber oder vom Besteller he-
reits ausgewshlt sind, sich am Vergabe-
verfahren zu beteiligen, ist die Anzahl der
ausgewdhlten Unternehmen, nicht aber
deren Name und deren Hetriebssitz 1n der
Bekanntmachung anzugeben,

§12
Férdergrundsitze

{1} Die Interessen der Unternehmen, die
pach § 2 Abs. 1 des Hessischen Mittel~
standsfomderunysyeselees vow 25, Mdiz
2013 (GVBL 8, 119) zur mittelstdndischen
Wirtschaft zdhlen, sind bei der Angebots-
aufforderung vornehmlich 70 hariicksirh.
tigen. Leistungen sollen primér in Losen,
in der Menge aufgeteilt (Teillose)
und/oder getrennt nach Art oder Fachge-
biet (Fachlose), eigenstandig ausgeschrie-
ben und vergeben werden. Lose diirfen in
cinem Vergabeverfahren nur 2usammen-
gefagst werden, sowcit wirtschaitliche
oder technische Grinde das erfordern.
Ausreichende Bewerbungs- und Ange-
botsfristen sind zu gewéhren.

{2) Bieter- und Bewerbergemeinschaf-
1en sind zuzwlassen, es sei denn, wettbe-
werbsbeschrankende Griinde stehen dem
entgegen. Die Bildung von Bieter- und
Bewerbergemeinschaften darf nicht durch
Verfahrens- und Vertragsbedingungen
behindert werden.

{3) Bietergemeinschaften haben in den
Angeboten die Mitglieder sowie eines ih-
Ter Mitglieder als bevollmichugte Verires
terin oder bevollmachtigten Vestreter fiir
den Abschluss und die Durehiihrung des
Veartrages zu banennen. Fahlen diese An-
gaben im Angebot, sind sie vor dem Zu-
schiag beizubringen.

{4) Mouplouftragnchmer eind ver-
phlichtet, auf Verlangen des difentlichen
Aufiraggebers oder des Bestellers im An-
gebot oder spdtestens vor Beginn der
Auftragsausfiihrung die  geeigneten
Nachunternehmen und Verleihunterneh-
men zu benennen und die Zustimmung
des Glfentlichen Auftraggebers oder De-
stellers einzuholen.

§13

Nachweis der Eignung,
Praqualifikation

{1} Eignungsnachweise der Unterneh-
men dirfen nur gelordert werden, soweit
ales auich den Gegenstand des Aullrays
gerechtertigt ist und sie in der Bekannt-
machung und den Vergabeunterlagen be-
zeichnet cind. Eigenerklirungen sind
grundsétzlich ausreichend. Elgnungs-
nachweise sind auf begriindete Einzelfal-
le zu beschrédnken; die Grinde sind alk-
tenkundig zu machen. Die Nachweise
kénnen in Texiform erbracht werden. Die
Miglichkeit, vor Auftragserteilung in
Textferm ausgestellte Nachweite von den
ausgewdhlten Bietern zu verlangen, kann
in den Vergabeunteriagen vorbehelten
vs\]rgaden. soweit sie im Einzelnen benannt

(2) Sind zu der Eigenschaft als mittle-
res oder kleines Unternehmen oder als
Kleinstunternehmen nach § 2 Abs. 1 des
Hessischen Mittelstandsforderungsgeset-
zes odet 2u der Eignung als auftragneh-
mendes Untemehmen Nachiweise zu [il-
ren und sind diese

5.
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1. in einem anerkannten Register eines
Mitgliedstaates der Europdischen
Union oder eines nach dem Recht der
Europdischen Union gleichgestellien
Vertragsstaates oder

2. in einem Pr&qualifikationstegister der
Auflragsberatungsstelle Hessen e. V.,
der DIHK Service GmbH, des Vereins
tiir Préqualifikation von Bauunter-
nehmen e.V. oder vergleichbarer
Stellen oder

3. in einem anderen Bundesland oder
bei einem offentlichen Auftraggeber
nach § 96 N1 4 des Geselzes gegen
Wettbewerbsbeschrankungen zu-
génglichen Register

hinterlegt und nicht diter als ein Jahr, ge-
niigt ein Nachweis aus solchen Kegistern.
Soweit Nachweise nach diesem Absatz in
dem zugelassenen Register nicht enthal-
ten sind, kann der Nachweis gesondert
einzeln oder nach einem anderen Regis-
ter gefiihrt werden.

§14
Offentlich-private Partnerschafion

{1) Vergaben in doffentlich-privater
Parinerschaft sind nur bei einem nachge-
wiesenen Wirtschaftlichltoitsvorteil  Hir
das Land zuldssig. Dos gilt auch fir die
Gemeinden und Gemeindeverbinde und
ihre Bigenbetriebe nach Mafigabe deren
Haushallsrechts. Vergaben iz &ffentlich-
privater Partnerschaft sind so zu planen,
dass mittelstdndische Unternehmen sich
an dem Projekt betelligen kOmnen. Die
Zusammenfassung selbststandiger Objek-
te ist unzuldssig, es sei denn, Griunde der
Wirtschaftlichkeit erfordern eina Zucam.
menfassung.

(2) Die Méglichkeiten einer eigenstan-
digen Vergabe stidteboulicher Leictun-
gen und von Architektizleistungen sowie
die Beteiligung mittelsidndischer Unter-
nehmen sind vor Einleitung des Vergabe-
verfohrens zu priifen.

(3) Zuzulassen ist, dass mittelstindi-
sche Unternehmen aus der Projekt- oder
Betriebsgesellschaft susscheiden kénnen.
Die Griinde, warum ein vorzeitiges Aus-
scheiden nicht méglich ist, sind in den
Vergabeunterlagen anzugeben.

(4) Zuldssig ist die VersuBerung von
VergOtungsforderungen des Auftragneh-
mers gegen den Gffentlichen Auftragge-
ber oder Besteller. Der offentliche Auf-
traggeber oder Besteller kann auf Verlan-
gen entweder einen Verzicht awf die
Geltendmachung von Einreden wegen
Nichlerf0llung erkldren oder ein schuld-
hestidtigendes oder selbststindiges Aner-
kenntnis gegeniiber dem Erwerber der
Forderung abgeben und hat dann das
vereinbarie Entgelt bedingungslos an den
Erwerber der Fordertuny 4w zalilen,

(5) Fiir die nach Haushaltsrecht durch.
zufithrende  Wirtschaftlichkeitsuntersu-
chung (Winschamlichkelisberechnuny)
sind insbesondere

1. Beschaffungs-, Investitions- und Fi-

nanzierungskosten,

2. Jahresmiete, Betriebskosten, Unter-
haltungskosten,

3. suvostige Kusleo der Nulzanygszeil wd
deren Beendigung und

4, Kosten technischer und stédtebauli-
cher Leistungen sowie der Architek-
tur

auszuweisen,

(6) Bei der Wertung der Angebote ist
als weiteres Bewertungskriterium die te-
gionale Werlschopfung durch die Beteili-
gung mittelstdndischer Unternehmen jn
den Vergabeunterlagen abzufragen und
bei der Wertung angemessen zu gewlich-
ten,

(7) Das fiir das Haushallswesen zu-
stindige Ministerium hat fiir die Wist-
schalllichkeilsbergchnung nach Abs, 5
einheitliche Standards und Rechenmodel-
le bekannt zu geben, die fiir Landesbe-
hérden verhindlich sind. Fir kommunale
Projekte kénnen diese Standards und Re-
chenmodelle entsprechend angewendet
werden,

§ 15
Vergahelreigrenzen

(1) Eine Beschrénkte Ausschreibung
oder Freihdndige Vergabe ist ohne Vorlie-
gen dar nach dan Vargabe. und Vertrags-
ordnungen dafir erforderlichen Voraus-
setzungen zuldssig, wenn folgende Auf-
tragswerte (Vergabefreigrenzen) nicht er-
reicht werden:

1. Bauleistungen je Gewerk (Fachlos):

a) bci Beachrinkter Awsschreibung
1 Million Euro,

b) bei Freihindiger Vergabe
100 000 Curo,

2. Lieferungen wnd Leistungen je Auf-
trag:
a) bei Beschrénkler Ausschreibung
207 000 Euro,

b} bei Freihéndiger Vergabe
100 000 Euro,

soweil das Recht der Europdischen Union
dam nicht entgegensteht. Werden mehre-
re Gewerke (Fachlose) ausnahmsweise
nach § 12 Abs. 1 Satz 3 zusammengefasst,
erhéhen sich die in Satz 1 Nr. 1 genann-
ten Werte nicht.

{2) Z2ur Vermeidung und Verfolgung
?esetzwidriger Praktiken bei Vergabever-
fahren nach Abs. 1 sind eine sorgtéliige
Uberwachung durchzufihren und eine
ausfithrliche und nachvollziehbare Doku-
mentation vorzuncehmen, die mindestens
die folgenden Angaben enthélt:

1. Bedarfs- und Beschaffungsstelle,
2. Avitrag,

3. Vergabeart,
4

awfgeforderte Bewecrber und Bicter
(Name, Firma, Ont),

a
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5. Auftragnehmer (Name, Firma, Ort)
mit Bagrindung dar 7nsrhlagsent.
scheidung,

6. alle Angebote,

#, Ubersicht aller nachgerechnelen Au-
gebotspreise (Preisspiagel),

abgeschlossener Vertragsprels,

9. abgerechnetes Entgelt einschiieBlich
Nachtrége,

10. die fiir das Vergabeverfahren, die
Vergabeentscheidung und Abnahme
zustandige Person oder zustindigen
Personen.

(3) Bei der Vergabe eines Auftrags ab
einem Auftragswerl von 15000 Euro ohne
Umsatzsteuer gibt der offentliche Auf-
traggeber oder Buslelles Lei Beschrankten
Ausschreibungen ohne Interessenbekun-
dungsverfahren und bei Freihindigen
Vergaben nhne Tniaressenbekundungs-
verfahren fir drei Monate seinen Namen
und Anschrift, den Namen des Auftrag-
nebmers, den Auflragsgegenstand und
bei Bauleistungen den Ort der Ausfiih-
rung in der HAD bekannt. Dies gilt nicht
bei Vergabeverfahren, die der Geheim-
heoltung untcrlicgen. Sowoit es sich bei
dem beaufiragten Untemehmen um eine
natiirliche Person handelt, ist deren Ein-
willigung einzuholen oder die Angabe
des Namens zu anonymisieren.

{4} Die Beschaffung und anschliefende
AuftragsausfGhrung sollen durch eine von
der Vergabestelle unabhingige Stelle we-
nigstens stichprobenweise kontrolliert und
ausfithrlich dokumentiert werden. Andere
yeeiyuele Kuntrollverfahren bleiben frei-
gesielit. Alle Nachweise nach Abs, 2 und
der KontrollmaBnahmen sind mindestens
7ohn Jahra nach Abschluss der Beschaf-
fung awfzubewshren, um eibe nachtragli-
che Prifung zu erméglichen. Personenbe-
zogene Daten sind danach zu ldschen.

§16

Urkalkuiation,
Zwei-Umschlagsverfohren

{1) Bel einem geschatzten Auftrags-
wert fiir

1. Bauleistungen ab 50000 Euvo,

2. Lisferungan und Leistungen ah
20000 Euro

sind Bieter mit einem auffallig niedrigen
Angebol, welchas den Zuschiag erhalten
soll, aufzufordern, in einem gesonderten
verschlossenen Umschlag die Urkalku)ati-
on des Angebots einzureichen. Dieser
Umschlag darf nur zur Epnittiung der An-
gemessenheit eines auffillig niedrigen
Angebols in Anwesenheit des Bieters
oder Auttragnchmers gedffnet werden.
Die Daten sind vertraulich zu behandein
und danach wieder verschlossen zu den
Vergabeakten zu nehmen.

(2) Otfentliche Aufiraggeber oder Be-
steller konnen unabhidngig von Abs. 1
Satz 1 von Bietern verlangen, die Urkal-
kulation in einem gesonderten verschlos-
senen Umschlag vor Auftragsvergabe

{Zuschlag) einzureichen. Der Umschiag
mit der Urkalkulation kann bei einem
Nachtrag oder einer Mehrforderuny im
Rahmen eines abgeschlossenen Verlrags
zur Priifung der Grundlagen der Preise
gedffnet werden. Las gilt auch im Falle
der nach Abs. 1 Satz 1 eingereichten Ur-
kalkulation. Abs. 1 Satz 2 und 3 gilt ent-
sprechcnd. Der Bicter oder der Auftrag.
nehmer kann in allen Fallen einen Beauf-
tragten bestimmen, der an der Offnung
und Prifung der Grundlagen der Preise
vertrelungsberechtigt teilnimmt.

{3) Angebote fir Planungsleistungen,
die in Freihandiger Vergabe oder im EU-
weiten Verhandlungsverfahren vergeben
werden, kdnnen getrennt nach Dienstleis-
tung und Entgelt in zwei verschlossenen
Umischlayen yefusdert werden (Zwei-Um-
schlagsverfahren). Die Dienstleistung
muss e¢ine eigenstindige Planungsleis-
ting sein. Allain die Bezugnahme auf die
in der Vergabebekanntmachung vorgege-
benen oder in einer Honorarordnuny ent-
haltenen Leistungsbilder ist nicht ausrei-
chend fir das Zwei-Umschlagsverfahren.
Die Umschldge mit den Enigelten sind
erst nach vorldufig abschlieBender Wer-
tung sowic Reihung und Ausschiuss der
Leistungsangebote fiir die Planungsleis-
tung zu 6ffnen und zu werten.

§17
Zuschlag, Preise

{1) Der Zuschlag darf nur auf des unter
Berlicksichtigung aller Umstande wirt-
schaftlichste Angebot arteilt werden. Der
sind&igﬁle Prais allein ist nichi entschei-

end.

(2) Auf Angebote mit einem unange-
messenen hohen oder niedrigen Preis darf
der Zuschlaq nicht erteilt werden. Erscheint
ein Angebotspreis unangemessen niedrig
und st anhend der vorllegenden Unterla-
gen iber die Preisermutiung die Angemes-
segheit nicht zu beurteilen, ist in Textform
vom Bieter Aufklarung iiber die Kalkulati-
on dor Proire fir die Gesamtlaistung oder
Teilleistung unter Festsetzung einer ange-
messenen Antwortlrist zu verlangen.

{3) Rei dar Renrteiling der Angemes-
senheit sind die Wirtschaftlichkeit des An-
gebots, die Nachhaltigkeit, die gewahite
technische Lésung und Eigenschaft, der
technische Wert, die Asthetik, die Lweck-
mélbigkeit, Umwelteigenschaft, Betriebs-
kosten, Lebenszykluskosten, Rentabilitét,
der Kundendicnst und dic technische Hilfe
sowie die Qualitit und andere gqiinstige
Ausfihrungsbedingungen je nach Aui-
tragsaegenstand zu berlicksichtigen.

§18
Vertragsetrafe, Sparre

{1) Der offentliche Auftraggeber oder
der Besteller soilen mit dem Avftragneh-
meor fiir den Fall der nicht vertragsgerach-
ten Erfiillung lbermnommener Verpflich-
tungen ein Strafversprechen (Vertrags-
strafe) vereinbaren. Dies ist in der Verga-
bebekanntmachung anzugeben und in
den Vertragsbedingungen anfzunehmen.
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(2) Unternehmer oder Unternehmen sol-
ien wegen schwerer Verfchlungen, die jhre
Zuverlassigkeit infrage stéllen, von Auflré-
gen dffentlicher Auftraggeber ausgeschlos-
san werden Niheres ragelt hierzu eine
Rechtsverordnung der fiir das Haushalls-
wesen zustindigen Ministerin oder des
hierfiir zustindigen Ministers im Einver-
nehmen mit der fir Wirtschaft zustdndigen
Ministerin oder dem hierfiir zustindigen
Minister, in welcher die Einrichtung einer
Melde- und Informationsetelle fiir Sflontli-
che Auftraggeber {einschlieflich des Infor-
mationsaustausches mut beschaffenden
Stelien) sowle das Anhérungs- und Spem-
verfahren, insbesondere
1. Verfehlungen von Untemehmemn

oder Unternehmen, die zum Erlass ei-
ner Vergabesperre berechtigen,

2. Anforderungen an die Nachweisbar-
keit solcher Verfehlungen,

3. Krilerien fiir die Dauer einer zu ver-
héngenden Sperre,

4 Maglickkeiten fiir die Unternehmer
eder Unternehmen, zu den Vorwiirfen
Stellung zu nehmen, und

5. Anforderungen fiir die Wiederzulas-
sung zum Weithewerb

festgelegt werden.

(3) Bewerber, Biater, Auitragnehmer,
Nachunternehmen und Verleihunterneh-
men, die zu den vom éffentlichen Aul-
traggeber cder Besteller auferlegten Ver-
pilichtungen eine falsche Erklirumg ab-
geben oder eincn unzutrefienden Nach-
weis vorlegen oder haben vorlegen las-
seit, »ull der offentliche Auftraggeber
oder Besteller wegen mangeinder Zuver-
lissigkeil wenigstens fiir sechs Monate
his zu drei Jahren von weiteren Vergabe-
verfahren ausschliefien, Liegt ein entspre-
chender VerstoB erstmals vor, kann an-
stelle der Sperre eine schriffliche Verwar-
nung avsgesprochen werden; bel wiuder-
holtem Verstold betrégt die Sperre min-
destens ein Jahr. Vor einer Verwamung
und dem Aueechluss ist Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben. Eip ausge-
schiossener Untemehmer oder ein ausge-
schiossenes Unlernehmen ist auf dessen
Antrag hin sllgemein oder teilweise wie-
der zuzulassen, wenn der Grund des Aus-
schlusses ganz oder teilweise beseitigt ist
und mindustens sechs Monate der Sperre
abgelaufen sind. Naheres hierzu regelt
die Rechtsverordnung nach Abs, 2.

(4} Sind die in eincm Priqualifikations-
register nach § 13 Abs. 2 Satz 1 hinlerleg-
ten Erkldrungen und Nachweise unzu-
treffend, ist dies dem Register mitzuteilen.

(5) Die Geltendmachung einer Aunf-
tragssperre oder Vertragsstrafe aus ande-

rem Grunde sowie sonstige Anspriiche
bleiben unberiihrt.

5§19
Zahlungen

(1) Féllige Zahlungen sind unverzig-
tich, spatestens 30 Kalendertoge nach Zu-
gang der priffihigen Rechnung auszu-
tihren.

{2) Abschlagszahlungen sind in der
Héhe des Wertes nachgewiesener ver-
tragsgemdber Leistungen einschlieBlich
ausgewiesener Umsatzstener zu gewdh-
ren. Bei in sich abgeschlossenen Teilen
giner vertragsgeméafen Leistung sind Teil-
abnahraen ohne Riicksicht auf die Vollen-
dung der iibrigen Leistungen durchzufih.
ren, eudydlily festzustellen und zu bezah-
len (Teilzahlung).

{3} Auftragnehmer sind zu verpllich-
ten, auckk yeyenliber ihren Nochunter-
nehmen und Verleihunternehmen nach
Abs. 1 und 2 zu verfahren.

(4) Vertraglicl isl zu sichern, dass der
offentliche Auftraggeber oder Besteller
berechtigt ist, zur Erfilllung der sich aus
dem Vertrag ergebenden Verpflichtungen
Zahilungen unmilttelbar an den Gléubiger
des Aufiragnehmers (Lieferant, Nachun-
ternehmen, Verleihunternehmen) zu leis-
ten, soweit

1. diese an der AusfGhrung der vertrag-
lichen Leistung des Auftragmehmiers
aulgrund eines mit diesem wobye-
schiossenen Vertrags beteiligt sind,

2. diese wegen Zahiungsverzugs des
Autttagsnehmers Qe Fonsetzuny ih-
rer Leistung zu Recht verweigern und

3. die Direktzahlung die Fortsetzung
der Leistungen sicherstellen soll,

(5) Erklirt sich der Auftragnebmer auf
Verlangen des 6ffentlichen Auftraggebers
oder Bestellers innerhalb einer von die-
sem gesetzien angemessenen Frist nicht
daritber, ob und inwieweit er die Forde-
rung ceines Gliiubigere anerkennt, und
legt er bei Nichtanerkennung keinen ent-
sprechenden Nachwels vor, so gelien die
Voraussetzungen fiir die Direktzahlung
als anerkannt, Entsprechendes gut bel
Teilleistungen.

{6) Der Anspruch auf Verzugszinsen
des Aufiragnehmers (§§ 266 und 288 des
Biirgerlichen Gesetzbuches) ist durch den
offentlichen Auftraggeber oder Besteller
nichit eiscludnkbar oder abdingbar. Auf-
tragnehmer sind zu verpflichten, auch ge-
geniiber ihren Auftragnehmern (Nachun-
{ermehman und Verleihuniernehmen) und
gegeniber mit Leistungen beauftragten
Lieferanten nach Saiz 1 zu veriahren,

§20
Nachpriifungsstellen

(1) Die fur das Sifentliche Auftragswe-
sen zustdndige Ministerin oder der hierfir
zustdndige Minister kann im Einverneh-
men mit der fiir das Haushaltswesen zu-
stindigen Ministerin oder dem hierfir zu-
stindigen Minister sowie mit der {iir kom-
munale Angelegenheiten zustidndigen
mMumisterin oder dem hierfOr zusilindigen
Minister durch Rechisverordnung eine
oder mehrere Nachprifungsstellen fiir
Baoulcictungen (VOB-Stalla) und fir Liefa-
rungen und Leistungen {VOL-Sielle) ein-
richten und deren Verfahren bei Anf-
tragsvergaben unterhelb der nach § 100
Abs. 1 des Gesetzes gegen Wettbewerbs-
beschrinkungen festgelegten Schwellen-
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werte regeln. Als VOB-Stelle und VOL-
Stelle sellen Behdrdes wder Cinrichtun-
gen, die nicht unmittelbar fiir die Verga-
beverfahren der Beschaffungsstellen zu-
stindig sind, bestimmt werdan.

{(2) Aufgabe der VOB-Stelle upd der
VOL-Stelle sind die Prifung und Feststel-
lung dor von Bewerbem seowie Ristern
{Riigeberechtigte) vorgetragenen Verstd-
Be gegen nach diesem Gesetz und nach
Haushaltsrecht begtehende bewerber-
und bieterschiitzende Vorschriften durcn
Sffentliche Auftraggeber oder Besteller
oder durch diese in Beschalfungsverfah-
ren glcichgestelle suwendungsnchmen-
de Dritte {Zuwendungsnchmer), Riigebe-
rechtigt sind auch berufssténdische Kom-
mern und Verhiinde.

(3] An einem Verfahren nach Abs, 2
beteiligte &ffenlliche Auftraggeber, Be-
ateller oder Zuwendungsnehmer haben
an der Aufklarung des Sachverhalts mit-
zuwirken und der Nachpriifungsstelle an-
geforderte Vergabeakien vorzulegen. Die
Nachprulungsstelle soll vor wine: Eunt-
scheidung iber einen Verstof eine gitli-
che Streitbeilegung anstreben.

(4) In der Rechtsveirvidaung sollen fir
die Verfahren nach Abs. 2 bei Bau-, Lie-
fer- und Dienstleistungen einheitliche
Varfahrans- und Kastenvorschriften vor-
gegeben werden. Der Regelungsinhalt
des § 107 Abs. |, 2 und 3 Satz 1, det
§§ 108 bis 111 Abs. § bis 3 sowie der
§5 113 und 114 Abs. 1 und Z des Gesetzes
gegen Wettbewerbsbeschrdnkungen ¢ilt
entsprechend. Es kann bestimmt werden,
dass L Falle cines zugelosscnen Verfah-
rens nach Abs. 2 die Aussetzung des Zu-
schlags bis zu zehn Kalendertagen, bei
hesonders tatsfichlichen oder rechtlichen
Schwierigkeiten bis zu 15 Kalendertagen
angeordnet und unter Beriicksichtigung
des Interesses der Allgemeinheil an einer
unverziglichen oder wirtschalilichen Tr-
fillung der Aufgaben des dffentlichen
Auftraggebers, Bestellers oder Zuwen-
dungsnehmers auf Antrag das Zuschlags-
verbot aufgehoben werden kann.

{5) Von der Nachpriifungsstelle festge-
stelits Verstifia und geeignete MaPBnah-
men zur Beseiigung der Rechtsverlet-
zung sind den Beteiligten und der Auf-
sichtsbehéirde des offentlichen Auftragge-
bers, des Bestellers oder der zuwen-
dungsgewabrenden Stella in Textform mit
Begriindung mitzuteilen, Soweil die Auf-
sichtasbehérde von den Fectstellungen der

Nachpriifungssielle abweicht, hat sie dies
den Beteiligton und der Nachpwiifungs-
stelle mitzuteilen und zu begriinden.

VIERTER TEIL
Schlussbestimmungen

§21

Uberpriifung der Auswirkungen
der Tarftreueregelung

{1) Die Auswirkungen der Tariftreuera-
gelung nach § 4 werden nach einem Er-
fahrungszetraum von dref Juhren unach
Inkrafttreten dieses Gesetzes durch die
Landesregierung Oberpriift. Die Landes-
regierung unterrichtet den Tandtag Zeit-
nah iiber das Ergebnis der Uberprifung.
Dabei ist darzustellen, inwleweit die Ta-
rifreve Wirkung entfaltet wnd, soweit
notwendig, welche Manahmen ergriffen
werden kénnen, um die Tarifireue weiter
zu starken.

{2) Das fiir das Tarifwesen zustandige
Ministerium kann im Einvernehmen mit
dem fir das Offentlicke Awltragswesen
zustindigen Ministerium und dem fir
den offentlichen Personennahverkehr zu-
stindigen Ministeriutn durch Rechtsver-
ordnung das Nihere iber das Verfahren
und den inhalt der Uberpriifung regeln.

§ 22
Ubergangsbestimmung

Dicses Gesetz findet keine Anwen-
dung auf éffentliche Auludye vou

1. Offentlichen Avitraggebern, deren
Vergabe vor dem 1. Miérz 2015, und

2. Bestellern, deren Vergabe vor dem
1. September 2015

ringeleitet worden ist.

523
AuMmebung bisheriguen Reclls

Das Hessische Vergabegesetz vom
25, Mérz 2013 (GVBL 5. 119, 121)) wird
aufgehoben.

§24
Inkrajttreten

Dieses Gesetz tritt am 1. Marz 2015 in
Kraft.

Die verfassungsmiBigen Rechte der Landesregierung sind gewahrt.
Das vorstehende Geselz wird hiermit verldindet.

Wiesbaden, den 19. Dezember 2014

Der Hessische Minjsterprésident

Bouffier

') Mk auf PPN 360-21

Der Hessische Minister
fir Wirtschaft, Energie,

Verkehr und Landesentwicklung

Al-Wazir
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