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Aktenzeichen II/1 

Federführendes Amt 
Wirtschaftsförderung, Stadtmarketing, Kultur und Tou-

rismus (Amtsleitung) 

Vorlagenerstellung Barbara Lilje 

 

Beratungsfolge Termin 

Magistrat 08. September 2015 

Ausschuss für Jugend, Soziales, Sport 

und Kultur 
24. September 2015 

Stadtverordnetenversammlung 05. Oktober 2015 

 

Betreff: 

Neues Projekt des EhrenamtsBüros Eltville E³: Ausbildungslotsen Rheingau 

 

Sachverhalt: 

Das Projekt  ‚Ausbildungslotsen Rheingau‘ ist in 2015 neu gegründet und wird rein ehrenamtlich 

betreut und durchgeführt. 

 

Ziel ist es, möglichst viele Jugendliche in ein für sie und den Arbeitgeber passendes Ausbildungs-

verhältnis zu vermitteln. Diese Projekt ist geplant  in Zusammenarbeit mit 

• den Haupt- und Realschulen im Rheingau 

• der Agentur für Arbeit, Wiesbaden, Herrn Kremer, 

• Firmen und Ausbildungsbetriebe  im Rheingau, die bereit sind, sich zu engagieren, 

o  für Jugendliche, die eher schlechte Abschlussnoten haben 

o die mehr Wert legen auf die Persönlichkeit des Jugendlichen als auf die  ‚Aktenlage‘ des Schülers 

o die sich nicht scheuen, im Einzelfall auch ein wenig mehr Inhalte der Ausbildung und Motivation 

zu vermitteln als allgemein üblich 

o die für ihre Stadt und den Rheingau mehr tun wollen als andere. 

 

Das Projekt soll umgesetzt werden mit Hilfe ehrenamtlicher Ausbildungslotsen, die über das Eh-

renamtsBüro gesucht, vermittelt, auf ihre Aufgabe vorbereitet und begleitet werden. 

 

Projektleiterin im EhrenamtsBüro ist Barbara Rossmeissl. 

 

Alles Weitere entnehmen Sie bitte den beigefügten Anlagen 1 und 2. 

Anlage 3 wird auf Bitte des EhrenamtsBüros ebenfalls an den Magistrat weitergeleitet: Artikel über 

das Ehrenamt aus der Zeitschrift ‚Kommunal‘, Ausgabe 09/2015 
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Anlage(n): 

(1) Kurzvorstellung Ausbildungslotsen.2015 

(2) Die Idee und Zielsetzungen des Ausbildungslotsen 

(3) Ehrenamt_aus Kommunal 09_2015 

 

 

 

Patrick Kunkel 

Bürgermeister 
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