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ANTRAG

Umsetzung des Vergabe- und Tarifireuegesetzes

Sehr geehrter Herr Stadtverordnetenvorsteher,

hiermit bitten wir um Aufnahme folgenden Antrags zur Tagesordnung der nachsten
Stadtverordnetenversammliung,

Die Stadtverordnetenversammilung mége baschiieBen:

1. Der Magistrat der Stadt Eltville am Rhein wird beauftragt, eine Vergabeordnung zu

2,

erarbeiten und der Stadtverordnetenversammiung zur Kenntnis vorzulegen, die
entsprechend dem Hessischen Vergabe- und Tariftreuegesetz (HVTG) sicherstellt, dass
kiinftig bei 6ffentlichen Auftragsvergaben und Ausschreibungen folgende Eckpunkte
beachtet werden:

a) In den Ausschreibungen ist auf die Einhaltung der Tariftreue und festgesetzte
Mindestentgelte besonders hinzuweisen. Dies gilt insbesondere auch fiir beauftragte
Subunternehmen eines Auftragnehmers.

b) Es sind soweit nun rechtlich méglich, soziale Kriterien, wie zum Beispiel die betriebliche
Erstausbildung, Beschiftigung schwerbehinderter Arbeitnehmer ete. und ékologische
Kriterien im Rahmen der Regelung des § 3 HVTG weitestgehend in der Vergabeordnung zu
beriicksichtigen.

c) Die gesetzlich festgelegten Kontrollmdglichkeiten des § 9 HVTG sind auszuschépfen.

Die entsprechend den Eckpunkte erstelite Vergabeordnung ist der
Stadtverordnetenversammlung in threr Gberniichsten Sitzung zur Information zuzuleiten
und durch entsprechende Offentlichkeitsarbeit sind die Kriterien der Auftragsvergabe
bekannt 2u machen.
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Begrilndung:

Seit dem 01.03.2015 ist In Hessen das neue Vergabe —und Tariftreuegesetz (HVTG) in Kralt getreten.
Das Gesetz sieht unter anderem vor, dass Auftrige der Gffentlichen Hand nur noch an Unternehmen
vergeben werden dirfen, die sich bei Angebotsabgabe schriftlich verpflichten, dass sie ihren
Mitarbeitern die gesetzlich oder tariflich festgelegt Vergiitung zahlen. Auterdem ist die Einhaliung des
jewells giiltigen gesetzlichen Mindestlohns bei der Bewerbung und im Angebot gesondert zu erkléren,

Da aufgrund dieses Gesetzes die Vergabeordnung ohnehin anzupassen ist, sollte aus Sicht der SPD-
Fraktion auch von den mit dem Gesetz neu eriiffneten bzw. erweiterten Mdglichkeiten Gebrauch
gemacht werden, zusétzliche soziale, 6kologische und innovative Kriterien bei der
Vergabeentscheidung zu berlicksichtigen, wenn diese mit dem Auftragsgegenstand in Verbindung
stehcn, Aspekie des Produktionsprozesses betreffen und sich aus der Leistungsbeschraibung
ergeben,

Gerade lokale und mittelstindische Unternehmen kdnnen von diesen Kritarien der Auftragsvergabe
aus unserer Sicht profitieren.

Ein wirksame Kontrolle ist sicherzustellen und gleichzeitig sind die Unternehmen auf die neus
Vergabeordnung hinzuweisen, damit gerade die lokalen Unternehmen, die die Kriterien erfilllen, auch
ermutigt werden, sich an stadtischen Ausschreibungen zu beleiligen.

Den Gesetzestext figen wir zur Infarmation in der Anlage bel.

G LD
Matthias Hannes,

SPD-Fraktionsvorsitzender

Anlage
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Der Lendtag hat das folgendae Gesetz beschlossen:
Hessisches Vergabe- und Tartttrenegeseiz

HVTG)*)
Vom 19. Dezember 2014
Inhaltstibersicht ERSTER TEIL
ERSTER TEIL Allgemeine Vorschriften
Allgcmcine Vorachriftcn §1
§1 Anwendungsbereich Anwendungshereich
§2 Allgemeine Grundsitze, Verfahren (1) Dieses Gesetz gilt fiir die Verqabe
§3 SUIiE]E, 6kolog'ische und innovative und Ausfﬂhrung dffentticher Au:ftl'ﬁge des

Anforderungen, Nachhaltigkeit

ZWEITER TEIL
Tarijitreue, Mindestentgelte
§4 Tariftreuepflicht
§5 Betreiberwechse]
§6 Mindestentgelt

§7 Tariftreue- und sonstige
Verpllichleayserhldiuuyen

§8 Nachunternehmen,
Verleihuniernehmen

§92 Nachwegise und Kontrollen

DRITTER TEIL
Verfahren
§ 10 Veiyabea:len
§ 11 Bekanntmachung, Wetthewerb
§ 12 Fordergrundsitze
§ 13 Nachweis der Eignung,
Praqualifikation

§ 14 Cffentlich-private Paxtnerschatien
§ 15 Vergabefreigrenzen

§ 16 Tlrkalknlation,
Zwei-Umschlagsverfahren

§ 17 Zuschlag, Preise

§ 18 Vernuragsstrafe, Sperre
§ 19 Zahlungen

§ 20 Narhprifungsstellen

VIFRTER TEIL
Schlussbestimmungen

§ 21 Uberpriifung der Auswirkungen
der Tarifireueregelung

§ 22 Ubergangsbestimmung
§ 23 Aufhebung hisherigen Rechic
§ 24 Inkraftireten

°) FFN J60-22

Landaes Hessen sowle der Gemeinden und
Gemeindeverbdnde und ihrer Eigenbe.
tricbe, ihrer Anstallen des Offleyllichen
Rechts nach § 2¢ des Hessischen OFFEN-
SIV-Gesetzes vom 20, Dezember 2004
(GVBL T s. 488, 401). »ulatzt gednder
durch Gesetz vom 27. Mai 2013 (GVBL
S. 218), sowie kommunale Asbeitsge-
meinschatten und Zweckverbinde (of-
fentliche Auftraggeber) und von Auftrag-
gebern im éffentlicken Personennahver-
kehr nach Abs. 2 (Besteller).

(2} Auftraggeber irm &ffentlichen Perso-
nennahverkehr sind

1. die Aufgabentriger nach § 5 Abs, 1
Satz 1 des Gesetzes iiber den 6ffentli-
chen Personennahverkehr in Hessen
vom 1, Dezember 2005 (GVBL 1
5, 706}, sulctzt gedindert durch Gesciz
vom 29, November 2012 (GVBL
5. 466),

2. die kreisangehdrigen Gemeinden
nach § 5 Abs. 3 Satz 1 des Gesetzes
iiber den &ffentlichen Personennah-
verkeht in Hessen. die keine Aunfga-
bentréger sind, eber nach § 14 des
Gesetzes ilber den &ifentlichen Perso-
nennahverkebr in Hessen freiwillig
Aulgaben des oitentlichen Personen-
nahverkebrs in eigener Verantwor-
tung wahmehmen,

4. die Autgabentragerorganisationen
nach § 2 Abs. 6 des Gesetzes iiber
den offentlichen Personennahverkehr
in Hessen.

{3) Soweit nach diesem Gesetz Ver-
pilichtungen bei der Angebotsabgabe
und Durchiithrung von Leistungen nech
MaBgabe des Gesetzes fiber den offentli-
chen Personennahverkehr in Hessen be-
grindet werden, gelten diese auch fiir
selbst erbrachte Leistungen im &ffentli-
chen Personennahverkehr und bel Direkt-
vergaben nach Art. 5 Abs. 2, 4 und 6 so-
wie fir wettbewerbliche Vergabeverfah-
ren nach Art. 5 Ahs. 3 der Verordnung
(EG) Nr. 1370/2007 des Europiischen Par-
larants und des Rates vom 23, Oletoher
2007 idber offentliche Personenverkehrs-
dienste auf Schiene und Strafle und zur
Auﬂiebung der Verordnungen (EWG)
Nr. 1191/69 und (EWG) Nr. 1107/70 des
Rates (ABL EU Nr. L 315, S. 1),

{4} Fiir Vergaben von Bestellern nach

Abs. 2 gelten nur Abs, J und die 34 4 bis
9, 18 sowie 22.

=
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{5) Der Schwellenwert fiir Auftrége, ab
welchem dic Vergabeverfahren von die-
sem Gesetz erfasst werden, betriigt 10000
Euro ohne Umsatzsteuer. Werden die
Schwellenwerte fir die Vergabe von Auf-
tragen nach § 100 Abs, 1 des Gesetzes ge-
gen Wettbewerbsbeschrinkungen in der
Fassung vom 26. Jum 2013 (BGBL I
5, 1750, 3245), zuletzt gesndert ausch Ge-
setz vom 21. Juli 2014 (BGBL 1 5. 1066),
erreicht oder dberschritten, finden § 10
Abs. 1 big §, § 11 Abs. 2 und 3 sowie dia
6§ 15 und 20 keine Anwendung.

(6) Liegt der Schwellenwert aines Auf-
tregs unterhalb vop 10000 Buro, sind dic
in den §§ 4 und 6 genannten Verpflich-
tungen beziglich Tariftreue und Mindest-
lohn einzuhalten. Auf die entsprechenden
Nachweise kann verzichtet werden. Die
Vergabe und Ausfiihrung Offentlicher
Aufirdge unterhalb von 10000 Euro kén-
nen unbeschadel des Haushalisrechtes
durch Verwsalungsvorschrift gesondert
geregelt werden.

{?) Diesem Gesetz entyegensiehende
Vorgaben f{iir Vergabeverfahren nach
dem Recht der Europdischen Union, nach
Bundesrecht sowie fiir im Anftrag des
Bundes, der Stationierungsstreitkréfte so-
wie internationaléer und supranationaler
Stellen durchzufiihrende Vergabeverfah-
ren bleiben unberuhrt.

(8) Die durch Verwaltungsvorschrilten
zum Haushaitsrecht des Landes und Be-
kanntmachungen nach dem Gemeinde-
haushaltsrecht eingefithrten  Ausfith-
rungsvorschriften und Vergabe- und Ver-
Ueyswduunyen, Teil A, Abschnitt 1, bled-
ben unberiihrl, soweit deren Vorschriften
diesem Gesetz nicht widersprechen,

32
Allgemeine Grundsétze, Verfahren

(1) Offentliche Aufirige sind in trans-
parenten und wettbewerblich fairen Ver-
fahren durchzufiihren. Sie sind nur an
fachkundige, lcistungsfihige, gesetzes-
treue und zuverlassige (geeignete) Unter-
pehmen zu angemessenen Preisen in
uicit  diskriminierenden, gleichbehan-
delnden Verfahren zu vergeben.

{2) Bei den Beschaffungen des Landes
sind grunasdtzlich die Aspekie elue
nachhaltigen Entwicklung in Bezug auf
den Beschaffungsgegenstand und dessen
Auswirkungen auf das tkologischa, snzia-
le und wirtschaftliche Gefdge zu beriick-
sichtigen. Die Gemeinden und Gemein-
deverbiande und thre Elgenbetriebe kin-
nen eine nachhaltige Entwicklung bel 1n-
ren Beschaffungsmafnahmen und die da-
zu é¢rlassenen Richtlinien beriicksichti-

gen.

(3) Den Unternehmen sieht es frei, sich
an Teilnahmewetthewerben, Interessen-
bekundungsveriahren oder Vergabever
fahren zu beteiligen. Eine Nichtbeteili-
gung trotz Aufforderung zur Abgabe ei-
ner Bewerbung oder eines Angebols
rechtfertigi keine Nichtberiicksichtigung
bei weiteren Vergabevarfahren.

{4) Die Bevorzugung ortsansissiger
odar in der Region ansidssiger Unterneh-
men ist unzuldssig,

(5) Die Berechnung der Auftragswerte
bostimmt eich in allen Vergabeverfahren
nach § 3 der Vergabeverordnung in der
Fassung vom 11, Februar 2003 (BGHL I
S. 169), zuletzt gedndert durch Verord-
nung vom 15. Oktober 2013 (BGBI. I
S. 3834), in der jewells geltenden Fassung
und erfolgt ohne Bericksichtigung der
Umsalzsleuer.

(6) Die Vergabeverfahren sind fortlau-
fend und vollstindig zu dokumentieren.
Entscheldungen sind zu bLeyrioden, Die
Bericksichtigung mittelsténdischer interes.
sen ist besonders sktenlcundig zu machen.

§3

Soziale, Gkologische und innovative
Anfordcrungen, Nachhaltigkeit

(1) Den bffentlichen Auftraggebemn
steht es bei der Auftragsvergabe fred, so-
ziale, okologische, umweltbezogene und
innovatve Anforderungen zu beriicksich-
tigen, wenn diese mit dem Aufiragsge-
genstand in Verbindung stehen oder
gspekte des Produktionsprozesses betref-
fen und sich aus der Leistungsbeschrei-
bung ergeben. Diese Anforderungen so-
wie allc anderen Zuschlagskriterien und
deren Gewichtung missen in der Be-
kanntmachung und in den Vergabeunter-
lagen genannt werrden.

(2} Als soziale, dkologische, umweltbe-
zogene und innovative Anforderungen im
Sinne des Ahs. 1 kénnen von den Untes-
nehmen gefordert werden:

1. die Beriicksichtigung der Erstaushbii-
dung,

2. die Beriicksichtigung der Chancen-
gleichheit bei Aus- und Fortbildung
sowie im beruflichen Aufstieq,

3. die Beschiftigung von Langzeitar-
beitslosen,

4. die besondera Fordermng von Frauen,

$, die besondere Férderung der Verein-
barkeit von Familie und Beruf,

6. div besundere Férderung venr Men-
schen mit Behinderung,

7. die Verwendung von fair gehandelten
Pruduklew,

8. d&kologisch nachhaltige Produkte und

9. innovatlv orientierte Produkte und
Dienstleistungen,

(3) Als dkologische Anfordetungen im
Sinne des Abs, 2 Nr. 7 und 8 kann die
Einhaltung von Bedingungenh bezughch
des Umweltmanagements und beziiglich
der Umweltelgenschaften der zu beschaf-
fenden Bavleistungen, Licfcrungen oder
Dienstleistungen gefordert werden, wenn

1. das Umweltmanagement nach dem
curopdischen  Umweltmanagoment
(EMAS) oder vergleichbaren, von den
Mitgliedstaaten der Europdischen
Union anzuerkennenden Normen
oder Umwellimanagementsystemen
zertifiziert ist,
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2. die zu beschaffenden Bauleistungen,
liefrrungen oder Dienstleistungen
mit geeigneten Umweltgiitezeichen
ausgezeichnet sind (Umwelteigen-
schait).

(1) Geeignet sind Gitezeichen im Sin-
ne des Abs. 3Nr. 2,

1. die lediglich Xriterien betreficn, dic
mit dem Auftragsgegenstand in Ver-
bindung stehen,

2. dic auf objcktiv nachprifboren und
nicht diskriminierenden Kriterien ba-
sieren,

3, div bn Relupnen cines offenen und
transparenten Verfahrens eingefithrt
wiirden, an dem alle relevanten inte-
ressierten Kreise teilnehmen durften,

4. die fiir alle Betroffenen zugdnglich
sind und

3. deren Anforderungen von einem Diits
ten festgelegt wurden, auf dem das
Untemehmen, welches das Gitezei-
¢hon beantragt, kainan maBgeblichen
Einfluss ausiiben konnte.

(5) Andere Giitezeichen oder Nach-
weisa, die bestitigen, dese dia Bauleis.
tungen, Lieferungen oder Dienstleistun-
gen die Anforderungen des geforderten
Giltezeichens erfiillen, sind dem Giilezei-
chen gleichgestellt,

(6) Hatte ein Unternehmen aus Griin-
den, die ihm nicht angelastel werden
kénnen, nachweislich keine Moglichkeit,
das vom offentlichen Auftraggeber oder
Besteller angegebene oder ein gleichwer»
tiges Glilezeichen innerhalb der einschla-
gigen Fristen zu erlangen, so muss der of-
fentliche Auftraggeber oder Besteller an-
dera geeignete Nachweise akzeptieren.
zu denen auch ein technisches Dossier
des Herstellers gehéren kann, sofero das
betreffende Unternehmen nachweist,
dass die von ihm 2u erbringenden Bau-
leistungen, Lieferungen oder Diensileis-
tungen die Anforderungen des spezifi-
achen Ciitezeichena oder dic vom Gffentli
chen Auftraggeber oder Besteiller angege-
}:enen spezifischen Anforderungen erfils
en,

ZWEITER TEIL
Tariftrene, Mindcstengelte

54
Tariftreuepflicht

(1) Unternehmen sind verpilichtet, die
tar sie geltenden gesetzlichen, sufyiuud
eines Gesetzes festgesetzien und unmit-
telbar geltenden tarifvertrsglichen Leis-
tungen zu gewdhran. Liogen Anhalis-
punkte dafiir vor, dass gegen diese Rege-
lung verstoSen wird, ist auf Anforderung
dem Sffentlichen Au.fhag&eher gder dem
Besteller die Einhaltung dieser Verpilich-
{ung nachzuweisen.

(2) Leistungen, die vem Arbeitnehmer-
Entsendegesetz vom 20, April 2009 (BGBL 1
S. 799), zuletzt gedndert durch Gesetz

vom 11. August 2014 (BGBI. I 5, 1348), er-
fasst werden, diirfen insbesondere nur an
Unternehmen vergeben werden, die sich
bei Angebotsabgabe in Textform ver-
piichten, ihren Beschiitigten bei der
Ausfihrung der Leistung diejenigen
Arbeitsbedingungen einschliefilich des
Entgelts zu gewéhren, die nach Art und
118he mindestens den Vorgaben desjeni-
gen Tarifvartrages entsprechen, an den
das Unternehmen aufgrund des Arbeit-
nehmer-Entsendegesetzes gebunden ist.

(3) Leistungen, die von dem Mindest-
lohngesetz vom 11. August 2014 (BGBI, I
S. 1348) erfasst werden, dirfen nur an
Untemehmen vergeben werden, die sich
bet Angebotsabgabe in Textform wver-
pflichten, ihren Beschéftigten bei der
Ausfibrung der Lejstung ein Entgelt zu
zahlen, das den Vorgaben des Mindest.
lohngesetzes entspricht,

4) Offentliche Aufirdge iber Ver-
kehrsdienstleistungen und freigestellte
Schiilerverkehre von Bestellern nach § 1
Abs, 2 dicfen nur an Unternchmen verge-
ben werden, die sich bei der Angebotsab-
gabe in Textform verpflichien,

i, ihren Beschiaftigton {ohne Aurzubil-
dende) das bei Angebotsabgabe mas-
gebliche Entgelt zu zahlen, das insge.
samt mindestens dem in Hessen fiir
diese Leist in einem der ein-
schligigen und repridsentativen mit
einer tariffshigen Gewerkschaft ver-
einbarten Tarifvertrage vorgesehenen
Entgelt nach den tariivertraglich fest-
gelegten Vorschriften, einschlieBlich
der Aufwendungen fir die Altersver-
sorqung und der fir entgeltrelevant
erklarten Bestandteile dieser Tarifver.
trédge, entspricht, und

2. wahrend der Ausfihrung der Leis-
tung Erhéhungen der Entgelte und
der entgeltrelevanten Bestandtelle
enisprechend dem Tarifvertrag nach
Nz, 1 vorzunehmen.

(5} Bei Ausschreibungen von Ver-
kehrsdienstleistungen, die die Grenze des
Landes Hessen tiberscbreiten, kénnen die
Tarifvertrige nach Abs. 4 N1, 1 oder ves-
gleichbare Tarilvertrige des betroffencn
Landes zugrunde gelegt werden.

(6) Das fOr das Tarifwesen zustindige
Ministerium gibt im Einvernchmen mit
dem fir den offentlichen Personennah-
verkehr zustdndigen Ministerium  die
nach Abs. 4 und 5 anzuwendenden Tarif-
vertrdge sowie die fir entgeltrelevant er-
Jdarten Bestandteile dieser Tarifvertrage
bekannt. Die anzuwendenden Tarifvertra-
yge uud Lolnsuschlige sind im Staatsan-
zelger fir das Land Hessen und der Hes-
sischen Ausschreibungsdatenbank (HAD)
bekannt zu mechen, Soweit der vollstin-
dige mafgebliche Text anderweitig in
elektronischer Form allgemein zugéng-
lich ist, ist ein Hinweis mit der Angabe
der internatseite zugelassen.

(7) Die Feststellung der nach Abs. 4 bis
6 mabgeblichen Tarifvertrage und deren
entgeltrelevanter  Bestandieile  eriolgt
durch den bei dem fiir das Tarifwesen zu-

s.
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stindigen Ministerium einzurichtenden
Bairat. Das fiir das Tarifwesen zustandige
Ministerium kann im Einvernehmen mit
dem fiir den &ffentlichen Personenver-
kehr zustindigen Ministerium durch
Rechtsverordnung das N&here Ober die
Mitglieder, die Bestellung, die Amtsdau.
er, Amisfihrung, das Verfahren und die
Geschéfistihruuy dey Bebialy besthnmen.
Die nach Satz 1 festgesteliten Tarifvertra-
ge und deren enigeltrelevanten Bestand-
teile sind von ren Restellern hei der Be-
kanntmachung vorzugeben. Bei mehre-
ren festgestellten Tarifveririgen darf die
Wahlmoglichkeit des sich bewerbenden
Untemehmens durch den Besteller nichi
beschrdankt werden.

§5
Betreiberwechsel

Wird in einem Vergaheverfahten im
Bereich des tffentlichen Personennahver-
kehrs ein anderes Unternehmen (Betrei-
ber) als das bisherige beauftragt und will
der Besteller auf der Grundlage von A, 4
Abs. 5 der Verordnung {EG) Nr. 1370/
2007 - unbeschadet des § 613a des Biir-
gerlichen Gesetzbuches — den ncuen Be-
treiber verpflichten, die Beschiftigten, die
zuvor zur Erbrinqung der Dienste einge-
stellt worden waren, 2u den bisherigen
Arbeitsbedingungen zu ibemehmen, ist
der friihere Betreiber verpflichiet, dem
Besteller auf Anforderung innerhalb von
sechs Wochen in Texttorm Inforthationen
zur Verfiigung zu stellen, aus denen sich
die Bedingungen der Beschiftigungsver-
haltnisse ergeben.

§6
Mindestenlyelt

Bewerber und Bieter haben die Einhal-
tung der nach Bundesrecht oder aufgrund
von Bundesrecht tur sie geltenden Rege-
jungen von besonders festgesetzten Min-
destentgelten (Mindestlohn) als Mindest-
standard bei der Bewerbung und im An.
gebot in Textform besonders zu erkliren,
Die Erkldrung nach Satz 1 kann entfallen,
soweit sie in einem Priqualifikationsre-
gister hinterlegt ist. Diese Erkldrung ist
auch von Nachunternehmen und Verleih-
wnternehmen in Textform abzugeben,
Satz 1 gilt nichi, suweil nach § 4 Tarid.
treve gefordert werden kann und die da-
nach mafgebliche tarifliche Regelung far
dia Recrhiftigten giinstiger ist als die fir
sie nach Bundesrecht geltenden Bestim.
mungen.

§7

Tarifireue- und sonstige
Verpflichtungserkidimngean

{1) Die &tfentlichen Auftraggeber oder
Besteller weisen in der Bekanntmachong
und in den Vargabeunterlagen daranf
hin, dass die Bieter sowie deren Nachun-
ternehmen und Vetleihunternehmen (§ 8
Abs, 1), soweit diese bereits bei Ange-
botsabgabe bekannt sind, die errorderli-
chen Verpflichtungserklarungen nach § 4

Abs, 1 bis 5 (Tariftreneerklérung), § 6
{Mindastentgrlirrklinmg) und § 8 Abs. 2
abzugeben haben, § 13 ist zu beachten.

(2} In der HAD werden Muster flir die
Abgabe der Tariftreue und constigen
Verpflichtungserklirungen bekannt ge-
geben, Diese sind zu verwenden. Die Ge-
meinden und Gemeindeverbande und ih-
re Eigenbetriebe und die Besteller kon-
nen die Muster verwenden.

(3) Fehlt eine nach Abs. 1 geforderte
cue- cder sonstige Verpflichtungs-
erklirung bei Angebotsabgabe und wird
sie auch mach Aufforderung des &ffentli-
chen Auitraggepers oder Bestellers nicht
innerhalb einer von diesem 2u bestim-
menden angemessenen Frist vorgelegt, so
ict das Angebot von der weiteren War.
tung auszuschlicBen.

§8

Nachunternehmen,
Verleihunternehmen

(1) Die Unternehmen haben ihre
Nachunternehmen sowie Unternehmen,
die ihnen Arbeitskrafie iiberlassen (Ver-
%ei.huntemeh:men]. sorgfaltig auszuwdh-
en.

(2] Fiir den Fall der Ausfithrung ver-
traglich fibernommener Leistungen durch
Nachunternehmen hat sich das Unterneh-
men zu verpflichten, die Erfallung der
Verpflichtungen nach den §§ 4 und 6
durch die Nachuntemelonen sicherzustel-
len und dem offentlichen Auftraggeber
Tariftreuc- und sonstige Verpflichtunge-
sowie Mindestentgelterklarungen der
Nachunternehmen nach Auftragsertei-
lunqg, spétestens vor Beginn der Ausfih-
rung der Leishing durch das Nachunter-
nehmen, vorzvlagen. Gleiches gilt, wenn
das Unternchmen oder ein beaultragtes
MNachuntemmehmen zur AusfGlruny des
Auftrags Arbeitskrafte eines Verleihunter-
nehmens einsetzt. Satz 1 und 2 gelten
entsprechend Hir alle waitaren Narhun.
ternehmen und Verleihunternehmen, Auf
die Verpflichtung zur Vorlage von Tarif.
treue- und sonstige Verpflichtungs- sowie
Mindestentgelterklirungen kann verach-
tet werden, wenn das Auftragsvolumen
eines Nachunternehmens oder Verleihun-
temehmens weniger als 10000 Euro ohne
Umsatzsteuer betrigt,

{3) Nachunternehmen und Verleihun-
terneluien haben die flir sie geltenden
Pilichten nach Abs. 2 in eigeper Verant-
wortung zu erfiillen. Bei VerstdBen ist der
offentliche Auftraggeber oder Besteller
berechtigt, unbeschadet anderer Rechte
nach Maigabe des § 18 zu verfahren.

§9
Nachweise und Kontrollen

(1) Die beaufiragten Unternehmen so-
wie ihre Nachunternehmen und Verleih-
unternehmen sind verpfichtet, dem 61-
fentlichen Auftraggeber oder dem Bestel-
ler die Einhaltung der Verpflichtungen

5.
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nach den §§ 4 und 6 auf dessen Verlan-
gen jederzeit nachmweisen. Dia dffentlis
chen Auftraggeber oder Besteller dirfen
zu diesem Zweck angekiindigt oder un-
angekiindigt in erforderlichem Umfang

assbezogen Einsicht in die Entgeltab-
rechnungen und anderen Geschéftsunter-
lagen der beauftragten Unternehmen so-
wie aller weiteren Nachunternehmen und
Verlejhunternehmen nehmen, aus denen
Umfang, Art und Dauer von Beschifti-
gungsverhaltnissen sowie die tatsdchliche
Entlohnung von Beschdftigten hervorge-
hen oder abgeleitet werden kinnen. Die
offentlichen Auftraggeber oder Besteller
konnen hierzu auch Auskuntl verlangen.
Die beauftragten Unternehmen sowie alle
Nachunternehmen und Verleihunterneh.-
men haben ihre Beschiftigten auf die
Meéglichkeit solcher Kontrollen binzuwel-
sen. Die dffentlichen Auftraggeber oder
Besteller verpflichten den Auftragnehmer
vertraglich, ihnen ein entsprechendes
Auskunfts- und Priffungsrecht auch bed
der Beauftragung von Nachunternehmen
und Verlethunleraehmen einrdumen zu
lassen.

(2) Die beauftragten Unternehmen so-
wie alle Nechunlemehmen und Verleih-
unternehmen haben vollstindige und
priiffihige Unterlagen nach Abs. 1 {ber
die singesatzien Beschiftigten bereitzu-
halten. Auf Veslangen des dSffentlichen
Auftraggebers oder des Beslellers sind
ihm diese Unlerlagen vorzulegen und als
Kopie oder elektronisch zur Veriligung zu
stellen. Die offentlichen Awvftraggeber
oder Besteller verpflichten den Auitrag-
nehmer vertraglich, die Einhaltung dieser
Pfiicht durch alle beavftragten Nachun-
ternehmen und Verleithuntemehmen ver-
traglich sicherzustellen. Der &Gffentliche
Auftraggeber oder Besteller darf die ihm
als Kopie oder elektronisch zur Verfigung
gesteliten Unterlagen nur zu dem Zweck
fiach Abs, 1 nuizen; er darf sie héchstens
bis zu cinem Jahr nach Exfdllung des Ver-
rags mit dem beauftragten Unternehmen
anfbewahren.

{3) Die Bestimmungen der Abs. 1 und
2 sind in die Vertragsbedingungen aufzu-
nehmen.

DRITTER TEIL
Verfahren

§10
Vergabearten

(1) Beschallunyen unleihadb der nach
§ 100 Abs. 1 des Gesetzes gegen Wetibe-
werbsbeschrénkungen festgelegten
Schwallenwerte werden in Offentlicher
Ausschreibung oder in Beschrankter Auvs-
schreibung oder Freihdndiger Vergabe
mit und ohne Interessenbekundungsver-
fahren durchgefihrt.

([)2] Die Vergabe von Auftrigen erfolgt
in Offentlicher Ausschreibung. Soweit die
Aunltragswerte mcht dien § 19 genannien
Vergabefreigrenzen erreichen oder iiber-

schreiten, oder in begriindeten Ausnah-
mefillen ist eine Beschrankte Ausschrei-
bung oder eine Preihdndige Vergabe zu-
ldssig. Satz 1 gilt nicht fiir Auftrage nach
§ 1 der Sektorenverordnung vom 23. Sep-
tember 2009 (BGBI. I 5. 3110), zuletzt ge-
dndert durch Gesetz vom 25. Juli 2013
(BGBL I 5. 2722).

(3) Bet Offentlicher Ausschreibung
wird eine unbeschrinkte Anzahl von Un-
ternekmen dffentlich und bei Beschrink-
ter Ausschreibung werden suvur ausge-
wahlte geeignete Unternehmen zur Ab-
gabe von bindenden Angeboten nach
MaRgabe ainar 1eishingsbeschrethung
aufgefordert, Bel Freihandiger Vergabe
werden mit mehreren oder wird in beson-
deren Ausnahmeféllen nur mit einem ge-
elgneten Unternehmen iiber den Gegen-
stand und die Bedingungen des Auftrags
varhandelt,

{4) Interessenbekundungsverfahren
sind vereinfachte Teilnahmeweitbewerbe
zur Auswahl von Bewerbern bei Be-
stiuduhler Aussducibuny wd Freihdodi-
ger Vergebe. Hierzu sind Unternehmen
anfzufordern, sich nach Mafgabe der in
der Bekanntmachung vertfentlichten Be-
dingungen um die Beriicksichtigung bei
der Auswahl der aufzufordernden Unter-
nehmen im Vergaboverfahren formlos zu
bewerben., Formiliche Teilnabmewetibe-
werbe bleiben davon unberitiirt,

(5) Vor Beschr3nkter Ausschreibung
und Freihindiger Vergabe ist cin Interes-
senbekundungsverfahren ab einem ge-
schitzten Auftragswert bei

1. Banleistungen ab 100000 Euro je Ge-
werk (Fachlos),

2. liefeingen ah 50000 Furn ja Auf-
trag,

3, und Diepstleistungen ab 50000 Ewro
je Anftrag

durchzufithren. Werdan mehrere Gewer-
ke (Fachlose) ansnahmsweise nach § 12
Abs, 1 Setz I zusammengefasst, erhéht
sich der in Satz 1 Nr. 1 genannta Wert
nicht. Satz 1 Nr. 3 gilt nicht bei Rechts-
dienstleistungen. Von einem Interessen-

dungsverfahren kann abgesehen
werden, wenn

1. die Tieferung nder Leistung aus tech-
nischen oder kinstlerischen Griinden
oder aufgrund des Schutzes vor Aus-
schileBlichkeitsrechten nur von ginem
bestimmteny Unternenmen ausgefihrt
warden kenn oder

2. wegen der Dringlichkeit der Liefe-
rung oder Leistung aus zwingenden
Griinden infelge von Ereignissen, die
der &ffentliche Auftraggeber nicht
veryrsacht hat und nicht vorausschen
konnte, die Durchfithrung des Inte-
ressenbelundungsverfahrens un-
zweackmAaBig ist oder

3. es aus Grinden der Geheimhaltung
erforderlich ist.

(6) Beschartungsmafnahmen (Ur inny-
vative Produkie und Leistungen, fiir die

5.
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vertragliche Spezifikationen nicht hinrei-
chend genau fesigelegt werden kénnen,
sollen im Rahmen einer Freifhdndigen
Vergabe EU-weil bekannt gemacht wer-
den, Die Verpflichtung nach § 11 Abs. 1
bleibt unberiihrt.

(7} Die Durchfiihrung der Vergabear-
tan bestimmt sich im Ubrigen unbescha-
det des Rechts der Europdischen Union
und der §3 97 f. des Gesetzes gegen
Wattbewerbsbeschrinkungen eigenstin.
dig nach den fiir die diTentlichen Auftzag-
geber nach Haushaltsrecht eingefilhrien
Vergabevorschriften.

(8) Das fir das dffentliche Auftragswe-
sen zustindige Ministerium erarbeitet im
Einvernehmen mit dem fir das Hous-
haltswesen zuatéindigen Ministerium und
dem {0r kommunale Angelegenheiten zu-
stindigen Ministerfiwm einheitliche Mus.
ter fiir Vergabeverfahren. Die Muster sind
vor der verbindlichen Einfithrung flir die
Beschaffungsstellen des Landes mit den
iibrigen Ressorts zu erértemn. Den Ge-
memngen und Gemeindeverbadnden wird
die Einfiihrung der Muster empfohlen.

§1t
Bekanntmachung, Wettbewerb

{1) Alle nationalen und EU-weiten Be-
kannimechungen im Rzhmen von Verga-
ben &ffentlicher Auftrége nach dem Recht
der Europdischen Union und Ausschrei-
bungen nach § 9 des Gesetzes iiber den
Gffentlichen Personennahverkehr sind in
der HAD zu verOffentlichen (Pliclitle-
kanntmachung). Die Verdffentlichung
und Einsichinahme in die Bekanntma-
chungen sind kostenitei. Fine weitara Ra-
kanntmachung in anderen Medien bleibt
unberihrt.

(2) Wenn kecin Teilnahmewettbewerb
durchggfﬁhrt wird, ist zur Beschrdnkten
Ausschreibung und Freihdndigen Verga-
he nur zuzulessen, wessen Eignung vorab
festgestelit wurde, Geeignet ist, wer die
allgemeinen Anforderungen nach § 2
Abs, 1 und besonders aufgestellte auf-
tragshezogene Anforderungen erfilll.

(3) Wenn kein Teilnahmewettbewarb
durchgefiihrt wird, soll bei Beschrinkter
Ausschreibung und Frethdndiger Vergabe
die Aufforderung zur Angebotsabgabe
nicht auf ein oder immer dieselben Unter-
nehmen beschrinlkt werden, sondern os
ist unter mehreren geeigneten Unterneh-
men zu streuen, Es sind mindestens fin{
geeignete Unternehmen zur Angebotsab.
gabe aufzufordern; dabei sollen mindes-
tens zwei Unternchmen, bei weniger als
vier geeigneten Unternehmen soll még-
lichst ein Untemenmen nicht am Orl der
Ausfihrung der Beschaffung anséssig
sein. Soweit Unternehmen vom offentli-
chen Auftraggebar oder vom Besteller be-
reits avsgewahlt sind, sich am Vergabe-
verfahren zu beteiligen, ist dia Anzahl der
ausgewihiten Unternehmen, nicht aber
deren Name und deren Betriebssitz i der
Bekanntmachung anzugeben.

§12
Fordergrundséitze

{1) Die Interessen der Unternehmen, die
pach § 2 Abs. 1 des Hessischen Mittel-
stunthsforderungsgeselzey  vom 25, Mdiz
2013 (GVBL 8. 119) zur mittelstindischen
Wirtschaft zdhlen, sind bet der Angebots-
aufforderung vornehmlich 7u herirksich.
tigen. Leistungen sollen primdr in Losen,
in der Menge aufgeteill (Teillose)
und/oder getrennt nach Art oder Pachge-
biet (Fachlose), eigenstindig ausgeschrie-
ben und vergeben werden, Lose diitfen in
cinem Vergabeverfahren nur zusammen-
gefasst werden, sowcit wirtschaftliche
oder technische Griinde das erfordern.
Ausreichende Bewerbungs- und Ange-
botsfristen sind zu gewihren.

{2) Bieter- und Bewerbergemeinschaf-
ten sind zuzulassen, es sei denn, wettbe-
werbsheschrinkende Griinde stehen dem
entgegen. Die Bildung von Bieter- ung
Bewerbergemeinschaften darf nicht durch
Verdahrens- und Vertragsbedingungen
bhehindert werden.

(3) Bietergereinschaften haben in den
Angeboten die Mitglieder sowle eines ih-
1er Mitgl.ieder als bevollmdchugte Vertre-
terin oder bevollméachtigten Vertreter fir
den Abschluss und die Durchitthrung des
Vartrages zu banennen. Fehlen diese An-
geben im Angebot, sind sie vor dem Zu-
schlag beizubringen,

(4) Mauptauftragnchmer sind ver-
pilichtet, auf Verlangen des Sffentlichen
Aunftraggebers oder des Bestellers im An-
gebot oder spatestens vor Beginn der
Auftragsausfihrung die  geeigneten
Nachunternehmen und Verleihunterneh-
men zu benennen upd die Zustimmung
Jdes Olfentlichen Aufireggebers oder De-
stellers einzuholen.

§13

Nachweis der Bignung,
Priaqualifflcation

(1) Eignungsnachweise der Unterneh-
men diirfen nur getordert werden, soweit
dies durch den Gegenstand des Aullruygs
gerechifertigt ist und sie in der Bekannt-
machung und den Vergabeunterlagen be-
zeoichnot sind. Eigonarklirungen sind
grundsdtzlich austeichend. Eignungs-
nachweise sind auf begriindete Einzelfil-
le zu beschrénken; die Griinde sind ak-
lenkundig zu machen. Die Nachwese
kénnen in Textform erbracht werden. Die
Miiglichkeit, vor Aufiragserteilung in
Textform ausgestcllte Nachweico von den
ausgewihlten Bietern zu verlangen, kann
in den Vergabeunterlagen vorbehalten
wi::t-ldeu. soweit sie im Einzelnen benannt
sind.

(2) Sind zu der Elgenschaft als mittle-
res oder kleines Unternehmen oder als
Kleinstunternehmen nach § 2 Abs. 1 des
Hessischen Mittelstandsforderungsgeset-
zes oder Zu der Eignung als auftragneh-
mendes Untermehmoen Nathweise zu {il-
ren und sind diese

S,
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1. in einem anerkannten Register eines
Mitgliedstaates der Europdischen
Union odet eines nach dem Recht der
Eurcpéischen Union gleichgestellten
Vertragsstaates oder

2. in einem Priqualifikationsregister der
Aultragsheratungsstelle Hessen e.V,,
der DIHK Saervice GmbH, des Vereins
tir Préqualifikation von Bauunter-
nelunen e.V. oder vergleichbarer
Stellen oder

3. in cinem anderen Bundesland oder
bei einem Offentlichen Auftraggeber
nach § 88 Nr. 4 des Geseizes gegen
Wettbewerbsbeschrankungen Zu-
gdnglichen Register

hinterlegt und nicht dlter als ein Jahr, ge-
niigt ein Nachweis aus solchen Hegistern.
Soweit Nachweise nach diesem Absaiz in
dem zugelassenen Register nicht enthal-
ten sind, ltann der Nachweis gesondert
einzeln oder nach einem anderen Regis-
ter gefiihrt werden.

§14
Offantlich.private Partnerschaften

(1) Vergaben in Offentlich-privater
Partnerschaft sind nur bei elnem nachge-
wiesenan Wirtschaftlichlteitsvortail  far
das Land zuldssig. Das gilt auch fiir die
Gemeinden und Gemeindeverblinde und
ihre Bigenbetriebe nach MaBgabe deren
Haushaltsrechts, Vergaben in &ifentlich-
privater Partnerschalt sind so zu planen,
dass mittelstindische Unternehmen sich
an dem Projekt betelligen kOmnun. Die
Zusammenfassung selbststindiger Objek-
te ist unzuldssig, es sei denn, Griinde der
Wirtschaftlichkeit erfordern eina Zneam-
menfassung.

(2) Die Maglichkeiten einer eigenstin-
digen Vergabo atidtebaulicher Loistun-
gen und von Architekturleistungen sowie
die Betciliqung mitlelstindischer Unter-
nehmen sind vor Einleitung des Vergabe-
verfahrens zu priifen,

(3) Zuzulassen ist, dass mittelstindi.
sche Unternehmen aus der Projekt- oder
Betriebsgesellschaft ausscheiden kinaen,
Die Grinde, warum ein vorzeitiges Aus-
gcheiden nicht méglich ist, sind in den
Vergabeunterlagen anzugeben,

{4) Zuldssig ist die VerduBerung von
Vergtitungsforderungen des Aultragneh-
mers gegen den offentlichen Auftragge-
ber oder Besteller. Der offentliche Auf-
traggeber oder Besteller kann auf Verlan-
gen e¢ntweder einen Vorgicht auf dia
Geltendmachung von Einreden wegen
Nichterfllung erkldren oder ein schuld-
hestitigendes oder selbststandiges Aner-
kenntnis gegenfiber dem Erwerber der
Forderung abgeben und hat dann das
vereinbarte Entgelt bedingunaslos an den
Erwerber der Fordetuny zu zalilen,

(5) Fiir die nach Haushaltsrecht durch-
zufiihrende  Wirtschaftlichkeitsuntersu-
chung  (Wirntschartlichkeltsberechnuny)
sind insbesondere

1. Beschaffungs-, Investitions- und Fi-
nanziernngskosten,

2. Jahresmiete, Betriebskosten, Unter-
haltungskosten,

3. sunslipe Kuslea der Nulzuayszell wad
deren Beendigung und

4, Kosten technischer und stidtebauli-
cher Leistungen sowie der Architek-
tur

auszuweisen.

(6) Bei der Wertung der Angebote ist
als weijteres Bewertungskriterium die re-
gionale Wertschiépfung durch die Beteili-
gung mittelstdndischer Unternehmen in
den Vergabeunterlagen abzufragen und
bei der Wertung angemessen zu gewlch-
Len.

() Das fiir das Haushallswesen zu-
stindige Ministerinm hat {fir die Wirt-
schaltlichkeitsberechnung nach Abs. 5
einheitliche Standards und Rechenmodel-
le bekannt zu geben, die fir Landesbe-
hirden varbindlich sind. Fir kommunale
Projekte kinnen diese Standards und Re-
chenmodelle entsprechend angewendet
werden.

§15
Veargahelraigrenzen

(1) Eine Beschrénkte Ausschreibung
oder Freihindige Vergabe ist ohne Vorlie-
gen der nach dan Vargabe- und Vertrags-
ordnungen dafiir erforderlichen Vorauns-
setzungen zullssig, wenn folgende Auf-
tragswerte (Vergabefreigrenzen) nicht er-
reicht werden:

1. Bauleistungen je Gewerk (Fachlos):

a) bei Beschriinkter Awsschreibung
1 Million Eure,

b} bei Freihidndiger Vergabe
100 000 Curo,

2. Lieferungen und Leistungen je Auf-
trag:
a) bei Beschrinkier Ausschreibung
207 000 Euro,

b) bei Freihdndiger Vergabe
100 GO0 Euro,

soweil das Recht der Europdischen Union
dam nicht cntgegensteht. Werden mahra-
re Gewerke (Fachlose) ausnahmsweise
nach § 12 Abs. 1 Satz 3 zusammengefasst,
erhéhen sjch die in Saz 1 Nr, 1 genann-
ten Werte nicht,

(2) Zur Vermeidung und Verfolgung
?esetzwid.l:lger Praktiken bel Vergabever-
fahren nach Abs. 1 sind eine sorgfiltige
Uberwachung durchzufGhren und eine
ansfithrliche und nachvolliziehbare Dolu-
mentation vorzunchmen, dic mindestens
die folgenden Angaben enthélt:

1. Bedatfs- und Beschalfungsstelle,
2. Aufirag,
3. Vergabeart,

4. eawfgeforderte Bewcrber und Picter
(Name, Firma, Ort),

=
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5. Auftragnehmer (Name, Firma, Ort)
mit Bogrimdung der 7Zuschlagsent.
scheidung,

6. alle Angebote,

#, Ubersicht aller nachgerechneten A
gebotspreise (Pieisspiegel),

ahgeschlossener Vertragsprels,

9, abgerechnetes Entgelt einschlieBlich
Nachtrdge,

10. die fir das Vergabeverfahren, die
Vergabeentscheidung und Abnahme
zustindige Person oder zustiindigen
Personen.

{3) Bei der Vergabe eines Auftrags ab
einem Auftragswert von 15000 Euro ohne
Umsatzsteuer gibt der odffentliche Auf-
raggeber odur Buslelles Lei Peschrankten
Ausschreibungen ohne Interessenbekun-
dungsverfahren und bei Freihéndigen
Vergaben ahne Infarsssenbelcundungs-
verfahren fiir drei Monate seinen Namen
und Anschsift, den Namen des Auftrag-
nehmers, den Auflragsgegenstand und
bei Bauleistungen den Ort der Ausfilh-
rung in der HAD bekannt. Dies gilt nicht
bei Vergabeverfahren, die der Geheim-
haltung unterlicgen. Sowoit es sich bei
dem beaufiragten Unternehmen um eine
natiirliche Person handelt, ist deren Ein-
willigung einzuholen oder die Angabe
des Namens zu anonymisieren.

{4) Die Beschaffung und anschlielende
Auftragsansfilhrung sollen durch eine von
der Vergabestelle unabhéngige Stelle we.
nigstens stichprobenweise kontrolliert und
ausfohrlich dokumentiert werden. Andere
yreeiguele Kuntrollverfahren bleiben frei-
gestet. Alle Nachweise nach Abs. 2 und
der Kontrollmafinahmen sind mindestens
7ehn JJahra nach Abschluss der Beschaf-
fung aufzubewshren, um eine nachtragli-
che Priffung zu erméglichen. Personenbe-
zogene Daten sind danach zu lgschen.

§16

Urkalkulation,
Zwei-Umschlagsverfahren

{1) Bei einem ¢geschatzten Auftrags-
wert fir

1. Bauleistungen ab 50000 Euro,

2. Lieferungen und Leistungen ah
20000 Euro

sind Bieter mit einem auifdlliy niedrigen
Angebuot, welches den Zuschlag erhalten
soll, aufzufordern, in einem gesonderten
verschlossenen Utnschlag die Urkalkulati-
on des Angebots einzureichen. Dieser
Umschlag darf nur zur Ermuttiung der An-
gemessenheit eines auffilliy niedrigen
Angebols in Anwesenheit des Bicters
oder Auftragnchmers gedffnet werden.
Die Daten sind vertraulich zu behandeln
und danach wieder verschlossen zu den
Vergebeakten zu nehmen.

{2) Otfentliche Aufiraggeber oder Be-
steller kdmnen unabhdngig von Abs. 1
Satz 1 von Bietern verlongen, die Urkal-
kulation in einem gesonderien verschlos.
senen Umschlag vor Auftragsvergabe

(Zuschlag) einzureichen. Der Umschlag
mit der Urkalkulaton kann bei einem
Nachtrag oder einer Mehrforderung im
Rahmen eines abgeschlossenen Verlrags
zur Priifung der Grundlagen der Preise
gebfinet werden. LJas gilt auch im Falle
der nach Abs. 1 Satz 1 eingereichten Ur-
kalkulation. Abs. 1 Satz 2 und 3 gilt ent-
sprechend, Dor Bicter oder der Auftrag-
nehmer kann in allen Féllen einen Beauf-
tragten bestimmen, der en der Offnung
und Priifung der Grundlagen der Preise
vertretungsberechtigt teilnimmt.

{3) Angebote fOr Planungsleistungen,
die in Freihdndiger Vergabe oder im EU-
weiten Verhandlungsverfahren vergeben
werden, kdnnen getrennt nach Dienstleis-
tung und Entgelt in zwei verschlossenen
Umsuildygen yefurdert werden (Zwei-Um-
schlagsverfahren). Die Dienstleistung
rmuss eine eigenstindige Planungsleis-
ting sein. Allein die Bezugnahme auf die
in der Vergabebekanntmachung vorgege-
benen oder in einer Honorasordnung ent-
haltenep Leistungshilder ist nicht ausrej-
chend fiir das Zwei-Umschlagsverfahren.
Die Umschlige mit den Enlgelten sind
erst nach vorldufig abschlieBender Wer-
tung sewic Reihung und Ausechlucs der
Leistungsangebote fiir die Planungsleis-
tung zu éffnen und zu werten.

§17
Zuschlag, Preise

{1) Des Zuschlag darf nur auf das unter
Beriicksichtigung aller Umstande wirt-
schafilichste Angebot erieilt werden. Der
Eieriti-igsm Prais allein ist nicht entschei.

end.

(2) Auf Angebote mit einem unange-
messenen hohen oder niedrigen Preis darf
der Zuschlag nicht erteilt werden. Erscheint
ein Angebotspreis unangemessen niedrig
und ist anhend der vorliegenden Unterla-
gen iber die Preisermuttlung die Angemes-
senheit nicht zu beurteilen, ist in Textform
vom Bieter Aufklarung itber die Kalkulati-
on der Preiea fiir die Gesamtlaistung oder
Teilleistung unter Festsetzung einer ange-
messenen Antwortfrist zu verlangen.

{3) Bei der Renrdriling der Angemes-
senheit sind die Wirtschaftlichkeit des Aa-
gebols, die Nachhaltigheit, die gewahite
technische Lésung und Eigenschaft, der
technische Wert, die Asthetik, die Zweck-
mibigkeit, Umwelteigenschaft, Betriebs-
kosten, Lebenszykluskosten, Rentabilitét,
der Kundcndienst und die technische Hilfs
sowie die Qualitdt und andere ginstige
Ausfithrungsbedingungen je nach Aui-
tragsgegenstand zu bertcksichtgen.

§18
Vertragsstrafe, Sparre

(1) Der &ffentliche Auftraggeber oder
der Besteller sollen mit dem Avitragneh.
mar fiir den Fall der nicht vertragsgerech-
ten Erfiilllung Gbemommener Vetpflich-
tungen ein Strafversprechen (Vertrags-
strafe) vereinbaren. Dies ist in der Verga-
bebekannimachung anzugeben und in
den Vertragsbedingungen awfzunehmen.

5.
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{2) Unternehmer oder Unternehmen sol-
len wegen schwerer Verichlungoen, dia thre
Zuverldssigkeit infrage stellen, von Auftré-
gen Gffentlicher Auftraggeber ausgeschios-
sen werden Nihares tagelt hierzu elne
Rechtsverordnung der fiir das Haushalts-
wesen zustindigen Ministerin oder des
hierfiir zustdndigen Ministers im Einver-
nehmen mit der fir Wirtschaft zustipdigen
Ministerin oder dem hierfiir zustandigen
Minister, in welcher die Einrichiung einer
Melde- und Informationsctelle fiix offentli-
che Auftraggeber (einschlieflich des Infor-
mationsaustausches mit beschalfenden
Stellen) sowie das Anhorungs- und Sperr-
verfabren, inshesondere

1. Verfehlungen von Unternehmern
oder Unternehmen, die zum Erlass ei-
ner Vergabesperre berechtigen,

2. Anforderungen an die Nachweisbar-
keit solcher Verfehlungen,

3. Krilerien fir die Dauer einer zu ver-
hangenden Sperre,

4  Maglichkeiten flir die Unternehmer
oder Untemehmen, zu den Vorwiirfen
Stellung zu nehmen, und

5. Anforderungen fiir die Wiederzulas-
sung zum Wettbewerb

festgelegt werden.

(3) Bowerber, Biatar, Auftragnehmer,
Nachunternehmen und Verleihunterneh-
men, die zu den vom d&ffentlichen Aui-
traggeber oder Besteller auferlegten Ver-
pilichtungen eine falsche Erklirung ab-
geben oder einen unzuteffenden Nach-
weis vorlegen oder haben vorlegen las-
s, sull der &ffentliche Auftraggcber
oder Besteller wegen mangelnder Zuver-
lissigkeil wenigstens fiir sechs Monate
bis zu drei Jakren von weitleren Vergabe-
verfahren susschliefen, Liegt ein entspre-
chender Verstol erstmals vor, kann an-
stelle der Sperre eine schriftliche Verwar-
nung ausgesprochen werden; bel wieder-
holtem VerstoB betrdgt die Sperre min-
destens ein Jahr. Vor einer Verwamnung
und dem Aueechluss ist Gelegenheit zur
Stellungnehme 2u geben. Ein ausge-
schlossener Untemehmer oder ein ausge-
schlossenes Unternehmen ist auf dessen
Antrag hin sligemein oder teilweise wie-
der zuzulassen, wenn der Grund des Aus-
schlusses ganz oder teilweise beseitigt ist
und mindeslens sechs Monate der Sperre
abgelaufen sind. Niheres hjerzu regelt
die Rechtsverordnung nach Abs. 2,

{4} Sind die in eincm Priqualifikations-
register nach § 13 Abs, 2 Satz 1 hinterleg-
ten Erlddrungen und MNachweise unzu-
treffend, ist dies dem Register mitzuteilen.

(5) Die Geltendmachung einer Auf-
{ragssperTe oder Vertragsstrafe aus ande-

rem Grunde sowie sonstige Anspriche
bleiben unberiihrt.

§19
Zahlungen

(1) Féllige Zahlungen sind unverziig-
lirh, spatesiens 30 Kalendertage nach Zu-
gang der prifféhigen Rechnung auszu.
fihren.

{2} Abschlagszahlungen sind in der
Hshe des Werles nachgewiesener ver-
tragsgeméber Leistungen einschliefitich
ausgewiesener Umsetzsteuer 2u gewdh-
ren. Bel in sich abgeschlossenen Teilen
einer vertragsgeméfen Leistung sind Teil-
abnahmen ohne Riicksicht auf die Vollen-
dung der iibrigen Leistungen durchzufiih-
ren, eudyiilly festrusteilen und zu bezah-
len (Teilzahlung).

(3) Auftragnehmer sind zu verpilich-
ten, wuch yeyenilber ihren Nochunter-
nehmen und Verlejhunternchmen nach
Abs. 1 und 2 zu verfohren,

(4) Vertraglivk sl cu sichern, dass der
offentliche Auitraggeber oder Besteller
berechtigt ist, zur Erfiillung der sich aus
dem Vertrag ergebenden Verpilichtunegen
Zahlungen unmittetbar an den Glaubiger
des Auftragnehmers (Lieferant, Nachun-
ternehmen, Verleihunterochmen) 2v leis-
ten, sgweit

1. diese an der Ausfihrung der verirag-
lichen Leistung des Aultragnehmers
aptgrund eines mit diesem wbye-
schlossenen Vertrags beteiligt sind,

2. diese wegen Zshlungsverzugs des
Auttragsnehmers Qle Fortsetzuny ih-
rer Leistung zu Recht verweigern und

3. die Direkizahlung die Fortsetzung
der Leistungen sicherstellen soll.

{5} Erkldrt sich der Aufiragoehmer auf
Verlangen des #ffentlichen Auflraggebers
oder Bestellers innerhalb einer von die-
sem gesetzten angemessenen Frist nicht
dariiber, ob und inwieweit er die Forde-
rung emines Gliubigers anerkennt, nwnrd
legt er bei Nichtaneriennung keinen ent-
sprechenden Nachweis vor, so gelten die
Voraussetzungen fiir die Direktzahlung
als anerkannt. Entsprcchendes gut bel
Teilleistungen.

(6) Der Anspruch auf Verzugszinsen
des Auftragnehmers (§§ 286 wnd 288 des
Biirgerlichen Gesetzbuches) ist durch den
offenilichen Auftraggeber oder Besteller
nichl eiuscludnkbar oder abdingbar, Auf-
tragnehmer sind zu verpflichten, auch ge-
genitber ihren Aufiragnehmern (Nachun-
trmehmen 1nd Verlelhunternehmen) und
gegeniber mit Leistungen beauftragten
Lieferanten nach Satz 1 zu verfahren,

§20
Nachpriifungsstellen

(1) Die far das offentliche Auftragawe-
sen zustdndige Ministerin cder der hierfiir
zustindige Minister kann im Einverneh-
men mit der flir das Haushaltswesen zu-
standigen Ministerin oder dem hierfiir zu-
stindigen Minister sowie mit der {ilr kom-
munale Angelegenbeiten zustdndigen
Mimsterin oder dem hierfdr zustdndigen
Minister durch Rechtsverordnung eine
oder mehrere Nachpriffungsstellen fir
Bsulcistungen (VOB-S$talla) und fir Liefa-
rungen und Leistungen (VOL-Stelle) ein-
richten und deren Verfahten bei Auf-
tragsvergaben unlerhalh der vach § 100
Abs, 1 des Gesetzes gegen Wettbewerbs-
beschrdnkungen festgelegten Schwellen-
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werte regeln. Als VOB-Stolle und VOL-
Stelle sollen Behrden wder Einrichiun-
gen, die nicht unmittelbar fiir die Verga.
beverfahren der Beschaffungsstellen zu-
stindig sind, bestimm?t werden.

{(2) Aufgabe der VOB-Stelle und der
VOL-Stelle sind die Prifung und Feststel-
lung der von Bewerbem sowim Ristern
(Rigeberechtigte) vorgetragenen Verstd-
Be gegen nach diesem Gesetz und nach
Haushaltsrecht bestehende bewerber-
und bieterschiitzende Vorschriften durch
dtfentliche Auftraggeber oder Bestailer
oder durch diese in Beschaffungsverfah-
ten gleichgestellle zuwendungsnchmen-
de Dritte {Zuwendungsnehmer), Riigebe-
rechtigt sind auch berufssténdische Kam-
mern und Verhinda,

3) An einem Verfahren nach Abs. 2
beteiligie dffeniliche Auftraggeber, Be-
cteller nder Zuwendungsnehmer haben
an der Aufklirung des Sachverhaits mit-
zuwirken und der Nachpridungsstelle an-
geforderte Vergabeakten vorzulegen, Die
Nachpriiungsstelle soll vor eine; Eat-
scheidung iiber einen Verstof eine giith-
che Streitbeilegung anstreben.

(4) In der Rechlsvesudnung sollen fiir
die Verfahren nach Abs, 2 bei Bau-, Lie.
fer- und Dienstleistungen einheitliche
Varfahrans. und Knstenvorschriften vor-
gegeben werden. Der Regelungsinhalt
des § 107 Abs. 1, 2 und 3 Satz 1, der
§§ 108 bis 111 Abs, 1 bis 3 sowie dar
§5 113 und 114 Abs. ] und 2 des Gesetzes
gegen Wettbewerbsbeschrdnkungen gilt
entsprechend. Es kann bestimmt werden,
dasy lus Falle cines sugelassenen Verfah-
rens nach Abs, 2 die Aussetzung des Zu-
schlags bis zu zehn Kalendertagen, bei
hesonders tatséchlichen oder rechtlichen
Schwierigkeiten bis zu 15 Kalenderlagen
angeordnet und unter Beriicksichtigung
des Interesses der Allgemeinheil an einer
unverziglichen oder winschaltlichien Cr-
tillung der Aufgaben des dffentlichen
Auftraggebers, Bestellers oder Zuwen-
dungsnehmers auf Antrag das Zuschlags-
verbot aufgehoben werden kann.

(5) Von der Nachpridungsstelle festge-
stellte VerstiiBa und geeignete Mafnah-
men zur Beseitignmg der Rechtsverlet-
zung sind den Beteiligten und der Auf-
sichisbehirde des 6ffentlichen Aufiragge-
bers, des Bestellers oder der zuwen-
dungsgewahrenden Stella in Textform mit
Begrindung mitzuteilen, Soweil die Auf-
sichrabehérde von den Feststellungen dar

Nachpritfungssielle abweicht, hat sie dies
den Batefligton und der Nachpwifungs-
stelle mitzuteilen und 7u begriinden.

VIERTER TEIL
Schlussbestimmungen

§21

Uberpriifung der Auswirkungen
der Tarlfireuwteyelung

{1) Die Auswirkungen der Tariftreuere-
gelung nach § 4 werden nach einem Er-
fahrungszenraum von drel Juhren nach
Inkrafttreten dieses Geselzes durch die
Landesregierung {iberpriift. Die Landes-
regicrung unterrichtet den Tandtag zeit-
neh iber das Ergebnis der Uberpriifung.
Dabei ist darzustellen, inwleweit die Ta-
riftreue Wirkung entfaitet und, soweit
notwendig, welche Mabnahmen ergriffen
werden kénnen, um die Tarifllrene weiter
zu stdrken,

() Das fiir das Tarifwesen zustandige
Ministerium kann im Einvernehmen mit
dem fir das dffentliche Awltragswesen
zustindigen Ministerium und dem {ilr
den &ffentlichen Personennahverkehr zu.
stindigen Ministerium durch Rechtsver-
ordnungr das Nahere {(iber das Verfahren
und den inhalt der Uberprilfung regeln,

5722
Ubergangsbestimmung

Dicses Gesetz findet keaine Anwen-
dung auf drrendiche AufWiye vun

1, Offentlichen Avuftraggebern, deren
Vergabe vor dem 1. Mérz 2015, und

2. DBestellern, deren Vergabe vor dem
1, September 2015

ringelaitet worden ist.

§ 23
Authebung bisherigun Reclits

Das Hessische Vergebegesetz vom
25, Mérz 2013 (GVBL 8. 119, 121)") wird
aufgehoben.

§24
Inkraftireten

Dieses Geselz trilt am 1. Marz 2015 in
Kraft,

Die verfassungsméfigen Rechte der Landesregierung sind gewaht.
Das vorstehende Gesetz wird hiermit verliindet.

Wiesbaden, den 19, Dezember 2014

Der Hessische Ministerprédsident

Bouffier

") Hrbt auf PN 360-21

Der Hessische Minister
far Wirtschaft, Energie,

Verkehr und Landesentwicklung

Al-Wazir
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