Beschlussvorlage 20.08.2024
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- offentlich -

Aktenzeichen: 1.2 kb (025-25)
Fachbereich: Zentrale Dienste
Sachbearbeitung: Kerstin Bender
Beratungsfolge Termin Bemerkungen
Haupt- und Finanzausschuss 29.08.2024 |vorberatend
Stadtverordnetenversammlung der .
Kreisstadt Erbach 05.09.2024 |beschlieBend

Stellenbesetzung Neu- und Wiederbesetzung

Begriindung:
Der Magistrat hat in seiner Sitzung am 19.08.2024 Uber die Stellenbesetzungen diskutiert und
empfiehlt der Stadtverordnetenversammlung dem Beschlussvorschlag zu folgen.

Aufgrund des Beschlusses der Stadtverordnetenversammlung sind alle im Stellenplan nicht
besetzten und freiwerdenden Stellen mit einer Besetzungs- bzw. Wiederbesetzungssperre
versehen. Ausgenommen davon sind die Stellen des Sozial- und Erziehungsdienstes.

Fir die nachfolgenden Stellen soll dieser Beschluss aufgehoben werden, damit eine Besetzung
moglich ist:

1. Abteilung 1 Hauptamt
1 Vollzeitstelle EG 11 - Personalleitung

Wiederbesetzung wegen Kiindigung.
Personalkosten fiir 2024 sind geplant.

2. Abteilung 1 Hauptamt
1 Vollzeitstelle EG 06 - Geratewart

Wiederbesetzung wegen Aufhebungsvertrag.
Personalkosten fiir 2024 sind geplant.

3. Abteilung 2 Stadtbauamt
1 Vollzeitstelle EG 09 b — Techn. Infrastruktur, Unterhaltung und Betrieb

Neubesetzung; Stelle zusammengesetzt aus vorhandener 0,5 Stelle - Techn. Infrastruktur,
Unterhaltung und Betrieb, und Umwidmung 0,5-Archivstelle.

Personalkosten missen zur Verfligung gestellt werden.

Jahrliche Kosten liegen bei 65.000,- Euro.
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4. Abteilung 3 Finanzabteilung
1 Vollzeitstelle EG 06 — Steueramt

Wiederbesetzung aufgrund von Elternzeit.
Personalkosten fiir 2024 sind geplant.

5. Abteilung 4 Stadtleben
1 Stelle EG 09 a - Wiesenmarkt und Schlossweihnacht

a) 0,5 Stelle
Wiederbesetzung wegen Kindigung.
Personalkosten fiir 2024 sind geplant.
b) 0,5 Stelle
Neubesetzung
Personalkosten missen zur Verfiigung gestellt werden.
Jahrliche Personalkosten liegen bei 30.000,- Euro.

6. Abteilung 5 BiirgerService und Ordnungsamt
1,00 Stelle EG 10 - Feuerwehr

Neubesetzung
Personalkosten missen zur Verfiigung gestellt werden.
Jahrliche Personalkosten liegen bei 76.000,- Euro.

7. Stabsstelle Medien- und Offentlichkeitsarbeit
1,00 Stelle EG 9c
Wiederbesetzung wegen Elternzeit
Personalkosten fiir 2024 sind geplant.

Beschlussvorschlag:
Die Wiederbesetzung bzw. Neubesetzung der Stellen wird beschlossen.

Dr. Peter Traub
Blrgermeister

Anlage(n):
(1)Stellungnahme Gleichstellungsbeauftragte
(2)Stellungnahme Personalrat

Finanzielle Auswirkungen: Pflichtaufgabe: Stelle im Stellenplan
ja nein O ja nein vorhanden:
ja nein






