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Kindertagesstatten
Stellenbesetzung Springkraft

Begriindung:

In der Kindertagesstatte ,Kunterbunt" kommt es immer wieder zu Personalengpassen.
Ursachen hierflir sind u. a. Beschaftigungsverbote, Krankheiten, Kiindigungen.

Alle Stellen wurden schnellstmdglich wieder zur Besetzung ausgeschrieben. Jedoch verzégert
sich dies deutlich durch das zeitlich umfangreiche Genehmigungsverfahren zur
Stellenwiederbesetzung.

Ein weiterer Faktor ist der massive Fachkraftemangel im Bereich der Erzieherinnen sowie die
unattraktiven Stellenangebote durch Teilzeitbeschaftigung und Befristung.

Um die Personalausfalle halbwegs kompensieren zu kénnen, wurden zeitweise Erzieherinnen
von der Kindertagesstétte ,,Mobilé" und dem Kindergarten ,Sonnenschein® abgeordnet.

Aufgrund gesetzlicher Grundlage sind wir verpflichtet, bei mehrfach fehlenden
Fachkraftstunden eine Meldung an das Jugendamt abzugeben. Da sich die Meldungen Uber
fehlende Fachkraftstunden Gber einen langeren Zeitraum erstreckten, wurden wir vom
Jugendamt, Fachberatung fiir Kindertageseinrichtungen, aufgefordert, Abhilfe zu schaffen.

Es wird vorgeschlagen, flr alle Kindergarten eine unbefristete Springkraft einzustellen.

Die Stelle steht im Stellenplan zur Verfigung.
Die Eingruppierung erfolgt nach TVOD Entgeltgruppe S 08a.

Beschlussvorschlag:
Es wird beschlossen, zum nachstmdglichen Zeitpunkt, eine vollzeitbeschéaftigte Erzieherin als
Springkraft fur alle Kindergarten unbefristet einzustellen.

Harald Buschmann
Blirgermeister




	Begründung:
	Beschlussvorschlag:



