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Ergdnzende Informationen zur Tragerschaft des Evangelischen Dekanats Darmstadt

Sehr geehrte Frau Blirgermeisterin Lange,
sehr geehrte Frau Seibold,

in meinem Schreiben vom 20.6.2023 hatte ich lhnen die Vorteile unserer Tragerschaft auf
administrativer Ebene dargelegt. Hintergrund ist die Tatsache, dass die evangelische Kirchengemeinde
Erzhausen mit dem Wunsch, die Tragerschaft ihrer Kindertagesstatte ab dem 1.1.2024 in unsere
gemeindelbergreifende Tragerschaft (GUT) zu geben, auf uns zugekommen ist. Die Kirchengemeinde
gehort zum evangelischen Dekanat Darmstadt. Dort besteht seit dem 1.1.2018 die
gemeindelbergreifende Tragerschaft fiir evangelische Kindertagesstatten. Die Geschéftsstelle der
Tragerschaft kimmert sich um die Bereiche Personal, Haushalte und Finanzen, Zusammenarbeit mit
der Kommune und anderen Tragern, Offentlichkeitsarbeit, Umsetzung rechtlicher Bestimmungen und
Verordnungen. Der Trager Gibernimmt die Dienst- und Fachaufsicht iber das Personal in den
Kindertagesstatten. Zu unserer Tragerschaft gehoren aktuell elf Kindertagesstatten in Darmstadt.
Durch die Fusion der ehemaligen evangelischen Dekanate Darmstadt-Land und Darmstadt-Stadt zum
1.1.2022 kénnen der Tragerschaft auch Kirchengemeinden aus dem Landkreis Darmstadt-Dieburg
beitreten. Ab dem 1.1.2024 werden 18 Kirchengemeinden mit 23 Kindertagesstatten in unserer
Tragerschaft vertreten sein.

Wichtig ist uns (iber diese administrativen Vorteile hinaus die Betonung der Qualitat, die wir als Trager
fiir unsere Kindertagesstatten erzielen. Die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau (EKHN) hat ein
seit 2007 eingeflihrtes, erprobtes und stetig weiterentwickeltes System der Qualitatsentwicklung,
genannt ,,Qualitatsfacetten”. Dabei geht es um Qualitdtsstandards fiir die Bildung, Erziehung und
Betreuung der Kinder, die Umsetzung des Hessischen Bildungs- und Erziehungsplans, die
Zusammenarbeit mit den Eltern, das Personalmanagement, Gesundheit, Erndhrung und vieles mehr.
Gleichzeitig sind die Verantwortung des Tragers, der Kita-Leitung und der padagogischen Fachkrafte
beschrieben. Jede Kita entwickelt auf Basis dieses Systems ihre Qualitat. Wir kooperieren eng mit dem
Fachbereich Kindertagesstatten der EKHN, der die Federfiihrung bei der Weiterentwicklung der
Quialitatsfacetten hat und dabei 600 Kindertagesstatten berit. Uber den Fachbereich sind wir sehr gut
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mit dem Hessischen Ministerium fiir Soziales und Integration vernetzt und erhalten Informationen
haufig aus erster Hand. Dies hat sich bspw. flir unsere kommunalen Partner in Corona-Zeiten bewahrt,
indem wir Verordnungen und Erlasse aus den Ministerien unmittelbar als Handlungsanleitungen fiir
unsere Mitarbeitenden in den Kindertagesstatten umgesetzt und diese den kommunalen Partnern zur
Verfligung gestellt haben. Die partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Kommunen ist uns ein
groBes Anliegen und selbstverstandlich.

Letzten Endes haben wir immer zuerst das Wohlergehen aller Kinder in unseren Einrichtungen im
Blick. Damit die Kinder sich in unseren Kindertagesstatten bestmoglich entwickeln und die Eltern gut
unterstiitzt werden, sorgen wir dafiir, dass unsere Mitarbeitenden eine gute Arbeit machen kénnen.
Hierbei geht es um Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements, Ansprechpartner bei
Beschwerden von Eltern, Fragen zur padagogischen Qualitat, zur Finanzierung, Rechtsfragen,
Supervision, Coaching und weitere MalRnahmen zur Information, Unterstiitzung und Personalpflege.

Besonders wichtig sind unsere Kontakte zu den Fachschulen und Hochschulen in Darmstadt und
Umgebung, lber die wir hdufig neue Mitarbeitende gewinnen. Da der ,,Markt” an padagogischen
Fachkraften aktuell und auf absehbare Zeit nicht viel hergibt, ist die Begleitung einer guten Ausbildung
fiir junge Menschen fir uns essenziell. Wir bieten in allen unseren Kindertagesstatten
Praktikumsstellen fiir angehende Kindheitspadagog:innen, Erzieher:innen, Sozialassistent:innen und
Teilnehmer:innen an der praxisorientierten, vergiteten Ausbildung (PivA) an. Dariliber hinaus
beschéftigen wir FSller:innen, die sich nicht selten danach fiir eine Ausbildung zur Kita-Fachkraft
entscheiden. Damit flihren wir dem System standig neue Mitarbeitende zu, nicht nur unserem
eigenen. Wir kooperieren auch mit der Agentur fir Arbeit und haben als groRer Trager das Potenzial,
bei Bedarf padagogische Fachkrafte aus dem europdaischen Ausland zu gewinnen und zu integrieren.
Dies praktizieren zahlreiche Kommunen seit Jahren und wir kdnnen auf diesbeziigliche Erfahrungen im
Bereich der EKHN zugreifen und wiirden unsere kommunalen Partner beteiligen.

Die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau empfiehlt allen Kirchengemeinden, in deren
Tragerschaft sich eine Kita befindet, sich einer GUT anzuschlieBen, um das hohe Niveau des Bildungs-
und Betreuungsangebots fiir Kinder in Evangelischen Einrichtungen zu halten und stetig weiter zu
entwickeln und nicht zuletzt Ressourcen zu biindeln und Synergieeffekte zu erzielen.

Bisher hat sich der Kirchenvorstand der evangelischen Kirchengemeinde Erzhausen als Trager sehr
verantwortungsbewusst um die Angelegenheiten seiner Mitarbeitenden und den Betrieb seiner
Kindertagesstatte gekiimmert. Da der Betrieb einer Kita fiir eine einzelne Kirchengemeinde mit einem
ausschlieBlich ehrenamtlichen Gremium immer herausfordernder und untbersichtlicher wird, nicht
zuletzt durch die notwendige Kenntnis sich standig verandernder Vorschriften und Gesetze, hat der
Kirchenvorstand beschlossen, die Kindertagesstatte in professionelle Hinde zu geben.

Als grofSer, hauptamtlich aufgestellter Trager, haben wir das Potenzial, all den Herausforderungen
adaquat zu begegnen. Dies kommt den Kindern und ihren Eltern in den Kitas, unseren
Mitarbeitenden, den Gremien, Amtern, der Kommunalpolitik und insgesamt der Gemeinde Erzhausen
zugute. Die Investition in unsere Tragerschaft wird sich fir die Gemeinde Erzhausen rechnen.

Falls Sie Fragen haben, stehe ich lhnen gerne zur Verfligung. Gerne erstatten wir in lhrer
Gemeindevertretung auch personlich Bericht. Ich freue mich weiterhin auf unsere Zusammenarbeit.
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Mit freundlichen GruRen

Michael Miller-Moscheid
Geschaftsfihrung
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