GfE - Gemeinsam fiir Erzhausen
Im Bensensee 4

GfE - Gemeinsam fiir Erzhausen « Im Bensensee 4 ¢ 64390 Erzhausen 64390 Erzhausen
info@gemeinsamfuererzhausen.de
An www.gemeinsamfuererzhausen.de

Blrgermeisterin
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(per Email)

Erzhausen, 20.11.2022

Fragen der Fraktion der <GfE> zum Entwurf Haushaltssatzung und Haushaltsplanung 2023

Sehr geehrte Damen und Herren,

fur die Fraktion der <GfE> stellen wir flr die Sitzung des HuFinA am 24. November 2022
zum vorgelegten Entwurf Haushaltssatzung und Haushaltsplanung 2023 die nachfolgenden
Fragen mit der Bitte um Beantwortung:

Lfd | Seite Absatz o.a. Fragen/Kommentare

.Nr.

1 z.B. 1, Auf3erordentliche | Der Ergebnishaushalt weifld auOerordentliche Ertrage in Hohe
21 Ertrége von 2.424.256 € aus. Bitte erlautern aus welchen Positionen

sich dies zusammensetzt und wie wahrscheinlich diese
Ertrage als Zahlungseingang fiir 2023 sind.

Antwort:

Der Betrag der im aul3erordentlichen Ergebnis
abgebildet wird, ist der Wert den wir Uber Buchwert
der Grundstucke in der Anlagenbuchhaltung
erzielen. Da das Grundstuck fur die KITA Hainpfad
mit einem Abschlag bzw. sogar nur als
Stlicklanderei verplant ist und nicht mit einem
Buchwert fur bebaubare Grundstucke. Dies gilt
auch fur das Grundstick neben der KITA. Die
Differenz von 2.600.000 € zu dem eingeplanten
positiven auflderordentlichen Ergebnis (= 175.744
€) ist der Buchwert fur die erfassten Grundstucke
in der Anlagenbuchhaltung sowie der vorhandene
Restbuchwert des Gebaudes der KITA Hainpfad.

Da bereits mehrere Interessten schriftlich und mit Betrag ihr
Interesse bekundet haben, ist eine Umsetzung und Zahlung
in 2023 realistisch.

2 18 Jubildumshain Haushaltsermachtigung fur den Jubildumshain
Welche Ausgaben sind hier noch geplant?
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Antwort:

zustiandiger Mitarbeiter ist aktuell nicht im Biiro.
Antwort wird nachgereicht.

3 29 Personalkosten Es erscheint unrealistisch von einer Personalkosten-
steigerung ab 2023 von nur 2% per anno auszugehen. Wie
hoch ist der Anteil davon fur die Steigerung der Lohnkosten?
In der nachtraglichen Anderungsliste haben wir nochmal
Antwort:

Im Haushaltsentwurf 2023 sind fir die Jahre 2023 bis
2026 je 2% Tarifsteigerungen eingerechnet. In der
nachtraglichen Anderungsliste haben wir fir alle Jahre
nochmals eine Steigerung in Héhe von je 2%
vorgesehen. Somit haben wir je 4% Tarifsteigerung
abgedeckt. Die Positionen Nr. 11
Personalaufwendungen und 12
Versorgungsaufwendungen im Ergebnishaushalt des
Haushaltsentwurfes 2023, Seiten 21 und 57 ergeben
eine Erhéhung im Gegensatz zu 2022 von 329.970 €.
Die Erhéhung der Steigerung von 2% auf 4% macht im
Jahr 2023 eine Mehrbelastung in Hohe von 119.700 €
aus (Gesamtsteigerung zu 2022 = 449.670 €)

4 42ff Investitionen Wir bitten um Erlauterung folgender Investitionen:

Bitte a) Erlduterung der Zahlen/Annahmen und b) der
Begriindung der Notwendigkeit, warum die MalRnahmen in
2023 durchzufiihren sind.

- Hohenverstellbare Schreibtischen (1102-001, 1401-004,
1404-003) Summe 2.950 €

Im Fachdienst Sicherheit und Ordnung und im
Fachdienst Soziales sind die Arbeitsplatze Gber die
letzten Jahre mit hohenverstellbaren Schreibtischen
ausgestattet worden.

Einzig zwei Arbeitsplatze sind ausstehen (Blro Nr. 3
(André Arnheiter) und Biro 4 (Natascha Seibold) sind
ausstehend), sodass hier Mittel fiir die Anschaffung in
den HH 2023 eingestellt wurden.

Der Arbeitstisch bzw. die Arbeitsflache ist ein
wesentliches Element der sicheren und ergonomischen
Arbeitsplatzgestaltung. Nach der
Arbeitsstattenverordnung Nr. 6.1 Ziffer 6 sind
Arbeitsflachen so zu bemessen, dass alle Eingabemittel
auf der Arbeitsflache variabel angeordnet werden
kénnen und eine flexible Anordnung des Bildschirmes,
des Schriftguts und der sonstigen Arbeitsmittel moglich
ist.

Dabei sollten die Arbeitsplatzorganisation, die
Arbeitsaufgabe und die Mobel zu spontanem Wechsel
der Korperhaltung anregen.
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Zudem fordert das Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG; §5
Beurteilung der Arbeitsbedingungen) den Arbeitgeber
dazu auf, ergonomische Erkenntnisse zur
Arbeitsplatzgestaltung zu bertcksichtigen.

- Sitzgarnituren Pausenbereiche (1202-001) 1.500 €
Es ist ein Wunsch der Mitarbeiter des Rathauses, neben
der Klche eine weitere Moglichkeit zu haben, sich in der
Pause zusammenzusetzen. Die Kiche ist klein, die
Ausstattung alt und einfach, eine zusatzliche Sitzgruppe
ist eine sinnvolle Ergdnzung im angemessenen
Rahmen.

- Bodentrampolin (3104-006) 11.000 €
Ist unter 3104-052 geplant. Wunsch der Kita. Preis
wurde nach Katalog recherchiert

- Festzeltgarnituren (3104-042 und 3104-045) 7.500 €
Geplant unter 3104-104 und 210. Vorhandene sind
verschlissen. Grillhitte und Sparkassenzelt

- Offentliches Griin (3401-002) 187.000 €

- Werksgerate Bauhof (4000-001) 18.750 €
Laubsaugerverladeeinrichtung: Es ist so dass wir
Momentan kein fiir das Laubverladen geeignetes Gerét
haben
Die Gerate die wir zu Zeit nutzen. Sind nur bedingt
geeignet weil es sich eigentlich nur um Grasfangkorbe
handelt.

Diesen mussen dann nach der Laub Saison wieder
aufwendig und mit hohen Kosten verbunden in Stand
gesetzt werden.

Tischkreissage: Ist eine Ersatz Beschaffung und war
auch im Maschinen Konzept vorgesehen.
Tischkreissdage Monika L, Baujahr 1991

Die jetzige Tischkreissdge ist flir die Platten und Balken
die Fir Arbeiten sowie zur Instandhaltung der
Spielgerate auf den Spielplatzen und Kitas zu klein,
leider fast immer auch nicht stark genug und blockiert
deswegen.

Nissenkomplettset Schrankenzaune diese Anschaffung
ist notwendig auf Grund der Neue Richtlinien zur
verkehrsrechtlichen Sicherung von Arbeitsstellen an
StraRen (RSA 21)

- Fuhrpark (4100-001) 150.000 €
Multicar: Das Multicar ist mittlerweile in einen sehr
Wartung intensiven zustand so dass es meist vor und
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nach arbeiten sehr viel Zeit Kostet des fiir neu
Aufgaben um zu bauen.

Es stand auch schon im Fahrzeugkonzept zu
Ersatzbeschaffung. Wir sehen auch von einem anderen
Fahrzeugtyp ab.

Da fir das Multicar schon so viele Anbaugeraten
vorhanden sind und diesen dann auch neubeschafft
werden missten was Noch mehr Geld in Anspruch
nehmen wirde.

Radlader: Er stand auch schon im Fahrzeugkonzept zu
Ersatzbeschaffung. AulRerdem ist bei der Latzen
Wartung aufgefallen Das die Hydraulikverteilung
undicht ist alle Schlduche Ersatz werden mussen.
Sowie weitere Bauteile sagte der Monteur. Diese
Reparaturen wirden fiir das 22 Jahre alte Fahrzeug
geschatzt vom Monteur tGber 10.000 € Kosten.

5 57 Nr. 14 Bitte erldutern warum die Abschreibung trotz erheblicher
Abschreibung Investitionen (z.B. KiTa, Burgerhaus) mittelfristig nach unten
geht.
Antwort:

Bei den Abschreibungen werden nur fertiggestellte
Malinahmen angesetzt. Mallnahmen die geplant ab
2022 fertigstellt werden/wurden, sind bei der Planung
nicht berlcksichtigt.

6 83 Nr. 13 Produkt 0502 Personalrat: Erlauterung warum sich die
Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen in 2023 um
50% erhdéhen.
Antwort:
Erhdhung wie folgt:
Verpflegungskosten fir 6 Mitglieder (inkl. Nachrtcker)
+4.400 €
Grundseminare flir 6 Mitglieder
+6.200 €
Rechtsanwalts- und Gerichtskosten
+1.000 €

7 83 Nr. 30 Produkt 0502 Personalrat: Erlauterung was sich hinter den
Kosten der internen Leistungsbeziehungen verbirgt (i.e.
welches Produkt enthalt dann die Gegenbuchung).

Antwort:

Aufwendungen aus der intern Leistungsbeziehung des
Bauhofes und Fuhrparks.

8 89 Nr. 13 Aufwendungen fir Sach- & Dienstleistungen

175 T € Differenz zwischen IST 2021 und Ansatz 2023

Welche zusatzlichen Ausgaben sind im Vergleich zu 2021
geplant?
Antwort:
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Ansatz 2021 = 810.360 € Ergebnis 2021 = 651.765 €

Von den eingeplanten Benzinkosten 3.500 € wurden nur 200 € verausgabt:
Fiir die Aufwendungen fiir Biiromaterial wurden von den eingeplanten
22.500 €, 15.650 € verausgabt.

Von den Fremdleistungen wurden 260.000 € verausgabt, bei einem
Planansatz von 376.000 €.

Fiir Fortbildungskosten waren 31.555 € angesetzt wovon 16.700 €
beansprucht wurden.

Es fand in 2021 keine Reise in die Partnerstidte statt, daher wurden von
den eingeplanten 21.500 € auch nur 650 € verausgabt.

100

Offentliche Sicherheit und Ordnung: Bitte darstellen wie sich
Kosten, Investitionen und ggfs. Einnahmen in Korporation mit
Egelsbach (Ordnungsbehdrden) in der Entwicklung
darstellen.

Antwort:

Die Aufwendungen und Ertrage werden im Haushalt der
Gemeinde Egelsbach abgewickelt. Die Gemeinde Erzhausen
zahlt an die Gemeinde Egelsbach eine Umlage die zum
Jahresende abgerechnet wird.

2023
2022
Abr. 2021 = 81.000 €
Abr. 2020 = 39.100 €
Abr. 2019 = 69.500 €
Abr. 2018 = 61.850 €

Ansatz = 100.000 €
Ansatz = 100.000 €
Ansatz = 125.000 €
Ansatz = 108.000 €
Ansatz = 150.000 €
Ansatz = 111.800 €

10 | 101 Nr. 10 Offentliche Sicherheit und Ordnung: Aus welchen
Einzelpositionen setzen sich die Einnahmen zusammen.
Antwort:

6.000 € Unterbringung von Obdachlosen

7.500 € Verwaltungsgebuhren wie. z.B.

Gewerbeummeldungen

11 120 Friedhofs- und Bestattungswesen: Musste hier nicht beim

Plan im Ergebnis fir 2023 -37.950 € stehen (negatives
Vorzeichen)

Antwort:
Vielen Dank. Ist korrigiert.

Kennzahlen

12 126 Nr. 3 Innere Verwaltung: bitte Erlauterung der Abweichungen der

Kostenersatzleistungen und -erstattungen in den Ansatzen
2022/2023 gegeniber dem Ergebnis 2021

Antwort:

Ansatz 2021 = 24.000 €; Ergebnis 2021 = 35.457,64
Davon Ertrage ohne Planansatz:

6.395,60 € Erstattungen von Kostenstellen Wahlen fir
Portokosten.

Verkauf von Masken und EDV Ausstattung in Hohe von
1.585,25 €.

Mehrertrag in Hohe von 5.000 € Personalkostenerstattung
Infobox.

13 | 126 Nr. 11 Innere Verwaltung: bitte Erlauterung der erheblichen
Kostensteigerungen fiir Personalaufwendungen in den
Ansatzen 2022/2023 gegenuber dem Ergebnis 2021
Antwort:

Ansatz 2021: 314.250; Ergebnis 2021: 285.431 €.
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Das Ergebnis 2020 schloss mit 311.133 € ab.
Die Hochrechnung fir den Abschluss 2022 = 351.850 €

Der hohere Planansatz fur 2023 kommt zustande, da die 2.
IT Stelle erstmalig das komplette Jahr budgetiert wird.

14 135 Nr. 3 Zentrale Dienste: bitte Erlauterung der Abweichungen der
Kostenersatzleistungen und -erstattungen in den Ansatzen
2022/2023 gegenuber dem Ergebnis 2021

Antwort:

Die eingeplanten Personalkostenerstattungen fur die Infobox
nimmt jedes Jahr ab. Daher wird der Ertrag jedes Jahr
reduziert.

15 135 Nr. 11 Zentrale Dienste: bitte Erlauterung der erheblichen
Kostensteigerungen fur Personalaufwendungen in den
Ansatzen 2022/2023 gegentiiber dem Ergebnis 2021
Antwort:

Die Hochrechnung fur 2022 ergibt einen vorlaufigen
Jahresabschlussbetrag von 56.500 €. Daher wurden in 2022
bereits zu wenig Personalkosten angesetzt.

16 140 Nr. 11 Informations- und Kommunikationstechnik: bitte Erlauterung
der erheblichen Kostensteigerungen fir
Personalaufwendungen in den Ansatzen 2022/2023
gegenuber dem Ergebnis 2021

Antwort:

2. volle IT Stelle wird erstmals in 2023 komplett unter IT
abgerechnet.

17 144 Nr. 13 Kultur u. Heimatpflege: Erlauterung warum sich die
Aufwendungen flir Sach- und Dienstleistungen in 2023
gegenuber 2022 und 2021 erhéhen.

Antwort:

Dain 2021 keine Blrgerreisen stattgefunden haben, ist das
Ergebnis 2021 nicht aussagekraftig.

18 150 Nr. 2 Gemeindebicherei: Erladuterung warum der Ansatz so stark
vom Ansatz 2022 abweicht.

Antwort:

Der Ansatz 2023 wurde an das Jahresergebnis 2021
angepasst und dementsprechend reduziert.

19 156 Nr. 13 Kultur u. Heimatpflege: Erlauterung warum sich die
Aufwendungen flir Sach- und Dienstleistungen in 2023
gegenuber 2022 und 2021 erhéhen.

Antwort:

In 2021 fanden keine Burgerreisen statt, daher kein
aussagekraftiges Ergebnis.

In 2022 wurde in der 3. Lesung zum Haushalt 2022 der
Ansatz fur Gastebewirtung um 5.000 € gekiirzt. Ebenso der
Ansatz fur Reprasentation um 1.000 €.

20 | 235 Nr. 13 Raumliche Planungs- und Entwicklungsmafinahmen:
Erlauterung warum sich die Aufwendungen flir Sach- und
Dienstleistungen in 2023 gegeniber 2022 und 2021 erhéhen.
Antwort:

Ansatz 2021: 43.200, Ergebnis 2021: 22.127 €

Der Planansatz fir die Erstellung von B-Planen im Ortskern
wurde in 2021 nicht umgesetzt und somit nicht verausgabt
(25.000 €).
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Neu in 2023 verplant: 42.000 € far_
Bauleitplanung/Mobilitatskonzept/Uberplanung Innenbereich.

21 280 Nr. 21 Produkt 3401 Offentl. Griin: Bitte erlautern was sind hinter
den Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden
verbirgt.

Antwort:

Geplanter Verkauf des Grundstlicks neben der KITA
uber Buchwert der Anlagenbuchhaltung.

22 N/A Catering Kitas Welche Auswirkungen hat die Umstellung der Abrechnung
der Essensbeitrage (Einnahmen/Ausgaben der Gemeinde;
Finanzierung Kiichenkrafte)?

Anmerkung: Aktuell auft die Abrechnung des Mittagessens
fur die Kita Uber die Gemeinde und es werden 0,50 € mehr
pro Essen berechnet als an den Caterer abgefiihrt werden.
Zukunftig erfolgt die Abwicklung direkt zwischen Eltern &
Caterer. Damit schaffen wir freie Kapazitaten in der
Verwaltung. Bei Annahme von 20 Essen pro Kind im Monat
und 200 Kindern (von 230 in den Kitas angemeldeten) —
musste sich ein Einnahmenbetrag fur die Gemeinde von 24
Tsd.€ p.a. ergeben (0,50€ * 20 Mahlzeiten pro Monat) * 200
Kinder * 12 Monate.

Antwort:

Eigentlich ja umgekehrt, da die Gemeinde die 0,50 €
Mehrertrag nicht mehr vereinnahmt Die Einnahmen fallen
weg, die Klchenkrafte werden weiterhin bezahlt.

Wir haben die Anmeldezahlen aus dem Monat November
zugrunde gelegt:

Anzahl der Essen November

- _ _ Mittagessen [20Taged 4€ je |

Hainpfad 101 8635,5| 8080 5555
Flummis 9 763.5 720 435
Sandhigel a4 5472 5120 35
Kiefernweg 29 33345 130 2145
Gesamt 213 18297 17040 1357

Bei 12 Monaten: 15084

Durch das Outsourcing sind (Stand heute) Mindereinnahmen
i.H. von 15.000 € zu erwarten

Hinweis zu frei werdenden Ressourcen:

Auch in den Kitas muss kiinftig die Essenbestellung und
Abbestellung nicht mehr durch die pad. Fachkrafte / od. die
Leitungen vorgenommen werden.

23 | N/A Neues Welche Auswirkungen auf die Ertrage aus Kita-Gebuihren
Betreuungsmodell | werden durch das neue Zeitmodell geplant?
(09:00-15:00) Anmerkung: In der Elternumfrage hatten 28 Personen

Interesse an dem neuen Modell bekundet. Unter der
Annahme ist, dass ein wesentlicher Teil dieser Eltern aktuell
das 8 h-Modell zu 48 € pro Monat nutzen und dann auf das
kostenfreie 6 h Modell wechseln, diirfte daraus ca. 10-15
Tsd.€ weniger Ertrage entstehen.

Antwort:

Neues Betreuungsmodell (09:00-15:00)
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Das neue Betreuungsmodell wird zweifelsfrei zu
Ummeldungen flhren.

In welcher Hohe das erfolgen wird, kdnnen wir nur schwer
abschatzen.

Nach Ricksprache mit den Kitas: Wir kdnnen einen
Auswertung fahren (1-2 Tage) und schauen wie viele der ,8-
Stunden-Kinder” erst gegen 9 Uhr gebracht werden.

Ihre <GfE>
Damit gute Ideen auch umgesetzt werden!

Roland Blim
(Im Auftrag der Fraktion)
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