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DaDi Liner

Fragen

Liquiditatsprobleme. Ist dies ein realistischer Ansatz: libertragene
Ansatze aus Vorjahren in Héhe von rund 4,69 Mio. € -Kommen
diese Investitionen? Investitionsprogramm sieht weitere 4,83 Mio.
€ Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit vor. Kénnen alle geplanten
Investitionen von der Gemeinde verarbeitet werden?

Wo finden sich die Mittel fur Ausgleichsflichen Hainpfad?

Bitte um Erlauterung - Welche Kostenerstattung gab es hier aus welchem
Grund und warum féllt diese weg?

Bitte um Erlauterung - Welche Zuschusse (fiir welchen Zweck) fallen weg?
Bestehen die Kosten weiterhin?

Welche konkreten Reduktionen wurden hier beschlossen?

Gibt es eine Ubersicht aller Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse
sowie besondere Finanzaufwendungen?

Welche Lohnsteigerungen wurden bei den Personalkosten veranschlagt
(Seite 30:9.76 %)?

Warum steigt die Verschuldung pro Einwohner 2024 so stark an?

Warum sind fiir 2024 keine Investitionskostenzuschiisse geplant?

3 neue Stellen in 2024

Was ist die Rationale dafiir & sind die damit verbundenen zustzlichen
Personalkosten bereits im HH24 enthalten?

Unter welcher Vorgangsnummer gab es dazu Beratungen?

Produkt 0502 Personalrat:
Welche Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen sind konkret geplant
und bedingen die deutliche Erhhung ggii. dem Haushaltsansatz 20232

In der Erlauterung werden 30.200 € Mehreinnahmen durch geplante

Erhohung der KiTa Gebiihren genannt. Welche Erhdhungen sind geplant?
Bitte um Erléuterung des Anstiegs um iiber 50% ggil. Ergebnis 2022.

Welche Griinde gibt es fiir die deutlichen Anstiege ggi. Ergebnis 2022?

Welche Griinde gibt es fiir die deutlichen Anstiege ggi. Ergebnis 2022?

Welche Gesamtsumme ist fiir 2024 fiir das Biirgerhaus eingeplant?

IKZ Weiterstadt
- Welche Vorteile/Kosteneinsparungen ergeben sich daraus fiir Erzhausen?

Geschaffene Stelle fiir den Pakt fiir den Nachmittag

Die Abléufe sind mittlerweile etabliert und der Kreis hat die Betreuung des
Grundschulnests Gibernommen.

Wird die Stelle weiterhin (fiir diesen Zweck) benétigt?

Wurden die Kosten bereits im Haushalt beriicksichtigt?

Wo findet sich der DaDi Liner im Haushalt?

Antwort Verwaltung

Nach nochmaliger Riicksprache mit der Bauhofleitung kann die
Erneuerung der Fahnenmastanlage auf das Jahr 2025 verschoben werden.
Die Zeitschiene Biirgerhaus und die fiir die F

kénnen wir ein wenig besser benennen, wenn der Termin am 18.01.24 mit
den Planungsbiiros abgeschlossen ist. Da konnten noch Mittel frei werden,
die aus der Planung nach 2025 verschoben werden kénnen.

Unter IN3401-002 Aufbau Herstellung Ausgleichsflachen stehen
Haushaltsermachtigungen in Hohe von 5.637 € zur Verfiigung. Dariiber
hinaus sind im Investitionsplan 147.000 € verplant. In der nachtraglichen
Anderungsliste wird der Ansatz um 15.000 € erhéht.

Die Stelle Infopoint wurde durch eine , Arbeitslose” besetzt. Nach deren
Weggang wird die Stelle nicht mehr bezuschusst.

Wegfall Zuschuss fiir abgeschlossene MaBnahmen:

Friedhofsweg 78.750 €

Wege Hedrichsee/Heegberghalle 82.800 €

Friedrich-Ebert-StraRe 76.500 €

Dach Heegberghalle 20.700 €

Fassade Bauhof 48.600 €

Eine Liste wird zur den Lesungen hochgeladen und bereitgestellt
10.000 € Zuschuss Schwimmbad
380.000 € Verteilung KITA-Landeszuschuss intern
55.000 € Betreuung Erzhauser KITAs auRerhalb
21.000 € Zuschuss Paktkinder am Nachmittag
1.000 € Zuschuss First Responder DRK
8.000 € Zuschuss Feuerwehr
87.900 € Freistellung ev. KITA
201.000 € Betriebskostenzuschuss ev. KITA
750 € Zuschuss Hochstamm-Obstbdume
41.000 € Vereinsforderung (Sport- und Kultur)
160.000 € Zuschuss Mini Kids Club, Tageseltern und Elternzuschuss U3,
(fiir Betreuung auRerhalb der gemeindlichen Einrichtungen in Erzhausen)

i 1.650€=7i

ohne

2022:5.147.785 € alter Tarifvertrag
2023:5.497.010 €
2024:5.778.130 € neuer Tarifvertrag
= eine Erhdhung von 2022 zu 2024 von 11,66 %
Durch die geplante Aufnahme des Investitionsdarlehens in Hohe von
1.350.000 € steigt die Verschuldung von 538.591 € (31.12.23) auf
1.856.964 € (31.12.24) an.
Der Gemeinde liegt bis heute seitens der Vereine kein Antrag fiir einen
Investitionskostenzuschuss vor. Daher wurde der Ansatz fir 2024
gestrichen.
Die Gelder hierfiir sind nicht hinterlegt — wir haben im Jahresbericht
2022/2023

festgestellt, dass sich die Integrationen in den Kitas verdoppelt haben, was
mehr Personal benétigt. Sofern eine MaRnahme bewilligt wurde, wird diese
durch die Eingliederungshilfe bezuschusst. Auch haben wir im vergangen
Jahr einige verfriihte SchlieBungen in den Kitas durch hohe Ausfallzeiten der
Fachkréfte gehabt — Zusatzkréfte (S3) sollen hier die tagliche Arbeit
unterstiitzen
2.800 € fir Fort- und Weiterbildung

nach

Erhéhung der U3 Betreuung um 15%, Beschluss muss noch gefasst werden

21.300 € Mehraufwand zwei Wahlen in 2024
500 € Hilfsstoffe Krisensituation neu

4.000 € Ausstattung Feuerwehr

1.400 € Headsets und Ausweislesegerat EWO
17.500 € Jugendfeuerwehr einkleiden

2.700 € Fotobox

16.000 € Umriistung Feuerwehrfahrzeuge
7.000 € Gebiihrenkalkulation Friedhof

Personalaufwand neue Stelle IT wurde seit 2023 auf IT umgegliedert und
neuer Tari Il erhohte Per im Vergleich zu
2022

6.600 € Lizenzen fiir Router

1.200 € Lizenz Apptec

3.400 € Kostensteigerungen vorhandene Lizenzen

7.000 € Erhéhung Beitrége Unfall- und Haftpflichtversicherung

Es stehen Haushaltserméchtigungen in Hahe von 523.089 € zur Verfiigung.
Im Investitionsplan 2024 sind dariiberhinaus noch weitere 1.020.000 €
eingeplant.

aktuell hat die Gemeinde Erzhausen nur eine Sachbearbeiterin im Bereich
der Personalabteilung eingesetzt. Durch die IKZ ist eine Vertretungsregelung
besser gewahrleistet und esfallen bei der Gemeinde Erzhausen

P weg. L ist somit al.

Es ist ein unbefristeter Arbeitsvertrag —

Die Stelle stellt das Bindeglied zwischen Kita, Kijufé und Schule dar — davon
profitieren die Erzhduser Kinder sehr. Ebenso unterstiitzt sie bei Bedarf die
Ferienbetreuungen

Nein die Kosten sind im Haushalt noch nicht enthalten. Beratung

erfolgt im Rahmen der 2. Lesung des Haushaltsplans

Unter Kostenstelle 3301-014 OPNV, also Produkt 3301 auf Seite 230 Pos.
16.





