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Stellenplan der Gemeinde Fernwald für das Haushaltsjahr 2017 
 
Sachverhalt: 

Gemäß Muster 14 zu § 5 Abs. 1 und 2 GemHVO ist der Stellenplan wie folgt aufgeteilt: 
 
Teil A: Beamte 
Teil B: Arbeitnehmer außerhalb des Sozial- und Erziehungsdienstes 
Teil C: Arbeitnehmer des Sozial- und Erziehungsdienstes 
Teil D: Zusammenstellung 
 
 

1) Ausweisung von Stellenanhebungen/Höhergruppierungen 
  

im Teil A (Beamte)   

 
Im Teil A befinden sich keine Stellenanhebungen. 

 
 

im Teil B (Arbeitnehmer außerhalb des Sozial- und Erziehungsdienstes) 

 

Im Teil B (Arbeitnehmer außerhalb des Sozial- und Erziehungsdienstes) befinden sich folgende Stelleanhebungen. 

 

Produkt 011111 Höhergruppierung von 1,0 Stellenanteilen EG 9 zu EG 10, Allgemeine Bauverwaltung 

Produkt 155804 Höhergruppierung von 0,13 Stellenanteilen EG 1 zu EG 2a, Bürgerhäuser 

 

im Teil C (Arbeitnehmer des Sozial- und Erziehungsdienstes)  

 

Im Teil C (Arbeitnehmer des Sozial- und Erziehungsdienstes) befinden sich keine Stellenanhebungen. 

 

2) Stellenzuwächse/ Reduzierungen 

 

im Teil A (Beamte) 
 

Im Teil A (Beamte) befinden sich keine Stellenzuwächse oder Reduzierungen. 
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im Teil B (Arbeitnehmer außerhalb des Sozial- und Erziehungsdienstes) 
 
Produkt 011111   Reduzierung von 1,0 EG 10 Stellenanteilen, Allgemeine Bauverwaltung  

Produkt 021302   Reduzierung von 1,0 EG 6 Stellenanteilen Allgemeine Sicherheit und Ordnung 

Produkt 063605   Reduzierung von 0,34 EG 2a Stellenanteilen, Kinderbetreuung in den Kindergärten 

 

 

im Teil C (Arbeitnehmer des Sozial- und Erziehungsdienstes) 
 

In diesem Bereich liegen Stellenveränderungen vor. Für die Aufrechterhaltung des Betriebes in den 
einzelnen Kindergärten wurden im Produkt 063605, Kinderbetreuung in den Kindergärten,  
zusätzliche 5,0 S 8a Stellenanteile vorgesehen. (Begründung ist beigefügt) 
 
Aufgrund des Beginns der Rente der Kinderpflegerin Ernst zum 30.06.2016, fallen im Produkt 
063605, Kinderbetreuung in den Kindergärten, 1,0 S 4 Stellenanteile weg. 
   

  

3) kw-Vermerke 

Aufgrund der Beendigung der Altersteilzeit von Herrn Fedak am 31.10.2016, fällt der kw-Vermerk im 
Produkt 011111, Allgemeine Bauverwaltung, weg. 

 
Um die Vorlage einfacher zu verfassen wurden die männlichen Bezeichnungen gewählt. Diese Bezeichnun-
gen gelten aber auch für die weiblichen Formen. 

 
Von der Finanzabteilung ausfüllen: 

O Die Mittel sind im Haushalt bereit gestellt 
O Die Mittel werden im Nachtrag bereitgestellt 
O Die Mittel werden im nächsten Haushaltsjahr bereitgestellt 
O ......................................................................................................................................... 
 
 
___________________________ 
Datum, Unterschrift der Finanzabt. 
 
Entscheidungsvorschlag: 

Die Gemeindevertretung stimmt dem Stellenplan für das Haushaltsjahr 2017, gemäß der Vorlage, 
zu. 
 
Die Beteiligung der Personalvertretung, der Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten und der 
Schwerbehindertenvertretung ist durchzuführen.  
 
Anlage(n): 

(1) Stellenplan 2017  
(2) Erfahrungen und Auswirkungen des HessKiFöG  
(3) Begründung zu 5 zusätzlichen Stellen  

 
 
 
 
Stefan Bechthold Andreas Reuter 
Bürgermeister Sachbearbeiter/in 
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