Gemeinde Glashitten Glashitien, 07.11,2019

Ausschuss fir Soziales, Sport, Kultur und Jugend

OFFENTLICHE NIEDERSCHRIFT

der 5. Sitzung des Ausschusses fiir Soziales, Sport, Kultur und Jugend
am Mittwoch, 06.11.2019, von 19:13 Uhr bis 21:41 Uhr
Rathaus Glashutten, Sitzungszimmer im Birgerservice, SchloBborner Weg 2, 61479 Glashitten

Die Mitglieder des Ausschusses flr Soziales, Sport, Kultur und Jugend wurden mit Schreiben vom
24.10.2019 unter Mitteilung der Tagesordnung fur Mittwoch, den 06.11.2019, 19:00 Uhr eingeladen.

Der Ausschuss flr Soziales, Sport, Kultur und Jugend ist nach der Anzahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig.

Gegen Form und Frist der Einladung wurden von Seiten der Mitglieder des Ausschusses fiir Soziales,
Sport, Kultur und Jugend keine Einwénde erhoben.

Sitzungsverlauf

1. Wahl von Schriftfihrern fir den Ausschuss fir Soziales, Sport, Kul-  23/GV/XVIII
tur und Jugend

Frau Dr. Radtke teilt mit, dass die ehemaligen Schriftflihrer das Ehrenamt niedergelegt haben.

Fir das Amt des Schriftfiihrers stellt sich Herr Sebastian Maurer (1. Schriftfiihrer) und Herr Holger
Gottschalk (2. Schriftfihrer) zur Verfigung.

AnschlieRend wird Uber die DS-Nr. 32/GV, die wie folgt lautet, abgestimmt:

Der Ausschuss fir Soziales, Sport, Kultur und Jugend wahlt Herrn Sebastian Maurer und Herrn Holger
Gottschalk in der vorgegebenen Reihenfolge zu Schriftfiihrern des Ausschusses.

Abstimmungsergebnis:

Einstimmig

2. Mitteillungen der Vorsitzenden

Es liegen keine Mitteilungen vor.

3. Mitteilungen des Gemeindevorstandes

Es liegen keine Mitteilungen vor.

4, Verschiedene Kindergartenthemen

Frau BlUrgermeisterin Bannenberg teilt den Mitgliedern des Ausschusses mit, dass es ein Gespréach
zwischen der Gemeinde Glashitten und der kath. Kirche gab.

In diesem Gesprach wurde unter anderem das Thema Nachmittagsbetreuung der U3 Kinder behandelt.
Es wurde der Vorschlag unterbreitet, sich zu Uberlegen, die aktuellen Nachmittagsmodule 2 Tage, 3
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Tage u. 4 bis 5 Tage gegen eine einheitliche 5 Tage Nachmittagsbetreuung mit 3 Zeitmodellen (12:30,
14:00 u. 16:00 Uhr) auszutauschen.

Frau Murmann stellt hierzu fest, dass dieser Vorschlag durch Eltern an die Einrichtungen herangetragen
wurde.

Frau Erkelenz-Athie stellt zu dem Vorschlag der Umstellung der Module fest, dass sie dies nicht
empfehlen wirde. Bei einer Umstellung auf 12:30 Uhr fallen Landeszuschisse weg. Die fehlenden
Einnahmen missten dann auf die Module verteilt werden.

Hierzu wurde einvernehmlich festgestellt, dass eine Umstellung der Module sowie die daraus
resultierende Neuberechnung der Gebuhren ein Thema fir den Haupt- und Finanzausschuss ist.

5. Antrag der CDU-Fraktion beziglich der Aufklarung zur Personalsitu- 105/GV

ation in den Kindergarten der Gemeinde Glashitten in Abstimmung
mit dem kath. Kindergartentréager

Frau Dr. Radtke leitet den Tagesordnungspunkt ein und verliest den Antrag der CDU-Fraktion.
AnschlieRend erlautert Frau Blrgermeisterin Bannenberg, dass der urspriingliche Antrag an die Kirche
weitergeleitet und durch Frau Murmann beantwortet wurde. Dieser wurde dann durch die Gremien der
Gemeinde Glashutten als nicht ausreichend zurlickgewiesen.

Im Anschluss an die Zurtickweisung erfolgte der Verweis des Themas in den ASSKJ.

Frau Murmann stellt zur aktuellen Personalsituation in den Kindergarten folgendes fest:

Thema Personalschlissel in den kath. Kindergarten:

Die Vorgaben des Hessischen Kinderforderungsgesetzes (HessKif6éG) sind auch fur freie Trager — wie
die kath. Kirche — bindend.

Der Personalschlissel wird gemaf den gesetzlichen Vorgaben erflillt. Das HessKifoG rechnet mit einer
Ausfallguote pro Mitarbeiter von 15 %. Die kath. Kirche gibt freiwillig nochmal 20 % dazu, hat somit eine
Quote von 35 %. In der 35 % Ausfallguote sind 30 Urlaubstage, Fortbildungstage und weitere
Pflichtveranstaltungen wie Erste-Hilfe Kurse oder Sicherheitsunterweisungen enthalten.

Thema Personelle Besetzung der Einrichtungen (Stichtag 31.03.2019):

SchloBborn: 11,9 Vollzeit-Stellen (entspricht nicht der tats&chlichen Anzahl an Angestellten) Frau
Murmann stellt fest, dass der Kindergarten Schlof3born gut besetzt ist, was von Frau Ekelenz-Athie
bestéatigt wird.

Glashutten: 7,4 Vollzeit-Stellen (entspricht nicht der tatsachlichen Anzahl an Angestellten) Frau
Murmann stellt fest, dass der Kindergarten Glashitten aktuell mit 0,5 Stellen unterbesetzt ist.
Desweiterem teilt sie mit, dass aktuell eine 0,76 Stelle krankheitsbedingt nicht besetzt werden kann. Die
Mitarbeitersuche lauft.

Insgesamt berichtet sie, wie schwierig es ist, offene Stellen qualifiziert zu besetzen, da nicht nur in
Hessen ein Erziehermangel vorliegt.

Thema Notstand:

Frau Murmann erlautert, dass der Notstand in einer Einrichtung dann vorliegt, wenn der Grundbedarf an
Personal nicht gesichert ist.
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Sobald es absehbar ist, dass ein Notstand vorliegt, wird diese Information umgehend an das Fachamt im
Bistum weitergeleitet. Die Mitarbeiter des Bistums tberprifen anhand der Stellenplane, ob ein
tatsachlicher Notstand vorliegt. Erst nach der Bestéatigung durch das Bistum wird eine Meldung an die
Fachaufsicht des Hochtaunuskreises gegeben. Im Anschluss werden dann in Absprache mit der
Fachaufsicht Malinahmen ergriffen, um die Betreuung aufrecht zu erhalten. (z.B. SchlielBung von
Gruppen, Eltern sollen wenn mdoglich ihre Kinder abholen, studentisches Personal und Aushilfen kénnen
zur Betreuung herangezogen werden usw.)

Das Vorgehen bei einem Notstand ist gesetzlich nicht geregelt. Geregelt ist die Mitteilung der
Notstandsmeldung an die zustandige Fachaufsicht des Landkreises.

Anzahl der Notstandmeldungen in der Gemeinde Glashutten (2019):

Kindergarten SchloRborn: 2 x 1 Tag

Kindergarten Glashitten: 1 x eine halbe Woche (3-4 Tage)

Im Anschluss verteilt Frau Murmann eine tabellarische Aufstellung tber die Entwicklung der
Kinderzahlen sowie des monatlichen Personalbedarfs. Diese Tabelle soll dem Protokoll beigefiigt
werden.

Uber folgende Beschlussempfehlung wird abgestimmt:

1. Die Fragen aus der Anfrage der CDU-Fraktion werden als ausreichend beantwortet angesehen.

2. Die Unterlagen werden an die Gemeindevertretung weitergeleitet (siehe Tabelle).

Abstimmungsergebnis:

Einstimmig

6. Verschiedenes

Frau Blrgermeisterin Bannenberg bittet Frau Murmann darum, die Wartelisten der Kindergarten an die
Gemeinde Glashitten zu Ubersenden.

Frau Blrgermeisterin Bannenberg fragt nach, ob alle méglichen Zuschiisse durch die Kirche in Anspruch
genommen werden. Frau Murmann teilt daraufhin mit, dass das Rentamt fir die Beantragung von
Zuschissen zustandig ist, sie aber davon ausgeht. (Die Frage soll an das Rentamt gestellt werden).

Frau Murmann teilt den Mitgliedern des Ausschusses fir Soziales, Sport, Kultur und Jugend mit, dass
die “negative” Berichterstattung aus der Sitzung der Gemeindevertretung dazu geftihrt hat, dass eine
Bewerberin die Stelle im Kindergarten nicht angetreten hat. Bei Fragen oder Problemen bittet Frau
Murmann darum, sie direkt ansprechen.

Der Vorsitzende ausgefertigt:
gez. Dr. Gudrun Radtke Sebastian Maurer
Schriftfihrer
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Entwicklung Kinderzahlen August 2018 - August 2019:
Kita St. Christophorus, Glashiitten

Aug 18 Sep18  Okt18  Nov 18

Dez18 | Jan19 | Feb19 | Mrz19 | Apr19 Mail9 | Jun19 | Jul19

Kinder gesamt 48 50 51 51

|KiFGG zzgl, 15% Ausfallzeiten

51 55 56 60 61 62 62 62 0

555 567 596 |

KiF8G Grundbedarf

PBB Bistum Limburg 743 743 743

482 519

743

493
743 |

743 743 743 743

|Ist-Personal gem. Stellenplan 674 l 674

674 | 674

674 674 674 674 674 674
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Entwurf Personalberechnung Januar 2019 Gesamt: |Sol-PBB | KiF6G + 159 KiF6G Grundbed.
Kita:  St. Christophorus / Glashiitten 29 6513| 555
Gruppe 1 (Kinderzahlen KitaPlus)
Fachkraft- |_,c o4 |<3551d. [<455td. |>45Std. |gesamt
faktor B Ea
22.5 30 425 50
u2 0.2 L Bl 6
u3 0,2 2 2 29
3 - 6-Jdhrige 0,07 8 2 — 7_24_1',”8_5
Schulkd. i. 7
attersgem.gr._ “% | it
Hortkinder 0.06 B 0
L T _ 59,85|Fachkraftstunden
Grundbedarf an Fachkraften: 59,85 |Fachkraftstunden = Fachkraftstellen
KiF6G zzgl. 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢(1) 8,9775|Fachkraftstunden = 0,230|Fachkraftstellen
Bistum 2zgl. 20 % Regiezeiten geman 25 a 11,97 | Fachkraftstunden = 0,307 | Fachkraftstellen
Gesamlpersonalbedarf: 80,7975 |Fachkraftstunden = 2,072|Fachkraftstellen
Gruppe 2 (Kinderzahlen KitaPlus)
Fachkraft- |_ g o, |<355td. [<45Std. |>45Std. |gesamt
faktor o = 7
225 30 42.5 50
Uz 0.2 1 6 1
us3 0.2 I 25,5 3
3 - 6-Juhrige 007 3 7 4 31,325 14
Schulkd. i.
5 0 0
altersgem. Gr. _.._.D_G.‘_’..___
Hortkinder 0.08 o . i Arraliit] o]
62,825 Fachkraftstunden
Grundbedarf an Fachkréaften: 62,825|Fachkraftstunden = q Fachkraftstellen
KiF&G zzgl. 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢(1) 9,42375 | Fachkraftstunden = 0,242| Fachkraftstellen
Bistum zzgl. 20 % Regiezeiten gemal 25 a 12,565 |Fachkraftstunden = 0,322 |Fachkraftstellen
Gesamtpersonalbedarf: 84,81375|Fachkraftstunden = 2,175|Fachkraftstellen
Gruppe 3 (Kinderzahlen KitaPlus)
T e TS G
AT <2585td. < 35Std. [<45Std. |>45Std. gesamt
225 30 42.5 50
u2 02 IR (. | 1 14,5 2
us 02 1 N 6 1
3 - 6-Jihrige 0.07 3 5 L 44,975 18
Schulkd. i.
.06 0
altersgem. Gr. i e
Hortkinder 0,05 . Aiies 0 0
HE ] L | 65.475|Fachkraftstunden
Grundbedarf an Fachkraften: 65,475|Fact den = Fachkraftstellen
KiF8G zzgl. 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢(1) 9,82125|Fachkraftstunden = 0,252 | Fachkraftstellen
Bistum zzgl. 20 % Regiezeiten gemaR 25 a 13,095| Fachkraftstunden = 0,336 Fachkraftstellen
Gesamltpersonalbedarf: 88,39125| Fachkraftstunden = 2,266 Fachkraftstellen




Entwurf Personalberechnung Mérz 2019 Gesamt:  |Sol-PBB | KiF6G + 159 KiF6G Grundbed.
Kita:  St. Christophorus / Glashiitten 60 6,661 5,67
Gruppe 1 (Kinderzahlen KitaPlus)
Fachkraft- | o5 gid. |<355td. |<455td. |>455td. |gesamt
faktor
225 30 425 50
—U2 PN N . - 1 — S — ; 6
'F 2 1 205
3 - 6-Jahrige 0.07 9 6 36,75
Schulkd. i. 0.06 0
altersgem. Gr.
Hortkinder 0,06 0
R 63,25 | Fachkraftstunden
Grundbedarf an Fachkréften: 63,25|Fachkraftstunden = 2| Fachkraftstellen
KiF3G zzgl. 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢(1) 9,4875|Fachkraftstunden = 0,243 |Fachkraftstellen
Bistum zzgl. 20 % Regiezeiten gemaR 25 a 12,65|Fachkrafistunden = 0,324|Fachkraftstellen
Gesamlpersonalbedarf: 85,3875| Fachkraftstunden = 2,189|Fachkraftstellen
Gruppe 2 (Kinderzahlen KitaPlus)
Fachkraft- | o5 otd, [<355td. (<45Std. |>455td. [gesamt
faktor
PAIYER: 225 30 425 50
U2 0.2 1 6 1
U3 02 3 25,5 3
3 - 6-Jihrige ToE 7 4 34,475 16
Schulkd. i. ) B
altersgem. Gr. Q0 5 4
Hortkinder 0.06 0 0
SRR i 65,975 Fachkrafistunden
Grundbedarf an Fachkraften: 65,975 | Fachkraftstunden = | Fachkraftstellen
KiF6G zzgl. 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢(1) 9,89625 | Fachkraftstunden = Fachkraftstell
Bistum zzgl. 20 % Regiezeiten gemal 25 a 13,195 |Fachkraftstunden = Fachkraftstell
Gesamtpersonalbedarf: 89,06625 | Fachkraftstunden = Fachkraftstellen
Gruppe 3 (Kinderzahlen KitaPlus)
Fachkraft- | o5 std, |<355td. |<455d. |>455td, [gesamt
faktor
225 30 42 5 50
u2 02 1 1 14,5 2
u3 0,2 1 6 1
3-6-Jihrige 6 8 42,7 18
Schulkd. i. - )
Starii o 0,06 0 0
{Hortkinder 0,08 0 0
63,2 | Fachkraftstunden
Grundbedarf an Fachkréften: 63,2|Fachkraftstunden = Fachkraftstellen
KiF6G zzgl. 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢(1) 9,48 |Fachkraftstunden = 0,243 | Fachkraftstellen
Bistum zzgl. 20 % Regiezeiten gemaR 25 a 12,64|F; 'den = 0,324 |Fact |
Gesamlpersonalbedarf: 85,32|F den = 2,188 |Fachkr




Entwurf Personalberechnung Juni 2019 Gesamt: |Soll-PBB  |KiF6G+15% |KiF6G Grundbed.
Kita:  St. Christophorus / Glashiitten 62 7.002| 5,96
Gruppe 1 (Kinderzahlen KitaPlus)
‘ Fachkraft- S
faktor <258td. |<358td. |<455td. |>45Std. |gesamt
225 30 425 50
uz 0.2 1 1 14,5
us 02 1§ 2 23
3 - 6-Jihrige 0.07 2 10 4 36,05
Schulkd. i. 008 o
altersgem. Gr. —
Hortkinder 0.08 L o 0
{1 1355|Fachkraftstunden
Grundbedarf an Fachkraften: 73,55| Fachkraftstunden = Fachkraftstellen
KiF6G zzgl. 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢(1) 11,0325| Fachkraftstunden = 0,283 |Fachkraftstellen
Bistum zzgl. 20 % Regiezeiten gemaR 25 a 14,71|Fachkraftstunden = 0,377 | Fachkraftstellen
Gesamtpersonalbedarf: 99,2925 | Fachkraftstunden = 2,546| Fachkraftstellen
Gruppe 2 (Kinderzahlen KitaPlus)
Fachkraft: |_ o5 std. |<35Std. [<455td. |>455td. |gesamt
faktor B o 5
22.5 30 425 50
u2 0.2 1 6 1
us 0,2 - 2 2 29 4
3 - 6-Jihrige 0.07 3 9 3 32,55 15
Schulkd. i. 0.06 0 0
altersgem. Gr. e
Hortkinder 0.06 0 0
- B 67,55 | Fachkraftstunden
Grundbedarf an Fachkraften: 67,55| Fachkraftstunden = MFachkraftstllen
KiF6G zzgl. 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢(1) 10,1325| Fachkraftstunden = 0,260|Fachkraftstellen
Bistum zzgl. 20 % Regiezeiten gemak 25 a 13,51| Fachkraftstunden = 0,346 | Fachkraftstellen
Gesamtpersonalbedarf: 91,1925 | Fachkraftstunden = 2,338| Fachkraftstellen
Gruppe 3 (Kinderzahlen KitaPlus)
Fachkraft- T
faktor <255td. {<35Std. |<45Std. |>45Std. [gesamt
225 30 42.5 50
u2 02 B 0 0
us 02 1 o 19 3
3 - 6-Jdhrige 007 5 42,175 18
Schulkd. i.
& ] 0
altersqem. Gr. ik
Hortkinder 0.08 - . 0 V]
il N 61,175 | Fachkraftstunden
Grundbedarf an Fachkraften: 61,175 | Fachkraftstunden = Fachkraftstellen
KiF6G zzgl. 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢(1) 9,17625 | Fachkraftstunden = 0,235 |Fachkraftstellen
Bistum zzgl. 20 % Regiezeiten geman 25 a 12,235| Fachkraftstunden = 0,314 |Fachkraftstellen
Gesamtpersonalbedarf: 82,58625| Fachkraftstunden = 2,118 |Fachkraftstellen




Entwicklung Kinderzahlen August 2018 - August 2019:
Kita Marienruhe, Glashiitten-SchloBhorn

Aug18 Sep18 Okt18 Nov18 Dez18 | Jan19 | Feb19

Mrz 19

Apr 19

Mai 19

Jun19 | Jul19

Aug 19

Kinder gesamt 81 86 86 88 87 89 91

93

92

23

93 92

74

|LKiFGG 22gl. 15% Ausfallzeiten

968

987

KiF8G Grundbedarf 766

ilst-PersnnaI gem. Stellenplan 1.059 1.059 1.059 | 1.086 1.086

1.086

1.086
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Entwurf Personalberechnung &6” /( 3 Gesamt: |Soll-PBB  |KiF6G + 154KiF5G Grundbed.
Kita:  Marienruhe / SchloRborn 10337 881
Bienengruppe (Kinderzahlen KitaPlus Im Jan 2019)
Fachkraft- B e
takisr <25 Std. |<35Std. [<455td. |>4585td, |gesamt
225 30 42.5 50
u2 42 ) 0 0
us3 0.2 ) 0 0
3-6-Jihrige a.07 9 9 0 | 45875
Schulkd. i. Ze
attersgem.ar. "7 | - :
Hortkind 0.06 0 o F W 0
[ B — 25 | Fachkrafistunden
Grundbedarf an Fachkréften: 45,675|Fachkraftstunden = Fachkrafistellen
KiF8G 2zgl. 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢(1) 6,85125|Fachkraftstunden = 0,176 |Fachkraftstellen
Bistum 2zgl. 20 % Regiezeiten gemal 25 a 9,135 |Fachkr = 0,234 |Fachkraftstellen
Gesamtpersonalbedar: 61,66125|Fachkr 1,581 |Fact Y
Miusegruppe (Kinderzahlen KitaPlus im Jan 2019)
Fachkraft- TSRS MR
faitor <25Std. [<35Std. |<45S5td. '>45Std. jgesamt
225 30 42,5 80
u2 02 N 0 0 0
us 02 B [} 0 0
3 - 6-Jihrige 007 15 8 0 553 23
Schulkd. I. 04 0 o o
alterspem. Gr. % -
Hortkinder 0.06 | 0 0 0 0 0
{2 | B83fFachkraftstunden
Grundbedarf an Fachkréfien: 55,3| Fachkrafistunden = mnchkrsnnelten
KiF&G zzgl. 15 % Zeiten {. Ausfall § 25¢(1) 8,295 | Fachkraftstunden = 0,213 |Fachkrafistellen
Bistum zzgl. 20 % Regiezeiten gemat 25 a 11,08|Fachkraftstunden = 0,284 |Fachkrafistellen
Gesamipersonalbedarf: 74,655 |Fachkrafistunden = 1,914 |Fachkraftstellen
Hasengruppe (Kinderzahlen KitaPlus im Jan 2019)
“Fachkraft- %
irin <255td. |<355td. |<455td. |>45Std. |gesamt
22.5 30 425
uz2 A N 0 0
u3 0.2 T 0 0
3 - 6-Jahrige 0,07 13 -0 1 5108 23
Schulkd. . 0.05 0 0
iﬂm;&ﬂ
Ho 0,08 0 0 0 0 0
r . 57,08 Fachkraftstunden
Grundbedarf an Fachkréften: 57,05|Fachkrafistunden = Fachkraftstellen
KiF6G zzgl. 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢(1) 8,5575|Fact den = 0,219|Fachkraftstellen
Bistum zzgl. 20 % Regiezeiten geman 25 a 11,41|Fachkrafistunden = 0,293|Fachkrafistellen
Gesamtpersonalbedarf: 77,0175|Fachkr = 1,975|Fachkraftstellen
Igelnest (Kinderzahlen KitaPlus im Jan 2019)
Fachkraft- |_ o5 g4 i<35std, [<45Std. [>45Std. |9
faktor = =
225 30 425 50
N 3 1 0 26,6 4
6 .| .2 _ o 47 T
T 1 . 0 21 1
0 0 0
altersgem. Gr._
Hortkinder 0.06 _ o . 0 0 0 [}
| | i | 188|Fachkraftstunden
Grundbedarf an Fachkraften: 76,8/ Fachkrafistunden = Fachkrafistellen
KiF6G zzgl. 15 % Zeiten 1. Ausfall § 25¢(1) 11,34 |Fachkraftstunden = 0,291|Fachkrafistellen
Bistum zzgl. 20 % Regiezeiten geméf 25 a 15,12|Fachkraftstunden = 0,388|Fachk il
Gesamlpersonalbedarf: 102,06 |Fachkraftstunden = 2,617|Fachkrafistellen
Eulennest (Kinderzahlen KitaPlus im Jan 2019)
Fachkrafl- | o5 g1g, <38 5td, |<455td. |>45 Std. |gesamt
faktor f -
225 30 425 50
uz2 02 | 4 2 0 41 6
3 02 4 0 24 4
3 - 6-Jahrige 0,07 0 0 0
Schulkd. i 0.05 0 0 0
altersgem. Gr. ~
‘l kind 0.6 i 4] 0 0 0 0
[ : 88| Fachkrafistunden
Grundbedarf an Fachkrafien: 65|Fachkrafistunden = machkransleuan
KiF6G 2zql. 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢(1) 9,75|Fachkrafistunden = 0,250|Fachkrafistellen
Bistum 22gl. 20 % Regiezeiten gemat 25 a 13|Fachkraftstunden = 0,333|Fachkrafistellen
Gesamtpersonalbedart: 87.75|Fact len = 2,250|Fachkraftstellen




M
Entwurf Personalberechnung Har% Aq Gesomt: _|soil-PEB
Kita:  Marienruhe / SchloRborn 11,362
Blenengrappe (Kinderzahlen KitaPlus Im Jan 2019)
[ Fachkraft.
‘ faktor <28 5td. (<35 5td. (<46 Std. > 45 Sid. [gesamt
A 225 o 4z 5 &0
; Uz 02 0 0
" 032 ¢ 0
{3-8-Jahrige 007 . 9 13 [ 57,675
iSchulkd. . 006 ° o
altersgem. Gr.
ik 408 10 p e 10 [
! s I TE d

Grindbadar an Fachkréften:
KiFBG zzgl. 15 % Zeiten f. Ausfall § 256(1)
Bisturn 2zgl. 20 % Regiezeflen gem&h 25 a
Gesamipersonalbedarf:

57,675|Fachkraftslunden =
8,63825| Fachkraftstunden =
11,515 |Fachkrafistunden =
77,72625|Fachkrafisiunden =

0221

0,285

1,993

Fachkrafisiellen
Fachkrafisiellen
Fachkrafstellen
Fachkraftstellen

Maiusegruppe (Kinderzahlen KitaPlus Im Jan 2019)

r:k'i';':""' <265td, (<358t [<4536d. [»48 810, [gesamt
225 30 42.5 S0
[1F3 02 Q ]
E 5.2 0 o
3 - 8-Jahrige 007 15 8 0 55,3
Schutkd. 1.
[ﬂgmm- 0.66 3} 0
Hortkinder 6.08 ~ a [
| 253
Grundbedarf an Fachkrflen: 55,3| Fachkrafistunden =
KiF8G zzgt. 15 % Zeiten I. Ausfall § 25¢(1) 8,205| Fachkraftsiunden = 0,213
Bistum zzgl 20 % Ragiezeilen geman 25 & 11,06 | Fachkraftsiundan = 0,284
Gesamtpergonaibedart: 74,658 |Fachkraftslunden = 1.814

[+
]
22

]

Q
Fachkraftslunden

Fachkrafstellen
Fachkrafistellsn
Fachkrafistellen
Fachkraftslellen

Hasangruppe (Kinderzahlen KitaPlus Im tan 2018)

Fachkraft-
5 . 1% . N
fakior <28 81d. (<358 45 8td. > 43 Std. |gesamt
i 22.% i 425 50
vz 0z ] - 0 0
U3 02 o v 0 4
3 - 6~Juhrige 507 - 15 10 £1,26 25
Schulkd. | -
06 D
atarsgem. Gr. e - I . ’
Hortkind, 0 o5 0 ¢ 1] 0 Q
[ i . 61,28 Fac nden
Grundbedarf an Fachkraften: 61,25| Fachkraftsiunden = Fachkrafisietlen
KiFoG zzgh 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢(1} 9,875 Fachkraftslunden = 0,235 Fachiraftstallan
Bistum zzgl. 20 % Regiezaiten gemdd 268 12,25 |Fachkrafistunden = 0,314 |Fachkrafistelien
Gesamtpersanalbedart: 52,8875 Fachk = 2.120|Fachkrafistellen
Igetnest {Kinderzahlen KitaPlus Im Jan 201%)
F
'F:k‘:';'r‘““’ <268td, |<3651d. |<45Std, |>455Hd, [gesamt
223 35 425 5C
u2 02 . 4 0 o 24 4
(k] 0.2 4 3 ¢ 49,5 7
13- 6-JBhrige 007 1 0 21 1
Schulkd. L 005 0 o o
altersgem. Gr., ) e _
[ 008 | 0 0 _0 9 0
| Fachkrafislunden
Grundbedarf an Fachkrahen: 75,8|Fachkraflstundan = Fachkrattstellen
KiFaG 22gl, 15 % Zeiten 1. Ausfell § 25¢(1) 11,34 Fachkraftstunden = 0,291 |Fachkrafistallen
Bisturn 2Zgl. 20 % Reglezeiten gamn 25 & 15,12 |Fachksaftslunden = 0.388|Fachkr Il
Gesamipersonalbadar. 102,08|Fachkiahstundan = 2,617 |Fachk I
EEulennest [Kinderzahlen KitaPlus Im Jan 2019)
Fachkraft- |_ .., oy
taktor 225 5td, |= 35814, 1< 455t i> 45 Std. igesamt
22,8 30 42,5 50
uz a2 2 2 0 28 4
Ul 0.2 4 3 0 49,5 7
3 - G-Jihrige 007 0 0 o
Schulkd. L. 006 0 I 0
|altarsgem, Gr. e .
tHortkind, 0.06 0 0 0 0 0
i 785)F
Grundbedarf an Fachkrafian: 78,5| Fachkraflstunden = Fachkrafistellen
KiF6G 2zgl. 15 % Zeiten I. Austall § 25¢(1) 14,775]Fachkrafislundan = 0,302|F. Il
Bistum 2zgl. 20 % Regiezeiten gemat 25 a 15,7|F: = 0,403 |F I
Gesamipersanalbedar!; 105 975|F 2.717|Fact 1




.
Entwurf Personalberechnung /{9 Gesamt: _|Soli-p88
Kita:  Marienruhe / SchloRborn 11,583
Bienengruppe {Kinderzahlen KitaPlus Im Jan 2019}
Fachkraht: -
faktor <26 S1d. {35 5td. [<45Std. {» 455, [gesamt
25 30 425 )
u2 0z i 0 0
u3 02 0 0
3 - §~Jbhrige 007 & 13 0 55475
Schulkd. L. a0s
alterspem. Gr. oos o o
Hortkinder G.06 0 0 0 Q
_ 55,478 FachkraRstunden
Grundbedarf an Fachkriften: 56,476 Fachkrafstunden = - Fachirahsiellen
KiF&G 22gl. 18 % 2Zsiten [. Ausfall § 25¢{1) 8,32126|Fachkrafistunden = 0,243;Fachkraftstallen
Bistum zzgl. 20 % Regiszeiten germal 25 a 414,095{Fachkraft di 0,284 |Fachkraftstellen
Gesamipersonalbedarf: 74,89125|Fach den = 1,92C|Fachkr

Miusegruppe {Kinderzahlen KitaPlus im Jan 2019}

:l".;:'r"‘“‘ < 25610 |35 Std. [<ABStd. (> 4550 |gesantt
225 a0 42.5 50
U2 0.2 0 0 ]
u3 0z - ] [ 0
3-8-Hhrige [ 1178 0 553 23
Schutkd. 1. )
|attersgem. Gr, oo -l ° o o
I 008 0 ¢ 0 0 0
_B83IFachkrafistunden
Grundbadarf an Fachkedften: £5,3|Fachkrafistunden = Fachkrafsteilan
KiF6G zzgl, 15 % Zeilen F. Ausfall § 25¢(1) 8,295] Fachkraftsiunden = 0,213|Fachkrafistellen
Bistum 22gl. 20 % Regiezeiten gemal 25 a 11.08|Fachkrafisiunden = 0,254 |Fachkrafslellen
Gasamtpersonalbedarf. 74 655|Fachkrafistunden = 1,914 |Fachkraftstellan
Hasengruppe {Kinderzahlen KitaPlus im Jan 2013)
[ Fachkraf: | g sts, |35 8td. [<4551d. |>45Std. {gesant
faktor d e =
25 30 425 52
U2 G.2 . Q; [
us [ 0 0
3 - B-Jahriga o007 15 10 61.2% 25
Schulkd. | 506 o o
jattersgam. Gr. 5
006 | [ o | 0 0 0
| | . 81,26 Fachkraftstunden
Grundbedarf an Fachkréften: 81,25 Fachkraftslunden = _Fachkfaﬂslellan
KiF3G zzgl. 15 % Zeiten I. Ausfall § 25¢(1) 9,1875]Fachkrafistunden = 0,238} Fachkraftsielten
Bisturn zzgl. 20 % Regiezeiten gemél 25 a 12,25|Fachkraftstunden = 0,314 |Fachkrafistellen
Gesamtpersonalbedarf. 82,6875| Fachkraftstundan = 2,120| Fachkrafigiellen

Igelnest {Kinderzahlen KitaPlus im Jan 2019}

Fachkraft- |,
d. (< . <48 5td, (> 45 S1d. |gesamt
Iakior <25 5td. < 35 Std > 45514, |g
225 30 424 b
Uz 0z . 3 0 ] 18 3
U3 [H 5 3 0 555 8
rg_- 8-Jihdge 047 1 0 24 1
iSchulkd. i o 0 0 o
0.08 0 0 0 [ 0
(RS S SR A . I58fF
Grundbedarf an Fachkréflen: 75.8|Fachkraftistunden = Fachksafistellen
KIFBG zzgl. 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢{1) 11,34 Fachkrafistunden = 0,291 ]Fachkraftaiellen
Bistum zzql. 20 % Regiezailen gem#h 25 8 15,12 |Fact den = Q0,388 |Fachkrafistallen
Gesamipersonalbedart: 102,06|Fachkrafislunden = 2,617 | Fachkrafistallen

1 [KInderzahlen KltaPtus im Jan 2019}

Fachkram-
faktor <25 51d, i35 6td. [<45 51 |>4551d. [gesamt
225 30 42.5 £0
uz 0.2 + 1 0 14,6} 2
TE] 02 5 5 i 72,6 10
3 - B-Hhrige 007 0 [ 4]
Schulkd. | .08 0 0 0
altorsgem. Gr,
Hortkinder 0.06 o Q 0 0 o
_ B7iFachkrafistundan
Grundbedarf an Fachkraften: 87 jFachkrafistunden = Fachkraftslallen
KiF6G zzgl. 15 % Zeilen 1 Ausfall § 26c(1) 13.05|Fac dan = 0,335 |Fachkrafistelien
Bistum zzgl. 20 % Reglezeiten gem#ns 25 a4 174 |Fachkraftstunden = 0 448]Fachk flan
Gesamtpersonalbedarf: 117 45{Fachkraftstunden = 3.012|Fachkrafistallen
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