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Bearbeiter/in Edgar Arnold
Beratungsfolge Termin Beratungsaktion
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Seniorenbeirat

XXX X

Leitbild der Stadt Griinberg

Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung beschliel3t den beigefiigten Entwurf des kommunalen Leitbildes
fur die Stadt Grinberg.

Begrindung:

Mit Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 04.07.2013 wurde die Einrichtung einer
.Projektsteuerungsgruppe” zur Entwicklung eines kommunalen Leitbildes fur die Stadt Grinberg
autorisiert. Dieser Projektsteuerungsgruppe gehdorten an:

- Herr Burgermeister Frank Ide

- Herr Stadtverordnetenvorsteher Wolfgang Hausmann

- Herr Sebastian Finck fir die Fraktion FW

- Herr Marcel Schlosser fur die Fraktion CDU, spater als Vertreterin Frau Helga Nerlich
- Frau Claudia Wolf fir die Fraktion SPD

- Herr Reinhard Ewert fur die Fraktion Bundnis 90/Die Griinen

- Herr Volker Schlosser fir die FDP

- Herr Bernd Messerschmidt fiir die Grinberger Werbegemeinschatft e.V.

Zum Schriftfiihrer wurde Herr Edgar Arnold bestellt.

In einem ersten Schritt wurde die Recherche Uber das Vorhandensein von Leitbildern in den kreis-
angehorigen Kommunen durchgefiihrt. Dabei wurde festgestellt, dass bislang in nur wenigen
Kommunen ein solches Leitbild vorliegt, einige Kommunen aber derzeit kurz vor deren Realisie-
rung stehen.
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Im zweiten Schritt wurden dann bereits vorliegende Angebote von externen Unternehmen gepruft
und bewertet. Auf Anregung der Griinberger Werbegemeinschaft e.V. fand dann am 28.01.2014
ein Gesprach mit zwei Vertretern der Bertelsmann-Stiftung, Herrn Carsten GrofRe-Starmann und
Herrn Gunther Tebbe, statt.

Aufgrund der vorhandenen Erfahrungswerte bei der Entwicklung kommunaler Leitbilder, der sehr
gut strukturierten Prozessphasen sowie des akzeptablen Preis-/Leistungsverhaltnisses empfahl die
Projektsteuerungsgruppe in ihrer Sitzung am 25.02.2014 dem Magistrat, die Bertelsmann-Stiftung
mit der Begleitung des Leitbildprozesses zu beauftragen.

Dieser Empfehlung ist der Magistrat in seiner Sitzung am 10.03.2014 gefolgt und hat die Auf-
tragserteilung an die Bertelsmann-Stiftung beschlossen. Gleichzeitig wurde die Bereitstellung zu-
satzlicher (UberplanmaRiger) Haushaltsmittel in Hoéhe von 10.000,00 EUR im Nachtrags-
haushaltsplan unter folgender Beratung im Haupt- und Finanzausschuss sowie der abschlieRen-
den Beschlussfassung in der Stadtverordnetenversammlung veranlasst. Beide Gremien haben
diesem Ansinnen in ihren jeweiligen Sitzungen am 24.03.2014 bzw. 27.03.2014 zugestimmt.

Unter Terminabstimmung mit den Vertretern der Bertelsmann-Stiftung, Herrn Gunter Tebbe und
Herrn Carsten GrofRe-Starmann, wurde mit der Projektsteuerungsgruppe sodann am 29.04.2014
zunéchst ein Auftaktworkshop fiir den Leitbildprozess durchgefihrt:

Aus dem Ergebnis des Auftaktworkshops resultierend wurden folgende Arbeitsgruppen
gebildet:

AG 1: Zusammenleben in Griinberg
Moderation: Frau Beate Herdejost
AG 2: Stadtentwicklung, Kultur und Tourismus
Moderation: Herr Edgar Arnold
AG 3: Wirtschaft, Handel, Gewerbe, Industrie,
Moderation: Herr Dr. Dirk Pieler
AG 4: Okologie und Umwelt(schutz), Klimaschutz, Landschaft
Moderation: Frau Ingrid Moser

In der zweiten Halfte des Monats Juni 2014 wurden Interviews durch die Vertreter der Bertels-
mann-Stiftung mit sogenannten ,Multiplikatoren® gefuhrt.

Am Dienstag, den 15.07.2014, fand dann um 19.00 Uhr die 6ffentliche Auftaktveranstaltung zur
Erstellung eines kommunalen Leitbildes in der Gallushalle Griinberg statt, in deren Verlauf sich
auch zahlreiche Freiwillige fiir die Mitarbeit in den vier Arbeitsgruppen meldeten. Die vier Arbeits-
gruppen fuhrten dann in mehreren Sitzungen im Zeitraum vom 22.09.2014 bis 21.10.2014 ihre
jeweiligen Beratungen und Gesprache zum Entwurf eines kommunalen Leitbildes durch. Das hier-
bei erzielte Zwischenergebnis wurde schriftlich festgehalten und unter Beteiligung der Offentlich-
keit am 21.01.2015 in der Gallushalle Griinberg prasentiert.

AnschlieRend erfolgte dann im Zeitraum vom 06.03.2015 bis 09.03.2015 die zweite Arbeitsgrup-
penphase, in deren Verlauf das bisher erzielte Zwischenergebnis aufgrund der Anregungen und
Hinweise aus der dffentlichen Prasentation noch einmal evaluiert und in Form des Entwurfs einer
Leitbildmatrix schriftlich festgehalten wurde.

Am 12.05.2015 hat sich die Projektsteuerungsgruppe Leitbild in ihrer nunmehr 6. Sitzung mit dem
Entwurf der Leitbildmatrix befasst und hierzu noch einige kleinere redaktionelle Anderungen und
Ergédnzungen vorgenommen.
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Am 27.05.2015 erfolgte dann die 6ffentliche Présentation des Ergebnisses aus dem Leitbildpro-
zess in der Gallushalle Griinberg unter erneuter Beteiligung der Offentlichkeit, der Arbeitsgrup-
penmitglieder sowie der gesondert eingeladenen Stadtrate und Stadtverordneten. Im Zuge dieser
Prasentation wurde auch anschauliches Informationsmaterial zur Verfigung gestellt.

Die Stadtverordnetenversammlung wird nun gebeten, den vorgelegten Entwurf eines kommunalen
Leitbildes fur die Stadt Griinberg zu beraten und als verbindlich zu beschliel3en.

Finanzielle Auswirkungen:

Anlage(n):
(2) Entwurf eines kommunalen Leitbildes fir die Stadt Griinberg
Unterschriften:

Frank lde Bearbeiter

Burgermeister
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