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Aktenzeichen

FederfUhrender Fachbereich Innere Verwaltung

Bearbeiter/in

Beratungsfolge Termin Beratungsaktion

Sozial- und Kulturausschuss 16.04.2024 vorberatend

Bau-, Landwirtschafts-, Umwelt- und Ver- 17.04.2024 vorberatend

kehrsausschuss
Haupt - und Finanzausschuss 23.04.2024 | vorberatend
Stadtverordnetenversammlung 25.04.2024 | beschlielend

Betreff: Antrag CDU wg. Evaluierung und Fortschreibung des
Grunberger Leitbildes bis 2035

Beschlussvorschlag:

Der Magistrat wird beauftragt, eine Evaluation des Grinberger Leitbildes bis Oktober 2025 im Hin-
blick auf die Erreichung der im Leitbild formulierten Ziele vorzunehmen. Die Ergebnisse der Eva-
luation sind der Stadtverordnetenversammlung vorzulegen.

1. Zudem soll ein Prozess entwickelt werden, um das Griinberger Leitbild Gber das Jahr 2025 hin-
aus bis 2035 fortzuschreiben. Der Handlungsrahmen bis zum Jahr 2035 ist nach Beendigung
des Prozesses von der Stadtverordnetenversammlung zu beschlief3en.

2. Der Magistrat moge prufen, ob der Leitbildprozess durch die Stadtverwaltung selbst betreut
werden kann oder ob ein externer Dienstleister erforderlich ist. Sollte ein externer Dienstleister
fur die Evaluierung und Fortschreibung des Griinberger Leitbildes bis 2035 erforderlich sein,
sind die hierfur erforderlichen Haushaltsmittel in den Nachtragshaushalt 2024 einzustellen.

Begrindung:

Die Stadt Griinberg hat 2015 einen Leitbildprozess angestolRen, in dem ein Handlungsrahmen fiir
die zuklnftige Entwicklung Griinbergs gemeinsam mit den Blirgern so wie Akteuren aus Politik und
Verwaltung entwickelt worden ist. Dieser Handlungsrahmen ist bis zum Jahr 2025 angelegt.

Dieser Prozess hat damals eine breite politische Mehrheit gefunden und war sinnvoll, um eine Vi-
sion fur Grunberg zu entwickeln, auf die alle Entscheidungstréager sowie die Burger hinarbeiten. Da
das Grunberger Leitbild bis zum Jahr 2025 angelegt ist, ist es sinnvoll dieses bis spatestens Mitte
oder Ende des Jahres 2025 vorzunehmen.

Im Rahmen dieser Evaluation soll geprift werden, welche Ziele des Handlungsrahmens bis 2025
erreicht wurden. Ebenso sollen auch die Felder dargestellt werden, in denen noch Handlungsbe-
darfe verortet werden. Die Ergebnisse der Evaluation sollen der Stadtverordnetenversammlung
vorgestellt werden.

Zudem ist eine Verstetigung des Leitbildprozesses angezeigt. Mit Auslaufen des Grinberger Leit-
bildes im Jahr 2025 ist es sinnvoll, das Grinberger Leitbild flr weitere 10 Jahre bis zum Jahr 2035
fortzuschreiben. Es ist hilfreich, auf den positiven Erfahrungen des letzten Leitbildprozesses aufzu-
bauen. Aufgrund des guten Fundaments des Leitbildes bis 2025 sowie der Evaluationsergebnisse
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ware jedoch ein schlankeres Verfahren als im letzten Leitbildprozess madglich. Wir befinden uns in
bewegten und schnelllebigen Zeiten, in denen es zu unvorhersehbaren Einschnitten und Entwick-
lungen kommen kann. Dies kann dazu fiihren, dass schnell Gibergeordneten Ziele vergessen wer-
den.

Aus diesem Grund ist ein gemeinsamer Handlungsrahmen fur die nachsten 10 Jahre erforderlich,
um auch zukinftig die Entwicklung Griinbergs auf konsensualer Basis steuern zu kénnen. Ein
Handlungsrahmen, der eine breite Mehrheit findet, hilft allen Entscheidungstragern Griinberg er-
folgreich in die Zukunft zu fihren und die grundlegenden Fragen bei diesem Weg zu beachten.

Finanzielle Auswirkungen:

Leitbild:

Anlage(n):
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