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Einbringung der ,,Satzung iiber die Ehrung verdienter Personlichkeiten durch die Kreisstadt
Homberg (Efze)*

a) Erlauterung:

1. Anlass und Ziel

Die Verwaltung hat Entwirfe zur Neufassung der Hauptsatzung und der Geschaftsordnung sowie
zur EinfUhrung einer eigenstandigen Seniorenbeiratssatzung und einer Ehrungssatzung erarbeitet.
Die vier Entwirfe werden in derselben Sitzung in das weitere Beratungsverfahren eingebracht und
im Zusammenhang behandelt. Ziel ist es, die stadtischen Regelungen zu aktualisieren,
Ubersichtlicher zu gestalten und inhaltlich aufeinander abzustimmen.

2. Wesentliche Inhalte des Entwurfs

Die bisher in der Hauptsatzung enthaltenen Regelungen Uber die Ehrung verdienter
Personlichkeiten sollen in eine eigenstandige Ehrungssatzung Uberfiihrt werden. Damit wird die
Hauptsatzung verschlankt und das stadtische Ehrungswesen in einem gesonderten Regelwerk
zusammengefasst.

Der Entwurf Obernimmt die bisherigen Bestimmungen Uber das Ehrenburgerrecht, die
Ehrenbezeichnungen und die Ehrenplakette im Wesentlichen. Erganzend werden die
Entscheidungszustandigkeiten der Stadtverordnetenversammlung ausdricklich klargestellt. Als
inhaltliche Neuerung ist vorgesehen, die Ehrenplakette in besonders begrindeten Fallen auch
posthum verleihen zu kénnen. Mit dem Inkrafttreten der Ehrungssatzung sollen die entsprechenden
Bestimmungen in der Hauptsatzung entfallen.

Die Einzelheiten ergeben sich aus dem beigefligten Satzungsentwurf.

3. Weiteres Verfahren

Mit der Einbringung werden die Entwurfe als Grundlage flr die weiteren Beratungen zur Verfliigung
gestellt. Eine abschlieRende Festlegung auf einzelne Regelungen oder eine abschlielende
Beschlussfassung ist damit noch nicht verbunden. Die Fraktionen erhalten Gelegenheit, die
Entwirfe intern zu beraten und der Verwaltung zeithah Anderungs- und Ergénzungswiinsche
mitzuteilen. Die Verwaltung pruft die Vorschldge auf ihre rechtliche Zulassigkeit und bereitet sie fur
die weitere Beratung auf; abgestimmte Anderungen werden in die Entwiirfe eingearbeitet. Nach
Auswertung der Rickmeldungen werden die weiteren Beratungen und die abschlieRenden
Beschlussfassungen vorbereitet. Dabei werden die inhaltlichen Zusammenhange und die Zeitpunkte
des Inkrafttretens aufeinander abgestimmit.

Anlage(n):

1. Ehrungssatzung





