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DIE GRÜNEN Anfrage v. 11.10.2026 
Gemeindepflege in Karben 
 
Wir bitten den Magistrat um die Beantwortung folgender Fragen:  

 

1. Wie ist der aktuelle Sachstand bei der im Haushalt 2026 vorgesehenen Einführung einer 

Gemeindepflegerin bzw. eines Gemeindepflegers in Karben?  

2. Welche Schritte zur Einrichtung und Besetzung einer entsprechenden Stelle wurden bereits 

unternommen und wie sieht der weitere Zeitplan aus?  

3. Welche Fördermöglichkeiten durch das Land Hessen und den Wetteraukreis können für die 

geplante Gemeindepflege in Anspruch genommen werden bzw. wurden bereits beantragt?  

4. Welche konkrete Ausgestaltung ist für die Gemeindepflege in Karben vorgesehen  

 

 

Beantwortung aus dem Fachbereich 7: 
 

Für die Einrichtung eines Gemeindepflegers/einer Gemeindepflegerin wurde beim 

Regierungspräsidium eine Förderung bis Ende 2026 beantragt und von dort auf Abruf in Höhe von 

bis zu 39.840 € bewilligt. 

 

Im Anschluss wurde das Besetzungsverfahren eingeleitet und es fanden Vorstellungsgespräche 

mit potenziellen Bewerberinnen und Bewerbern statt. Leider konnte dabei keine geeignete und 

ausreichend qualifizierte Person für die Stelle gefunden werden. 

 

Da die Förderzusage zunächst zeitlich bis Ende 2026 begrenzt war und zum damaligen Zeitpunkt 

noch nicht feststand, ob die Förderung über diesen Zeitraum hinaus fortgeführt wird, wurde die 

Stelle bislang nicht besetzt. 
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Im September 2026 wurde die Fortführung der Zuwendung über das Jahr 2026 hinaus bestätigt. 

Auf dieser Grundlage soll nun erneut ein Förderantrag gestellt werden. 

 

Ziel bleibt es, die bestehende Seniorenarbeit in Karben durch einen Gemeindepfleger/eine 

Gemeindepflegerin zu ergänzen und damit die Unterstützung älterer Menschen vor Ort 

weiterzuentwickeln. Die konkrete Umsetzung hängt vom weiteren Förderverfahren sowie von der 

Gewinnung einer geeigneten Fachkraft ab. 

 

Ein grundsätzliches Problem stellt hier allerdings die Befristung der Fördermittel dar und der lange 

Vorlauf bis zur Genehmigung des Antrages. Dies führt dazu dass wir nur zeitlich befristete 

Stellenausschreibungen vornehmen können. 

 

 

gez. Taskiran 

FBL 7 

 




