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Betreff: 

Einstellung des Herrn Thomas Rausch bei den Stadtwerken 

Beschlussvorschlag: 

Die Betriebskommission nimmt zur Kenntnis, dass der Magistrat Herrn Thomas Rausch, 
geboren am 27.05.1962, wohnhaft in Idstein, Thomas-Mann-Straße 5 a, zum 01.07.2003 für 
die Stadtwerke eingestellt hat. Die Bezahlung erfolgt während der Probezeit nach der 
Vergütungsgruppe IV a BAT. Danach erfolgt die Bezahlung nach der Vergütungsgruppe III 
BAT. 
 

Begründung:  

Nach § 9 der Betriebssatzung für die Stadtwerke werden die Beschäftigten der Stadtwerke 
vom Magistrat als Bedienstete der Stadt eingestellt. Daher hat der Magistrat über diese Ein-
stellung für die Stadtwerke zu entscheiden. Anschließend wird die Zustimmung des Perso-
nalrates der Stadtwerke eingeholt. Die Betriebskommission wird angehört. 
 
Es handelt sich bei der Besetzung der Stelle um die Nachfolge-Regelung für Herrn Mühl-
bauer. Herr Mühlbauer hat zum 01.05.2003 einen Rentenantrag gestellt. Die Voraussetzun-
gen für den Rentenbezug sind erfüllt. Dem neu einzustellenden Mitarbeiter wird nicht die 
Betriebsleitung für die Stadtwerke übertragen. 
 
Aufgrund der Stellenausschreibung sind hier 37 Bewerbungen eingegangen. 4 Bewerber 
wurden zu einem Vorstellungsgespräch eingeladen. An diesem Vorstellungsgespräch haben 
im Übrigen Bürgermeister Fricke, Herr Günster, Herr Hallert und Herr Brandscheidt als 
Personalrat der Stadtwerke teilgenommen. 
 
Nach dem Ergebnis der Gespräche wird vorgeschlagen, Herrn Thomas Rausch als Mit-
arbeiter für die Stadtwerke einzustellen. Sollte er die Stelle wider Erwarten nicht annehmen, 
wird die Einstellung des Bewerbers Markus Kubny und im Weiteren die Einstellung des Be-
werbers Hans-Jürgen Bock vorgeschlagen. 
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Alle Bewerber verfügen über die entsprechende Berufsausbildung bzw. Berufserfahrung und 
wären grundsätzlich in der vorgeschlagenen Reihenfolge für die Übernahme der an-
stehenden Aufgaben geeignet. 
 
 
 
 
 
Günster Brüske 
Stellv. Techn. Betriebsleiter Kfm. Betriebsleiterin 
 
 
Die Vorlage wird an die 
Betriebskommission weitergeleitet. 
 
 
 
Fricke 
Vorsitzender der Betriebskommission 




