Niederschrift tber die 19. Sitzung der Stadtverordnetenversammling vom

29.10.1990 im Blurgerhaus Falkenstein

Beginn: 20.10 Uhr
Ende: 23.00 Uhr

Inhaltsverzeichnis:

Tagesordmmg

Verteiler
Stadtverordnete
Ortsvorsteher

I. Ubernahme des St. Joseph—Krankenhauses in Kénigstein im Taunus

IT. Terminplanung

Nachweis Uber die in der Sitzung ausgehdndigten Unterlagen

Arwesend:

a) Von der Stadtverordnetenversammlung:

Stadtverordnete

Stadtverordnetenvorsteher
Dr. Wolfgang Kramer

Blumrich, Josef

Damre Glmter

Ebeling, Evelina

Egerer, Maria

Ertel, Michael

Fischer, Hubertine

Freiling, Frank-Dieter

Groth, Eva Tatjana

Hartmann, Wolfgang

Heberholz, Renate

Hertslet, Heinz

Honisch, Hans

Just, Dieter

Konig, Anton

Klinke, Roland (bis 22.00 Uhr)

Krimmel, Walter

Ieppin, Hans—Reinhard (ab 20.25
Uhr)

Herr, Manfred

Malter, Berthold

Marsch, Claudia

Metz, Katja

Heber, Irmgard



Stadtverordnete Oswald-Mazurek, Brigitte
Ramm, Annemarie
Reul, Fritz J.
Rohr, Rcbert
Saam, Helmut
Schulte-Mattler, Wilhelm
Schramm, Karl-Custav
Spiegelhauer, Rainer
Steinmetz, Harry
Strabel, Gerhard
Unterharnscheidt, Ernst
Wagner, Ursula
Wirtz, Jérg-Stephan

b) Vom Magistrat: Birgermeister Weber
Erster Stadtrat Gregori
Stadtrat Roller
Stadtrat Bungert
Stadtrat Colloseus
Stadtrat Hintz
Stadtrat Menold

¢) Entschuldigt: Dr. ILoch, Christof
Stadtrat Dr. Grimm
Stadtrat Marx
Stadtrat Pfaff

d) Von der Verwaltung: VA Bind
VA Alter
VA Bammersheim
Herr Meser/f. Mikrofonanlage

e) Schriftfithrer: MOR Hallert

Stadtverordnetenvorsteher Dr. Kramer erdffnet die 19. Sitzung der Stadtverord-
netenversammlung, begrifft die Anwesenden und stellt fest, daR mit verkiirzter

Ladungsfrist form— und fristgerecht zu der Sitzung eingeladen wurde und die
Stadtverordnetenversammlung beschluRféhig ist.

Auf Antrag von Herrn Krimmel wird einvernehlmlich die Sitzung um 20.10 Uhr un—
terbrochen und um 20.55 Uhr fortgesetzt.
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Tagesordnungspunkt T

{bernahme des St. Joseph—Krankenhauses in Kénigstein im Taunus

Blirgemmeister Weber erlautert die Angelegenheit unter Hinweis auf die mit der
Einladung zu der Sitzung des Haupt— und Finanzausschusses allen Mitgliedern der
Stadtverordnetenversammlung zugeleitete Vorlage vam 25.10.1990 (alt), den Ver—
merk vam 17.10.1990 und die ebenfalls Uberlassene Zusammenfassung aus der Wirt—
achaftlichkeits— und Strukturanalyse beim St. Joseph—Krankenhaus der WIBERA.

Insbesondere weist Blrgermeister Weber auf die Vorlage vam 25.10.1990 in der
neuen Fassung hin. Weiter tragt Blrgermeister Weber die Magistratsbeschllsse
vam 29.10.1990 vor. Bei dem Bericht zur derzeitigen Situation geht Burgermei-
ster Weber ausfiihrlich auf den zeitlichen Ablauf der Angelegenheit ein.

{ber das Beratungsergebnis im Haupt— und Finanzausschuf? berichtet Frau Herber-
holz.

Fiir die SPD-Fraktion stellt Herr Hertslet einen Antrag, der eine geanderte Fas-—
sung der ziffer 1 aus der Magistratsvorlage vam 25.10.1990 vorsieht und im Ub—
rigen die Ziffern 2, 3 und 4 der Magistratsvorlage ebenfalls als Antrag der
SPD-Fraktion Ubernimmt.

Der im Haupt— und FinanzausschuR und in der Stadtverordnetenversammlung vorge-—
stellte Antrag der AILK-Fraktion wird von Herrn Rohr zurlckgezogen. Dle ALK-
Fraktion will sich dem SPD-Antrag anschliefen mit der MaRgebe, daR® die Ziffer 3
aus der Magistratsvorlage vam 25.10.1990 nicht Uberncmmen wird. Dieser Verande—
rung stimmt die SPD-Fraktion zu. Es wird zu folgendem Antrag abgestimmt:

1. Die Stadt Kénigstein im Taunus Ubernimmt als Mehrheitsgesellschafter
einer zu grimdenden GmbH (51 von Hundert) in Zusammenarbeit mit den
Belegarzten und den umliegenden Gemeinden als weltere Gesellschafter
vam Orden der Armen Dienstmagde Jesu Christi, Dermbach, das St.
Joseph—Krankenhaus in Kénigstein.

Die (bernahme erfolgt zum 01.01.1991. Zu diesem Termin will der
Triger der GubH das Haus einschlieRlich aller Einrichtungs— und Aus-
stattungsgegensténde Ubertragen.

Die Verteilung von Gewinn und Verlust hat gemaf § 29 Abs. 3 Satz 1
GnbH-Gesetz nach dem Verhadltnis der Geschaftsanteile zu erfolgen.

2. Der derzeitige Krankenhaustrager und die GmbH schliefien einen
Ertbaurechtsvertrag fiir das Grundstiick des Krankenhauses ab. In
diesem Frbbaurechtsvertrag wird ein Erbbauzins von bis zu 36.000,00
DM jahrlich vereinbart.

3. Die GmbH verpflichtet sich, das Personal des Krankenhauses nach §
613 a BGB zu Ubernehmen. Diese Ubernahme schlieRt den Erhalt der zu-
sdtzlichen Altersversorgung ein.




Abstimmngsergebnis: 14 Ja
21 Nein.

Der Antrag ist damit abgelehnt.

Es wird damn auf gemeinsame Erklérung der CDU-Fraktion und der SPD-Fraktion hin
folgender Beschluf? gefaf3t:

- Mit dem Krankenhaustrager ist weiterzuverhandeln mit dem Ziel, das

St. Joseph-Krankenhaus als Krankenhaus der Grundversorgung zu erhal-
ten.

Der derzeitige Krankenhaustrager und die Stadt Kénigstein schliefen
einen Erbbaurechtsvertrag fir das Grundstick des Krankenhauses ab.

In diesem Erbbaurechtsvertrag kamm ein Erbbauzins bis zu 36.000,00 DM
jéhrlich vereinbart werden.

Die Stadt Kénigstein im Taunus Ubernimmt als Mehrheitsgesellschafter
einer zu grindenden GmbH (51 von Hundert) in Zusammenarbeit mit den
Belegarzten und den umliegenden Gemeinden als weltere Gesellschafter
vam Orden der Armen Dienstmagde Jesu Christi, Dernbach, das St.
Joseph—Krankenhaus in Kdnigstein.

Die Ubernalme erfolgt zum 01.01.1994. Zu diesem Termin will der
Trager der GmbH das Haus einschliefflich aller Einrichtungs— und Aus—
stattungsgegenstande Ubertragen.

Die Verteilung von Gewinn und Verlust hat gemaf § 29 Abs. 3 Satz 1
GrbH—Gesetz nach dem Verhaltnis der Geschaftsanteile zu erfolgen.

Abstimmmgsergebnis: 3§ Ja.



Nachweis tber die in der Sitzung ausgehéndigten Unterlagen:
1. Fin Heft Informationen Hessischer Stadtetag Nr. 9/90.

2. Eine Broschiire "Planen und Bauen" — Fachinformationen fir den Bauherrn

r/ —
Dr. T(ram?&, 4 Hallert,
Stadtverordnetenvorsteher Schriftflihrer




f Niederschrift Uber die 20. Sitzung der Stadtverordnetenversammlung vom
- 15. November 1990 im Bilirgerhaus Falkenstein

Beginn: 19.10 Uhr

Ende:

22.45 Uhr

Verteiler:

Stadtverordnete
~Magistratsmitglieder
Ortsvorsteher

Inhaltsverzeichnis:

Tagesordnung I und II -Offentlicher Teil-

I1/1.
1114,

L1/3.

I1/4.

1175,

I/6.
I/7.
1/8.

Kenntnisnahme von Uber- und auBerplanmiBigen Ausgaben

Genehmigung von Uber- und auBerplanmdBigen Ausgaben

2.1 HHSt. 6.7000.713100 und HHSt. 6.8150.713100 -Umlandverband Frankfurt/
Vorauszahlungsbescheide fiir die Beschaffung von Trink- und Brauch-
wasser und die Uberdrtliche Abwasserbeseitigung-

2.2 HHSt. 2.6150.987000.2 -Zuschiisse zu privaten SanierungsmaBnahmen-

Satzung zur Anderung der Wasserbeitrags- und -geblihrensatzung der Stadt
Kbnigstein im Taunus

Satzung zur Anderung der Abwasserbeitrags- und -gebiihrensatzung der Stadt
Kénigstein im Taunus

Antrag der CDU-Fraktion (zur Kenntnisnahme)
5.1 Nutzung des alten Rathauses in Schneidhain fiir die Feuerwehr

Anderung und Ergdnzung der Satzung dber das Erheben von StraBenbeitrdgen
Satzung Uber die Erhebung eines Kurbeitrages in Kdnigstein im Taunus

Ubernahme des Krankenhauses St. Joseph, Kénigstein

Tagesordnung ITI -nichtoffentlicher Teil-
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Anwesend:

a) Von der Stadtverordnetenversammlung:

Stadtverordnetenvorsteher

b) Vom Magistrat:

- IS ST Rl

~ ¢) Entschuldigt:

Dr. Kramer, Wolfgang

Blumrich, Josef

Demme, Glnter

Ebeling, Evelina

Egerer, Maria

Ertel, Michael

Fischer, Hubertine
Freiling, Frank-Dieter
Hartmann, Wolfgang
Herberholz, Renate
Hertslet, Heinz

Honisch, Hans

Just, Dieter (ab 20.04 Uhr)
Kénig, Anton

K1inke, Roland

Krimmel, Walter

Leppin, Hans—-Reinhard

Dr. Loch, Christof (ab 22.35 Uhr)
Herr, Manfred

Malter, Berthold

Marsch, Claudia

Metz, Katja (ab 19.25 Uhr)
Heber, Irmgard
Oswald-Mazurek, Brigitte
Ramm, Annemarie

Reul, Fritz J. (ab 19.20 Uhr)
Rohr, Robert

Saam, Helmut
Schulte-Mattler, Wilhelm
Schramm, Karl-Gustav
Spiegelhauer, Rainer
Steinmetz, Harry

Strabel, Gerhard
Unterharnscheidt, Ernst
Wagner, Ursula

Wirtz, Jérg-Stephan

Blirgermeister Weber (ab 20.20 Uhr)
Erster Stadtrat Gregori

Stadtrat Boller

Stadtrat Colloseus

Stadtrat Dr. Grimm

Stadtrat Hintz

Stadtrat Marx

Stadtrat Pfaff

Groth, Eva Tatjana
Stadtrat Bungert
Stadtrat Menold



d) Von der Verwaltung:

VA Alter

VA Bind

VA Bommersheim
StBM Vossebein

Kowald, Rainer (Geschaftsfihrer)
Al Pfaff

MOR Hallert
e) Schriftfihrer:

AM Kluck
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Tagesordnungspunkt I/8

Ubernahme des Krankenhauses St. Joseph, Kdnigstein

Biirgermeister Weber erlautert ausfiihrlich und eingehend die Angelegenheit. Er
berichtet auch iiber sein Gesprdch mit dem Landrat des Hochtaunuskreises und den
Vorsitzenden der CDU-Fraktion und F.D.P.-Fraktion des Kreistages, das er an
diesem Abend gefiihrt hat.

Es werden folgende Abstimmungen durchgefihrt:
1. Die F.D.P.-Fraktion beantragt, die Ziff. 1 der Vorlage wie folgt zu fassen:

Die Stadt Konigstein im Taunus ist bereit, das Krankenhaus als Alleingesell-
schafter einer zu griindenden GmbH zu Ubernehmen.

Die Ubernahme erfolgt zum 01.01.1991. Zu diesem Termin stellt der Trager der

zu griindenden GmbH das Haus einschl. aller Einrichtungs- und Ausstattungs-
gegenstdnde zur Verfiigung.

Abstimmungsergebnis: 26 Jda
9 Nein.

2. Die ALK-Fraktion beantragt, die Ziff. 2 der Vorlage wie folgt zu fassen:

Es besteht die Bereitschaft zum Eigentumserwerb. Hierbei soll die Stadt Ko-
nigstein das Grundstlick im Eigentum {ibernehmen zu den gleichen Bedingungen,
zu denen es der Orden 1963 von der Kath. Kirche Ubernommen hat. Uber den An-
kauf des Inventars ist gesondert zu verhandeln. Wenn dies nicht méglich ist,
schlieBen der derzeitige Krankenhaustrdger und die zu griindende GmbH einen
Erbbaurechtsvertrag flr das Grundstlick des Krankenhauses ab. In diesem Erb-

baurechtsvertrag wird ein Erbbauzins von bis zu 36.000,00 DM jdhrlich ver-
einbart.

Abstimmungsergebnis: 16 Ja
19 Nein.

3. Es wird jetzt Uber die Ziff. 2 des BeschluBvorschlages, der wie folgt Tau-
tet, abgestimmt:

Der derzeitige Krankenhaustrdger und die zu griindende GmbH schlieBen einen

Erbbaurechtsvertrag fiir das Grundstick des Krankenhauses ab. In diesem Erb-
baurechtsvertrag wird ein Erbbauzins von bis zu 36.000,00 DM jahrlich ver-

einbart. Es besteht auch die Bereitschaft zum Eigentumserwerb.

Abstimmungsergebnis: 34 Ja
1 Enthaltung.

4, Aqtrag der ALK-Fraktion zu Ziff. 3 des BeschluBvorschlages: § 29 wird aus
Ziff. 3 des BeschluBvorschlages gestrichen.

Abstimmungsergebnis: 6 Ja

22 Nein
7 Enthaltungen.
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5. Es wird jetzt Ober Ziff. 3 des BeschluBvorschlages, der wie folgt lautet,
abgestimmt:

Die zu griindende GmbH verpflichtet sich, einen Ausgleich gegeniiber dem der-
zeitigen Trdager vorzunehmen, um diesem die durch den Trdgerwechsel entfal-
lenden Zahlungen des Landes Hessen nach den §§ 29 und 30 des Hess. Kranken-
hausgesetzes zu erstatten.

Abstimmungsergebnis: 30 Jda
3 Nein
2 Enthaltungen.

6. Es erfolgt jetzt die BeschluBfassung lber Ziffer 4 des BeschluBvorschlages:

Die zu griindende GmbH verpflichtet sich, das Personal des Krankenhauses nach
§ 613 a BGB zu Obernehmen. Soweit es zu dieser Ubernahme nicht kommt, ver-
pflichtet sich die zu griindende GmbH mit allen dazu bereiten Mitarbeitern
und Mitarbeiterinnen des Krankenhauses zum 01.01.1991 neue Arbeitsvertrdge
abzuschlieBen. Die bisher bestehende zusdtzliche Altersversorgung wird iber
die Zusatzversorgungskasse fiir die Gemeinden und Gemeindeverbinde in Wiesba-
den weiterhin sichergestellt.

Abstimmungsergebnis: 32 Ja
3 Nein.

7. Die ALK-Fraktion stellt zu Ziff. 5 des BeschluBvorschlages folgenden Antrag:
Die Ziff. 5 des BeschluBvorschlages wird ersatzlos gestrichen.

Abstimmungsergebnis: 6 Ja
29 Nein.

8. Es erfo]gt'jetzt die Abstimmung Uber Ziff. 5 der BeschluBvorlage, die wie
folgt lautet:

Sofern das St. Joseph-Krankenhaus nicht wirtschaftlich als Krankenhaus der
Grundversorgung zu flhren ist, besteht die Bereitschaft, das Krankenhaus

St. Joseph zu gegebener Zeit in die Trdgerschaft des Krejskrankenhauses des
Hochtaunuskreises zu {berfiihren, um hier die Einrichtung einer geriatrischen
Abteilung des Krejskrankenhauses zu ermdglichen.

Abstimmungsergebnis: 26 Jda
9 Nein.,

Es erfolgt nun die Abstimmung iiber die gesamte BeschluBvorlage unter Beriick-
sichtigung des Abstimmungsergebnisses zu Ziff. 1.

1. Die Stadt Konigstein im Taunus ist bereit, das Krankenhaus als Allein-
gesellschafter einer zu griindenden GmbH zu Uubernehmen.

Die Ugernahme erfolgt zum 01.01.1991. Zu diesem Termin stellt der Trager der
zu grundenden GmbH das Haus einschlieBlich aller Einrichtungs- und Ausstat-
tungsgegenstande zur Verfligung.
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2. Der derzeitige Krankenhaustrdger und die zu griindende GmbH schlieBen einen
Erbbaurechtsvertrag flr das Grundstiick des Krankenhauses ab. In diesem Erb-
baurechtsvertrag wird ein Erbbauzins von bis zu 36.000,00 DM jdhrlich ver-
einbart. Es besteht auch die Bereitschaft zum Eigentumserwerb.

3. Die zu griindende GmbH verpflichtet sich, einen Ausgleich gegenlber dem der-
zeitigen Trdger vorzunehmen, um diesem die durch den Tragerwechsel entfal-

lenden Zahlungen des Landes Hessen nach den §§ 29 und 30 des Hessischen
Krankenhausgesetzes zu erstatten.

4. Die zu griindende GmbH verpflichtet sich, das Personal des Krankenhauses nach
§ 613 a BGB zu libernehmen. Soweit es zu dieser Ubernahme nicht kommt, ver-
pflichtet sich die zu griindende GmbH mit allen dazu bereiten Mitarbeitern
und Mitarbeiterinnen des Krankenhauses zum 01,01.1991 neue Arbeitsvertrdage
abzuschlieBen. Die bisher bestehende zusdtzliche Altersversorgung wird Uber

die Zusatzversorgungskasse flr die Gemeinden und Gemeindeverbdnde in Wies-
baden weiterhin sichergestellt.

5. Sofern das St. Joseph-Krankenhaus nicht wirtschaftlich als Krankenhaus der
Grundversorgung zu fllhren ist, besteht die Bereitschaft, das Krankenhaus
St. Joseph zu gegebener Zeit in die Trdgerschaft des Kreiskrankenhauses des
Hochtaunuskreises zu Uberfilihren, um hier die Einrichtung einer geriatrischen
Abteilung des Kreiskrankenhauses zu ermdglichen.

Abstimmungsergebnis: 32 Jda
3 Nein.

Wegen der vorgerlickten Stunde beantragt Herr Schramm, auf die Beratung des

Haushalts- und Wirtschaftsplanes 1991 zu verzichten und die Sitzung mit dem
nichté6ffentlichen Teil fortzusetzen.

Abstimmungsergebnis. 23 Ja
2 Nein
5 Enthaltungen.

Der 6ffentliche Teil der Sitzung ist damit beendet. Die Sitzung wird nach kur-
zer Unterbrechung im nicht6ffentlichen Teil fortgesetzt.

Tagesordnung III -nichtoffentlicher Teil-
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Dr. Kra@é ,
Stadtverordnetenvorsteher
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Kluck,
Schriftfihrer
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Nummer 486 der Urkundenrolle fiir das Jahr 2015

Urkunde durchgehend einseitig beschrieben—

Notarielle Bescheinigung gem. § 54 1 2 GmbHG

Hiermit bescheinige ich,

Notarin Dr. Christine Cannawurf-Wetzel
mit dem Amtssitz in Bad Homburg v.d.Hohe, Louisenstrafie 99,
im Bezirk des OLG Frankfurt am Main

daf3 der nachstehende Gesellschaftsvertrag der

Sankt-Josef-Krankenhaus-Betriebs-Gesellschaft mit beschriankter Haftung

(neu: Hochtaunus-Kliniken Sankt-Josef-Krankenhaus-Betriebs-Gesellschaft mbH)
mit Sitz in K&nigstein,

Geschéftsanschrift: Woogtalstrafle 7, 61462 Konigstein,

eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Konigstein

unter Nummer HRB 3416

wilra\d1 1\d3533-15.ntf




Seite 2

die Neufassung aller giiltigen Bestimmung des Gesellschafisvertrages enthilt, alle
fritheren Bestimmungen sind damit aufgehoben.

Diese Bescheinigung besagt nichts dariiber, wer die derzeitigen Gesellschafter und wie
sie beteiligt sind.

Bad Homburg; dep12. November 2015
Dg/éhristine Cannawurf-Wetzel

Notarin

wiirald] 1\3533-15ntf



Gesellschaftsvertrag
der

Hochtaunus-KlinikenSankt-Josef-Krankenhaus-Betriebs-Gesellschaft mbH



(1)

(2)

(2)

(3)

81
Firma, Sitz, Geschéaftsjahr und Dauer

Die Gesellschaft ist eine gemeinniizigeGesellschaft mit beschrankter Haftung unter der
Firma:

Hochtaunus-Kliniken Sankt-Josef-Krankenhaus-Betriebs-Gesellschaft mbH.
Sitz der Gesellschaft ist Kénigstein im Taunus.

Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr. Die Dauer der Gesellschaft ist un-
bestimmt.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand der Gesellschaft ist der Erwerb, die Errichtung und der Betrieb von Kranken-
héusemn und anderen Einrichtungen des Gesundheiiswesens, insbesondere des St. Josef
Krankenhauses in Kénigstein/Taunus, sowie der Betrieb aller sonstigen Geschéfte und Ak-
tivitaten, die sich im Zusammenhang mit oder in Ergénzung zu den vorgenannten Aufga-
ben ergeben oder zuklnftig ergeben werden, einschliefllich Ausbildungsstatten, Nebenein-
richtungen und Nebenbetrieben.

Die Gesellschaft ist berechtigt, sich an anderen Unternehmen gieicher oder verwandter Art
zu beteiligen sowie solche Unternehmen zu griinden oder zu erwerben. Zur Erreichung des
Gesellschaftszwecks kann die Gesellschaft auch medizinische Versorgungszentren oder
ahnliche Einrichtungen betreiben.

Die Gesellschaft ist im Rahmen der gesetizlichen Vorschriften und der Bestimmungen des
Gesellschaftsvertrages zu alien Geschaften und MaRnahmen berechtigt, die geeignet sind,
dem Gegenstand des Unternehmens zu dienen.



(1)

(2)

©

4)

2)
)

§3

Gemeinniitzigkeit

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne
der Vorschriften des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Zweck
der Gesellschaft ist die Férderung des offentlichen Gesundheitswesens, welche insbeson-
dere durch die in § 2 genannte Téatigkeit verwirklicht wird. Die Gesellschaft ist selbstlos ta-
tig, sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel der Gesellschaft durfen nur fir die satzungsmagigen Zwecke verwendet werden. Die
Gesellschafter durfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschatft als Gesellschafter auch
keine sonstigen Zuwendungen aus den Mitteln der Gesellschaft erhalten. Sie erhalten bei
ihrem Ausscheiden aus der Gesellschaft oder bei Auflosung der Gesellschaft oder bei
Wegfall steuerbeginstigter Zwecke nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile und den
gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zurlick.

Durch Ausgaben, die den Zwecken der Gesellschaft fremd sind, oder durch unverh&ltnis-
mafig hohe Vergltungen darf niemand beglnstigt werden.

Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke ist das Ver-
mogen der Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der Gesellschafter oder
den gemeinen Wert der von den Gesellschaftern geleisteten Sacheinlagen Ubersteigt, an
die Gesellschafterweiterzuleiten, die es unmittelbar und ausschlieBlich fir gemeinnttzige,
mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden haben.

§4

Stammkapital

Das Stammkapital betrdgt EUR 26.000,-. Es ist durch Gesellschafterbeschlull von
12.11.2015 von EUR 25.564,59 auf EUR 26.000,00 erhéht worden.

Die Stammeinlage wird in voller Hohe von der Stadt Konigstein im Taunus Ubernommen.
Die Stammeinlage ist in Geld zu leisten und ist in voller Hohe bar an die Gesellschaft ein-
gezahlt.



©)

§5

Ubertragung und Verpfindung von Geschéftsanteilen

Die VerauBRerung, Verpfandung oder sonstige Art der VermogenslUbertragung (bspw.
Tausch, Schenkung) von Geschaftsanteilen an der Gesellschaft oder Teilen davon oder
Belastung von Geschaftsanteilen an der Gesellschaft oder Teilen davon bedarf zu ihrer
Wirksamkeit der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammlung.

Im Falle einer beabsichtigten nach Absatz 1 zustimmungspflichtigen Ubertragung von Ge-
schaftsanteilen oder Teilen davon hat der abtretungswillige Gesellschafter die abzutreten-
den Anteile zunachst den Ubrigen Gesellschaftern zum Kauf anzudienen. Jedem Gesell-
schafter steht das Recht auf vollstandigen Erwerb zu. Sofern mehrere Gesellschafter von
ihrem Erwerbsrecht Gebrauch machen, erwerben sie die Anteile entsprechend ihrem bis-
herigen Beteiligungsverhéltnis an der Gesellschaft.

Der Kaufpreis bemisst sich nach dem auf die gemaR Absatz 1 zu Ubertragende Beteiligung
entfallenden Anteil des Ubertragungswilligen Gesellschafters am Unternehmenswert, der
auf der Grundlage der ,Grundsatze zur Durchfiihrung von Unternehmensbewertungen®
IDW Standard IDW S1 in ihrer jeweils von dem [IDW Institut der Wirtschaftspriifer in
Deutschiand e.V. mit Sitz in Dusseldorf aktualisierten Fassung oder auf Grund entspre-
chender neuer Gutachten oder Stellungnahmen dieses Instifuts zu ermitteln ist.

Die Anteilsbewertung erfolgt durch einen Wirtschaftspriifer oder eine Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, der bzw. die von dem Ubertragungswilligen und dem bzw. den erwerbswilligen
Gesellschaftern gemeinsam bestimmt wird. Die Ergebnisse der Anteilsbewertung sind fur
die Beteiligten verbindlich. Die Kosten sind von dem Ubertragungswilligen und dem bzw.
den erwerbswilligen Gesellschaftern im Verhaltnis ihrer bisherigen Beteiligung an der Ge-
sellschaft untereinander zu tragen.

Kommt Uber den zu beauftragenden Wirtschaftsprifer bzw. die zu beauftragende Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft zwischen den Beteiligten keine Einigung zustande, so hat auf
Antrag eines beteiligten Gesellschafter ein von dem IDW Institut der Wirtschaftsprifer in
Deutschland e.V. mit Sitz in Disseldorf zu benennender Wirtschaftspriifer bzw. eine von
jenem Institut benannte Wirtschaftsprifungsgesellschaft die Anteilsbewertung vorzuneh-



men. Will keiner der Mitgesellschafter die Anteile erwerben, kann der Anteilsinhaber seine
Anteile frei verkaufen.

§6

Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind

(3)

a) die Gesellschafterversammiung,
b) der Aufsichisrat,

c) die GeschaftsiGhrung.

§7

Gesellschafterversammliung

Die Gesellschafterversammlung wird durch die Geschaftsfihrung schriftlich unter Mittei-
lung der Tagesordnung mit einer Frist von mindestens zwei Wochen einberufen. In die
Frist werden der Tag der Versammlung und der Tag der Absendung des Einladungs-
schreibens nicht mit eingerechnet.

Ordentliche Gesellschafterversammiungen finden mindestens zweimal jahrlich statt. Die
Gesellschafterversammiung findet in der Regel am Sitz der Gesellschaft statt, sofern sich
die Gesellschafter nicht auf einen anderen Ort einigen.

Eine aulerordentliche Gesellschafterversammiung ist unverziglich einzuberufen, wenn
dies der Vorsitzende oder ein anderer Gesellschafter unter Angabe des Verhandiungsge-
genstandes bei der Geschaftsfuhrung beantragt. Jeder Gesellschafter ist berechtigt, eine
aufberordentliche Gesellschafterversammlung einzuberufen, wenn die Geschéftsfiihrer auf
ihren Antrag, der Zweck und Griinde enthalt, die Einberufung ablehnen oder binnen eines
Monats nach Eingang des Antrags die Gesellschafterversammlung nicht einberufen haben.
Im Ubrigen gelten die gesetzlichen Regelungen.
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(8)

Den Vorsitz in der Gesellschafterversammiung fihrt der Geselischaftervertireter der Hoch-
taunus-Kliniken gGmbH. Die' Gesellschafterversammlung wahit aus ihrer Mitte einen oder
mehrere Stellverireter, die den Vorsitzenden im Verhinderungsfalle verireten.

Der Gesellschafter Stadt Koénigstein wird in der Gesellschafterversammlung verireten
durch die/den amtierende/n Blrgermeisterin/Blrgermeister der Stadt Konigstein oder ein
von ihm zu bestimmendes Mitglied des Gemeindevorstands. Der Gesellschafter Hoch-
taunus-Kliniken gGmbH wird in der Gesellschafterversammlung durch seine jeweils bestell-
ten GeschéftsfUhrer vertreten. Jeder Gesellschafter kann sich zudem mit schriftlicher Voll-
macht verireten lassen. Er ist auch berechiigt, einen oder mehrere zur Berufsverschwie-
genheit verpflichteten Dritten zur Wahrnehmung seiner Rechte in der Gesellschafterver-
sammlung schrifilich zu bevollmachtigen oder sich entsprechend in der Geselischafterver-
sammlung begleiten zu lassen. Die/Der Landratin/Landrat des Hochtaunuskreises kann an
den Gesellschafterversammlungen als Gast ohne Stimmrecht teilnehmen und ist hierzu
entsprechend einem Gesellschafter zu laden. In den Féllen, in denen die Gesellschafter-
versammlung Uber Malnahmen gemaR§ 9 Abs. 2 lit. m) entscheiden soll, ist die/der Land-
ratin/Landrat des Hochtaunuskreises in der Ladung hierauf gesondert hinzuweisen.

Die Gesellschafterversammliung ist beschlussfahig, wenn alle Stimmen der Gesellschafter
anwesend oder vertreten sind. Das Stimmrecht richtet sich nach den Nennbetrdgen der
veriretenen Geschaftsanteile. Je EUR 1,00 (in Worten: Euro ein) eines Geschaftsanteils
gewédhren eine Stimme. Die Stimmen eines Gesellschafters kénnen nur einheitlich abge-
geben werden.

Erweist sich die Gesellschafterversammlung als beschlussunfahig, so ist durch die/den
Geschaftsfilhrer/in mit der Frist von mindestens 14 Tagen eine neue Gesellschafterver-
sammlung mit gleicher Tagesordnung einzuberufen. Der Tag der Absendung sowie der
Tag der Versammlung sind bei der Fristberechnung nicht mitzurechnen. Diese Gesell-
schafterversammiung ist ohne Rlcksicht auf die Zahl der vertretenen Stimmen beschluss-
fahig. Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.

Die Geschéftsfuhrung der Gesellschaft sowie der jeweilige Arztliche Direktor sind berech-
tigt und verpflichtet, an den Sitzungen der Gesellschafterversammiung teilzunehmen. Die
Gesellschafterversammiung kann sie durch Beschluss von der Teilnahme an bestimmten
Sitzungsgegenstanden ausschlieflen.
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§8

Gesellschafterbeschliisse

Die Beschliisse der Gesellschafter werden in Gesellschafterversammlungen gefasst. Au-
Rerhalb der Gesellschafterversammlungen kdnnen sie, soweit nicht zwingendes Recht ei-
ne andere Form vorschreibt, auch schriftlich oder per Telefax gefasst werden, wenn alle
Gesellschafter diesem Verfahren zustimmen.

Soweit Uber Gesellschafterbeschlisse nicht eine notarielle Niederschrift aufgenommen
wird, ist von der Geschaftsfihrung Uber jede Gesellschafterversammiung unverziglich eine
Niederschrift zu Beweiszwecken zu fertigen, in welcher Ort und Tag der Versammlung, die
Namen der Teilnehmer, die Tagesordnungspunkie, der wesentliche Inhalt der Verhandlun-
gen, der Wortlaut der Antrage und Beschllisse sowie die Abstimmungsergebnisse anzuge-
ben sind. Die Niederschrift ist von dem die Versammlung jeweils leitenden Vorsitzenden zu
unterzeichnen und jedem Gesellschafter in Abschrift unverziglich mit einfachem Brief zu-
zusenden.

Die Anfechtung von Gesellschafterbeschliissen durch Klageerhebung ist nur innerhalb ei-
ner Frist von zwei Monaten nach Absendung des Beschlussprotokolls zuldssig.

Beschlisse kommen mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen zustande, soweit
diese Satzung oder das Gesetz nicht zwingend eine grélere Mehrheit vorschreiben. Be-
schlisse nach § 9 Abs. 2 lit. f) bedirfen einer einstimmigen Entscheidung.

§9

Zustandigkeit der Gesellschafterversammiung
Die Gesellschafterversammlung ist zusténdig fir alle ihr durch das Gesetz und diesen Ge-
sellschaftsvertrag zugewiesenen Aufgaben.
Die Gesellschafterversammlung beschlief3t insbesondere Uber:

a) Feststellung des Jahresabschlusses und Verwendung des Jahresergebnisses,
b) Wahl und Bestellung des Abschlusspriifers,



Erhéhung oder Herabsetzung des Stammkapitals und sonstigen Anderungen des Ge-
sellschaftsvertrages,

Aufnahme neuer Gesellschafter,

Zustimmung zur Verflgung Ober Geschaftsanteile,

Auflésung der Gesellschaft sowie die Emennung und Abberufung der Liquidatoren,
Entlastung der Geschafisfithrer und des Aufsichtsrates

Einziehung von Geschaftsanteilen,

Bestellung und Abberufung der Geschaftsfuhrer und des Arztlichen Direktors sowie
Abschluss, Anderung und Beendigung ihrer Dienstvertrage und Bestellung und Abbe-
rufung von Prokuristen,

Gewahrung der Alleinvertretungsbefugnis und der Befreiung von § 181 BGB fur die
Geschéftsflihrung,

Grindung und Ubernahme von sowie Beteiligung an anderen Betrieben und Einrich-
tungen, die dem Zweck des Unternehmens dienen,

Geltendmachung von Ansprichen, die der Gesellschaft gegen Mitglieder des Auf-
sichtsrates zustehen,

Entscheidung Uber grundlegende strukturelle Verédnderungen betreffend die fachbe-
reichsspezifische Belegarztstrukiur der Gesellschaft, {iber den Abschluss, die Veran-
derung und die Kundigung von Belegarztvertrdgen. Solche Entscheidungen setzten
die Anwesenheit der/des Landratin/Landrates des Hochtaunuskreises gemaR § 7 Abs.
5 der Satzung oder eine vorherige Konsultation zwischen der/dem Birgermeiste-
rin/Blrgermeister der Stadt Konigstein und der/dem Landratin/Landrat des Hoch-
taunuskreises voraus,

die Zustimmung zum Wirtschaftsplan und FinanzplaneinschlieRlich des Stellenplans
der Gesellschaft.
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§10
Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat, der aus neun Mitgliedern besteht.
Mitglieder des Aufsichtsrates sind:

a) Aufgrund eines Entsendungsrechts des Hochtaunuskreises die/der jeweils amtie-
rende Landratin/Landrat — oder alternativ ein von der/vom Landratin/Landrat zu
benennender Vertreter des Kreisausschusses des Hochtaunuskreises.

b) Aufgrund eines Entsendungsrechts der Hochtaunus-Kliniken gGmbH vier von der
Hochtaunus-Kliniken gGmbH zu benennende Mitglieder.

c) Aufgrund eines Entsendungsrechis der Stadt Konigstein die/der jeweils amtieren-
de Blrgermeisterin/Burgermeister — oder alternativ ein von der/vom Burgermeiste-
rin/Blrgermeister der Stadt Kénigstein zu benennender Vertreter des Magistrats
der Stadt Konigstein —.

d) Aufgrund eines Entsendungsrechts der Stadt Kénigstein drei weitere Mitglieder

Soweit die Aufsichtsratsmitglieder nicht kraft Amtes Aufsichtsratsmitglieder sind, sind je-
weils Ersatzmitglieder zu benennen.

Der Vorsitzende des Vereins ,Forderer des Kénigsteiner Krankenhauses St.Josef* nimmt
an allen Sitzungen des Aufsichtsrats als Gast ohne Stimmrecht teil und ist hierzu entspre-
chend § 11 Abs. 1 zu laden.

Die/Der jeweils amtierende Landrétin/Landrat des Hochtaunuskreises ist kraft Amtes der
Vorsitzende des Aufsichtsrates. Stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender ist kraft Amtes
die/der jeweils amtierende Burgermeisterin/Blirgermeister der Stadt Kénigstein. Dies gilt
fUr den jeweiligen Vertreter entsprechend.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates vertritt den Aufsichtsrat und leitet die Sitzungen des
Aufsichtsrates. Der stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrates hat nur dann die
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Rechte und Pflichten des Vorsitzenden des Aufsichtsrates, wenn dieser verhindert ist. Er-
klarungen des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates abgegeben.

Die Amtszeit der der Stadtverordnetenversammiung angehérenden Aufsichtsratsmitglie-
der gem. Abs. (2) lit. d) endet spatestens mit Ablauf der jeweiligen Wahlperiode der
Stadtverordnetenversammiung der Stadt Kénigstein oder mit Abberufung durch den Ent-
sendungsberechtigten. Entsprechendes gilt, soweit dem Aufsichtsrat Vertreter aus dem
Kreistag des Hochtaunuskreises angehdren sollten. Der alte Aufsichtsrat fihrt die Ge-
schéfte bis zur Bildung des neuen Aufsichtsrates fort.

Aufsichtsratsmitglieder und Ersatzmitglieder kdnnen — mit Ausnahme der/des Landra-
tin/Landrates und der/des Birgermeisterin/Burgermeisters — ohne Angabe von Grinden
vor Ablauf ihrer Amtszeit mittels eingeschriebenen Briefes durch schriftliche Erklérung
gegeniiber der Geschaftsfihrung das Amt niederlegen oder jederzeit von dem jeweiligen
Entsendungsberechtigten durch schriftliche Erklérung gegentiber der Geschaftsfuhrung
abberufen werden. Die zuriickiretenden oder abberufenen Aufsichtsratsmitglieder bleiben
im Amt, bis der jeweilige Entsendungsberechtigte ein neues Mitglied durch schriftliche Er-
klarung gegeniber der Geschaftsfihrung bestimmt hat.

Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschéftsordnung geben.

Die Geschaftsfiihrung der Gesellschaft sowie der jeweilige Arztliche Direktor sind berech-
tigt und verpflichtet, an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilzunehmen. Der Aufsichtsrat
kann sie von der Teilnahme an bestimmten Sitzungsgegenstanden ausschlielien.

§11
Beschlussfassung im Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat halt bei Bedarf, mindestens aber alle sechs Monate eine ordentliche Sit-
zung ab. Der Aufsichtsrat ist schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung und der Uber-
gabe ggf. notwendiger Unterlagen mit einer Frist von zwei Wochen einzuberufen. Der Tag
der Aufgabe der Ladung zur Post und der Tag der Aufsichtsratssitzung werden nicht mit-
gerechnet. In dringenden Fallen kann die Frist bis auf 24 Stunden verklrzt werden. Sind
samtliche Mitglieder des Aufsichtsrates anwesend und wird kein Widerspruch erhoben,
kann eine Sitzung auch ohne Einhaltung der Form- und Fristvorschriften abgehalten oder
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die mitgeteilte Tagesordnung erweitert werden. Der Vorsitzende des Aufsichtsrates beruft
den Aufsichtsrat im Ubrigen ein, so oft es die Geschéfte erfordern oder wenn es von ei-
ner/einem Geschéftsfuhrer/in und einem Aufsichtsratsmitglied beantragt wird. In eiligen
oder einfachen Angelegenheiten kénnen nach Ermessen des Vorsitzenden Beschlisse
auch durch Einholung schriftlicher Erklarungen gefasst werden, wenn kein Mitglied des
Aufsichtsrates dieser Art der Beschlussfassung unverziglich widerspricht.

Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit (Mehrheit der abgegebenen Stim-
men) gefasst, soweit die Gesetze oder dieser Vertrag nicht zwingend eine gréRere Mehr-
heit vorschreiben. Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen bleiben auller Betracht.
Ergibt eine Abstimmung im Aufsichtsrat Stimmengleichheit, so gibt die Stimme des Vor-
sitzenden den Ausschlag.

Der Aufsichtsrat ist nur beschlussfahig, wenn die Sitzung form- und fristgerecht einberu-
fen wurde und mindestens sechs seiner Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen
oder ihre Stimmabgabe aufgrund einer schriftlichen Stimmbotschaft durch ein anderes
Mitglied des Aufsichtsrates erfolgt. Im Falle der Beschlussunfahigkeit ist unverziiglich mit
einer Frist von einer Woche eine neue Sitzung mit derselben Tagesordnung einzuberu-
fen. Bei der Einberufung ist darauf hinzuweisen, dass der Aufsichtsrat in der neuen Sit-
zung beschlussfahig ist, wenn mindestens vier seiner Mitglieder an der Beschlussfassung
teilnehmen.

Uber Sitzungen und Beschliisse des Aufsichtsrates ist eine Niederschrift anzufertigen, die
der Vorsitzende des Aufsichisrates zu unterzeichnen hat. In Niederschriften tber Sitzun-
gen sind insbesondere Ort und Tag der Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstéande der
Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der Verhandlungen und die Beschlisse des Auf-
sichtsrates, in Niederschriften Uber Beschllisse, die auferhalb von Sitzungen gefasst
wurden, sind insbesondere Tag, Art und Teilnehmer der Beschlussfassung sowie der In-
halt der Beschliisse anzugeben. Jedem Mitglied des Aufsichtsrates ist eine Abschrift der
Niederschrift auszuhandigen.

Den Mitgliedern der Geschaftsfuhrung gegentber vertritt der Aufsichtsrat die Gesellschaft
gerichtlich und aufiergerichtlich.

Die vom Kreisausschuss entsandten Mitglieder sind aufgrund § 125 HGO an dessen
Weisungen gebunden und haben den Kreisausschuss Uber alle wichtigen Angelegenhei-
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ten moglichst frithzeitig zu unterrichten und ihm auf Verlangen Auskunft zu erteilen, so-
weit nicht Vorschriften des Gesellschaftsrechts entgegenstehen. Die entsprechende An-
wendung des AktG geméR § 52 Abs. 1 GmbHG ist insoweit abbedungen.

§12
Aufgaben des Aufsichtsrates

Dem Aufsichtsrat obliegt die Uberwachung der Geschéftsfiihrung in entsprechender An-
wendung des § 111 des Aktiengesetzes, soweit in diesem Gesellschaftsvertrag nichts
anderes bestimmt ist. MaRnahmen der Geschéftsfihrung gehéren nicht zu den Aufgaben
des Aufsichtsrates und kénnen ihm nicht Ubertragen werden. Unbeschadet gesetzlicher
Zustandigkeiten sowie der Zustandigkeiten der Gesellschafterversammlung gem. § 9 ist
der Aufsichtsrat zusténdig fur:

a. Empfehlung an die Gesellschafterversammiung bej Bestellung und Abberufung
des Arztlichen Direktors,

b. Erlass und Anderung einer Geschéaftsordnung fiir die Geschéftsfuhrung,
Geltendmachung von Anspriichen, die der Geselischaft gegen Geschéaftsfihrer
zustehen, )

d. Empfehlungen zur Verwendung des Jahresergebnisses und zur Entlastung der

Geschéftsflhrer,

Aufgabe des Standorts Kénigstein,

Verlegung des Sitzes der Gesellschaft,

Anderung der Firma der Gesellschaft,

MaRnahmen, die zur Einstellung der stationaren Krankenversorgung am Standort

der Gesellschaft in Kénigstein fuhren,

Empfehlung an die Gesellschafterversammiung fur die Genehmigung des jahrli-

chen Stellenplans,

J. Empfehlung an die Gesellschafterversammiung fur Entscheidungen Uber grundle-
gende strukturelle Verdnderungen betreffend die fachbereichsspezifische Beleg-
arztstruktur der Gesellschaft.

k. Entscheidungen uber Angelegenheiten von besonderer Bedeutung, die dem
Aufsichtsrat von der Geschaftsfihrung vorgelegt werden.

Ta ™o
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Beschlisse zu den Entscheidungen nach lit. a) und e) bis h) bedirfen einer Zweidrittel-
Mehrheit des Aufsichtsrates.

Wenn Geschéfte keinen Aufschub dulden, darf die Geschaftsfihrung mit Zustimmung des
Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder - im Verhinderungsfall - dessen Stellvertreters die
Mafnahme ohne Zustimmung des Aufsichtsrates durchflihren. Die Griinde fur die Eilent-
scheidung und die Art ihrer Erledigung sind dem Aufsichisrat in seiner nachsten Sitzung
bekanntzugeben.

§13
Geschéftsfiihrung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéaftsfihrer. Ist nur eine/ein Geschaftstuh-
rer/in bestellt, vertritt dieser die Gesellschaft allein. Sind mehrere Geschéftsfiihrer bestelit,
wird die Gesellschaft von je zwei Geschaftsflihrern gemeinschaftlich oder von einer/einem
Geschéftsfithrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten.

Durch Beschluss der Gesellschafterversammiung kann einzelnen oder mehreren Mitglie-
dern der Geschéaftsfihrung generell oder nur fir den Einzelfall sowohl die Befugnis zur al-
leinigen Vertretung der Gesellschaft oder auch Befreiung von den Beschrankungen des
§ 181 BGB erteilt werden.

Einer der Geschaftsfuhrer der Hochtaunus-Kliniken gGmbH ist stets Geschéaftsfuhrer der
Gesellschaft mit Einzelvertretungsberechtigung und als solcher auf Verlangen der Hoch-
taunus-Kliniken gGmbH zu bestellen, solange die Hochtaunus-Kliniken gGmbH Mehrheits-
gesellschafter der Gesellschaft ist. Daneben kann die Hochtaunus-Kliniken gGmbH als
Gesellschafter eine/einen zweiten Geschaftsfuhrer/in mit Einzelvertretungsberechtigung
zur Bestellung vorschlagen, der auf Verlangen der Hochtaunus-Kliniken gGmbH zu bestel-
len ist. Die Stadt Konigstein kann als Gesellschafter ebenfalls eine/einen Geschaftsfiih-
rer/in mit Gesamtvertretungsbefugnis zur Bestellung vorschlagen, der auf Verlangen der
Stadt Konigstein zu bestellen ist.

Die ndheren Aufgaben der Geschéaftsflihrer kdnnen in einer Geschaftsordnung fiur die Ge-
schaftsfiihrung geregelt werden.

13
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§14
Pflichten der Geschaftsfiihrung

Die Geschaftsfithrer sind verpflichtet, die Geschafte der Gesellschaft in Ubereinstimmung
mit dem Gesetz, dem Gesellschaftsvertrag, den Beschlilssen der Gesellschafterversamm-
lung und des Aufsichtsrates mit der Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmannes zu fithren.

Die Rechnungs- und Buchfiihrungspflichten richten nach den gesetzlichen Vorschriften,
insbesondere unter Beachtung von § 52 HKO, §§ 121 ff. HGO, §§ 53 f. Haushaltsgrundsat-
zeG und des Gesetzes zur Regelung der tberdrilichen Prifung kommunaler Kérperschaf-
ten in Hessen sowie der krankenhausspezifischen Vorschriften.

Der/die Geschéftsfuhrer haben innerhalb der gesetzlichen Fristen den Jahresabschiuss
(Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang) fiirr das vergangene Geschéftsjahr
aufzustellen, wobei der Jahresabschluss und der Lagebericht in entsprechender Anwen-
dung der Vorschriften des Dritten Buchs des Handelsgesetzbuchs fir groRe Kapitalgesell-
schaften aufzustellen und zu priifen sind.

Der/die Geschaftsfuhrer haben den Jahresabschluss einschlieRlich des Lageberichtes so-
wie den Prifungsbericht des Abschlussprifers unverziglich nach Eingang des Priifberich-
tes Gber den Aufsichtsrat der Gesellschafterversammiung zur Priifung und Feststellung
vorzulegen. Zugleich haben der/die Geschéaftsfihrer der Gesellschafterversammiung den
Vorschlag Uber die Verwendung des Ergebnisses vorzulegen. Der Bericht des Abschluss-
prifers Uber das Ergebnis seiner Priifung ist hiervon unbesehen der Gesellschafterver-
sammlung sowie dem Hochtaunuskreis gem. § 53 Abs. 1 Nr. 3 HaushaltsgrundsatzeG un-
verzuglich vorzulegen. Der Rechnungsprifungsbehérde des Hochtaunuskreises wie auch
dem Hessischen Rechnungshof als Uberértlicher Prifungsbehérde stehen gem. § 54
HaushaltsgrundsatzeG das Recht zu, zur Kldrung von Fragen, die bei der Prufung nach §
44 HaushaltsgrundsatzeG auftreten, sich unmittelbar zu unterrichten und kann zu diesem
Zweck den Betrieb, die Biicher und die Schriften der Gesellschaft einsehen. Im Ubrigen hat
die Gesellschaft gegenlber den zustandigen Rechnungspriifungsbehdrden die aus dem
Gesetz zur Regelung der tberbrtlichen Priiffung kommunaler Kérperschaften in Hessen fol-
genden Pflicht zu beachten.

Soweit gesetzlich nicht anders vorgeschrieben, soll die Gesellschafterversammlung spétes-
tens bis zum Ablauf der ersten acht Monate des Geschaftsjahres tiber die Ergebnisver-
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wendung bzw. den Vortrag oder die Abdeckung eines Verlustes fir das vergangene Ge-
schaftsjahr beschlielten. Auf den Jahresabschluss sind bei der Feststellung die fir seine
Aufstellung geltenden Vorschriften anzuwenden. Von den Bestimmungen des § 1 Abs. 3
der Krankenhausbuchfiihrungsverordnung (KHBV) kann Gebrauch gemacht werden.

(6) Die Geschaftsfithrung berichtet dem Aufsichtsrat der Gesellschaft regelmaRig vier Mal im
Jahr Ober die Lage der Geselischaft, den Gang der Geschafte und Uber alle wesentlichen
Vorgédnge.

(7) Die Geschafisfihrung stellt rechizeitig jedes Jahr einen Wirtschaftsplan, bestehend aus
Erfolgsplan, Vermégensplan und Stellentbersicht auf. Darliber hinaus hat die Geschafts-
fuhrung in entsprechender Anwendung des Hessischen Eigenbetriebsgesetzes einen funf-
jahrigen Finanzplan aufzustellen und den Gesellschaftern sowie dem Hochtaunuskreis
Uber die Hochtaunus-Kliniken gGmbH zur Kenntnis zu bringen.

§15
Einziehung
(1) Die Einziehung (Amortisation) von Geschaftsanteilen ist zulassig.

(2) Die Gesellschafterversammlung kann mit einfacher Mehrheit die Einziehung von Ge-
schaftsanteilen des betroffenen Gesellschafters beschlieRen, wenn

a) der Geschéftsanteil eines Gesellschafters gepfandet wird oder sonst in diesen voll-
streckt wird und die Vollstreckungsmalinahme nicht innerhalb von zwei Monaten, spé-

testens bis zur Verweriung des Geschéfisanteils aufgehoben wird, oder

b) Uber das Vermodgen eines Gesellschafters das Insolvenzverfahren eréffnet oder die
Eréffnung mangels Masse abgelehnt wird, oder

c) der Gesellschafter zustimmt.
(3) Statt der Einziehung kodnnen die Gesellschafter beschlielien, dass der betroffene Gesell-

schafter den Geschéaftsanteil auf die Gesellschaft oder eine im Beschluss benannte Person
Ubertragen muss.
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Dem von der Einziehung betroffenen Gesellschafter steht bei den vorstehenden Beschlis-
sen kein Stimmrecht zu.

Die Einziehung wird mit Verkiindung des Einziehungsbeschlusses gegenlber dem be-
troffenen Gesellschafter wirksam.

Im Falle der Einziehung erhalt der betroffene Gesellschafter eine Vergitung entsprechend
§ 3 Abs. 2.

§16
Kiindigung

Jeder Gesellschafter kann das Gesellschaftsverhaltnis mit einer Frist von zwdlf Monaten
zum Ende eines Geschéftsjahres kiindigen. Die Kindigung hat durch eingeschriebenen
Brief zu erfolgen und ist an die Gesellschaft und den verbleibenden Gesellschafter zu rich-
ten.

Die Kindigung hat die Aufldsung der Gesellschaft nur dann zur Folge, wenn sich der oder
die verbleibende(n) Gesellschafter nicht innerhalb der Kundigungsfrist zur Fortsetzung der
Gesellschaft entscheidet/n. Von dem Zeitpunkt der Kiindigung an ruhen die Stimmrechte
des ausscheidenden Gesellschafters.

Der ausscheidende Gesellschafter ist verpflichtet, seinen Geschéftsanteil auf den verblei-
benden Gesellschafter oder auf einen von dem verbleibenden Gesellschaftern zu benen-
nenden Dritten oder die Gesellschaft zu Uibertragen oder die Einziehung zu dulden.

§ 15 Abs. 6 gilt mit der Malgabe entsprechend, dass die Verglitung fur den zu tbertragen-
den Geschéftsanteil von dem Erwerber bzw. den Erwerbern des Geschaftsanteils ggf. quo-
tal zu tragen ist.

Bei Aufiésung der Gesellschaft oder bei Wegfall ihrer steuerbegtinstigten Zwecke fallt das

nach Abwicklung der Verbindlichkeiten verbleibende Gesellschaftsvermégen, soweit es die
eingezahiten Kapitalanteile der Gesellschafter und den gemeinen Wert ihrer Sacheiniagen
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Ubersteigt, an die Gesellschafter im Verhaltnis ihrer Beteiligung an der Gesellschaft. Diese
haben die Mittel ausschlieRlich und unmittelbar fr gemeinntitzige Zwecke zu verwenden.

§17
Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im elektronischen Bundesanzeiger, sofern kei-
ne anderweitige Bekanntmachung vorgeschrieben ist.
§18

Gerichtsstand

AusschlieBlicher Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten zwischen der Gesellschaft und den Gesell-
schaftern ist Kénigstein im Taunus.
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Offentlicher Auftrag
(Betrauungsakt)

auf der Grundlage des Beschlusses der Kommission vom 20.12.2011 Uber die
Anwendung von Artikel 106 Abs. 2 des Vertrages Uber die Arbeitsweise der
Europaischen Union auf staatliche Beihilfen in Form von Ausgleichszahlungen
zugunsten bestimmter Unternehmen, die mit der Erbringung von Dienstleis-
tungen von allgemeinem wirtschaftlichen Interesse betraut sind (2012/21/EU
ABI. EU Nr. L 7/3 vom 11.01.2012) — Freistellungsbeschluss —

und des Rahmens fur staatliche Beihilfen in Form von Ausgleichszahlungen

fur die Erbringung &ffentlicher Dienstleistungen (2011) (2012/C 8/03, ABI. EU
Nr. C 8/15 vom 11.01.2012)

und der Richtlinie 2005/81/EG der Kommission vom 28. November 2005 zur
Anderung der Richtlinie 80/723/EWG (iber die Transparenz der finanziellen
Beziehungen zwischen den Mitgliedstaaten und den &ffentlichen Unterneh-
men sowie Uber die finanzielle Transparenz innerhalb bestimmter Unterneh-
men — Transparenzrichtlinie - (ABl. EU L 312/47 vom 29.11.2005)

Praambel

Mit dem Beschluss der Stadtverordnetenversammiung vom 29.10.1990 hat die Stadt
Kénigstein im Taunus (im folgenden Stadt genannt) die St.-Josef-Krankenhaus-
Betriebs-GmbH (im folgenden Gesellschaft genannt) gegriindet. Nach § 2 Abs. 2 des
Gesellschaftsverirages in der Fassung des Beschlusses der Stadtverordnetenver-
sammlung vom 02.05.2011 ist es Aufgabe der St-Josef-Krankenhaus-Betriebs-
GmbH, Aufgaben des offentlichen Gesundheitswesens durch die Anpachtung und

. den Betrieb des Sankt-Josef-Krankenhauses als Belegarzthaus wahrzunehmen.

Der nachfolgende Betrauungsakt stellt die seinerzeitige Beauftragung mit der Erbrin-
gung von Dienstleistungen klar, die von allgemeinem wirtschaftlichem Interesse sind

und tragt den Anforderungen des Europaischen Beihilferechts Rechnung.
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§1

Feststellungsbescheid

Das St.-Josef-Krankenhaus ist zuletzt mit dem Feststellungsbescheid des Hessi-
schen Sozialministeriums vom 18.01.2006 in den Krankenhausplan des Landes
Hessen aufgenommen.

§2

Beauftragtes Unternehmen, Art der Dienstleistung

1. Die Stadt beauftragt die Gesellschaft mit der unbefristeten Erbringung von
Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichem Interesse in der Form der Er-
bringung medizinischer Versorgungsleistungen im Sankt-Josef-Krankenhaus.

2. Die medizinische Versorgungsleistung wird zusammen mit den Belegarzten des
Krankenhauses erbracht.

§3

1. Berechnung und Anderung der Ausgleichszahlungen

1. Zum Ausgleich der im Zusammenhang mit der Erbringung von Leistungen
nach § 2 dieses Betrauungsaktes entstehenden Kosten und zur Sicherung der
Tatigkeit der Gesellschaft nach dem satzungsgemaR festgelegten Zweck kann
die Stadt nach den entsprechenden Beschliissen ihrer Gremien Zahlungen an
die Gesellschaft leisten, die sicherstellen, dass zum Ende eines jeden Ge-
schaftsjahres ein ausreichendes Eigenkapital in der Bilanz ausgewiesen wird,
um den laufenden Betrieb zu garantieren.

2. Die Stadt entscheidet jahrlich tiber die Héhe der Zuwendung. Aus diesem Be-

trauungsakt folgt kein Rechtsanspruch der Gesellschaft auf die Ausgleichzah-
lung.

3. Neben den Ausgleichsleistungen nach Absatz 1 stellt die Stadt tber die Be-

reitstellung von Burgschaften und einer Patronatserklarung nach den Be-
schltssen ihrer Gremien die Zahlungsfahigkeit der Gesellschaft sicher.
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4. Die Aufwendungen der Stadt durfen nicht Uber das hinausgehen, was erfor-
derlich ist, um die durch die Erfilllung der Gemeinwohlverpflichtung verursach-
ten Kosten unter Berlicksichtigung der dabei erzielten Einnahmen abzudecken
(Nettomehrkosten).

5. Daneben darf die Gesellschaft eine angemessene Rendite aus dem fir die Er-
fullung der Gemeinwohlverpflichtung eingesetzten Eigenkapitals erzielen, die
nicht zu einem Uberschreiten der Nettomehrkosten fiihrt. Die angemessene
Rendite betragt derzeit im Gesundheitswesen um die 4 %. Die Rendite wird in
jedem Jahr auf Basis der tblichen Verzinsung des eingesetzten Kapitals im
Gesundheitswesen tberprift und gegebenenfalls angepasst.

6. Ein Ausgleich etwaiger Fehlbetrage aus den sonstigen, nicht zu den Leistun-

gen von allgemeinem wirtschaftlichen Interesse gehérenden Leistungen er-
folgt nicht.

§4

Vermeidung der Uberkompensierung

1. Die Gesellschait fuhrt jahrlich nach Ablauf des Geschiftsjahres den Nachweis
Uber die Verwendung der Mittel. Dies geschieht durch den Jahresabschluss. In
dem Jahresabschluss sind die zugewiesenen Mittel aus Kapitalriicklagen auszu-
weisen. Die Stadt Kénigstein im Taunus prift den Jahresabschluss entsprechend.

2. Die Einnahmen und Ausgaben im Zusammenhang mit der Erbringung von Dienst-
leistungen von allgemeinem wirtschaftlichem Interesse werden gemaR Transpa-
rentrichtlinie in Verbindung mit Artikel 5 (9) der Freistellungsentscheidung ge-
trennt zu den sonstigen Bereichen gefithrt, die nicht zu den Dienstleistungen von
allgemeinem wirtschaftlichem Interesse gehéren.

3. Die Stadt ist berechtigt, Buicher, Belege und sonstige Geschaftsunterlagen der
Gesellschaft zu priifen oder priifen zu lassen.

4. Ergibt die Prufung eine Uberkompensierung von mehr als 10 % der fur das Pri-
fungsjahr gewahrten Mittel, fordert die Stadt die Gesellschaft zur Rickzahlung
des Uberhéhten Betrages auf. Ergibt die Priifung eine Uberkompensierung von
max. 10%, so kann dieser Betrag auf den nachstfolgenden Zahlungszeitraum
Ubertragen und von dem fur diesen nachsten Zahlungszeitraum zu zahlenden
Ausgleich abgezogen werden.
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§5

Vorhalten von Unterlagen

Unbeschadet weitergehender Vorschriften sind samtliche Unterlagen, anhand derer
sich feststellen l&sst, ob die Zahlungen der Stadt an die Gesellschaft mit den Best-
immungen der Freistellungsentscheidung vereinbar sind, mindestens fir einen Zeit-
raum von 10 Jahres aufzubewahren.

§6

Dauer der Betrauung

Der vorstehende &ffentliche Auftrag (Betrauungsakt) erfolgt auf der Grundlage des
Beschlusses der Stadtverordnetenversammiung der Stadt Kénigstein im Taunus
vom15.11.2012 fir die Dauer von 10 Jahren. Sechs Monate vor Ablauf dieser Befris-
tung wird die Stadt tber eine erneute Betrauung der Gesellschaft mit der Erbringung
von Leistungen nach § 2 des Betrauungsaktes entscheiden.

Kénigstein im Taunus, den 23.11.2012

/9"‘ |
] /
/s Lt
X &> -
S s P g /

Helm 7 X Krimmel
Blrgermeister % Erster Stadtrat
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Offentlicher Auftrag

(Betrauungsakt)
des Hochtaunuskreises
auf der Grundlage
des
BESCHLUSSES DER KOMMISSION
vom 20. Dezember 2011
Uber die Anwendung von Artikel 106 Absatz 2 des Vertrages lber die Arbeitsweise der Eu-
ropaischen Union auf staatliche Beihilfen
in Form von Ausgleichsleistungen zugunsten bestimmter Unternehmen, die mit der Erbrin-
gung von
Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichem Interesse betraut sind
(2012/21/EU, ABI.EU Nr. L7/3 vom 11. Januar 2012)
RICHTLINIE 2005/81/EG DER KOMMISSION
vom 28. November 2005
zur Anderung der Richtlinie 80/723/EWG iber die Transparenz der finanziellen Beziehungen
zwischen den Mitgliedstaaten und den é&ffentlichen Unternehmen sowie Gber die finanzielle
Transparenz innerhalb bestimmter Unternehmen
(ABI. EU Nr. L312/47 vom 29. November 2005)

Praambel

Mit Kreistagsbeschluss vom 18.09.2000 hat der Hochtaunuskreis seine beiden Kran-
kenhauseigenbetriebe am Standort Bad Homburg und Usingen ausgegliedert und
auf die neu gegriindete Hochtaunus-Kliniken gGmbH Ubertragen. Seit ihrer Griin-
dung nimmt die Hochtaunus-Kliniken gGmbH gemaR § 2 Abs. 2 des Gesellschafts-
vertrages fur den Hochtaunuskreis den Auftrag hinsichtlich der bedarfsgerechten
Versorgung der Bevdlkerung des Landkreises mit leistungsfiahigen Krankenhausern
gemaR §§ 1 Abs. 1 und 3 Abs. 1 Hess. Krankenhausgesetz (HKHG) wahr.

Gemalk dem Krankenhausrahmenplan des Landes Hessen sind die Hochtaunus-
Kliniken gGmbH als Krankenhaus der Schwerpunktversorgung eingestuft. Ohne die
Versorgung durch die Hochtaunus-Kliniken gGmbH an den Standorten Bad Homburg
und Usingen wirde bedingt durch weitere Wege und unzureichende Kapazititen ei-
ne Unterversorgung bzw. Versorgungsliicke im Hochtaunuskreis entstehen.

Mit Gesellschafterbeschluss vom 11.11.2015 wurde eine Mehrheitsbeteiligung von
51 % der Hochtaunus-Kliniken gGmbH an der Sankt-Josef-Krankenhaus-Betriebs-
GmbH (ab 01.01.2016: Hochtaunus-Kliniken Sankt-Josef-Krankenhaus-Betriebs-
Gesellschaft mbH) in Kdénigstein beschlossen. Dabei handelt sich um ein Kranken-
haus der Grundversorgung, das die medizinische Versorgung der Bevélkerung im
westlichen Teil des Hochtaunuskreises insbesondere in den Bereichen Chirurgie,
Frauenheilkunde und Geburtshilfe und Innere Medizin sicherstellt. Ohne die zentrale
Versorgung vor Ort wére eine optimale Versorgung der Bevdlkerung nicht mehr ge-
wahrleistet.

Da die Versorgung durch andere Trager im Hochtaunuskreis nicht gesichert ist, ist
eine Férderung der Hochtaunus-Kliniken gGmbH unerlésslich.

Der nachfolgende Betrauungsakt konkretisiert die Beauftragung der Hochtaunus-
Kliniken gGmbH mit der Erbringung von Dienstleistungen, die von allgemeinem wirt-



schaftlichen Interesse sind, und tragt den neuen Anforderungen des Europaischen
Beihilferechts (Almunia-Paket) Rechnung.

§1
Sicherstellungsauftrag, Feststellungsbescheid

(1) Nach § 3 des Hess. Krankenhausgesetzes haben das Land, die Landkreise und
die kreisfreien Stadte die bedarfsgerechte Versorgung der Bevoélkerung mit leistungs-
fahigen Krankenhdusern sicherzustellen (Sicherstellungsauftrag). Dabei handelt es
sich um eine Dienstleistung von allgemeinem wirtschaftlichem Interesse. Der Hoch-
taunuskreis hat diesen Sicherstellungsauftrag fir sein Kreisgebiet.

(2) Die Aufnahme in den Krankenhausplan, seine Einzelfeststellungen sowie Ande-
rungen sind durch die Feststellungsbescheide des Hessischen Sozialministeriums
vom 29.12.2000 fir die Kliniken des Hochtaunuskreises am Standort Bad Homburg,
vom 14.02.2001 fur das Kreiskrankenhaus Usingen und vom 08.08.1994 fur das
Sankt-Josef-Krankenhaus Kénigstein sowie verschiedene Anderungsfeststellungs-
bescheide, zuletzt vom 19.03.2012 fur die Hochtaunus-Kliniken am Standort Bad
Homburg und Usingen festgestelit.

§2
Beauftragtes Unternehmen, Art der Dienstleistungen
(Art. 4 Beschluss 2012/21/EU)

(1) Der Hochtaunuskreis beauftragt die Hochtaunus-Kliniken gGmbH mit der tagli-
chen medizinischen Versorgung der im Hochtaunuskreis lebenden Einwohner, ins-
besondere mit der Erbringung nachstehender Dienstleistungen von allgemeinem
wirtschatftlichen Interesse:

1. Medizinische Versorgungsleistungen
> Stationdre Versorgung in den jeweiligen Fachbereichen der Hochtaunus-
Kliniken und der Hochtaunus-Kliniken Sankt-Josef-Krankenhaus-Betriebs-
Gesellschaft mbH entsprechend Feststellungsbescheid
2. Notdienste
> Gewahrleistung der ambulanten Notfallversorgung aller Kliniken fir den
jeweiligen Einzugsbereich
> Bereitstellung von Notarzten fiir den Rettungsdienst
3. Unmittelbar mit diesen Haupttatigkeiten verbundene Nebenleistungen
» Ambulante Versorgung in den jeweiligen Fachbereichen

Die Hochtaunus-Kliniken gGmbH erbringen diese Leistungen in eigener Person so-
wie Uber ihre Beteiligung an der Hochtaunus-Kliniken Sankt-Josef-Krankenhaus-
Betriebs-Gesellschaft mbH.

Der Betrauungsakt ist bis zum 16.12.2023 befristet.

(2) Gegenstand dieses Betrauungsaktes sind nur Aufgaben von allgemeinem wirt-
schaftlichen Interesse. Dazu zahlen auch die mit der Haupttatigkeit unmittelbar ver-
bundenen Nebendienstleistungen.

(3) Daneben erbringen die Hochtaunus-Kliniken gGmbH und die Hochtaunus-
Kliniken Sankt-Josef-Krankenhaus-Betriebs-Gesellschaft mbH folgende Dienstleis-

2



tungen, die nicht zu den Dienstleistungen von aligemeinem wirtschaftlichem Interes-
se zahlen:

1. Versorgung von elektiven ambulanten Patienten auf der Grundlage der Zulassung
der Kassenérztlichen Vereinigung zur ambulanten kassenarztlichen Versorgung in-
nerhalb des Medizinischen Versorgungszentrums Taunus

2. Angebot von Kosmetischen Operationen in begrenztem Umfang

3. Versorgung von ambulanten Patienten durch niedergelassene Arzte in der
Taunus-Klinik GmbH

4. Betrieb des Dialysezentrum des Kuratoriums fir Dialyse und Nierentransplantation
e. V. bei der Hochtaunus-Kliniken Sankt-Josef-Krankenhaus-Betriebs-Gesellschaft
mbH

(4) Die Betrauung der Hochtaunus-Kliniken gGmbH nach Absatz 1 umfasst auch die
Krankenversorgung nach Inbetriebnahme der geplanten Neubauten an den Standor-
ten Bad Homburg und Usingen.

. §3
Berechnung und Anderung der Ausgleichszahlung
(Art. 5 Beschluss 2012/21/EU)

(1) Der Hochtaunuskreis kann an die Hochtaunus Kliniken gGmbH Ausgleichsleis-
tungen, d.h. alle vom Staat oder aus staatlichen Mitteln jedweder Art gewahrten Vor-
teile (z.B. Betriebs- und Investitionskostenzuschiisse, Forderungsverzichte, zu
marktiblichen Konditionen gewahrte Darlehen oder Garantien) deren Héhe aus dem
jeweiligen Jahres-Wirtschaftsplan oder einem anderen Nachweis und in einem
Haushaltsplan des Hochtaunuskreises veranschlagt ist, fir die gemeinwirtschaftli-
chen Verpflichtungen nach MaRgabe dieses Betrauungsakies leisten. Dies gilt auch
fur Ausgleichsleistungen, die moglicherweise aufgrund der Beteiligung an der Hoch-
taunus-Kliniken Sankt-Josef-Krankenhaus-Betriebs-Gesellschaft mbH anfallen ent-
sprechend dem zum jeweiligen Zeitpunkt bestehenden Beteiligungsverhaltnisses in
Prozent. Die maximale Hohe der Ausgleichleistungen ergibt sich aus dem jeweiligen
Haushaltsplan des Hochtaunuskreises i.V.m. § 3 Abs. 3. Auf dieser Grundlage ent-
scheidet der Hochtaunuskreis im Rahmen seines Haushalts tiber die Hohe der jewei-
ligen Ausgleichsleistungen.

(2) Die Ausgleichsleistungen des Hochtaunuskreises erfolgen allein zu dem Zweck,
die Hochtaunus Kliniken gGmbH in die Lage zu versetzen, die ihr nach dem Gesell-
schaftsvertrag obliegenden Aufgaben zu erfillen. Der Ausgleichsbetrag resultiert
ausschlieBlich aus der Erbringung von Dienstleistungen von aligemeinem wirtschaft-
lichen Interesse nach § 2 Abs. 1. Soweit Kosten auf Tatigkeiten nach § 2 Abs. 3 ent-
fallen, bieiben sie unbericksichtigt; hierfiir ist ein gesonderter Nachweis gemalR § 5
Abs. 1 zu erbringen.

(3) Fuhren nicht vorhersehbare Ereignisse aufgrund der Erbringung von Dienstleis-

tungen von allgemeinem wirtschaftlichen Interesse nach § 2 Abs. 1 zu einem nach-
gewiesenen hdheren Ausgleichsbetrag, kann auch dieser ausgeglichen werden. An-
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dere Formen der Gewahrung von Ausgleichszahlungen (z.B. Kredit, Birgschaft bei
besonderen Investitionsvorhaben) bleiben méglich.

(4) Die Ausgleichszahlung geht unter Beriicksichtigung eines angemessenen Ge-
winns nicht Uber das hinaus, was erforderlich ist, um die durch die Erfullung der Ge-
meinwohiverpflichtung verursachten Nettokosten abzudecken unter Beriicksichtigung
dabei erzielter Einnahmen. Zu den Einnahmen gehéren dabei auch sémtliche Ver-
gunstigungen, die die Hochtaunus Kliniken gGmbH auch von anderen &ffentlichen
Stellen erhalt.

§4
Vermeidung von Uberkompensierung
(Art. 6 des Beschluss 2012/21/EU)

(1) Um sicherzustellen, dass durch die Ausgleichszahlung keine Uberkompensierung
fur die Erbringung von Dienstleistungen nach § 2 Abs. 1 entsteht oder fiir Tatigkeiten
nach § 2 Abs. 3 Vorteile gewéhrt werden, fithrt die Hochtaunus Kliniken gGmbH jahr-
lich nach Ablauf des Geschéftsjahres den Nachweis Uber die Verwendung der Mittel.
Der Nachweis muss auch die Verwendung méglicher Ausgleichsleistungen, die auf-
grund der Beteiligung an der Hochtaunus-Kliniken Sankt-Josef-Krankenhaus-
Betriebs-Gesellschaft mbH anfallen, beinhalten. Dies geschieht durch den jeweiligen
Jahresabschiuss und anderweitige, der durch den Hochtaunuskreis auf eine Uber-
kompensierung der zur Verfligung gestellten Mittel hin zu Uberprifenden Nachweise,
insbesondere durch die zu erstellende Trennungsrechnung nach § 5. Der gepriifte
Jahresabschluss ist dem Hochtaunuskreis zur Verfligung zu stellen.

(2) Der Hochtaunuskreis fordert die Hochtaunus Kliniken gGmbH zur sofortigen
Ruckzahlung von tiberhdhten Ausgleichzahlungen auf.

(3) Liegt die Summe aller Ausgleichleistungen (Ausgleichsumme_-_) Uber dem nach § 3
Abs. 4 zulassigen Wert, so ist abweichend von Abs. 2 eine Ubertragung auf das
Folgejahr bis zu einer Hoéhe von 10 % der Ausgleichsumme zulassig,

(4) Der Hochtaunuskreis tragt dafiir Sorge, dass im Rahmen des Jahresabschlusses
der Hochtaunus Kliniken gGmbH ein Wirtschaftspriifer, eine Wirtschaftspriifungsge-
sellschaft oder eine andere sachkundige Stelle gemaR Art. 8 des Freistellungsbe-
schlusses prift, ob die Ausgleichleistungen an die Hochtaunus Kliniken gGmbH die
in dem Freistellungsbeschluss festgelegten Voraussetzungen erfiillt haben und EU-
beihilfenrechtskonform verwendet worden sind. Das Recht des Hochtaunuskreises
zur Ergreifung alternativer MaRnahmen fur die regelmaRige Kontrolle, die wahrend
des Betrauungszeitraums zumindest alle 3 Jahre sowie am Ende des Betrauungs-
zeitraums zu erfolgen hat, bleibt hierdurch unberhrt.

§5
Trennungsrechnung
(Art. 5 Abs.9 des Beschluss 2012/21/EU)

(1) Die Hochtaunus Kliniken gGmbH ist verpflichtet, im Rahmen der Aufstellung des
Jahres-Wirtschaftsplanes eine Plan- und Ist-Rechnung zu erstellen, in der die Kosten
und Einnahmen der Téatigkeit nach § 2 Abs. 1 sowie der sonstigen Tétigkeiten nach §
2 Abs. 3 jeweils gesondert dargestellt werden. Diese Trennungsrechnung hat die An-
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forderungen des Art. 5 Abs. 9 des Beschlusses 2012/21/EU zu erfiillen. Diese muss
auch die Kosten und Einnahmen aus der Beteiligung an der Hochtaunus-Kliniken
Sankt-Josef-Krankenhaus-Betriebs-Gesellschaft mbH beinhalten.

(2) Die der Trennungsrechnung zugrunde liegenden Kostenrechnungsgrundsétze
mussen bereits bei Aufstellung des jeweiligen Jahres-Wirtschaftsplans eindeutig be-
stimmbar sein und sind in der Regel erst fur die Trennungsrechnung des Folgejahres
anderbar. Uber die Kostenrechnungsgrundsatze, insbesondere die MaRstibe der
Schlisselung fiir einzelne Kosten und Einnahmen, die auf zwei oder mehr Tatigkei-
ten entfallen, sind Aufzeichnungen zu fithren.

(3) Die Hochtaunus Kliniken gGmbH wird die Trennungsrechnung nach Abs. 1 und
Abs. 2 entsprechend der Kontrolle der Uberkompensation nach § 4 beurteilen lassen
und das Ergebnis dem Hochtaunuskreis in geeigneter Form zur Kenntnis bringen.

§6
Vorhalten von Unterlagen
(Art. 8 des Beschluss 2012/21/EU)

Unbeschadet weitergehender Vorschriften sind samtliche Unterlagen, anhand derer
sich feststellen I&sst, ob die Ausgleichszahlungen mit den Bestimmungen des Frei-

stellungsbeschlusses vereinbar sind, mindestens fir einen Zeitraum von 10 Jahren

ab Ende des Betrauungszeitraumes aufzubewahren.

§7

Grundlagenbeschluss und In-Kraft-Treten

(1) Der Kreistag des Hochtaunuskreises hat in seiner Sitzung am 14. Dezember 2015
den &ffentlichen Betrauungsakt beschlossen.

(2) Die Betrauung tritt mit dem Tage der Unterzeichnung in Kraft

L UR

Uwe Kraft
Erster Kreisbeigeordneter

Bad Homburg, den 14. Dezember 201_5 '

TR

Ulrich Krebs
Landrat






