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Sitzungsverlauf

Offentliche Sitzung

ZuTOP1.
Eroffnung und Begrif3ung, Feststellung der Beschlussfahigkeit

Frau Beimborn eréffnet die Sitzung und stellt die Beschlussfahigkeit fest.

ZuTOP 2.
Genehmigung der Tagesordnung

Es wird vorgeschlagen, den TOP 7 vorzuziehen und nach TOP 4 zu behandeln. Zur besseren Lesbar-
keit bleibt das Protokoll in der urspriinglichen Reihenfolge.

Abstimmungsergebnis:
11 Ja-Stimmen, o Nein-Stimmen, o Enthaltungen

ZuTOP3.
Genehmigung der Niederschrift Uber die Sitzung vom 09.03.2023

Die Niederschrift wird ohne Anderungen oder Ergdnzungen genehmigt.

Abstimmungsergebnis:
11 Ja-Stimmen, o Nein-Stimmen, o Enthaltungen

Zu TOP 4.
Bericht aus dem Fachausschuss Jugendhilfeplanung und -entwicklung, Kindertagesbetreuung und
allgemeine Férderung der Kinder- und Jugendhilfe

Der Fachausschuss hat am 27.04.2023 getagt. Zum einen ging es um den Antrag des St. Elisabeth-
Vereins fir das Begegnungs- und Familienzentrum in Leun; hier empfiehlt der Fachausschuss dem
Jugendhilfeausschuss, dem Antrag zuzustimmen. Zum anderen gab es den Bericht der
Unterarbeitsgruppe zur Sozialarbeit an Schulen (SaS). Es wurden Verstandnisfragen geklart und
auch Bedenken gedulRert. Es ist wichtig, auch gerade aus dem Blick der Unterarbeitsgruppe (UAG),
dass es gut ist, Verantwortlichkeiten zusammenzufihren. Es geht darum, die Jugendhilfe im Lahn-
Dill-Kreis weiterzuentwickeln. Da die Richtlinien zur SaS fast 20 Jahre alt sind, bedurfte es einer
grundsétzlichen Uberarbeitung. Die Jugendhilfe soll mehr praventiv ausgerichtet werden und auf-
grund der Nahe zum Sozialraum schldagt die UAG vor, dass die Arbeit der SaS eng mit den Begeg-
nungs- und Familienzentren verbunden wird. SaS soll sich in den Sozialraum 6ffnen. Der Fach-
ausschuss hat beschlossen, dem Jugendhilfeausschuss zu empfehlen, dass die Verwaltung be-
auftragt wird, die Rahmenkonzeption Begegnungs- und Familienzentren im Lahn-Dill-Kreis ent-
sprechend der Ergebnisse der UAG beschriebenen Schwerpunkte um das Aufgabengebiet der
Sozialarbeit an Schulen zu erweitern und dabei die Rahmenbedingungen sowie den Qualitatspro-
zess zu beschreiben.

| ZuTOP 5.



Begegnungs- und Familienzentren im Lahn-Dill-Kreis - Antrag des St. Elisabeth-Vereinse. V.,
Marburg
VL-96/2023

Die Stadt Leun und der St. Elisabeth-Verein e. V. mochten gemeinschaftlich Verantwortung fir das
Thema Sozialraumorientierung in Leun Gbernehmen. Der St. Elisabeth-Verein ist auf diesem Gebiet
ein erfahrener Trager. Eine besondere Aufgabe im Begegnungs- und Familienzentrum in Leun sehen
Kommune und Trager darin, Netzwerkstrukturen auszubauen und herzustellen.

Das Begegnungs- und Familienzentrum in Leun ist dann das 12. Begegnungs- und Familienzentrum
im Lahn-Dill-Kreis.

Beschluss:

Das Begegnungs- und Familienzentrum in Leun wird im Jahr 2023, ab dem 01.05.2023, anteilig mit
bis zu 8.666,67 Euro gefordert.

Abstimmungsergebnis:
12 Ja-Stimmen, o Nein-Stimmen, o Enthaltungen

ZuTOPG.
Riuckmeldung des Fachausschusses zum Arbeitsauftrag vom 17.11.2022 - Priifung der Richtlinie zu
Sozialarbeit an Schulen

Der Arbeitsauftrag vom 17.11.2022 ging vom Jugendhilfeausschuss an den Fachausschuss und dieser
hat dazu eine Unterarbeitsgruppe (UAG) gebildet, in welcher u. a. Vertretungen der freien Trager
involviert waren.

Herr Groh und Herr Mindnich erlautern sehr ausfihrlich die Ergebnisse der UAG anhand einer Pra-
sentation (s. Anlage).

Am Ende der Prasentation wird ein neuer Vorschlag nach Konkretisierung vorgestellt:

Der Jugendhilfeausschuss beauftragt die Verwaltung:

Die Verwaltung wird beauftragt, dem JHA einen Entwurf einer Rahmenkonzeption/Férderrichtlinie zum
Ausbau der préventiven Angebote im Lahn-Dill-Kreis zur weiteren Befassung vorzulegen. Neben dem
handlungsleitenden Prinzip der Sozialraumorientierung sollen die priventiv ausgerichteten Angebote
der SaS und der BFamZ besondere Betonung darin finden.

Von anwesenden Mitgliedern der UAG (Christof Miller und Bjorn Goggi) wird geduf3ert, dass es in
erster Linie darum geht, das Konzept fachlich weiter zu entwickeln.

Es folgt eine lange und angeregte Diskussion, an der sich Herr MURRener, Herr Schmidt, Herr Aurand,
Herr Gampe, Frau Ahrens-Dietz, Herr Cloer, Herr Groh, Herr Menges, Frau Schleifer, Frau Hilk, Frau
Beimborn, Herr Neidhart sowie von den Gasten Frau Bodensohn (GWAB), Frau Becker (SaS-Fach-
kraft), Herr Mahnke und Herr Reining (beide Jugendwerk Dill e. V.) beteiligen:

Die Knackpunkte werden noch erwartet — es wird nicht so sein, dass dies gerduschlos an den Stand-
orten umgesetzt werden kann; an manchen Standorten sind unterschiedliche Trager fir SaS und fur
BFamZ. Es wird Veranderungen und auch Umschichtungen geben missen, es wird vielleicht auch
+~Gewinner und Verlierer" geben. Es muss miteinander geredet und sich neu arrangiert werden mus-
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sen. Dies wurde bereits in der UAG so gesehen und es gibt auch noch viele offene Fragen. Auch in
der Sitzung des Fachausschusses wurde bemangelt, wie dies praktisch ablaufen soll. Es gibt noch
kein Patentrezept —an manchem Standort kann dies problemlos laufen, bei anderen Standorten
kann es sehr schwierig werden. Trager, Kommunen und Schulen missen sich zusammensetzen und
Uberlegen, wie dies umgesetzt werden kann. In der UAG sowie im Fachausschuss herrschte Einigkeit
dariber, dass die fachliche Weiterentwicklung benétigt wird und auch die Offnung in den Sozial-
raum.

Vieles von den Vorschldagen der UAG kann gut weiterentwickelt werden, jedoch sollte es keinen
Zeitdruck geben, sondern es sollte sich Zeit gelassen werden sowohl fir die inhaltliche Konzeption
als auch fir eine Forderrichtlinie zur Finanzierung.

Bei dem bestehenden Fachkraftemangel gibt es auch immer die Frage der Konkurrenz im Gesam-
ten; viele Fachkrafte in der SaS sind wegen UBUS abhandengekommen. Interessant wird auch die
Regelung der KO-Finanzierung sein.

Geprift werden misste auch, ob SaS auch an den Beruflichen Schulen bzw. besonderen Schulfor-
men maglich sein kann. Dies sollte fachlich gemeinsam diskutiert werden.

Zeitdruck zu vermeiden, bedeutet, fir den Doppelhaushalt 2024/2025 einen finanziellen Rahmen zu
schaffen.

In der Klausurtagung des JHA am 21.10.2023 sollte sich mit diesem Konzept in aller Ruhe beschaftigt
werden, da wahrend einer normalen JHA-Sitzung eine addquate Diskussion nicht méglich ist.

In der Fachausschusssitzung wurde auch infrage gestellt, wie es in der Umsetzung funktionieren
kann, dass eine Person evtl. zwei Schulen abdeckt sowie in der Kommune tatig ist und Wegezeiten
auch noch bericksichtigt werden missen.

Als Trager von SaS, nicht als Trager von BFamZ, ist dies eine spannende Herausforderung, wo die
Mitarbeitenden kinftig arbeiten sollen. Es wird von einer VZA gesprochen, die fur die Jugendarbeit,
aber eigentlich fir Familien und fir noch mehr im Einsatz sein soll. Aus der Erfahrung der BFamZ ist
bekannt, dass die Kinder, die jungen Familien und die Senioren auch eine ganze Menge an Beschaf-
tigungsumfang in Anspruch nehmen, wenn sie als BFamZ gelten. Die Frage nach einer VZA wird als
sehr schwierig empfunden. Jugendarbeit, die eigentlich auch noch offene Jugendarbeit ist, ist in der
Prasentation zwar vorgekommen, macht aber auch noch an vielen Standorten zusatzlich einiges. Als
Trager von Jugendarbeit ist bekannt, dass viele der Jugendlichen hier auch wiederzufinden sind und
hier sollte nochmals geprift werden, wie es sich weiterentwickeln kann. Es wird gewinscht, dies
noch mal an anderer Stelle zu beraten; jetzt eine Entscheidung fir ein weiteres Vorgehen zu treffen,
sei noch zu frih.

Es wird angemerkt, dass der Charakter von SaS véllig verandert werden wirde sowie auch der Cha-
rakter der BFamZ verdndert wirde. Wenn dies so gewollt ist, dann sollte man dies auch sagen. Es ist
nicht so, dass das sogenannte Erfolgsmodell SaS wirklich fortgesetzt wird. Hiermit werden die pad.
Fachkrafte aus den Schulen abgezogen und alles, was man aus Studien nach der Corona-Zeit hort,
zeigt, auch da brauchen gerade die Kinder und Jugendlichen die Unterstitzung. Die Moglichkeit,
evtl. woanders tatig zu sein aber dann auch noch an die Schulen zu gehen, ist etwas grundsatzlich
anderes als bisher, wenn man direkt an der Schule vor Ort ist. Auch die BFamZ bekommen einen
ganz anderen Schwerpunkt. Es sollte Uberlegt werden, wie man die Vernetzung in bestehenden
Strukturen hinbekommt und nicht nur den ausschlief3lichen Fokus auf die Jugendarbeit lenken. Es
wird der Bedarf einer wesentlich breiteren Diskussion gesehen; die Beteiligten sollten nochmals an
den Tisch geholt und dann auch die einzelnen Trager mit dazu geholt werden, und zwar bevor es
einen Auftrag an die Verwaltung gibt.
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Der Fokus liegt auf einer bedarfsgerechten Verteilung; es geht darum zu prifen, wo welcher Bedarf
ist und dariber hinaus den Blick dafir zu schérfen, wo es bereits Strukturen gibt, die Jugendhilfe
nicht unbedingt anbieten muss. Fir die Schilerinnen und Schiler sowie fir die Jugendlichen ist es
wichtig, dass sie vom Ansprechpartner ernst genommen werden und Hilfestellung erwarten kénnen.
Fir die UAG ist es wichtig, dass die Jugendhilfe das anbietet, was es noch nicht gibt — also tatsach-
lich zu prifen, was macht UBUS, was macht das BFZ und erst dann zu schauen, was wird noch nicht
abgedeckt. In diesem Fall tritt dann die Jugendhilfe auf den Plan und dabei ist es wichtig im Sozial-
raum und in dem Standort zu schauen, wie sind die Bedarfe. Es kann durchaus sein, wenn bei einer
Bedarfsermittlung bei einer Sozialraumkonferenz bei der Bedarfsermittlung des Tragers raus-
kommt, im Sozialraum ist alles ganz ok, aber in der Schule brennt es. Hier kann es sein, dass im
Prinzip die Zeiten an der Schule noch erhéht werden. Genauso kann es bei einer Bedarfsermittlung
sein, dass der Bedarf insgesamt sehr gut abgedeckt ist und nichts fehlt. Es geht darum, genauer
hinzuschauen und nicht irgendwo unreflektiert etwas wegzunehmen. Es muss bedarfsgerecht
geprift werden, was in dem Sozialraum benoétigt wird und dies soll dann von einer Fachkraft auch
abgedeckt werden. Der Bedarf soll, genauso wie bei den Begegnungs- und Familienzentren, im
Rahmen einer Sozialraumkonferenz o. &. von dem Trager ermittelt und dabei geprift werden, wer
wo eingesetzt werden kann. Klar ist, dass sich Bedarfe auch andern konnen.

In der UAG wurde beziglich der Berufsschulen Gberlegt, wie damit umgegangen werden kann. Es
wurde besprochen, dass die Arbeit der SaS an den Berufsschulen oftmals eine andere ist, als z. B. an
Gesamtschulen. Einmal, weil das Klientel oft wechselt (tlw. nur einen Tag in der Berufsschule) und
alter ist. Die Bedarfe an Berufsschulen sind It. den RGckmeldungen hoher bei Beratungen als an
sozialpddagogischen Gruppenangeboten. Beratung konnte auch im Sozialraum oder aber punktuell
an Schulen angeboten werden.

Wichtig ist insgesamt, zuerst zu prifen, wo es die meisten Bedarfe gibt und diese sind abzudecken.

Es geht darum, eine neue Forderrichtlinie miteinander zu entwickeln, miteinander zu erarbeiten, da
es um veranderte Bedarfe in der Jugendhilfelandschaft geht. Es geht aul3erdem darum, Ressourcen,
die vor Ort sind, auch mit Leben zu fillen. Es wird einen Zugewinn an den Standorten, insbesondere
an den schulischen Standorten, geben, wo noch keine Angebote an SaS vorgehalten werden. Mit
Sozialraum ist nicht zwangslaufig der Wohnort des jungen Menschen gemeint, sondern der Sozial-
raum kann auch woanders sein, wie z. B. am Bahnhof etc. — ndmlich dort, wo sich die jungen Men-
schen Uberwiegend aufhalten.

FUr die Trager ist es nicht ganz einfach, die Mitarbeitenden flexibel Gber verschiedene Netzwerke
einzusetzen. Hier gibt es noch Diskussionsbedarf und die verschiedenen Aspekte missten an an-
derer Stelle mitbericksichtigt werden. Dafir wird Zeit bené&tigt. Das ganze Thema wird etwas
auslosen.

Es wird eine grof3e Herausforderung, da noch véllig unklar ist, wie sich die einzelnen Tréger oder
Mitarbeitenden orientieren werden. Es gibt die kommunale Jugendarbeit, 6rtliche Jugendpflegen
und es gibt Mitarbeitende aus den Begegnungs- und Familienzentren sowie die SaS — dies alles soll
ausgebaut und zusammengefihrt werden.

In dem denkbaren neuen Konzept sollten die bisherigen Probleme bei SaS mitbericksichtigt wer-
den; Rickmeldungen der Fachkrafte aus den beruflichen Schulen sind haarstraubend; Schule muss
mit eingebunden werden und zentral im Fokus bleiben, da es sonst schwierig wird, die Jugendlichen
zu erreichen.



Es geht nicht darum, mit dem neuen Konzept Probleme zu Idsen, sondern es geht darum, etwas zu
erreichen und etwas Neues zu erreichen. Es geht um Fragen der Jugendhilfe und nicht vordergriin-
dig um Schilerinnen und Schiler, sondern es geht um Kinder, Jugendliche und Familien.

Bereits in 2021 wurde das Ziel formuliert: ,Praventive Kinder- und Jugendhilfe soll ausgebaut wer-
den, soll breiter werden, soll niedrigschwellig erreichbar sein fir Kinder, Jugendliche und deren
Familien." Dann gab es einen Arbeitsauftrag zur Uberprifung, wie aktuell ist denn das, was momen-
tan in den Forderrichtlinien finanziell unterstitzt wird. Mittlerweile hat dies an Aktualitat verloren.
Im Nachbarkreis Siegen-Wittgenstein gibt es seit Uber 40 Jahren eine Schulsozialarbeit nach dem
Siegener Modell. Diese Form von Schulsozialarbeit vereint das, was im JHA vorgestellt wurde; es
vereint viele Themen, wie z. B. die offene Kinder- und Jugendhilfe, Elternarbeit, von der Wiege bis
zur Bahre etc. Wenn jetzt die Méglichkeit besteht, Dinge zusammenzufihren und Ressourcen zu
bindeln, so ist dies auch eine Form von Sozialraumorientierung.

Ein positives Beispiel ist auch Haiger, hier gibt es gelingende sozialrdumliche Arbeit, jedoch ist das
Begegnungs- und Familienzentrum nicht beim gleichen Trager.

Da die Forderrichtlinien neu formuliert werden sollen, kdnnte dies auch zur Folge haben, dass sich
entsprechende Tragerlandschaften ebenfalls verandern konnten.

Es gibt eine neue gesetzliche Grundlage (§ 213 a SGB VIIl) und der Lahn-Dill-Kreis hat in 2005 mit der
Schaffung des Angebotes SaS eine Vorreiterrolle eingenommen, indem freiwillige Leistungen in
einem nicht unerheblichen Mal3e Uber einen langen Zeitraum investiert wurden. Mit der SGB VIII-
Reform ist die Kinder- und Jugendhilfe gesetzlich ganz klar verpflichtet, die Pravention auszubauen.

Alle Bedenken und Anregungen aus dieser Diskussion wurden auch in der Unterarbeitsgruppe ange-
rissen. Jedoch wurde sich darauf verstandigt, erst inhaltlich zu diskutieren und die Detailfragen in
einem nachsten Schritt anzugehen.

Nach Ende der langen Diskussion wird sich darauf verstandigt, die neuen Empfehlungen noch nicht
auf den Weg zu bringen. Ein weiterer Wunsch ist, sich Zeit fir die Diskussion zu nehmen und auch
die Trager mochten sich in einem eigenen Gremium untereinander noch verstandigen.

In der JHA-Klausur im Oktober 2023 soll dieses Thema ausfihrlich behandelt werden; bis dahin wer-
den sich die Trager untereinander verstandigen und ein Ergebnis vor der JHA-Klausur vorlegen. Ein

Input/Vorschlag der Trager soll in der ndchsten JHA-Sitzung am 03.07.2023 bereits erfolgen.

Mit dieser Verfahrensweise sind alle Anwesenden einverstanden.

ZuTOP 7.

Wahl der Jugendschéffinnen und Jugendschoffen fir die Amtsperiode vom 1. Januar 2024 bis zum
31. Dezember 2028

VL-97/2023

Es sind sehr viele Bewerbungen eingegangen — insgesamt Uber 100 fir den Amtsgerichtsbezirk
Wetzlar, den Amtsgerichtsbezirk Dillenburg sowie das Landgericht Limburg. Alle Bewerbungen
wurden geprift und bei unvollstandigen Bewerbungen Kontakt zu den Bewerbern aufgenommen,
woraufhin dann auch vollstandige Bewerbungsbdgen nachgereicht wurden. Zwei Personen wurden
aufgrund mangelnder Kooperation nicht auf die Vorschlagslisten aufgenommen. Die Vorschlags-
listen sind aufgrund von personenbezogenen Daten nicht-6ffentlich eingestellt, sodass nur die Mit-
glieder des Jugendhilfeausschusses darauf Zugriff haben. Nach Zustimmung durch den Jugendhilfe-
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ausschuss werden die Listen (in abgespeckter Form, d. h. vom Geburtsdatum nur das Geburtsjahr
und von der Anschrift nur PLZ/Wohnort) zwei Wochen 6ffentlich zu Jedermanns Einsicht ausgelegt
und anschliel3end an die Amtsgerichte weitergeleitet. Diese Veréffentlichung wird durch eine Amt-
liche Bekanntmachung in der Presse angekindigt.

Da zwei stimmberechtigte JHA-Mitglieder auf die Vorschlagslisten aufgenommen wurden, verlassen
diese wahrend der Abstimmung den Raum.

Beschluss:

Den Vorschlagslisten fir die Wahl der Jugendschoffinnen und Jugendschoffen der Wahlperiode
2024 bis 2028 fir die beiden Amtsgerichtsbezirke Wetzlar und Dillenburg wird zugestimmt.

Abstimmungsergebnis:
10 Ja-Stimmen, o Nein-Stimmen, o Enthaltungen

ZuTOP 8.
SGB VIllI-Reform - Vorstellung von Anderungen der Pflegekinderhilfe in der Abteilung Kinder- und
Jugendhilfe

Der TOP wurde aufgrund der fortgeschrittenen Zeit auf die nachste Sitzung vertagt.

ZuTOP 9.
Aktuelles aus der Verwaltung

e Der Verwaltungsvorstand wird am nachsten Tag und der Kreisausschuss in der kommenden
Woche prifen, ob die Freizeiteinrichtung in Tringenstein in eine Flichtlingsunterkunft um-
gewandelt werden kann. Wie dies insgesamt aussieht, ist jedoch noch unklar. Allein im Monat
Juni 2023 sollen 5oo Menschen an die Gemeinden und Stddte delegiert werden.

e Am 25.05.2023 findet eine Tragerkonferenz des Fachdienstes 32.5 — Tagesbetreuung fir Kinder
zum Thema Kindeswohlgefdhrdung — Impulsvortrag vom Institut Littringhaus und Kurzbei-
trdgen der Mitarbeitenden - statt.

e Im Verlauf des Jahres 2023 werden die Fachdienste 32.3 — Erziehungs- und Familienberatung
und 32.4 — Kinder- und Jugendférderung zusammengelegt. Die Stelle der Fachdienstleitung war
ausgeschrieben und neue Fachdienstleiterin wird Frau Stefanie Hochst, welche aktuell beim
Stadtjugendamt Wetzlar beschaftigt ist. Wann die Stelle besetzt wird, ist jedoch noch unklar.

e Die Themen fir die kinftigen Sitzungen von Fach- und Jugendhilfeausschuss sind bereits sehr
komplex. Fir den aufzustellenden Doppelhaushalt 2024/2025 ware eine zusdtzliche Sitzung not-
wendig, um dies ausfuhrlich behandeln zu konnen. Wie die Prasentation des Haushaltes diesmal
aussehen wird, ist noch unklar, daim Lahn-Dill-Kreis eine neue Kontensystematik eingefihrt
wurde. Die Abteilung Kinder- und Jugendhilfe hat in den letzten Monaten sehr viele Termine
diesbeziglich mit der Finanzabteilung durchgefihrt. Am 03.07.2023 soll der Termin einer zu-
satzlichen FA-Sitzung, wo naturlich der JHA ebenfalls dazu eingeladen wird, mitgeteilt werden.

e Der Nachtragshaushalt wurde im Sozialausschuss und im Haupt-, Finanz-, Wirtschafts- und Or-
ganisationsausschuss sowie im Kreistag beschlossen. UberplanméRige Ausgaben gab es z. B.
im Bereich umA, im Bereich Inobhutnahmen sowie Zuwachs im Bereich Unterhaltsvorschuss.




ZuTOP 10.
Verschiedenes

Auf Nachfrage wird mitgeteilt, dass es aktuell 85 umA gibt, die zu versorgen sind. Es gibt weiterhin
das grofe Problem der Unterbringung; die Trdger sind bedingt in der Lage, Platze schaffen zu
konnen. Dies hangt mit Immobilien, mit Fachkraften etc. zusammen. Auch die Freizeiteinrichtung in
Tringenstein ist fir 2023 komplett ausgebucht. Die Jugendhilfe ist hier auf die Mitarbeit der Trager
angewiesen.

Die Sollquote liegt weiterhin bei 126, was die konsequenten Zuweisungen betrifft. In Haiger gibt es
mit dem DRK am Obertor eine neue Einrichtung, welche bereits voll belegt ist (aktuell 18 Platze).
Die Platzproblematik wird in den ndchsten Monaten ein weiteres Thema sein.

Vor kurzem gab es einen Zeitungsartikel mit einem ausfihrlichen Interview mit dem Sozialdezer-
nent des Main-Kinzig-Kreises. Es ging darum, dass zum Teil mehr als 100 Einrichtungen von den
sozialpadagogischen Fachkraften des Jugendamtes angerufen werden missen, um Platze zu finden.
Das ist auch bei der Abteilung Kinder- und Jugendbhilfe schon lange so. Es gibt u. a. Fallkonstella-
tionen, wo Kolleginnen und Kollegen nicht nach Hause gehen kdnnen, da sie sich um die jungen
Menschen kimmern muissen. Das Thema Pravention ist daher ein absolutes MUSS.

Die Vorsitzende bedankt sich bei allen Anwesenden fir die rege Mitarbeit, winscht allen einen gu-
ten Nachhauseweg und schlief3t die Sitzung um 18:45 Uhr.

gez. gez.
Regina Beimborn Kerstin Gaul
Vorsitzende SchriftfGhrerin
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Sitzungsverlauf

Offentliche Sitzung

ZuTOP1.
Eroffnung und Begrildung; Feststellung der Beschlussfahigkeit

Frau Beimborn eréffnet die Sitzung, begrif3t alle Anwesenden und stellt fest, dass aktuell g Stimm-
berechtigte anwesend sind.

ZUuTOP 2.
Genehmigung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird in der vorliegenden Form genehmigt.

Abstimmungsergebnis:
10 Ja-Stimmen, o Nein-Stimmen, o Enthaltungen

ZuTOP 3.
Genehmigung der Niederschrift Gber die Sitzung vom 19.01.2023

Die Niederschrift wird ohne Erganzungen oder Anderungen genehmigt.

Abstimmungsergebnis:
11 Ja-Stimmen, o Nein-Stimmen, o Enthaltungen

ZuTOP 4.
Bericht aus dem Fachausschuss Jugendhilfeplanung und Entwicklung, Kindertagesbetreuung und
Allgemeine Forderung der Kinder- und Jugendhilfe

Der Fachausschuss hat am 16.02.2023 getagt. In der Sitzung wurden das Kita-Qualitadtsgesetz
(Schaffung bedarfsgerechter Angebote, Sicherstellung eines guten Fachkraft- und KindsschlUssels,
Gewinnung und Sicherung qualifizierter Fachkrafte und die Starkung der Kita-Leitungen), die Leit-
linien Kindertagespflege (hier hat der Fachausschuss angeregt, dass ab dem 14. Lebensjahr ein Fih-
rungszeugnis vorgelegt werden soll) und der Antrag fir das Begegnungs- und Familienzentrum
Greifenstein behandelt. Diesen Punkten hat der Fachausschuss zugestimmt und sie stehen auch auf
der TOP des Jugendhilfeausschusses. Im Fachausschuss ging es auf3erdem um eine neue Unterar-
beitsgruppe zur Sozialarbeit an Schulen; hier wird eine 2. Sitzung am 23.03.2023 stattfinden. Spe-
ziell geht es um mehr Kontakte im Sozialraum, kommunale Beteiligung sowie um bessere Vernet-
zung; dazu werden Ideen und Anregungen gesammelt. Das Deutsche Rote Kreuz in Dillenburg hat
eine Notunterkunft fir unbegleitete minderjahrige Flichtlinge im alten Krankenhaus in Haiger ein-
gerichtet. Angesichts des existierenden Fachkraftemangels wird die Einrichtung derzeit, gemaf3 den
Bestimmungen des Landes Hessen, als Notunterkunft ohne regulare Betriebserlaubnis gefihrt.

ZuTOP .
Vorstellung der Arbeit des Begegnungs- und Familienzentrums durch den St. Elisabeth-Verein e.
V.




Zu diesem TOP sind Frau Judith Jungwirth und Herr Matthias Jung vom St. Elisabeth-Vereine. V.
eingeladen, welche ihre Arbeit anhand einer Prasentation (s. Anlage) in einem Begegnungs- und
Familienzentrum (BFamZ) vorstellen. Die Arbeitsweise orientiert sich immer an den Prinzipien der
sozialraumorientierten Arbeit, d. h. die Arbeit wird am Menschen orientiert und in Abstimmung mit
den Kommunen durchgefihrt.

Auf Nachfrage wird erldutert, dass der Antrag des St. Elisabeth-Vereins fir das Begegnungs- und
Familienzentrum in Greifenstein in sehr enger Zusammenarbeit mit der Gemeinde Greifenstein er-
folgtist.

Bei den Abfragen nach den Bedarfen in den einzelnen Kommunen gibt es sowohl vorgegebene Clus-
ter als auch freie Felder zum Eintragen. Abfragen wurden bei Fachkréften in Kitas und Schulen aber
auch unter der Bevolkerung durchgefihrt und die Abfrage bei der Bevolkerung weicht natirlich von
der Abfrage bei den Fachkréften ab. Die freien Felder wurden jedoch wenig genutzt, meist wurden
die vorgegebenen Cluster angegeben. Um den wechselnden Bedarfen gerecht zu werden, werden in
den Kommunen auch regelmafige Treffen, sog. ,Runde Tische" durchgefihrt.

Bei kleineren Kommunen kénnen die Arbeitsfelder gut abgedeckt werden —auch in allen Ortsteilen,
was bei den grofderen Kommunen, wie z. B. Haiger oder Dillenburg, nicht mdglich ist. Hier wird sich
jeweils auf die Kernstadt konzentriert.

ZuTOP 6.
Begegnungs- und Familienzentren im Lahn-Dill-Kreis - Antrag des St. Elisabeth-Vereins e. V.
VL-40/2023

Herr Mindnich verweist auf eine Korrektur des Betreffs — richtig muss es heif3en: ... Antrag des St.
Elisabeth-Vereinse. V.".

Die Verwaltung befirwortet diesen Antrag; hingewiesen wird auch auf die interessante geografische
Lage der Gemeinde, einmal mit dem Ulmtal Richtung Leun und andererseits Richtung Westerwald.

Innerhalb der Gemeinde Greifenstein gibt es zwei Kirchenkreise und zwei Schulkreise.

Wahrend der Abstimmung verlassen Frau Jungwirth und Herr Jung als betroffene Antragsteller den
Sitzungssaal.

Beschluss:

Das Begegnungs- und Familienzentrum in Greifenstein wird im Jahr 2023, rickwirkend zum
01.02.2023, anteilig mit bis zu 11.916,66 Euro gefordert.

Abstimmungsergebnis:
12 Ja-Stimmen, o Nein-Stimmen, o Enthaltungen

ZuTOP 7.
Inkrafttreten Kita-Qualitatsgesetz - fachliche und inhaltliche Auswirkungen, Anderung HKJGB

Mit der EinfUhrung des guten Kita-Gesetzes wurde die Hoffnung verknipft, einen Wandel in der
Qualitat erreichen zu kdnnen; das Gesetz war auf vier Jahre ausgelegt und der Bund hat Gber Bund-
Lander-Vertrage die einzelnen Lander in 10 Handlungsfelder, wovon vier priorisiert wurden, ver-
sehen. In Kraft getreten ist dies, nachdem das letzte Bundesland den Vertrag unterzeichnet hat und

_5_




lief bis Ende 2022. Aus der Fachwelt gab es Interventionen, das Gesetz fortzufihren, sodass es dann
zum 31.12.2022 ausgelaufen ist. Noch in 2022 wurde sich darauf versténdigt, ein Anschlussgesetz,
namlich das Kita-Qualitatsgesetz, auf den Weg zu bringen, was aber auch nur zwei Jahre dauert und
in der finanziellen Umsetzung erst in Kraft tritt, wenn alle Bundeslander unterschrieben haben. Fir
Hessen bedeutet dies die Beendigung der Sicherstellung eines guten Fachkraft-Kindes-Schlissels
und Starkung der Kita-Leitungen. Uber das neue Gesetz werden vier priorisierte Handlungsfelder
weiter gefordert, erganzt durch drei neue Handlungsfelder. Es gibt neue Kinderfoérdergelder, For-
derung der kindlichen Entwicklung, Gesundheit, Ernahrung und Bewegung, Férderung der sprach-
lichen Bildung und Starkung der Kindertagespflege. Es wurde beklagt, dass der Bund die Férder-
leistungen eingestellt hat, sodass der Bund jetzt doch bis Sommer 2023 die Forderung weiterhin
Ubernimmt. Auch die Fordersumme ist geringer geworden. Die FortfUhrung der festgeschriebenen
Qualitatsentwicklung erfolgt nur, wenn die Lander sich beteiligen und die Finanzlast Gbernehmen,
da sich der Bund zurickgezogen hat.

ZuTOP 8.

Aktualisierung der Leitlinien zur Kindertagespflege als qualifiziertes Angebot der Tagesbetreuung
fur Kinder

VL-45/2023

Frau Brommont-Schmidt stellt anhand einer Prasentation (s. Anlage) die Aktualisierung der Leit-
linien vor.

Das Netzwerk Kindertagespflege hat den Leitlinien so zugestimmt und am 16.02.2023 erfolgte die
Vorstellung der Leitlinien im Fachausschuss, wo die Altersgrenze fir die Vorlage eines erweiterten
FUhrungszeugnisses angepasst wurde (ab dem 14. Lebensjahr).

Auf Nachfrage, wie die Ausschlusskriterien erfasst werden, wird mitgeteilt, dass dies ein sehr sen-
sibles Thema ist. Es missen Gesundheitsatteste vorgelegt werden. Die QHB-Qualifizierung bein-
haltet eine kontinuierliche Kursbegleitung — ein standiges Begleiten der Kindertagespflegeperso-
nen. Anhand des Auftretens — auch im Kursgeschehen —ist zu merken, wenn Teilnehmende mit
Situationen Uberfordert sind. In den letzten zwei Jahren gab es auch Teilnehmende, die nicht zur
Prifung zugelassen wurden. Die Pflegeerlaubnis gilt fir fUnf Jahre und es ist nicht so einfach, diese
wieder zurickzunehmen.

Der Bereich Grol3tagespflegestellen (auch in Firmen) ist in diesen Leitlinien nicht explizit genannt,
gehort aber mit dazu.

Nach ausgiebiger Diskussion wird sich darauf verstandigt, in den Leitlinien unter Punkt 6 — Aus-
schlusskriterien den zweiten Spiegelpunkt ,Suchtproblematik in der Familie" wie folgt zu andern:
~Schwere psychische Erkrankungen in der Familie".

Beziglich Punkt 2.4 der Beschlussvorlage wird berichtet, dass in der Rahmenvereinbarung des
Fachdienstes 41.2 (ZeBraH) nicht geregelt ist, dass die Kindertagespflege in die Entgeltregelung
eingeschlossen ist. Aber bereits im vergangenen Jahr wurde mit dem Fachdienst 41.2 eine gute
Vereinbarung getroffen und fir ein Kind, welches in einem Nest untergebracht war, wurde von 41.2
der volle Betrag erstattet.

Beschluss:

- Den aktualisierten Leitlinien zur Kindertagespflege als qualifiziertes Angebot der Tagesbetreuung
.~ for Kinder im Lahn-Dill-Kreis in der Fassung vom 16.02.2023 wird zugestimmt.




Abstimmungsergebnis:

12 Ja-Stimmen, o Nein-Stimmen, o Enthaltungen

ZuTOP 9.

Aktuelles aus der Verwaltung

Der langjdhrige Fachdienstleiter des Fachdienstes 32.2 — Beistandschaften und Vormundschaf-
ten, Michael Benner, geht in Pension. Ab 01.04.2023 wird Frau Andrea Schonberger die neue
Fachdienstleiterin.

Die Abteilung Kinder- und Jugendhilfe hat insgesamt finf Fachdienste. In 2023 wird es eine or-
ganisatorische, strukturelle Anderung geben, indem die Fachdienste 32.3 — Erziehungs- und
Familienberatung und 32.4 — Kinder- und Jugendférderung in einen neuen Fachdienst zusam-
mengefihrt werden. Zielsetzung ist es insbesondere die Pravention zu starken.

Aktuell sind 74 unbegleitete minderjahrige Flichtlinge untergebracht. Am 20.02.2023 hat das
Deutsche Rote Kreuz im ehemaligen Krankenhaus in Haiger die umA-Wohngruppe zu 50 %
erdffnet. Die weiteren 50 % werden demnéchst in Betrieb genommen, sodass 20 bis 25 Platze
zur umA-Versorgung zur Verfigung stehen. Die Einrichtung hat noch keine nach den Regeln des
HMSI geltende Betriebserlaubnis, da die Kriterien nicht erfillt werden, weil kaum geeignete
Fachkrafte zu finden sind. Zur Betreuung und Versorgung sind Personen aus anderen Berufs-
sparten eingesetzt, was jedoch mit dem HMSI abgestimmt ist. Zusétzlich ist ein Sicherheits-
dienst vor Ort.

Mit der SGB VIlI-Reform missen Kindertagesstatten sowie Kindertagespflegestellen ein Ge-
waltschutzkonzept vorlegen. Der Fachdienst Tagesbetreuung fir Kinder hat hier in Eigenregie
Kriterien und Standards beschrieben und dies alles sehr gut vorgearbeitet. Das Konzept wird
dem Protokoll als Anlage beigefigt.

Vor ca. drei Wochen haben zwei Mitarbeitende eine Dienstreise nach Ruméanien durchgefihrt.
Es ging um die Rickfihrung eines 14-jahrigen Madchens in die Heimat zum Vater. Das Mddchen
hat einige Jahre unter Vormundschaft der Abteilung Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland ge-
lebt, die Mutter ist verschollen. Die Ruckfihrung ist gelungen und die Mitarbeitenden sind in
Rumanen wie ,Staatsgaste" begriif3t worden. Das Jugendhilfesystem in Rumanien ist sehr gut
aufgestellt. Das war eine aufRergewdhnliche Aktion, die sehr erfolgreich abgelaufen ist.

Zu TOP 10.
Verschiedenes

Herr Aurand hat dem Landrat vorgeschlagen, eine Benefizveranstaltung fir die Erdbebenopfer
zu organisieren. Auch die BUrgermeister und Birgermeisterinnen werden sich zum Teil beteili-
gen. Wahrscheinlich wird dies eine Aktion von UNICEF sein und in der Buderus-Arena stattfin-
den. Das Heeresmusikkorps der Bundeswehr wird auftreten. Termin ist voraussichtlich am
09.05.2023 um 19:30 Uhr.

In der letzten Fachausschuss-Sitzung wurde noch mal deutlich, dass es nicht so gut gelingt, die
Vertretungsregelung umzusetzen, was bei den letzten Sitzungen problematisch war.

Es wird darum gebeten, wer nicht an den Sitzungen teilnehmen kann, frihzeitig seine Vertre-
tung zu informieren.

Wer am Fachausschuss nicht teilnehmen kann, muss sich bei Herrn Groh entschuldigen und wer
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am Jugendhilfeausschuss nicht teilnehmen kann, muss sich bei Frau Gaul entschuldigen.
Sollte jemand nicht genau wissen, wer seine Stellvertretung ist, so kann bei Frau Gaul (fir den
Jugendhilfeausschuss) oder Herrn Groh (fir den Fachausschuss) nach der Stellvertretung ge-

fragt werden.

Frau Beimborn schlief3t die Sitzung um 18:10 Uhr und wiinscht allen einen guten Nachhauseweg.

gez. gez.
Regina Beimborn Kerstin Gaul
Vorsitzende SchriftfGhrerin
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Beschlussvorlage

Datum Abteilung/ Dienst Aktenzeichen

13.04.2023 Gesundheit, Jugend und Soziales/ 32 Kinder- und 32.0 - Me/Ga
Jugendhilfe

Gremium Sitzungsdatum Beratungsaktion

Fachausschuss Jugendhilfeplanung und -
entwicklung, Kindertagesbetreuung und 27.04.2023 Beschluss
allgemeine Férderung der Kinder- und Jugendhilfe

Jugendhilfeausschuss 22.05.2023 zugestimmt

Die Mittel stehen im Budget haushaltsrechtlich zur Verfigung

e PSP/CO 10.06.02.01

Anlage(n):
1. Antrag des St. Elisabeth-Vereins e. V., Marburg

Betreff:
Begegnungs- und Familienzentren im Lahn-Dill-Kreis - Antrag des St. Elisabeth-Vereinse. V.,
Marburg

1 BESCHLUSS

Das Begegnungs- und Familienzentrum in Leun wird im Jahr 2023, ab dem 01.05.2023, anteilig mit bis zu
8.666,67 Euro gefordert.

2 ALTERNATIVEN UND KONSEQUENZEN

2.1 Alternative/n zum Beschluss/Entscheidungsvorschlag:

Keine Forderung

2.2 Finanzielle Auswirkungen/Folgekostenbelastungen:

Max. 8.666,67 Euro (achtzwolftel) fir 2023

2.3 Auswirkungen, die Frauen anders oder in starkerem Maf3e als Manner betreffen:

Gemald den aktuellen Forderrichtlinien erfolgt die Férderung auf der Grundlage u. a. der Empfehlungen
zur padagogischen Arbeit mit Madchen und Jungen im Rahmen geschlechtergerechter Jugendarbeit im
Lahn-Dill-Kreis. Danach sind die sich verandernden Bedirfnisse und Lebenswelten von Madchen und Jun-
gen zu bericksichtigen, Benachteiligungen abzubauen und die Gleichberechtigung von Madchen und
Jungen zu fordern.

2.4 Besondere Auswirkungen auf Menschen mit Behinderungen:

Gemafd UN-Behindertenrechtskonvention soll jungen Menschen mit Behinderungen Raum zur Teilhabe
eroffnet werden, damit sind auch sozialraumorientierte Projekte der Jugendhilfe so zu gestalten, dass sie
der tatsachlichen Vielfalt menschlicher Lebenslagen von vorne herein gerecht werden.

2.5 Befristung der Regelung/en:




Haushaltsjahr 2023
2.6 Auswirkungen auf die demographische Entwicklung im Lahn-Dill-Kreis:
Férderung von Zuwanderungen (junger) Familien

2.7 Gibt es unter Beriicksichtigung von Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit eine Alternative, die
energie-, ressourceneffizienter oder klimafreundlicher ist?

Nein

3 BEGRUNDUNG

Mit Beschluss des Jugendhilfeausschusses des Lahn-Dill-Kreises vom 21.10.2019 wurde die Rahmenkon-
zeption ,Familienzentren - Sozialraumorientierte Begegnungs- und Bildungszentren im Lahn-Dill-Kreis"
beschlossen.

Der St. Elisabeth-Verein beantragt zur Entwicklung eines sozialraumorientierten Begegnungs- und Fami-
lienzentrums in Leun das genannte Budget. Der Trager mdchte in Partnerschaft mit der Kommune ge-
meinschaftliche Verantwortung im Thema der Sozialraumorientierung Gbernehmen und hat bereits aus
anderen Kommunen im Lahn-Dill-Kreis Erfahrung in der Ausgestaltung von Begegnungs- und Familien-
zentren. Durch Gesprache mit der Stadt Leun, die die sozialraumorientierte Arbeit intrinsisch motiviert
initiierte und mit diesem Anliegen auf den o. g. Trager zuging, gab es beiderseits erste Kontakte und Er-
kenntnisse hinsichtlich mdglichen Bedarfen und Chancen in der Kommune, die im Rahmen der Arbeit des
Begegnungs- und Familienzentrums aufgegriffen werden kénnten.

Eine besondere Aufgabe eines Begegnungs- und Familienzentrums fir Leun sehen der St. Elisabeth-Ver-
ein und die Stadt Leun vorab darin, zukinftig facettenreiche Netzwerkstrukturen herzustellen. Dabei
sollen die Interessen der in Leun lebenden Menschen mit einbezogen und Kooperationen mit Dienst-
stellen, Fachkréften, Organisationen und Vereinen gelebt werden. Dabei soll u. a. Familienbildung ein
wesentliches Element einer zielgerichteten Praventionskette darstellen. Weiterhin soll, unter Zuhilfenah-
me digitaler Medien, die Vernetzung vorhandener Einrichtungen verbessert werden, um Synergien her-
zustellen. Eine Sozialraumanalyse und darauffolgende Sozialraumkonferenzen werden den Bedarf schar-
fen und fokussieren.

Aufgrund der geographischen Nahe der Stadt Leun zur Gemeinde Greifenstein, deren Begegnungs- und
Familienzentrum ebenfalls in Tragerschaft des St. Elisabeth-Vereins e. V. Marburg ist, und méglicher so-
zialrdumlicher Schnittmengen mit dem unteren Ulmtal, kdnnte ein Gewinn in der Zusammenarbeit zwi-
schen Leun und Greifenstein erzielt und Synergien genutzt werden.

Der Antrag wird von Seiten der Abt. Kinder- und Jugendhilfe ausdricklich unterstitzt und befirwortet.

gez.

Menges
Abteilungsleiter
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Regionalzentrum
Biedenkopf

ST. ELISABETH

Verein e.V. Marburg

St. Elisabeth-Verein e.V. - Auf der Kreuzwiese 6 - 35216 Biedenkopf

Der Kreisausschuss des
Lahn-Dill-Kreises

Abteilung Kinder- und Jugendhilfe
Herrn Jens Groh/

Herrn Yannick Mindnich
Karl-Kellner-Ring 51

35576 Wetzlar

lhr Zeichen: lhre Nachricht vom: Unser Zeichen:

Ot/ Ju

Auf der Kreuzwiese 6
35216 Biedenkopf

Telefon: 06461 8088-0
Telefax: 06461 8088-28

www.elisabeth-verein.de
biedenkopf@elisabeth-verein.de

Sonja Ott
Geschéftsbereichsleitung
Regionalzentrum Biedenkopf
Telefon: 06461 8088 11
Telefax: 06461 8088-28
Mobil: 0172 6737652
s.ott@elisabeth-verein.de

Unsere Nachricht vom: Datum:

04.04.2023

Antrag auf jahrliche Férderung eines sozialraumorientierten
Familienzentrums fiir die Stadt Leun fiir das Kalenderjahr 2023

Sehr geehrter Herr Groh, sehr geehrter Herr Mindnich,

der St. Elisabeth-Verein e.V. Marburg, Geschaftsbereich Regionalzentrum
Biedenkopf, beantragt zur Entwicklung eines sozialraumorientierten Begegnungs-
und Familienzentrums in der Stadt Leun die Foérderung durch den Kreisausschuss

des Lahn-Dill-Kreises fur das Jahr 2023 in Hohe von 13.000€ jahrlicher

Fordersumme, Anteilig ab dem 01.05.2023.

Mafigeblich ist die Rahmenkonzeption des Lahn-Dill-Kreises von September 2019.

Anlass

Der St. Elisabeth-Verein e.V. Marburg (angeschlossen an die Diakonie Hessen)

vertritt als freier Trager die Entwicklungen in den Kinder-, Jugend- und Familienhilfen
in der Grundhaltung zur Sozialraumorientierung. Der Trager hat es sich zur Aufgabe
gemacht, in allen Bereichen mit den sozialraumorientierten Arbeitsprinzipien vertraut
zu werden und in Partnerschaft zu den 6ffentlichen Tragern gemeinschaftlich
Verantwortung zu Ubernehmen.

Der St. Elisabeth Verein hat sich schon seit dem Jahr 2003 intensiv mit unterschiedli-
chen Aufgaben im Sinne der Sozialraumorientierung befasst.
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Hinzu kommen seit 2020 die Erfahrungen im Aufbau eines sozialraumorientierten
Begegnungs- und Teilhabezentrum Mittelfeld in Dillenburg. In der Region Dillenburg
agiert der St. Elisabeth-Verein im Tragerverbund mit der AWO Lahn-Dill seit 2020.
Aus den Erfahrungen die wir in den letzten Jahren im Bereich der Sozialraumorientie-
rung sammeln konnten, haben wir die Erkenntnis gewonnen, dass die Beantragte
Forderung gerade fur kleine Stadte und Kommunen ein Gewinn darstellet. Vor
diesem Hintergrund ist uns die Enge Kooperation mit den Gremien und der Stadtver-
waltung besonders wichtig. Die Chancen der individuellen Ausgestaltung und Spiel-
raume, die das Konzept der sozialraumorientierten Begegnungs- und Familienzen-
tren ermdglicht, ist unserer Uberzeugung nach eine zentrale Grundlage dafiir, dass
bedarfsgerechte Vernetzungsstrukturen entstehen.

Die Stadt Leun, hat auf eigenes Betreiben hin, uns als Trager flir den Aufbau eines
Begegnungs- und Familienzentrum ausgewahlt. Wir konnten in einem ausflhrlichen
Gesprach Vertretern der Stadt Leun unsere konzeptionellen Grundlagen und Hand-
lungsmotivation darstellen. Auf der Grundlage dieses gemeinsamen Austausches, in
dem wir auch unsere Erwartungen an die Stadt Leun dargestellt haben, sind wir, als
St. Elisabeth Verein, zu der Uberzeugung gekommen, dass sich vielversprechende
Chancen fur die Etablierung eines Begegnungs- und Familienzentrums bieten.
Gerade auf Basis der schon bestehenden Vernetzung der Stadt Leun mit der Kom-
mune Greifenstein, in der wir den gleichen Arbeitsauftrag verfolgen, sehen wir eine
Chance Synergieeffekte zu nutzen und gewinnbringend fir beide Standorte
einzusetzen.

Die von uns gegenuber der Stadt Leun dargestellten Moglichkeiten des Aufbaus,
berlcksichtigen die Besonderheiten dieser Kommune und resultieren aus den
Erfahrungen, die wir in ahnlich gepragten Kommunen gewinnen konnten. So handelt
es sich mit einer Einwohnerzahl von 5.782 Personen, welche sich auf 4 Ortsteile
verteilen, um eine eher Iandlich gepragte Stadt. Bei der Umsetzung unseres sozial-
raumorientierten Konzeptes konnen wir auf die Erfahrungen zurtickgreifen, welche
wir in den landlichen Kommunen gemacht haben, in denen wir bereits im Rahmen
der Familienzentrumsarbeit tatig sind. Gerade diese Chancen und Herausforderun-
gen sind Aspekte, die unserer Ansicht nach auch fur die Stadt Leun von Bedeutung
sein konnten. Handlungsleitend sind fir uns die Grundprinzipien der Sozialraumori-
entierung. Aus dieser Grundlage versuchen wir die Bedarfe der Menschen zu
erfahren und diese zu aktivieren, Teil eines Netzwerks mit unterschiedlichen Akteu-
ren zu werden, welche die vorhandenen Ressourcen optimal nutzen, um Zielgrup-
pen- und bereichstbergreifende Angebote ins Leben zu rufen oder besser zugang-
lich zu machen.

Das Herstellen eines moglichst facettenreichen Netzwerks im Sozialraum hat fir uns
einen hohen Stellenwert. Unser Leitziel ,Stark machen fiir das Leben — Bildung und
Erziehung durch lebendige Verankerung im Sozialraum® flihrt zu sozialraumorientier-
ter Unterstltzung. So erachten wir die organisationtbergreifende und multidiszipli-
nare Zusammenarbeit unterschiedlichster Organisationen und Akteure im Sozialraum



als einen zentralen Baustein unseres Konzepts. Es gibt bei der Aufgabenwahrneh-
mung vielfaltige Schnittstellen mit anderen Institutionen und Fachleuten, die koordi-
niert werden mussen, um ein erfolgreiches Arbeiten voranzutreiben.

Als unsere Aufgabe sehen wir es an, diese Netzwerke herzustellen und dabei die
Interessen der Menschen in der Stadt Leun in den Mittelpunkt zu stellen. Wir
verstehen uns immer als einen Akteur in Kooperation mit anderen Dienststellen,
Fachkraften, Vereinen und Organisationen.

Ein préventiver Ansatz ist fiir uns als Tréger bei der Herstellung von Netz-
werkstrukturen von besonderer Bedeutung. Die Etablierung von mehr
niedrigschwelligen Hilfeformen zu entwickeln, ist fiir uns ein zentrales
Anliegen. Dabei soll die Familienbildung als wesentliches Element zur Ausge-
staltung einer zielgerichteten Préventionskette fiir Familien ausgebaut werden.
Die Vernetzung der vorhandenen Einrichtungen soll verbessert werden, um
eine Beanspruchung von Ressourcen zur Generierung von Synergieeffekten
herzustellen. Gerade vor dem Hintergrund der lokalen Strukturen sehen wir im
Ausbau digitaler Plattformen eine Méglichkeit, die oben genannten Ideen zu
erreichen.

Heimat
schaffen

Menschen
zusammenbringen

Konzeptentwicklung

Der von uns angedachte konzeptionelle Aufbau eines dezentralen Begegnungs- und
Familienzentrums in der Stadt Leun sieht 5 verschiedene Schritte vor:

Einbeziehung der Kommune im Rahmen eines Kooperationsvertrags
Durchfiihren einer Sozialraumanalyse

Aufbau von Netzwerkstrukturen auf der Basis verbindlicher Kooperationen
Herstellen eine Lotsenmaoglichkeit zu Beratungsangeboten

el B



5. Etablierung von bedarfsorientierten Angeboten und Herstellen von Synergie-
effekten

Elementarer Schllissel fir den Aufbau eines Begegnungs- und Familienzentrums ist
fr uns die Durchflihrung einer Sozialraumanalyse im Stadtgebiet Leun. Ziel der
Sozialraumanalyse soll es dabei sein, regional bestehende und sozialgesellschaftlich
relevante Defizite zu identifizieren, um bedarfsgerechte Losungskonzepte generieren
zu konnen. Ein Austausch Uber die regionalen Besonderheiten, Ressourcen und
Bedarfe findet dabei auf zwei Ebenen statt. Zum einen ist dies der Austausch mit
externen Bildungsinstitutionen, Vereinen, Verbanden und zum anderen ist dies die
Einbeziehung von gesellschafts- und sozialraumrelevanten Akteuren im Sozialraum.
Hierbei spielen Kitas und Schulen fur die Region eine libergeordnete Rolle und
mussen, ihrer Tragweite entsprechend, bertcksichtigt werden. Im Sinne einer
praventiven Arbeit erachten wir die Unterstlitzung von Familien im friihkindlichen
Bereich als zentralen Baustein unserer Arbeit in der Stadt Leun. Fir die Stadt Leun
konnten wir, in einer ersten oberflachlichen Sekundardatenanalyse, gerade im
Bereich der Frihforderung und der Integrationsmaflnahmen in Kindertagestatten
einen uUberdurchschnittlichen Bedarf feststellen. So stellt der 2020 erschienene
Bildungsbericht des Lahn-Dill-Kreises dar, dass 39 Kinder unter 6 Jahren, im
Verhaltnis auf eine Bezugsgrofe von 1000 Kinder, eine Frihforderung erhalten.
Betrachtet man diese Zahl vor dem Hintergrund, dass der Durchschnitt bei 23,3
Kinder im gesamten Lahn-Dill-Kreis liegt, wird deutlich, wie bedeutend dieser Aspekt
ist. Die zentrale Bedeutung von praventiven und unterstiitzenden Angeboten wird
durch die im Verhaltnis zu den Durchschnittswerten in den Bereichen Integration in
Kindertagestéatten (Leun 23,4 / LDK 16,8) und Teilhabeassistenz an Schulen (Leun
16,2 / LDK 10,9) nochmals unterstrichen. Die gewonnenen Erkenntnisse wollen wir
im Rahmen einer Sozialraumanalyse vertiefen, um unsere weiteren Handlungs-
schritte auf diesen Erkenntnissen auszurichten. Uber die Sozialraumanalyse wollen
wir Tendenzen erkennen, welche Bedarfe in der Region bestehen. Das Spektrum der
befragten Akteure soll in einem ersten Schritt zunachst die Familien mit Kindern im
Alter zwischen 0 und 10 Jahren umfassen. Zudem gilt es herauszufinden, welche
Netzwerkstrukturen im sozialen Bereich bereits bestehen und welche davon fir die
Familienzentrumsarbeit genutzt werden kdnnen. Weiterhin werden die alltagsgesell-
schaftlichen Bedarfe der Region an der Lebenswirklichkeit der Menschen vor Ort
abgebildet, ermittelt und entsprechend gewichtet. Um dieses Ziel zu erreichen,
mussen Erhebungen im direkten Kontakt mit wichtigen regionalen und Uberregiona-
len Institutionen stattfinden, um einen maoglichst breitgefacherten und realitatsnahen
Input liefern zu konnen (wie z.B. Kitas und Schulen). Hierbei wird es wichtig sein, den
Charakter und den Aufbau von Familienstrukturen in der Region adaquat zu erfassen
und zu verstehen, um die geeigneten Hilfebedarfe entsprechend benennen zu
kénnen. Darauf aufbauend soll mit den diversen Akteuren vor Ort eine geeignete
Konzipierung flr Begegnung und Bildung erfolgen.

Zu den bereits bestehenden Hilfeleistungen soll insbesondere die Vernetzung
zwischen den in der Stadt und fur die Stadt zustandigen Institutionen untereinander
erfolgen.



Des Weiteren soll der Aufbau geeigneter Familienbildungskonzepte, sowie unterstt-
zende Begegnungsaktivitaten und die Entwicklung und Nutzung der digitalen Medien
vorangetrieben werden. Im Rahmen der Initiierung und Umsetzung sollen dabei
vorranging bereits vorhandene Ressourcen im Sozialraum Leun gebiindelt,
strukturiert und im Bedarfsfall kanalisiert werden. In den Fallen, wo Bedarfe ermittelt
wurden und Ressourcen vorhanden sind, wollen wir mithelfen, diese Angebote
wiederzubeleben. Aus den Erfahrungen, die wir bereits in anderen Kommunen
gemacht haben, stellt es eine gro3e Herausforderung dar, Partner im Bereich der
Familienbildung zu finden, die bereit sind Angebote in kleineren Standorten durchzu-
fuhren. Unter dem Aspekt der aktuellen finanziellen Belastungen, gerade von Eltern
mit geringem Einkommen, stellen jedoch wohnortnahe Angebote einen zentralen
Baustein einer praventiven

Arbeit dar. Am Beispiel Leun gewinnt dieser Aspekt an Bedeutung, da wir im
Rahmen einer ersten Sekundéardatenanalyse einen signifikant hohen Anteil von
Menschen und gerade auch alleinerziehenden im SGB I, im Verhaltnis zur Bevolke-
rung festgestellt haben. Mit Akteuren, deren Angebote in das Konzept mit einbezo-
gen werden konnen, sollen dann Vereinbarungen Giber gemeinsame Angebote
getroffen werden. Mit gré3eren Organisationen werden in diesem Zusammenhang
verbindliche Kooperationsvertrage abgeschlossen. Eine zentrale Schnittstelle fir die
familienorientierten Angebote wird die Vernetzung von friihen Hilfen, Familienbildung
und niederschwelligen Angeboten sein.

Das Engagement von Mitburgerinnen und Mitblrgern, die ein besonderes Interesse
an der Durchflihrung oder Teilnahme bei sozialen Initiativen haben, soll mit in
Betracht gezogen und strukturiert in die vorliegenden und zum Teil neu entstehenden
Aufgabenfelder eingebracht und begleitet werden.

Gesamtgesellschaftlich gehort es fir die Ausgestaltung der Programme auch dazu,
individuelle Integrationsbedlrfnisse von Menschen mit Handicap zu beriicksichtigen
und notwendige Integrationsprozesse zu unterstitzen. Ebenso sollen andere Integra-
tionsbedirfnisse - beispielsweise von Menschen auslandischer Herkunft - mit daftr
geschaffenen Methoden und Aktivitaten unterstiitzt werden.

Wir verstehen unseren Arbeitsauftrag in einer sozialraumorientierten Begegnungs-
und Familienzentrumsarbeit keinesfalls in einer Reduktion auf das klassische
Familienbild, sondern die Einbeziehung unterschiedlichster Personengruppen und
Lebensformen sind fur uns elementare Bausteine unserer gesellschaftlichen
Ausrichtung. Wir reduzieren in einer postmodernen Gesellschaft den Begriff Familie
nicht nur auf die klassische Zusammensetzung von Vater, Mutter und Kind, sondern
wollen diesen Begriff neu fullen. So wollen wir z.B. auch alteren alleinstehenden
Menschen die Moglichkeit zu Begegnung geben oder alternative Familienkonzepte
unterstltzen. Die Grundpfeiler eines sich neu entwickelnden Familienverstandnisses
sollen dabei das Verstandnis flreinander, Begegnungen miteinander und die Unter-
stitzung untereinander darstellen. Gerade vor diesem Hintergrund versuchen wir
Angebote in der Stadt Leun mit generationenlibergreifendem Ansatz zu unterstitzen
und in das Gesamtkonzept mit einzubeziehen.



Zusammenfassung

Der St. Elisabeth-Verein sieht seine Aufgabe zunehmend im engen Kontext der
sozialraumorientierten Arbeitspraxis. Gerade in der Versorgung von Stadten und
Kommunen mit einer an den Bedurfnissen der Menschen ausgerichteten sozialen
Infrastruktur, sehen wir eine wichtige Aufgabe, um praventiv Familien in ihrer Lebens-
gestaltung zu unterstutzen. Die Veranderungsprozesse, denen sich der landliche
Raum stellen muss, konnen durch Begegnungs- und Familienzentren im Sinne des
sozialen Miteinanders und Zusammenhalts positiv mitgestaltet werden. Im Rahmen
dieses Prozesses und der praventiven Familienangebote wollen wir als

St. Elisabeth Verein einen Beitrag leisten.

Die Gewahrung der Zuwendung wird insbesondere flr die Umsetzung der folgenden
Aufgaben beantragt:

e Auf- und Ausbau eines Begegnungs- und Familienzentrums fir die Stadt
Leun.

o Einbeziehung digitaler Medien auf Basis eines Lotsen-Modells zur Beratung
von Familien.

e Dieses fungiert als niedrigschwellige Anlaufstelle fiir Familien und deren
Mitglieder in dieser Region, bietet fur diese konkrete Kontakt- und Beratungs-
angebote und leitet sie im Bedarfsfall kompetent an zustandige Stellen weiter.

e Weiteres Ziel dieses Zentrums ist der Aufbau eines sozialraumorientierten
Netzwerkes fur diese Stadt, um niedrigschwellige Strukturen zu stéarken und
weiterzuentwickeln.

e Die Etablierung von Instrumenten fur ein Erreichen und Einbinden von gesell-
schaftlich, sozial und finanziell benachteiligten, sowie marginalisierten

e Menschen und Familien (z. B. solche in "sozialen Brennpunkten", 6konomisch
marginalisierten Milieus oder mit Flucht- und Migrationshintergrund).

Wir bitten daher, die Antragsstellung des St. Elisabeth-Vereins flr ein Begegnungs-
und Familienzentrum flr die Stadt Leun zu unterstitzen und die daflr verfligbaren
Mittel bereit zu stellen.

Im Anhang senden wir Ihnen einen Finanzierungsplan fir 2023, welcher Anteilig ab
dem Bewilligungszeitpunkt zur Anwendung kommt, sowie einen Finanzierungsplan
fur das Jahr 2024.

Mit freundlichen GriRen

£ =
Sonja Ott
Geschéaftsbereichsleitung
Regionalzentrum Biedenkopf



Finanzierungsplan St. Elisabeth Verein SRO Leun

Position Erlauterung 2023
Personal- und Sachausgaben
Personalausgaben — RYREG
9 3,5 Wochenstunden, Arbeitgeber- 6200
Stelle
Brutto

Verwaltungskosten- 1200
pauschale
Honorarkosten Projektpaten 3000
rOMMUNICEIERSaNS= | g o1t Teiafon, digfale Medisr 1000
gaben
Buro- und Verbrauchs- | z.B. Stifte, Papier, Flipchartpa- 150
material pier, Moderationshilfen etc.
Kopie- -

opie- und Druckaus 100
gaben
Offentlichkeitsarbeit | 2: B+ Druck, Flyer, Porto, 200

Homepage
Miete 400
Fahrtkosten 500
Reisekosten 100
Fachliteratur 50
Fortbildung 100
Gesamtausgaben 13000,00
Finanzierung durch: * Fomening 'S80 Lahn-Oill- 13000,00
Kreis

Gesamteinnahmen 13000,00




Finanzierungsplan St. Elisabeth Verein SRO Leun

Position Erlauterung 2024
Personal- und Sachausgaben
Personalausgaben — AYREG B
g 3,5 Wochenstunden, Arbeitgeber- 6200
Stelle
Brutto

Verwaltungskosten- 1200
pauschale
Honorarkosten Vortrage, Kurse 3000
Kommunikationsaus- | , p . |1 Telefon,digitale Medien 1000
gaben
Baro- und Verbrauchs- | z. B.: Stifte, Papier, Flipchartpa-

: ) . . 100
material pier, Moderationshilfen etc.
Kopie- und Druckaus- 100
gaben
Offentlichkeitsarbeit | 2: B+ Druck, Flyer, Porto, 200

Homepage
Miete 400
Fahrtkosten 500
Reisekosten 100
Fachliteratur 100
Fortbildung 100
Gesamtausgaben 13000,00
Finanzierung durch: = Fofgenng SRO Lann-Dil- 13000,00
Kreis

Gesamteinnahmen 13000,00




24.05.2023

Ergebnisse der UAG des Fachausschusses —
Priifung d. Richtlinie Sozialarbeit an Schulen

E‘Lahn-Dill-Kreis

Arbeitsauftrag des Jugendhilfeausschusses (17.11.22)

,Die Richtlinie zur Sozialarbeit an Schulen im Lahn-Dill-Kreis soll auf
Aktualitat und zukUnftige nachhaltige Umsetzbarkeit geprift wer-
den sowie breit gedachte, neue Ansatze (z. B. zur Sozialraum-
orientierung) im Konzept Berlcksichtigung finden. Dabei sollen die
Bedarfe und Ressourcen der einzelnen Standorte individuell bedacht
werden, genauso wie fachliche Inhalte der UBUS Berticksichtigung
finden."”

LDK
24.05.2023 Folie 2

LDK 1
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\Q Lahn-Dill-Kreis

Unterarbeitsgruppe des FA

e Erich Schmidt, Vorsitzender FA

* Bianca SeiBler, FA (DRK Dillenburg)

e Christof Muller, FA (AWO KV Lahn-Dill)

* Laura Offenbach, SaS-Trager (IB SUdwest)

* Bjorn Goggi, SaS-Trager (Stiftung kreuznacher diakonie)
« Anne-Katrin Hilk, (JHP, Abt. 32)

* Jens Groh, (FDL 32.4, Abt. 32)

* Yannick Mindnich (32.4, Abt. 32)

LDK

24.05.2023

A e DillKrai
Unterarbeitsgruppe des FA = Lahn-Dill-Kreis

e 3 Termine der UAG

* Erhebung bei
* SaS-Fachkraften
» SaS-Tragern
* Schulleitungen

» Geographische Ressourceneinordnung
« Uberpruifung u. Bewertung SaS

» Vorstellung und Diskussion div. neuer Ansatze
* Vorschlag der UAG fir Neuausrichtung

Driedorf

= akive Sas

LDK
24.05.2023

LDK 2
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(4

Verlauf von Sa$S XY Lahn-Dill-Kreis
« Start der ersten Angebote SaS wg. fehlender soz.-pad. Angebote an Schulen (2005)

» Haushaltsansatz (2022)
* 495.000 €, 18 Standorte zu 27.500 €

* Erfolgsmodell SaS lauft seit 18 Jahren mit geringen Veranderungen (inhaltlich und
finanziell), warum also nicht so weiter?

- Die UAG ist sich einig, dass bei fehlender Anpassung des Konzeptes, SaS in wenigen
Jahren nicht mehr umgesetzt werden kann!

LDK

24.05.2023 Folie 5

?

2 Lahn-Dill-Kreis
Verlauf von SaS =

» fehlende Dynamisierung - unzureichende finanzielle Ausstattung
* Stellenumféange werden teilweise reduziert.
* Kofinanzierung durch die Kommunen teilweise erschwert.
* besondere finanzielle Herausforderung an Berufsschulen
e Schulleitungen stehen nicht mehr richtig hinter dem Konzept.
e Trager ziehen sich zurtick (Kathe-Kollwitz-Schule)
e 2019 ist UBUS eingeflihrt worden
e Fachkrafte wechseln zu UBUS, oder in beiden Profilen
(SaS + UBUS) gleichzeitig.
e Fachkraftegewinnung schwierig (Stellen sind langer unbesetzt)!

LDK
24.05.2023 Folie 6

LDK 3
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\Q Lahn-Dill-Kreis

Aktuelle padagogische Angebote an Schulen

* UBUS « Forderbereiche Lernen,
« rBFZ Sprache, Soziale Entwicklung, ..
« Teilhabeassistenzen * Integrationshelfer
» Berufsberatung/ * Therapeuten
-orientierung (z.B. Kompo7) « Familienklasse
» Ganztagsangebote Netzwerke
* Trainingsraum * Regionalgruppentreffen (32.1)
» Mediathek * Netzwerkkonferenzen

 Kooperationsvereinbarung §8a

LDK

24.05.2023 Folie 7

2 n-Dill-Krei
Zielformulierung der UAG = Lahn-Dill-Kreis

* Fortsetzung von Sa$s
* Vermeidung von Doppelstrukturen (insb. von schulischen Angeboten)
« Sehr bedarfsgerechte Angebotsgestaltung
* Deutlichere Ausrichtung der Prinzipien SaS am Konzept SRO

« Fachkraft soll ganzheitliche Ansprechperson sein und Prasenz an Orten im
Sozialraum zeigen, wie
* Schule
» Orte/ Treffunkte (aufsuchende Arbeit)
e JuZ

LDK
24.05.2023 Folie 8

LDK 4
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(4

Fazit der UAG > Lahn-Dill-Kreis
Der Arbeitsauftrag erwartet,

* Aktualitat

« zukUnftige nachhaltige Umsetzbarkeit
* breit gedachte, neue Ansatze (z. B. zur Sozialraumorientierung)

» Bedarfe und Ressourcen der einzelnen Standorte individuell
bertcksichtigen

- Im Ergebnis wird vorgeschlagen, die Richtlinien Sa$S und
BFamZ neu zu strukturieren und in eine neue Richtlinie
miinden zu lassen

LDK

24.05.2023 Folie 9

Q| T
. ~~ Lahn-Dill-Kreis
Fazit der UAG

Benotigt gute Vernetzung und Benotigt eine bedarfsgerechte

Abstimmung der Fachkrafte im und flexible Ausgestaltung des

Sozialraum des jM. Konzeptes.

Benotigt eine bedarfsgerechte Benotigt moglichst grolle,

Anpassung des Konzeptes. bedarfsgerechte Flexibilitat

der Fachkrafte und der
Aufgabenbereiche.

LDK
24.05.2023 Folie 10

LDK 5
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BFamZ & Sas

Fazit der UAG
Alles aus einer Hand!

* Ausbau praventiv wirksamer Angebote
* SGB Vlll-Reform, §§ 13a, 16 SGB VI

+ SaS soll mit Konzept der BFamZ in einem Tatenso

neuen Konzept vereint werden #.

» Ausweitung auf 20 Standorte im LDK 6'““ nge Q
(flachendeckend)

» Kontinuierlicher Ansprechpartner fir den } 95 e
Standort ::CarimsvﬂbanszLDE
* Bedarfsgerechte Anpassung des Arbeitsfeldes  9zo
* QD und Steuerung durch Abt. 32 ol
§ 9 Des Proje:

Stand: Feb 2023

LDK
24.05.2023 Folie 11

/Sozialraum- und
schulorientierte
Sozialarbeit

X
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" Lahn-Dill-Kreis

Verlauf von SRO

2011: SRO als handlungsleitendes Prinzip der Jugendhilfe im LDK
2019: Verabschiedung Forderrichtlinie BFamZ im JHA

2020: Installierung der ersten BFamZ

2021: Finalisierung SRO im Planungsbericht

2022: Haushaltsansatz :

« 208.000 € (BFamZ), 16 Standorte zu 13.000 €

LDK
24.05.2023 Folie 13

Jugendhilfe wirkt nur als Ganzes gut!

- niedrigschwellige Zugénge
—(Laehhegswi\tnéhe '\\_ Lahn-Dill-Kreis
——— - Geh-Struktur ~
4. Krisen- Vo,

?

- dezentrale Angebote
- préventive Angebote stirken intervention
2 Kinderschutz, ION}

JiS, MFamG -

-, Wir wollen die Menschen
noch frither und schneller
erreichen!”

. Begleitung und Hilfen in Einzelfalle
- Soziale Dienste,
Beistand- und Vormundschaften -

Regionalisierte
Weiterentwicklung der
Organisation
Sozialraumorientierung
als Gesamtkonzept

2. Beratung, Entlastung, Unterstiitzung
- Jugendschutz, Jugendsozialarbeit, Erziehungs- und
Familienberatung,
Frithe Hilfen -

1. Infrastruktur fiir Erziehung und Bildung
- Tagesbetreuung fir Kinder, Jugendarbeit und Jugendférderung,
Familienbildung -

Lebenswelt und Lebensbedingungen
(Wohnen, Arbeit, Bildung/Schule, Kultur, Gesundheit, Freizeit)

LDK
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An den Orten, an denen sich Jgl
aufhalten. Ggf. auch in anderen
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Vorschlage der UAG fiir eine praventive Jugendhilfe  Qann-piiikreis
im Lahn-Dill-Kreis

* Inhaltliche Ausgestaltung

..anhand des indiv. Bedarfes bspw. die Férderung, Begleitung, Beratung
* in den Schulen
* in den BFamZ’en
« aufsuchende Sozialarbeit
* im individuellen Sozialraum
* eigene Angebote, Sprechstunden
* auBerschulische Bildungsarbeit und Familienbildung
» Netzwerkarbeit mit Einrichtungen, Diensten, Institutionen und Vereinen

LDK
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Mogliche Finanzierung =

20 Standorte (flachendeckend im LDK)
Je ca. 1,0 VZA hauptamtl. soz.-pad. Fachkraft (60.000 €)

1.200.000 €

Beteiligung Standortkommunen
(bisher bei SaS ca. 10.000€)

200.000 €

LDK
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\Q Lahn-Dill-Kreis

Mégliche Finanzierung

Forderung durch den LDK: 1.000.000 €

Sa$ BFamZ SRO
495.000 € 208.000 € 15.000 €

718.000 € fiir 20 Standorte

Zusatzlicher Mittelbedarf: 282.000 €

LDK
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Vorteile durch eine Neukonzipierung h

e Wir wollen die Menschen noch friher und schneller erreichen”
(Motto Fortschreibung Planungsbericht SRO)

* Alle Menschen (Kinder, Jugendliche, Familien) haben innerhalb und
auBerhalb von Schule kontinuierliche Ansprechpartner im Sozialraum

+ ,SaS” wird fortgesetzt und flexibler erbracht

* Die Jugendhilfe erhalt ein niedrigschwelliges, kontinuierliches und
bedarfsgerechtes Angebot fir Kinder und Jugendliche an Schulen und im
Sozialraum

+ Ubernahme von Versorgungsverantwortung im Sozialraum

» Gemeinsame Verantwortung von 6ffentlicher JH, Trager der freien JH und
Kommunen

LDK
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Moégliches weiteres Vorgehen h

—>Erarbeitung einer neuen
Forderrichtlinie auf Grundlage der
vorgetragenen Inhalte

LDK
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Vorschlag UAG fiir einen Arbeitsauftrag

Urspriinglicher Auftrag des FA:
Der Jugendhilfeausschuss beauftragt die Verwaltung:

Die Verwaltung wird beauftragt, die Rahmenkonzeption Begegnungs- und Familienzentren im
Lahn-Dill-Kreis entsprechend der Ergebnisse der UAG beschriebenen Schwerpunkte, um das
Aufgabenfeld der Sozialarbeit an Schulen zu erweitern und dabei die Rahmenbedingungen
sowie den Qualitatsprozess zu beschreiben.

Neuer Vorschlag, nach Konkretisierung:
Der Jugendhilfeausschuss beauftragt die Verwaltung:

Die Verwaltung wird beauftragt, dem JHA einen Entwurf einer
Rahmenkonzeption/Férderrichtlinie zum Ausbau der praventiven Angebote im Lahn-Dill-Kreis
zur weiteren Befassung vorzulegen. Neben dem handlungsleitenden Prinzip der
Sozialraumorientierung sollen die praventiv ausgerichteten Angebote der SaS und der BFamZ
besondere Betonung darin finden.

LDK
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\Q Lahn-Dill-Kreis

Vielen Dank fur Ihre
Aufmerksamkeit

LDK 12
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