TOP 3 HFWO 01.02.2024
Antrag der CDU-Fraktion: 17 Nachhaltigkeitsziele

Stabsstelle Klimaschutz, Energiemanagement, Mobilitdt | Nachhaltigkeitsmanagement




SDG 1 — Keine Armut

/4

N~ Lahn-Dill-Kreis

KEINE
ARMUT

Pflichtaufgabe(n)

Weitere Aktivitaten

Leuchtturmprojekte

Erflllung der
gesetzlichen
Leistungen gem. SGB
XIl'und AsylbLG

Bereitstellung von
Beratungsangeboten
* Migrationsberatung
* Pflegestitzpunkt
* Beratung fur altere
Menschen und
Angehorigen
*  Wohnhilfebiiro

Einrichtung eines
Sozialbiiros (in
Umsetzung)

Projekt Arbeit und Asyl

Sozialarbeit

Projekt Jump in

Mietspiegel-Bereitstellung
(auch f. KJC und WZ)

LDK
01.02.2024

Folie 2




SDG 2 - Kein Hunger
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X~ Lahn-Dill-Kreis

KEIN
HUNGER

(({
4

Pflichtaufgabe(n)

Weitere Aktivitaten

Leuchtturmprojekte

Erflllung der
gesetzlichen Leistungen
gem.

SGB XIl und AsylbLG

Beratungsangebote
(nach § 16a SGB 1)

Schuldnerberatung
Psychosoziale
Betreuung
Suchtberatung etc.

Unterstltzung der
Arbeitsloseninitiative
im Lahn-Dill-Kreis e. V.
(WALI)

LDK
01.02.2024

Folie 3
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SDG 3 — Gesundheit und Wohlergehen

Pflichtaufgabe(n)

* Gesundheitsplanung und Gesundheitsforderung (MaRnahmenveranlassung- und
Koordination)

GESUNDHEIT UND

WOHLERGEHEN * Gesundheitsberichterstattung

\‘V v e Verhutung und Bekampfung Gibertragbarer Krankheiten beim Menschen

* Hygienische Uberwachung von Einrichtungen

* Umweltbezogenen Gesundheitsschutz sowie Beobachtung und Bewertung der Umwelt
und des Klimas auf die menschlichen Gesundheit

LDK

01.02.2024 Folie 4




SDG 3 — Gesundheit und Wohlergehen

/4

N~ Lahn-Dill-Kreis

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN

S

Pflichtaufgabe(n)

Schiitzen und Fordern der Gesundheit von Kindern und Jugendlichen, insbesondere
arztliche Einschulungsuntersuchungen

Zahngesundheit: Beratung und Betreuung bei der Gesunderhaltung der Zdhne sowie
des Mund- und Kieferbereiches von Kindern und Jugendlichen, z. B. durch
Gruppenprophylaxe in Schulen, Kindergarten und Behinderten-einrichtungen

Bereitstellung von Information zur Zahnhygiene und Zahngesundheit fir alle
Altersgruppen; regelmalige zahnarztliche Untersuchungen zur Friiherkennung

LDK
01.02.2024

Folie 5




SDG 3 — Gesundheit und Wohlergehen

/4

N~ Lahn-Dill-Kreis

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN

oy

Pflichtaufgabe(n)

Weitere Aktivitaten

Abwehr erheblicher gesundheitlicher
Gefahren

Impfaktionen zur Unterstlitzung der
Regelversorgung

Sozialpsychiatrischer Dienst

Teilnahme an diversen AGen, z. B.: AG
Arbeit, AG Migration, AG
Wohnungslosigkeit, AG Schnuffi, etc.

Betreuungsbehorde

Schulung ehrenamtlich Betreuender,
Teilnahme AG Betreuungsvereine

Psychiatriekoordination

Koordinierungstreffen auf Kreis- und
uberortlicher Ebene

Kreisverwaltungsintern: Betriebliches
Gesundheitsmanagement

LDK
01.02.2024

Folie 6




SDG 4 — Hochwertige Bildung

\Q Lahn-Dill-Kreis

HOCHWERTIGE
BILDUNG

|

Pflichtaufgabe(n)

Weitere Aktivitaten

Leuchtturmprojekte

Sonderpadagogische
Forderung

Kostenlibernahme
Grundschulbetreuung
und Schulerfahrkarten

Ausstattung und
Unterhalten der
Schulbibliotheken

Forderung der Lese- und
Informationskompetenz
Fachpersonalin
Schulbibliotheken
Kooperation mit
Kommunen

Medien- und
Personalkostenzuschuss

IMeNS-Verbund
IDA-Projekt

LDK
01.02.2024

Folie 7




\Q Lahn-Dill-Kreis

SDG 4 — Hochwertige Bildung

Weitere Aktivitaten Leuchtturmprojekte

* Unterzeichnung BNE Pakt | * Beteiligung am Schuljahr der Nachhaltigkeit

HOCHWERTIGE und Modellkommune * Bildungspreis 2022 — Schwerpunkt BNE
BILDUNG Bildung flir nachhaltige * Vernetzung von Bildungsakteuren (u.a. im BNE
. Entwicklung Netzwerk Mittelhessen) und Unterstiitzung bei der
!ﬂ ' Planung und Durchfiihrung von BNE Angeboten
* LaborLandKultur (Aller.Land Programm ab 01.02.2024)

* Ausweitung von ,Schule Plus“ auf 5 Standorte im
Kreisgebiet im SJ 2024/2025

e Kreisverwaltungsintern: AG BNE

*  Kreisverwaltungsintern: Workshop fiir Azubis und
Studierende

LDK

01.02.2024 Folie 8




SDG 4 — Hochwertige Bildung

/4

N~ Lahn-Dill-Kreis

HOCHWERTIGE
BILDUNG

|

Weitere Aktivitaten

Leuchtturmprojekte

Finanzielle Unterstitzung fir und
fachliche Begleitung von
Inklusionsprojekten

* Familienklasse
* Schulmanufaktur
* Temporare Lerngruppen

Bildungsberichterstattung in
Kombination mit Zielkatalog der
Bildungslandschaft Lahn-Dill

LDK
01.02.2024

Folie 9
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SDG 5 — Geschlechtergleichheit

Pflichtaufgabe(n)

* Gleichberechtigung von Frau und Mann gem. § 4a HKO (pflichtige
Selbstverwaltungsaufgabe), Zielbereich Lahn-Dill-Kreis (extern)
—— * Hessisches Gleichberechtigungsgesetz, Zielbereich Verwaltung (intern)

GLEICHHEIT .

Einrichtung eines Frauenbiros und einer Frauen- und Gleichstellungskommission
(Zielbereich: extern)

* Beteiligung des Frauenbiiros an personellen, sozialen und organisatorischen
MaBnahmen (Zielbereich: intern)

* Erstellung und Nachhaltung eines Frauenforderplans (Zielbereich: intern)

LDK

01.02.2024 Folie 10
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SDG 5 — Geschlechtergleichheit

Weitere Aktivitaten

* Einbringung Fachexpertise (Frauenbeauftragte) in Kreisgremien, z. B.
Jugendhilfeausschuss, Steuerungsgruppe Sozialplanung, WIR-Beirat etc. (extern)

ESCHLECHTER- o : . r 1
ELEE;HHE%T * Mitwirkung an AGen und Projekten der Kreisverwaltung (z.B. Qualitatsdialog

Schwangerenberatung, Kulturelle Vielfalt, Blindnis flir Familie) sowie an
Behordeniibergreifender AGen (z. B. Arbeitskreis Arbeit und Kinder (mit Jobcenter
und Arbeitsagentur), AG Kooperation Behérden des Runden Tisches, AG der
hessischen Landkreisfrauenbeauftragten etc.) (extern)

* Beteiligung an kontinuierlicher, ortstibergreifender Netzwerkarbeit; extern: z. B.
Runder Tisch gegen hausliche Gewalt, PSAG Fachgruppe Frauen, IVAM; intern:
Frauenbeauftragte im LDK

LDK

01.02.2024 Folie 11
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SDG 5 — Geschlechtergleichheit

Weitere Aktivitaten

» Jahrliche Durchfiihrung einer Frauenwoche zum Weltfrauentag (extern)

GESCHLECHTER- * Jahrliche Infoveranstaltungen und Fortbildungen fir Mitarbeiterinnen (intern)
GLEICHHEIT

* Beteiligung der Kreisverwaltung am Girls” Day (extern und intern)

* Umsetzung von Aktionen zu einzelnen Themen, z.B. zum Tag gegen Gewalt an
Frauen (extern)

* Vortrage und Seminare sowie Zusammenarbeit mit und Unterstitzung von
Frauengruppen/Vereinen, z.B. Offentlichkeitsarbeit mit VdK zum Equal Pay Day
(extern)

LDK

01.02.2024 Folie 12




SDG 5 — Geschlechtergleichheit
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N~ Lahn-Dill-Kreis

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

Weitere Aktivitaten

Leuchtturmprojekte

Erarbeitung von
Informationsmaterial

Leitfaden Schwanger?! (extern)

Flyer Nein zu hauslicher Gewalt (extern)
Broschiire zum Minijob (extern)

Flyer zu Themen rund um Vereinbarkeit von
Familie und Beruf (intern)

Flyer gegen sexuelle Belastigung am
Arbeitsplatz (intern)

Beratung ratsuchender Frauen
(extern und intern)

Einzel- und Gruppencoaching fiir Frauen;
Mentoring fiir Frauen (intern)
Beratungsangebot fiir Prostituierte im LDK
(mit externer Beteiligung und Finanzierung),
Start 2024 (extern)

LDK
01.02.2024

Folie 13




SDG 5 — Geschlechtergleichheit
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N~ Lahn-Dill-Kreis

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

Weitere Aktivitaten

Leuchtturmprojekte

Etablierung von
Unterstltzungsangeboten

Verhitungsmittelfonds (extern)
Modell-Lahn-Dill = Modellprojekt zum
besseren Schutz des Kindeswohls bei
hauslicher Gewalt (extern)

Organisation themenspezifischer
Veranstaltungen, Ausstellungen und
Diskussionsrunden

Aktionen zum 100-jahrigen Jubildaum
des Frauenwahlrechts (extern)
Veranstaltungen zu den Hessentagen
(extern)

Erstellen einer Ausstellung zu
Rollenbildern und Frauen (extern)
Frauentag: Lebensentscheidungen
und Teilhabe am Arbeitsmarkt, fir
2024 geplant (extern)

LDK
01.02.2024

Folie 14
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SDG 6 — Sauberes Wasser und Sanitireinrichtungen >

Pflichtaufgabe(n) Weitere Aktivitaten
* (Hygienische) Trinkwasseriberwachung und * Beratung von Betroffenen in
Uberwachung der Trinkwasserschutzgebiete allen Bereichen des Wasser- und
Bodenschutzes
SAUBERES WASSER . . :
6 Uq#‘;"m' * Uberwachung der stofflichen Belastung von * Beratung von Betroffenen in
PR Gewassern z.B. durch Regulierung in allen Bereichen des Wasser- und
Zulassungsbescheiden Bodenschutzes

e Uberwachung von Anlagen zum Umgang mit | ¢ Beratung von Betroffenen in
wassergefahrdende Stoffen allen Bereichen des Wasser- und
Bodenschutzes

* Verhitung und Bekampfung tbertragbarer
Krankheiten

LDK

01.02.2024 Folie 15




SDG 7 — Bezahlbare und saubere Energie

/4

N~ Lahn-Dill-Kreis

Pflichtaufgabe(n)

Weitere Aktivitaten

Leuchtturmprojekte

Verpflichtungsgrundlagen

* Gebadude-Energiegesetz
(GEG)

* Bundes-
Immissionsschutz-
Verordnung (BimSchV)

* Hessisches
Klimaschutzgesetzt
(HKlimaG)

* Klimaschutzgesetz (KSG)
Warmeplanungsgesetz
(WPQG)

Energiechecks auf der
Homepage

Vortrage in Kommunen
far Blrger/innen

Unterstltzung und
Beratung von
Kommunen,
Unternehmen und
blrgersch. Projekte

Kommunale
Warmesteckbriefe als
Planungsgrundlage

Kreisverwaltungsintern:
Erneuerbare Energien in
Liegenschaften (PV,

Biomasse, Geothermie)

Konzept fiir PV auf
Liegenschaften (in
Planung)

Kreisverwaltungsintern:
Energie- und
Klimaschutzkonzept

Aktionsplan
Energieeinsparung

LDK
01.02.2024

Folie 16




\Q Lahn-Dill-Kreis

SDG 8 — Menschenwiirdige Arbeit und

Wirtschaftswachstum
Weitere Aktivitaten Leuchtturmprojekte
* Beteiligung an Gberortlichen * Arbeitskreis Fachkraftesicherung

MENSCHENWORDIGE Arbeitskreisen und Programmen * Arbeitskreis Willkommenskultur

ARBEITUND . - - “
WIRTSCHAFTS- DUOday (Barrierearmer ,Praktikumstag

WACHSTUM fir Menschen mit schwierigem Zugang

M zum Arbeitsmarkt)
i

* Gesprachskanale zur heimischen * RegelmaRige Delegationsbesuche bei
Wirtschaft Unternehmen
* Ansiedelungsmanagement * Koordination von Flachengesuchen in

Zusammenarbeit mit den Kommunen

LDK

01.02.2024 Folie 17
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N~ Lahn-Dill-Kreis

SDG 8 — Menschenwiirdige Arbeit und

Wirtschaftswachstum
Weitere Aktivitaten Leuchtturmprojekte

MENSCHENWORDIGE * Breit angelegte Struktur zur * Grindungsstammtisch

e"}%&wﬂm Griindungsférderung im LDK * Unternehmenssprechtag

WACHSTUM e Start-Up Weekend

ﬁ/‘ * Griundungsinitiative Mittelhessen
* Service fir Unternehmen und * Funktion als Welcome Lotse
Organisationen * Ansprechpartner fir Unternehmen mit

Verwaltungsthemen und vice versa

LDK

01.02.2024 Folie 18




SDG 9 - Industrie, Innovation und Infrastruktur

\Q Lahn-Dill-Kreis

Weitere Aktivitaten

Leuchtturmprojekte

* Breitbandausbau fir Zugang zu luK-
Technologie in Zusammenarbeit mit
den Kommunen

Verschiedene Ausbauprojekte mit
sukzessiv anspruchsvolleren
Zwischenzielen zur vollstandigen
Gigabitversorgung des Kreises 2030

LDK als zukunftsfahigen
industriestarken Wirtschaftsstandort
erhalten

-
rE
D

Projekt TEAM Mit (Unterstiitzung der
Automobilindustrie im
Strukturwandel in Zusammenarbeit
mit Konsortialpartnern)

* Kooperationen und Partnerschaften

Kreisverwaltungsintern: Beteiligung an
EAM-Energiewendepartner GmbH
Kreisverwaltungsintern:
Abteilungstbergreifende
Gesprachskanadle zu Fachthemen z. B.
(UNB — Agri PV)

LDK
01.02.2024

Folie 19




SDG 10 — Weniger Ungleichheiten
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Weitere Aktivitaten Leuchtturmprojekte
10 WENIGER * WIR Koordination, Vielfaltszentrum Vielfaltsstrategie
sl * WIR Beirat Teilnahme an der Interkulturellen

A

* Schwerbehindertenbeauftragte

(=)

Woche

v

e Sozialarbeit

Organisation offener Treffs fur
Menschen mit psychischen
Krankheiten

LDK
01.02.2024

Folie 20




SDG 11 — Nachhaltige Stadte und Gemeinden

/4

N~ Lahn-Dill-Kreis

M s

GEME

N:TR

Weitere Aktivitaten

Leuchtturmprojekte

Forderung und Schaffung von
Radinfrastruktur

Erstellung eines kreisweiten
Radverkehrskonzepts
Koordination der Bike & Ride-
Offensive der DB

Beratung und Unterstiitzung von
Kommunen und Unternehmen bei/in
Mobilitatsfragen

Nahmobilitatskoordination
Bereitstellung eines
Verkehrszahlgerats fir Kommunen
Beratungsprogramm ,Besser zur
Arbeit” fir Unternehmen

LDK
01.02.2024

Folie 21




SDG 11 — Nachhaltige Stadte und Gemeinden
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N~ Lahn-Dill-Kreis

Weitere Aktivitaten

Leuchtturmprojekte

Entwicklung und Umsetzung integrierter
Schulmobilitatsplane und Schulwegeplane

Beratungsprogramm , Besser zur
Schule” fiir Grundschulen

Bereitstellung von Mobilitats-
Informationsmaterial

Unterrichtsmaterialen fir
Schulen

Informationen zu P&R-Platzen
und Mitfahrgelegenheiten

Koordination von themenspezifischen

Veranstaltung

Stadtradeln
Kreisverwaltungsintern:
Mobilitatstag

Nachhaltige betriebliche Mobilitat

Kreisverwaltungsintern: Bike-
Leasing-Angebot, E-Dienstrader,
Radelkalender
Kreisverwaltungsintern:
Elektrifizierung Fuhrpark

LDK
01.02.2024

Folie 22
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SDG 12 — Nachhaltige/r Konsum und Produktion

Weitere Aktivitiaten Leuchtturmprojekte
e Kreisverwaltungsintern: Verankerung von « Uberarbeitung Vergaberichtlinien
Nachhaltigkeitskriterien in der Beschaffung hinsichtlich

Nachhaltigkeitskriterien

* In Erarbeitung: ,Leitfaden
Nachhaltige Beschaffung”

* Nachhaltige und fair gehandelte
Prasente (FB IV)

* Kreisverwaltungsintern: Starkung von e Teilnahme am Projekt
Nachhaltigkeitskriterien im Catering »Nachhaltige Ernahrung in
Kommunen*

* Kreisverwaltungsintern: Optimierung
Abfalltrennung Liegenschaften

LDK

01.02.2024 Folie 23




SDG 13 — Mafnhahmen zum Klimaschutz
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1 MASSNAHMEN ZUM

KLIMASCHUTZ

3

Pflichtaufgabe(n)

Weitere Aktivitaten

Leuchtturmprojekte

Verpflichtungsgrundlage

* Hessisches
Klimaschutzgesetzt
(HKlimaG)

* Klimaschutzgesetz
(KSG), Pariser
Klimaabkommen,

e Eigener KT-Beschluss
von 2015

Klimaschutzkonzept mit
MalRknahmenkatalog (auch
fir Kommunen)

Beratung und
Unterstltzung von
Kommunen, Burgerinnen
und Blirgern und
Vereinen

Energieberatungen mit
der
Verbraucherzentrale
Klimawandelanpassung
Zukunftsdorf ,Waldhof“

Informationsangebote zu
verschiedenen Themen

Info-Homepage
Informationsoffensiven

Zusammenarbeit
Handwerk, Unternehmen
und Forschung

Fordermittelkartchen
fir Handwerker
Machbarkeitsstudie
Pflanzenkohle

LDK
01.02.2024

Folie 24




SDG 15 — Leben an Land
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1o

LEBEN
ANLAND

Pflichtaufgabe(n)

Weitere Aktivitdaten

Uberwachung der strukturellen
Verbesserung von Gewassern z.B. durch
Regulierung in entsprechenden
Zulassungsbescheiden

Beratung von Betroffenen in
allen Bereichen des Wasser- und
Bodenschutzes

Verfahrens-Mitwirkung im Bereich
Bodenschutz

Beratung von Betroffenen in
allen Bereichen des Wasser- und
Bodenschutzes

Wahrnehmung der Belange der Unteren
Naturschutzbehorde

Beratung von Beteiligten
Belangen des Naturschutzes

LDK
01.02.2024

Folie 25




SDG 15 — Leben an Land

\Q Lahn-Dill-Kreis

15 wino

Pflichtaufgabe(n)

Weitere Aktivitaten

Leuchtturmprojekte

Wahrnehmung der
Belange der Unteren
Naturschutzbehorde im
Rahmen von
Beteiligungen

Beratung von Beteiligten
in allen Belangen des
Naturschutzes

Kreisverwaltungsintern:
Abteilungstbergreifende
Erstellung von
Informationsmaterialien

Schottergarten-Flyer
Weitere
Informationsangebote
in Planung (z. B.
Obstbaumgarten der
Zukunft, Benjes-
Hecken, etc.)

LDK
01.02.2024

Folie 26




Nachhaltiges Bauen
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M g’

N

12 NACHHALTIGE/R 13 MASSNAHMEN ZUM
KONSUM UND KLIMASCHUTZ
PRODUKTION

CO g &

Weitere Aktivitaten

Leuchtturmprojekte

Kreisverwaltungsintern: Verstarkter Einbau von
Holz als Baustoff in Liegenschaften

Neubau Theodor-Heuss-
Schule

Kreisverwaltungsintern: Berlicksichtigung
nachhaltiger Energiequellen, z. B. PV-Anlagen,
Geothermie, etc.

Neubau Theodor-Heuss-
Schule

In Erarbeitung: PV-
Steckbriefe Liegenschaften

Kreisverwaltungsintern: Berlcksichtigung von
Nachhaltigkeitssiegeln und
Reparaturmoglichkeiten bei Bliroausstattung

Neubau Kreishaus

Kreisverwaltungsintern: Berlicksichtigung
verschiedener Mobilitatsmittel bei Bauplanung

Neubau Parkhaus KKR

Kreisverwaltungsintern: Leitfaden nachhaltiges
Bauen (in Planung)

LDK
01.02.2024

Folie 27




Weitere, SDG libergreifende Mafhahmen R Lahn-DillKreis

In der hau di llen und auf den Button
“Kopieren" Klicken. Danach in einer Email 0.4, einfigen.

Wheel ausw

| Hier bis zu vier SDGs oder das SDG ‘

Auswahl IV #11 Nachhaltige Stadte und Gemeinden|
Auswahl Il #12 Nachhalti T

APt
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Tu Du's auf 17Ziele.de
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SDG-Creator fiir E-Mail Signatur
AKTIONSTAGE

NACHHALTICKEIT
2023

'
-.""’.. Lahn-Dill-Kreis

LD

Der Newsletter der Stabsstelle Klimaschurz,
Energiemanagement, Mobilitit

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, liebe Kolleginnen und Kollegen
Programmbheft ,Deutsche Aktionstage

Ausgabe 3
Feb
Zahlen, Daten, Fakten
Nachhaltigkeit" im Kreisgebiet gibt es eine Vielzahl an aktuell ickls und Projek die sich mit dem Schutz des Klimas,
dem Th L hhaltigkeit sowie der Wende im Energie- und Mobilititssektor bef:
Jahrlicher Workshop fiir Azubis und Studierende

Einige dieser
Entwicklungen und Pm]ekte betreffenslcherhch auch direkt oder md:reh Thren A.rbelubere:ch innerhalb der

Menschen in der
Stabsstelle

Newsletter der Stabstelle 40

LDK
01.02.2024

Folie 28
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Herzlichen Dank






