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Betreff:
Jahresabschluss 2021 des Kommunalen Jobcenters Lahn-Dill

1 BESCHLUSS
Der Verwaltungsrat beschliel3t gemal? § 114 Abs. 1 HGO den Jahresabschluss 2021 des Kommunalen
Jobcenters Lahn-Dill.

Die Entlastung des Vorstandes wird gemaf3 § 114 Abs. 1 fir das Haushaltsjahr 2021 erteilt.

Der Kreisausschuss, der Haupt- Finanz- und Organisationsausschuss sowie der Kreistag nehmen den
Jahresabschluss 2021 des Kommunalen Jobcenters Lahn-Dill zur Kenntnis.

2 ALTERNATIVEN UND KONSEQUENZEN
2.1 Alternative/n zum Beschluss/Entscheidungsvorschlag

2.2 Finanzielle Auswirkungen/Folgekostenbelastungen:

2.3 Auswirkungen, die Frauen anders oder in starkerem Maf3e als Manner betreffen

2.4 Besondere Auswirkungen auf Menschen mit Behinderungen

2.5 Befristung der Regelung/en

2.6 Auswirkungen auf die demographische Entwicklung im Lahn-Dill-Kreis




2.7 Gibt es unter Beriicksichtigung von Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit eine Alternative,
die energie-, ressourceneffizienter oder klimafreundlicher ist?

3 BEGRUNDUNG

Nach den Vorschriften des § 112 Abs. 1 der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in Verbindung mit § 2¢
Abs. 2 Satz 1 des Hessischen Offensivgesetzes (HOffensivG) und § 4 Abs. 1 der Satzung des Kommunalen
Jobcenters Lahn-Dill, als Anstalt des 6ffentlichen Rechts des Lahn-Dill-Kreises hat das Jobcenter zum
Schluss eines jeden Haushaltsjahres einen Jahresabschluss, bestehend aus der Vermdgensrechnung
(Bilanz), der Ergebnisrechnung, der Finanzrechnung und dem Anhang sowie dem Rechenschaftsbericht
aufzustellen.

Die Aufstellung des Jahresabschlusses hat nach § 112 Abs. 5 HGO in Verbindung mit § 4 Abs. 1 und § 8 Abs.
2 Nr. 2 der Satzung des Jobcenters durch den Vorstand der Anstalt grundsatzlich bis zum 30. April des
Folgejahres zu erfolgen und ist im Anschluss daran dem Rechnungsprifungsamt zur Prifung vorzulegen.

Fir den Vorstand besteht aufgrund der Bestimmungen des § 113 HGO sowie § 8 Abs. 3 Nr. 3 der Satzung
des Jobcenters nach Abschluss der Prifung durch das Rechnungsprifungsamt die Verpflichtung, den
Jahresabschluss mit dem Schlussbericht des Rechnungsprifungsamtes dem Verwaltungsrat als Organ der
Anstalt zur Beratung und Beschlussfassung vorzulegen.

Der Verwaltungsrat hat im Sinne des § 114 Abs. 1 HGO in Verbindung mit § 10 Abs. 2 Nr. 3 der

Satzung des Jobcenters Uber den vom Rechnungsprifungsamt gepriften Jahresabschluss bis spatestens
31. Dezember des zweiten auf das Haushaltsjahr folgenden Jahres zu beschlief3en und zugleich Gber die
Entlastung des Vorstandes zu entscheiden.

Die Abteilung Revision kommt zu folgendem Bestatigungsvermerk:

Wir haben den Jahresabschluss des Kommunalen Jobcenters Lahn-Dill, bestehend aus der
Vermogensrechnung zum 31. Dezember 2021, der Ergebnisrechnung und der Finanzrechnung fir das
Haushaltsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 sowie den Anhang einschlief3lich der
Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden geprift. DarUber hinaus haben wir den
Rechenschaftsbericht fir das Haushaltsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2021 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen
Vorschriften, Satzungen und sonstigen ortsrechtlichen Bestimmungen und vermittelt unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung ein den tatsachlichen
Verhaéltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Schulden- und Finanzlage des
Kommunalen Jobcenters Lahn-Dill zum 31. Dezember 2021 sowie seiner Ertragslage fir das
Haushaltsjahr 2021

und

vermittelt der dem Jahresabschluss beigefigte Rechenschaftsbericht insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Anstalt. In allen wesentlichen Belangen steht der
Rechenschaftsbericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den gesetzlichen
Vorschriften und stellt die voraussichtliche Entwicklung mit ihren wesentlichen Chancen und
Risiken zutreffend dar.
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Gemal § 128 Abs. 1 Nr. 2 bis 6 HGO erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Rechenschaftsberichtes
gefihrt hat.

Prifungsurteil zur OrdnungsmaRigkeit der Haushaltswirtschaft:

Im Rahmen der Priifung des Jahresabschlusses haben wir die OrdnungsmaRigkeit der
Haushaltswirtschaft des Kommunalen Jobcenters Lahn-Dill fir das Haushaltsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2021 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse hat die
Haushaltswirtschaft im Haushaltsjahr 2021 den geltenden gesetzlichen Vorschriften entsprochen.

Die haushaltswirtschaftliche Lage des Kommunalen Jobcenters Lahn-Dill ist auf der Grundlage der
Verhaltnisse des Abschlussjahres geeignet, die stetige Erfillung der obliegenden Aufgaben zu
gewahrleisten.

Gemafd § 114 Abs. 1 HGO in Verbindung mit § 10 Abs. 2 Nr. 3 und 4 der Satzung des Kommunalen
Jobcenters Lahn-Dill hat der Verwaltungsrat mit dem Beschluss Uber den Jahresabschluss zugleich Gber
die Entlastung des Vorstandes zu entscheiden.

gez.: Stephan Aurand
Verwaltungsratsvorsitzender
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