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Blurgermeistervorlage VL-130/2020

Fachbereich Abteilung | - Haupt- und
Finanzverwaltung

Datum 02.09.2020
Aktenzeichen 025-17
Abteilungsleiter/in | Herr Lars Veit

Beratungsfolge Termin Beratungsaktion
Haupt - und Finanzausschuss 02.09.2020 vorberatend
Gemeindevertretung der Gemeinde Lahnau 17.09.2020 beschlieRend
Betreff:

Personalangelegenheit
hier: Anhebung der Stelle bei der Kostenstelle 02020130 ,,Hauptverwaltung“ (Abwicklung
von Personalangelegenheiten) und Aufhebung des Sperrvermerks

Sachdarstellung:

Im Haushalt 2019 wurde im Stellenplan eine halbe Stelle EG 8 neu geschaffen, um zukinftig die
ganzheitliche Personalsachbearbeitung zu tGbernehmen und einen hohen Qualitatsstandard zu
gewabhrleisten.

Die Stelle wurde mit einem Sperrvermerk versehen, aufzuheben durch den Haupt- und
Finanzausschuss. Hintergrund war, die Ergebnisse der Organisationsuntersuchung abzuwarten.

Im Rahmen der Organisationsuntersuchung hat sich herauskristallisiert, dass eine ganze Stelle
erforderlich ist. Die Eingruppierung nach Entgeltgruppe 8 ist fur die erwarteten Aufgaben nicht
sachgerecht und muss EG 10 betragen.

Die aktuelle Stellenbewertung ist der Vorlage beigeflgt.

Fur den Stellenplan 2021 sollte daher die halbe Stelle EG 8 auf eine Vollzeitstelle nach EG 10
angehoben werden.
Die Besetzung soll zum 01.04.2020 erfolgen, daher muss friihzeitig ausgeschrieben werden.

Beschlussvorschlag:

Im Stellenplan 2021 wird die halbe Stelle EG 8 bei der Kostenstelle 02020130 ,Hauptverwaltung*®
(Abwicklung von Personalangelegenheiten) auf eine Vollzeitstelle nach EG 10 angehoben. Der
Sperrvermerk wird aufgehoben.

Anlage(n):

1. Stellenbewertung Soll SB Personal
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