
  
 
 
 
 
 
 

Erläuterungen zum Stellenplan 2018 
 
 
 
Der Stellenplan für das Haushaltsjahr 2018 beinhaltet gegenüber dem Stellenplan 2017 
folgende Änderungen: 
 
- Schaffung einer ganzen Stelle E6 bei der Kostenstelle 02020130 „Verkehrslenkung /  
  Überwachung“. 
 

 
 
 



Stellenplan Teil A: Beamte     
 

Kosten-
stelle 

Gliederungsplan Besoldungsgruppen nach dem Hessischen Besoldungsgesetz Beamte  
zusammen 

2018    

Zahl der   
Stellen  

nach dem  
Stellenplan  

2017      

Zahl der am 
30.06.2017      
tatsächlich  
 besetzten    

Stellen  

Vermerke,  
Erläuterungen                                                                                                     

         höherer Dienst gehobener Dienst 
A 

mittlerer Dienst 
A 

ein- 
facher 
Dienst 

    

  B A                

   16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 5 A 5-1        

01010130 
 
 

Gemeindevorstand  1               1   1 1  

01020130 
01030110 
01030210 

Haupt- und 
Finanzverwaltung 

     1             1   1 1  

02020150 
05010110 

Ordnungs- und 
Sozialverwaltung 

       1 
a) 

         1   1 1 a) ab 11/16 mit einem 
Beschäftigten EG 12 
besetzt. 

Stellenplan 2017   1    1 1          3    

Stellenplan 2018  1    1 1             3   

Zahl der am 30.06.2017 besetz-
ten Stellen 

 1    1 1            3  



   Stellenplan Teil B: Arbeitnehmer außerhalb des Sozial- und Erziehungsdienstes                                           - 2 - 
 

Kostenstelle 
Gliederungsplan                           

Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

 
TVöD 
Wald 

H  Hes- 
  sen 

Arbeitnehmer 
zusammen 
2018      

Zahl der 
Stellen n.d. 
Stellenplan   
2017     

Zahl der am 
30.6.2017 
tatsächlich   
besetzten   
Stellen 

Erläuterungen 

  15 14 13 12 11 10 9 
a/b/c 

8 7 6 5 4 3 2 (Ü) 1  5     

01020130 Hauptverwaltung 
 

      1  1,0 1 (a)      3,0 3,0 2,6 (a) 2 Teilzeitkräfte je 50 %  = 19,50 Std. 

01030110 Finanzverwaltung     1   2 
 

-      
 3 3 3  

01030210 Gemeindekasse       1  0,5       1,5 1,5 1,5  

02030130 
05050110 

Standesamt/Sozialwesen      1         1,0 1,0 1,0  

02030110 
02020150 
02020150 

Ordnungsamt 
/Einwohnermeldewesen usw. 

    1   3,50 
(b) 

      4,5 3,5 3,0 (b) Hilfspolizeibeamtentätigkeiten mit 0,5 Stellen 

06010110 
0601012 
06010140 
06010150 

Kindertagesstätten 
"Storchenwiese“, 
"Lummerland“ und  
"Das Nest“  

 
      

 
    1,8 (c)  

 1,8 1,8 1,8 (c) Hauswirtschaftliche Tätigkeit in  
     Kindertagesstätten (4 Teilzeitkräfte) 

08020130 
Sportanlagen 

    
    1  

     1,0 1,0 1,0 
 

15030114 Lahnauhalle         0,5       0,5 0,5 0,5  

13010110 Öffentliche Anlagen         3   1    4,0 4,0 4,0  

10010110 Bau- und Liegenschaftsverwaltung, 
Umweltberatung 

 1  0,75  2  1,5       5,25 5,25 4,94  

12013110 Gemeindestraßen         2,5       2,5 2,5 2,5  

11020130 Kläranlage         2 1,5       3,5 3,5 3,5  

13030110 Friedhöfe          1       1,0 1,0 1,0  

01050110 
11010110 

Betriebshof und 
Wasserversorg. 

      1 (e)   2,5       3,5 3,0 3,0 (e) Betriebshofleiter und Wassermeister 

13050210 Forstwirtschaftl. 
Unternehmen 

               4 4,0 4,0 4,0  

Zwischensumme Stellenplan 2018   -  1 - 1,75 2 7 2 18,5 1 - 1 1,8  4 40,05    

Zwischensumme Stellenplan 2017  -  1 - 1,75 2 7 2 17,5 1 - 1 1,8  4  39,05   

Zwischensumme 
Zahl der am 30.6.2017 besetzten Stellen 

  -  1 - 1,75 2 6,6 2 16,59 1 - 1 1,8  4   37,34  

 



    
- 3 - 

 
 
   Stellenplan Teil C: Arbeitnehmer des Sozial- und Erziehungsdienstes 
 

Kostenstelle 
Gliederungsplan                           

Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
Arbeitnehmer 
zusammen 
2018      

Zahl der 
Stellen n.d. 
Stellenplan   
2017     

Zahl der am 
30.6.2017 
tatsächlich   
besetzten   
Stellen 

Erläuterungen 

     S 18 S 17 S 16 S 15 S 14 S 13 S 12 S 11 S 10 S 9 S 8 S 7 S 6 S 5 S 4 S 3 S 2 S 1     

06020130 
05011020 

Verwaltung der Jugendhilfe 
Soziale Einrichtungen für Ältere 

    1,5           1,5 1,5 
1,5 ab 01.01.2005 Vollzeitstelle,  

zurzeit mit 2 Teilzeitkr. besetzt. 

06010110 
06010120 

06010130 
06010140 
06010150 

Kindertagesstätten 
"Storchenwiese“, 
"Lummerland und  
"Das Nest“ und 
Kindergarten “Nordentchen“ 

1  1 1  2,67      
 

28,3 
(a) 

    3,54  
(b) 

3 
(c) 

 
 40,51 34,76 38,51  (a) 10 Vollzeitstellen und 18,37 Stellen 

     Teilzeitkräfte 
(b) 1 Voll-, 1 Teilzeitkraft und Aushilfen 
(c) 4 Teilzeitkräfte (Aushilfen) 
 
 

Zwischensumme Stellenplan 2018  1 - 1 1  2   1,5 1,67  28.3  -  3,54 3   42,01    

Zwischensumme Stellenplan 2017 1 - 1 -  2      1,5 1,67  28,3  -  3,54 3    42,01   

Zwischensumme  
Zahl der am 30.6.2017 besetzten Stellen 

1 - - 1  2,67      1,5 -  28,3  -  3,54 3     41,01 
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Kosten-
stelle 

Gliederungsplan                           
Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

Arbeitnehmer 
zusammen 
2018      

 
Zahl der Stellen 
n.d. Stellenplan   
2017     

Zahl der am 
30.6.2017 
tatsächlich  
besetzten   
Stellen 

  15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 Voll- 
zeit 

Teil- 
zeit 

Voll- 
zeit 

Teil- 
zeit 

Voll- 
zeit 

Teil- 
zeit 

Reinigungsdienst 
 

       
 

            

01020250 Verwaltungsgebäude              - 4 - 4 
- 4 

06010110 Kindergartengebäude       
 

       
- - - - - - 

15030114 Lahnauhalle               - 2 - 2 - 2 

13030110 Friedhofskapellen               - 2 - 2 - 2 

Beaufsichtigung von öffentl. Einrichtungen:                    

15030114 
Lahnauhalle              - 1 - 1 

- 1 

15030130 Naherholungsgebiete 
(Grillplatz OT Waldg.) 

 
     

 
       

- 1 - 1 - 1 

15030111 Bürgerhäuser  
             - 2 - 2 - 2 

Auszubildende u. a. 
    

     
         

  

01020130 AZUBI Gemeindeverw.               1 - 1 - - - 

06020130 Einricht. d. Jugendarbeit               4 - 4 - 4 - 

06010110 
bis 50 

Fachkräfte f. Integrationsmaßn.              3,19 - 3,19 - 2,61 - 

06010110 
bis 50 

Anerkennungsprakt. Kinder-
tagesstätten/Kindergarten 

             6 - 6 - 6 - 

11020130 
11020130 

Gemeindeentwäss./Kläranlage              1 - 1 - - - 

13050210 Forstwirtschaftl. Unternehmen              1 - 1 - - - 

Stellenplan 2018   -              16,19 12     

Stellenplan 2017  -                16,19 12   

Zahl der am 30.6.2017 besetzten Stellen   -                  12,61 12 

-



Stellenplan Teil D: Zusammenstellung                                 - 5 - 

Kosten-
stelle 

Gliederungsplan Zahl der Stellen 2018 
 
 

Zahl der Stellen 2017 
 
 

Zahl der tatsächlich besetzten 
Stellen am 30.06.2017 
   

Erläuterungen 

  Beamte Arbeitneh
mer 

Zusam-
men 

Beamte Arbeitneh
mer 

Zusam-
men 

Beamte Arbeitneh
mer 

Zusam-
men 

 

01010130 Gemeindevorstand   1,0      1,0   1,0    1,0  1,0    1,0  

01020130 Hauptverwaltung   1,0   3,0   4,0   1,0   3,0   4,0  1,0   2,6   3,6  

01030110 Finanzverwaltung    3,0   3,0    3,0   3,0    2,0   2,0  

01030210 Gemeindekasse    1,5   1,5    1,5   1,5    1,5   1,5  

02030130 
05050110 

Standesamt, Sozialwesen    1,0   1,0    1,0   1,0    1,0   1,0  

02030110 
02020150 
02020150 

Einwohner- u. Passwesen, 
Straßenverkehrsangelegenheiten 
Gewerbe- und sonst. Ordnungsaufgaben
  

 
  4,5 

 
  4,5   

  
  3,5 

 
  3,5    

  
  3,5    

 
  3,5   

 
 

02020150 
05010110 

Ordnungsverwaltung 1,0      1,0    1,0    1,0    1,0 
 

  1,0        

06020130 Verwaltung der Jugendhilfe    1,5   1,5    1,5   1,5    1,5   1,5  

06010110 
bis 50 

Kindertagesstätten "Storchen-
wiese“, "Lummerland“ und "Das 
Nest“ u. KiGa “Nordentchen“ 

 42,01 42,01  42,01 42,01  41,01 41,01  

08020130 Sportanlagen    1,0   1,0    1,0   1,0    1,0   1,0  

15030114 Lahnauhalle    0,5   0,5    0,5   0,5    0,5   0,5  

13010110 Öffentliche Anlagen    4,0   4,0     4,0   4,0    4,0   4,0  

10010110 Bau- u. Liegenschaft/Umweltber.    5,25   5,25    5,25   5,25     4,94   4,94  

12013110 Gemeindestraßen    2,5   2,5    2,5   2,5    2,5   2,5  

11020130 Kläranlage    3,5   3,5    3,5   3,5    3,5   3,5  

13030110 Friedhöfe    1,0   1,0    1,0   1,0    1,0   1,0  

01050110 
11010110 

Betriebshof u. 
Wasserversorgung 

   3,5   3,5    3,5   3,5    3,0   3,0  

13050210 Forstwirtschaftl. Unternehmen    4,0   4,0     4,0   4,0    4,0   4,0  

Insgesamt  3,0 81,76 84,76 3,0 80,76 83,76 3,0 77,55 80,55  

 




