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MaBRnahmen zur Energieeinsparung innerhalb der Stadtverwaltung Lampertheim
Sachdarstellung:

Die Auswirkungen des Ukrainekrieges haben erhebliche Auswirkungen auf die
Versorgungssicherheit mit Energie, aktuell vor allem Gas sowie gegebenenfalls auch Strom.
Hiervon betroffen ist auch die Stadtverwaltung Lampertheim, sowohl als Verbraucher, jedoch
auch in ihrer Vorbildwirkung. Das Bundesministerium fir Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK)
hat am 23.06.2022 die Alarmstufe des Notfallplans fir Gas in Deutschland ausgerufen. Die
Versorgungssicherheit ist nach Einschatzung der Verantwortlichen noch nicht sichergestellt. Die
Bundesrepublik Deutschland muss sich zudem auf deutlich steigende Preise fur Strom und
Warme einstellen.

Vor diesem Hintergrund schlagt der Fachbereich Immobilienmanagement den folgenden
MaRnahmenkatalog zur Energieeinsparung vor. Dieser wurde mit den Vorgaben des Bundes
und des Landes Hessen abgeglichen und hat MaRnahmen, die auch innerhalb der
Stadtverwaltung anwendbar sind, Gbernommen.

MaRnahmenkatalog

Kurzfristige MaBnahmen

1. Absenkung der Raumtemperaturen

Die Raumtemperaturen zu Nutzungszeiten werden einheitlich auf das zuldssige Mal nach den
aktuellen Arbeitsstattenrichtlinien abgesenkt. Das bedeutet, dass z.B. bei Buronutzung fiir eine
leichte sitzende Tatigkeit eine Raumtemperatur von maximal 20 C wahrend der Heizperiode
gewahrleistet wird.

2. Gebaudebezogene EnergiesparmaRnahmen

Folgende weitere MaRnahmen zur Reduzierung des Energieverbrauchs werden insbesondere
ergriffen:

« Uberpriifung und Justierung der Gebaudebeheizung
* Heizkorper entliften
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* Nacht- und Wochenendabsenkung

* Abstellen der Heizkorper in ungenutzten Rdumen und ErschlieRungs-/ Wegebereichen
(Windfang, Flure, Treppenhauser)

» Wartung bei Heizungs- und Raumlufttechnischen Anlagen (RLT-Anlagen) vorziehen
» Warmwassernutzung reduzieren

* Handwaschbecken in WC-Vorrdumen auf Kaltwasser umstellen

* Temperaturen reduzieren

« Uberpriifung und Justierung der Liftungs- und Klimaanlagen

* Betriebszeiten reduzieren

* Luftwechselrate reduzieren

* Solltemperaturen optimieren

* Solltemperaturen in Serverrdumen optimieren

* Einsatz von LED-Leuchtmitteln im Gebaude

» Abschaltung nicht sicherheitsrelevanter Au3enbeleuchtung

* Kiihlschranke in Teekiichen abtauen und Temperatur einstellen
 Zugluftabdichtungen der Fenster und Turen (z.B. mit Dichtbandern, Zugluftstoppern)
Die Malinahmen sollen umgesetzt so weit keine besonderen betrieblich-funktionalen
Anforderungen der Nutzer entgegenstehen.

3. Optimierung des Nutzerverhaltens
Folgende Themen werden insbesondere angesprochen:

» Funktionsgerechte Heizkdrperthermostatbedienung
« StoBluftung

* Abstellen der Verbrauchsgerate bei Nichtbenutzung
* Buroturen schlief3en

* Licht aus beim Verlassen des Arbeitsplatzes

* Treppe statt Aufzug

* Rollladen schlie®en nach Dienstende

* Videokonferenzen statt Dienstreisen

+ OPNV-Ticket nutzen

» Fahrgemeinschaften bilden

* Sportstatten, Schwimmbader, Blicherei: Prifung der Beschrankung der Nutzung und
Absenkung der Temperaturen

4. Reduzierte Betriebszeiten/SchlieBungen

In Abstimmung mit der Verwaltungsspitze werden die Moglichkeiten untersucht, einzelne
Gebaudeteile und/oder Gebaude zeitweise auller Betrieb zu nehmen.

Sofern hierdurch ein Beitrag zu Energieeinsparungen insgesamt zu erwarten ist und nicht
lediglich eine Verlagerung des Energieverbrauchs in die Haushalte der Beschaftigten, kommen
erweiterte Regelungen zum Homeoffice in Betracht.

5. RegelmaBige Energieverbrauchserfassung

Dem Monitoring der 0.g. MaRnahmen kommt eine entscheidende Bedeutung zu. Der Warme-
und Stromverbrauch wurde bisher schon durch den Fachbereich Immobilienmanagement erfasst
und hinterfragt. Diese Entwicklung der Werte werden an die Verwaltungsspitze kommuniziert,
um dann auch bei Bedarf Anpassungen bei den Malkhahmen vornehmen zu kénnen.

Mittelfristige MaBnahmen

Die mittelfristigen MaRnahmen bedlrfen eines gewissen Planungs- und Beschaffungs-aufwands
und sollten im Rahmen der Bauunterhaltung entsprechend der Verfugbarkeit der erforderlichen
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Haushaltsmittel durchgefihrt werden. Um Finanzierungsspielrdume auszuschdpfen, werden ggf.
geplante Schdnheitsreparaturen zurtickgestellt werden.

1. Heizung und Warmwasseranlagen

* Warmeerzeuger austauschen (regenerative Energien, Fernwarme)

Zum Beispiel Warmepumpen

* Hydraulischer Abgleich

Mit dem hydraulischen Abgleich wird erreicht, dass alle Heizkorper gleichmafig mit Warme
versorgt werden. Dies spart ca. 10 Prozent Heizenergie, bedarf aber umfangreicher
Voruberlegungen und Anpassungen der Heizungsanlagen

* Dezentrale elektrische Warmwasserbereitung bei Bedarf.

2. Luiftungs- und Klimaanlagen

* Nachristung von Zeitschaltuhren
* Erneuerung Regelung
* Luftmengenregelung nachristen

3. Stromverbrauch

» LED-Beleuchtungsanlagen nachrusten

* Bewegungsmelder nachristen

* Hocheffizienzpumpen nachristen

* Reduzierung Anzahl Arbeitsplatzdrucker/Kopierer

4. Beschaffung energiesparender Gerate

Bauliche MalRnahmen

* Dammung oberste Geschossdecke
* Fenstertausch

Abschatzung der erzielbaren Energieeinsparung und Verantwortlichkeit

Unter Bericksichtigung der 0.g. MalRnahmen kann als Ziel eine Energieeinsparung von 12
Prozent prognostiziert werden. Voraussetzung hierzu ist, dass insbesondere die Raum-
temperatur in den Dienststellen in der Heizperiode um durchschnittlich 2 °Celsius gesenkt
werden kann. Eine Absenkung der Raumtemperatur um 1 °Celsius erméglicht eine
Energieeinsparung von ca. 6 Prozent. Von besonderer Bedeutung ist daher Ziffer 1 der o.g.
MaRnahmen, die ,Absenkung der Raumtemperatur®. Wesentliche Voraussetzung ist hierfur
aber, dass samtliche Dienststellen die Mallnahmen anwenden und umsetzen. Die Umsetzung
und Einhaltung miussen dabei von den Verantwortlichen in den Dienststellen sichergestellt
werden. Der Fachbereich Immobilienmanagement steht dabei beratend zur Seite.

Lidke Stérmer
Fachbereich Immobilienmanagement Blrgermeister





