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Vorbemerkungen

Nach § 28 Abs. 1 GemHVO ist der Kreistag fur die Steuerung und Kontrolle mehrmals
jahrlich Uber den Haushaltsvollzug zu unterrichten. Diese mit der EinfUhrung des dop-
pischen Haushaltsrechtes vorgeschriebene periodische Berichtspflicht an die Vertre-
tungsorgane der Kommunen erganzt die bisherige weiter geltende Berichtspflicht auf-
grund bestimmter Anlasse bzw. Entwicklungen im Verlauf des Haushaltsjahres.

Die Controllingberichte des Landkreises Limburg-Weilburg werden ab dem
Haushaltsjahr 2022 jeweils in einem viermonatigen Zyklus mit Stand zum 30. April,
31. August und 31. Dezember erstellt und den entsprechenden Gremien vorgelegt.
Der Controllingbericht des Landkreises Limburg-Weilburg wird in folgende Abschnitte
unterteilt: Uberblick, Abweichungen im Ergebnishaushalt, Risiken und Ausblick fiir den
Kreishaushalt, Besondere Geschaftsvorfalle sowie Liquiditats- und Schuldenstand.

Im Rahmen des Haushaltsvollzugs zum 30. April 2022 zeichnen sich im Ergebnis-
haushalt Abweichungen in HOohe von rund 6,66 Mio.€ im Vergleich zum
fortgeschriebenen Ansatz (Planwert und Ubertragene Budgetmittel) ab. Unter
Berucksichtigung dieser Abweichungen ergibt sich ein voraussichtliches
Jahresergebnis 2022 in Hohe von rund 2,19 Mio. €. Das laut Haushaltssatzung
geplante Jahresergebnis 2022 belauft sich auf 2,89 Mio. €. Die Einzelheiten Uber die
Entwicklungen innerhalb der entsprechenden Teilhaushalte konnen dem Abschnitt
~+Abweichungen im Ergebnishaushalt® entnhommen werden.

In dem Bericht wird bei der Prognose auf den fortgeschriebenen Ansatz 2022
abgestellt. Diese Betrachtungsweise ist auf Grund des Haushaltsvollzugs
sachgerechter. Die Ubertragenen Haushaltsreste aus dem Jahr 2021 flieRen somit in
die vorgenannte Abweichung ein.

Risiken flr den Landkreis Limburg-Weilburg bestehen aktuell vor allem aufgrund der
weiteren nicht einschatzbaren Entwicklung der Corona-Pandemie, der aktuellen
Teuerungsrate, den Auswirkungen des Ukraine Krieges sowie von nicht bezifferbaren
Jahresabschlussbuchungen. Die Ausfihrungen zu diesen Problematiken kdnnen den
Abschnitten ,Risiken und Ausblick® fur den Kreishaushalt sowie ,Besondere
Geschaftsvorfalle” entnommen werden.



1.  Uberblick

Controllingbericht des Landkreises Limburg-Weilburg zum 30. April 2022

Abweichung
Planansatz 2022 Forz\gneszigzgzner fﬁ:g:::ll\t:n IgnzsuaTz J:I?::::rsgiggg.is zum fongi:s:f,hriebenen
Ansatz 2022

Abweichungen je Teilhaushalt
THH 00 Politische Willensbildung -328.078 € -328.078 € -47.702 € -375.780 € -14,54%
THH 01 Referat Biro des Landrats -2.100.988 € -2.962.399 € -5.027 € -2.967.426 € -0,17%
THH 02 Referat fiir Aus- und Jugendbildung -1.393.172 € -1.395.672 € -7.028 € -1.402.700 € -0,50%
THH 03 Referat fiir Rechtsangelegenheiten -416.722 € -416.722 € -1.622 € -418.344 € -0,39%
THH 04 Biiro Erster Kreisbeigeordneter -967.753 € -1.121.687 € 15.819 € -1.105.868 € 1,41%
THH 10 Personalamt -1.236.491 € -1.236.491 € -10.973 € -1.247.464 € -0,89%
THH 20 Amt fiir Finanzen und Organisation -16.447.082 € -17.401.782 € 493.106 € -16.908.676 € 2,83%
THH 21 Schulfinanzierung 12.835.156 € 12.645.619 € 230.000 € 12.875.619 € 1,82%
THH 30 Amt fiir Offentliche Ordnung -6.382.005 € -6.574.333 € -38.484 € -6.612.817 € -0,59%
THH 40 Amt fiir Landl. Raum, Umwelt, Veterinarw. -2.241.691€ -2.324.604 € -11.396 € -2.336.000 € -0,49%
THH 50 Amt fiir Jugend, Schule und Familie -33.366.342 € -33.466.342 € 341.851 € -33.124.491 € 1,02%
THH 51 Sozialamt -38.085.264 € -38.085.264 € 3.016.577 € -35.068.687 € 7,92%
THH 60 Gesundheitsamt -2.260.353 € -3.976.384 € 148.567 € -3.827.817 € 3,74%
THH 70 Sonderdienste -1.365.693 € -1.365.693 € -17.215€ -1.382.908 € -1,26%
THH 80 Personalvertretung -308.598 € -308.598 € -9.408 € -318.006 € -3,05%
THH 90 Allgemeine Finanzwirtschaft 96.957.976 € 93.849.851 € 2.560.000 € 96.409.851 € 2,73%
Insgesamt 2.892.900 € -4.468.578 € 6.657.065 € 2.188.487 € *

*Das prognostizierte Jahresergebnis ist inklusive des Integrationsgeldes des Landes
Hessens. Hier werden Mehreinnahmen in Hohe von rund 4,56 Mio. € erwartet (siehe
Erlauterung THH — 51). Das Integrationsgeld wird ohne Vorlage eines Verwen-
dungsnachweises ausgezahlt. Sofern weitergehende Integrationsmalf}-

nahmen durch das Amt 51 geplant werden, wird sich das voraussichtliche
Jahresergebnis 2022 entsprechend verschlechtern.
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Die voraussichtlichen Abweichungen im Ergebnishaushalt (Fachkosten und
Personalkosten) beziehen sich auf die im Diagramm abgebildeten Bereiche und
Teilhaushalte und werden im nachfolgenden Abschnitt naher erlautert.

2. Abweichungen im Ergebnishaushalt
inkl. Kennzahlen

2.1 Personal- und Versorgungsaufwendungen des Landkreises

Die prognostizierten Aufwendungen fur das Personal der Kreisverwaltung Limburg-
Weilburg belaufen sich nach dem aktuellen Stand der Hochrechnungen im
Haushaltsjahr 2022 auf voraussichtlich insgesamt 49,20 Mio. € (Personal- und
Versorgungsaufwendungen). Dies ergabe eine Steigerung gegeniber dem
Haushaltsansatz fur das Jahr 2022 um ca. 963.000 €. Hinzu kommen Minderertrage
von ca. 30.000 €, was schlussendlich zu einer weiteren Verschlechterung fuhrt.
Folglich ergibt sich insgesamt eine Abweichung gegenuber dem Haushaltsansatz
von ca. 1 Mio. €.

Die Ansatze fur den Personal- und Versorgungsaufwand wurden nicht mehr auf der
Basis der tatsachlich besetzten Stellen, sondern aufgrund der im Stellenplan
ausgewiesenen Stellen ermittelt. Unterstellt wurde dabei eine
Stellenbesetzungsquote von 88 %. Zum Stichtag 30. April 2022 liegt die
Stellenbesetzungsquote bei 88,6 %, was eine Steigerung der
Personalaufwendungen um ca. 280.000 € p. a. bewirken wurde.

Die daruber hinaus gehende voraussichtliche Steigerung der Personal- und
Versorgungsaufwendungen ergibt sich aus folgenden Griinden:

e Fur die Beamtinnen und Beamten wurde im Februar 2022 in Anlehnung an die
Zahlung fur die Beschaftigten eine steuerfreie Einmalzahlung in Héhe von
1.000 € (Corona-Sonderzahlung) gewahrt. Insgesamt sind dadurch
zusatzliche Personalaufwendungen in Hohe von 150.000 € entstanden, die
zum Zeitpunkt der Ansatzermittlung nicht einkalkuliert werden konnten.

e Aufgrund des Tarifvertrages uber eine Corona-Sonderpramie fur den offent-
lichen Gesundheitsdienst ist mit dem Entgelt fir den Monat Mai 2022 allen
Personen, die im Zeitraum vom 1. Marz 2021 bis 28. Februar 2022
mindestens einen Monat Uberwiegend zur Bewaltigung der Corona-Pandemie
eingesetzt waren, eine monatliche Pramie in Hohe von 150 € auszuzahlen.
Hierdurch sind zusatzliche Personalaufwendungen in Hohe von 48.000 €
gegeben.

e Bei der Ansatzermittlung wurden Personalkosten in Hohe von 500.000 € fur
zusatzlichen Personalbedarf (befristete Einstellungen) beziehungsweise
Arbeitszeiterhbhungen zur Bewaltigung der Corona-Pandemie
(Kontaktpersonenermittlung, Blrgertelefon Corona) einkalkuliert. Diese Kosten
werden voraussichtlich um ca. 290.000 € uberschritten.

¢ Die Aufwendungen an die Pensionskasse erhdhen sich wegen einer deutlichen
Steigerung der umsatzpflichtigen Versorgungsbezige und der erneuten Anhe-



bung des Bemessungssatzes um ca. 140.000 €, was bei der Ansatzermittiung
nicht eingeplant war.

e Zur Deckung zusatzlichen Personalbedarfs beim Sozialamt, Fachdienst
Migration und Integration und im Fachdienst Auslanderwesen wegen der
Ukraine-Krise wurden befristete Personaleinstellungen vorgenommen. Die
entsprechenden Kosten belaufen sich auf ca. 150.000 €.

e Die Aufwendungen fur Personalleistungen steigen aufgrund wesentlich
héherer Kosten fur die Veroffentlichungen von Stellenanzeigen (ca. 35.000 €).

Eine deutliche Verminderung der Aufwendungen ist bei den Rickstellungen fur das
Lebensarbeitszeitkonto zu erwarten (ca. 120.000 €).

Die Versorgungsaufwendungen umfassen vor allem die Zufuhrungen zu den
Pensions- und Beihilferlickstellungen sowie der Hessischen Versorgungsrucklage.
Zum Jahresende kann es bei der Neuberechnung der Zufuhrungsbetrage zur
Pensionsrickstellung zu Mehrbedarfen kommen. Ebenso ist bei dem
Zufuhrungsbedarf zur Beihilferickstellung — aufgrund der Entwicklungen in den
letzten Jahren — eventuell mit einer héheren Belastung zu rechnen.

Im Ergebnis zeichnet sich ab, dass die Personal- und Versorgungsaufwendungen im
Haushaltsvollzug 2022 nicht auskdmmlich sein werden.



2.2. Ausfuhrung der Teilhaushalte

THH 00 — Politische Willensbildung

Ziele Den Kreisgremien ein gutes Arbeiten ermdglichen.
Bearbeitung eingehender Anfragen der KT-Fraktionen zur
Darauffolgenden KT-Sitzung

Kennzahl Beantwortung eingehender Anfragen ja

Von der Erreichung der strategischen Ziele und Kennzahlen des Teilhaushalts ist
aktuell auszugehen.

Produkt Abweichung Fachkosten
00100 — Politische Willensbildung -47.702 €
Insgesamt -47.702 €

Aktuelle Prognose: ® -47.702 €
(Fachkosten)

Die Verschlechterung im Teilhaushalt Politische Willensbildung ist auf die Anderung
der Aufwandsentschadigungssatzung zurlickzuflhren. Diese wurde in der Sitzung des
Kreistags am 5. November 2021 beschlossen und trat am 1. Januar 2022 in Kraft.
Durch die neue Satzung haben sich die Entschadigungssatze erhoht, sodass hier in
Zukunft mehr Sitzungsgelder, Fraktionsmittel etc. auszuzahlen sind. Dadurch werden
sich voraussichtlich Mehraufwendungen von insgesamt ca. 60.000 € ergeben.
Insgesamt ist im Teilhaushalt 00 - Politische Willensbildung aller Voraussicht nach mit
einer Budgetlberschreitung von 47.702 € zu rechnen.

THH 00 - Abweichungen insgesamt ®-47.702 €



THH 01 — Referat Buro des Landrats

Ziele Verbesserung des Blrgerservice
Verbesserung der Internetprasentation des Landkreises (Homepage)
Glasfaseranbindung im Landkreis

Kennzahl Glasfaseranbindung im Landkreis ja

Von der Erreichung der strategischen Ziele und Kennzahlen des Teilhaushalts ist
aktuell auszugehen.

Produkt Abweichung Fachkosten
01000 — R1 Aligemeine Bewirtschaftungskosten 2.000 €
01120 — R1 Sport und Ehrenamt 4.000 €
01150 — R1 Volksbildung 3.384 €
Insgesamt 9.384 €

Aktuelle Prognose: @ +9.384 €
(Fachkosten)

Die marginale Verbesserung ist grofitenteils auf Einsparungen im Produkt des Sport-
und Ehrenamtes zurickzufuhren. Hier werden die veranschlagten Zuschisse fur
Sportlerehrungen nicht ausgezahlt, da diese nicht stattfinden werden.

Aktuelle Prognose: @ -14.411 €
(Personalkosten)

THH 01 - Abweichungen insgesamt ®-5.027 €



THH 02 — Referat Aus- und Jugendbildung

Ziele Die Forderung fachlicher und persénlicher Kompetenzen der
Nachwuchskrafte innerhalb der Kreisverwaltung Limburg-Weilburg.

Die Kreisverwaltung Limburg-Weilburg ist eine attraktive Ausbildungsstatte
und wird als solche intern und extern wahrgenommen.

Aulerschulische Bildungsmalinahmen fir den Landkreis Limburg-Weilburg
werden unter Berlcksichtigung aktueller gesellschaftlicher und
jugendrelevanter Themen weiter vorangetrieben.

Leseférderung sowie die Férderung der Informations-und
Medienkompetenz bei Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen

Kennzahl Stellenbesetzungen Nachwuchskrafte > 90%
Durchfallquote Nachwuchskrafte <10%

Von der Erreichung der strategischen Ziele und Kennzahlen des Teilhaushalts ist
aktuell auszugehen.

Es kommt nach derzeitigem Stand bei den Fachkosten zu keinen Abweichungen.

Aktuelle Prognose: @ -7.028 €
(Personalkosten)

THH 02 - Abweichungen insgesamt ®-7.028 €



THH 03 — Referat fur Rechtsangelegenheiten

Ziele Aktive und passive Wahrung der rechtlichen und
wirtschaftlichen Interessen des Landkreises Limburg-Weilburg in allen
Rechtsstreitigkeiten sowie rechtlich begriindeten
Verwaltungsentscheidungen

Kennzahl Bearbeitung Rechtsstreitigkeiten innerhalb der ja
gesetzlich angeordneten Fristen

Von der Erreichung der strategischen Ziele und Kennzahlen des Teilhaushalts ist
aktuell auszugehen.

Es kommt nach derzeitigem Stand bei den Fachkosten zu keinen Abweichungen.

Aktuelle Prognose: @ -1.622 €
(Personalkosten)

THH 03 - Abweichungen insgesamt ®-1.622 €



THH 04 — Buro Erster Kreisbeigeordneter

Ziele Optimale Organisation Biro Erster Kreisbeigeordneter Dauerhafte
Umsetzung Integriertes Klimaschutzkonzept

Kennzahl Umsetzung MalRnahmen aus dem Integrierten Klimaschutzprojekt Ja
Organisation des Biiro Erster Kreisbeigeordneter Ja
Antrage Zukunftsfonds Saule D 12

Von der Erreichung der strategischen Ziele und Kennzahlen des Teilhaushalts ist
aktuell auszugehen.

Produkt Abweichung Fachkosten
04100 — BdEK Klimaschutz/Radverkehr 17.769 €
Insgesamt 17.769 €

Aktuelle Prognose: @ + 17.769 €
(Fachkosten)

Im Wesentlichen ist die Abweichung auf die nun erfolgte Vergabe des
Radverkehrskonzepts an das Blro Cooperative Infrastruktur und der damit
verbundenen Konkretisierung der Kosten zuruckzufuhren. In diesem Zusammenhang
ist anzufuhren, dass das Land Hessen die Forderquote nun um 5 % auf 75 % erhoht
hat.

Aktuelle Prognose: @ -1.950 €
(Personalkosten)

THH 04 - Abweichungen insgesamt +15.819 €
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THH 10 — Personalamt

Ziele Erhéhung der Attraktivitat der Kreisverwaltung als Arbeitgeberin
Verantwortungsvolles Personalmanagement

Kennzahl Stellenbesetzungsquote 88,0%

Zu Beginn der Corona-Krise wurde auf die Durchflihrung von Vorstellungsgesprachen
im Rahmen von Stellenbesetzungsverfahren verzichtet. Mittlerweile werden die
Stellenbesetzungsverfahren wieder regelmallig vor Ort durchgefuhrt. Die
Stellenbesetzungsquote liegt derzeit bei 88,6 %, was zu entsprechenden
Mehraufwendungen im Gesamtpersonalbudget fuhrt (vgl. hierzu 2.1 Personal- und
Versorgungsaufwendungen des Landkreises).

Es kommt nach derzeitigem Stand bei den Fachkosten zu keinen Abweichungen.

Aktuelle Prognose: @ -10.973 €
(Personalkosten)

THH 10 - Abweichungen insgesamt ®-10.973 €
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THH 20 — Amt fur Finanzen und Organisation

Ziele Deckung der ordentlichen Aufwendungen mittels der ordentlichen Ertrage
fur die aktuellen Haushaltsjahre
Der Landkreis Limburg-Weilburg strebt als Schultrager an, seiner
Bevoélkerung das bestmdgliche Bildungsangebot durch die Wahrnehmung
der auleren Schulorganisation zur Verfligung zu stellen.

Durch die Weiterentwicklung der Digitalisierung in der Kreisverwaltung
Limburg-Weilburg wird die Zusammenarbeit mit den einzelnen Schulen
noch effektiver gestaltet.

Kennzahl Kosten aller Schulformen je Schiiler 2.048 €
Restbetrag aller verwalteten Kredite (Kernhaushalt und EGW) 118,22 Mio. €
Erhaltungsmalnahmen Kreisstrallen km/p. a. 7 km
Digitalisierung des Schriftgutes 50 %

Von der Erreichung der strategischen Ziele und Kennzahlen des Teilhaushalts ist
aktuell auszugehen.

Produkt Abweichung Fachkosten
20110 — Beteiligungen und Mitgliedschaften 180.000 €
20120 — Kreisstraflten 355.000 €
Insgesamt 535.000 €

Aktuelle Prognose: @ + 535.000 €
(Fachkosten)

Im Teilhaushalt des Amtes fir Finanzen und Organisation kommt es zu einer
voraussichtlichen Verbesserung von rund 535.000 €.

Fur die Instandhaltung von Sachanlagen (Stralenausstattung) wurden im Haushalt
2022 insgesamt 130.000 € angesetzt. Derzeit sind 45.942 € gebucht, die Prognose
liegt bei 180.000 €, es ergibt sich somit ein Mehraufwand von 50.000 €, welcher
jedoch durch den Minderaufwand fur den Projektvertrag gedeckt werden kann. Der
prognostizierte Mehraufwand ergibt sich unter anderem, weil im Jahr 2022 vermehrt
Markierungsarbeiten sowie aullervertragliche Sanierungen von Banketten ausgefuhrt
werden mussen. Auch haben Sachbeschadigungen an Leitpfosten und Schildern
zugenommen, oftmals sind keine Verursacher bekannt.

Im Bereich der Instandhaltung von Sachanlagen (Bauwerke) wird mit einem
Minderaufwand von ca. 335.000 € gegenuber dem Ansatz (360.000 €) gerechnet.
Die geplante Sanierung der Elbbachbriicke Niederzeuzheim wird in 2022 aufgrund
von Verzogerungen in der Vorplanung nicht mehr umsetzbar sein. Die Ruckstellung
fur noch ausstehende Rechnungen (rund 73.000 €) fir die Kerkerbachbriicke
Eschenau wird in Anspruch genommen. Die bereits beauftragte Sanierung der
Emsbachbriucke K 515 Wurges verzogert sich aktuell aufgrund von enormen
Lieferengpassen und Problemen bei der Materialbeschaffung (ein grof3eres
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Fertigelement ist aktuell gar nicht lieferbar). Es wird jedoch davon ausgegangen,
dass die Sanierung noch in 2022 erfolgt und die dafur gebildete Ruckstellung in
Anspruch genommen wird.

Fir die Unterhaltung der Kreisstrallen im Rahmen des Projektvertrags wird mit
einem Minderaufwand von ca. 48.000 € gerechnet. Grund ist hierflir die geringer
ausgefallene Preisanpassung, bei der Bildung des Ansatzes wurde eine etwas
hohere Preissteigerung prognostiziert.

Im Bereich der Beratungsleistungen wird mit einem Minderaufwand von ca. 20.000 €
gerechnet. Bei den Ingenieurblros gibt es einen enormen Auftragsstau, sodass sich
viele Leistungserbringungen und deren Abrechnungen verzogern.

Da die Kreishallenbad GmbH Uber ausreichende Liquiditat und tber
Gewinnrtcklagen von rund 5,1 Mio. € verfugt, ist nach aktuellem Stand die
Auszahlung des veranschlagten Zuschusses in Héhe von 180.000 € nicht zwingend
erforderlich.

Aktuelle Prognose: @ - 41.894 €
(Personalkosten)

THH 20 - Abweichungen insgesamt + 493.106 €
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THH 21 — Schulfinanzierung

Ziele Der Landkreis Limburg-Weilburg strebt als Schultrager an, seiner
Bevoélkerung das bestmdgliche Bildungsangebot durch die Wahrnehmung
der auBeren Schulorganisation zur Verfiigung zu stellen.

Durch die Weiterentwicklung der Digitalisierung in der Kreisverwaltung
Limburg-Weilburg wird die Zusammenarbeit mit den einzelnen Schulen
noch effektiver gestaltet.

Kennzahl Kosten aller Schulformen je Schiler 2021/2022 1.950 €
Kosten aller Schulformen je Schiiler 2022/2023 2.048 €

Von der Erreichung der strategischen Ziele und Kennzahlen des Teilhaushalts ist
aktuell auszugehen.

Bei der Haushaltsplanung fur das Jahr 2022 wurde von Ertragen aus der Auflésung
des Sonderpostens Schulumlage von 1,0 Mio. € ausgegangen.

Im Rahmen der Jahresabschlussarbeiten fur das Jahr 2021 hat sich herausgestellt,
dass sich dieser Betrag auf 3,01 Mio. € belauft. Die Differenz ergab sich zum einem
aus dem teilweise eingeschrankten Schulbetrieb wahrend der Pandemie, zum anderen
aus der Verlangerung und Ausweitung von Férderprogrammen (SchutzmalRnahmen
an Schulen) durch das Land Hessen.

Dies fuhrt insofern zu Mehrertragen im Vollzug des Haushaltsjahres 2022 in Hohe
von 2,01 Mio. €.

Perspektivisch muss im Bereich der Schultrageraufgaben die weitere
Pandemieentwicklung abgewartet werden, um eine seridse Beurteilung hinsichtlich
der Auskdmmlichkeit der geplanten Schulumlage fir das Jahr 2022 treffen zu kénnen.
Die erzielten Mehrertrage in HOhe von 2,01 Mio. € wirken hier entlastend und werden
ggf. noch in den Folgejahren zu Entlastungseffekten bei der Festsetzung der
Schulumlage fiilhren. Am Jahresende wiirde eine etwaige Uberzahlung erneut dem
Sonderposten Schulumlage zugefuhrt werden.

Im Bereich der Reinigung kommt es zu ergebnisverbessernden Abweichungen. Die
aktuellen Reinigungsvertrage bzgl. der Fremdreinigung laufen zum 30. Juni 2022 aus.
Im Anschluss daran werden alle Objekte des Landkreises durch die Gesellschaft fur
Ausbildung und Beschaftigung (GAB) gereinigt. Zum  Zeitpunkt der
Haushaltsaufstellung wurden die Kosten der neuen Vertrage flr das ganze
Haushaltsjahr eingeplant. Da die neuen Vertrage durch Anpassungen der
Leistungswerte und der Reinigungsintervalle deutlich héhere Aufwendungen im
Vergleich zu den alten Vertragen hervorrufen, aber erst ab dem 1. Juli 2022 in Kraft
treten, entstehen entsprechende Minderaufwendungen bei der Fremdreinigung in der
ersten Jahreshalfte. Ein Teil dieser Minderaufwendungen wird jedoch fur die
notwendige Erhohung des Stundenverrechnungssatzes zum 1. Oktober 2022
bendtigt. Diese Erhdhung resultiert aus einer Steigerung der Tarife im
Gebaudereiniger Handwerk sowie aus den allgemeinen Kostenentwicklungen wie
beispielsweise beim Einkauf fir Chemikalien oder den Kfz Kosten. Im Ergebnis wird
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aktuell mit verbleibenden Minderaufwendungen in Hohe von rund 80.000 € im Bereich
der Reinigung gerechnet.

Ebenfalls werden Minderaufwendungen im Bereich der Sonderreinigung in Hohe von
rund 150.000 € erwartet, Hier andern sich durch den am 2. Mai 2022 in Kraft
getretenen Hygieneplan 10.0 die Reinigungsintervalle und folglich kommt es zu
entsprechenden Einsparungen. Es gilt allerdings zu beachten, dass bei eventuell
steigenden Infektionszahlen im Herbst 2022 und einer erneuten Aufnahme der
taglichen Reinigung im Hygieneplan die veranschlagten Mittel im Bereich der
Sonderreinigung voll umfanglich benétigt werden.

THH 21 - Abweichungen insgesamt + 230.000 €
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THH 30 — Amt fur 6ffentliche Ordnung

Ziele Wahrnehmung der zugewiesenen Aufgaben (schwerpunktmafig Eingriffs-
und Ordnungsverwaltung) innerhalb eines angemessenen Zeitrahmens bei
gleichzeitiger Intensivierung und Weiterentwicklung des
Dienstleistungsverstandnisses und der Blrgerorientierung

Verhinderung von Gefahren durch praventive Malnahmen
Unterstitzung bei der Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes innerhalb
der Kreisverwaltung (Anbieten digitaler Verwaltungsleistungen, Teilnahme
an Portalverbunden, Nutzerkonten fir Birger und Unternehmen)
Kennzahl Reduzierung bzw. Vermeidung von 1

Beschwerden im Rahmen des IBM

Von der Erreichung der strategischen Ziele und Kennzahlen des Teilhaushalts ist
aktuell auszugehen.

Produkt Abweichung Fachkosten
30120 — Wahlen 500 €
30300 — Auslanderwesen -69.000 €
30500 — Fahrerlaubniswesen 52.000 €
30600 — Brandschutz -15.707 €
30620 — Brandmeldeempfangszentrale -37.500 €
30700 — Bauaufsicht 145.500 €
30710 — Allgemeine Bauverwaltung -7.000 €
30730 — Naturschutz 23.543 €
Insgesamt 92.336 €

Aktuelle Prognose: @ +92.336 €
(Fachkosten)

Im Teilhaushalt Amt 30 wird es nach derzeitigem Stand zu einer
Ergebnisverbesserung im Umfang von ca. 92.000 € kommen. Die Verbesserung
basiert malgeblich auf den in den beiden Produkten Fahrerlaubniswesen und
Bauaufsicht zu erwartenden Mehrertragen.

Im Bereich des Fahrerlaubniswesens werden Mehrertrdage bei den
Gebuhreneinnahmen aufgrund des gesetzlich vorgeschriebenen Pflichtumtauschs von
Papierfuhrerscheinen im Umfang von etwa 130.000 € erwartet. Gleichzeitig sind
wesentlich héhere Aufwendungen von ca. 78.000 € fur Material und Drucksachen zu
erwarten, da die entsprechenden Kartenflihrerscheine bei der Bundesdruckerei
bestellt werden missen. Folglich verbessert sich das Produkt um rund 52.000 €.

Fur das Produkt der Bauaufsicht werden in erster Linie Mehrertrage im Bereich der

offentlich-rechtlichen Verwaltungsgebuhren erwartet.

Ursachlich hierfur ist, dass bislang Baugenehmigungen mit auf3ergewohnlich hohen

Gebuhren erteilt wurden. Nach derzeitigem Stand sind noch weitere
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Baugenehmigungen mit entsprechend hohen Gebuhren zu erwarten. Der
Gebuhrenansatz wird mit gro3er Wahrscheinlichkeit um 145.500 € Uberschritten und
dies wirkt sich im Endeffekt ergebnisverbessernd aus.

Den vorgenannten Verbesserungen stehen jedoch auch prognostizierte
Verschlechterungen gegenuber. Hier werden in Relation zum Gesamtvolumen zwar
geringfugige Mehrertrage aber in erster Linie Mehraufwendungen erwartet.

Die Mehrertrage resultieren aus Mehreinnahmen aus Bulgeldern und Verwarnungen,
da durch zusatzlich eingestelltes Personal Ordnungswidrigkeiten verstarkt verfolgt
werden kdnnen.

Die groRte Ergebnisverschlechterung ist im Auslanderwesen (Ukraine-Konflikt) zu
erwarten. In Zusammenhang mit dem derzeit stattfindenden Ukraine-Konflikt sind
Mehraufwendungen von ca. 70.000 € zu erwarten. Es handelt sich mal3geblich um die
Herstellungs- und Beschaffungskosten flr elektronische Aufenthaltstitel,
Reiseausweise und Fiktionsbescheinigungsvordrucke. Ukrainische Flachtlinge sind
aufgrund bundespolitischer Vorgaben von der Gebuhrenpflicht befreit, so dass im
Bereich der Verwaltungsgeblihren nicht mit einer analogen Steigerung gerechnet
werden kann.

Hinzu kommt, dass sich der Aufbau und Vollbetrieb der Brandmeldeempfangszentrale
weiterhin verzogert, sodass in der Folge Mehraufwendungen von rund 37.000 €

erwartet werden.

Aktuelle Prognose: @ -130.820 €
(Personalkosten)

THH 30 - Abweichungen insgesamt ®-38.484 €
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THH 40 — Amt fur den Landlichen Raum, Umwelt, Veterinarwesen und

Verbraucherschutz
Ziele Unterstitzende und regelnde Téatigkeit in den Bereichen Lebens- und
Futtermittel-Erzeugung, - -Verarbeitung und -Handel, Tierhaltung, Erhaltung
der natirlichen Lebensgrundlagen, der Attraktivitat des landlichen Raumes
und von Baudenkmalern

Kennzahl jahrliche bewilligungsreife Bearbeitung des 80%
Gemeinsamen Antrags bis Ende November
jahrliche bescheidungsreife Bearbeitung von 80%
AgrarumweltmaRRnahmen (HALM) bis 15. Dezember
Erstellung von wasserrechtlichen Stellungnahmen an 92%

das Kreisbauamt innerhalb von 1 Monat

Von der Erreichung der strategischen Ziele und Kennzahlen des Teilhaushalts ist
aktuell auszugehen.

Es kommt nach derzeitigem Stand bei den Fachkosten zu keinen Abweichungen.

Aktuelle Prognose: @ -11.396 €
(Personalkosten)

THH 40 - Abweichungen insgesamt ®-11.396 €
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THH 50 — Amt fur Jugend, Schule und Familie

Ziele Fortfihrung der Entwicklung zu einem kinder- und
familienfreundlichen Landkreis Beriicksichtigung des
demographischen Wandels und die sich standig verandernde
Gesellschaft Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Kommunen,
freien Tragern und anderen Kooperationspartnern
Selbstverstandnis als Dienstleister gegenuber den Birgerinnen und
Birgern und Streben nach kontinuierlicher Verbesserung

Orientierung an den Bedurfnissen der Kinder, Jugendlichen und
deren Familien

Vorbereitung und Umsetzung der zahlreichen gesetzlichen
Neuregelungen im Amtsbereich. Dazu zahlen insbesondere

- Adoptionshilfe-Gesetz

- Kinder- und Jugendstarkungsgesetz

- Gesetz zur Reform des Vormundschafts- und Betreuungsrechts

Kennzahl Fortfihrung und ggf. Erweiterung der praventiven Durchfuhrung
Angebote im Bereich Frihe Hilfen Projekt
Sicherstellung des Rechtsanspruchs auf einen Bedarfsgerechter
Betreuungsplatz ab dem 1. Lebensjahr Ausbau
Unterstlitzung der Schulen bei Aufnahme in das Unterstlitzung
Ganztagsschulprofil/Pakt fir den Nachmittag Antrage
Bekampfung Jugendarbeitslosigkeit durch Interesse ist
Teilnahme am EU-Projekt JuStiQ und bekundet

Interessebekundung am angekiindigten
Folgeprogramm

Im Bereich der Bekdmpfung der Jugendarbeitslosigkeit wird das EU-Projekt JuStiQ
durchgefuhrt (Ende 30.06.2022) und das Interesse am Folgeprogramm ist bereits
bekundet. Folglich wird diese Kennzahl eingehalten. Von der Erreichung der weiteren
strategischen Ziele und Kennzahlen des Teilhaushalts ist aktuell auszugehen.

Abweichung

Produkt Fachkosten
50100 — Forderung freier Trager 34.255 €
50300 — Allgemeine Schulangelegenheiten 100.000 €
50400 — Kinder- und Jugendforderung 11.000 €
50500 — Erziehungshilfe und andere Aufgaben der -13.050 €
Jugendhilfe
50600 — Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen -25.000 €
und in Kindertagespflege
50720 — Leistungen nach dem UVG 295.000 €
Insgesamt 402.205 €
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Aktuelle Prognose: @ + 402.205 €
(Fachkosten)

Die Verbesserungen im Teilhaushalt 50 basieren im Wesentlichen auf den Bereichen
+2Allgemeine Schulangelegenheiten® und ,Leistungen nach dem Unterhaltsvorschuss-
gesetz".

Im Bereich der Allgemeinen Schulangelegenheiten konnten aufgrund der Corona-
Krise die Angebote im Rahmen des ,Pakt fur den Nachmittag“ und vergleichbarer
Angebote noch nicht in dem gewunschten Male ausgebaut werden. Einige Schulen
haben die geplante Antragsstellung zum Einstieg in den Pakt fir den Nachmittag um
ein Schuljahr, auf das Jahr 2023/2024, verschoben. Es ist daher eine Einsparung der
veranschlagten Aufwendungen in Héhe von rund 100.000 € zu erwarten. Dies wirkt
sich bedarfsmindernd auf die Hohe der Schulumlage aus.

Im Bereich der Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz ist aufgrund der
aktuellen Fallzahlenentwicklung eine Verbesserung um rund 300.000 € zu erwarten.
Allerdings sind etwaige Auswirkungen des Rechtskreiswechsels von Fluchtlingen aus
der Ukraine ab dem 1. Juni 2022 auf die UVG-Leistungen derzeit noch nicht
kalkulierbar und kénnen zu einer Anpassung im Laufe des Jahres fuhren.

Die absehbaren Anderungen in den anderen Produktbereichen scheinen in Relation
zum Gesamtvolumen zurzeit nur marginal und bedurfen daher keiner gesonderten
Auffuhrung. Allerdings ist aufgrund der grundsatzlich vorhandenen Risiken im
Bereich der Jugendhilfe stets die Mdglichkeit gegeben, dass es zu Veranderungen
zu den geplanten Ansatzen kommen kann. Als ganz konkretes Beispiel soll das
Pflegegeld fur Kinder und Jugendliche in der Vollzeitpflege angefihrt werden,
welches durch einen Erlass des Landes Hessen vom 24. Mai 2022 zum 1. Juli 2022
in ganz erheblichem Umfang angehoben wird.

Die hier entstehenden Mehraufwendungen werden allerdings im Produkt durch
entsprechende Minderaufwendungen aufgefangen.

Weiterhin wurde den Beforderungsunternehmen im Rahmen der Schulerbeférderung
aufgrund der steigenden Kraftstoffpreise eine Preiserhdhung angeboten. Durch die
temporare Preiserh6hung werden voraussichtlich Mehrkosten in Hohe von 105.000 €
entstehen. Diese zusatzlichen Kosten kdnnen jedoch vollstandig durch Einsparungen
im Rahmen des Schulerticket Hessen gedeckt werden. Aufgrund der zeitweisen
Einfihrung des 9 € Ticket im Bereich des OPNV wurde durch den RMV bereits eine
Erstattung fur die von uns erworbenen Schilerticket Hessen in Hohe von 450.000 €
angekindigt. Diese saldierte Einsparung von 345.000 € wird allerdings fur die
weiteren Beférderungsleistungen ab dem neuen Schuljahr 2022/2023 bendtigt.

Aktuelle Prognose: @-60.354 €
(Personalkosten)

THH 50 - Abweichungen insgesamt + 341.851 €
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THH 51 — Sozialamt

Ziele Maximale jahrliche Steigerung der Transferaufwandsquote
(Transferaufwand Teilhaushalt Soziales /Gesamt-Transfer-Aufwand des
Landkreises mit Ausnahme der Leistungen BuT auf Grundl. des § 6b
BKGG) um 5 %

Maximale jahrliche Steigerung der Transferleistungsdichte (Transferleist.
Teilhaushalt Soziales /Einwohnerzahl des Landkreises mit Ausnahme
Leistungen BuT auf Grundl. des § 6b BKGG) um 3 %

Reaktivierung und Intensivierung des fachlichen Austauschs in
Kooperationen und Netzwerken mit den regionalen Akteuren in den
Bereichen der sozialen Sicherung/Sozialwirtschaft im Landkreis
Limburg-Weilburg (Inklusion/Integration/Pflege/Seniorenarbeit) - Ziel:
mindestens ein jahrliches Arbeits- bzw. Evaluierungsgesprach mit den
Vertretern der Ortsliga und zu jedem Themenkomplex zu initiieren, um die
Koordination der Akteure zu férdern und Fehlsteuerungen zu vermeiden.

Kennzahl Prozentuale Veranderung der Transferaufwandsquote <=5%
Prozentuale Veranderung der Transferleistungsdichte <=3%
Anzahl der jahrl. Gesprache mit der Ortsliga und 1

anderen Kooperationspartnern

Zur Berechnung der Transferaufwandsquote wurden die fur den ersten
Controllingbericht 2022 prognostizierten Transferleistungen des Teilhaushaltes 51
ins Verhaltnis zu den budgetierten Transferleistungen des Gesamthaushaltes
gestellt. Da die unterjahrige Ermittlung der prognostizierten Transferleistungen des
Gesamthaushaltes sehr aufwendig ist, wurde sich mit dem Amt fur Finanzen und
Organisation auf diese Verfahrensweise geeinigt. Die endgultige Darstellung der
Transferaufwandsquote ist mdglich, wenn das Jahresergebnis 2022 feststeht.

Die Transferaufwandsquote sinkt nach dieser Berechnung um -0,9 % von 76,00 % in
der Budgetplanung fur 2022 auf 76,90 % nach den Ergebnissen des
Controllingberichtes zum 30. April 2022. Das Ziel einer maximalen jahrlichen
Steigerung um 2,5 % wird somit erfullt.

Die Transferleistungsdichte sinkt nach den Ergebnissen der Prognose fur den ersten
Controllingbericht 2022 um -6,43 % von 390,31 € pro Einwohner (Jahresergebnis
2021) auf 415,42 € pro Einwohner (Prognose 2022). Das Ziel einer maximalen
jahrlichen Steigerung um 3,5 % wird in 2022 nach derzeitigem Stand erfuillt.

Der Austausch mit der Ortsliga ist im Oktober 2021 mit mehr fachlichen Inhalten, wenn
auch im alten Format, neu gestartet. Unser Ziel ist, sich mit den relevanten in- und
externen Akteuren in der Region bis zu zweimal jahrlich zu einem allgemeinen und
auch themenbezogenen Austausch zu treffen. Flankieren werden die regelmalligen
Treffen auch  weiterhin die Evaluierungsgesprache mit regionalen
Kooperationspartnern und zugleich Zuwendungsempfangern. Der eingeschlagene
Weg wird die Zielerreichung in 2022 mindestens sichern.
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Produkt Abweichunqg Fachkosten

51200 — Hilfe zur Gesundheit und zur Pflege (5. und 7. 286.000 €
Kapitel SGB XIlI)

51210 — Eingliederungshilfe fur Menschen mit Behinderung 5.000 €
SGB IX

51300 — Grundversorgung nach dem SGB Xl (3. und 4. -285.000 €
Kapitel)

51400 — Grundsicherung fur Arbeitssuchende nach dem 32.000 €
SGB I

51500 - Leistungen fur Asylbewerber und sonstige 3.230.000 €

auslandische Fluchtlinge

Insgesamt 3.268.000 €

Aktuelle Prognose: @ + 3.268.000 €
(Fachkosten)

Im Teilhaushalt 51 - Sozialamt - ergeben sich zum 30. April 2022 aufgrund eines
Einmaleffektes Abweichungen zum Ansatz in Hohe von 3,27 Mio. €. Diese
Abweichung ergibt sich im Wesentlichen aufgrund der im vierten Quartal erwarteten
Landeszuweisung des Integrationsgeldes nach dem Landesaufnahmegesetz
insbesondere durch den Rechtskreiswechsel der Kriegsflichtlinge aus der Ukraine
zum 1. Juni 2022. Mit dem Ubergang vom Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) in
die Grundsicherung (SGB Il oder SGB XIl) werden zudem die Kreisfinanzen
entlastet. Das zur Unterstutzung der sozialen Betreuung einmalige Integrationsgeld
in Hohe von pauschal 3.000 € pro Person fuhrt zunachst zu Mehreinnahmen des
Landkreises von rund 4,56 Mio. €. Aufwandswirksame Mal3ihahmen des Landkreises
in dieser GrofRenordnung sind noch nicht bezifferbar, z.B. im Hinblick auf
Unterbringungskosten in den Folgejahren (langerfristige GU Mietvertrage), auf
nachlaufende Krankenkostenabrechnungen oder auf Kostensteigerungen in den
Bereichen SGB Xl und Hilfen in Einrichtungen. Sofern zum Jahresende diese
Zuweisung nicht mit entsprechenden MalRnahmen belegt sein wird, wird angedacht,
im Rahmen der Jahresabschlussarbeiten 2022 eine Rechnungsabgrenzung der
Ertrage vorzunehmen. Hier soll eine entsprechende Konzeption des Sozialamtes
erarbeitet werden.

Insgesamt wird in dem Produkt Leistungen fur Asylbewerber und sonstige
auslandische Fluchtlinge nach aktuellem Stand eine Verbesserung in Hohe
von 3,23 Mio. € erwartet. Bei den Einnahmen aus Unterkunftsgebthren und
pauschalen Erstattungen des Landes fur Asylbewerber ergeben sich prognostizierte
Mehreinnahmen von insgesamt 8,75 Mio. €. Demgegenuber stehen
Mehraufwendungen von 5,52 Mio. €, die insbesondere in den Bereichen Mieten fur
Gemeinschaftsunterklnfte, Leistungen fur Asylbewerber gemaf § 3 AsylbLG und
laufende Leistungen an Asylbewerber in eigener Wohnung zu verorten sind. Die
erwarteten Mehreinnahmen begrinden sich darin, dass zum Zeitpunkt der
Haushaltsplanung eine Fluchtlingswelle, ausgelost durch den Krieg in der Ukraine,
nicht absehbar war und entsprechend keine Berlcksichtigung im Haushalt finden
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konnte. Durch die relativ hohe Fluchtbewegung und daraus resultierende
Zuweisungen des Landes Hessen in unseren Landkreis begrinden sich
Erstattungsanspriche nach dem Landesaufnahmegesetz. Demzufolge erhdht sich
die Erstattung proportional zu der Anzahl der zugewiesenen Personen flur die
Auszahlung der grof3en Pauschale im dritten Quartal sowie die Erstattung des
Integrationsgeldes im vierten Quartal. Demgegenuber stehen Mehraufwendungen flur
neue Anmietungen von Gemeinschaftsunterklnften, deren Mietvertrage Uber
mehrere Jahre abgeschlossen wurden sowie erhdhte Ausgaben fur
Asylbewerberleistungen. Insbesondere die Mieten werden aufgrund des langfristigen
Miethorizonts als Aufwandspositionen auch in den kommenden Jahren
ergebnisbelastend wirken. Der positive diesjahrige Einmaleffekt wird daher durch
entsprechende Mehraufwendungen Gber mehrere Jahre wieder kompensiert.

Mit dem Beschluss des Gesetzes zur Regelung eines Sofortzuschlages fur Kinder
und einer Einmalzahlung an erwachsene Leistungsberechtigte der
Mindestsicherungssysteme aus Anlass der Corona-Pandemie kommt es in den
Rechtskreisen Asyl (in oben genannten Mehraufwendungen enthalten),
Grundsicherung und Hilfe zum Lebensunterhalt zu Mehraufwendungen. Insgesamt
1.669 Erwachsene erhalten im Juli 2022 eine Einmalzahlung von 200 €. Rund 960
Kinder erhalten ab Juli bis monatlich 20 € zusatzlich. Die vorgenannten Zahlen
entsprechen den Auswertungen mit Stand vom 20. Juni 2022. Erste
Rechtskreiswechsel in das SGB |l haben bereits stattgefunden und finden weiterhin
statt, sodass sich die Auszahlungen fir die Kinder vom Sozialamt auf das Jobcenter
verlagern.

In der Hilfe zur Pflege innerhalb von Einrichtungen kommt es zu Minderausgaben
in Hohe von und 286.000 € aufgrund der zum 01. Januar 2022 bestehenden
Vergutungszuschlage. Eine Verbesserung von 5.000 € wird im Bereich der
Eingliederungshilfe fir Menschen mit Behinderung im SGB IX erwartet. Im Bereich
der Hilfe zum Lebensunterhalt kommt es in Summe zu einer Verschlechterung von
rund 63.000 € sowie zu Mehraufwendungen im Bereich der Grundsicherung im SGB
XII'von rund 222.000 € aufgrund der bereits zuvor beschriebenen Verabschiedung
des Sofortzuschlages fur Kinder und der Einmalzahlung flr Erwachsene in
Mindestsicherungssystemen aufgrund der Corona-Pandemie. Im Bereich SGB Il
kommt es zu einer Verbesserung des Ansatzes in Hohe von 32.000 € wegen der
jahrlich vom Bund festgelegten Ausgleichsleistungen mit der Bundesbeteiligungs-
Festlegungsverordnung (BBFestV) und aufgrund der sich weiterhin entspannenden
Lage auf dem Arbeitsmarkt.

Im Bereich der Hilfe zur Gesundheit ist von einer Erhdhung der Ausgaben der
Krankenhilfe flr nichtversicherte Leistungsbezieher auszugehen. Viele ukrainische
Flachtlinge werden sich in Deutschland nicht krankenversichern kdnnen, woraus
resultiert, dass wir die Kosten flr deren medizinische Behandlung werden tragen
mussen. Da aber derzeit nicht eingeschatzt werden kann wie viele Personen dies
betrifft und wie viele von diesen Personen tatsachlich krank werden, ist die
Kostenerhdhung derzeit nicht berechenbar.

Im Bereich der Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem 3. Kapitel SGB XII wird es
ebenfalls zu derzeit nicht berechenbaren Kostensteigerungen kommen. Wir gehen
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davon aus, dass es ukrainische Fluchtlinge gibt, die nach einer gesundheitlichen
Begutachtung durch das Jobcenter fur erwerbsgemindert erklart werden oder ab dem
57. Lebensjahr fortfolgend eine Altersrente beziehen. Diese hatten dann Anspruch
auf Leistungen der Hilfe zum Lebensunterhalt. Es ist nicht absehbar, um wie viele
Personen es sich handeln wird und wann diese in unseren Zustandigkeitsbereich
wechseln, sodass sich eine genaue Bezifferung der Kostensteigerung derzeit nicht
berechnen Iasst.

Aktuelle Prognose: @ -251.423 €
(Personalkosten)

THH 51 - Abweichungen insgesamt + 3.016.577 €

24



THH 60 — Gesundheitsamt

Ziele Sicherung offentlicher Gesundheit
Schutz der Bevolkerung vor Infektionen und ansteckenden Krankheiten
Sicherstellung des Rettungsdienstes
Forderung der Selbsthilfe
Einfihrung und Durchfihrung von Praventions- und VorsorgemalRnahmen
Durchflihrung der Sozialmedizin und Begutachtung
Durchfuihrung von Betreuungsverfahren und Informationen zu
Betreuungsverfigung, Vorsorgevollmacht
und Patientenverfiigung
Durchfiihrung der Zahnarztlichen Vorsorge mit Schwerpunkt Kinder und

Jugendliche

Kennzahl Einschulungsuntersuchungen fir alle Kinder durchfiihren 100%
Untersuchungen der Schulzahnarzte (1.-6. Klasse 70%
teilweise bis 16. Lebensjahr in den Forderschulen)
Hilfsfristerreichungsgrad RDP Land Hessen (Sollwert 90%) 90%

Im Zuge der Corona-Pandemie arbeitet das Gesundheitsamt in Zusammenarbeit mit
dem Katastrophenschutz-Verwaltungsstab weiterhin mit Hochdruck an ihrem
strategischen Ziel ,Schutz der Bevolkerung vor Infektionen und ansteckenden
Krankheiten®.

Im Schuljahr 2021/22 werden wir ca. 60 % der gemeldeten Schulkinder
(Vorklassen/Integrationsklassen/1.-6. Klasse/Forderschulen) untersuchen. Corona-
bedingt sind von Januar bis April 2022 keine Untersuchungen durchgeflhrt worden.
Aktuell wurden bis jetzt ca. 50 % der Einschulungsuntersuchungen durchgefuhrt.
Voraussichtlich werden in diesem Jahr ca. 56 % der Einschulungsuntersuchungen
durchgefihrt.

Der Hilfsfristerreichungsgrad liegt aktuell bei 85 %. Der Sollwert von 90 % wird
voraussichtlich nicht erreicht werden konnen, da ein steigendes Einsatzaufkommen
und langere Anfahrtswege zu einer Uberlastung des Systems filhren. Zurzeit lauft eine
Begutachtung des Rettungsdienstes in dessen Folge eine Erweiterung der Vorhaltung
vorgesehen ist, damit der Sollwert von 90 % in 10 Minuten in Zukunft erreicht werden
kann.

Produkt Abweichung Fachkosten
60100 - Selbsthilfeforderung / Psychosoziale -1.000 €
Koordination / Sonstige
60110 — Betreuungsleistungen (Betreuungsstelle) 2.000 €
60120 — Rettungsdienst 110.000 €
60200 — Gutachten und Stellungnahme -23.000 €
60210 — Gesundheitsvorsorge und Hilfe fur Kinder und 12.000 €
Jugendliche
60220 — Gesundheitshilfe fir Erwachsene / Sonstige 1.000 €
60230 — Betriebsarztliche und Arbeitsmedizinische 13.000 €
Leistungen
60300 -  Gesundheitsschutz  (Seuchenwesen, 439.000 €
Gesundheitsaufsicht, Umwelthygiene)
Insgesamt 553.000 €
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Aktuelle Prognose: © + 553.000 €
(Fachkosten)

Die Veranderung im Teilhaushalt 60 ist im Wesentlichen auf das Produkt des
Gesundheitsschutzes (Seuchenwesen, Gesundheitsaufsicht und Umwelthygiene)
zuruckzufihren. Hier kommt es nach aktuellem Stand zu einer Verbesserung
gegenuber dem fortgeschriebenen Ansatz in Héhe von 439.000 €.

Ursachlich hierfur sind in erster Linie Minderaufwendungen von rund 465.000 €,
welche im Bereich der Corona-Pandemie entstehen. Hier wurden Haushaltsreste
in Hohe von 1,71 Mio. € aus dem Vorjahr Ubertragen. Demgegenuber stehen
allerdings nur prognostizierte Aufwendungen in Hohe von rund 1,25 Mio. €. Diese
Aufwendungen beschranken sich im Wesentlichen auf Kosten flir Praxis- und
Laborbedarf (rund 850.000 €) sowie Zusatzkosten fur Vorhaltebusse im Schuljahr
2021/2022 (rund 400.000 €). Ferner wirken sich Mindertrage von offentlich-rechtlichen
Verwaltungsgebuhren in Hohe von 26.000 € ergebnisverschlechternd aus. Aufgrund
von weiteren nicht wesentlichen Veranderungen kommt es zu oben genannten
Abweichungen in Héhe von 439.000 €.

Im Produkt des Rettungsdienstes wird eine weitere Ergebnisverbesserung
in Hohe von ca. 110.000 € prognostiziert, da in den ersten vier Monaten das
Einsatzaufkommen des Rettungsdienstes im Vergleich zu den Vorjahren hdher
ausgefallen ist.

Aktuelle Prognose: @ - 404.433 €
(Personalkosten)

THH 60 - Abweichungen insgesamt + 148.567 €
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THH 70 — Sonderdienste

Ziele

Kennzahl

Sonderdienst Revision:

- Zeitnahe Priifung der Jahresabschliisse

- Angemessenheit der internen Kontrollsysteme (IKS) im Bereich der
Transferaufwendungen priifen

- Einhaltung und Umsetzung der bestehenden Vergabevorschriften

Sonderdienst Frauenbiro:

- Herstellung von Geschlechtergerechtigkeit

Zensus 2022:

- Bevdlkerungszahlung

- Gebaude- und Wohnungszahlung

- Erhebungen in Wohnheimen und Gemeinschaftsunterkiinften

Anzahl der durchgefiihrten Jahresabschlusspriifungen
Anzahl der durchgefiihrten Sonderprifungen im
Bereich Transferaufwendungen

Dauer der Priifung in Monaten

Anzahl der Frauen in Fuhrungspositionen beim
Landkreis Limburg-Weilburg

Das Ziel, zwei Sonderprufungen im Bereich der Transferaufwendungen im Jahr 2022
durchzufihren, ist aufgrund des langerfristigen krankheitsbedingten Ausfalls eines
Prufers gefahrdet. Von der Erreichung der restlichen strategischen Ziele und
Kennzahlen des Teilhaushalts ist aktuell auszugehen.

Es kommt nach derzeitigem Stand bei den Fachkosten zu keinen Abweichungen.

Aktuelle Prognose: @ -17.215 €
(Personalkosten)

THH 70 - Abweichungen insgesamt

®-17.215€
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THH 80 — Personalvertretung

Ziele Qualitativ gute Personalratsarbeit Unterstitzung der offenen
Kommunikation und Wertschatzung in der Zusammenarbeit mit der
Dienststelle Erhdhung der Prasenz und Kontaktdichte insbesondere in den
AuBenstellen

Kennzahl Anzahl PR-Info jahrlich 2
Wahlbeteiligung PR-Wahl Beschaftigte 75%
Wahlbeteiligung PR-Wahl Beamte 75%
In-House-Fortbildung Personalvertretung ja

Von der Erreichung der strategischen Ziele und Kennzahlen des Teilhaushalts ist
aktuell auszugehen.

Es kommt nach derzeitigem Stand bei den Fachkosten zu keinen Abweichungen.

Aktuelle Prognose: @ - 9.408 €
(Personalkosten)

THH 80 - Abweichungen insgesamt ®-9.408 €
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THH 90 — Allgemeine Finanzwirtschaft

Ziele Fihren einer ausgeglichenen Haushaltswirtschaft
Sicherstellung eines dauerhaften Liquiditatspuffers
Attraktivitatssteigerung landlicher Raum

Kennzahl Einhaltung Anlagerichtlinie ja
Einhaltung Liquiditatspuffer ja
Abwicklung Férderprogramm "Zukunftsfonds ja

Limburg-Weilburg - Stark und Innovativ

Die im Jahr 2019 eingefuhrte Anlagerichtlinie wird eingehalten. Zudem wird die
gesetzlich vorgesehene Liquiditatsreserve gemall § 106 Abs. 1 HGO im
Berichtszeitraum Ubertroffen (Sollvorgabe Liquiditatsreserve: 4, 71 Mio. €; Iststand
30. April 2022: 18,42 Mio. €).

Im Doppelhaushalt 2020/2021 wurde die Forderrichtlinie ,Zukunftsfonds Limburg-
Weilburg — Stark und Innovativ“ implementiert. Der Kreistag hat mit Beschllissen vom
14. Februar 2020 und 4. Dezember 2020 sowie dem Nachtrag vom 2. Juli 2021 Mittel
in Hohe von 4,79 Mio. € in Saule A, 2,9 Mio. € in Saule B, 200.000 € in Saule C,
400.000 € in Saule D sowie 1.750.000 € in Saule E bereitgestellt.

Die Richtlinie wurde durch Kreistagsbeschluss vom 18. Februar 2022 bis
31. Dezember 2023 verlangert und es wurden mit dem Haushalt 2022/2023 folgende
zusatzliche Mittel bereitgestellt:

e Saule B Kommunale Infrastruktur (1,9 Mio. € jahrlich)
e Saule C Kommunaler Brandschutz (135.000 € jahrlich)
e Saule D Klimaschutz (300.000 € jahrlich)

Fur Saule A Preisgunstiger Wohnraum werden fiir die Haushaltsjahre 2022/2023 keine
neuen Ansatze gebildet. Beantragte Malinahmen sollen mit den zur Verfigung
stehenden Haushaltsresten abgedeckt werden.

Die Saule C ist Teil des Zukunftsfonds, die Veranschlagung und Abwicklung erfolgt
Uber den Teilhaushalt 30 — Amt fiir Offentliche Ordnung, Produkt Brandschutz.

Die Saule D ist Teil des Zukunftsfonds, die Veranschlagung und Abwicklung erfolgt
jedoch Uber den Teilhaushalt 04 — Buro des Ersten Kreisbeigeordneten, Produkt
Klimaschutz.

Die Saule E ist Teil des Zukunftsfonds, die Veranschlagung und Abwicklung erfolgt
jedoch Uber den Teilhaushalt 01 — Referat Buro des Landrats, Produkt Sport und
Ehrenamt.
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STAND Séaule A Séule B Séule C Séule D Séaule E
30.04.2022 Preisgiinstiger | Kommunale Brandschutz | Klimaschutz | Vereins-
Wohnungsbau | Infrastruktur férderung
Ubertrag aus
2019 1.115.433 € 0€ 0€ 0€ 0€
Auflosung |4 473 000 € 0€ 0€ 0€ 0€
Ruckstellung
Ansatz 2020 1.500.000 € 1.000.000 € 100.000 € 100.000 € 1.000.000 €
.Ansatz 2021 1.000.000 € 1.900.000 € 100.000 € 300.000 € 750.000 €
inkl. Nachtrag
Ansatz 2022 0€ 1.900.000 € 135.000 € 300.000 €
Anzahl 21 62 / 14 672
Antrage
S”m.!'“e 2.039.844,50€ | 2.909.254,68 € 200.000 € 278.618,08 € 901.125 €
Antrage
VNOC..h 2Ur ) 274858850 € | 1.890.745,32 € 135.000 € | 421.381,92€ | 848.875€
erfligung

Die Auflésung der Ruckstellung in der Saule A in Hohe von 1,17 Mio. € resultiert aus
einer Forderzusage des Landkreises in 2019 fur eine MalRinahme der Stadt Limburg,
welche jedoch nicht durchgefuhrt wurde. Die beiden Saulen A und B sind gegenseitig
deckungsfahig und aus dem fortgeschriebenen Ansatz 2022 stehen fur diese beiden
Saulen insgesamt 5,01 Mio. € zur Verfigung. Hiervon wurden in Saule A bis zum
30. April 2022 50.000 € verausgabt. Basierend auf den gestellten Antragen des
Vorjahres, werden hier noch weitere Aufwendungen in Hohe von rund 500.000 €
erwartet. In der Saule B wurden im Berichtszeitraum bislang Férdermittel in Héhe von
320.000 € bewilligt. Nach derzeitigem Stand wird davon ausgegangen, dass alle 19
Stadte und Gemeinden des Landkreises die Gesamtfordersumme von jeweils
100.000 € abrufen werden. Folglich wird hier mit weiteren Aufwendungen von rund
1,58 Mio. € gerechnet. Unter Berucksichtigung der getatigten Auszahlungen in den
beiden Saulen bis zum 30. April 2022 stehen noch 4,64 Mio. € zur Verfugung. Rechnet
man die weiteren prognostizierten Aufwendungen von rund 2,08 Mio. € ein, ergabe

sich am Ende das Haushaltsjahres eine Verbesserung gegenuber dem
fortgeschriebenen Ansatz in Héhe von rund 2,56 Mio. €.
THH 90 - Abweichungen insgesamt + 2.560.000 €

Somit ergibt sich auf Basis des fortgeschriebenen Ergebnisses (Haushalts-
planung inkl. Restelibertragung) voraussichtlich folgende Abweichung:

Abweichungen Ergebnishaushalt zum fortgeschriebenen Soll: ¢ + 6.657.065 €
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3. Risiken und Ausblick fur den Kreishaushalt

Neben den bereits prognostizierten Veranderungen im Ergebnishaushalt bestehen zu-
satzliche Risiken fur den Kreishaushalt.

Ubertragene Haushaltsreste aus Vorjahren

Mit der Feststellung des Jahresabschlusses 2021 des Kernhaushaltes der
Kreisverwaltung durch den Kreisausschuss am 19. Mai 2022 wurden auch die
Haushaltsreste aus dem Jahr 2021 in das Haushaltsjahr 2022 Ubertragen.

Diese stellen sich wie folgt dar:

i) Bl e EOET haushalt __Finanshausbalt _Finanshaushalt _ermichtgungen
01 Referat Biro des Landrats 01120 Sport- und Ehrenamt 848.875,00 € 75.941,00 €
01 Referat Blro des Landrats 01130 Presse- und Offentlichkeitsarbeit 3.819,19 €
01 Referat Blro des Landrats 01140 Ausbau Breitbandverkabelung 8.716,49 € 3.121.689,15 € 3.345.977,50 €
02 Referat fiir Aus- und Fortbildung 02110 Kommunales Jugendbildungswerk 2.500,00 €
04 Biro des Ersten Kreisbeigeordneten 04100 Klimaschutz/Radverkehr 153.933,59 €
20 Amt fir Finanzen und Organisation 20110 Beteiligungsmanagement 3.000,00 €
20 Amt fir Finanzen und Organisation 20120 Kreisstralen 1.328.733,15 € 918.000,00 €
20 Amt fir Finanzen und Organisation 20410 Allg. Verwaltung Zentrale Verwaltung 7.300,00 € 278.329,60 €
20 Amt fir Finanzen und Organisation 20430 Digitalisierung 269.400,00 € 209.612,47 €
20 Amt fir Finanzen und Organisation 20500 luK-Management 675.000,00 € 808.460,46 €
20 Amt fir Finanzen und Organisation 20520 Digitalpakt 10.881.909,80 €  10.165.523,20 € 2.908.149,48 €
21 Schulfinanzierung diverse verschiedene Schulen 189.537,42 € 3.626.349,94 € 918.623,00 €
30 Amt fiir Offentliche Ordnung 30600 Brandschutz 24.356,58 €
30 Amt fir Offentliche Ordnung 30610 Zivil und Katastrophenschutz 172.328,00 €
30 Amt fiir Offentliche Ordnung 30730 Naturschutz 20.000,00 €
40 C;‘:Lr':;'a‘:‘i’;sfn”i';zh\elgrsfat“c’h:r:c";i':z 40300 Landentwicklung 25.000,00 €
2 Cgtenm;a‘:;’;s'fn”ﬂ'r"%h\e/grsgtfhgz"c"zi':z 40310 Denkmalschutz 57.912,52 €
50 Amt fir Jugend, Schule und Familie 50400 Jugendfdrderung und Grundschulen 100.000,00 €
60 Gesundheitsamt 60300 Gesundheitsschutz 1.716.031,39 €
90 Allgemeine Finanzwirtschaft 90100  Steuern, Aligemeine Zuweisungen und Allgemeine Umlagen 3.108.124,55 €
90 Allgemeine Finanzwirtschaft 90220 Kommunalinvestitionsprogramm 9.556.887,76 € 9.612.331,76 €
Zu libertragende Haushaltsermachtigungen 7.361.478,15€  29.912.269,91 €  24.960.455,46 € 2.908.149,48 €

Sofern die Ubertragenen Haushaltsreste im Vollzug des Haushaltsjahres 2022 in
Ganze aufwandswirksam bzw. zahlungswirksam werden, wirde dies eine zusatzliche
Ergebnis- sowie Liquiditatsbelastung nach sich ziehen.

Nach bisherigen Erfahrungen ist jedoch davon auszugehen, dass im Haushaltsvollzug
die fortgeschriebenen Ansatze nicht ausgeschopft werden, so dass nicht verbrauchte
Budgetmittel auch ins Haushaltsjahr 2023 Ubertragen werden.
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Inflation

Angetrieben von den hohen Energiekosten liegt die aktuelle Teuerung deutlich Uber
dem von der Europaischen Zentralbank angestrebten Ziel von zwei Prozent. Die
Inflationsrate fur den Monat Mai 2022 in Hohe von 7,9 % wird u.a. die Auszahlungen
fur Sach- und Dienstleistungen des Landkreises weiter in die Hohe treiben.
Langerfristige Inflationsrisiken werden entsprechende nachhaltige Auswirkungen auf
die Kreisfinanzen haben. Diese sind jedoch aktuell schwer zu prognostizieren.
Entwicklungen in folgenden Kernbereichen stellen sich derzeit wie folgt dar:

Mietzahlungen inkl. aller Gebdudenebenkosten an den Eigenbetrieb Gebdudewirt-
schaft

Der Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft finanziert sich im Wesentlichen durch eine vom
Landkreis zu entrichtende kostendeckende Miete inkl. aller Gebaudenebenkosten.

Im Bereich der Bauunterhaltung fir die kreiseigenen Liegenschaften hat der
Eigenbetrieb in seinem Wirtschaftsplan 2022 eine Steigerung in Hohe von rund 8 %
eingeplant. Nach aktuellem Stand kbénnen durch die Ansatzerhéhung
inflationsbedingte Mehraufwendungen kompensiert werden.

Auch im Energiesegment wird es uber alle Kostenpositionen in 2022 beim
Eigenbetrieb nicht zu erheblichen Ansatzabweichungen kommen. Zwar sind jetzt
schon deutliche Kostensteigerungen bei den Produkten Gas, Ol und Pellets splrbar,
allerdings konnen diese Steigerungen durch Einsparungen beim Produkt Strom
kompensiert werden. Dies hangt im Wesentlichen mit niedrigeren Verbrauchen als
geplant sowie an der Absenkung der Kostenbelastung durch den Wegfall der EEG
Umlage ab 1. Juli 2022 zusammen.

Im Ergebnis sind nach aktuellen Schatzungen daher die veranschlagten
Mietzahlungen 2022 des Landkreises an den Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft trotz
inflationsgetriebener Kostensteigerungen auskommlich. Fur das Jahr 2023 ist nicht
auszuschliel3en, dass es zu Anpassungen bei den Mietzahlungen an den Eigenbetrieb
kommen muss.

Amt fiir Finanzen und Organisation
Organisation

Im Bereich der Organisation wird es nach aktuellem Sachstand trotz der allgemeinen
Teuerungsraten zu keinen wesentlichen Ansatzabweichungen kommen. Dies liegt
zum einen an Vertragen mit langerfristigen Preisbindungen sowie auf die
Inanspruchnahme uUbertragener Haushaltsermachtigungen. Bei der Reinigung kommt
es ab 1. Juli 2022 und ab 1. Oktober 2022 zu deutlich hdheren Aufwendungen, die
jedoch durch entsprechende Minderaufwendungen im ersten Halbjahr aufgefangen
werden konnen (vgl. hierzu im Detail die Erlauterungen zu Teilhaushalt 21). Es ist
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jedoch nicht auszuschliel3en, dass ab dem Haushaltsjahr 2023 Budgetanpassungen
in diesem Bereich notwendig werden.

Zentrale IT

Im Bereich der Zentralen IT wird auf Basis der bestehenden vertraglichen
Vereinbarungen nach aktuellem Stand in 2022 mit einem ansatzgemalien
Haushaltsvollzug gerechnet.

Beteiligungen

Nach aktueller Einschatzung der relevanten Beteiligungen ist bei den prognostizierten
Jahresergebnissen 2022 nicht mit grolRen Verwerfungen zu rechnen. Im Ergebnis
werden daher zum jetzigem Zeitpunkt keine zusatzlichen Belastungen fir den
Kreishaushalt im Bereich der Beteiligungen erwartet.

Personal- und Versorgungsaufwendungen

Wie unter Punkt 2.1 beschrieben, werden die veranschlagten Personal- und
Versorgungsaufwendungen nicht auskémmlich sein. Sollte die
Stellenbesetzungsquote weiterhin konstant Uber die bei der Planung zugrunde
gelegten 88 % liegen wund die Corona-Pandemie zusatzliche befristete
Beschaftigungsverhaltnisse erforderlich machen, wird sich die prognostizierte
Abweichung von rund 1,0 Mio. € entsprechend erhdhen.

Jahresabschlussbuchungen

Im Rahmen der Jahresabschlussarbeiten kann es durch Abschlussbuchungen und
Stichtagsbewertungen zu Abweichungen des prognostizierten Ergebnisses kommen.
Diese Buchungen kénnen naturgemal zum gegenwartigen Zeitpunkt nicht
quantifiziert werden.
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4. Besondere Geschaftsvorfalle

4.1 Corona

Impfstelle Limburg-Weilburg ab 1. Oktober 2021

Nach SchlieBung der Impfzentren durch den Einsatzbefehl des Landes Hessen vom
28. Juli 2021 wurde zum 1. Oktober 2021 eine Impfstelle in Limburg, Auf der Heide 3,
eingerichtet. Diese sieht vor, die Hausarzte bei der Impfkampagne zu unterstiutzen und
Impflicken zu schlie3en.

Zunachst war die Impfstelle Limburg von Montag — Freitag zwischen 12 und 20 Uhr
geoffnet. Aufgrund schnell steigender Infektionszahlen, der von der Standigen
Impfkommission (STIKO) am 18. November 2021 vorgegebenen Priorisierung der
Impfungen von vulnerablen Gruppen vor Ort sowie der Mdglichkeit, die Booster-
Impfung bereits nach drei Monaten zu erhalten, musste das Impfangebot erweitert
werden. Daruber hinaus wurde mit dem Erlass vom 20. November 2021 seitens des
Landes vorgegeben, mindestens 4.308 Burgerinnen und Burger wochentlich im
Landkreis Limburg-Weilburg zu impfen. Die hohe Nachfrage wurde mittels der
Vergabe von Impfterminen Uber die Terminvergabe-Plattform terminland.de
koordiniert.

Aufgrund der nachlassenden Nachfrage nach Covid 19 Schutzimpfungen im Frihjahr
2022 wurden die Offnungszeiten des Impfzentrums mehrfach angepasst. Die aktuellen
Offnungszeiten sind Dienstag und Mittwoch von 8 — 12 Uhr, Donnerstag von 14 — 18
Uhr und Freitag von 14 — 20 Uhr. Impfungen werden gegenwartig ohne vorherige
Terminvereinbarung sowohl fur Kinder und Jugendliche ab funf Jahren als auch fur
Erwachsene angeboten.

Zusatzlich zu dem Impfangebot in der Impfstelle Limburg wurden bis einschlieRlich
Marz 2022 Impfungen an verschiedenen Standorten des Deutschen Roten Kreuzes
(DRK) Limburg sowie Oberlahn durchgefihrt sowie durch den Malteser Hilfsdienst
Impfungen in stationaren Einrichtungen angeboten. Seit April 2022 wurden die
bestehenden Dienstleistungsvertrage mit den Hilfsorganisationen angepasst und
beinhalten eine Pauschale fir die Vorhaltung der Impfteams (Standby-Betrieb). Fir
durchgefuhrte in Rechnung gestellte Impfeinsatze verringert sich der Pauschalbetrag
durch die vertraglich vereinbarte Vergutung pro Einsatz.

Mit Stand vom 30. April 2022 haben seit 26. Dezember 2020 insgesamt 67.724
Barger*innen lhre Erstimpfung und 63.379 Blrgerinnen und Burger ihre Zweitimpfung
im Impfzentrum/Impfstelle Limburg-Weilburg erhalten. Daruber hinaus wurden 34.238
Drittimpfungen und 1.080 Viertimpfungen durchgeflhrt. Dies entspricht bei den
erstgeimpften Blrgerinnen und Burger einer Impfquote von 39,37 % und bei den
zweitgeimpften Burgerinnen und Burger einer Impfquote von 36,85 %. Die Impfquote
der Drittimpfungen betragt 19,91 %. Viertimpfungen erfolgten mit einer Impfquote von
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0,63 %. Bei der prozentualen Berechnung wurde eine Einwohnerzahl von 172.328 zu
Grunde gelegt.

Die durchschnittlichen monatlich laufenden Kosten fur den Betrieb der Impfstelle
Limburg-Weilburg sowie der mobilen Impfaktionen der Hilfsorganisationen lagen im
Zeitraum Januar bis April 2022 bei etwa 340.000 €. Die Kosten setzen sich unter
anderem aus Sachkosten bzw. Dienstleistungskosten in Hohe von derzeit etwa
40.000 € bei urspringlich etwa 400.000 € zu Beginn des Jahres und Personalkosten
in Hohe von etwa 110.000 € zusammen. Sachkosten beinhalten hierbei unter
anderem die Honorarkosten der Impfarzte, die Beschaffung von Impfhilfsmitteln und
BlUromaterialien, die Kosten der Zeltmiete, die Einsatze der mobilen Teams sowie
sonstige Verbrauchskosten. Ferner fallen Betriebskosten in Hohe von etwa 1.500 €
monatlich an.

Die Aufwendungen werden gemaR Ziffer 4 des Einsatzbefehls durch das Land Hessen
regelmaldig getragen.

Eingereichte Kostenaufstellungen wurden bisher fir den Zeitraum von Oktober 2021
bis einschlieRlich Marz 2022 erstattet. Nicht erstattungsfahig sind hierbei 50 % der
Personalkosten fur kreisinternes Personal sowie Kosten fur Covid 19 Mitarbeiter-
Schnelltests. Kosten fur Mitarbeitertests werden nun bei der Kassenarztlichen
Vereinigung Hessen nach der Coronavirus-Testverordnung abgerechnet. Eine
entsprechende Erstattung der etwa 5.000 € ist noch ausstehend.

4.2 Ukraine-Krieg

Wie bereits im Vorbericht des Doppelhaushalts 2022/2023 dargelegt, birgt der
Bereich der Leistungen fur Asylbewerber und sonstige auslandische Fluchtlinge ein
gewisses Risiko fur den Kernhaushalt. Hier wurde bereits prognostiziert, dass es in
den Jahren 2022 und 2023 zu einer Zuweisungssteigerung kommen wird. Abgestellt
wurde hier auf die seit Monaten steigenden Bewohnerzahlen, welche durch die
Hessische Erstaufnahmeeinrichtung gemeldet wurden.

Dass auch diese Entwicklung vor dem Landkreis Limburg-Weilburg nicht Halt macht,
war abzusehen und die Auswirkungen des Krieges in der Ukraine sind mittlerweile
auch hier spurbar geworden. Dies lasst sich unmittelbar an den Fall- und Platzzahlen
der Flichtlinge in den Gemeinschaftsunterkiinften festhalten.
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Die Entwicklung vom 1. Januar bis zum 30. April 2022 stellt sich wie folgt dar:

Platze in
Gemeinschaftsunterkinften IST-Belegung
1. Januar 2022 1.433 1.069
30. April 2022 1.739 1.342
Veranderung + 306 + 273

Mit Einsatzbefehl vom 18. Marz 2022 des Landes Hessen wurde seitens des
Landkreises eine Notunterkunft fur bis zu 1.000 ukrainische Flichtlinge im ,alten”
Impfzentrum errichtet. Nachdem im Mai bereits die ersten Notunterklnfte in
Sporthallen geschlossen wurden, entschloss sich der Landkreis, die Notunterkunft im
hiesigen Impfzentrum zum 30. Juni 2022 (Ende des Mietvertrages) ebenfalls zu

schliel3en.

5. Liquiditats- und Schuldenstand zum 30. April 2022

Soll 2022
Einzahlungen und Auszahlungen Ist zum (::u;h:lst:tp:; Fortgeschriebenes Istzum Abweichung zum
g g 31.12.2021 g I Soll 30.04.2022| forigeschriebenen Soll

tatsachliches IST zum

31.12.2021)
Saldo Verwaltungstatigkeit 6.014.341,29 €| 7.935.996,15 €| 574.518,00 € 4.589.531,90 € 4.015.013,90 €
Saldo Investitionstatigkeit -11.941.712,49 € -7.438.768,18 € -12.390.582,63 € -326.138,60 € 12.064.444,03 €
Einzahlungen aus Investitionskrediten 0,00 € 0,00 € 2.908.149,48 €| 0,00 € -2.908.149,48 €
Auszahlungen aus Investitionskrediten inkl. Hessenkasse 6.633.542,35 € 6.097.725,00 € 6.097.725,00 €| 1.727.569,67 € -4.370.155,33 €
Saldo Finanzierungstatigkeit -6.633.542,35 €| -6.097.725,00 € -3.189.575,52 € -1.727.569,67 € 1.462.005,85 €
Stand der Investitionskredite inkl. Hessenkasse 46.540.145,07 € 40.442.420,07 € 40.442.420,07 € 4481257540 € 4.370.155,33 €
Stand der Liquiditatskredite 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Saldo haushaltsunwirksame Zahlungsvorgange 767.211,96 € 0,00 € 0,00 € -1.069.361,80 € -1.069.361,80 €
Stand der liquiden Mittel Ende HH-Jahr 16.952.275,03 € 11.351.778,00 € 1.946.634,88 € 18.418.736,86 € 16.472.101,98 €

Die Liquiditat in der ersten Berichtsperiode war jederzeit gesichert und weist zum
30. April 2022 einen Stand in Hohe von 18,42 Mio. € aus.

Der Schuldenstand inkl.

der Hessenkasse konnte

im Berichtszeitraum durch

Regeltiigungen um 1,73 Mio. € weiter reduziert werden. Im Ergebnis betragt der
Schuldenstand zum 30. April 2022 somit 44,81 Mio. €, davon entfallen auf die

Hessenkasse 11,52 Mio. €.
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Im Hinblick auf die aktuelle wirtschaftliche Inflationsentwicklung und den vielen
Unbekannten vor allem im Sozialbudget kann es durchaus sein, dass der Landkreis
Limburg-Weilburg im Jahresverlauf einen hdheren Liquiditatsbedarf bendétigt als
ursprunglich geplant.

6. UberplanmiaBige Aufwendungen und Auszahlungen

Es dient zur Kenntnis, dass sowohl der Kreisausschuss als auch der Kreistag in der
Berichtsperiode noch keine Uberplanmafligen Aufwendungen und Auszahlungen
gemal § 100 HGO im Haushaltsvollzug genehmigen mussten.

Die vom Kreisausschuss beschlossene Sonderzuweisung an die Kreismusikschule
Limburg e. V. in Héhe von je 30.000 € in 2022 und 2023 sowie flr die Kreismusikschule
Oberlahn e. V. von 40.000 € in 2022 werden Uber vorhandene Haushaltsreste in der
Saule E - Vereinsforderung des Zukunftsfonds Limburg-Weilburg — Stark und
Innovativ finanziert.

Die Auszahlung ist die Umsetzung des vom Kreistag beschlossenen
Haushaltsbegleitbeschlusses und ist an die Vorlage eines Konsolidierungskonzeptes
gebunden.
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