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SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN,

Schule ist ein Ort der Bestandigkeit und zugleich ein Ort, an dem gesell-
schaftlicher Wandel ankommt. In den vergangenen Jahren hat sich spurbar
gezeigt, wie stark Entwicklungen auRerhalb der Schule den Alltag in unseren
Forderschulen und den angegliederten Einrichtungen pragen. Klimafragen
wirken in Bau und Bewirtschaftung hinein, digitale Technologien pragen
Unterricht und Organisation und Kinstliche Intelligenz er6ffnet zwar neue
Moglichkeiten, verlangt aber gleichzeitig klare Orientierung. Schulentwicklung
bewegt sich also standig im Spannungsfeld zwischen der Gewahrleistung
von Verlasslichkeit und Bestandigkeit im Schulalltag sowie der Notwendig-
keit, den Blick nach vorn zu richten.

In diesem Kontext ist es unsere Aufgabe als Schultrager, die Voraussetzungen
dafur zu schaffen, dass Bildung verlasslich stattfinden kann. Dabei geht es
jedoch um mehrals Gebaude, Raume und Ausstattung. Es geht um Lernorte,
an denen sich junge Menschen gesehen fuhlen, an denen Unterstitzung
verlasslich ist und an denen ihnen Bildung Perspektiven er6ffnet.

Mit der Fortschreibung des Schulentwicklungsplans legen wir dar, wie wir
diese Aufgabe zwischen Stabilitat und Weiterentwicklung verstehen und
welche Entwicklung wir in den kommenden Jahren gemeinsam gestalten
wollen. Der Plan spiegelt die Vielfalt unserer Schulen und die unterschied-
lichen Bedarfe der Kinder und Jugendlichen wider, die hier lernen. Zugleich
wird sichtbar, wie wir Teilhabe und Inklusion als durchgehenden MaRstab
in Strukturen, Ausstattung und Standards verankern. Themen wie Nach-
haltigkeit und Kinstliche Intelligenz begreifen wir dabei als unverzichtbare
Bezugspunkte fur eine verantwortungsvolle Zukunftsplanung.

Als Schultrager konnen wir also Rahmen setzen, Prioritaten formulieren und
Ressourcen bereitstellen. Entscheidend ist aber, dass daraus vor Ort durch
enge Zusammenarbeit mit den Schulen gute Losungen entstehen —mit dem
Blick auf das, was die Kinder und Jugendlichen wirklich brauchen und mit
dem klaren Ziel, bestmogliche Teilhabe und optimale Lernvoraussetzungen
zu verwirklichen. Gemeinsam machen wir unsere LWV-Schulen fit fur die
Zukunft.

Der Plan beschreibt, wo wir in diesem Entwicklungsprozess stehen und
wohin wir uns entwickeln wollen. Ich lade Sie ein, sich Zeit flr diese Seiten
zu nehmen und danke allen, die sich in vielfaltiger Weise daran beteiligt und
damit gezeigt haben, dass ihnen unsere Zukunftsschulen am Herzen liegen.

Herzliche Grifse

Ihr Dieter Schutz
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1. ANLASS, ZIELE UND GRUNDLAGEN DER FORTSCHREIBUNG

Die letzte Fortschreibung des Schulentwicklungsplans der Schulen des Landeswohlfahrtsverbandes (LWV)
Hessen erfolgte im Jahr 2014/2015 und wurde mit Erlass vom 05.07.2016 vom Hessischen Ministerium
fur Kultus, Bildung und Chancen (HMKB) genehmigt. Seither vollzogen sich innerhalb der Schultragerver-
waltung umfangreiche Veranderungsprozesse und auch die Verbandsversammlung hat eine zukunfts-
orientierte Blickrichtung gefordert:

Die Schultrageraufgaben der dezentralen Schulverwaltungsstandorte wurden gebindelt und organisato-
risch nunmehr zwei - statt vormals drei - Standorten zugeordnet. Darlber hinaus hat die LWV-Verbands-
versammlung den Verband als Schultrager mit der Erarbeitung des Konzepts ,Unsere Zukunftsschulen®
beauftragt, dessen Inhalte in die turnusgemalie Fortschreibung des Schulentwicklungsplans einfliel3en
sollten.

Schwerpunkte der nun vorliegenden Fortschreibung des Schulentwicklungsplans sind neben den struktu-
rellen Veranderungen durch die Neuorganisation der LWV-Schulverwaltung zudem die Zukunftsthemen.
Eine auf Basis des Konzepts , Zukunftsschulen” bedarfsorientiert ausgerichtete Schulentwicklungsplanung
soll den langfristigen Herausforderungen der LWV-Schulen gerecht werden. Die Themenfelder des Konzepts
und die Impulse aus dessen Entwicklungsprozess sind in die nun vorliegende Fortschreibung eingeflossen.
So wurden neben den besonderen Themenfeldern in Kapitel 6 weitere Schwerpunktthemen hinzugefugt.

Vor diesem Hintergrund gibt die Fortschreibung einen Uberblick tiber den Status quo aller LWV-Forder-
schulen und zeigt zukunftsgewandte Themenfelder auf.

1.1. GESETZLICHER AUFTRAG DES LWV HESSEN: STATUSBESCHREIBUNG UND ENTWICKLUNGEN
Das Land Hessen hat den gesetzlichen Auftrag des LWV Hessen als Schultrager insbesondere in § 139 des
Hessischen Schulgesetzes (HSchG) geregelt.

Gemal § 139 Abs. 1S. 1 HSchG ist der LWV Hessen ,Trager der Forderschulen von Uberregionaler Bedeutung
einschliel8lich erforderlicher Schulerheime mit den Forderschwerpunkten Sehen, Horen und korperliche
und motorische Entwicklung sowie der Schulen mit dem Forderschwerpunkt Sprachheilforderung®, soweit
nicht bei hinreichender Schulerzahl entsprechende Schulen von den értlichen Schultragern zu schaffen sind.

Nach § 139 Abs. 1 S. 2 HSchG ist der LWV Hessen zudem ,Trager der Schulen mit den Forderschwerpunk-
ten emotionale und soziale Entwicklung, geistige Entwicklung sowie der Schulen fur kranke fur die Kinder
undJugendlichen, die in seinen Einrichtungen untergebracht sind.” Dabei ist zu beachten, dass samtliche
Vitos-Gesellschaften in Hessen zwar privatrechtlich organisiert sind, jedoch Bestimmungen des HSchG
auf die Vitos-Gesellschaften Anwendung finden konnen.

Gemal § 139 Abs. 2 S. 2 HSchG ist der LWV Hessen auch Trager des ,Landeszentrums fur die Versorgung
blinder und sehbehinderter Schilerinnen und Schiler mit Unterrichtsmedien.” Dieses Landeszentrum ist

als Medienzentrum am Standort der Johann-Peter-Schafer-Schule in Friedberg realisiert.

Zudem kann der LWV Hessen gemal3 § 139 Abs. 3 HSchG ,Trager von beruflichen Schulen mit sonderpada-
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gogischer Orientierung sein.” Entsprechende berufsbildende Angebote flr die Forderschwerpunkte Horen
und Sehen sind an den Schulstandorten Friedberg realisiert.

Vor diesem gesetzlichen Hintergrund ist der LWV Hessen derzeit Trager von insgesamt 15 Schulen.

Daruber hinaus beschult der LWV Hessen als Schultrager auch Schilerinnen und Schiler auf der Grundlage
offentlich-rechtlicher Vereinbarungen gemalfd § 139 Abs. 4 in Verbindung mit § 140 Abs. 1 HSchG. Diese
sogenannten ,externen Schulerinnen und Schiler” werden an der Feldbergschule und Max-Kirmsse-Schule
in Idstein, an der SchloRbergschule in Wabern, an der Peter-Hartling-Schule in Riedstadt und an der Paula-
Flrst-Schule in Hanau beschult.

1.2. WEITERE RECHTSNORMEN SOWIE POLITISCHE ZIELVORGABEN

Die Behindertenrechtskonvention der Vereinten Nationen (UN-BRK) aus dem Jahr 2006 ist seit dem
26.03.2009 in der Bundesrepublik Deutschland verbindlich. Demnach ist fur alle behinderten Kinder ein
inklusiver, hochwertiger und unentgeltlicher Unterricht an Grundschulen und weiterfihrenden Schulen
zu ermoglichen. Da die UN-BRK —wie andere internationale Vertrage — als einfaches Bundesrecht gilt, ist
sie vom Schultrager LWV Hessen als politische Zielvorgabe zu beachten.

Der 2012 verabschiedete Hessische Aktionsplan zur Umsetzung der UN-BRK bildet fur die Landesverwal-
tung eine zentrale MaRgabe fur das zuklnftige Handeln. Er stellt fest, dass aus Sicht der Landesregierung
Forderschulen auch weiterhin mit den Zielen der UN-BRK vereinbar sind und der Weg zu einer inklusiven
Gesellschaft das Nebeneinander und Miteinander von unterschiedlichen Angeboten fir Menschen mit
Behinderungen zuldsst. Zu den zehn Grundsatzzielen gehort, den Anteil von Schilerinnen und Schulern
mit Anspruch auf sonderpadagogische Forderung an Grundschulen und weiterfihrenden Schulen zu
erhohen; diesem Grundsatzziel wird der Schul- und Einrichtungstrager LWV Hessen insbesondere durch
die Arbeit seiner Uberregionalen Beratungs- und Forderzentren (UBFZ) sowie der interdisziplinaren Friih-
beratungsstellen gerecht.

Die Hessische Landesregierung hat im November 2024 mit zwei Dialogforen in Bad Nauheim den Prozess
zur ressortubergreifenden Weiterentwicklung des Aktionsplans gestartet.

Aus dem Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung fiir Kinder im Grundschulalter, der im Zuge der Anderungen
des Sozialgesetzbuches (SGB) VIII (Kinder und Jugendhilfe) durch das Ganztagsforderungsgesetz stufen-
weise beginnend mit dem Schuljahr 2026/2027 umgesetzt wird, resultiert kein geanderter gesetzlicher
Auftrag fir den LWV Hessen als Schultrager. Hintergrund ist, dass sich der gesetzliche Auftrag aus § 24 Abs.
4 SGB VIl nicht an Schultrager, sondern an Kinder- und Jugendhilfetrager wendet, wobei der LWV Hessen
kein Kinder- und Jugendhilfetrager ist. Auch entsprechende Prazisierungen des Landesgesetzgebers, ins-
besondere Uber das Hessische Schulgesetz, bedeuten im Weiteren keinen geanderten gesetzlichen Auftrag.

Im Koalitionsvertrag der Hessischen Landesregierung von 2024-2029 wird ausgefuhrt, dass ganztagige
Angebote weiter ausgebaut und auch die notwendigen Ressourcen von Seiten des Landes zur Verfiigung
gestellt werden sollen. Der Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung an Grundschulen soll vollstandig um-
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gesetzt und die dafur erforderliche Ressourcenausstattung sichergestellt werden.

Das Bundeskabinett hat am 30.07.2025 den Regierungsentwurf fur den Bundeshaushalt 2026 sowie den
Finanzplan des Bundes 2025 bis 2029 beschlossen. Demnach stehen fur den Digitalpakt 2,25 Milliarden
Euro aus dem Sondervermogen fur Infrastruktur zur Verfligung. Hinzu kommen 250 Millionen Euro fur das
Programm ,Digitales Lehren und Lernen® Das entspricht der Vereinbarung zwischen Bund und Landern,
wonach fur den Digitalpakt 2.0 eine Investition von insgesamt 5 Milliarden Euro gleichmaRig zwischen
Bund und Landern aufgeteilt werden soll. Ziel ist es, die digitale Infrastruktur an Schulen zu verbessern,
die Lehrkrafte fortzubilden und die Entwicklung innovativer Lehr- und Lernmethoden zu fordern.

Von einem ,,Digitalpakt 2.0“ diirfte auch der LWV Hessen als Schultrager profitieren (siehe Punkt 10.3).

Am 26.06.2024 verabschiedete die Verbandsversammlung des LWV Hessen das Konzept ,,Unsere Zukunfts-
schulen zur Bewaltigung von Herausforderungen, die tber den Schulentwicklungsplan als Planungsins-
trument konzeptionell hinausgehen. Verschiedene Anliegen und Zielsetzungen dieses Beschlusses greift
dieser Schulentwicklungsplan auf.

1.3. SCHULERZAHLENTWICKLUNG
Um fir die kommenden Jahre belastbare Aussagen lUber die Entwicklung der Forderschulen in Tragerschaft
des LWV Hessen treffen zu konnen, wird die Belegungsentwicklung der vergangenen Jahre betrachtet.

Fur die Schulen mit dem Forderschwerpunkt kranke Schulerinnen und Schuler orientiert sich die Schul-
entwicklungsplanung an den Kapazitatsplanungen der jeweiligen gemeinnutzigen Vitos-Gesellschaft, da
deren Belegungsentwicklung im Wesentlichen von der Entwicklung der Vitos Kinder- und Jugend(-tages)-
kliniken flr psychische Gesundheit abhangig ist. Deren Auswirkungen auf die Schulen mit dem Forder-
schwerpunkt kranke Schulerinnen und Schuler ist unter Punkt 5 festgehalten.

1.3.1. Belegungsentwicklung in der Bundesrepublik Deutschland
(vgl. jahrliche Berichte des Statistischen Bundesamtes: Bildung und Kultur - Allgemeinbildende Schulen)

Lange Zeit war das deutsche Bildungssystem auf rucklaufige Schilerzahlen eingestellt. Seit 2014 hat die
Entwicklung der Schilerzahlen an allgemeinbildenden Schulen in Deutschland eine signifikante Kehrt-
wende vollzogen: Nach zunachst langjahrigem Rickgang erreichen die Schilerzahlen im Jahr 2015 einen
vorlaufigen Tiefstand und stagnieren anschlieBend auf tendenziell gleichem Niveau. Seit dem Jahr 2019
steigen die Schulerzahlen wieder deutlich an, wie die nachstehende Grafik zeigt:
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=== Schilerinnen und Schiler (gesamt)

Das Statistische Bundesamt fuhrt den Anstieg der vergangenen Jahre vor allem auf die Zuwanderung
aus dem Ausland zurlck: ,So war die Zahl der auslandischen Kinder und Jugendlichen in der relevanten
Altersgruppe von funf bis 19 Jahren zum Jahresende 2023 um 8 % hoher als Ende 2022, wahrend die Zahl

der Kinder und Jugendlichen mit deutscher Staatsangehorigkeit lediglich um 0,4 % zunahm.” (Statistisches
Bundesamt unter https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2025/03/PD25 090 211.html)

Im Schuljahr 2024/2025 besuchten insgesamt rund 8,9 Mio. Schilerinnen und Schuler allgemeinbilden-
de Schulen, davon 350.610 (3,93 %) eine Forderschule. Die Anzahl der Schilerinnen und Schiiler, die eine
Forderschule besuchen, verlauft proportional steigend zur Gesamtschulerzahl. Deren rechnerischer Anteil
bleibt daher Uber den gesamten Zeitraum nahezu konstant. 2014 lag dieser bei 4,0 %. Diese Entwicklung
istin der nachstehenden Grafik zusammenfassend dargestellt:
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====Schllerinnen und Schiiler an Férderschulen

— Anteil der Férderschiiler/-innen an der Gesamtschiilerzahl

Um die sich abzeichnende Entwicklung in den flr den LWV Hessen relevanten Forderschulbereichen ein-
schatzen zu konnen, bedlrfen diese einer gesonderten Betrachtung:
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m Schulen mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung Schulen mit dem Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung
u Schulen mit dem Férderschwerpunkt Héren Schulen mit dem Férderschwerpunkt Sehen

Die Entwicklungin den einzelnen Forderschwerpunkten verlauft bundesweit sehr unterschiedlich. Wahrend
die Schulerzahlen im Forderschwerpunkt geistige Entwicklung eine deutliche kontinuierliche Steigerung
verzeichnen (2014: 74.489; 2024: 101.322), gibt es bei den Forderschwerpunkten fiir Sinnesgeschadigte
eine kaum erkennbare Entwicklungstendenz. Die Anzahl der Schilerinnen und Schiler im Forderschwer-
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punkt emotionale und soziale Entwicklung ist im Betrachtungszeitraum gestiegen (2014: 38.316; 2024:
47.311). In den Schulen mit dem Forderschwerpunkt Horen ist die Anzahl der Schilerinnen und Schiler
bundesweit seit 2014 leicht gesunken (2014:10.734; 2024: 9.708). Auch bei den Schulen mit dem Férder-
schwerpunkt Sehen ist eine nur leicht riicklaufige Entwicklung innerhalb der letzten zehn Jahre (2014:
4.787; 2024: 4.587) festzustellen.

1.3.2. Entwicklung der (Forder-)Schiilerzahlen in Hessen
(vgl. jahrliche Berichte des Statistischen Bundesamtes: Bildung und Kultur - Allgemeinbildende Schulen)

In Hessen weicht diese Entwicklung vom Bundestrend leicht ab. Hier sinken die Schulerzahlen an den
Forderschulen bis zum Jahr 2017 und stagnieren bis 2023 zunachst auf nahezu gleichbleibendem Niveau.
Damit ist in diesem Zeitraum auch der Anteil aller Forderschulerinnen und Forderschiler an der Gesamt-
schilerzahl insgesamt gesunken. Er betrug im Jahr 2024 2,98 % (2014: 3,83 %).
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====Schilerinnen und Schiler an Forderschulen in Hessen
—— Anteil der Forderschiler/-innen an der Gesamtschulerzahl

Wie die Entwicklungen in den fur den LWV Hessen relevanten Forderschulbereichen aussehen, zeigen die
nachstehenden Grafiken im Vergleich:
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===Bund-Anteil FSP Sehen an den Férderschiiler/-innen

==Hessen-Anteil FSP Sehen an den Forderschiler/-innen

Der Anteil horbehinderter Schulerinnen und Schiler an der Gesamtzahl der Forderschulerinnen und Forder-
schuler sankin den letzten Jahren sowohl auf Bundes- als auch auf Landesebene. Demgegenuber liegt der
Anteil der sehgeschadigten Schilerinnen und Schiler immer noch auf ahnlichem Niveau des Basisjahres.
Wie bereits in 1.3.1 beschrieben, ist auf Bundesebene eine zahlenmaRig leichte rucklaufige Entwicklung
festzustellen, die sich auch im Anteil entsprechend niederschlagt.

Gegenuber dem Jahr 2014 stieg der Anteil der Schilerinnen und Schiler an den Schulen mit dem Forder-
schwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung. Ihr Anteil an allen Forderschulerinnen und Forderschi-
lern lag mit 11,98 % gleichwohl unter dem Bundesdurchschnitt. Die steigende Zahl der Schilerinnen und
Schuler mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung fuhrt in Hessen dazu, dass deren Anteil mit
31,91% (2024) mittlerweile Gber dem Bundesdurchschnitt liegt (2024: 28,90 %).
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Um die ,Nachfrageentwicklung” an den LWV-Forderschulen insgesamt einschatzen zu konnen, werden
regelhaft die statistischen Berichte des Hessischen Statistischen Landesamtes herangezogen. Der aktu-
ellste verfligbare Bericht ,Schiler und Schulentlassene in Hessen — Ergebnisse der Vorausberechnung [...]
flr die allgemeinbildenden Schulen bis 2040 [...]“(https://statistik.hessen.de/sites/statistik.hessen.de/
files/2023-07/BI3-unreg 2023.pdf) datiert vom Juli 2023, basiert auf der Bevolkerungsvorausberechnung
mit Basisjahr 2021 und der Schulstatistik 2022/23.

Danach wirde fur die Schilerzahlen in hessischen Forderschulen (aller Forderschwerpunkte) bis zum Jahr
2040 im Ergebnis ein Anstieg in Hohe von plus 4% erwartet.

In Anlehnung an die zuvor dargestellten Entwicklungen ist auch bei den Forderschulangeboten des LWV
Hessen eher nicht mit signifikanten Veranderungen der Schiilerzahlenentwicklung in den liberregional
wirkenden LWV-Schulen zu rechnen.

1.4. WAHRNEHMUNG DER SCHULTRAGERAUFGABEN, SCHULMANAGEMENT

Die Schultrageraufgaben werden sowohl zentral durch die Hauptverwaltung des LWV Hessen als auch
dezentral - insbesondere im Sinne eines effizienten operativen Schulmanagements - an den zwei Schul-
standorten in Homberg (Efze) und Friedberg wahrgenommen.

Am Standort Homberg (Efze) ist der Sitz des Schulverwaltungsverbundes Nord-Siid (SVV Nord-Sid) ange-
siedelt. Hierzu gehoren die Hermann-Schafft-Schule, die Schule am Sommerhoffpark, die Hermann-Her-
zog-Schule, die SchloRbergschule, die Feldbergschule, die Max-Kirmsse-Schule, die Kathe-Kollwitz-Schule,
die Peter-Hartling-Schule und die Heinrich-Boll-Schule. In Frankfurt/Main befindet sich eine AuRenstelle
der Verwaltung des SVV Nord-Sud.

Am Standort Friedberg ist der Sitz des Schulverwaltungsverbundes Mitte (SVV Mitte) angesiedelt. Die Ver-
waltung am Standort Friedberg ist zustandig fur die Johannes-Vatter-Schule, die Johann-Peter-Schafer-Schule,
die Freiherr-von-Schutz-Schule, die Anna-Freud-Schule, die Rehbergschule sowie die Paula-Furst-Schule. In
der Schule in Bad Camberg befindet sich eine Auf3enstelle dieser Verwaltung. Hier werden jene Aufgaben
erledigt, die besser in ortlicher Nahe der Schulen wahrzunehmen sind. Insbesondere handelt es sich hierbei
um Beschaffungen, die Organisation der Schulerbeforderung oder die Abrechnung der Schulerheim- oder
Beschulungskosten mit den jeweils zustandigen Kostentragern.

Fir die aus Schultragersicht notwendigen Neubau-, Umbau- und Ausbaumafnahmen sowie die Bauunter-
haltung aller Schulen zeichnet regelhaft das Baumanagement bei der Hauptverwaltung des LWV Hessen
mit Sitz in Kassel verantwortlich.

Der Support aller Schulen wird Uberwiegend durch den Fachbereich Datenverarbeitung des LWV Hessen
in dezentraler Organisation auf Basis von Servicevereinbarungen sichergestellt. Teilweise werden - unter
Wirtschaftlichkeitsaspekten - entsprechende Dienstleistungen auch von den IT-Abteilungen der Vitos-
Gesellschaften erbracht.


https://statistik.hessen.de/sites/statistik.hessen.de/files/2023-07/BI3-unreg_2023.pdf
https://statistik.hessen.de/sites/statistik.hessen.de/files/2023-07/BI3-unreg_2023.pdf
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Die nachfolgende Ubersicht zeigt die Organisationsstrukturen und Zustandigkeitsbereiche der Schultra-

gerverwaltung des LWV Hessen an den vorgenannten zwei Standorten:

Der LWV Hessen als Trager von tberregionalen Forderschulen
und Interdisziplinaren Frihberatungsstellen sowie Schiilerheimen

]

Schulverwaltungsverbund Nord-Siid

Schulverwaltungsverbund Mitte

Hermann-Schafft-Schule Homberg

IFB ,Hoéren“ und IFB ,Sehen* |

Schillerheim \

SchloRbergschule Wabern

AufRenstelle* TK Eschwege ‘

Aufienstelle* TK Korbach ‘

Kathe-Kollwitz-Schule Kassel

‘—{ AuRenstelle* TK Hofgeismar ‘

Max-Kirmsse-Schule Idstein

Johann-Peter-Schafer-Schule Friedberg

| IFB .Sehen"

| Schiilerheim & (Dauer-)Wohnheim

Johannes-Vatter-Schule Friedberg

IFB ,Hoéren”

Schiilerheim

Stationare Wechselgruppe

Anna-Freud-Schule Marburg

|—{ Auflenstelle* TK Alsfeld

Feldbergschule Idstein

Paula-Furst-Schule Hanau

Schule am Sommerhoffpark Frankfurt

\—{ IFB ,Horen“

Hermann-Herzog-Schule Frankfurt

Heinrich-BolI-Schule Eltville

Peter-Hartling-Schule Riedstadt

AuRenstelle* TK Hochst ‘

AuRenstelle* TK Heppenheim ‘

Forderschwerpunkte:

O Horen
O Sehen

) Emotionale und soziale Entwicklung
und kranke Schilerinnen und Schiler

O Kranke Schiilerinnen und Schiiler
O Geistige Entwicklung

Rehbergschule Herborn

‘ Auflenstelle* TK Limburg

‘ Aulenstelle* TK Wetzlar

Freiherr-von-Schiitz-Schule Bad Camberg

IFB ,Horen”

Schilerheim

* AuBenstelle zur Beschulung der

Schilerinnen und Schiler von Tageskliniken

der Vitos-Einrichtungen

TK = Tagesklinik

IFB ,Héren® = Interdisziplinare Frihberatungs-
stelle fur Héren und
Kommunikation

IFB ,Sehen” = Interdisziplinare Friihberatungs-
stelle fur Kinder mit
Sehbehinderung oder Blindheit
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2. SCHULEN MIT DEM FORDERSCHWERPUNKT HOREN

Forderschulangebote fur horbehinderte Kinder und Jugendliche werden von vier Schulen mit dem Forder-
schwerpunkt Horen in Tragerschaft des LWV Hessen vorgehalten:

* Hermann-Schafft-Schule in Homberg (Efze)

* Johannes-Vatter-Schule in Friedberg

¢ Freiherr-von-Schutz-Schule in Bad Camberg
Schule am Sommerhoffpark in Frankfurt/Main

Die Beratung von Lehrkraften und/oder Forderung horbehinderter Schilerinnen und Schiiler in Regelschulen
und wohnortnahen Forderschulen erfolgt ausschlieRlich durch die Schulen in Tragerschaft des LWV Hessen
als UBFZ. Deren Einzugsbereiche hat das HMKB gemal § 25 Abs. 3 S. 4 der Verordnung Uber Unterricht,
Erziehung und sonderpadagogische Forderung von Schulerinnen und Schilern mit Beeintrachtigungen
oder Behinderungen (VOSB)vom 15.05.2012 im Benehmen mit dem LWV Hessen festgesetzt und zuletzt im
August 2024 tberpruft. Die genannten Schulen konnen Schilerinnen und Schiler mit dem Forderschwer-
punkt Horen auch dann unterrichten, wenn sie von den Lernzielen der allgemeinen Schule abweichen. Eine
lernzieldifferente Beschulung ist kein Grund zur Abweichung von den festlegten Einzugsbereichen. Gemal3
diesem Ergebnis sind die Einzugsbereiche nachstehend grafisch dargestellt:
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LWVHessen
~"

Landkreis Kassel
Kassel
Einzugsbereiche der
thule" mit dem . Werra-MeiBner-Kreis
Forderschwerpunkt Héren Vanikrels
Waldeck-Frankenberg
! Schwalm-Eder-Kreis
o
Homberg (Efze)
Landkreis
Hersfeld-Rotenburg

Landkreis Fulda

Hermann-Schafft-Schule
Homberg

' Johannes-Vatter-Schule
Friedberg

" Freiherr-von-Schiitz-Schule
Bad Camberg

M Schule am Sommerhoffpark
Frankfurt
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Detailliertere Informationen dazu sind den Datenblattern der einzelnen Schulen zu entnehmen (ab Ziffer
2.3).

Die nachfolgenden Angaben zu Schulen mit dem Forderschwerpunkt Horen beziehen sich ausschlief3lich
auf die vorgenannten Schulen in eigener Tragerschaft.

2.1. ENTWICKLUNG DER SCHULERZAHLEN AN DEN SCHULEN MIT DEM FORDERSCHWERPUNKT HO-

REN
(Quelle: Statistik des LWV Hessen/Fachbereich Uberregionale Schulen)

Seit 2014 stieg die Zahl der durch diese Forderschulen betreuten horbehinderten Schilerinnen und Schiler
insgesamt an. Dies ist hauptsachlich auf den Anteil der durch die UBFZ begleiteten Schulerinnen und Schuler
zurlckzufihren. Demgegenuber ist die Schulerzahl in den LWV-Schulen mit dem Forderschwerpunkt Horen
in diesem Zeitraum insgesamt leicht gesunken. Die nachstehende Grafik zeigt die Entwicklung der Schu-
lerzahlen an den einzelnen Schulen mit dem Forderschwerpunkt Horen in Tragerschaft des LWV Hessen:
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Verbesserte Diagnostik, die inzwischen bereits bei Neugeborenen regelhaft im Rahmen der Neugebore-
nen-Horscreenings durchgefuhrt wird, fuhrt dazu, dass weniger Horbehinderungen bei Kindern unerkannt
bleiben. In der Vergangenheit erhielten horbehinderte Kinder haufig nicht die angemessene Forderung. U.a.
tragt die qualitative Weiterentwicklung der Angebote der Frihfoérderung dazu bei, dass angehende Schu-
lerinnen und Schuler befahigt werden, den Schulbesuch an einer Regelschule erfolgreich wahrzunehmen.
AuBerdem werden zunehmend Kinder, die wegen einer auditiven Verarbeitungs- und Wahrnehmungs-
storung die (Schrift-)Sprache nur erschwert auf natirlichem Weg erlernen kdnnen, von den Schulen mit
dem Forderschwerpunkt Horen gefordert.

Der Anteil GBFZ-geforderter Schilerinnen und Schiler an allen hérbehinderten Schilerinnen und Schiler
stieg von 61,6 % (2014) auf aktuell 71,3 % an, so dass inzwischen mehr horbehinderte Schilerinnen und
Schuler in wohnortnahen Schulen als in den Forderschulen unterrichtet werden. Dies ist eine hessenweit
zu beobachtende Entwicklung, wie die nachstehende Grafik zeigt. Es ist zu erwarten, dass dieser Anteil
insgesamt weiter steigt, sofern die Ausstattung und die Unterrichtsorganisation der Regelschule die An-
forderungen einer Horbehinderung berucksichtigt . Die nachstehende Grafik zeigt die Entwicklung des
Inklusionsanteils bei den Schulen mit dem Forderschwerpunkt Horen.
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Ob und inwieweit sich der ricklaufige Trend der Schulerzahlen bei den Schulen mit dem Forderschwerpunkt
Horen fortsetzt, Iasst sich nur schwer prognostizieren. Unter Berticksichtigung des steigenden Anteils der
Inanspruchnahme von Leistungen der UBFZ ist davon auszugehen, dass zunehmend mehr horbehinderte
Schulerinnen und Schdler in ihrer Heimatschule beschult werden konnen. Dies entspricht dem politischen

Ziel der Inklusion.

Daruber hinaus ist zu beobachten, dass sich der Anteil an Schilerinnen und Schilern mit erhéhtem und
teilweise multiplem Forderbedarf auf die Schulen mit dem Forderschwerpunkt Horen zunehmend konzen-
triert. Ein signifikanter Anstieg der Schilerzahlen ist fur die Schulen mit dem Forderschwerpunkt Horen
angesichts der politischen Zielsetzung allerdings nicht zu erwarten, aber dennoch nicht ausgeschlossen.

Insofern ist davon auszugehen, dass die Belegung dieser Forderschulen in den nachsten flinf Jahren keine

signifikanten Anderungen aufweisen wird.
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2.2. BELEGUNG DER SCHULEN MIT DEM FORDERSCHWERPUNKT HOREN NACH KREISEN/STADTEN
Im Schuljahr 2024/25 kamen die Schiilerinnen und Schiler der Schulen mit dem Forderschwerpunkt Horen
aus folgenden Kreisen und Stadten:

34 -
10 -
71 2
29

12 -
23 -
20 -
18 -
35 1
13 1
25 2
19 3
16 -
17 1

57 -
33 -
16 -
10 -
18 1
17 -
11 -
17 3
87 -

Gesamt 627 15
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Da im Forderschwerpunkt Horen ein Berufsschulangebot mit 32 Schiulerinnen und Schulern zum Schul-
jahr2024/2025 nur an der Johannes-Vatter-Schule besteht, ist deren Anteil in der vorstehenden Ubersicht
berucksichtigt. Nahere Ausfihrungen dazu sind Punkt 2.4.4 zu entnehmen.

Nachfolgend werden die jeweiligen Schulen mit ihren Profilen und Entwicklungsperspektiven dargestellt.
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2.3. HERMANN-SCHAFFT-SCHULE IN HOMBERG (EFZE)

Forderschwerpunkt Am SchloBberg 1
Sehen sowie Horen 34576 Homberg (Efze)

Tel. 05681 7708 - 22
Verwaltungsstandort poststelle8222@schule.hessen.de
Schulverwaltungsverbund Nord-Sud www.hss-homberg.de

Leitbild/Leitsatz
Derzeit ist das Schulprogramm in Uberarbeitung. In diesem Zusammenhang wird ein Leitbild neu formuliert.

Schulisches Angebot

Das schulische Angebot der Hermann-Schafft-Schule umfasst: Vorklasse, Grundstufe, Mittelstufe, Haupt-
stufe mit den Bildungsgangen Realschule und Hauptschule, Angebote zur Berufsorientierung, padagogi-
sche Mittags- und Nachmittagsbetreuung. Nahere Informationen zum Unterrichtsangebot finden sich in
Kapitel 2.3.3.


http://www.hss-homberg.de
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Weitere Angebote/zugehorige Einrichtungen

Uberregionales Beratungs- und Férderzentrum
fur den Forderschwerpunkt Horen

Padagogisch-audiologische Beratungsstelle und
Diagnostik, Schuleingangsbegleitung,

Padagogische Vorbeugende MaRnahmen (VM)
Beratungsstelle

fur visuelle
Wahrnehmung

Hermann-

Schafft-Schule, Schiilerheim
Homberg
Interdisziplinare
Frihberatungsstelle Héren Interdisziplinare
und Kommunikation mit Friihberatungsstelle fur Kinder
Aullenstelle in Kassel mit Sehbehinderung oder
Blindheit mit AuRenstelle in

Kassel

Besonderheiten/Projekte

Im Hinblick auf den Forderschwerpunkt Horen wird an der Hermann-Schafft-Schule die Deutsche Gebarden-
sprache in den drei Grundstufenklassen und in einer Hauptstufenklasse als Unterrichtssprache eingesetzt.
In der Vorklasse wird ein bilingualer Ansatz verfolgt (Deutsch und Deutsche Gebardensprache als Unter-
richtssprachen). Zudem besteht in der Mittelstufe im Forderschwerpunkt Horen eine Kooperationsklasse.
Hierbei handelt es sich um ein praventives Angebot fur Schilerinnen und Schiler mit Lernschwierigkeiten.
Die Berufsorientierung an der Hermann-Schafft-Schule umfasst eine Probierwerkstatt fur die Jahrgangs-
stufe 7, eine Schilerfirma in den Bereichen Holz, Kiiche und Textil und einen Praxistag (beides Bildungsgang
Lernen) sowie eine Berufsorientierungsmesse.

Die Medienbildung/Medienkompetenz wird durch die Schiilerzeitung und Programme wie ,Digitale Hel-
den“und ,MakerSpace” gefordert.



26

Zu Empowerment-Aktivitaten gehoren Horgeschadigtenkunde, Deutsche Gebardensprache, lebens-
praktische Fertigkeiten, Punktschrift sowie das Programm ,Gllck" Die Kompetenzforderung im Bereich
Pravention erfolgt einerseits durch Projekttage zur Suchtpravention und andererseits durch sogenannte
PiT-Lernformate (Pravention im Team) zur Gewaltpravention. Durch den Schulhund und das Lama-Projekt
adressiert die Hermann-Schafft-Schule auch tiergestutzte Padagogik.

Nachhaltigkeitsbildung wird praxisnah durch die ,Gemuseackerdemie® (Gemuseanbau im Schulgarten)
und die Schulimkerei realisiert. Der Schulskikurs erweitert das Profil um bewegungs- und gemeinschafts-
orientierte Lerngelegenheiten.

Einzugsgebiet Schule

Schulzustandigkeitsbereiche im Forderschwerpunkt Horen

Stadt Kassel, Landkreise Kassel, Waldeck-Frankenberg, Schwalm-Eder, Werra-Meiner, Hersfeld-Rotenburg,
Fulda, Vogelsbergkreis (Alsfeld, Antrifttal, Grebenau, Kirtorf, Lauterbach, Schlitz, Schwalmtal, Wartenberg),
Marburg-Biedenkopf-Nord (Amdneburg, Kirchhain, Neustadt, Rauschenberg, Stadtallendorf, Wohratal)

Schulzustandigkeitsbereiche im Forderschwerpunkt Sehen

Stadt Kassel, Landkreise Kassel, Waldeck-Frankenberg, Schwalm-Eder, Werra-MeiRRner, Hersfeld-Rotenburg,
Landkreis Marburg-Biedenkopf (Amoneburg, Fronhausen, Kirchhain, Neustadt (Hessen), Rauschenberg,
Stadtallendorf, Wohratal)

Vogelsbergkreis (Alsfeld, Antrifttal, Grebenau, Kirtorf, Lauterbach, Romrod, Schlitz, Schwalmtal, Wartenberg)

Kooperationen und Schulpartnerschaften:
 Berufsbildungswerke fiir Horbehinderte und Sehbehinderte/Blinde (bundesweit) im Rahmen der
Berufs- und Studienorientierung

 Stadt Homberg (Projekt Lokale Partnerschaft)

* Theodor-Heuss-Schule (Gymnasium): Zirkusprojekt, Deutsche Gebardensprache, Horbehinderung
* Jugendwerkstatt Feldberg (MINT-FReSH, BoP in den Probierwerkstatten)

* Reichsprasident-Friedrich-Ebert-Schule (berufliche Schule): Projekttage in der Holzwerkstatt

* Kooperationsschule des Staatstheaters Kassels

* Waldkita der Stadt Homberg (Projekt mit der Vorklasse)

¢ Jahrlicher Skikurs mit den Schulen fur Horbehinderte in Frankfurt

* Rheinisch-westfalisches Berufskolleg Essen (Ubergang in die Sekundarstufe I1)
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2.3.1. Schulerzahlentwicklung
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2.3.2. Vorklasse

Die Vorklassen der Hermann-Schafft-Schule im Forderschwerpunkt Horen dienen der speziellen vorschuli-
schen Forderung horbehinderter Kinder im Alter von 4 - 7 Jahren. Im Schuljahr 2024/2025 gab es in Hom-
berg eine Vorklasse mit funf Kindern. Fir den Forderschwerpunkt Sehen existiert keine Vorklasse.

In den Vorklassen arbeiten erfahrene sonderpadagogische Fachkrafte. Auch die Raumlichkeiten sind hor-
gerecht ausgestattet. So konnen die Kinder individuell sonderpadagogisch gefordert werden. Darlber
hinaus besteht die Moglichkeit, Behandlungen flr Ergotherapie und Logopadie auf Rezept zu erhalten.
Neben verschiedenen Spiel-, Koch-, Werk- und Forderraumen gibt es ein Freispielgelande mit Sandkasten
und ein Radfahrubungsplatz in den Raumlichkeiten und auf dem Gelande der Hermann-Schafft-Schule.
Regelmalige Ausflige und ein wochentliches Schwimmangebot gehoren ebenfalls zum Angebot.

Die Vorklassenzeit endet meist mit dem 6. Lebensjahr mit dem Eintritt in die Schule. Dies kann eine all-
gemeine Schule oder eine Forderschule mit entsprechendem Forderschwerpunkt sein.

Fir die folgenden Schuljahre wird davon ausgegangen, dass bis zu zwei Vorklassen im Forderschwerpunkt
Horen in der Hermann-Schafft-Schule in Homberg erforderlich sein werden.
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2.3.3. Unterrichtsangebote

Zielgleich unterrichtete Schiilerinnen und Schiiler im Schuljahr 2024/25:

37(*10)

15 2 9 1 13(*3) 1

* davon Realschilerinnen und -schiiler bzw. Realschulklassen

Die Hermann-Schafft-Schule verfolgt neben den allgemeinen Bildungs- und Erziehungszielen eine kon-
sequent individuelle, an behinderungsspezifischen Bedarfen ausgerichtete Forderung von Schilerinnen
und Schilern mit Hor- bzw. Sehschadigung. An den Forderorten Inklusion/Allgemeine Schule sowie an der
Hermann-Schafft-Schule werden unter Nutzung einer adaquaten technischen Infrastruktur (u. a. raum-
akustische Ausstattung, blendfreie Beleuchtung, technische Technologien) spezifische didaktisch-metho-
dische Konzepte umgesetzt, die den unterschiedlichen Erscheinungsformen von Hor- und Sehbehinderung
Rechnungtragen und gleichwertige Bildungschancen eroffnen. Eine begleitende Prozessdiagnostik bildet
dabei die Grundlage passgenauer Mallnahmen und fortlaufender Anpassungen.

Zentral ist dariber hinaus die Starkung personaler und kommunikativer Selbstbestimmung durch spezi-
fische und unterrichtsimmanente Empowerment-Angebote (s. Besonderheiten/Projekte). Damit sollen die
Kinder und Jugendlichen befahigt werden, ihre Interessen selbstverantwortlich und selbstbestimmt zu
vertreten, wodurch wiederum eine wichtige Voraussetzung fur eine groStmogliche gesellschaftliche Teil-
habe geschaffen wird. Deutsche Gebardensprache wird in den Jahrgangsstufen 1-6 ein- bis zweistundig,
Horgeschadigtenkunde ab Jahrgangsstufe 5 ein- bis zweistindig angeboten. Lebenspraktische Fertigkeiten
wird in der Grundstufe durchgangig zweistlindig umgesetzt; Punktschrift erfolgt bedarfsorientiert (bei
blinden bzw. progredient sehgeschadigten Schilerinnen und Schiilern). Die Unterrichtsinhalte orientieren
sich insgesamt an den curricularen Vorgaben der jeweiligen Bildungsgange bzw. Schulformen.

Die Schulstruktur im Forderschwerpunkt Horen umfasst eine Vorklasse (ab dem 4. Lebensjahr), eine finf-
jahrige Grundstufe, eine schulformubergreifende Mittelstufe (Jahrgang 5/6) sowie eine Hauptstufe mit
den Bildungsgangen Hauptschule/Realschule und berufsorientierenden Klassen. Der Forderschwerpunkt
Sehen folgt dieser Struktur ohne Vorklasse. Schulerinnen und Schiler mit zusatzlichem Forderbedarf Lernen
werden zunachst differenziert in Regelklassen unterrichtet und ab der Jahrgangsstufe 7 aufgrund der An-
forderungen des berufsorientierten Abschlusses in jahrgangstbergreifende Berufsorientierungsklassen der
Bereiche Horen/Sehen Uberfiihrt (u. a. mit Schiilerfirma, Praxistag, Schwerpunkt Arbeit-Wirtschaft-Technik).
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Zieldifferent unterrichtete Schiilerinnen und Schiiler im Schuljahr 2024/25:

Eine Veranderung dieses Angebots ist derzeit nicht geplant.

2.3.4. Ganztag

Die Hermann-Schafft-Schule arbeitet als Ganztagsschule im Profil 3.

Im Rahmen des Ganztagsangebotes wahlen sich die Schilerinnen und Schuler in verschiedene Angebote
mit sportlichem und/oder kunstlerisch-kreativem Schwerpunkt ein. Daneben werden klassenbezogene
Forderangebote durchgefihrt. Die Mensa sowie eine nach Grundstufe und Sekundarstufe | getrennte
padagogische Mittagsbetreuung erganzen das Angebot.

2.3.5. Schulerheim

Die Hermann-Schafft-Schule halt 13 Platze fur horbehinderte Kinder vor. Aufgenommen werden konnen
Schulerinnen und Schiuler, denen die tagliche lange Fahrt mit dem Schulbus oder 6ffentlichen Verkehrs-
mitteln nicht zugemutet werden kann oder Schulerinnen und Schuler, die aufgrund der Schwere der Be-
eintrachtigung eine durchgangige Betreuung und Forderung auRerhalb der Unterrichtszeit benctigen.

Eine Ausweitung der Schilerheimbetreuung fur sehgeschadigte Kinder wird angestrebt.

2.3.6. Uberregionales Beratungs- und Férderzentrum

Grundlegende Informationen zu Auftrag, Rechtsrahmen, Struktur und Leistungen sowie die Ubersicht der
Zustandigkeiten der UBFZ kdnnen Kapitel 6.2, 6.2.1 (Horen) und 6.2.2 (Sehen) entnommen werden.

Die Arbeit des UBFZ am Standort Homberg umfasst folgende Angebote: Schuleingangsbegleitung, vor-
beugende MaRRnahmen, inklusive Beschulung, padagogisch-audiologische Beratungsstelle (Diagnostik und
Beratung) und padagogische Beratungsstelle fir visuelle Wahrnehmung (CVI-Diagnostik und Diagnostik
des funktionalen Sehens).

Das UBFZ hat zum Stichtag 1.11.2024 insgesamt 551 Schilerinnen und Schiler gefordert. Tendenziell steigt
die Anzahl der durch die UBFZ geforderten Schilerinnen und Schuler an.
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2.3.7. Perspektivische Entwicklung

Perspektivisch findet ein Wandel der Komplexitat der behinderungsspezifischen Beeintrachtigungen der
Schulerinnen und Schuler statt. Neben fortschreitender verbesserter Erfassung der Hor- und Sehbeein-
trachtigungen durch u.a. Neugeborenenscreening, ergeben sich erhohte Bedarfe in der Entwicklung der
emotional- sozialen Kompetenzen. Auch im Bereich Mehrsprachigkeit besteht ein besonderer Unterstit-
zungsbedarf —vor allem in Familien mit gehorlosen Eltern und horenden Kindern sowie bei Eltern, deren
Erstsprache nicht Deutsch bzw. nicht die Deutsche Gebardensprache ist. Schule kann diesen heterogenen
Bedurfnissen jedoch durch konzeptionelle Veranderungen von Lernraumen und Lernmethoden, neuen
digitalisierten Medien und in neu zu definierenden Lernsettings begegnen. Die Ausrichtung auf eine indi-
viduelle Lernentwicklungin sozial kompetenten Lerngruppen sollte hier fokussiert werden. Als Gelingens-
bedingung gilt eine barrierefreie Gestaltung der Lernraume sowie eine leistungsfahige WLAN- Anbindung
flrdie Hermann-Schafft-Schule. Perspektivisch gilt es, der Personalfluktuation sowie der Qualitatssicherung
der Unterrichtsangebote kompensatorisch zu begegnen.

Als einzige Schule in Tragerschaft des LWV Hessen deckt die Hermann-Schafft-Schule zugleich die beiden
Forderschwerpunkte Horen und Sehen ab. Nicht zuletzt vor diesem Hintergrund entsteht am Schulstand-
ortein Anbau an das Gebdude 8, in dem insbesondere Klassen beider Forderschwerpunkte untergebracht
werden sollen. Die Gebaude 4a und 4b im Norden des Schulgelandes werden aus Grinden der Baufalligkeit
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nur noch zu Lagerungszwecken genutzt. Mit Fertigstellung des Anbaus sowie Beendigung der Sanierung
von Gebdude 8 wird das Gebaude 7 im Suden des Schulgelandes aufgegeben.

Perspektivisch sollen auch Schilerinnen und Schiler mit dem Forderschwerpunkt Sehen im Schilerheim
untergebracht werden konnen. Der bauliche Anpassungsbedarf wird gepruft.
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2.4. JOHANNES-VATTER-SCHULE IN FRIEDBERG

Forderschwerpunkt Homburger Stralke 20

Horen 61169 Friedberg
Verwaltungsstandort Tel. 06031 608 - 602
Schulverwaltungsverbund Mitte poststelle4673@schule.hessen.de

www.johannes-vatterschule.de

Leitbild/Leitsatz
Ein Leitbild wird derzeitig neu formuliert.

Schulisches Angebot

Das schulische Angebot der Johannes-Vatter-Schule umfasst: Vorklasse, Grundstufe, Mittelstufe, Haupt-
stufe mit den Bildungsgangen Realschule und Hauptschule,Zweig Forderberufsschule fur die berufliche
Bildung, Angebote zur Berufsorientierung, padagogische Mittags- und Nachmittagsbetreuung sowie eine
Abteilung fur den Forderschwerpunkt geistige Entwicklung. Nahere Informationen zum Unterrichtsange-
bot finden sich in Kapitel 2.4.3.


http://www.johannes-vatterschule.de
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Weitere Angebote/zugehorige Einrichtungen

Interdisziplinare
Fruhberatungsstelle
Hoéren und
Kommunikation

Stationare
Wechselgruppe

Schilerheim

Johannes-
Vatter-Schule,
Friedberg

Uberregionales Beratungs- und Férderzentrum
far den Forderschwerpunkt Horen

Padagogisch-audiologische Beratungsstelle und
Diagnostik, Schuleingangsbegleitung,
Vorbeugende MalRnahmen (VM)

Besonderheiten/ Projekte

Im Zuge des Ausbaus zur Ganztagsschule im Profil 3 pflegt die Johannes-Vatter-Schule ein vielfaltiges
Netzwerk an Kooperationen mit externen Partnerinnen und Partnern, um ein attraktives und passgenaues
Ganztagsangebot zu gewahrleisten. Ein zentrales Projekt ist die im Turnus von funf Jahren stattfindende
Zirkusprojektwoche. Einen weiteren Schwerpunkt bildet die Schilerfirma, die Veranstaltungen der Schu-
le und des Schultragers organisatorisch und kulinarisch unterstitzt und damit zugleich berufsrelevante
Handlungskompetenzen fordert. Im Rahmen des UBFZ kooperiert die Schule zudem eng mit dem Projekt
,Ohrenstark®, dessen Ziel die Starkung und das Empowerment horbehinderter Schilerinnen und Schuler

ist, die an Regelschulen unterrichtet werden.
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Einzugsgebiet

Schulzustandigkeitsbereiche im Forderschwerpunkt Horen

Landkreis Giel3en, Stadt GieRen, Hochtaunuskreis (Bad Homburg, Friedrichsdorf, Oberursel, Steinbach, Usin-
gen, Wehrheim), Main-Kinzig-Kreis, Stadt Hanau, Landkreis Marburg-Biedenkopf (Stadt Marburg, Angelburg,
Bad Endbach, Biedenkopf, Breidenbach, Colbe, Dautphetal, Ebsdorfergrund, Fronhausen, Gladenbach, Lahntal,
Lohra, Miinchhausen, Steffenberg, Weimar, Wetter), Vogelsbergkreis (Feldatal, Freiensteinau, Gemuinden,
Grebenhain, Herbstein, Homberg/Ohm, Lautertal, Miicke, Romrod, Schotten, Ulrichstein), Wetteraukreis

Kooperationen und Schulpartnerschaften
* HNO-Arzte/Padaudiologen des Einzugsbereiches

* Therapeuten des Einzugsbereiches

* Paulinenpflege Winnenden

¢ Schulen mit dem Forderschwerpunkt Sehen, Friedberg
* Regionales Beratungs- und Forderzentrum im Einzugsgebiet
* Herder-Schule, Darmstadt (Abteilung Horen)

* Frankfurter Stiftung fur Gehorlose und Schwerhorige
¢ Lich Basketball eV.

¢ Schulen mit dem Forderschwerpunkt Horen in Hessen
* Forderverein der Johannes-Vatter-Schule

* Padagogisches Reiten Yvonne Engel ,Stark mit Pferd”
¢ Dein Sportherz eV.

* Elternvereinigung horbehinderter Kinder in Hessen

* Logopadische Praxen

* Jugendzentrum Junity der Stadt Friedberg

* Schottener Soziale Dienste

* Horakustiker des Einzugsbereichs

* Digitale Helden, Frankfurt

* Bibs (berufliche Integration in Betrieb und Schule)

* Unikliniken Marburg, Frankfurt und Mainz

* Volunta

¢ CICRhein-Main, Friedberg

* Wetteraukreis

* Pro Familia, Friedberg

¢ Soroptimist Club Bad Nauheim

* Schulpartnerschaft mit einer Schule fir Horbehinderte in Nepal (Besuch von Lehrpersonen der
Johannes-Vatter-Schule in Nepal & Spendenaktionen im Rahmen schulischer Veranstaltungen)
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2.4.1. Schulerzahlentwicklung
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2.4.2. Vorklasse

Im Schuljahr 2024/2025 gab es an der Johannes-Vatter-Schule in Friedberg zwei Vorklassen mit insgesamt
zehn Kindern. Fur die folgenden Schuljahre wird davon ausgegangen, dass weiterhin zwei Vorklassen in
der Johannes-Vatter-Schule in Friedberg erforderlich sind.

2.4.3. Unterrichtsangebote
Zielgleich unterrichtete Schiilerinnen und Schuler im Schuljahr 2024/25:

21(*12)

* davon Realschulerinnen und -schiiler bzw. Realschulklassen
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In der Grundstufe der Johannes-Vatter-Schule werden Kinder mit dem Forderbedarf ,Horen“ unterrichtet.
Insgesamt umfasst die Grundschulzeit funf Schulbesuchsjahre. Der Unterricht in der Grundstufe orientiert
sich an den Bildungsstandards der Regelschule. Schilerinnen und Schuler mit dartber hinaus gehenden
Forderbedarf werden nach den jeweiligen Richtlinien des Forderschwerpunktes unterrichtet. Neben der
Erarbeitung von inhaltlichem Wissen ist der wesentliche Schwerpunkt der Arbeit in der Grundstufe die
Entwicklung und Forderung der Kommunikationsfahigkeit.Je nach den individuellen Voraussetzungen des
Kindes gehoren dazu die Entwicklung von Horvermogen, die Lautsprach- und gegebenenfalls Gebarden-
kompetenz.

Die Mittelstufe umfasst die Jahrgangstufen 5 und 6. Diese werden schulformubergreifend unterrichtet.
Am Ende der 6. Klasse wird Uber den weiteren Bildungsweg der Schulerin oder des Schulers entschieden.
Die Hauptschule umfasst die Jahrgangstufen 7 bis 9. Die Hauptschule endet in der 9. Klasse mit der zen-
tralen Abschlussprifung, durch die entweder der Hauptschulabschluss oder der qualifizierende Haupt-
schulabschluss erreicht werden konnen.

Die Realschule deckt die Klassen 7 bis 10 ab. Die Schilerinnen und Schuler der Realschule sind in der Regel
horgerichtet und so sprachkompetent, dass der Unterricht in der Lautsprache erfolgen kann.

Der Schulcampus der Johannes-Vatter-Schule ist insbesondere im Vorschul- und Grundschulbereich sa-
nierungsbedurftig, so dass aktuell ein Neubau in Planung ist (siehe Punkt 2.4.8).

Zieldifferent unterrichtete Schiilerinnen und Schiiler im Schuljahr 2024/25:

19 28

An allen Schulen mit dem Forderschwerpunkt Horen besteht die Moglichkeit, horbehinderte Kinder mit
zusatzlichen Beeintrachtigungen zu unterrichten. An der Johannes-Vatter-Schule besteht als einzige
LWV-Schule mit dem Forderschwerpunkt Horen eine Abteilung flr Schilerinnen und Schuler mit dem
zusatzlichen Forderschwerpunkt geistige Entwicklung. Hier werden kleinere Lerngruppen gebildet. Eine
zunehmend heterogene Schilerschaft ist festzustellen. Das Angebot an Klassenraumen ist derzeit nicht
durchgangig barrierefrei gestaltet. Insbesondere in der Abteilung geistige Entwicklung findet im Rahmen
der Teilhabeunterstitzung eine intensive Kooperation mit externem Personal verschiedener Trager statt.
Aulerdem finden Freiwillige im Freiwilligen Sozialen Jahr ein interessantes Arbeitsfeld.

2.4.4. Berufsbildende Angebote

Ein berufsbildendes Schulangebot flir Horbehinderte gibt es zentral nur an der Johannes-Vatter-Schule.
Horbehinderte Auszubildende aus ganz Hessen besuchen die dortige Berufsschule, wenn sie eine besondere
horspezifische Unterstutzung benétigen, die die Berufsschule vor Ort nicht bieten kann. Das Angebot um-
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fasstvorallem die Berufsfelder Metalltechnik, Wirtschaft und Verwaltung, Ernahrung und Hauswirtschaft,
Textiltechnik sowie Agrarwirtschaft; dartiber hinaus konnen nach Bedarf weitere Ausbildungsberufe in
Kooperation eingerichtet werden. Fur Schilerinnen und Schiler mit Hauptschulabschluss werden in aus-
gewahlten Berufsfeldern Berufsfachschulen vorgehalten, wahrend noch nicht berufsreife Jugendliche die
Bildungsgange zur Berufsvorbereitung besuchen konnen. Fur Jugendliche, die ihre Vollzeitschulpflicht von
zehn Jahren noch nicht erfillt haben, bestehen dartber hinaus schulische MaRnahmen zur beruflichen
Orientierung in mehreren Berufsfeldern. Die Berufsschule befindet sich aktuell in einem Transformations-
prozess zur sogenannten Berufsfachschule zum Ubergang in Ausbildung. In diesem Zusammenhang werden
die bisherigen Bildungsgange neu in einer integrierten Berufsfachschule organisiert. Damit einher geht
eine deutliche Intensivierung der Zusammenarbeit mit den kooperierenden Berufsschulstandorten Fried-
berg und Bad Nauheim sowie mit der Johann-Peter-Schafer-Schule mit dem Forderschwerpunkt Sehen.

Die nachfolgende Grafik gibt einen Gesamtuberblick Gber die Entwicklung der hérbehinderten Berufs-
schilerinnen und Berufsschiler seit dem Schuljahr 2014/2015:
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Differenziert nach Angeboten stellt sich die Entwicklung wie folgt dar:

2.4.5. Ganztag

Seit dem Schuljahr 2022/2023 ist die Johannes-Vatter-Schule als Ganztagsschule im Profil 3 organisiert.

Ziel ist es, allen Schulerinnen und Schilern — vor dem Hintergrund sehr unterschiedlicher biografischer,
familiarer und Fordervoraussetzungen —maoglichst gleiche Bildungs- und Teilhabechancen zu eroffnen und
sie schrittweise zu einer selbststandigen Lebensfuhrung zu befahigen. Die zeitliche und organisatorische
Erweiterung des Schultages ermoglicht eine intensivere individuelle Forderung, klassen- und facher-
ubergreifende Projektarbeit sowie eine verlassliche Vertretungsorganisation. Feste Lernzeiten, Hausauf-
gabenbetreuung und Forderangebote sind im Tagesablauf verankert und werden durch therapeutische
sowie sonderpadagogische MaBnahmen erganzt. So konnen Lern- und Entwicklungsprozesse innerhalb
und aufRerhalb des Klassenverbandes differenziert gestaltet werden. Zugleich starkt der Ganztag soziale
Kompetenzen und Identitatsentwicklung, insbesondere der horbehinderten Schulerinnen und Schiler.
Arbeitsgemeinschaften, freizeitpadagogische Angebote und kooperative Projekte fordern den Austausch
in der Peer Group und eroffnen zusatzliche Erfahrungsraume. Die enge Zusammenarbeit von Lehrkraften
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und sozialpadagogischen Fachkraften sowie die Kooperation mit externen Partnern tragen zu einer Off-
nungder Schule bei und bieten Familien —insbesondere berufstatigen und alleinerziehenden Eltern —eine
verlassliche Struktur und spurbare Entlastung.

2.4.6. Schulerheim

Im Schilerheim der Johannes-Vatter-Schule leben im Schuljahr 2024/25 vier Schilerinnen und Schiiler,
die ihre Schulzeit dort in einem strukturierten, padagogisch begleiteten Rahmen verbringen. Die Aufnah-
me erfolgt in der Regel, wenn die familiaren Ressourcen eine adaquate Forderung nicht im notwendigen
Umfang ermoglichen, lange Schulwege unzumutbar waren oder eine gezielte Unterstutzung der psycho-
sozialen Entwicklung, insbesondere durch die Begegnung mit Gleichaltrigen, angezeigt ist. Die Forderung
orientiert sich konsequent an den individuellen Ressourcen der Jugendlichen. Im Mittelpunkt stehen die
Vertiefung der im Unterricht erworbenen Kenntnisse, angeleitete freizeitpadagogische Angebote sowie
MaRnahmen zur Starkung der Personlichkeit, der Kommunikations- und Konfliktfahigkeit und der lebens-
praktischen Kompetenzen. Daruber hinaus werden motorische, sportliche, musische und kreative Inter-
essen aufgegriffen und weiterentwickelt. Die Bewohnerinnen und Bewohner werden so zu zunehmend
selbstbestimmtem und verantwortungsbewusstem Handeln befahigt und fur politische, kulturelle und
okologische Fragestellungen sensibilisiert.

2.4.7. Uberregionales Beratungs- und Férderzentrum

Grundlegende Informationen zu Auftrag, Rechtsrahmen, Struktur und Leistungen sowie die Ubersicht der
Zustandigkeiten der UBFZ konnen Kapitel 6.2 und 6.2.1 entnommen werden.

Das UBFZ der Johannes-Vatter-Schule ist in den Bereichen padagogisch-audiologische Beratungsstelle,
Schuleingangsbegleitung und Beratung im Rahmen der vorbeugenden MaBnahmen an den Regelschulen
tatig. Die Zahl der im Rahmen der vorbeugenden MaRnahmen regelmafig beratenen Schilerinnen und
Schiler mit Horbehinderung steigt seit Jahren und betrug im Schuljahr 2024/25 rund 360. Die Schulein-
gangsbegleitung erfolgt in enger Kooperation mit der Frihforderstelle an der Johannes-Vatter-Schule. Die
padagogisch-audiologische Beratungsstelle sichert durch ihre besondere Ausstattung und die Fachexper-
tise der Mitarbeitenden die padagogische Arbeit in allen Bereichen der Schule, der Beratung im Rahmen
der vorbeugenden MaBnahmen und im Bereich der Frihforderung. Dazu stehen moderne audiologische
Messinstrumente genauso wie ein breites diagnostisches Testinventar zur Verfugung. Das Team der pad-
agogisch-audiologische Beratungsstelle ist interdisziplinar zusammengestellt.
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2.4.8. PERSPEKTIVISCHE ENTWICKLUNG

Im schulischen Bereich bestimmt die Weiterentwicklung der Schule im Rahmen des Ganztagsschulpro-
fils 3 die Konzeptarbeit der schulischen Gremien. Insbesondere die Evaluation von Tagesstrukturen und
die Rhythmisierung des Schultages sowie das Ineinandergreifen von Unterricht und Ganztagsbetreuung
stehen dabei im Fokus. Im Rahmen des Zweiges Forderberufsschule wird die Johannes-Vatter-Schule ins-
besondere mit der Uberleitung der Bildungsgange zur Berufsvorbereitung und der Berufsfachschule in die
neue Schulform ,Berufsfachschule zum Ubergang in Ausbildung” einen Transformationsprozess begehen.
Hier steht der Ausbau der Kooperationen mit den regional ansassigen Regelberufsschulen und mit der
Johann-Peter-Schafer-Schule im Vordergrund.

Daruber hinaus wird der Teilneubau der Schule ein Schwerpunkt der perspektivischen Entwicklung sein.
Am Standort der Johannes-Vatter-Schule werden zwei Neubauten realisiert, um fur die Schilerinnen und
Schiler Raumlichkeiten zu schaffen, die einer Ganztagsbeschulung im Profil 3 gerecht werden und die
Barrierefreiheit verbessern. In den Neubauten sollen der Grundstufen- und Ganztagsbereich sowie neue
Schulerheimraumlichkeiten realisiert werden. Mit Abschluss der Neubauten wird ein moderner und zen-
traler Schulcampus entstehen.
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2.5. FREIHERR-VON-SCHUTZ-SCHULE IN BAD CAMBERG

Forderschwerpunkt Frankfurter StralBe 15 - 19 m

Horen 65520 Bad Camberg ,
06434 2018-0

Verwaltungsstandort poststelle4698 @schule.hessen.de J \

Schulverwaltungsverbund Mitte https://fvss.lwv-hessen.de/

Leitbild/ Leitsatz

Die Freiherr-von-Schutz-Schule versteht sich als ganzheitlicher Lern- und Lebensort fur horbehinderte
Kinder und Jugendliche. Sie unterrichtet nach geltenden Stundentafeln, fordert gemaf Horsprachenent-
wicklung sowie individuellem Lern- und Leistungsvermogen und stellt die Rahmenbedingungen fir einen
angemessenen Nachteilsausgleich sicher. In enger Kooperation mit Eltern und qualifizierten Fachkraften
bietet sie erganzende Therapie-, Beratungs- und Betreuungsangebote und schafft so die Grundlage fur
Selbststandigkeit und gleichberechtigte Teilhabe.


https://fvss.lwv-hessen.de/
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Schulisches Angebot

Das schulische Angebot der Freiherr-von-Schutz-Schule umfasst: Vorklasse, Grundstufe, Mittelstufe, Haupt-
stufe mit den Bildungsgangen Realschule und Hauptschule, Angebote zur Berufsorientierung, padagogische
Mittags- und Nachmittagsbetreuung, sowie eine Abteilung flr den Forderschwerpunkt Sprachheilforde-
rung. Nahere Informationen zum Unterrichtsangebot finden sich in Kapitel 2.5.3.

Weitere Angebote/zugehdrige Einrichtungen

Interdisziplinare
Frihberatungsstelle Horen
und Kommunikation

Schilerheim

Freiherr-von-
Schutz-Schule,
Bad Camberg

Uberregionales Beratungs- und Forderzentrum
fur den Forderschwerpunkt Horen

Padagogisch-audiologische Beratungsstelle und
Diagnostik, Schuleingangsbegleitung,
Vorbeugende MalRnahmen (VM)
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Besonderheiten/Projekte

Ein zentrales Profilmerkmal der Freiherr-von-Schitz-Schule sind regelmaRig stattfindende Sportveranstal-
tungen (Basketball, Schneesportwoche, FuZball) sowie Film- und Theaterprojekte mit externen Kiinstle-
rinnen und Kinstlern. Erst kdrzlich wurde ein DGS-Cafe eingerichtet als Raum fur Gebardensprache und
Begegnung. Dieser besondere Lern- und Begegnungsort, der sich ganz der deutschen Gebardensprache
(DGS) widmet, soll Schiilerinnen und Schiilern, ermoglichen die Gebardensprache zu erlernen, aktivanzu-
wenden und erleben zu kdnnen. Daruber hinaus beteiligt sich die Freiherr-von-Schitz-Schule am Projekt
,Ohrenstark®.

Einzugsgebiet

Schulzustandigkeitsbereiche im Forderschwerpunkt Horen

Hochtaunuskreis (Glashitten, Gravenwiesbach, Konigstein, Kronberg, Neu- Anspach, Schmitten, Weilrod),
Lahn-Dill-Kreis, Landkreis Limburg-Weilburg, Main-Taunus-Kreis (Eppstein, Florsheim, Hattersheim, Hoch-
heim, Hofheim, Kriftel), Rheingau-Taunus-Kreis, Landeshauptstadt Wiesbaden

Kooperationen und Schulpartnerschaften
* Berufsbildungswerk Neuwied und Leipzig
* Forderverein der Freiherr-von-Schiutz-Schule fir Menschen mit Horschadigung Sozialwerk elV.
 Jesus-Bruderschaft Gnadenthal im Bereich Umweltbildung — Hof Gnadenthal
* Enge Zusammenarbeit mit der Stadt Camberg
* Austausch mit den UBFZ Forderschwerpunkt Horen in Friedberg, Frankfurt und Homberg Efze
* Enge Zusammenarbeit mit dem Turnverein vor Ort
* Zusammenarbeit mit der Taunusschule in Bad Camberg
* Langjahriger Austausch mit der CERSOM-Gehdrlosenschule in Baffousam, Kamerum
* Moglichkeit von (Schul-)Praktika vor Ort
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2.5.1. Schulerzahlentwicklung
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2.5.2. Vorklasse

In den derzeit drei Vorklassen der Freiherr-von-Schitz-Schule werden 23 vier- bis siebenjahrige Kinder mit
einer Horbehinderung oder einer Storung der auditiven Verarbeitung und Wahrnehmung in einem auf
den Forderschwerpunkt Horen spezialisierten Setting gefordert (Stand Schuljahr 2024/2025). Die Vor-
klassen sind in einem eigenen Vorklassenhaus (Haus 2) angesiedelt. Akustisch optimierte Raume und der
durchgangig verfugbare Einsatz von Hortechnik (Drahtlose akustische Ubertragungsanlagen) schaffen
besonders gunstige Bedingungen fur Hor- und Sprachentwicklung. In Lerngruppen von bis zu acht Kindern
arbeiten Erzieherinnen und Forderschullehrkrafte im Team und kooperieren eng mit Therapeutinnen und
Therapeuten sowie zustandigen Schulen im Einzugsgebiet. Zentrale Schwerpunkte sind der Aufbau von
Horwahrnehmung und Horverstehen, die Forderung der Kommunikation im Hinblick auf Lautsprache
und Deutsche Gebdrdensprache, eine ganzheitliche Forderung von Wahrnehmung und Motorik sowie
vorbereitende Lernangebote in den Bereichen Umwelt- und Sachbegegnung, Mathematik und Musik. Auf
Grundlage individueller Forderplane, die regelmaRig mit den Eltern abgestimmt werden, erfolgt so eine
systematische Vorbereitung auf die Schule. Am Ende der Vorklassenzeit wird in einem beratenden Verfahren
gemeinsam mit den Eltern Uber den weiteren schulischen Bildungsweg entschieden.

Es wird davon ausgegangen, dass auch fur die folgenden Schuljahre mindestens drei Vorklassen in der
Freiherr-von-Schitz-Schule in Bad Camberg erforderlich sind.
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2.5.3. Unterrichtsangebote
Zielgleich unterrichtete Schiilerinnen und Schiiler im Schuljahr 2024/25:

3

* davon Realschiilerinnen und -schiiler bzw. Realschulklassen

Die schulischen Angebote der Freiherr-von-Schitz-Schule umfassen eine flnfjahrige Grundstufe, eine
zweijahrige Mittelstufe sowie die Hauptstufe in den Jahrgangen 7 bis 10. In der Grundstufe werden Kinder
mit peripheren Horstorungen oder Beeintrachtigungen der auditiven Verarbeitung und Wahrnehmung
unterrichtet. Der Unterricht orientiert sich an den Bildungsstandards der Grundschule und wird in einzel-
nen Klassen mit dem Forderschwerpunkt Lernen lernzieldifferent gestaltet. Als Kommunikationsmittel
dienen Lautsprache — teils gebardenunterstitzt — und Deutsche Gebardensprache. Kleine Lerngruppen,
eine nach Kommunikationsform strukturierte Klassenbildung sowie Prinzipien der Horgeschadigtenpada-
gogik (Einsatz von Hortechnik, angemessene Sitzordnung, klare Strukturierung und Visualisierung) sichern
eine individuelle Forderung, die durch zusatzliche Angebote in Sprache, Lesen, Mathematik, Bewegung,
Schwimmen und Psychomotorik erganzt wird.

Die Mittelstufe dient der fachlichen und schulformbezogenen Orientierung. Neben dem Ausbau fach-
licher Grundlagen werden kommunikative Kompetenzen in Lautsprache und Deutsche Gebardensprache
sowie Medienkompetenz systematisch gefordert. Neu zusammengesetzte Lerngruppen und Ubergange
erfordern ein besonderes Augenmerk auf soziales Lernen, das z.B. durch erlebnispadagogische Angebote
und Gewaltpraventionsbausteine unterstitzt wird.

In der Hauptstufe werden die Schilerinnen und Schuler gemald ihrem Leistungsvermogen in die Schul-
zweige Hauptschule, Realschule und ggf. im Forderschwerpunkt Lernen eingeteilt und dementsprechend
unterrichtet. In allen Schulzweigen liegt der Fokus ab diesem Zeitpunkt auf der Berufsvorbereitung und
derVorbereitung auf die Abschlussprifungen. Die Schilerinnen und Schiler mit dem Forderschwerpunkt
Lernen erwerben den Berufsorientierten Abschluss. Die Unterrichtsinhalte im Haupt- und Realschulzweig
entsprechen denen der allgemeinen Schulen und die Schilerinnen und Schuler erwerben am Ende ihrer
Schulzeit den (qualifizierten) Haupt- oder Realschulabschluss, der identisch zum hessenweiten zentralen
Abschluss der allgemeinen Schulen ist. Schwerpunkte bilden Berufsvorbereitung und Ubergangsgestaltung,
u.a. durch Praktika, Projektprifungen sowie eine enge Berufsberatung.

Zieldifferent unterrichtete Schiilerinnen und Schiiler im Schuljahr 2024/25:

verteilt auf 5 Klassen
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An der Schule werden auch Schulerinnen und Schuler unterrichtet, die neben ihrer Horbehinderung
dauerhaft zusatzliche Beeintrachtigungen beim Lernen haben. Sie brauchen eine spezielle Forderung,
um Uberforderung und Frustration zu verhindern. Nach eingehender Diagnostik stellt das Schulamt den
zusatzlichen Forderbedarf mit dem Forderschwerpunkt Lernen bei den Schulerinnen und Schulern fest.
Bei guter Lernentwicklung kann der zusatzliche Forderbedarf aufgehoben werden. Veranderungen dieser
Angebote sind derzeit nicht geplant.

2.5.4. Ganztag

Seitdem Schuljahr2008/2009 ist die Freiherr-von-Schitz-Schule als Ganztagsschule im Profil 3 organisiert.
Erganzend zum Unterricht bietet der LWV Hessen im Gisbert-Lieber-Haus eine padagogische Nachmittags-
betreuungals angegliederte soziale Einrichtung an. Von Montag bis Donnerstag werden die horbehinderten
Kinder und Jugendlichen im Anschluss an den Unterricht bis 15.55 Uhr von ausgebildeten Erzieherinnen
und Erziehern betreut. Die Nachmittagsgestaltung umfasst Hausaufgabenbegleitung, individuelle Forder-
angebote, angeleitete Spiel- und Freizeitaktivitaten sowie die Einubung grundlegender Kulturtechniken,
etwa im Rahmen des gemeinsamen Mittagessens in der Mensa. Auch fur die Grundstufe werden Nach-
mittagsforderung und AGs angeboten.

In der Grundstufe bilden die Klassen zugleich die Bezugsgruppen im Ganztag; ab Jahrgang 5 werden die
Schulerinnen und Schuler der Mittel- und Hauptstufe in einem teiloffenen Konzept von Erzieherteams
begleitet.

2.5.5. Schilerheim

Fir Schiulerinnen und Schuler, fur die der tagliche Weg zur Freiherr-von-Schitz-Schule aus zeitlichen oder
individuellen Grinden nicht moglich ist, unterhalt der LWV Hessen ein Schilerheim mit eigenem pada-
gogischen Fachpersonal. Wahrend der Schulwochentage leben die Kinder und Jugendlichen in alters- und
geschlechtsgemischten Wohngruppen im Gisbert-Lieber-Haus und werden von staatlich anerkannten
Erzieherinnen und Erziehern in ihrem schulischen und aufRerschulischen Alltag begleitet.

Zentrales Ziel der padagogischen Arbeit ist die psychosoziale Forderung, insbesondere die Stabilisierung
der Personlichkeit, die Entwicklung einer tragfahigen Identitat und der Erwerb sozialer Kompetenzen. Dazu
gehoren alltagspraktische Hilfen, Angebote zur Erweiterung der Kommunikationsmoglichkeiten in Laut- und
Gebardensprache, altersangemessene freizeitpadagogische Aktivitaten sowie die Sensibilisierung fur ver-
antwortungsbewusstes, umweltbewusstes Handeln. Beratungsangebote bei Problemen sowie vertiefende
Ubungen vor Klassenarbeiten oder Priifungen erganzen das Profil des Schiilerheims.

2.5.6. Uberregionales Beratungs- und Férderzentrum

Grundlegende Informationen zu Auftrag, Rechtsrahmen, Struktur und Leistungen sowie die Ubersicht der
Zustandigkeiten der UBFZ konnen Kapitel 6.2 und 6.2.1 entnommen werden.

Ein besonderer Schwerpunkt der Arbeit des GBFZ der Freiherr-von-Schitz-Schule liegt auf der Schuleingangs-
begleitung mitenger Vernetzung der zustandigen Lehrkraft mit der interdisziplinaren Frihberatungsstelle
Horen und Kommunikation am Standort. Dartuber hinaus werden im Rahmen der vorbeugenden MaBnahmen
u. a. Horsensibilisierungsstunden in Klassen, Beratungen zum Einsatz von Hor- und Ubertragungstechnik
oder Gebardensprachdolmetscherdienste sowie Schullaufbahnberatung durchgefihrt. Die UBFZ-Arbeit
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umfasst zudem eine padagogisch-audiologischen Beratungsstelle mit Lehrkraften der sonderpadagogi-
schen Fachrichtung Horen und Zertifizierung des BDH ,Padagogische Audiologie®

Jahrlich wiederkehrende Veranstaltungen, wie z.B. der Fachtag fur Lehrkrafte der allgemeinen Schule, die
Veranstaltung fur die Kolleginnen und Kollegen der regionalen Beratungs- und Forderzentren sowie der
Familientag, sind weitere Angebote des UBFZ der Freiherr-von-Schitz-Schule.

Das UBFZ hat zum Stichtag 1.11.2024 insgesamt 315 Schilerinnen und Schiler wohnortnah gefordert.
Tendenziell steigt die Anzahl geforderter Kinder und Jugendlicher.
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Der Zustandigkeitsbereich GUBFZ Horen der Freiherr-von-Schutz-Schule ist unter Punkt 6.2 dargestellt.

2.5.7. Perspektivische Entwicklung
Zum Schuljahr2025/2026 ist erstmalig die Einrichtung eines zehnten Schuljahres (qualifizierender Haupt-
schulabschluss) im Hauptschulzweig der Freiherr-von-Schiitz-Schule geplant.
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2.6. SCHULE AM SOMMERHOFFPARK IN FRANKFURT AM MAIN

Forderschwerpunkt GutleutstralBe 295 - 301 &G@M@LA}E

Horen 60327 Frankfurt am Main SOMMERHOFFPARK
069 605133 - 400

Verwaltungsstandort poststelle4752@schule.hessen.de

Schulverwaltungsverbund Nord-Sud www.sommerhoffpark.de

Leitbild/Leitsatz

Die Schule am Sommerhoffpark ist ein vielfaltiger Lebens- und Lernort, an dem die unterschiedlichen bio-
grafischen und sozialen Erfahrungen aller Menschen wertgeschatzt und ihre Individualitat, Denkweisen
und Haltungen respektiert werden. Durch laut- und gebardensprachliche Kommunikation, Gebarden-
sprachunterstitzung und ein multiprofessionelle Teams werden die grofstmoglichen Voraussetzungen
flr Selbststandigkeit, schulische und berufliche Eingliederung sowie gesellschaftliche Teilhabe in einem
gesundheitsforderlichen und schitzenden Rahmen geschaffen.


http://www.sommerhoffpark.de
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Schulisches Angebot

Das schulische Angebot der Schule am Sommerhoffpark umfasst: Vorklasse, Grundstufe, Mittelstufe,
Hauptstufe mit den Bildungsgangen Realschule und Hauptschule, Angebote zur Berufsorientierung, pa-
dagogische Mittags- und Nachmittagsbetreuung. Nahere Informationen zum Unterrichtsangebot finden
sich in Kapitel 2.6.3.

Weitere Angebote/zugehorige Einrichtungen

Uberregionales Beratungs- und Férderzentrum
flir den Forderschwerpunkt Horen

Padagogisch-audiologische Beratungsstelle und
Diagnostik, Schuleingangsbegleitung,
Vorbeugende MafRnahmen (VM)

Schule am
Sommerhoffpark,
Frankfurt

Interdisziplinare
Frihberatungsstelle
Héren und
Kommunikation

Besonderheiten/Projekte

Das Schulleben an der Schule am Sommerhoffpark ist durch eine Vielzahl an Projekten und besonderen
Lernangeboten gepragt, die den Unterricht erweitern und unterschiedliche Kompetenzen der Schilerinnen
und Schuler gezielt fordern. Regelmalige Theaterbesuche und Theaterprojekte, Museums- und Literatur-
projekte sowie die Nutzung vielfaltiger aulRerschulischer Lernorte eroffnen vertiefte Bildungsmoglichkei-
ten-und Erfahrungen. Mit dem Angebot Lernzeit, dem Unterrichtsfach Glick und Klassenfahrten werden
Selbstorganisation, soziales Miteinander, Personlichkeitsentwicklung und gemeinschaftliche Erlebnisse
gestarkt. Programme wie ,Digitale Helden" und ,Internet-ABC” unterstutzen einen reflektierten, sicheren
Umgang mit digitalen Medien, wahrend der Schulsanitatsdienst Verantwortungsbewusstsein, Hilfsbereit-
schaft und grundlegende Kenntnisse in Erster Hilfe fordert. Durch die Beteiligung am Projekt,Ohrenstark”
flr Schulerinnen und Schuler an Regelschulen wird zudem die besondere Expertise im Forderschwerpunkt
Horen sichtbar.
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Einzugsgebiet

Schulzustandigkeitsbereiche im Forderschwerpunkt Horen

Landkreis BergstrafRe, Stadt Darmstadt, Landkreis Darmstadt-Dieburg, Stadt Frankfurt, Landkreis Grof3-
Gerau, Main-Taunus-Kreis (Bad Soden, Eschborn, Kelkheim, Liederbach, Schwalbach, Sulzbach), Odenwald-
kreis, Landkreis/Stadt Offenbach.

Kooperationen und Schulpartnerschaften

Zusammenarbeit mit Vereinen sowie der Stiftungen fur Schwerhorige und Gehorlose Frankfurt
Zusammenarbeit mit Kiniken, Cochlea-Implantat-Zentren und Akustikerinnen und Akustikern
Austausch und Zusammenarbeit mit den hessischen UBFZ Horen und den Frihforderstellen
Forderverein der Schule am Sommerhoffpark

Arbeitskreise zu Gebardensprache, Horgeschadigtenkunde, Inklusion, padagogischer Diagnostik
und dem Ubergang Schule-Beruf

Johannes-Vatter-Schule Friedberg: Bewerbungstraining
Hermann-Schafft-Schule, Homberg: Schulskiskurs
Sportvereine & Firmen

Zusammenarbeit mit den regionalen Forderschulen, allgemeinbildenden Schulen, Berufsschulen,
Kindertagesstatten

Zusammenarbeit mit den regionalen Beratungs- und Forderzentrum
Wohlerschule, Frankfurt: Literatur uneingeschrankt
Schule mit dem Forderschwerpunkt Horen in Tel Aviv
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2.6.1. Schulerzahlentwicklung

250

200

1 1
192 1% g % qo1 193 AT
179 180
171
15
10
5
0

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

o

o

o

B SuS

2.6.2. Vorklasse

An der Schule am Sommerhoffpark gibt es zwei Vorklassen. Hier werden (vor-)schulische Elemente mit
Elementen aus dem Kindergarten verbunden. Der Tagesablauf in der Vorklasse hat wiederkehrende Rituale
und Ablaufe und dem Alter entsprechend gibt es einen Wechsel von Spiel- und Lernphasen. Das hand-
lungsorientierte Lernen (,Lernen durch Erleben und Anfassen®) hat einen hohen Stellenwert und fordert
den Aufbau einer zielgerichteten Kommunikation. Die Forderung der Kommunikation erfolgt umfassend
— bilingual in Gebardensprache und Lautsprache, mit Unterstitzter Kommunikation und Elementen der
Schriftsprache.

Es wird davon ausgegangen, dass fur die folgenden Schuljahre am bestehenden Angebot festgehalten wird.

2.6.3. Unterrichtsangebote
Zielgleich unterrichtete Schiilerinnen und Schiiler im Schuljahr 2024/25:

* davon Realschilerinnen und -schiiler bzw. Realklassen
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Die Grundstufe ist funfjahrig und ermoglicht den Schilerinnen und Schiilern auf diese Weise mehr Zeit
farihre sprachliche und kommunikative Entwicklung sowie ein vielfaltiges Angebot fir die Forderung der
sozial-emotionalen Entwicklung.

Zieldifferent unterrichtete Schiilerinnen und Schiiler im Schuljahr 2024/25:

2.6.4. Ganztag
Die Schule am Sommerhoffpark arbeitet als Schule mit Ganztagsangebot im Profil 1. Geplant ist die Be-
antragung des Wechsels in Profil 3 zum Schuljahr 2026/27.

2.6.5. Uberregionales Beratungs- und Férderzentrum

Grundlegende Informationen zu Auftrag, Rechtsrahmen, Struktur und Leistungen sowie die Ubersicht
der Zustandigkeiten der UBFZ konnen Kapitel 6.2 und 6.2.1 entnommen werden. Das UBFZ der Schule am
Sommerhoffpark ist das grofte in Hessen und arbeitet in den drei bewahrten Bereichen Schuleingangs-
begleitung, padagogisch-audiologische Beratungsstelle und vorbeugende Maflinahmen.

In der padagogisch-audiologischen Beratungsstelle des UBFZ der Schule am Sommerhoffpark arbeiten
Lehrkrafte mit der sonderpadagogischen Fachrichtung Horen und erganzender Befahigung bspw. durch
Zertifizierungen und des Gutesiegels ,Padagogische-Audiologische Beratungsstelle® Im Rahmen der vor-
beugenden MaBRnahmen stehen u. a. die Beratung zu Nachteilsausgleichen, raumakustischer Optimierung,
methodisch-didaktischen Prinzipien und barrierefreien Kommunikationssettings im Fokus. Aktuell werden
521 Schilerinnen und Schiler betreut; der Anteil geforderter Kinder und Jugendlicher nimmt zu.

600
500
521
400
300
200

100

0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

e durch UBFZ geférderte SuS



SCHULEN MIT DEM FORDERSCHWERPUNKT HOREN 53

2.6.6. Perspektivische Entwicklung
Die Schule am Sommerhoffpark befindet sich in einem fortlaufenden Entwicklungsprozess, um zur Ganz-
tagsschule im Profil 3 zu werden.
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3. SCHULEN MIT DEM FORDERSCHWERPUNKT SEHEN

Die Schulen des LWV Hessen mit dem Forderschwerpunkt Sehen werden von Kindern und Jugendlichen
besucht, die blind oder sehbehindert sind und/ oder bei denen eine Verarbeitungsstorung der visuellen
Reize vorliegt, so dass die Kinder und Jugendlichen ihr Lernpotential nicht voll umfanglich umsetzen kénnen
und auch mit technischen Hilfen dem Unterricht in der allgemeinen Schule nicht folgen konnen.

Der LWV Hessen unterhalt zwei Schulen mit dem Forderschwerpunkt Sehen - in Frankfurt und in Fried-
berg. Er unterhalt dartber hinaus eine Schule mit den Forderschwerpunkten Horen und Sehen in Homberg
(Efze). Die Tragerschaft der Hermann-Herzog-Schule in Frankfurt wurde erst im Jahr 2020 von der Stadt
Frankfurt Ubernommen. Die LWV-Forderschulen umfassen die Grund- und Mittelstufe, in denen sie auch
den Haupt- oder Realschulabschluss erreichen konnen. Daneben gibt es eine Forderschule fur sehbehin-
derte oder blinde Kinder und Jugendliche in anderer Tragerschaft: die Carl-Strehl-Schule der Deutschen
Blindenstudienanstalt in Marburg. Diese nimmt Schulerinnen und Schiler mit dem Forderschwerpunkt
Sehen auf, die im gymnasialen Bildungsgang unterrichtet werden.

Die Schulen mit dem Férderschwerpunkt Sehen kdnnen Schilerinnen und Schiler mit diesem Forder-
schwerpunkt auch dann unterrichten, wenn sie von den Lernzielen der allgemeinen Schule abweichen.
Eine lernzieldifferente Beschulung ist kein Grund zur Abweichung von den festlegten Einzugsbereichen.

Die nachfolgend dargestellten LWV-Schulen beschulen ausschlieBlich Schilerinnen und Schuler mit dem
Forderschwerpunkt Sehen aus ihren jeweiligen Einzugsbereichen.



SCHULEN MIT DEM FORDERSCHWERPUNKT SEHEN 55

LWVHessen .
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Landkreis Kassel
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* Waldeck-Frankenberg ,
Schwalm-Eder-Kreis
* Landkreis

Hersfeld-Rotenburg

- Hermann-Schafft-Schule
Homberg

1 Johann-Peter-Schafer-Schule
Friedberg

B Hermann-Herzog-Schule
Frankfurt
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Detailliertere Informationen dazu sind den Datenblattern der einzelnen Schulen zu entnehmen.

Alle drei LWV-Schulen mit dem Forderschwerpunkt Sehen sind fur zielgleiche und zieldifferente Beschu-
lung zustandig. Abweichend von den festgelegten Einzugsbereichen der Forderschulen Sehen, durfen nur
Schulerinnen und Schuler mit dem Forderschwerpunkt Sehen an der Johann-Peter-Schafer-Schule in Fried-
berg beschult werden, die zugleich auch im Schilerheim bzw. Schulerwohnheim aufgenommen werden.
Eine lernzieldifferente Beschulung ist kein Grund zur Abweichung von den festlegten Einzugsbereichen.

Die nachfolgenden Angaben zu Schulen mit dem Forderschwerpunkt Sehen beziehen sich ausschlief8lich
auf die Schulen in LWV-Tragerschaft:

3.1. ENTWICKLUNG DER SCHULERZAHLEN AN DEN SCHULEN MIT DEM FORDERSCHWERPUNKT SEHEN
(Quelle: Statistik des LWV Hessen/Fachbereich Uberregionale Schulen)

Ahnlich wie bei den Schulen im Forderschwerpunkt Héren ist auch bei den Schulen im Férderschwerpunkt
Sehen der Anteil der durch die UBFZs geforderten Schulerinnen und Schuler signifikant gestiegen. Dem-
gegenuberistdie Schilerzahlin den Schulen mit dem Forderschwerpunkt Sehen in diesem Zeitraum relativ
stabil geblieben - auch nach der Ubernahme der Hermann-Herzog-Schule ab dem Jahr 2020.
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76,1 % aller Kinder mit einem Forderbedarf im Forderschwerpunkt Sehen in Hessen besuchen Regelschu-
len oder wohnortnahe Forderschulen und werden im Rahmen der vorbeugenden MaBRnahmen durch die
Schulen mit dem Forderschwerpunkt Sehen gefordert. Dass Kinder mit Sehbeeintrachtigungen heutzutage
vermehrt Regelschulen besuchen kdnnen, liegt u.a. an technologischen Fortschritten, verbesserten pada-
gogischen Konzepten und veranderten Rahmenbedingungen, die Barrieren im Schulalltag massiv reduziert
haben. Innovative Assistenztechnologien helfen Kindern mit Sehbeeintrachtigungen bei der Bewaltigung
ihres Alltags und auch die Diagnostik fur sehbehinderte Kinder hat durch technologische Innovationen
eine neue Qualitat erreicht.

Die nachstehende Grafik zeigt die Entwicklung der Schilerzahlen an den einzelnen Schulen mit dem For-
derschwerpunkt Sehen in Tragerschaft des LWV Hessen:
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Auch bei der Einzelbetrachtung wird deutlich, dass sich die Schilerzahlentwicklung auf nahezu gleich-
bleibendem Niveau bewegt. Nur bei der Hermann-Herzog-Schule in Frankfurt ist eine leichte Zunahme
der Schilerzahlen innerhalb der letzten 5 Jahre erkennbar. Im Jahr 2020 lag die Schilerzahl hier noch bei
80 Schulerinnen und Schuler.
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Auch, wenn der Anteil UBFZ-geforderter Schilerinnen und Schuler an allen sehgeschadigten Schilerinnen
und Schulern insgesamt leicht ansteigt, sind die Entwicklungen des jeweiligen Inklusionsanteils der den
Schulen angegliederten UBFZs sehr moderat.

Das macht deutlich, dass ein Fortbestand dieser moderaten Entwicklungen des Inklusionsanteils zu er-
warten ist, angesichts relativ stabiler Schiilerzahlen an den Forderschulen im Forderschwerpunkt Sehen
in den vergangenen Jahren. GroRBere Veranderungen sind nicht absehbar.
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3.2. BELEGUNG DER SCHULEN MIT DEM FORDERSCHWERPUNKT SEHEN NACH KREISEN/STADTEN
Im Schuljahr 2024/25 kamen die Schiilerinnen und Schiler der Schulen mit dem Forderschwerpunkt Sehen
aus folgenden Kreisen und Stadten. Aus der nachstehenden Grafik gehen die Schulerzahlen hervor:
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Nachfolgend werden die jeweiligen Schulen mitihren Profilen und Entwicklungsperspektiven dargestellt.
3.3. HERMANN-SCHAFFT-SCHULE IN HOMBERG (EFZE)

Forderschwerpunkt Am SchloBberg 1
Sehen sowie Horen 34576 Homberg (Efze)

Tel. 05681 7708 - 22
Verwaltungsstandort poststelle8222@schule.hessen.de
Schulverwaltungsverbund Nord-Sud www.hss-homberg.de

Seit September 2006 werden neben horbeeintrachtigten Kindern und Jugendlichen auch sehbehinderte
Schulerinnen und Schuler in einem eigenen Schulzweig an der Hermann-Schafft-Schule beschult. Informa-

tionen zum Leitbild, den Einzugsbereichen sowie den schulischen und weiteren Angeboten der Hermann-
Schafft-Schule kdnnen Kapitel 2.3 entnommen werden.


http://www.hss-homberg.de
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3.4. JOHANN-PETER-SCHAFER-SCHULE IN FRIEDBERG

Forderschwerpunkt Johann-Peter-Schafer-StraRe 1
Sehen 61169 Friedberg

06031 608 - 102
Verwaltungsstandort poststelle4672@schule.hessen.de
Schulverwaltungsverbund Mitte www.blindenschule-friedberg.de

Leitbild/Leitsatz

Die Johann-Peter-Schafer-Schule ist gepragt durch Toleranz und Vielfaltigkeit.

Die Akteurinnen und Akteure der Johann-Peter-Schafer-Schule verstehen sich als Wegbereiter der Kinder
und Jugendlichen in ein sozial integriertes, selbst bestimmtes und erfllltes Leben (Das Leben lernen helfen).

Schulisches Angebot
Das schulische Angebot der Johann-Peter-Schafer-Schule umfasst: Vorklasse, Grundstufe, Mittelstufe,
Hauptstufe mitden Bildungsgangen Realschule und Hauptschule, Zweig Forderberufsschule fur die beruf-


http://www.blindenschule-friedberg.de

62

liche Bildung, Angebote zur Berufsorientierung, padagogische Ganztagsbetreuung sowie eine Abteilung
fur den Forderschwerpunkt geistige Entwicklung. Nahere Informationen zum Unterrichtsangebot finden
sich in Kapitel 3.4.3.

Weitere Angebote/zugehorige Einrichtungen

Uberregionales Beratungs- und
Forderzentrum fiir den
Foérderschwerpunkt Sehen

Wohnheim Schilerheim

Johann-Peter-
Schafer-Schule,
Friedberg

Interdisziplinare
Frihberatungsstelle fir

Medienzentrum Kinder mit
mit Zentralstelle Sehbehinderung oder
Blindheit

Besonderheiten/Projekte

An der Johann-Peter-Schafer-Schule blndelt das Medienzentrum die Aufbereitung und Erstellung von
Unterrichtsmaterialien fur die inklusive Beschulung blinder und sehbehinderter Schulerinnen und Schu-
ler an Regelschulen. Uber die angegliederte Zentralstelle ist bundesweit der Zugriff auf die Quelltexte der
Verlage moglich. Mit diesen PDF-Dateien ist sowohl die Ubertragung von Schulbiichern in Punktschrift als
auch die Bereitstellung der Dateien zum Lernen bspw. am iPad moglich. Die Johann-Peter-Schafer-Schule
ist eine sogenannte ,Befugte Stelle” nach dem Urheberrechtsgesetz (§ 45c Abs. 3 UrhG).

Als eine der 100 Musikalischen Grundschulen in Hessen versteht die Johann-Peter-Schafer-Schule Musik
als Medium ganzheitlicher Bildung, das den Alltag strukturiert, in alle Stufen hineinwirkt und in Form der
Schulerband sowie der inklusiven Musicalauffihrungen der gesamten Schule in Kooperation mit Partner-
schulen in Friedberg sichtbar wird.

Der sportliche Schwerpunkt mit zusatzlichem Schwimmunterricht im schuleigenen Schwimmbad, einem
Wassergewohnungsbecken, einem Schwimmbecken mit variabler Tiefeneinstellung (0,00 - 1,80m) sowie
dem therapeutischen Reiten fur Kinder der Vorklasse und der Grundstufe der Abteilung mit zusatzlichem
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung unterstitzt Bewegungsfreude, Orientierung und Gesundheits-
forderung.
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Einzugsgebiet

Schulzustandigkeitsbereiche im Forderschwerpunkt Sehen

Hochtaunuskreis, Wetteraukreis, Lahn-Dill-Kreis, Main-Kinzig-Kreis, Stadt Hanau, Landkreis Limburg-Weil-
burg, Landkreis GielRen, Landkreis Fulda, Landkreis Marburg-Biedenkopf (Stadt Marburg, Angelburg, Bad
Endbach, Biedenkopf, Breidenbach, Colbe, Dautphetal, Ebsdorfergrund, Gladenbach, Lahntal, Lohra, Minch-
hausen, Steffenberg, Weimar (Hessen), Wetter (Hessen)), Vogelsbergkreis (Feldatal, Freiensteinau, Gemin-
den (Felda), Grebenhain, Herbstein, Homberg (Ohm), Lautertal (Vogelsberg), Miicke, Schotten, Ulrichstein)

Kooperationen und Schulpartnerschaften
¢ Judoverein Rodheim,

* Philipp-Julius-Verein,

* Lebenshilfe Fauerbach

* Diefenbachschule Friedberg,

* Grundschule Fauerbach (Friedberg),
* Adolf-Reichwein-Schule (Friedberg)

3.4.1. Schilerzahlentwicklung
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3.4.2. Vorklasse

Die Schuleingangsbegleitung dient der Fortfuhrung einer spezifischen Forderung von Kindern mit Blind-
heit oder Beeintrachtigung des Sehens im Ubergang von Frihférderung/Kindergarten zur Einschulung.
In diesem Prozess werden Familien bei der Entscheidung Gber einen passenden Forderort beraten und bis
zum Schulanfang unabhangig vom Forderort umfassend begleitet.

Als einzige hessische Schule mit einem Vorklassenangebot fir den Forderschwerpunkt Sehen bereitet
die Johann-Peter-Schafer-Schule Kinder im Alter von viereinhalb bis sechs Jahren auf den lernzielgleichen
Schulbesuch vor. Dabei dient eine begleitende Diagnostik einer intensiven Einschulungsberatung und
unterstutzt eine Forderung, die insbesondere Selbststandigkeit, lebenspraktische Fertigkeiten und die
Nutzung individueller Wahrnehmungsfahigkeiten starkt.

Im Schuljahr 2024/2025 gab es an der Johann-Peter-Schafer-Schule eine Vorklasse. Steigende Anmelde-
zahlen konnen eine kunftige Ausweitung des Angebots erforderlich machen.

3.4.3. Unterrichtsangebote

An der Johann-Peter-Schafer-Schule werden Schilerinnen und Schiler mit dem Forderschwerpunkt Sehen
sowie dariber hinaus mit den erweiterten Forderschwerpunkten Lernen, geistige und korperlich-motori-
sche Entwicklung in den Bereichen Schule, GBFZ und Schilerheim/Wohnheim gefordert bzw. unterrichtet.
Eine interdisziplinare Frihberatungsstelle ist angegliedert. Hessenweit ist sie eine der drei 6ffentlichen
Schulen, die fur Kinder und Jugendliche mit dem Forderschwerpunkt Sehen zustandig sind. Die Johann-
Peter-Schafer-Schule in Friedberg bietet ein umfangreiches Bildungs- und Forderangebot von der Vorklasse
bis zur Berufsschule an. Daruber hinaus erfullt sie die Aufgaben des Landeszentrums fur die Versorgung
blinder und sehbehinderter Schiilerinnen und Schiler mit Unterrichtsmedien (Medienzentrum).

Zielgleich unterrichtete Schiilerinnen und Schiler im Schuliahr 2024/25:

23(*13)

* davon Realschiilerinnen und -schiler bzw. Realklassen

Zieldifferent unterrichtete Schiilerinnen und Schiiler im Schuljahr 2024/25:

*in zielgleich unterrichteter Schilerzahl enthalten
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In der Abteilung mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung werden 94 Schilerinnen und Schuler
zieldifferent unterrichtet. Etwa ein Drittel dieser Schulerinnen und Schiler haben neben den Forderschwer-
punkten Sehen und geistige Entwicklung einen umfassenden Unterstitzungsbedarfim Bereich der korper-
lich- und motorischen Entwicklung. Zentral ist, dass die die Trennung von Wohnen/Leben einerseits und
Schule andererseits auch flr diese Kinder und Jugendlichen erlebbar gestaltet wird.

3.4.4. Berufliche Schulangebote

Die Johann-Peter-Schafer-Schule ist die einzige hessische Schule mit dem Forderschwerpunkt Sehen in
offentlicher Tragerschaft, die ein berufsbildendes Angebot fur blinde und sehbehinderte Schilerinnen
und Schuler vorhalt. Die Bildungsgange zur Berufsvorbereitung bereiten in Vollzeit auf den Abschluss der
Bildungsgange zur Berufsvorbereitung oder auf einen dem Hauptschulabschluss gleichgestellten einfachen
bzw. qualifizierenden Abschluss vor. Derzeit wird das Berufsfeld ,Ernahrung und Hauswirtschaft” angebo-
ten. Der Bildungsgang zur Berufsvorbereitung entwickelt sich aktuell zur Berufsfachschule zum Ubergang
in Ausbildungweiter. Ein Berufsvorbereitungsjahr wird mangels Nachfrage derzeit nicht eingerichtet.

Die Johann-Peter-Schafer-Schule hat derzeit keine Berufsschilerinnen und Berufsschuler.

3.4.5. Ganztag
Die Johann-Peter-Schafer-Schule arbeitet als Schule mit Ganztagsangebot im Profil 1.
Das bedeutet, dass die Schulerinnen und Schuler Angebote des Ganztags freiwillig wahrnehmen konnen.

3.4.6. Schilerheim und Wohnheim

Das Schulerheim der Johann-Peter-Schafer-Schule ist das einzige hessische Schulerheim fur blinde und
sehbehinderte Schulerinnen und Schuler an einer Schule in 6ffentlicher Tragerschaft. Voraussetzung fur
die Aufnahme im Schilerheim ist die Aufnahme an der Johann-Peter-Schafer-Schule. Die Eltern stellen
einen Antrag bei dem jeweils zustandigen Eingliederungshilfetrager zur Kostentibernahme.

Das Schilerheim umfasst sechs Wohngruppen mit je sechs Platzen, in denen die Kinder und Jugendlichen
wahrend der Schulwoche betreut werden; bei weiterer Anreise ist eine Ankunft bereits am Sonntag mog-
lich. Von den 167 Schilerinnen und Schiler leben im Schuljahr 2024/2025 27 Schilerinnen und Schiler
im Schulerheim. Hier hat sich die Belegung tber die letzten Jahre hinweg ricklaufig entwickelt.
Ergdnzend besteht ein (Dauer-)Wohnheim mit zehn Platzen explizit fir Schilerinnen und Schiler mit
mehrfacher oder komplexer Beeintrachtigung, die an Wochenenden und in den Ferien nicht ausreichend
von den Eltern betreut werden konnen. Im Schuljahr 2024/25 war das Wohnheim - nach-fragebedingt -
mit zwolf Schilerinnen und Schulern belegt.

In Schilerheim und Wohnheim werden Personlichkeit, Wahrnehmung, Mobilitat, lebenspraktische Fertig-
keiten, Freizeitgestaltung, Gesundheit und schulische Lernprozesse gezielt gefordert.

3.4.7. Uberregionales Beratungs- und Forderzentrum
Grundlegende Informationen zu Auftrag, Rechtsrahmen, Struktur und Leistungen sowie die Ubersicht der
Zustandigkeiten der UBFZ konnen Kapitel 6.2 und 6.2.2 entnommen werden. Das UBFZ der Johann-Peter-
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Schafer-Schule betreut zum Stichtag 01.11.2024 308 Schulerinnen und Schiler mit Sehbeeintrachtigung
oder visuellen Wahrnehmungsstorungen im Rahmen der vorbeugenden MafRnahmen an Regelschulen
und Forderschulen. Nur einzelne Schilerinnen und Schiler davon werden im Rahmen einer Inklusiven
Beschulung betreut und beraten, wenn diese aufgrund ihrer Sehbeeintrachtigung zum Personenkreis von
Menschen mit Blindheit gehoren.

Die Individuelle Forderung, insbesondere zu Inhalten des spezifischen Curriculums fur Blinde und Sehbe-
hinderte Kinder und Jugendliche, findet in Kooperation mit den anderen GBFZ Sehen in Hessen im Rahmen
von Schulerkursen statt. Daruber hinaus ist die Beratung der Familien wesentlicher Bestandteil der Arbeit
des UBFZ.

Im Rahmen des Netzwerks Sehen steht das UBFZ der Johann-Peter-Schafer-Schule im standigen Austausch
mit den anderen UBFZ Sehen in Hessen, um Standards zu setzen und die Qualitat der Beratungsarbeit im
Forderschwerpunkt Sehen zu sichern.
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Der Zustandigkeitsbereich UBFZ Sehen der Johann-Peter-Schafer-Schule ist unter Punkt 6.2 dargestellt.

3.4.8. Perspektivische Entwicklung

Im Zuge des Ausbaus des Ganztagsangebots im Profil 1 soll durch verschiedene BaumalRnahmen im Bestand
den besonderen Anforderungen der Schilerinnen und Schiler, die oftmals mehrfache Behinderungen auf-
weisen, Rechnung getragen werden. So werden bspw. Losungen fir fehlende Forderpflegeraume umgesetzt.
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Der LWV Hessen als Schultrager befindet sich mit der Schule und der Schulaufsicht in einem Abstimmungs-
prozess zu der Frage, ob eine Weiterentwicklung der Schule ins Profil 3 zu den Bedarfen der Schulerinnen
und Schuler passt. In den Prozess werden die Eltern eingebunden.
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3.5. HERMANN-HERZOG-SCHULE IN FRANKFURT AM MAIN

Férderschwerpunkt GutleutstralBe 295 - 301
Sehen 60327 Frankfurt am Main

069 605133 -500 @
Verwaltungsstandort poststelle4608@schule.hessen.de e HERZ0G sy
Schulverwaltungsverbund Nord-Std https://hhs.lwv-hessen.de/

Leitbild/Leitsatz
Ziel der Arbeit ist die bestmogliche Forderung jedes Kindes, hierbei steht der Inklusionsgedanke im Vorder-
grund.


https://hhs.lwv-hessen.de/
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Schulisches Angebot

Das schulische Angebot der Hermann-Herzog-Schule umfasst: Grundstufe, Mittelstufe, Hauptstufe mit
den Bildungsgangen Realschule und Hauptschule, Angebote zur Berufsorientierung, padagogische Mittags-
und Nachmittagsbetreuung. Nahere Informationen zum Unterrichtsangebot finden sich in Kapitel 3.5.3.

Weitere Angebote/zugehorige Einrichtungen

Hermann-Herzog-
Schule, Frankfurt

Uberregionales Beratungs- und
Fdrderzentrum fur den
Forderschwerpunkt Sehen

Besonderheiten/ Projekte

Das Profil der Hermann-Herzog-Schule wird durch vielfaltige Angebote gepragt. Dazu gehoren logopadische
Forderung, therapeutisches Reiten wahrend des zweijahrigen ersten Schuljahres, ein Grundstufenchor und
Schwimmunterricht fur die Klassen 3-6. Die Schule ist als Internet-ABC-Schule und als nachhaltige Schule
zertifiziert. Projekte wie Schilerkiosk, Garten-AG und ein Sportangebot in Kooperation mit der ,Frankfurt
University of Applied Sciences” starken Selbststandigkeit und Gesundheitsbewusstsein. Alle Schilerin-
nen und Schuler verfugen tber individuelle PC-Arbeitsplatze, erhalten ab der ersten Klasse Unterricht in
informationstechnischen Grundlagen und werden beim Ubergang in weiterfiihrende Schulen und in den
Beruf intensiv beraten. An der Hermann-Herzog-Schule konnen folgende Abschlisse erworben werden:
Berufsorientierter Abschluss, Hauptschulabschluss und Realschulabschluss.

Einzugsgebiet

Schulzustandigkeitsbereiche im Forderschwerpunkt Sehen

Rheingau-Taunus-Kreis, Stadt Wiesbaden, Main-Taunus-Kreis, Stadt Frankfurt, Landkreis Offenbach, Stadt
Offenbach, Landkreis Gro8-Gerau, Stadt Darmstadt, Landkreis Darmstadt-Dieburg, Landkreis Bergstralle,
Odenwaldkreis
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Kooperationen und Schulpartnerschaften
* Die Hermann-Herzog-Schule teilt sich das Schulgelande und Raumlichkeiten (z.B. Mensa) mit der
Schule am Sommerhoffpark, Forderschule mit dem Forderschwerpunkt Horen.

* Kooperation mit der blista (Marburg) im Rahmen der Berufsberatung
¢ Kooperation mit der Johann-Peter-Schafer-Schule, Friedberg

* Kooperation mit den Berufsbildungswerken im Forderschwerpunkt Sehen und anderen berufsbil-
dende Einrichtungen

3.5.1. Schulerzahlentwicklung
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3.5.2. Vorklasse
Es sind keine Vorklassen an der Hermann-Herzog-Schule vorgesehen.

3.5.3. Unterrichtsangebote

Die Hermann-Herzog-Schule ist eine Forderschule mit Forderschwerpunkt Sehen und einem angegliederten
UBFZ. Bereits im letzten Kindergartenjahr setzen Einschulungsdiagnostik und -beratung ein, um den For-
derbedarfzu klaren und Eltern in Zusammenarbeit mit Kindertagesstatten, Frihforderstellen und Schulen
bei der Wahl des kunftigen Lernortes zu unterstitzen. Der Inklusionsgedanke steht dabei im Vordergrund.
Die Grundschulzeitist auf flinf Jahre erweitert, das erste Schuljahr wird auf die Klassen A1 und A2 aufgeteilt.

Der Unterricht findet in jahrgangs- und lernziellbergreifenden Klassen im Teamteaching statt. Dabei
werden die Facher Mathematik und Englisch in der Sekundarstufe 1 in duferer Differenzierung, d.h. in bis
zu drei Gruppen (Lernen/Hauptschule/Realschule) und die tibrigen Facher in innerer Differenzierung, d.h.
jahrgangs- und bildungsgangubergreifend unterrichtet.

Die Einstufung in den Haupt- und Realschulzweig findet im zweiten Halbjahr der Klasse 6 statt.
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Zielgleich unterrichtete Schiilerinnen und Schiiler im Schuljahr 2024/25:

* davon Realschilerinnen und -schiler bzw. Realklassen

Zieldifferent unterrichtete Schiilerinnen und Schiiler im Schuljahr 2024/25:

3.5.4. Ganztag
Die Hermann-Herzog-Schule arbeitet als Schule mit Ganztagsangebot im Profil 1. Geplant ist die Beantra-
gung des Wechsels in Profil 3 zum Schuljahr 2026/27.

3.5.5. Uberregionales Beratungs- und Férderzentrum

Grundlegende Informationen zu Auftrag, Rechtsrahmen, Struktur und Leistungen sowie die Ubersicht
der Zustandigkeiten der UBFZ kdnnen Kapitel 6.2 und 6.2.2 entnommen werden. Die sonderpadagogische
Beratungs- und Unterstitzungstatigkeit des UBFZ der Hermann-Herzog-Schule im Forderschwerpunkt
Sehen erganztden inklusiven Unterricht der allgemeinen Schulen. Ziel ist, fir die Schilerinnen und Schuler,
entsprechend der individuellen Sehbeeintrachtigung, gute Lernbedingungen zu schaffen, damit sie den
bestmoglichen Schulabschluss erreichen konnen. Dazu gehdren u.a. die Beschaffung und der Einsatz ge-
eigneter Hilfsmittel und die Einrichtung sehbehindertengerechter Arbeitsplatze. Erganzend werden regel-
maRig Aktivitaten fir Schilerinnen und Schiler (z. B. PC-Kurse, Kurse zu lebenspraktischen Fertigkeiten)
sowie Seminare, Elternstammtische und Fortbildungen angeboten. Zum Stichtag 01.11.2024 wurden 434
Schulerinnen und Schuler durch das GBFZ betreut.



72

500
450 / 434
400
350
300
250
200
150
100
50

2020 2021 2022 2023 2024
e durch UBFZ geférderte SuS

3.5.6. Perspektivische Entwicklung

Die Hermann-Herzog-Schule wird nach technischer Prufung baulich ertuchtigt, damit auch Schilerinnen
und Schuler mit Pflegebedarf beschult werden konnen. Konkret werden Forderpflegeraume eingerichtet.
Das Ganztagsprofil wird weiter ausgebaut als eine Ganztagsschule im Profil 3.
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4. SCHULEN MIT DEM FORDERSCHWERPUNKT EMOTIONALE
UND SOZIALE ENTWICKLUNG SOWIE KRANKE SCHULE-
RINNEN UND SCHULER UND MIT DEM FORDERSCHWER-
PUNKT GEISTIGE ENTWICKLUNG

4.1. STATUSBESCHREIBUNG UND ENTWICKLUNGEN

Der LWV Hessen ist Trager von zwei Schulen mit den Foérderschwerpunkten emotionale und soziale Ent-
wicklung und kranke Schulerinnen und Schuler: der SchloRBbergschule in Wabern sowie der Feldbergschule
in ldstein. Dartber hinaus ist er mit der Max-Kirmsse-Schule in Idstein Trager einer Schule mit dem Forder-
schwerpunkt geistige Entwicklung.
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LWVHessen o
~~"

Schulen mit dem
Forderschwerpunkt emotionale
und soziale Entwicklung sowie
geistige Entwicklung

® Emotionale und soziale Entwicklung,
Kranke Schiilerinnen und Schiiler

1-SchloRbergschule, Wabern
2 - Feldbergschule, Idstein

@ Geistige Entwicklung
3 - Max-Kirmsse-Schule, ldstein
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Diese einstigen Schulen ,fir Erziehungshilfe® waren urspriinglich als sogenannte heimgebundene Son-
derschulen an den tberregionalen Jugendhilfeeinrichtungen des LWV Hessen angesiedelt.

Aufgrund der fachlichen Weiterentwicklung der Jugendhilfe im Sinne von Normalisierung besuchen in-
zwischen viele der in diesen Einrichtungen lebenden Kinder und Jugendlichen Regelschulen. Die infolge-
dessen freien Schulkapazitaten an LWV-Schulen werden nun von den ortlichen Schultragern der Region
mit Schalerinnen und Schulern mit sonderpadagogischem Forderbedarf belegt. Insoweit erganzen sich
die Angebote des Schultragers LWV Hessen und der ortlichen Schultrager gegenseitig.

Jene Schulerinnen und Schuler an SchloRbergschule, Feldbergschule und Max-Kirmsse-Schule, fur deren
Beschulung der LWV Hessen nicht gemaf § 139 Abs. 1 S. 2 HSchG zustandig ist (sogenannte ,externe”
Schilerinnen und Schiiler), werden auf der Grundlage einer 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung nach § 140
Abs. 1 HSchG mit ortlichen Schultragern beschult. Eine Aufnahme kann nurim Rahmen der vorhandenen
Kapazitaten erfolgen, da vorrangig der gesetzliche Beschulungsauftrag zu erfullen ist. Infolge dessen ist
die Belegung durch das vorhandene Raumangebot begrenzt.

Zu Beginn des Schuljahres 2024/25 nutzten die ortlichen Schultrager die Angebote der drei vorgenannten
LWV-Forderschulen wie folgt:

intern = originare Zustandigkeit
extern = nach § 139 Abs. 1 S. 2 HSchG in Verb. mit offentlich-rechtlicher Vereinbarung
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SchloBbergschule und Feldbergschule unterrichten gleichermafien in geringem Umfang auch kranke
Schulerinnen und Schuler, soweit eine Vitos-Gesellschaft entsprechende stationare oder teilstationare An-
gebote vorhalt. Die mit,*“ versehenen Angaben in der vorstehenden Tabelle beinhalten auch 40 Platze fur
Kinder und Jugendliche mit dem Forderschwerpunkt kranke Schilerinnen und Schiler, die in den Schulen
wegen einer stationaren oder teilstationaren Unterbringung bei Vitos beschult werden. Auf diese wird
unter Punkt 5 naher eingegangen.

Die Max-Kirmsse-Schule als Schule mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung beschult auch
Schulerinnen und Schuler im Forderschwerpunkt Lernen auf Grundlage einer 6ffentlich-rechtlichen Ver-
einbarung, da der Forderschwerpunkt Lernen nicht der Zustandigkeit des LWV Hessen zugewiesen ist. In
diesem Zusammenhang ist jedoch zu bertcksichtigen, dass die betroffenen kommunalen Schultrager nicht
in allen Fallen und fur alle Kinder und Jugendlichen ein passgenaues Angebot vorhalten konnen.

Die Schulen mit Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung sowie kranke Schilerinnen und
Schuler arbeiten gemal? § 50 Abs. 1 HSchG prinzipiell lernzielgleich. Teilweise werden die Schilerinnen und
Schuler jedoch auch nach den Richtlinien einer Schule mit dem Forderschwerpunkt Lernen unterrichtet.

Die Schulerzahlentwicklung der SchloBbergschule und der Feldbergschule ist im Verlauf des letzten Jahr-
zehnts relativ stabil geblieben. Nachdem der Verband im Schulentwicklungsplan 2014 festgelegt hatte,
dass die Max-Kirmsse-Schule ein Angebot fir den Forderschwerpunkt geistige Entwicklung vorhalt, jedoch
nicht mehr fur die Forderschwerpunkte emotionale und soziale Entwicklung sowie kranke Schulerinnen
und Schuler,nahmen die Schilerzahlen der Max-Kirmsse-Schule zunachst deutlich ab. Bei der Max-Kirms-
se-Schule stabilisieren sich die Schilerzahlen seit dem Jahr 2021 wieder. Zum 1.11.2024 zahlt die Max-
Kirmsse-Schule 79 Schulerinnen und Schiler
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4.2. SCHLOSSBERGSCHULE IN WABERN

Forderschwerpunkt Kurflirstenstrae 28
emotionale und soziale Entwicklung & 34590 Wabern
kranke Schulerinnen und Schuler 0568392390 - 10

poststelle8223@schule.hessen.de

Verwaltungsstandort

Schulverwaltungsverbund Nord-Sud https://schlossbergschule-

wabern.de/index.html
T

— — —

Leitbild/Leitsatz

Die SchloBbergschule starkt - gemafl dem Leitgedanken ,Chancen ero6ffnen” - die soziale und emotionale
Entwicklung ihrer Schilerinnen und Schuler, um tragfahige Bildungswege und gesellschaftliche Teilhabe
zu eroffnen. Sie verbindet notwendige Individualisierung mit gezielt aufgebauten Gemeinschafts- und
Gruppenprozessen und setzt auf Motivation, Selbstwirksamkeit und realistische Zielperspektiven.


https://schlossbergschule- wabern.de/index.html
https://schlossbergschule- wabern.de/index.html
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Schulisches Angebot
Das schulische Angebot der SchloRBbergschule umfasst: Grundstufe, Mittelstufe, Hauptstufe mit den Bil-
dungsgangen Realschule und Hauptschule und Angebote zur Berufsorientierung.

Weitere Angebote/ zugehorige Einrichtungen

SchloBbergschule,
Wabern

Beschulung der Kinder und
Jugendlichen der Vitos Kinder- und
Jugendtageskliniken fiir psychische
Gesundheit an den Standorten der

Vitos Nordhessen

Uberregionales Beratungs- und
Forderzentrum fir die
Forderschwerpunkte emotionale
und soziale Entwicklung sowie
kranke Schulerinnen und Schdler

Besonderheiten/Projekte

Die SchloBbergschule setzt im Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung gezielt auf Ange-
bote, die Motivation und schulische Bindung nachhaltig stabilisieren. Einen zentralen Stellenwert nimmt
die Berufsorientierung ab dem 14. Lebensjahr ein: Ein breit angelegtes Angebot wird durch ein individua-
lisierbares, regional verankertes Praktikumskonzept erganzt. Spezifisch ist zudem die Schonraumklasse als
padagogisches Angebot fur zumeist weibliche oder transgeschlechtliche Jugendliche mit ausgepragten
Angstsymptomen, stark ausagierendem Verhal-ten und/oder umfanglichen Schulabsentismus. Bei hohem
Leidensdruck ist zu Beginn auch eine aufsuchende Beschulung Uber das Projekt Schulstart 2.0 — zur behut-
samen Kontaktanbahnung moglich. Alltagspraktische Lernformate, bewegungs- und erlebnispadagogische
Elemente sowie externe Angebote zum Beispiel im Bereich der tiergestutzten Padagogik und das Aufsu-
chen auBerschulischer Lernorte erweitern die Forderarchitektur und adressieren psychische Belastungen
im Schulalltag.

Kooperationen & Schulpartnerschaften
¢ Bildungszentrum Werner Wicker, Bad Wildungen: Pflegeauszubildende in 2-3-wochigen Schul-prak-
tika an der SchloBbergschule
* Vitos Nordhessen & Vitos Teilhabe: jahrliches Kooperationsfest

* Netzwerk Schul-/Jugendhilfe
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Schiilerzahlentwicklung der SchloBbergschule

Eine mit beginnender inklusiver Forderung einhergehende, zunachst ricklaufige Nachfrage nach Beschu-
lungsplatzen an der SchloRBbergschule ist nunmehr umgekehrt worden. Insbesondere die Zahl der exter-
nen Schilerinnen und Schdler ist - nach einem leichten Rickgang von 2014 bis 2019 in den vergangenen
Schuljahren wieder gestiegen, wie die folgende Tabelle zeigt:

Schuljahr 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/ 2020/ 2021/ 2022/ 2023/ 2024/
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

extern: 96 95 94 87 87 83 92 92 97 101 99
intern: 46* 58 58* 58 68* 60" 60 44 50 49* 44*
gesamt: 142 153 152 145 155 143 152 136 147 150 143

* davon 10 Betten (stat.) zzgl. 12 Platze (teilstat.) fiir kranke Schulerinnen und Schiiler.

Da die Nachfrage nach Beschulungsplatzen aus dem Bereich der vollstationaren Jugendhilfe in Nord-
hessen sowie aus den allgemeinen Schulen der Region deutlich gestiegen war, wurde die Obergrenze der
Schulerinnen und Schuler, die auf der Basis der 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung vom Juli 2008 in der
Stammschule der SchloBbergschule am Standort Wabern beschult werden, von vormals 92 auf nunmehr
108 angehoben.



80

4.3. FELDBERGSCHULE IN IDSTEIN

Forderschwerpunkt

emotionale und soziale Entwicklung &
kranke Schilerinnen und Schuler

Verwaltungsstandort
Schulverwaltungsverbund Nord-Sud

Leitbild/Leitsatz

Groler Feldbergweg 4

65510 Idstein
06126 9466 -0

poststelle4726@schule.hessen.de \\;

https://fbs.lwv-hessen.de

Die Feldbergschule er6ffnet ihren Schiilerinnen und Schiilern (wieder) Zugange zur Schule und nimmt sie
als aktiv Lernende in den Blick. Die sozial-emotionale Entwicklung steht besonders im Vordergrund.
Alle Schulerinnen und Schuler werden mit ihren Kompetenzen gestarkt, gefordert und beteiligt.


https://fbs.lwv-hessen.de
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Dabei wird Wert auf ein positives Schulklima, eine offene, ermutigende Lernkultur und ein lebendiges
Schulleben gelegt. Schwierigkeiten gelten als Chancen zur Weiterentwicklung.

Schulisches Angebot
Das schulische Angebot der Feldbergschule umfasst: Grundstufe, Mittelstufe, Hauptstufe, Realschulab-
teilung und Angebote zur Berufsorientierung.

Weitere Angebote/zugehorige Einrichtungen
keine

Besonderheiten/Projekte

Die Feldbergschule arbeitet nach dem Prinzip systemischer Padagogik und gestaltet Unterrichtssettings
flexibel am Bedarf der Kinder und Jugendlichen. Charakteristisch sind jahrgangslbergreifende Lerngruppen,
einzelunterrichtliche intensivpadagogische Lernarrangements sowie Projektgruppen mit Werkstattcharakter,
die schulische (Wieder-)Zugange ermoglichen. Der Profilschwerpunkt ,Verantwortung tibernehmen —Schu-
le mitgestalten” starkt Beteiligung, Demokratielernen und soziale Lernprozesse als strukturelle Leitidee.
Mit dem ,Gutesiegel Berufsorientierung” ist die Schule seit Uber zehn Jahren zertifiziert; berufsbezogene
Perspektiven werden kontinuierlich in Lehr-Lern-Prozesse integriert und zunehmend auf Anforderungen
digitaler Lebens- und Arbeitswelten bezogen. Als Schule im Netzwerk verfolgt die Feldbergschule eine ge-
zielte Durchlassigkeit innerhalb der inklusiven Schullandschaft, etwa Gber Ruckschulungskooperationen
und Auszeitmodelle.

Kooperationen und Schulpartnerschaften
* Ruickschulungskonzepte mit den weiterfuhrenden Schulen in der Region

* Kooperationsnetzwerk im Schwerpunkt Berufsorientierung

* Vitos Teilhabe / Vitos Kinder- und Jugendklinik fur psychische Gesundheit

* Agentur fur Arbeit

* Angebot einer eine Korridorklasse fur Schilerinnen und Schuler der Grund- und Sekundarstufen ge-
meinsam mit dem ortlichen regionalen Beratungs- und Forderzentrum an der Erich-Kastner-Schule
Idstein

* Gewaltpravention und Sozialtraining: ,KIWI —Keiner ist wie ich®

* Suchtpravention: Suchtberatungsstelle

* Kunst macht Schule — Kunst verbindet. Studienseminare Wiesbaden

Unterrichtsangebot

Im Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung werden die Kinder und Jugendlichen in den
Jahrgangsstufen 1 bis 10 in den Bildungsgangen der Grundschule, Hauptschule und Realschule in ca. acht
jahrgangsibergreifenden Klassen binnendifferenziert unterrichtet. Der Haupt- und Realschulabschluss
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wird gepruft. In Forderschwerpunkt kranke Schilerinnen und Schiler werden die Lernenden aus der Vitos
Kinder- und Jugendklinik fur psychische Gesundheit in zwei Klassen entsprechend ihres Bildungsganges
in den Jahrgangen 1 bis 10 beschult.

Schiilerzahlentwicklung der Feldbergschule

Schuljahr 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/ 2020/ 2021/ 2022/ 2023/ 2024/
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
extern: 62 66 67 64 59 50 45 39 40 43 43
intern: 35* 36* 38" 42~ 34* 34 33 41* 37 39* 36*
gesamt: 97 102 105 106 93 84 78 80 77 82 79

*einschlieflich kranke Schilerinnen und Schiiler am Klinikstandort Idstein.

Die Gesamtschulerzahl der Feldbergschule liegt unter Beachtung unterjahriger Schwankungen recht stabil
bei ca. 80 Schulerinnen und Schulern, 16 Lernende davon gehoren zum Bereich der Schule fir kranke aus
der Vitos Kinder- und Jugendklinik fir psychische Gesundheit Idstein.

80% der Schilerinnen und Schuler im Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung sind statio-
nar und teilstationarin der Vitos Teilhabe (Jugendhilfe) untergebracht. Bei den tibrigen 20% handelt es sich
um ,externe” Schulerinnen und Schiuler, fir deren Beschulung originar der jeweilige ortliche Schultrager
zustandig ist und die auf der Grundlage einer offentlich-rechtlichen Vereinbarung an der Feldbergschule
beschult werden. Seitens der 6rtlichen Schultrager ist hierbei eine leichte Anfragezunahme zu verzeichnen.
Eine signifikante Veranderung der Schiilerzahl ist nicht zu erwarten. Inklusive Beschulungen im Forder-
schwerpunkt emotionale und soziale Entwicklungin der Bildungsregion werden durch die Feldbergschule
gestarkt.

Die Feldbergschule ist aulRerdem Schule fir kranke Schilerinnen und Schuler. Sie kooperiert zielorientiert
mit der Vitos Kinder- und Jugendklinik fur psychische Gesundheit Idstein und gestaltet zuverlassig das
Ruckschulungsmanagement mit den Stammschulen der Lernenden. Auch hier sind derzeitig keine Kapazi-
tatsanderungen zu erwarten.
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4.4. MAX-KIRMSSE-SCHULE IN IDSTEIN

Forderschwerpunkt Kirmsseweg 10 - 12

geistige Entwicklung 65510 Idstein @
06126 505 65 282 ® ‘)

Verwaltungsstandort poststelle4724@schule.hessen.de (.\w

https://mks.lwv-hessen.de

Schulverwaltungsverbund Nord-Sud

Leitbild/Leitsatz
Die Max-Kirmsse-Schule versteht ,Schule im Leben® als Raum fiir demokratisches Lernen, kulturelle Teilhabe

und vielfaltige Erfahrung. Sie orientiert ihren Weg an der Starkung individueller Potenziale und verfolgt
das Ziel, Selbstvertrauen, Eigenverantwortung und soziale Kompetenzen fur ein selbstbestimmtes Leben

aufzubauen.


https://mks.lwv-hessen.de
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Schulisches Angebot
Das schulische Angebot der Max-Kirmsse-Schule umfasst: Grundstufe, Mittelstufe, Hauptstufe, Angebote
zur Berufsorientierung sowie eine Nachmittagsbetreuung.

Weitere Angebote/zugehorige Einrichtungen
Keine

Besonderheiten/Projekte

Die Max-Kirmsse-Schule profiliert sich als KulturSchule Hessens und verankert kulturelle, asthetische und
kunstlerische Bildung als leitendes Entwicklungsprinzip fir Unterricht und Schulleben. Kreative Zugange
werden systematisch in allen Fachern genutzt und durch konkrete Formate wie Mathe-Tag, Theaterarbeit,
Kooperationen mit Kiinstlerinnen und Kinstlern, KulturWerkstatt, Ausstellungen, Schulkino und Schul-
garten sichtbar gemacht.

Gleichzeitig steht das Thema Berufsorientierung bereits in der Grund- und Mittelstufe im Fokus und wird
in der Haupt- sowie Berufsorientierungsstufe als Briicke ins Erwachsenenleben vertieft. Dabei stehen die
Vermittlung von Schlisselkompetenzen sowie die Starkung der Selbstbestimmung und der Selbststan-
digkeit im Vordergrund, um einen Lebensweg einschlagen zu konnen, der den eigenen BedUurfnissen und
Moglichkeiten entspricht.

Die schulische Gewaltpravention wird durch das Konzept ,Stark im Team” mit regelmaRigen Spiel- und
Projektformaten sowie durch Fortbildung des Kollegiums und die Teilnahme an Programmen wie ,Outco-
me“ und ,PART" gestitzt.

Erganzend pragen Erlebnis- und Motopadagogik sowie spezifische Férderangebote im Forderschwerpunkt
geistige Entwicklung das Profil. Dazu zahlt bspw. die ,Unterstutzte Kommunikation® d.h. Strategien, Me-
thoden, Zeichen und Symbolsysteme sowie technische Hilfsmittel, die Menschen mit eingeschrankter
Lautsprache dabei unterstitzen, Bedurfnisse, Gedanken und Geflhle zuverlassig auszudricken und Kom-
munikation im Alltag und Unterricht aktiv mitzugestalten.

Darlber hinaus zeichnet sich die Schule durch ein klassenlibergreifendes TEACHH-Rahmenkonzept (Treat-
ment and Education of Autistic and related Communication handicapped Children) aus, das mit klar
strukturierten Lernumgebungen, visuellen Planen und verlasslichen Ablaufen besonders Schulerinnen
und Schuler im Autismus-Spektrum unterstitzt. So werden Orientierung, Selbststandigkeit und Lernruhe
gestarkt und Uberforderung im Schulalltag reduziert.

Kooperationen und Schulpartnerschaften:
¢ Agentur fur Arbeit

* Netzwerk Berufsorientierung

¢ Praktikumsbetriebe im Bereich der Anlerntatigkeit
* Werkstatt fur behinderte Menschen Idstein

* Facettenwerk Wiesbaden

* Berufsbildungswerk Karben

* Berufliche Schulen
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* Waldprojekt mit allgemeiner Schule
* Kooperation mit allgemeinen Schulen beim Musikfest und der Theatergruppe KOMIKO
Kanu-Club Limburg
Triathlon-Verein Hunstetten Limbach
Bogenschielverein Oberauroff
Reitstall Hadamar
Judoverein Wallrabenstein
Kunstschule
+ Musikschule
Special Olympics Hessen
Forderverein ,aide”
Goethe-Universitat Frankfurt
Hochschule Rhein-Main
Erzieherfachschule
heilpadagogische Ausbildungsstellen
- Studienseminar fur Wiesbaden und den Rheingau-Taunus-Kreis
* Polizei Idstein (Gewaltpravention)
* Missbrauchspravention — Wildwasser Wiesbaden e\V., ProFamilia Wiesbaden
* Suchtpravention — Suchtberatungsstelle Taunusstein, ,Jugend ohne Schulden®

Unterrichtsangebot:

Die Max-Kirmsse-Schule ist die zweite Schule am Standort Idstein, die inzwischen ausschlieRRlich den
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung unterrichtet. AuRerdem beinhaltet das Angebot an drei Tagen
mehrere Nachmittagsangebote und - dem folgend - eine padagogische Mittagsbetreuung.

Zu Beginn des Schuljahrs 2024/25 wurden insgesamt 78 Schiilerinnen und Schiler in elf Klassen unterrich-
tet. Davon 26 Kinder in der Grundstufe, 25 Lernende in der Mittel- und Hauptstufe sowie 27 Jugendliche
in der Berufsorientierungsstufe.

Schilerzahlentwicklung der Max-Kirmsse-Schule

Im Rahmen der Aufstellung des Schulentwicklungsplans 2014 wurde festgelegt, dass die Max-Kirmsse-
Schule ein Angebot fur den Forderschwerpunkt geistige Entwicklung vorhalt, jedoch nicht mehr fur die
Forderschwerpunkte emotionale und soziale Entwicklung sowie kranke Schulerinnen und Schuler. Dies
fuhrte zu einer Abnahme der Schulerzahlen, wie die nachstehende Tabelle zeigt. Im gleichen Zuge ver-
anderte sich das Profil der Schilerschaft erkennbar: Insbesondere Autismus-Spektrum-Stérungen und
herausforderndes Verhalten nehmen zu. Aktuell sind 27 Schilerinnen und Schuler diesem Personenkreis
zuzuordnen.
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Schuljahr 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/ 2020/ 2021/ 2022/ 2023/ 2024/
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
extern: 63 46 32 26 29 23 21 21 35 40 39
intern: 62 50 43 43 39 43 41 38 38 33 39
gesamt: 125 96 75 69 68 66 62 59 73 73 78
Ganztag

Die Max-Kirmsse-Schule arbeitet als Schule mit Ganztagsangebot im Profil 1.

4.5. PERSPEKTIVISCHE ENTWICKLUNG

Aus der zuvor dargestellten Belegungs-/Nachfrageentwicklung ergibt sich fur alle drei Schulen, dass eine
quantitative Ausweitung des Schulangebots nicht erforderlich sein wird.

Am Standort Idstein werden umfangreiche bauliche Malinahmen ergriffen, mit dem Ziel, die beiden an-
sassigen Schulen auf einem Schulcampus zu vereinen. Diese Entscheidung wurde vor allem aufgrund der
grundstandigen Sanierungsbedarfe der Gebaude und aufgrund der geanderten Bedarfe im Rahmen des
Ausbaus der Ganztagsangebote getroffen. Nach Fertigstellung des Neubaus wird geprift, ob eine Weiter-
entwicklung in Profil 3 erfolgt. Nahere Ausfihrungen zur baulichen Entwicklung am Standort Idstein sind
Punkt 7 zu entnehmen.

Vor dem Hintergrund des Grundsatzes der wohnortnahen inklusiven Beschulung unterstreicht die Schule
ihre stabilisierte, zukunftsfahige Position im regional komplexen System und betont die Notwendigkeit
einer weiter ausgebauten Kooperation der Forderschulen zur Sicherung fachlicher Qualitat.

In den stationaren Jugendhilfeeinrichtungen in Tragerschaft der Vitos Teilhabe gGmbH sind keine signi-
fikanten Fallzahlenzuwachse zu erwarten, so dass bei keiner der Schulen in Wabern und Idstein die Platz-
kapazitaten ausgeweitet werden miissten.
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5. SCHULEN MIT DEM F@RDE_RSCHWERPUNKT KRANKE
SCHULERINNEN UND SCHULER

LWVHessen «
~"

Korbach
Schulen mit dem @
Forderschwerpunkt kranke
Schiilerinnen und Schiiler Landkreis

inklusive AuRenstellen

Landkreis
Marburg-Biedenkopf

Marburg
Herborn

bann:Rill:Krers Landkreis Giefien

22

Hofgeismar

Landkreis Kassel

Kassel

e

Werra-Meifiner-Kreis

Eschwege @

Waldeck-Frankenberg

o Wabern

Schwalm-Eder-Kreis

Landkreis
Hersfeld-Rotenburg

o

Alsfeld

Vogelsbergkreis

Landkreis Fulda

Wetteraukreis

Wetzlar
Limburg
Landkreis
Limburg-
Weilburg
Hoch-
taunus-
e kreis
Idstein
Tt Hanau
R eiacs ain
Kreis : Taunus-
Wieshaden Kreis Frankfurt Offenbach
Eltville ° Landkreis
Landkreis Offehouch
Grof-
Gerau Landkreis
Darmstadt g ctat-
Dieburg
Riedstadt

Héchst i. Odw.

Odenwaldkreis

Landkreis @ Heppenheim
Bergstrafie

Main-Kinzig-Kreis

1-Anna-Freud-Schule, Marburg
Aussenstelle: 1a - Alsfeld

2 - Rehbergschule, Herborn
Aussenstellen: 2a - Wetzlar, 2b - Limburg

3 - Paula-Fiirst-Schule, Hanau

4 - SchloBbergschule, Wabern
Aussenstellen: 4a - Eschwege, 4b - Korbach

5 - Feldbergschule, Idstein

6 - Kathe-Kollwitz-Schule, Kassel
Aussenstelle: 6a - Hofgeismar

7 - Heinrich-Ball-Schule, Eltville

8 - Peter-Hartling-Schule, Riedstadt
Aussenstellen: 8a - Hichst i, Odw.,, 8b - Heppenheim

87
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Peter-Hartling-Schule

Verwaltungsstandort
Schulverwaltungsverbund Nord-Std

Philippsanlage 101

64560 Riedstadt

06158183 - 361
poststelle4765@schule.hessen.de
https://phs.lwv-hessen.de

Anna-Freud-Schule

Verwaltungsstandort
Schulverwaltungsverbund Mitte

Cappeler StralRe 98

35039 Marburg

06421 404 -372
poststelle8264@schule.hessen.de
https://afs.lwv-hessen.de

Kathe-Kollwitz-Schule

Verwaltungsstandort
Schulverwaltungsverbund Nord-Sud

Herkulesstralte 111

34119 Kassel

0561 988590-0
poststelle8275@schule.hessen.de
https://kks.lwv-hessen.de

Rehbergschule

Verwaltungsstandort
Schulverwaltungsverbund Mitte

AustralSe 40

35745 Herborn

02772504 -1226
poststelle4764@schule.hessen.de
https://rbs.lwv-hessen.de

REHBERGSCHULE

RESSOURCEN STARKEM — VIELFALT LEBEN
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Heinrich-Boll-Schule

Verwaltungsstandort
Schulverwaltungsverbund Nord-Std

Kloster-Eberbach-Strake 4

65346 Eltville

06123 684310-0
poststelle4749@schule.hessen.de
https://hbs.lwv-hessen.de

Paula-Flirst-Schule

Verwaltungsstandort
Schulverwaltungsverbund Mitte

Sophie-Scholl-Platz 10

63452 Hanau

06181 440687 -0
poststelle4932@schule.hessen.de
https://pfs.lwv-hessen.de

Feldbergschule

Verwaltungsstandort
Schulverwaltungsverbund Nord-Sud

Groler Feldbergweg 4

65510 Idstein

061269466 -0
poststelled726@schule.hessen.de
https://fbs.lwv-hessen.de

SchloRbergschule

Verwaltungsstandort
Schulverwaltungsverbund Nord-Sud

Kurfurstenstralle 28

34590 Wabern

05683 92390-10
poststelle8223@schule.hessen.de

https://schlossbergschule-wabern.de/index. htmi
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5.1. STATUSBESCHREIBUNG UND ENTWICKLUNGEN SEIT 2014

Der LWV Hessen ist nach § 139 Abs. 1 S. 2 HSchG Trager der Schulen fur Kranke, d.h. fur die Kinder und Ju-
gendlichen, die in seinen Einrichtungen untergebracht sind. Hierbei handelt es sich um die Vitos Kinder- und
Jugendkliniken fir psychische Gesundheit der gemeinnutzigen Vitos-Gesellschaften. An deren Standorten
werden Kinder und Jugendliche beschult, die langer als sechs Wochen stationdr oder teilstationar in einer
Vitos Kinder- und Jugend(-tages)klinik fur psychische Gesundheit behandelt werden und wahrend dieser
Zeit ihre Stammschule nicht besuchen konnen.

Insgesamt acht Schulen inklusive AulRenstellen mit dem Forderschwerpunkt kranke Schilerinnen und
Schuler befinden sich in Tragerschaft des LWV Hessen. Daruber hinaus wird die Beschulung an vier Be-
schulungsorten (Wiesbaden, Dietzenbach, Bad Homburg, Kelkheim) im Rahmen eines Austauschvertrages
durch andere Schultrager sichergestellt.

Bei den teilweise relativ kurzen Verweildauern ist es den Schulen nicht immer maoglich, geeignete Schul-
maRnahmen flr die Zeit nach der Klinikentlassung zu entwickeln. Auch die Falle von Kindern und Jugend-
lichen, die auf der Warteliste fir einen Klinikaufenthalt stehen und bei denen ein Schulbesuch in der
Stammschule aufgrund des Krankheitsbildes nicht mehr sinnvoll ist, sind bei den Planungen angemessen
zu berUcksichtigen. Vor diesem Hintergrund wurden fur drei Schulen Vereinbarungen getroffen, dass dort
auch externe Schiilerinnen und Schiiler aufgenommen werden, fur die ein Klinikaufenthalt ansteht oder
die entlassen sind und noch keine geeignete SchulmafBnahme entwickelt werden konnte. Fir diese exter-
nen Schulerinnen und Schuler erstattet der ortliche Schultrager dem LWV Hessen die Schultragerkosten
und finanziert die Schulerbeférderung. Fir die Rehbergschule in Herborn lief die Vereinbarung mit dem
Lahn-Dill-Kreis nun zum 31.07.2025 aus. Fur die Peter-Hartling-Schule in Riedstadt existiert noch eine
vergleichbare Vereinbarung fur maximal 7 Schilerinnen und Schiler mit dem Landkreis GroR-Gerau. Die
Zustandigkeit fur die Paula-Furst-Schule in Hanau wechselte erst zum 01.04.2014 in Schultragerschaft des
LWV Hessen. Auch dort existiert eine vergleichbare Vereinbarung zwischen der Stadt Hanau, dem Main-
Kinzig-Kreis und dem LWV Hessen.
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Schilerzahlentwicklung der Schulen mit dem Forderschwerpunkt kranke Schilerinnen und Schuler:

563 556 566 578 570

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

M alle Schiilerinnen zum Stichtag M stationdr = *nachrichtlich: ambulant  m Tagesklinik

*hier wird auf Basis 6ffentlich-rechtlicher Vereinbarungen beschult.

Grundsatzlich sind diese Schulen Durchgangsschulen, d.h., die Dauer des Schulbesuchs ist vom - stationaren
oder teilstationaren - Behandlungszeitraum abhangig. Das Unterrichtsangebot der Schulen muss dabei das
Spektrum aller Schulformen und -stufen, von der Vorklasse bis zur Berufsschule oder zum Abitur abdecken.

Zum Schuljahr 2024/25 stellte sich die Belegung der Schulen mit dem Forderschwerpunkt kranke Schile-
rinnen und Schiler in Tragerschaft des LWV Hessen wie folgt dar:

Beschulung zum Stichtag 01.11.2024

stationar ambulant | Tagesklinik| Gesamt
Peter-Hartling-Schule 101 7 39 147
Anna-Freud-Schule 75 0 19 94
Kathe-Kollwitz-Schule 52 0 19 71
Rehbergschule 54 0 34 88
Heinrich-Boll-Schule 42 0 0 42
Paula-Furst-Schule 47 7 26 80
Nachrichtlich:
Evim-Schule am Geisberg* 27 el
Briickenschule*® 9 9
Dezentrale Schule
Landkreis Offenbach 12 12
(Lernstern)*

* hier wird auf Basis eines Austauschvertrages gem. HVYwWVfG beschult;
Unbericksichtigt sind hier die kranken Schiilerinnen und Schiiler der
SchloRbergschule und Feldbergschule, da diese bereits im Forderschwerpunkt
emotionale und soziale Entwicklung erfasst werden.
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Das Hessisches Ministerium fur Familie, Senioren, Sport, Gesundheit und Pflege legt die Versorgungsge-
biete und Standorte der Kliniken fir Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik und fur Psychiatrie und
Psychotherapie inklusive der Tageskliniken fur Kinder und Jugendliche aller Vitos-Gesellschaften fest. Die
Einrichtung von Platzen beruht darauf aufbauend auf einer Kapazitatsplanung der jeweiligen Vitos-Ge-
sellschaft, die die Vitos Holding mit dem LWV Hessen als Schultrager und dem Beteiligungsmanagement
halbjahrlich bespricht, damit von schulischer Seite ein entsprechendes Beschulungsangebot vorgehalten
werden kann. Durch die gemeinsamen Abstimmungsgesprache kann damit schultragerseitig eine aktive
Planung erfolgen.

5.2. PERSPEKTIVISCHE ENTWICKLUNG DER SCHULEN MIT DEM FORDERSCHWERPUNKT KRANKE
SCHULERINNEN UND SCHULER

Die Basis der perspektivischen Betrachtung bilden Planwerte fur die voll-/teilstationaren Betten- bzw.

Platzkapazitaten, die sich auf die durchschnittliche Belegung im jeweiligen Jahresverlauf beziehen.

Aus den Abstimmungsgesprachen mit der Vitos Holding und den Geschaftsfuhrungen einzelner gemein-
nutziger Gesellschaften zu den erwartbaren Kapazitatsveranderungen bis zum Jahr 2029 ergeben sich
zum Stand Dezember 2025 folgende Entwicklungen:

* Peter-Hartling-Schule: An die Vitos Kinder- und Jugendklinik fur psychische Gesundheit Riedstadt
ist eine Adoleszentenstation angegliedert. Hier werden junge Erwachsene im Alter von 16 bis 25
Jahren unter besonderer Berlcksichtigung der spezifischen Entwicklungsaufgaben in der Adoles-
zenz behandelt. Einige dieser jungen Erwachsenen werden in der Zeit der Behandlung in der Peter-
Hartling-Schule beschult. Aufgrund insgesamt steigender Behandlungskapazitaten vor Ort ist bis
2029 mit steigenden Schulerzahlen zu rechnen.

* Anna-Freud-Schule: keine signifikanten Veranderungen. Mit der Realisierung des Schulneubaus An-
na-Freud-Schule werden neue Lehr- und Lernraume geschaffen, die nach den Anforderungen dieser
besonderen Forderschulform gestaltet werden. Nach den derzeitigen Planungen rechnet Vitos mit
einer Realisierung im Jahr 2028.

* Kathe-Kollwitz-Schule: keine signifikanten Veranderungen.

* Rehbergschule: Die moderate Steigerung der erwartbaren Schiilerzahlen (bis zu zehn Schiilerinnen
und Schiler mehr bis 2029), die sich aufgrund von Umbau- und Sanierungsmalinahmen am Stand-
ort Herborn ergeben, durfte durch den gegenwartigen Raumbestand gut auffangbar sein.

* Heinrich-Boll-Schule: Die Erhohung der Planwerte im vollstationaren Bereich bei gleichzeitiger Re-
duktion teilstationarer Kapazitaten lasst eine geringfligige Erhohung der Schilerzahlen erwarten.
Da schon eine geringfugige Erhohung um langfristig etwa funf Schulerinnen und Schiler mit den
gegenwartigen Schulraumlichkeiten nicht auffangbar ist, erfolgen Abstimmungsgesprache mit der
Vitos Rheingau gGmbH, wie zusatzlichem Raumbedarf entsprochen werden kann.

* Paula-Fiirst-Schule: keine signifikanten Veranderungen.
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* Feldbergschule: Trotz einer geplanten Reduktion der vollstationaren Kapazitaten bei gleichzeitigem
Aufbau teilstationarer Kapazitaten ist eine signifikante Veranderung der Schulerzahlen nicht zu er-
warten.

* SchloBbergschule: keine signifikanten Veranderungen.
Neben der SchloBbergschule betreibt auch die Paula-Flrst-Schule ein UBFZ.

Vitos verstarkt den Ausbau der stationsaquivalenten psychiatrischen Behandlung. Im Falle eines Ausbaus
dieses Angebots durch Vitos erscheint es als denkbar, dass die Zahl der Schulerinnen und Schuler leicht
zurlckgeht, da fur die Beschulung nach gultiger Gesetzeslage in diesem Fall der ortliche Schultrager zu-
standig ist. Die weitere Entwicklung und ihre Bedeutung bleiben abzuwarten.

Nahere Ausfuhrungen zu der baulichen Entwicklung aller Standorte sind Punkt 7 zu entnehmen.

Insgesamt sind unter Berucksichtigung der aktuellen Planungen seitens der Vitos Kinder- und Jugendkliniken
flr psychische Gesundheit keine tiefgreifenden Veranderungen erwartbar, die groBereUmgestaltungen fur
die Schulen mit dem Forderschwerpunkt kranke Schulerinnen und Schiler nach sich ziehen.

Durch den regelhaften Austausch mit der Vitos Holding wird sichergestellt, dass weitere Planungen der
Vitos Kinder- und Jugendkliniken fir psychische Gesundheit turnusgemaf$ auch hinsichtlich notwendiger
Beschulungsumfange und den vorzuhaltenden Kapazitaten uberprift und nachgehalten werden kénnen.
In Konkretisierung absehbarer Veranderungen kénnen so notwendige Mallnahmen im Austausch mit der
jeweiligen Geschaftsfuhrung standortbezogen besprochen werden.
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6. FORDERN. LERNEN. TEILHABEN.

Der LWV Hessen steht fur eine inklusive Gesellschaft im Sinne der UN-BRK und des Bundesteilhabegeset-
zes. Er fordert die Inklusion, die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben sowie die Teilhabe in den Bereichen
Arbeit, Wohnen und Bildung. Die Gestaltung einer inklusiven Gesellschaft, in der sich jeder seinen Nei-
gungen, Fahigkeiten und Entwicklungspotentialen entsprechend einbringen kann, erfordert eine aktive
Mitwirkung aller gesellschaftlichen, sozialen, wirtschaftlichen und politischen Gruppen, Institutionen und
Organisationen.

Mit seinen Schulen, den angegliederten Einrichtungen und Angeboten leistet der LWV Hessen einen akti-
ven Beitrag fur gelingende Inklusion auf ganz unterschiedliche Weise. Nachstehend werden exemplarisch
einige Bereiche beschrieben:

6.1. FRUHFORDERUNG

Die Fruhforderung ist ein spezielles wohnortnahes Angebot fur Kinder im Sauglingsalter bis zum Schul-
eintritt, die von einer Behinderung betroffen oder bedroht sind und deren Eltern sowie andere Bezugsper-
sonen in deren Lebensumfeld. Sie zielt darauf ab, bei Behinderungen und Gefahrdungen der kindlichen
Entwicklung im Zusammenwirken mit den Eltern Hilfen anzubieten, die dazu beitragen, dass sich Kinder
entsprechend ihrer Ressourcen und Kompetenzen entwickeln und an ihrer Lebenswelt teilhaben konnen.
Hessenweit verteilt sich die spezielle interdisziplinare Frihforderung und Fruhberatung fur Kinder mit
Horbehinderung, Sehbehinderung oder Blindheit auf drei Trager:

e WV Hessen,

* Deutsche Blindenstudienanstalt Marburg und
* Diakonisches Werk fur Frankfurt und Offenbach am Main.

Zwischen den drei Tragern der speziellen interdisziplinaren Fruhberatungsstellen, dem Hessischen Land-
kreistag und dem Hessischen Stadtetag als kommunale Spitzenverbande regelt eine ,Vereinbarung Uber die
spezielle interdisziplinare Fruhforderung von Kindern mit einer Sinnesbehinderung gemafd der §§ 46, 76, 79,
99 ff, 117 ff. SGB IX" die Grundlagen fur die frihen Hilfen sinnesbehinderter Kleinkinder in Hessen in ihrer
Neufassung zum 01.01.2023. Danach werden die Leistungen der interdisziplinaren Frihberatungsstellen
mit den kommunalen Tragern der Eingliederungshilfe in Form von Fachleistungsstunden abgerechnet. Das
Hessisches Ministerium flr Arbeit, Integration, Jugend und Soziales unterstitzt die Arbeit der interdiszi-
plinaren Frihberatungsstellen durch eine Zuwendung in Form der Sockelférderung.

Der LWV Hessen betreibt sieben interdisziplinare Frihberatungsstellen fur sinnesgeschadigte Kinder sowie
eine stationare Wechselgruppe als besonderes Frihforderangebot fur horbehinderte Kinder und deren Eltern.

6.1.1. Forderschwerpunkt Horen

Bereits in den funfziger Jahren fuhren Lehrpersonen aus den Schulen fur Horbehinderte oder Gehorlose
in die Familien, um dort noch nicht schulpflichtige Kinder frihzeitig zu fordern. Daraus entstanden die
interdisziplinaren Frihberatungsstellen (u. a.) fir horbehinderte Kinder in Tragerschaft des LWV Hessen.
Deren fachbegleitende Dienste werden sowohl von Lehrkraften als auch sozialpadagogischem Personal
der Schulen (LWV-Mitarbeitende) sichergestellt.
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Gemeindeexakte Darstellung der Zustandigkeitsbereiche der Frihforderung im Forderschwerpunkt Horen:

Interdisziplinare Friihberatungsstelle fiir Horen und Kommunikation an der Freiherr-von-Schiitz-Schule,
Bad Camberg:

Rheingau-Taunus-Kreis, Kreis Limburg-Weilburg, Stadt Wiesbaden, Lahn-Dill-Kreis, Hochtaunuskreis (Glas-
hitten, Gravenwiesbach, Konigstein, Kronberg, Neu-Anspach, Schmitten und Weilrod), Main-Taunus-Kreis
(Eppstein, FIorsheim, Hofheim, Hattersheim, Hochheim, Kriftel)

Interdisziplinare Friihberatungsstelle fur Horen und Kommunikation an der Hermann-Schafft-Schule,
Homberg (Efze):

Stadt Kassel, Landkreis Kassel, Landkreis Waldeck-Frankenberg, Werra-MeilRner-Kreis, Schwalm-Eder-Kreis,
Landkreis Hersfeld-Rotenburg, Landkreis Fulda, Landkreis Marburg-Biedenkopf (Amdneburg, Kirchhain,
Neustadt, Rauschenberg, Stadtallendorf, Wohratal), Vogelsbergkreis (Alsfeld, Antriffttal, Grebenau, Kirtorf,
Lauterbach, Schlitz, Schwalmtal, Wartenberg)

Interdisziplinare Friihberatungsstelle fir Horen und Kommunikation an der Johannes-Vatter-Schule, Fried-
berg:

Wetteraukreis, Landkreis GieRen, Main-Kinzig-Kreis, Stadt Hanau, Landkreis Marburg-Biedenkopf (Angel-
burg, Bad Endbach, Biedenkopf, Breidenbach, Colbe, Dautphetal,

Ebsdorfergrund, Fronhausen, Gladenbach, Lahntal, Lohra, Marburg, Minchhausen, Steffenberg, Weimar,
Wetter), Vogelsbergkreis (Feldatal, Freiensteinau, Geminden, Grebenhain, Herbstein, Homberg/Ohm, Lau-
tertal, Miicke, Romrod, Schotten, Ulrichstein), Hochtaunuskreis (Bad Homburg, Friedrichsdorf, Oberursel,
Steinbach, Usingen, Wehrheim)

Interdisziplinare Friihberatungsstelle fiir Horen und Kommunikation an der Schule am Sommerhoffpark,
Frankfurt am Main:

Stadt Frankfurt/Main, Stadt Offenbach, Landkreis Offenbach, Landkreis Gro3-Gerau, Stadt Darmstadt, Land-
kreis Darmstadt-Dieburg, Landkreis BergstraRe, Odenwaldkreis, Main-Taunus-Kreis (Bad Soden, Eschborn,
Kelkheim, Liederbach, Schwalbach, Sulzbach)

Die Zahl der von diesen interdisziplinaren Frihberatungsstellen betreuten Kinder ist bis zum Jahr 2017
angestiegen. In den Folgejahren blieb die Anzahl relativ stabil. Seit 2022 ist ein leichter Ruckgang der For-
derzahlen zu verzeichnen. Dies ist vor allem auf rlcklaufige Kinderzahlen in den Jahren 2022 bis 2024 in
Hessen zurluckzufuhren, wie die nachfolgende Grafik zur Kinderzahlentwicklung bei den Fruhforderstellen
mit dem Forderschwerpunkt Horen zeigt:
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Die angegliederten sozialen Einrichtungen erweitern das Angebotsspektrum der Schulen, die damitihrem
Auftrag als GUBFZ in besonderer Weise gerecht werden. Die Arbeit der interdisziplinaren Frihberatungsstel-
len Horen und Kommunikation erfahrt eine qualitative Erweiterung durch das Uberregional ausgerichtete
Angebot der stationaren Wechselgruppe an der Johannes-Vatter-Schule in Friedberg (vgl. Punkt 6.1.3).

Damit tragt die Frihforderung und -beratung erheblich dazu bei, dass horbehinderte Kinder ortliche Schu-
len besuchen konnen. Mehr als 60 % der horbehinderten Kinder, die mit Beendigung der Frihforderung
schulpflichtig geworden sind, wurden im vergangenen Jahr in die Grundschule (Regelschule) eingeschult.
Nachstehend ist die Entwicklung der Einschulungsquote nach Schularten im Forderschwerpunkt Horen
dargestellt:
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6.1.2. Forderschwerpunkt Sehen

Die Frihforderung sehbehinderter Kinder in Hessen wird von den interdisziplinaren Frihberatungsstellen
der Johann-Peter-Schafer-Schule mit einer Aufsenstelle in Wiesbaden und der Hermann-Schafft-Schule
in der AuRBenstelle Kassel sowie von zwei freien Tragern durchgefiihrt (Deutsche Blindenstudienanstalt
Marburg und das Diakonisches Werk in Frankfurt und Offenbach).

Die Struktur in Form eines begleitenden Fachdienstes und Frihforderleitungen entspricht jener der inter-
disziplinaren Frihberatungsstellen flr Horbehinderte. Die nachfolgenden Ausfihrungen beschranken sich
auf die LWV-eigenen interdisziplinaren Frihberatungsstellen.



FORDERN. LERNEN. TEILHABEN. 99

LWVHessen o
~~

Landkreis Kassel

Kassel

Interdisziplindre
Friihberatungsstellen fiir Kinder

i di i i Landkreis
mit Sehschadigung oder Blindheit Waldeck Frankenberg

Werra-MeilRner-Kreis

Schwalm-Eder-Kreis

Landkreis
Hersfeld-Rotenburg

Landkreis
Marburg-Biedenkopf

Lahn-Dill-Kreis

Wetzlar

b

Frankfurt Offenb
Landkreis
Offenbach

Landkreis .
Darm- Darmstadt- W Johann-Peter-Schafer-Schule

stadt  Dieburg Friedberg und AuRRenstelle Wiesbaden

Landkreis Fulda

Hermann-Schafft-Schule
AulRenstelle Kassel

Odenwaldkreis

Landkreis BergstraRe



100

Gemeindeexakte Darstellung der Zustandigkeitsbereiche der Frihforderung des LWV Hessen im Forder-
schwerpunkt Sehen:

Interdisziplinare Friihberatungsstelle fiir Kinder mit Sehschadigung oder Blindheit der Hermann-Schafft-
Schule — Aul3enstelle Kassel:

Stadt Kassel, Landkreis Kassel, Schwalm-Eder-Kreis (Fritzlar, Wabern, Borken (Hessen), Bad Zwesten, Eder-
tal, Niedenstein, Felsberg, Gudensberg, Battenberg (Eder), Melsungen), Landkreis Waldeck-Frankenberg
(Allendorf (Eder), Bad Arolsen, Bad Wildungen, Diemelstadt, Bromskirchen, Burgwald, Diemelsee, Edertal,

Haina (Kloster), Twistetal, Vohl, Waldeck, Willingen (Upland), Volkmarsen, Korbach, Lichtenfels, Rosenthal),
Werra-MeiRner-Kreis, Landkreis Hersfeld-Rotenburg, Stadt und Landkreis Fulda

Interdisziplinare Frihberatungsstellen fiir Kinder mit Sehschadigung oder Blindheit der Johann-Peter-
Schafer-Schule — Friedberg und AufRenstelle Wiesbaden:

Wetteraukreis, Main-Kinzig-Kreis, Vogelsbergkreis, Landkreis GiefBen , Landkreis Limburg-Weilburg, Hoch-

taunuskreis, Stadt Hanau, Stadt Wiesbaden, Stadt Riisselsheim, Landkreis GroR-Gerau, Main-Taunus-Kreis,
Rheingau-Taunus-Kreis

Kinderzahlentwicklung bei den Frihforderstellen mit dem Forderschwerpunkt Sehen:
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Auch wenn ab dem Jahr 2024 nur noch die Einschulungszahlen der LWV-eigenen Frihberatungsstellen
erfasst werden, macht die nachstehende Grafik zur Einschulungsquote im Foérderschwerpunkt Sehen deut-

lich, dass der Hauptanteil der geforderten Kinder aus den interdisziplinaren Fruhberatungsstellen Sehen
in eine wohnortnahe Regelschule eingeschult wurde.
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6.1.3. Stationdre Wechselgruppe

Dieals Einrichtung an der Johannes-Vatter-Schule (vgl. Kapitel 2.4) angegliederte stationare Wechselgruppe
existiert bereits seit 1973 und stellt eine wichtige Erganzung zur mobilen Frihforderung dar. Das Angebot
richtet sich an horbehinderte Kinder (auch mit zusatzlichen Beeintrachtigungen) mit inren Eltern oder auch
horende Kinder mit ihren horbehinderten Eltern.

Sie leistet durch ihre individuelle Ausrichtung Uber ein langeres Zeitfenster (bis zu viertagiger Beratungs-
und Forderaufenthalt) einen wichtigen Forderbaustein in der Hor- und Sprachentwicklung der horbehin-
derten Kinder.

Dadurch konnen Kinder in ihrer Hor- und Sprachentwicklung sowie ihrer allgemeinen Entwicklung be-
obachtet und mit verschiedensten Angeboten in ihren kindlichen Kompetenzen in einem breiten Hand-
lungsfeld gefordert werden. Zudem starkt und fordert der Kontakt zu gleichaltrigen Horbehinderten die
Identitatsfindung.

Die Eltern konnen sich fern von der Hektik des Alltags im Rahmen einer fachkundigen Unterstitzung in-
tensiver mit Fragen der Forderung und Behinderung ihres Kindes auseinandersetzen. Sie treffen hier auf
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andere Eltern in ahnlicher Lebenssituation und konnen sich mit ihnen austauschen.

Die Beobachtung der kindlichen Reaktionen auf Horeindrlcke und die mehrmaligen Hormessungen in be-
kannter Umgebung mit vertrauten Bezugspersonen ermoglichen eine padagogisch-audiologische Beratung
in Verknupfung mit den Beobachtungen aus dem Alltag. Eine individuelle Anpassung der hortechnischen
Hilfen wird mit den jeweils zustandigen (Pad-)Akustikern, Audiologen und Fachmedizinern interdisziplinar
abgestimmt und fur das Kind optimiert.

Auf Grundlage der nachstehenden Zeitreihe lasst sich zunachst ein insgesamt ricklaufiger Trend bei der
Anzahl der betreuten Kinder von 2014 bis 2020 feststellen (von 102 auf 74 Kinder). In den Jahren 2021 bis

2023 kam es zu deutlichen Schwankungen, mit einem Tiefpunkt im Jahr 2022 (52 Kinder), bevor sich 2024
wieder ein Anstieg auf 61 Kinder abzeichnete.
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Parallel dazu zeigt die Grafik eine langfristige Zunahme der Aufenthaltstage je Jahr. Dies weist darauf hin,
dass Kinder mehrmalig im Jahr die stationare Wechselgruppe besuchen. Die stationare Wechselgruppe
wurde somit Uber die Jahre nicht primar Uber Fallzahlen, sondern zunehmend Uber eine intensivere For-
derung der Kinder ausgelastet.

Besonders ab dem Jahr 2022 ist eine deutliche Ausweitung der Belegung erkennbar. Diese Entwicklung
ist strukturell begriindet: Der erfolgreiche Abschluss der Leistungs- und Vergutungsvereinbarung im Jahr
2022 schuf erstmals verlassliche rechtliche Rahmenbedingungen. Hintergrund waren die Anderungen
des Hessischen Ausfuhrungsgesetzes zum SGB IX aus dem Jahr 2020, die die Zustandigkeit in der Kosten-
tragerschaft weg vom LWV Hessen (Trager der Eingliederungshilfe) hin zu den ortlichen Tragern der Ein-
gliederungshilfe zur Folge hatte und deren Umsetzung sich verzogerte. Mit dem Vertragsabschluss haben
Kostentrager das Angebot der stationaren Wechselgruppe intensiver in Anspruch genommen, in der Folge
konnte die Belegung nachhaltig erhoht werden.
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6.2. UBERREGIONALE BERATUNGS- UND FORDERZENTREN

Gemald § 53 Abs. 1 S. 3 HSchG ist die Beratung der allgemeinen Schulen in sonderpadagogischen Fragen
Bestandteil sonderpadagogischer Forderung und gehort zu den Aufgaben der Forderschulen. § 53 Abs. 2
HSchG regelt die weitere Ausgestaltung der UBFZ, wobei Uber die Einrichtung einer Férderschule als sonder-
padagogisches Beratungs- und Forderzentren das HMKB im Benehmen mit dem Schultrager entscheidet.
Naheres hinsichtlich Aufgaben, Organisation und Arbeitsweise der Beratungs- und Forderzentren regelt
fur die LWV-Forderschulen insbesondere § 25 Abs. 3 VOSB in der Fassung vom 15.05.2012.

UBFZ fir Sinnesgeschadigte bestehen seit 1994 an den Schulen mit den Forderschwerpunkten Horen und
Sehen des LWV Hessen. Zu deren Zustandigkeitsbereichen folgen detailliertere Informationen jeweils
nachstehend.

Ziel der Arbeit der UBFZ ist es, Schilerinnen und Schulern mit entsprechendem Forderbedarf den erfolg-
reichen Besuch einer allgemeinen Schule - im Optimalfall im wohnortnahen Umfeld - zu ermoglichen.
Die Arbeit der Beratungs- und Forderzentren in Tragerschaft des LWV Hessen richtet sich an Schilerinnen
und Schuler, bei denen aufgrund ihrer Sinnesschadigung oder ihres sonderpadagogischen Unterstitzungs-
bedarfs im Bereich des sozialen Handelns und emotionalen Erlebens das Erfordernis der Beratung und
Forderung besteht, weil

* ihr Beratungs- und Forderbedarf die praventiven Moglichkeiten Gbersteigt, die von den allgemeinen
Schulen ohne fachspezifische Hilfe geleistet werden konnen,

* der sonderpadagogische Forderbedarf nicht notwendigerweise in einer Forderschule mit dem For-
derschwerpunkt Horen oder Sehen bzw. mit dem Forderschwerpunkt emotionale und soziale Ent-
wicklung abgedeckt werden muss,

* sie eine Sinnesschadigung haben und eine Forderschule mit abweichender Zielsetzung besuchen
oder

 sie selbst horen oder sehen konnen, ihre Eltern aber gehorlos oder blind sind.

Die Arbeit der Beratungs- und Forderzentren richtet sich aber auch an die Lehrkrafte der Regelschulen
und die Eltern, die von der spezifischen Kompetenz der Zentren in Form von Beratung oder Fortbildungs-
veranstaltungen profitieren.

Die Beratungs- und Forderzentren bendtigen entsprechende Ressourcen, um ihrem Auftrag gerecht zu
werden. Dazu gehort neben Personal und den dazugehdrigen Sachkosten (Reisekosten und Kosten fir
Lernmittel, die das HMKB finanziert) die sachliche Ausstattung, fir die der jeweilige ortliche Schultrager
der Schule, die das Kind aufgenommen hat, Sorge tragt.

Der LWV Hessen als Trager UBFZ gemal3 § 25 Abs. 3 VOSB hat die zu deren Aufgabenerledigung erforder-
lichen raumlichen und sachlichen Voraussetzungen zu schaffen. Ein wesentlicher Teil der notwendigen
Ausstattung steht durch gemeinsame Nutzung von schulischen Raumlichkeiten und deren Ausstattung
zur Verfugung. Daruber hinaus werden PC-Arbeitsplatze fur die Beratungslehrkafte zur Verfugung ge-
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stellt, sofern nicht von dem mobilen Arbeiten Gebrauch gemacht werden kann. Ebenso werden Lager fur
Materialien und Akten sowie Raumlichkeiten, um diagnostische MaBnahmen mit externen Schulerinnen
und Schulern durchzufuhren, vorgehalten.

6.2.1. Uberregionale Beratungs- und Férderzentren Férderschwerpunkt Horen

Im Forderschwerpunkt Horen sind die Einzugsbereiche der Schulen deckungsgleich mit den Zustandigkeits-
regionen der UBFZ. Danach stellen sich die Zustandigkeiten fur vorbeugende Mallnahmen und inklusive
Beschulung der UBFZ fur den Forderschwerpunkt Horen wie folgt dar (vgl. leistungsverezichnis der ue-
berregionalen beratungsund foerderzentren uebz fuer den foerderschwerpunkt hoeren hoer.pdf,
Stand Juni 2025):

01. Schule am Sommerhoffpark, Schule mit dem Forderschwerpunkt Horen, UBFZ in Frankfurt am Main:
Landkreis Bergstrale, Stadt Darmstadt, Landkreis Darmstadt-Dieburg, Stadt Frankfurt am Main,
Landkreis/Stadt Gro3-Gerau, Main-Taunus-Kreis (Bad Soden am Taunus, Eschborn, Kelkheim (Tau-
nus), Liederbach am Taunus, Schwalbach am Taunus, Sulzbach (Taunus)), Odenwaldkreis, Landkreis/
Stadt Offenbach am Main

02. Freiherr-von-Schiitz-Schule, Schule mit dem Forderschwerpunkt Horen, UBFZ in Bad Camberg: Hoch-
taunuskreis (Glashutten, Gravenwiesbach, Konigstein, Kronberg, Neu- Anspach, Schmitten, Weilrod),
Lahn-Dill-Kreis, Landkreis Limburg-Weilburg, Main-Taunus-Kreis (Eppstein, Florsheim, Hattersheim,
Hochheim, Hofheim, Kriftel), Rheingau-Taunus-Kreis, Landeshauptstadt Wiesbaden

03. Johannes-Vatter-Schule, Schule mit dem Forderschwerpunkt Horen, UBFZ in Friedberg: Landkreis/
Stadt GieRen, Hochtaunuskreis (Bad Homburg, Friedrichsdorf, Oberursel, Steinbach, Usingen, Wehr-
heim), Main-Kinzig-Kreis, Stadt Hanau, Stadt Marburg, Marburg-Biedenkopf (Angelburg, Bad End-
bach, Biedenkopf, Breidenbach, Colbe, Dautphetal, Ebsdorfergrund, Fronhausen, Gladenbach, Lahn-
tal, Lohra, Mlinchhausen, Steffenberg, Weimar, Wetter), Vogelsbergkreis (Feldatal, Freiensteinau, Ge-
munden, Grebenhain, Herbstein, Homberg/Ohm, Lautertal, Micke, Romrod, Schotten, Ulrichstein)
Wetteraukreis

04. Hermann-Schafft-Schule, Schule mit dem Forderschwerpunkt Horen (und Sehen), GBFZ in Homberg
(Efze): Landkreis/Stadt Fulda, Landkreis Hersfeld-Rotenburg, Landkreis/Stadt Kassel, Marburg-Bie-
denkopf (Amoneburg, Kirchhain, Neustadt, Rauschenberg, Stadtallendorf, Wohratal), Schwalm-Eder-
Kreis, Vogelsbergkreis (Alsfeld, Antrifttal, Grebenau, Kirtorf, Lauterbach, Schlitz, Schwalmtal, Warten-
berg), Landkreis Waldeck-Frankenberg, Werra-MeiRner-Kreis

Nachfolgend werden diese Zustandigkeitsregionen zur besseren Ubersicht anhand der Hessenkarte dar-
gestellt.


https://schulaemter.hessen.de/sites/schulaemter.hessen.de/files/2024-04/leistungsverezichnis_der_ueberregionalen_beratungs-und_foerderzentren_uebz_fuer_den_foerderschwerpunkt_hoeren_hoer.pdf
https://schulaemter.hessen.de/sites/schulaemter.hessen.de/files/2024-04/leistungsverezichnis_der_ueberregionalen_beratungs-und_foerderzentren_uebz_fuer_den_foerderschwerpunkt_hoeren_hoer.pdf
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6.2.2. Uberregionale Beratungs- und Férderzentren Férderschwerpunkt Sehen

Anders als im Forderschwerpunkt Horen sind im Forderschwerpunkt Sehen die Einzugsbereiche der Schulen
nicht deckungsgleich mit den Zustandigkeitsregionen der UBFZ. Diese wurden vom HMKB im Benehmen
mit dem LWV Hessen im August 2024 prazisiert.

Danach stellen sich die Zustandigkeiten fur vorbeugende Malinahmen und inklusive Beschulung der GUBFZ
flr den Forderschwerpunkt Sehen wie folgt dar:

01. Hermann-Herzog-Schule, Schule mit dem Forderschwerpunkt Sehen, UBFZ in Frankfurt am Main:
Rheingau-Taunus-Kreis, Stadt Wiesbaden, Main-Taunus-Kreis, Stadt Frankfurt, Landkreis Offenbach,
Stadt Offenbach, Landkreis Gro-Gerau, Stadt Darmstadt, Landkreis Darmstadt-Dieburg, Landkreis
BergstralRe, Odenwaldkreis

02. Johann-Peter-Schafer-Schule, Schule mit dem Forderschwerpunkt Sehen, UBFZ in Friedberg: Hoch-
taunuskreis, Wetteraukreis, Main-Kinzig-Kreis, Stadt Hanau, Landkreis Limburg-Weilburg, Landkreis
GielRen (Stadt GieRen, Linden, Fernwald, Laubach, Pohlheim, Lich, Langgdns, Hungen), Landkreis
Fulda, Vogelsbergkreis

03. Hermann-Schafft-Schule, Schule mit dem Forderschwerpunkt Sehen (und Horen), GBFZ in Homberg
(Efze): Stadt Kassel, Landkreis Kassel, Landkreis Waldeck-Frankenberg, Schwalm-Eder-Kreis, Werra-
MeiRner-Kreis, Landkreis Hersfeld-Rotenburg

Neben den LWV-Schulen im Forderschwerpunkt Sehen betreibt auch die Carl-Strehl-Schule als private
Forderschule mit dem Forderschwerpunkt Sehen in Tragerschaft der Deutschen Blindenstudienanstalt
ein UBFZ in Marburg.

Nachfolgend werden die Zustandigkeitsregionen der GBFZ des LWV Hessen zur besseren Ubersicht anhand
der Hessenkarte dargestellt:
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6.2.3. Uberregionale Beratungs- und Férderzentren weiterer Férderschwerpunkte
UBFZ fur kranke Schulerinnen und Schuler sind derzeit zwei Schulen mit diesem Forderschwerpunkt: die
SchloRbergschule in Wabern und die Paula-Furst-Schule in Hanau.

Ebenso nimmt die SchloRbergschule in Wabern fur ihren Einzugsbereich die Aufgaben eines GBFZ fur den
Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung wahr.

6.3. TEILHABEASSISTENZEN

Um die gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Schule und am Bildungsangebot sicherzustellen, hat
der Gesetzgeber eine Hilfe in Form einer personlichen Assistenz im Sozialrecht verankert (§ 112 SGB IX
und § 35a SGBVIII). Die Begleitung des Kindes in der Schule durch eine Assistenz ist eine Leistung der Ein-
gliederungshilfe als Teilhabe an Bildung. Die Begriffe ,Schulbegleitung®, ,Integrationshelfer” und ,Schul-
assistenz” werden oft synonym verwendet.

Auch wenn sie nicht originar im Schulsystem verankert sind, nutzen doch viele Eltern die Moglichkeit
der Beantragung dieser Hilfe. Somit sind Teilhabeassistenzen mittlerweile zu einem unverzichtbaren Be-
standteil der LWV-Schullandschaft geworden und leisten wertvolle Unterstitzung in der Betreuung und
Versorgung der Schilerinnen und Schuler an den Schulen mit den Forderschwerpunkten Horen, Sehen,
emotionale-soziale Entwicklung und geistige Entwicklung.

Der LWV Hessen hat Teilhabeassistenzen daher in der Uberarbeitung der Bauplanungsgrundlagen fir den
Schulbau berticksichtigt (vgl. Punkt 9.1).

6.4. UBERGANG SCHULE - BERUF

Dem LWV Hessen ist als Uberregionaler Schultrager sehr daran gelegen, im Rahmen der Moglichkeiten
einen aktiven Beitrag zur Weiterentwicklung der Bildungsangebote seiner Schulen zu leisten. Dazu zahlen
insbesondere die Unterstiitzung inklusiver BildungsmaRnahmen sowie die Starkung des Ubergangs von
der Schule in das Berufsleben als entscheidender Baustein gelingender Teilhabe.

Ziel ist es, die Schulerinnen und Schuler der LWV-Schulen durch geeignete schulische Konzepte darin zu
unterstutzen, ihre individuellen Starken und Interessen zu erkennen und berufliche Perspektiven auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt zu entwickeln. Dazu gehort auch der kontinuierliche Austausch mit den Schul-
leitungen, den Berufsorientierungskoordinatoren- und koordinatorinnen sowie Unternehmen und anderen
Institutionen der beruflichen Bildung, um die Netzwerkbildung nachhaltig weiterzuentwickeln.

Aufbauend auf der ersten Informationsveranstaltung zum Thema ,Ubergang Schule-Beruf” mit den
Schulleitungen und Berufsorientierungskoordinatoren und -koordinatorinnen, in der vor allem das Projekt
Berufliche Orientierung Inklusion sowie das Hessische Perspektivprogramm zur Verbesserung der Arbeits-
marktchancen schwerbehinderter Menschen vorgestellt wurden, fand im Dezember 2024 die zweite Ver-
anstaltung dieser Reihe statt. Im Zentrum standen konkrete Erfahrungen aus dem Schulalltag zur Gestal-
tung des Ubergangs Schule-Beruf: Was hat sich bewahrt? Wo bestehen Herausforderungen? Die Schulen
brachten eigene Praxisbeispiele mit, die als Ausgangspunkt fur den Austausch und die Diskussion tUber
gelungene Ansatze und bestehende Herausforderungen in der Gestaltung Ubergang Schule-Beruf dienten.
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Perspektivisch ist vorgesehen, eine zentrale Berufsorientierungsmesse mit den Berufsbildungswerken zu
veranstalten, um den Schilerinnen und Schulern mit sonderpadagogischem Forderbedarf frihzeitig und
praxisnahe berufliche Moglichkeiten aufzuzeigen.

6.5. MEDIOTHEK

Bereits seit 1997 ist die Mediothek ein freiwilliges Angebot des LWV Hessen, welches die inklusive Beschulung
finanziell unterstutzt. Zunachst gab es das Angebot ausschliel3lich fur sehbehinderte und blinde Schule-
rinnen und Schaler. Zum 01.01.2021 wurde dieses freiwillige Leistung um die Mediothek Horen erweitert
und ermoglicht den hessischen Schultragern nun auch die Beantragung von Zuschussen und Ausleihe von
Hortechnik fur Schulerinnen und Schiler mit einer Horbehinderung. Die hessischen Schultrager haben
die Moglichkeit, einen Zuschuss von bis zu 85 % bei der Neuanschaffung von sehbehindertenspezifischer
Schulausstattung oder die kostenlose Ausleihe von sehbehindertenspezifischer Schulausstattung aus dem
Medienpool zu beantragen.

Der LWV Hessen stellt seit 2021 jahrlich 130.000 € fiir das Angebot Mediothek bereit (jeweils 65.000 € fir
einerseits horbehinderte und andererseits sehbehinderte und blinde Schilerinnen und Schiiler).

Im Jahr 2024 wurden im Bereich Sehen 54 Hilfsmittel bezuschusst und damit 45 Schulerinnen und Schuler
ausgestattet, wahrend im Bereich Horen mit 90 bezuschussten Hilfsmitteln 19 Kinder und Jugendliche
unterstitzt werden konnten. Derzeit weist die Mediothek Sehen einen Bestand von 805 Hilfsmitteln auf,
wahrend die Mediothek Horen 219 Gerate umfasst.

Die Rahmenbedingungen und das Verfahren flr das Angebot der Mediothek sind in der Richtlinie des
Landeswohlfahrtsverbandes Hessen zur Forderung der inklusiven Beschulung festgelegt, welche auf der
Homepage des LWV Hessen (www.lwv-hessen.de) abgerufen werden kann.

Es erscheint jahrlich ein Bericht Gber das Vorjahr, welcher Uber die Erfahrungen und Ergebnisse der Arbeit
der Mediothek informiert. Weitergehende Informationen sind auf der Website des LWV Hessen digital
abrufbar:

Informationen zur Mediothek Horen
Informationen zur Mediothek Sehen

6.6. SCHULSOZIALARBEIT

Fir eine zukunfts-, kind- und familienorientierte Entwicklungsplanung der Forderschulen des LWV Hes-
sen fur Schilerinnen und Schiler mit Sinnesbehinderung wird das Angebot an Schulsozialarbeit mit den
Schwerpunkten Kinderschutz, Pravention und Vernetzung an den Schulen mit den Forderschwerpunkten
Horen und Sehen ausgebaut.

Die Notwendigkeit entsprechender schulsozialpadagogischer Fachkrafte an den LWV-Schulen mit den For-
derschwerpunkten Horen und Sehen ergibt sich aus dem hohen Unterstitzungsbedarf der Schilerinnen
und Schuler, der Familien und der Padagoginnen und Padagogen in Bezug auf die Beratung, praventive
Arbeit und Vernetzung im Kinderschutz, in der Jugendhilfe und in der Starkung der Familien.

Mit Inkrafttreten des Kinder- und Jugendstarkungsgesetzes vom 03.06.2021 bildet die Schulsozialarbeit


https://www.lwv-hessen.de/foerderung-schule/hoeren-kommunikation/schuelerinnen-schueler/mediothek-hoeren.html
https://www.lwv-hessen.de/foerderung-schule/sehen/schuelerinnen-schueler/mediothek-sehen.html
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im eigentlichen Sinne gemald § 2 Abs. 2 Nr. 1 sowie § 13a SGB VIII eine eigene Leistung der Jugendhilfe. An
nahezu allen LWV-Schulen fur Sinnesgeschadigte gibt es bereits uber Mittel des Landes Hessen bzw. des
Hessischen Kultusministeriums finanzierte Stellen fur Schulsozialarbeit im Rahmen des Ganztags. Hier
liegen die Schwerpunkte der Angebote bei Projekten (z.B. Digitale Helden, Schulsanitater), Arbeitsgemein-
schaften, Angeboten zur Starkung der Schillerinnen und Schiiler im Ubergang von Klasse 4 nach 5 sowie
Unterricht im Rahmen der Berufsorientierung, z.B. Schiilerfirma (je nach Standort unterschiedlich).

Im Unterschied dazu hat die Schulsozialarbeit der Trager der offentlichen und freien Jugendhilfe nach
dem SGB VIl eher die individuelle Sicht auf den Einzelfall und nimmt das soziale Umfeld in den Blick,
womit andere Angebote verbunden sind. Da fur die Schulerinnen und Schuler an den LWV-Schulen fir
Sinnesgeschadigte unterschiedliche kommunale Jugendhilfetrager zustandig sind, waren individuelle,
schilerbezogene Einzelvereinbarungen mit der ortlichen Ebene zu Inhalt, Umfang und Finanzierung jeder
einzelnen MaBnahme im Rahmen der Schulsozialarbeit zu treffen. Dies ware sowohl auf Seiten des LWV
Hessen als auch auf Seiten der ortlichen Ebene mit einem unverhaltnismalig hohen administrativen Auf-
wand verbunden.

Die Verbandsversammlung hat daher entschieden, Schulsozialarbeit am Beispiel der Jugendhilfe an den
Schulen mit den Forderschwerpunkten Horen und Sehen zu verankern. Die Besetzungsverfahren laufen.
In der Implementierungsphase werden die konkreten Bedarfe evaluiert.

6.7. PADAGOGISCHE AUDIOLOGIE

Die padagogische Audiologie ist ein interdisziplinares Fachgebiet an der Schnittstelle von Hortechnik,
Medizin und Sonderpadagogik. Ihr Hauptziel ist es, die optimalen Bedingungen fur das Lernen und die
Kommunikation von Kindern und Jugendlichen mit Horschadigungen sicherzustellen.

Im Gegensatz zur rein medizinischen Diagnostik (Padaudiologie) konzentriert sich die padagogische Audio-
logie auf die Auswirkungen des Horens auf den Bildungsprozess:

Zentrale Aufgaben in der Forderschule Horen

Padagogisch Audiologische Diagnostik: Uberpriifung des peripheren Horvermégens sowie der auditiven
Wahrnehmung und Verarbeitung (AVWS) in padagogischen Kontexten zur Unterstltzung einer bestmog-
lichen hortechnischen Versorgung und individuellen Anpassung und als Grundlage flr die Forderplanung
Beratung: Unterstitzung von Eltern, Lehrkraften und Betroffenen bei der Wahl geeigneter Fordermafinah-
men und Hilfsmittel. Bei der Planung im Rahmen der Schulbauten wird der Schultrager ebenfalls beraten.
Technik-Check: Uberprifung der Funktionalitat und Einstellung von Horgeraten, Cochlea-Implantaten (Cl)
und der drahtlosen akustischen Ubertragungsanlagen (DAU) im Unterricht.

In den Schulen erfolgt eine regelmaRige Uberpriifung des Horvermogens der Schiilerinnen und Schiiler
direkt im schulischen Alltag. Damit Veranderungen frihzeitig erkannt werden, wird das Horvermogen aller
Schulerinnen und Schuler moglichst einmal im Jahr—bei akuten Auffalligkeiten naturlich sofort Gberpruft.
Dabeiwerden auch die Hérgerate und Zusatzsysteme (z.B. drahtlose Ubertragungsanlagen/ DAU) geprift.
Eine interdisziplinare Zusammenarbeit mit Klinik, Horakustik und Facharzten sichert die optimale Versor-
gung und schafft sehr zeitnah die Reparatur oder Austausch der Hortechnik. Die Eltern werden in diesem
Prozess eingebunden und erleben dabei eine deutliche Entlastung.
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Der LWV schafft fur die Aufgaben der Padagogischen Audiologie die raumlichen und technischen Voraus-
setzungen und gewahrleistet damit fur die Schulerinnen und Schuler an den Schulen einen barrierefreien
Zugang zu den Bildungsangeboten im Schulalltag.
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7. BAULICHE ENTWICKLUNG DER LWV-SCHULSTANDORTE

Seit der Genehmigung des Schulentwicklungsplans 2014 wurden verschiedene Baumalinahmen fertigge-
stellt. Gleichzeitig haben sich auch Anforderungen verandert, wodurch neue bauliche Herausforderungen
entstanden sind. Auf der Grundlage der vorstehenden Ausfuhrungen zu den einzelnen Schulstandorten
wird nachfolgend deren bauliche Situation jeweils kurz erlautert:

Freiherr-von-Schitz-Schule:

Im Jahr 2020 wurden die Arbeiten zur Sanierung des bisherigen Bestandsgebaudes des Gisbert-Liebert-
Hauses und der Anbau in Bad Camberg abgeschlossen. Eine steigende Schilerzahl, nicht zuletzt aufgrund
der Attraktivitat des im Jahr 2000 in Betrieb genommenen neuen Unterrichtsgebaudes, hatte verschiedene
MaRnahmen erforderlich gemacht, um u.a. Akustik, Brandschutz und Hygiene des Gisbert-Lieber-Hauses
zu verbessern. Auch das AuBengelande wurde neu gestaltet und es wurden neue Spielmoglichkeiten ge-
schaffen.

Seitdem stehen neue Raumlichkeiten sowohl fur das Schilerheim als auch fur die Mittagsverpflegung zur
Verfugung. Durch die Nutzung des Gisbert-Lieber-Hauses - auch im Rahmen der Ganztagsbetreuung - wird
das Haus Brendel sidostlich des Schulgelandes, das urspriinglich als Wohnhaus erworben wurde, nicht
mehr als Aufenthaltsbereich gebraucht und wurde daher geraumt. Mit Verkauf dieses Gebaudes hat sich
der Schulstandort verkleinert.

Mit Realisierung des auskommlichen Raumbestands sind keine weiteren Bauvorhaben geplant. GrolRere
Sanierungsbedarfe sind ebenfalls nicht zu erwarten.

Hermann-Schafft-Schule:

Im Jahr 2020 wurden die Gebaude 4a und 4b im Norden des Schulgelandes aufgrund von Abplatzungen
und Verschiebungen durch Absenkungen im Gelande weitestgehend stillgelegt und seitdem nur noch zu
Lagerungszwecken genutzt. Da zudem die Raumlichkeiten des Gebaudes 7 im Studosten des Schulgelandes
in weiten Teilen nicht mit vertretbarem Aufwand instandgesetzt und genutzt werden konnen und die Her-
mann-Schafft-Schule als einzige Schule in Tragerschaft des LWV Hessen zugleich die Forderschwerpunkte
Horen und Sehen abdeckt, entsteht am Schulstandort gegenwartig ein Anbau an das Gebaude 8, in dem
insbesondere Klassen beider Forderschwerpunkte untergebracht werden sollen.

Vor Beginn der Errichtung des Anbaus war zunachst der Rickbau des dortigen Basketballfeldes erforder-
lich. Mit Blick auf die vielfaltigen Spielmoglichkeiten auf dem Gesamtgelande handelte es sich dabei um
keinen gravierenden Eingriff in das Schulleben.

Neben neuen Klassen- und Differenzierungsraumen wird der Anbau einen Schulertreff mit Cafeteria sowie
ein Zentrum fur selbststandiges Lernen aufweisen. Durch die Realisierung eines Aufzugs wird zudem auch
das Gebaude 8 fur mobilitatseingeschrankte Schulerinnen und Schuler erschlossen. Auf einer der beiden
getrennten Dachflachen des Anbaus wird eine Photovoltaikanlage realisiert. Danach wird das bereits vor-
handene Schulgebaude saniert.
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In Abstimmung mit der Stadt Homberg soll zu gegebener Zeit die Verkehrslage vor dem Mensagebaude
—indersogenannten ,Mensastral3e” —verbessert werden, um den Schulbusverkehr zu vereinfachen. Dies
soll die Sicherheit, insbesondere fur Schilerinnen und Schuler im Forderschwerpunkt Sehen, erhohen.

Nach Fertigstellung des Anbaus und Sanierung des Schulgebaudes sowie Raumung des Gebaudes 7 wird
der Grundstucksteil mit dem dann leeren Gebaude voraussichtlich an die Stadt Homberg verkauft werden,
wodurch sich die Schulflache verkleinert. Die historische Mauer soll dann das Schulgelande abschliel3en.

Nach gegenwartigem Stand der Planung wird der Anbau zum Schuljahr 2026/2027 in Betrieb gehen. Mit
Realisierung auskommlicher Raumlichkeiten ist anschliefend auch nicht mehr mit grofReren Sanierungs-
bedarfen zu rechnen.

Johann-Peter-Schafer-Schule:

Die Johann-Peter-Schafer-Schule weist ein Ganztagsangebot im Profil 1 auf. Gegenwartig findet ein Ab-
stimmungsprozess des LWV Hessen als Schultrager mit der Schule und der Schulaufsicht statt zwecks
Klarung, ob eine Weiterentwicklung der Schule zu einer Ganztagsschule im Profil 3 angezeigt ist. In diesen
Abstimmungsprozess ist auch die Elternschaft einzubinden.

Es sind keine NeubaumafRnahmen geplant. Vielmehr soll durch verschiedene Baumalinahmen im Bestand
den besonderen Anforderungen der Schilerinnen und Schiler Rechnung getragen werden.

Johannes-Vatter-Schule:

Das weitlaufige Gelande der Johannes-Vatter-Schule mit seinen zahlreichen, zwischenzeitlich teils leer-
stehenden Gebduden, geht auf die Zeit zurlck, als die Schule noch Zentralschule fir Gehdrlose in ganz
Hessen war. Daher ist fur die kommenden Jahre eine deutliche Umgestaltung geplant, um durch eine
bauliche Neustrukturierung des Schulraums zugleich wirtschaftlichen, padagogischen und baufachlichen
Bedarfen gerecht zu werden.

Da signifikant steigende Schulerzahlen nicht zu erwarten sind und fur den Schilerheimbetrieb mit ledig-
lich zwolf Platzen geplant werden kann, ist eine deutliche Konzentration des Schulstandorts mit weniger
Gebauden geplant. So sollen bspw. die Gebdaude 1, 2, 5 und 6 entfallen. Stattdessen sollen zwei Neubauten
entstehen, auf die sich dann gemeinsam mit dem Wirtschaftsgebaude (Gebaude 9) und dem Berufsschul-
gebaude (Gebaude 10) der Schulbetrieb konzentrieren wird.

Die Fertigstellung der beiden Neubauten ist fur 2028 geplant. Wahrend in einem Gebdude der Grund-
stufenbereich sowie Verwaltungsraumlichkeiten realisiert werden sollen, werden im zweiten Neubau die
neuen Schulerheimraumlichkeiten geschaffen. Dabei sind verschiedene Veranderungen im forderpada-
gogischen Bereich zu beachten, so etwa der zusatzliche Raumbedarf, der oftmals mit der erganzenden
Forderung von Schilerinnen und Schuilern einhergeht.
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Hermann-Herzog-Schule und Schule am Sommerhoffpark:

Im Jahr 2020 wurde die Hermann-Herzog-Schule mit Bezug der neuen Schulraumlichkeiten am gegenwar-
tigen Standort von der Stadt Frankfurt in Tragerschaft des LWV Hessen ubernommen. Seitdem befinden
sich die Hermann-Herzog-Schule und die Schule am Sommerhoffpark, die sich einen Standort teilen und
einige Raumlichkeiten gemeinsam nutzen, als Schulen mit Ganztagsangeboten im Profil 1 in einem fort-
laufenden Entwicklungsprozess, um zu Ganztagsschulen im Profil 3 zu werden.

Beide Schulen werden voraussichtlich zum Schuljahr 2026/2027 Ganztagsschulen im Profil 3 werden. Mit
ihren raumlichen Begebenheiten sind beide Schulen auf diesen Schritt vorbereitet.

Feldbergschule und Max-Kirmsse-Schule:

Sowohl die Feldbergschule als auch die Max-Kirmsse-Schule weisen einen hohen Sanierungsbedarf auf.
Die beiden Schulen werden daher am bisherigen Standort der Max-Kirmsse-Schule in zwei Neubauten neu
realisiert, wobei der Abschluss der Baumafinahmen fir 2029 geplant ist. Realisiert werden dabei auch zwei
neue Schulhofe, wobei die erforderliche Trennung der beiden Schulerschaften beachtet wird.

Mit Fertigstellung der Neubauten wird der bisherige Standort der Feldbergschule aufgegeben. Zudem wird
das Gelande des dann gemeinsamen Schulstandorts neu strukturiert, so dass ein Teil der Flache verauRert
werden kann.

Fir die Zeit der Baumalinahmen ist es erforderlich, die bislang in den Gebduden 1 und 2 am Hang reali-
sierten Raumlichkeiten der Max-Kirmsse-Schule in den Gebauden 3 und 4 (,Y-Gebaude") abzubilden, um
die Gebaude 1 und 2 abreillen zu konnen. Dies soll bis zu den Schulsommerferien 2026 erfolgen, sodass
die Ubergangslosung mit Beginn des Schulbetriebs 2026/2027 erfolgen kann.

Mit Fertigstellung der BaumafRnahmen wird die Max-Kirmsse-Schule, die bislang ein Ganztagsangebotim
Profil 1 vorhalt, die erforderlichen Raumlichkeiten haben, um zu einer Ganztagsschule im Profil 3 weiter-
entwickelt zu werden.

SchloRbergschule:
An der SchloBbergschule sind keine baulichen Malinahmen vorgesehen.

Heinrich-B6ll-Schule:

Die Raumlichkeiten der Heinrich-Boll-Schule sind von der Vitos Rheingau gGmbH angemietet. GroRRere
schulische BaumalRnahmen sind am Standort nicht geplant.

Allerdings stellt sich die raumliche Situation der Heinrich-Boll-Schule als beengt dar. In Abstimmung mit
der Schulleitung befindet sich der LWV Hessen in der Klarung, ob zusatzliche Raumlichkeiten der Vitos
anzumieten sind.

Rehbergschule:

Die Raumlichkeiten der Rehbergschule sind von der Vitos Herborn gGmbH angemietet. GroRere schulische
Baumalinahmen sind am Standort nicht geplant.
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Langerfristig plant die Vitos Herborn gGmbH, die Zahl der Normalstationen der Vitos Kinder- und Jugend-
klinik fur psychische Gesundheit Herborn von finf auf vier zu senken, was voraussichtlich eine Reduzierung
der zu beschulenden Kinder und Jugendlichen zur Folge hatte. Hier bleiben jedoch die Vitos-Planungen
abzuwarten, um die Auswirkungen auf die schulischen Raumkapazitaten bewerten zu konnen.

Anna-Freud-Schule:

Die Raumlichkeiten der Anna-Freud-Schule sind von der Vitos GielBen-Marburg gGmbH angemietet. Die
raumlichen Verhaltnisse sind bislang beengt, zumal der Schule keine Differenzierungsraume zur Verfligung
stehen.

Mit einem Anbau an das schulische Hauptgebaude (Haus 18) wird sich die raumliche Situation perspek-
tivisch deutlich verbessern und die Schulerinnen und Schuler dann voraussichtlich ab 2028 ausschlie8lich
in diesem erweiterten Gebaude beschult werden. Dabei ist zu berticksichtigen, dass die Planungen der
Vitos zum Klinikangebot erwarten lassen, dass die Schulerzahl bis 2028 leicht zurtickgeht.

Fir die Bauzeit bis zur Fertigstellung des Anbaus erfolgt der Schulbetrieb teilweise im Nachbargebaude
15C. Vitos als Vermieterin hat die Raumlichkeiten entsprechend hergerichtet.

Peter-Hartling-Schule:

Die Beschulung der Schilerinnen und Schuler der Peter-Hartling-Schule erfolgt in auskdmmlichen Raum-
lichkeiten im Eigentum des LWV Hessen. Aufgrund der Planungen der Vitos Stidhessen gGmbH ist zu er-
warten, dass Vitos die Platzzahl ihrer Adoleszenzstation erhoht und in der Folge die Zahl der Schilerinnen
und Schuler leicht steigt. Insoweit weist die Schule allerdings ausreichende Kapazitaten auf.

Kathe-Kollwitz-Schule:
Die Raumlichkeiten der Kathe-Kollwitz-Schule sind seit 2017 von der Vitos Nordhessen gGmbH angemietet.
Die Raumkapazitaten sind dabei auskommlich und groRere Bauvorhaben nicht angezeigt.

Paula-Fiirst-Schule:

Seit 2020 nutzt die Paula-Furst-Schule Raumlichkeiten, die von der Lamboyhofe GbR angemietet sind. Mit
der Nutzung von zwei Stockwerken in einem Gebaude, dessen oberstes Stockwerk anderweitig vermietet
wird, weist die Schule auskdmmliche Raumlichkeiten auf. Auch fur ihre Funktion als UBFZ weist die Schule
die erforderlichen Kapazitaten aus.
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Seit dem 01.01.2025 werden an der Paula-Furst-Schule auf der Grundlage einer 6ffentlich-rechtlichen
Vereinbarung auch zeitgleich bis zu acht Kinder und Jugendliche beschult, fur deren Beschulung die Stadt
Hanau oder der Main-Kinzig-Kreis originar zustandig ist, da diese Kinder und Jugendlichen noch nicht oder
nicht mehr in der Vitos Kinder- und Jugendklinik fir psychische Gesundheit Hanau untergebracht sind.
Mit diesem ,,Brlickenangebot” werden Zeiten des Schulabsentismus vermieden. Die Schulraumlichkeiten
sind auch insoweit auskommlich.
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8. AUSSTATTUNG DURCH DEN LWV ALS SCHULTRAGER

Als Schultrageristder LWV Hessen gemal? §§ 155-162 HSchG zustandig fur die sogenannten , aufsere Schul-
verwaltung®, d.h. fur die Gewahrleistung der aufieren Rahmenbedingungen von Schule, die nicht direkt
im Zusammenhang mit den padagogischen Aufgabenstellungen stehen. Das HSchG fuhrt an dieser Stelle
die Aufgaben und die damit verbundene Verpflichtung der Kostentragerschaft naher aus. Danach umfasst
der Aufgabenbereich der Schultrager auch finanzielle und sachliche Ressourcen flr die Ausstattung der
Schulen, einschlieflich der Schulgebaude und -anlagen.

8.1. PLANUNGSGRUNDLAGEN FUR DEN SCHULBAU

Gemald § 158 Abs. 1 HSchG haben die Schultrager die erforderlichen Schulgebaude und Schulanlagen zu
errichten. § 158 Abs. 2 HSchG regelt weiter, dass die Gebaude den Anforderungen der Stundentafeln und
den jeweiligen Richtlinien Uber Klassen- und Gruppengrollen entsprechen missen.

Fur die Forderschulen des LWV Hessen werden die spezifischen Bedarfe der Schilerinnen und Schuler
bei Neuplanungen und Sanierungen berucksichtigt. Die Entwicklungen seit der letzten Fortschreibung
des Schulentwicklungsplans gaben Anlass zur Uberarbeitung der Planungsgrundlagen: Die deutsche
Nachhaltigkeitsstrategie der Bundesregierung und des Landes Hessen sind ein klarer politischer Auftrag,
die Nachhaltigkeitsziele in alle Lebensbereiche zu transformieren. Neuere padagogisch-konzeptionelle
Entwicklungen sowie technische Innovationen, vor allem auch in der Energieversorgung, sind ebenfalls
ursachlich fur eine Anpassung der LWV-internen Anforderungen an den Schulbau.

Fir die Ausfihrung der Schulbaumalinahmen gelten in Umsetzung des Konzeptes ,,Unsere Zukunftsschu-
len” folgende grundsatzliche Regelungen:

 Klare Grundstrukturen:
Bauliche Erschliefungskonzepte werden einfach und verstandlich ausgebildet. Das besondere Au-
genmerk auf klare Grundstrukturen dient der besseren Orientierung im Gebaude und kommt somit
auch der jeweiligen Nutzergruppe zu Gute. Bei der Aufteilung der Raume wird dem padagogischen
Profil der Schule Rechnung getragen.
Raume werden so geplant, dass sie flexibel und unterschiedlich genutzt werden konnen. Damit ent-
stehen nicht nur multifunktionale Nutzungseinheiten, wie z. B. Arbeitsplatzflachen fur Lehr- und
Erzieherpersonal, sondern auch Raumkonzepte fur den Ausbau der Ganztagsprofile. Der Pflegeauf-
wand fur die Raume soll moglichst gering sein.

* Barrierefreiheit:

Auf Grund der multiplen Behinderungsbilder und vielfachen motorischen Einschrankungen der
Schulerinnen und Schiler wird ein groBer Schwerpunkt auf die barrierefreie Umsetzung der inne-
ren und duferen baulichen Gestaltung gelegt. Die Ausstattung der Schulen soll behindertengerecht
sein. Bei Neubauten und umfassenden Sanierungen sind behindertengerechte Zugange zu den Ge-
bauden zu schaffen. Da eine Vielzahl der Schilerinnen und Schuler auf Hilfsmittel angewiesen ist,
sind alle Zuganglichkeiten entsprechend groRzugig und schwellenlos zu planen. Die lichte Durch-
gangsbreite betragt grundsatzlich mindestens 90 cm. Bei den Klassen-, Therapie- und barrierefreien
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Sanitarraumen ist eine lichte Durchgangsbreite von 1,10 m gefordert. Die lichte Durchgangshohe
variiert je nach Gestaltung der Tur zwischen 205 cm und 215 cm. Die Bewegungsflachen von 1,50
x1,50 m werden bei allen fur die Nutzer notwendigen Turen beachtet.

Ein weiteres besonderes Augenmerk liegt auf der planerischen Berlcksichtigung entsprechender
Orientierungs- und Leitsysteme. Den spezifischen akustischen, visuellen und taktilen Anforderun-
gen der Schulen mit den Forderschwerpunkten Horen und/oder Sehen und ihrer Besucher ist Rech-
nung zu tragen. Dementsprechend werden ErschlieBungswege und Flure groRzuigig geplant und
Eingangsbereiche werden regelhaft mit taktilen Bodenleitsystemen und entsprechenden Farbkon-
zepten und ausreichender Beleuchtung versehen.

Nachhaltigkeit:

Schulneubauten sollen energieeffizient errichtet werden, um eine wirtschaftliche Energieversor-
gung und einen moglichst geringen CO2-Ausstol? zu erreichen. Dieses Ziel ist auch bei Sanierun-
gen von Schulliegenschaften zu verfolgen. Dabei sind die neuesten technischen Moglichkeiten zur
groRtmoglichen Energieeffizienz anzustreben. Fur alle Schulbauprojekte werden moderne Ansatze
wie Dach- und Fassadenbegriunungen, Kleinwindkraftanlagen, Warmespeicher- und Eisspeicher-
technologien, Kollektortechnik und Photovoltaikanlagen, Liftungsanlagen mit Warmertickge-
winnung gepruft. Im Zuge der Projektentwicklung ist die Verwendung vorhandener Bausubstanz
gegenulber neu zu errichtender Gebdudestrukturen im Hinblick auf die Nachhaltigkeit und Okologie
zu prufen. Insgesamt ist eine nachhaltige Betrachtung der Herstellungs-, Betriebs- und Verbrauchs-
kosten sowie ein moglicher okologischer Ruckbau von Gebauden zur Grundlage zu machen. Dazu
gehort auch die Uberlegung, welche Materialien Verwendung finden sollen, die ein hohes MaR an
Umweltvertraglichkeit aufweisen oder durch Recycling einer Wiederverwendung zugefuhrt werden.

AuRenanlagen:

Die AulBenanlagen beeinflussen die okologische Qualitat der gesamten Baumalinahme und wer-
den ebenfalls in den Blick genommen, um die Aufenthaltsqualitaten fur Schilerinnen und Schuler
und Lehrpersonal zu optimieren und der Biodiversitat Rechnung zu tragen (naturlicher Sonnen-
schutz, Nistmoglichkeiten, Regenwasserversickerung, Sitzmoglichkeiten, Gberdachte Pausenmog-
lichkeiten, Pflanzen von Obstbaumen, Schulgarten u.a.). Die AufRenanlagen sollen den spezifischen
Anforderungen der Schulen gentigen. Sie sollen barrierefrei sein und dartber hinaus wenig pflege-
aufwendig gestaltet werden. Nicht bendtigte Flachen sollen im Hinblick auf die Folgekosten nach
Moglichkeit veraulRert werden. Die von der Kultusministerkonferenz empfohlenen Richtwerte von 4
- 6 m? Pausenfreiflache pro Kind und 10 - 12 m* SportaulRenflache pro Kind sollen nach Moglichkeit
angewendet werden.

Sofern neue Schulstandorte geplant werden, sind Ideen und Moglichkeiten fur einen gemeinsa-
men Schulcampus mit der ortsansassigen Regelschule zu prufen.
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* Raumbedarfe:
Die Bau- und Raumkonzepte sind zukulnftig noch flexibler zu gestalten, um nicht nur auf die recht-
liche und demografische Entwicklung reagieren zu konnen, sondern auch, um die sich stetig fort-
entwickelnden padagogischen Anforderungen mit architektonischen Losungen (wie z.B. Clusterlo-
sungen), umsetzen zu kdnnen. Die baulichen Planungsgrundlagen wurden daraufhin zwischen-
zeitlich auf die BedUrfnisse der einzelnen Forderschwerpunkte angepasst.

Um den Raumbedarf der Schulen nach vergleichbaren Kriterien zu ermitteln, wurde auf der Grundlage der
letzten Fortschreibung das Musterraumprogramm fur die Forderschulen in Tragerschaft des LWV Hessen
fortgeschrieben.

Die KlassenraumgrolRen richten sich nach folgenden Kriterien: Wahrend die Arbeitshilfen des Kultusminis-
teriums von einem Platzbedarfvon 1,8 -2 m? proKind in einer Klasse ausgehen, wurde und wird angesichts
der besonderen Bedarfe der Schilerinnen und Schuler von Forderschulen im nachfolgend dargestellten
Raumprogramm von ca. 5 m? pro Kind ausgegangen. Im Forderschwerpunkt Horen wurde auf Grundlage
der Empfehlung des Berufs- und Fachverbandes Horen und Kommunikation von einem Raumbedarf von
3 m? pro Kind ausgegangen. Bei den Schulen mit dem Férderschwerpunkt Sehen ist zu bertcksichtigen, dass
in Abhangigkeit von den Ausstattungskomponenten groBere Raume benotigt werden, weil grundsatzlich
zwei Arbeitsplatze pro lernender Person bendtigt werden: ein Arbeitsplatz fir die Schilerin/ den Schiler
und einen Computerarbeitsplatz. Hinzu kommt, dass entsprechender Raumbedarf fir Teilhabeassistenzen
zu berucksichtigen ist. So wird bei allen Forderschwerpunkten —ausgenommen im Forderschwerpunkt fur
kranke Schulerinnen und Schuler —ein rechnerischer Anteil von 1 m? pro Kind erganzend berucksichtigt.

Bei allen Forderschultypen wird eine regelhafte Belegung mit durchschnittlich acht Lernenden pro Klasse
angenommen. Die Schulen mit dem Forderschwerpunkt kranke Schilerinnen und Schiler sind als Durch-
gangsschulen angelegt, d. h., die Kinder und Jugendlichen kehren im Idealfall nach Ende der Behandlung
wieder in die Stammschule/Regelschule zurlck.
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1. Anzahl derKlassen

Anzahl der Schulerinnen und Schuler dividiert durch acht

2. Differenzierungsraume

Wegen des besonderen Personenkreises der Forderschulen wird fir je
zwei Klassen ein Differenzierungsraum von 20 m? vorgesehen. Vorklassen
und Abteilungen im Forderschwerpunkt geistige Entwicklung erhalten
proKlasse einen Differenzierungsraum. Regelhaft werden diese mit einer
Pantrykiche ausgestattet.

3.  Fachraume - allgemein

Die wochentliche Nutzungsdauer wird in der Regel mit 30 Stunden an-
genommen. Je nach Stundenzahl, die in der Stundentafel vorgesehen
ist, und der Zahl der Nutzerklassen ergibt sich aus dem Quotienten die
Zahl der erforderlichen Fachraume. Die Fachraume sollen ca. 40 - 45 m?
und die Nebenraume ca. 20 m* grof3 sein.

3.1. EDV

WLAN sollte in der gesamten Schule verfugbar sein. Ein gesonderter
EDV-Raum nur noch bei Bedarf.

3.2. Naturwissenschaften

Firca. 15 Nutzerklassen ist ein Raum erforderlich. Hinzu kommt ein Vor-
bereitungsraum von 20 m2. Fur ein Digestorium ist ausreichend Flache
vorzusehen. (Gilt nicht fir Schulen mit dem Forderschwerpunkt kranke
Schilerinnen und Schiiler.)

3.3. Arbeitslehre Holz

Fur 30 Nutzerklassen ist ein Werkstattraum plus Vorbereitung/Lager
ausreichend. (Gilt nicht fir Schulen mit dem Forderschwerpunkt kranke
Schulerinnen und Schuler. Bei Schulen mit einer Abteilung im Forder-
schwerpunkt geistige Entwicklung kommt zusatzlicher Bedarf hinzu,
der im Einzelfall zu definieren ist.)

3.4. Arbeitslehre Metall

s. Arbeitslehre Holz.

3.5. Arbeitslehre Kiiche

s. Arbeitslehre Holz.

3.6. Kunst/Ton etc.

FUr 30 Nutzerklassen ist ein Werkstattraum mit einem Brennofen plus
Vorbereitung/Lager ausreichend. (Gilt nicht fir Schulen mit dem Forder-
schwerpunkt kranke Schilerinnen und Schiiler.)

3.7. Musik/Medien

FUr Musikunterricht ist ein Raum mit entsprechendem Vorbereitungs-
und Lagerraum ist fir 30 Klassen ausreichend. Dieser wird kombiniert
mit einem Medien-/Filmvorfihrungsraum. (Nach Moglichkeit in der
Nahe der Aula.)
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Sportraume

Bei kleinen Gruppen von acht Lernenden ist keine Einfeldsporthalle er-
forderlich (siehe Motopadieraum). Wenn das Konzept der Schule Sport-
raume in der Planung vorsieht, sind Lagerraume und Sanitareinrichtungen
dementsprechend in die Planung einzubeziehen. Bei den Schulen mit
dem Forderschwerpunkt Horen sind standardmalig Schnittstellen zu
der Hortechnik einzuplanen.

Schwimmunterricht

Der Schwimmunterricht wird in Abhangigkeit der regionalen Gegeben-
heiten und nach Bedarf organisiert. Eigene Schwimmbader werden
nicht errichtet.

Schulerbibliothek

Jede Schule soll Uber eine Schulerbibliothek als Lernort inklusive Lesebe-
reich verfligen. Die Grof3e ist vom Nutzungskonzept der Schule abhangig.

tiberdachter
Pausenbereich

Uberdachte Pausenbereiche sollen in ihrer GroRe sowie in Abhangigkeit
von den ortlichen Gegebenheiten und des padagogischen Konzeptes
geplant werden. (Gilt nicht fir Schulen mit dem Férderschwerpunkt
kranke Schilerinnen und Schiiler.)

Aula/Konferenzraum

Je nach GroRBe der Schule. Hier istim Vorfeld ein besonderes Augenmerk
auf eine barrierefreie Ausstattung und multifunktionalen Nutzung zu
legen.

Bei den Schulen mit dem Forderschwerpunkt Horen wird eine Aula
standardmalig mit bluetoothfahigen Geraten zur Verbesserung der
horakustischen Ubertragung ausgestattet.

Psychomotorik/
Motopadieraum

Je nach Konzept der Schule. Enthalt Gegenstande zur sinnlichen Erfas-
sung und Schulung wie Ballebad, Schaukel, schiefe Ebene, Klettergerust,
Matten.

50 m? (80 m?, wenn keine Sporthalle), Lager fiir Gerdtschaften/ Sport-
boden.

(Gilt nicht fur Schulen mit dem Forderschwerpunkt kranke Schiilerinnen
und Schiiler.)

10.

Logo- und Ergotherapie

Je nach Konzept der Schule.

20 m?

(Gilt nicht fir Schulen mit dem Forderschwerpunkt kranke Schiilerinnen
und Schiiler,)
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gogik

11. Snoezelraum/ Je nach Konzept der Schule und Ausstattungsbedarf (Wasserbett, Liegen,
Ruheraum Sitzsacke, Schaukelstuhl).
30 m?
(Gilt nicht fur Schulen mit dem Forderschwerpunkt kranke Schiilerinnen
und Schiiler.)
12. Schulsekretariat Ein Buro mit 25 m? einschlieflich Archiv fur Schulerakten.
13. Schulleitung/ Ein Buro Schulleitung und ein Buro Stellvertretung mit jeweils 20 m?.
Stellvertretung

14. Lager/Fotokopierraum 15 m=
Bei Nutzung eines Braille-Druckers zusatzlich 3 m2.

15. Serverraum Ein Serverraum je Etage mit mindestens 6 m> Detailabsprache hinsicht-
lich der notwendigen IT-Ausstattung sind im Vorfeld zu treffen.

16. Hausmeister Blro (sofern die Beschaftigung eines oder mehrerer Hausmeister/s vor-
gesehen ist) mit 12 m=.

(Gilt nicht fir Schulen mit dem Forderschwerpunkt kranke Schiilerinnen
und Schiiler,)

17. Hausmeister - Werkstatt | Werkstatt mit 20 m?; bei Mietlosung verzichtbar.

(Gilt nicht fur Schulen mit dem Forderschwerpunkt kranke Schilerinnen
und Schiler,)

18. Lehrerzimmer Ein Raum mit Teekuche; Grol3e je nach Anzahl der Lehrkrafte und sons-
tigen Personen (Hilfskrafte). Je nach Zuschnitt der Schule kdnnen auch
mehrere kleinere Aufenthaltsraume eingerichtet werden. 2 m?/ Lehrkraft
bei Kombination mit Arbeitsplatzbereichen.

19. Besprechungszimmer/ |15m-2

Elterngesprach
20. Buro Schulsozialpada- 12 m2.

21.

Erste-Hilfe-Raum

15 m2.
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22. Lager fir Lehr- und Lern- | 0,3 m?/ Schilerin/Schiler.
mittel
23. Speiseversorgung/Men- |,Cook and Chill“; ca. 1,4 m? pro Platz (Empfehlung des HMKB).

sa und Nebenraume

24.

Speisewagen-Lagerfla-
che

Sofern erforderlich in raumlicher Nahe zur Speiseversorgung.
Pro Klassenraum 1,5 m>2.

25. WCfur Kuchenpersonal |nach gesetzlichen Anforderungen und ortlichen Gegebenheiten.

26. Cafeteria Je nach Konzept der Schule und entsprechend der raumlichen Gegeben-
heiten kann die Cafeteria in Kombination mit der Schilerbibliothek, aber
auch im Zusammenhang mit der Mensa eingerichtet werden.

27. Putzmittelraum Ein Putzmittelraum je Etage 4m>.

28. Putzmittellager Je nach GroRe der Schule und ortlichen Gegebenheiten.

29. WClJungen/Madchen FUr Schulen mit dem Forderschwerpunkt Sehen bestehen besondere
Anforderungen hinsichtlich kontrastreicher Gestaltung.

30. WCfur Personal Nach gesetzlichen Anforderungen und ortlichen Gegebenheiten.

Fur Schulen mit dem Forderschwerpunkt Sehen bestehen besondere
Anforderungen hinsichtlich kontrastreicher Gestaltung.

31. WCfurdiverse Personen |Behinderten-WC nutzbar.

Fur Schulen mit dem Forderschwerpunkt Sehen bestehen besondere
Anforderungen hinsichtlich kontrastreicher Gestaltung.

32. Behinderten-WC Nach gesetzlichen Anforderungen und ortlichen Gegebenheiten.

Fur Schulen mit dem Forderschwerpunkt Sehen bestehen besondere
Anforderungen hinsichtlich kontrastreicher Gestaltung.
33. Pflegebad Jeweils je Schule ein Pflegebad mit einer Toilette, eine Klapppflegeliege/

hohenverstellbarer Wickeltisch sowie eine Hebevorrichtung (Decken-
oder Bodenlosung) und barrierefreier Duschmoglichkeit.

(Gilt nicht fur Schulen mit dem Forderschwerpunkt kranke Schiilerinnen
und Schiiler.)
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34. Betreuungsrdume im Fir die Betreuung im Rahmen der Ganztagsangebote stehen alle Raum-
Rahmen des Ganztags lichkeiten der Schule zur Verfugung.
35. Grundlagen fiir UBFZ Fur die UBFZs sind jeweils abgegrenzte Bereiche notig.

35.1. Lager fiir Testmaterial ca. 20 m? bei Bedarf.

35.2. Besprechungs- u. ca. 20 m? bei Bedarf.
Testraum
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8.2. STANDARDS SEHEN

Die Anforderungen an die Beleuchtung von Arbeitsstatten in Innenraumen unter Berucksichtigung der
Sehleistung und des Sehkomforts sind mittlerweile europaweit normiert. Die Auspragungen der Sehbe-
hinderungen der LWV-Schulerschaft und deren individueller Forderbedarf erlaubt keine starre Festsetzung
einheitlicher Beleuchtungsstandards. An den Schulen mit dem Forderschwerpunkt Sehen ist die Beleuchtung
anden individuellen Forderbedarf der Schulerinnen und Schiler anzupassen. Eine LWV-Fachgruppe hat einen
Kriterienkatalog ausgearbeitet, der Standards auf Basis aktueller Erkenntnisse und Erfahrungswerte fur ein
effektives und erfolgreiches Lernen von Schulerinnen und Schilern mit einer Sehbehinderung beschreibt.

Die Broschure ,Beleuchtung, Blendschutz, Markierungen — Empfehlungen fur Schulen mit dem Forder-
schwerpunkt Sehen ist unter folgendem Link abrufbar:

,Beleuchtung, Blendschutz, Markierungen“

8.3. STANDARDS HOREN

Fir Schulerinnen und Schuler mit einer angeborenen oder erworbenen Horbehinderung ist das Verstehen
von Sprache im schulischen Kontext von zentraler Bedeutung fur das Gelingen von Kommunikation, fur das
schulische Lernen und fur die Teilhabe am sozialen Leben in der Schule. Dies gilt in inklusiven Systemen
der Regelschulen genauso wie in den Forderschulen. Es gibt eine Vielzahl von Kriterien, die es zu berlick-
sichtigen gilt. Der LWV Hessen hat Fakten, Anregungen, Regeln und Erfahrungswerte zusammentragen,
die den Anforderungen dieser Schilerinnen und Schulern und dem Fachpersonal gerecht werden und
optimale Rahmenbedingungen fir gute Lehr- und Lernraume ermaglichen.

Die Broschure ,,Hortechnische Standards — Empfehlungen fur Schulen mit dem Forderschwerpunkt
Horen ist auf der Website des LWV Hessen digital abrufbar:

,Hortechnische Standards*



https://www.lwv-hessen.de/fileadmin/user_upload/daten/Dokumente/Broschueren_barrierefr/Beleuchtung_Blendschutz_Markierungen_barr.pdf
https://www.lwv-hessen.de/fileadmin/user_upload/daten/Dokumente/Broschueren_barrierefr/Hoertechnische_Standards_barr.pdf
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9. STANDARDS FUR DEN SCHULBETRIEB

9.1. ESSENSVERSORGUNG

Das Bundesministerium fur Ernahrung und Landwirtschaft hat die Deutsche Gesellschaft flr Erndhrung
eV. (DGE) beauftragt, Qualitatsstandards fir die Gemeinschaftsverpflegung zu entwickeln. Diese umfas-
sen fur die Schulverpflegung neben der Gesundheitsforderung von Schilerinnen und Schilern auch das
Thema Nachhaltigkeit.

Da der Qualitatsstandard der DGE nicht nur aktuelle wissenschaftliche Erkenntnisse (z. B.in Bezug auf die
Kriterien fur die erndhrungsphysiologische Qualitat) berticksichtigt, sondern den Beteiligten u.a. auch eine
Orientierung fur die Verpflegungsorganisation bietet, wurde in den Schulen mit ganztagigem Angebot in
Tragerschaft des LWV Hessen in Zusammenarbeit mit den Verwaltungs- und Schilerheimleitungen sowie
unter Beteiligung von Eltern- und Schulervertretungen sowie Lehrerinnen und Lehrern ein Anforderungsprofil
flr das Speisenangebot erarbeitet und in einer Handreichung zur Essensversorgung zusammengefuhrt.

Die Handreichung zur Essensversorgung ist auf der Website des LWV Hessen digital abrufbar:

,Handreichung zur Essensversorgung“

9.2. SCHULERBEFORDERUNG

Der LWV Hessen stellt fir Schilerinnen und Schiler seiner Schulen fur Sinnesgeschadigte die Schulerbe-
forderung sicher. Voraussetzung ist, dass das Kind wegen seines Alters, seiner Behinderung und der Ent-
fernung vom Wohnort zur Schule den Weg nicht selbststandig zu Fuld bewaltigen kann. Vorrangig sollten
die Kinder und Jugendlichen offentliche Verkehrsmittel benutzen. Soweit dies nicht moglich ist, setzt der
LWV Hessen als Schultrager Schulbusse ein, um die Beforderung zu seinen Forderschulen sicherzustellen.
Unter ,Schulbus®sind Kleinbusse (bis zu acht Kindern), Rollstuhlspezialfahrzeuge, Taxen und in Einzelfallen
auch GrolRbusse zu verstehen.

Uberwiegend erfolgt die Beférderung mit Kleinbussen. Dariiber hinaus besteht bei langeren Anfahrtswe-
gen fur sinnesgeschadigte Schulerinnen und Schuler die Moglichkeit der Aufnahme in das Schulerheim.

Nahere Informationen sind der Handreichung ,Schulerbeforderung zu den Forderschulen. Eine Broschure
flr Eltern” zu entnehmen. Die dort dargestellten Qualitatskriterien finden Eingang in die Vergabeverfahren
zur Beschaffung der Beforderungsdienstleistungen.

Die Handreichung zur Schilerbeforderung ist auf der Website des LWV Hessen digital abrufbar:

,Handreichung zur Schiilerbeforderung*”



https://www.lwv-hessen.de/fileadmin/user_upload/daten/Dokumente/Broschueren_barrierefr/Handreichung_zur_Essensversorgung_barr.pdf
https://www.lwv-hessen.de/fileadmin/user_upload/daten/Dokumente/Broschueren_barrierefr/Schuelerbefoerderung_zu_den_Foerderschulen_barr.pdf
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10. UNSERE DIGITALEN ZUKUNFTSTHEMEN

10.1. VERBESSERUNG DIGITALER ANBINDUNG

Die Digitalisierung hat in den letzten Jahren eine enorme Entwicklung genommen und langst Ein-zug in
das private Lebensumfeld gehalten. Auch im Schulalltag ist der Einsatz digitaler Medien und moderner
Technologien zu einer wertvollen Unterstitzung fur zeitgemalles Lehren und Lernen geworden. Neben
einer fortschrittlichen technischen Ausstattung spielen insbesondere die Akzeptanz, die sinnvolle Nutzung
sowie die padagogische Integration digitaler Medien im Unterricht eine zentrale Rolle. Um diesen Anforde-
rungen gerecht zu werden, sind konzeptionelle Grundlagen sowie qualifizierte Schulungen fur Lehrkrafte
und padagogisches Personal unerlasslich. Grundvoraussetzung fur die Nutzung digitaler Infrastruktur ist
jedoch eine gute Netzanbindung. Diese ist fur einen Teil der LWV-Schulen bereits gegeben, fur den anderen
Teil noch nicht bzw. in nicht ausreichender Bandbreite.

Der LWV Hessen legt daher einen Schwerpunkt auf die Digitalisierung seiner Schulen. Angefangen vom
Ausbau der Netzwerkinfrastruktur mit einem Anschluss an das Glasfasernetz bis hin zu einer Ausstattung
aller Schulgebaude mit WLAN.

10.2. KUNSTLICHE INTELLIGENZ (K1)

Die digitale Welt bietet den Schulerinnen und Schulern ein groBes Potential fur ein selbstbestimmtes
Leben und ist damit fur die LWV- Schulerschaft zugleich ein Faktor fur gelingende Inklusion. Der Einsatz
von Kl kann nicht nur die Zuganglichkeit von Lerninhalten erhohen, sondern auch die Lernmethoden und
die individuelle Forderung optimieren. Mittels Kl kann bspw. ein barrierefreier Zugang zu Lernmaterialien
erreicht werden. Dazu gibt es bereits eine Vielzahl von Kl-basierten Systemen, mittels derer Lernmaterialien
in Echtzeit vorgelesen oder Bilder erkannt und detailliert beschrieben werden konnen. Auch Lehrkrafte kon-
nen durch Kl-gestutzte Systeme entlastet werden. Viele KI-Alltagshelfer nutzen Schulerinnen und Schuler
sowie das Lehrpersonal bereits. Doch bei einem so vielfaltigen Angebot an KlI-gestutzter Hard- und Software
istdie Herausforderung, fir die individuellen Anforderungen der Anwender auch passende gesamtschuli-
sche Losungen zu finden. Daran wird angesetzt: Gemeinsam sollen Zukunftstechnologien und potenzielle
Bildungsinnovationen identifiziert werden, die den Schilerinnen und Schilern dienlich sind. Dazu treffen
sich entsprechende Vertreterinnen und Vertreter der LWV-Schulen im 1. Quartal 2026 im Rahmen eines
Workshops mit Mitarbeitenden der LWV-Verwaltung, um gemeinsam Einsatzfelder zu konkretisieren und
zu priorisieren und auch die wichtigen Fragen des Datenschutzes und der Barrierefreiheit mitzudenken.
Sofern es erforderlich wird, werden externe Partner eingebunden. Ziel ist es, bedarfsorientiert aus der Viel-
zahl der Angebote zu Kl praxisnahe und mafligeschneiderte Anwendungen zu identifizieren und mit dem
grofstmoglichen Nutzen fur die LWV-Schulerschaft in Umsetzung bringen.

10.3. MEDIENENTWICKLUNGSPLAN

Als Schultrager obliegt dem LWV Hessen die Ubernahme der Kosten der duReren Schulverwaltung. Hierzu
zahlen auch die Aufwendungen, die erforderlich sind, um den Schulen die Teilhabe an der allgemeinen
technologischen Entwicklung sowie die Erfullung ihres Erziehungs- und Bildungsauftrages im Sinne zu-
kunftsgerechten Lernens zu ermoglichen. Zur Verbesserung der IT-Ausstattung sowie nachhaltiger Losungen
fur Service und Support bei Starkung und Forderung der Medienkompetenz von Lernenden und Lehren-
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den an den hessischen Schulen wurde gemeinsam von der Hessischen Landesregierung, dem Hessischen
Stadtetag, dem Hessischen Landkreistag und der Vereinigung Hessischer Unternehmerverbande mit der
im Mai 2001 unterzeichneten Schwalbacher Erklarung die Medieninitiative Schule@ Zukunft gestartet.
Sie ist getragen von dem Konsens, dass die gesamtgesellschaftliche Aufgabe, die hessischen Schulen mit
moderner Informationstechnologie auszustatten, nur im Zusammenwirken aller Beteiligten und Partner
gelingen kann. Mit derim Juni 2006 unterzeichneten Schwalbacher Erklarung Il wurde die Medieninitiative
Schule@Zukunft fortgesetzt. Seither haben sowohl das Land Hessen (seinerzeit 5 Mio. Euro jahrlich) und
die Schultrager gemeinsam entsprechende Finanzmittel bereitgestellt. Zudem waren zwischen dem HMKB
und den jeweiligen Schultragern Kooperationsvereinbarungen zur Umsetzung der Medieninitiative Schule@
Zukunft abzuschlieBen. Die zwischen HMKB und LWV Hessen insoweit geschlossene Kooperationsverein-
barung wurde am 14./28.11.2001 unterzeichnet. Die aus dem Programm Schule@Zukunft dem LWV Hessen
seither jahrlich bewilligten zweckgebundenen Zuwendungsmittel wurden jeweils zur Projektforderung
im Rahmen von Festbetragsfinanzierungen eingesetzt. Die Kooperationsvereinbarung beinhaltet zudem
(u.a.) die Verpflichtung, einen Medienentwicklungsplan zu erstellen und vorzulegen. Der Schultrager LWV
Hessen ist dieser Verpflichtung seither kontinuierlich nachgekommen. Zuletzt wurden im Jahr 2010 im
Rahmen einer Fortschreibung des Medienentwicklungsplans fur die LWV-Schulen einheitliche Standards
der IT-Ausstattung und des Supports festgelegt. In diesem Zuge erfolgte auch eine Bestandsaufnahme der
vorhandenen Ausstattung und Infrastruktur. Darauf basierend wurde der zukunftig erforderliche Aufwand
ermittelt und in einem Finanzierungsplan fur die nachsten funf Jahre zusammengefasst. Dieser von der
Verbandsversammlung des LWV Hessen am 16.06.2010 beschlossene Medienentwicklungsplan wurde
durch den im Jahr 2017 vorgelegten Plan ersetzt. Erneut wurde eine qualifizierte Bestandsaufnahme
und Bedarfsabfrage vorgeschaltet, auf deren Grundlage die zukunftigen Ausstattungsstandards sowie
der Ausstattungsumfang - qualitativ und quantitativ - festgelegt werden. Zudem wird - unter besonderer
Berlcksichtigung der Schulerzahlenentwicklung einerseits und der spezifischen Anforderungen der ver-
schiedenen Forderschwerpunkte andererseits - der hierflur zu erwartende finanzielle Bedarf ermittelt und
in einer Finanzplanung flr die kommenden drei Jahre zusammengefasst. Neben den IT-Ausstattungs- und
Support- Standards fur die Schulen werden mit diesem Medienentwicklungsplan auch entsprechende
Regelungen fur die UBFZ festgelegt. Damit soll deren Wirken im Rahmen der inklusiven Beschulung unter-
stutzt und gefordert werden.

ZurVorbereitung an der Teilnahme zum Digitalpakt 2.0 wird aktuell der bestehende Medienentwicklungs-
plan aktualisiert und auf die aktuellen Bedarfe in den Schulen angepasst. Dabei werden die Schulleitungen
miteinbezogen. Die Aktualisierung erfolgt auch deshalb, weil dieser als Grundlage flr etwaige Zuschuss-
antrage im Rahmen des Digitalpaktes 2.0 benotigt wird, und weil dieser auch zukinftig die Grundlage fur
die im Finanzhaushalt einzuplanenden Mittel bildet. Dabei wird die Strategie zu lernforderlichen IT-Infra-
strukturen weiterverfolgt. Sie setzt sich aus den folgenden Schwerpunkten zusammen, die aufeinander
aufbauen:

Die Basisinfrastruktur von Fest- und Funknetz auf Glasfaser-Basis an den Schulstandorten mit den dazu-
gehorigen aktiven Netzwerkgeraten bildet die Grundlage.
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Es wird eine einheitliche Grundausstattung verfolgt, damit der Wartungsaufwand begrenzt wird und Sy-
nergieeffekte bei Nutzern, IT-Support und Verwaltungsprozessen moglich sind. Zu der Realisierung dieser
einheitlichen Grundausstattung gehoren

* eine moglichst einheitliche Architektur im Hinblick auf die Serverlandschaft,

* bekannte Mengen und Standards fur die Versorgung mit Endgeraten (PCs und Tablets),
* eine flachendeckende und moglichst einheitliche Prasentationstechnik,

 Standardsoftwarelosungen, die von vielen Schulen benétigt werden und auch ihre Verteilungswe-
ge sowie ihre Anforderungen an ihre Peripherie. Hierbei missen daneben bestehende individuelle
Bedarfe mitgedacht werden, die Versorgung mit einer moglichst einheitlichen Systemlésung und
zentralen Diensten.

Die Regelerneuerung bzw. Ertiichtigung der Hard- und Softwareausstattungen wird bei in der Kalkulation
und Finanzierung eingeplant und umgesetzt werden.

Zur umzusetzenden Strategie gehort abschlieend ein auf die Hard- und Software sowie die IT-System-
landschaft ausgerichtetes IT-Supportkonzept. Der IT-Support muss dabei fachkundig und ausreichend
besetzt sein, um digitale Medien nachhaltig zum funktionierenden Bestandteil von Schulorganisation
und Unterricht zu machen.

Dieser strategische Ansatz soll als Arbeitsgrundlage fur die kommenden Jahre dienen. Der Medienent-
wicklungsplan soll dabei ein zentrales Steuerungsinstrument darstellen, um die Rahmenbedingungen fir
den Aufbau einer lernforderlichen und modernen [T-Infrastruktur aufzubauen und langfristig zu betreiben.
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Der Landeswohlfahrtsverband Hessen wird getragen von den hessischen
Landkreisen und kreisfreien Stadten und ermoglicht die gesellschaftliche
Teilhabe behinderter Menschen.

e Erunterstutzt behinderte, psychisch kranke und sozial
benachteiligte Menschen in ihrem Alltag und im Beruf.

Er finanziert Leistungen nach dem Sozialen Entschadigungsrecht.
Er ist Trager von Forderschulen und Frihforderstellen.

Er ist Alleingesellschafter der Vitos gGmbH, die einen wesentlichen
Teil der psychiatrischen Versorgung in Hessen sicherstellt.

www.lwv-hessen.de
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