Protokoll

Nr. X111/41/2026

der o6ffentlichen Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses

vom Donnerstag, dem 12.02.2026
Sitzungsbeginn:  20:00 Uhr

Sitzungsende: 20:25 Uhr

l. Vorsitzende

Bolz, Ulrike

Il. Die weiteren Ausschussmitglieder

Ernst, Tobias

Fleischer, Hans-Peter vertritt Herr Dr. Patrick Henritzi
Gemander, Reinhard

Kirberg, Till

Dr. Kulp, Kevin vertritt Frau Sandra Zunke
Loffler, Guntram vertritt Frau Charlotte Stockl

Scheer, Cornelia
Siats, Giinter

lll. Von der Stadtverordnetenversammlung

Kraft, Uwe

Lurz, Glinther

Schirner, Regina

Ziegele, Stefan

IV. Vom Magistrat

Strutz, Birger Blrgermeister
Dr. Goébel, Jirgen

Strempel, Jirgen

V. Von den Beiraten

Hoffmann, Klaus
Kulp, Volker Seniorenbeirat

VL. Von der Verwaltung
VII. Als Gaste
VIIl.Schriftfiihrerin

Lindenmann, Katja



Die Vorsitzende erdffnet die Sitzung. Sie stellt die OrdnungsmaRigkeit der Ladung sowie die
Beschlussfahigkeit fest. Gegen die Tagesordnung erheben sich keine Einwande. Sie wird wie folgt erledigt:

1. Genehmigung der Protokolle

1.1 Genehmigung des Beschluss-Protokolls Nr. Xl11/39/2025 iiber die Sitzung des Haupt- und
Finanzausschusses am 04.12.2025
Keine Wortmeldungen.

Beschluss

Das Protokoll wird genehmigt.

Beratungsergebnis: 7 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 2 Stimmenthaltung(en)

1.2 Genehmigung des Beschluss-Protokolls Nr. Xl11/40/2025 iiber die Sitzung des Haupt- und
Finanzausschusses am 06.12.2025

Keine Wortmeldungen.

Beschluss

Das Protokoll wird genehmigt.

Beratungsergebnis: 8 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 1 Stimmenthaltung(en)

2. Bericht aus dem Wirtschaftsbeirat und der Wirtschaftsforderung

Der Vorsitzende des Wirtschaftsbeirates berichtet, dass die Arbeit des Gremiums unpolitisch sei und deshalb
auch wahrend des Wahlkampfes normal weiter arbeitet. Er teilt mit, dass am 20.2.26 eine weitere
Ortsbegehung bei einer Neu-Anspacher Firma stattfinden wird.

Herr Hoffmann bedankt sich fir die vergangene gute Arbeit im Ausschuss, stellt aber fest, dass die b-now seit
Oktober nicht mehr an den Sitzungen teilnimmt.

3. Beratungspunkte

31 Abschluss einer Offentlich-Rechtlichen Vereinbarung iiber eine Interkommunale
Zusammenarbeit (IKZ) im Bereich Digitalisierung
Vorlage: 17/2026

Ausschussvorsitzende Ulrike Bolz merkt an, dass der Punkt 3.1 der einzig neue Punkt auf der Tagesordnung
ist. Alle anderen Tagesordnungspunkte wurden bereits in den anderen Ausschiissen beraten.

Stefan Ziegele, Vertreter der FDP freut sich Gber den Schritt zur Digitalisierung, auch wenn der Antrag dazu
bereits vor 1,5 Jahren gestellt aber abgelehnt wurde. Die Stelle sei langst GUberfallig, da diese Arbeit im Rathaus
mit den vorhandenen Kapazitaten nicht geleistet werden kénne.



Durch die IKZ fallen flir Neu-Anspach geringere Kosten an. Man misse nur darauf achten, dass die vertraglich
vereinbarten 20 % auch wirklich fir Neu-Anspach gearbeitet werden.

Ausschussmitglied Till Kirberg begrufit die neue Stelle ebenfalls. Er hat aber Sorge, dass die Entgeltgruppe
bei dem Anforderungsprofil zu niedrig gesetzt sei, da es nicht nur um IT allgemein, sondern auch
Projektmanagement gehe. Je nachdem, welche Bewerbungen eingehen, musse eventuell Uber eine
Neubewertung nachgedacht werden.

Blrgermeister Birger Strutz sieht personlich ein anderes Anforderungsprofil im Bereich der 6ffentlichen Hand
als in der freien Wirtschaft. Auch ein erfahrener IT-ler ist mit den Programmen einer Kommune nicht vertraut
und misse sich komplett einarbeiten. Er sieht den Vorteil der IKZ darin, dass es sich zwar um drei Kommunen
handelt, die aber alle die gleichen Programme nutzen.

FWG-UBN Fraktionsvorsitzender Hans-Peter Fleischer sieht den Abschluss der IKZ ebenfalls positiv, méchte
aber die Euphorie bremsen. Er gibt zu bedenken, dass ein neuer Mitarbeiter flr drei Kommunen nicht auch
alles in Neu-Anspach umsetzen kénne.

Beschluss:

Es wird beschlossen, gemall §§ 24 ff. des Gesetzes Uber kommunale Gemeinschaftsarbeit (KGG) vom
16.12.1969 (GVBI. | S. 307), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 16.02.2023 (GVBI. S. 83, 88), folgende
Offentlich-Rechtliche Vereinbarung abzuschlieRen:

Offentlich-rechtliche Vereinbarung
tiber eine Interkommunale Zusammenarbeit im Bereich Digitalisierung
“Digitalisierungsbeauftragter”

zwischen

der Stadt Kronberg, vertreten durch den Magistrat,
Katharinenstralle 7, 61476 Kronberg im Taunus

und

der Stadt Neu-Anspach, vertreten durch den Magistrat,
BahnhofstralRe 26, 61267 Neu-Anspach

und

der Stadt Usingen, vertreten durch den Magistrat,
Wilhelmjstraf3e 1, 61250 Usingen

Praambel

Kommunen sehen sich im Zuge der fortschreitenden Digitalisierung, der Umsetzung des
Onlinezugangsgesetzes sowie der zunehmenden Bedeutung von E-Government- und KIl-Anwendungen
wachsenden fachlichen und organisatorischen Anforderungen gegeniiber. Angesichts begrenzter personeller
Ressourcen und fehlender spezialisierter Expertise in den eigenen Verwaltungen ist eine gemeinsame,
strategisch ausgerichtete Steuerung der Digitalisierung erforderlich, um effiziente, medienbruchfreie
Verwaltungsprozesse und zeitgemale Serviceangebote flr Burgerinnen und Birger bereitzustellen. Durch
die Einrichtung eines interkommunalen Digitalisierungsbeauftragten sollen Synergien gehoben,
Fachkompetenz gebundelt sowie Wirtschaftlichkeit und Innovationsfahigkeit gesteigert und damit die
Zukunftsfahigkeit der beteiligten Verwaltungen nachhaltig gestarkt werden. Die nachfolgende o6ffentlich-
rechtliche Vereinbarung regelt die hierzu erforderliche Zusammenarbeit der Kommunen.

§1
Rechtsgrundlage

Rechtsgrundlage bildet das Gesetz Giber kommunale Gemeinschaftsarbeit (KGG) vom 16.12.1969 (GVBI. | S
307) zuletzt gedndert durch Artikel 7 des Gesetzes vom 16. Februar 2023 (GVBI. S. 83, 88).



§2

Gegenstand und Zweck

Einstellung und Beschaftigung einer/eines interkommunalen Digitalisierungsbeauftragten durch die drei
beteiligten Kommunen, die/der die in der Prdambel beschriebenen Digitalisierungs- und
Modernisierungsprozesse fir alle Kommunen federfihrend konzipiert, steuert und umsetzt, sodass durch die
Bindelung von Fachkompetenz und die Durchfihrung gemeinsamer Projekie Synergien genutzt,
Wirtschaftlichkeit gesteigert und die Verwaltungen zukunftsfahig ausgestaltet werden.

§3
Aufgaben

Die Aufgaben des interkommunalen Digitalisierungsbeauftragten umfassen insbesondere:
o Entwicklung einer gemeinsamen Digitalisierungsstrategie
Bestandsaufnahme und Bewertung der bestehenden IT-Systeme und Prozesse
Auswahl, Beschaffung und EinfUhrung geeigneter Softwarelésungen
Steuerung externer Dienstleister und Zusammenarbeit mit Ekom21
Analyse und Optimierung von Arbeitsablaufen, Abbau von Medienbriichen
Einfihrung moderner, ggf. Kl-gestltzter Anwendungen zur Effizienzsteigerung, z.B.
o Sitzungsprotokollierung mit Kl
o E-Akte
o LLMs wie ChatGPT, Copilot, Gemini
o Smart City Projekte (z.B. Lorawarn Netzwerk)
e Konzeption, Programmierung und Umsetzung digitaler Workflows und Burgerportale (Civento und
Alternativprodukte, Programmierung von Kl-Agenten)
e Veranderungsprozesse und Kulturentwicklung (Change-Management)
e Planung und Durchfiihrung von Workshops, Informationsveranstaltungen und Schulungen fir
Mitarbeitende.
e Monitoring von Zeit, Budget und Qualitét; Berichtswesen an die Verwaltungsspitzen

Die konkrete Ausgestaltung der Aufgaben ist dabei nicht starr, sondern entwickelt sich dynamisch entlang der
jeweils aktuellen Anforderungen und Prioritaten der drei Kommunen.

§4
Personal/Arbeitgeberfunktion

(1) Die/Der Digitalisierungsbeauftragter wird bei der Stadt Usingen eingestellt. Die dienstrechtliche Aufsicht
Uber die personliche Dienstfihrung Gbt der Blrgermeister der Stadt Usingen aus. Dienstrechtliche
Vereinbarungen richten sich nach Usingen, sofern keine anderen Vereinbarungen zwischen den Kommunen
getroffen werden. Die Amtsleitung wird durch den Haupt- und Personalleiter wahrgenommen.

(2) Die Stadt Usingen stellt eine Stelle im Stellenplan der Entgeltgruppe 11 zur Verfigung. Die Eingruppierung
erfolgt nach dem Aufgabenprofil und Bewertung nach TVOD-VKA.

§5

Organisation und Einsatz

(1) Der Dienstort der/s Digitalisierungsbeauftragten sind die Rathduser aller beteiligter Kommunen nach
Vereinbarung gleichermallen. Ein personlicher Zugriff sollte fur jede Kommune anteilig der
Kostenvereinbarung méglich sein. Der Dienstort richtet sich flexibel nach Bedarf und Projektlage und orientiert
sich grundsatzlich an den Kostenanteilen der beteiligten Kommunen, wobei eine regelmaflige Prasenz in allen
Rathausern sowie die Moglichkeit von Homeoffice vorgesehen sind.

(2) Fachlich ist die/der Digitalisierungsbeauftragte jeder Hauptamtsleitung oder einer entsprechenden
organisatorischen Stelle der beteiligten Kommunen gleichermalfien unterstellt und als Stabstelle eingerichtet.

(3) Es findet 1x Monat ein Jour-fix zwischen den beteiligten Hauptamtsleitungen und der/dem
Digitalisierungsbeauftragten statt, um Aufgaben und Prioritaten zu besprechen.



(4) Alle beteiligten Kommunen verpflichten sich, die fir die Aufgabenwahrnehmung erforderliche Ausstattung
zur Verfligung zu stellen. Insbesondere stellen die beteiligten Kommunen jeweils die erforderliche Hard- und
Software bereit, damit ein autarker Zugang zu den jeweiligen stadtischen Netzwerken mdglich ist.

§6

Kostenausgleich

(1) Die Verrechnung der Personalkosten erfolgt zum Jahresende anhand der tatsachlich angefallenen
Personalkosten (inkl. Arbeitgeberanteile) gemafl Auswertung des Personalamts Usingen zuziglich
aufgebrachter Reisekosten, Fortbildungskosten und sonstiger direkter Personalkosten. Fir den
organisatorischen Aufwand im Personalamt Usingen wird eine Kostenpauschale in Hohe von 1% des
Bruttojahresgehalts in Abrechnung gebracht, eine weitere Abrechnung von Sachkosten oder Gemeinkosten
findet nicht statt.

(2) Der Kostenanteil wird wie folgt vereinbart:
e Kronberg 40 %
o Neu-Anspach 20 %
e Usingen 40 %

(3) Die fur die Zusammenarbeit zu generierende Fordermittel beim Land Hessen werden durch die Stadt
Usingen vereinnahmt und gegen die angefallenen Personalkosten nach Abs. 1 verrechnet.

§7
Haftung

Die Stadt Usingen haftet nur fir solche Schaden, die durch eine schuldhafte Verletzung seiner
Leistungspflichten aus dieser Vereinbarung verursacht wird.

§8

Laufzeit

(1) Diese Vereinbarung gilt zunachst bis zum 31.12.2031 und verlangert sich automatisch um ein weiteres
Jahr, sofern die Vereinbarung nicht bis zum 30.06. vor Vertragsende gekiindigt wird. Die Kiindigung hat
schriftlich zu erfolgen.

(2) Der einseitige Austritt einer Kommune ist unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von einem Jahr zum
Jahresende moglich. Die Kommune verliert damit den Anspruch auf Férdermittel bzw. ist zur Rickzahlung der
in Ganze erhaltenen Fordermittel verpflichtet.

§9

In-Kraft-Treten

Diese Vereinbarung tritt vorbehaltlich der Genehmigung durch die Stadtverordnetenversammlungen mit der
Unterzeichnung durch die Beteiligten in Kraft. Diese offentlich-rechtliche Vereinbarung ist gemaf § 26 Absatz
2 KGG der Aufsichtsbehérde anzuzeigen. Anderungen der Vereinbarung bediirfen der Schriftform und kénnen
durch den Magistrat der beteiligten Kommunen erfolgen, sofern sie die wesentlichen Inhalte nicht berthren.

§10
Salvatorische Klausel
Die Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen berihrt die Wirksamkeit der tibrigen Regelungen dieses Vertrags
nicht. Die Vertragsparteien verpflichten sich, unwirksame Bestimmungen durch solche zu ersetzen, die dem
Sinn und Zweck dieses Vertrags rechtlich und wirtschaftlich entsprechen. Hierzu wird der jeweilige Magistrat

ermachtigt.

Des Weiteren wird der Magistrat erméachtigt, ggf. geringfugige Anderungen und redaktionelle Anpassungen an
der Offentlich-Rechtlichen Vereinbarung vorzunehmen.

Beratungsergebnis: 9 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)
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3.2 Kindertagesstitte VzF TaunusstraBBe
Abschluss eines Vertrages liber den Betrieb und die Férderung der Kindertagesstatte
— Kindertagesstattenbetriebsvertrag

Vorlage: 27/2026

Keine Wortmeldungen.

Beschluss:

Es wird beschlossen, mit dem Verein zur Férderung der Integration von Menschen mit Behinderung und
Benachteiligung Taunus e.V., Adenauerallee 18, 61440 Oberursel, den nachfolgenden Kindertagesstatten-
betriebsvertrag riickwirkend zum 01.01.2026 abzuschlief3en:

Vertrag liber den Betrieb und die Férderung der
Kindertagesstatte VzF Taunusstrale

Zwischen
der Stadt Neu-Anspach, vertreten durch den Magistrat, Bahnhofstr. 26, 61267 Neu-Anspach
- nachfolgend ,Stadt” genannt -

und
dem Verein zur Férderung der Integration von Menschen mit Behinderung und Benachteiligung Taunus e. V.,
vertreten durch den Vorstand, Adenauerallee 18, 61440 Oberursel
- nachfolgend , Trager” genannt —
- Stadt und Trager zusammen ,Parteien® -

wird folgender

Kindertagesstattenbetriebsvertrag
vereinbart:
Praambel

Die Stadt und der Trager schlieRen diesen Vertrag mit dem Ziel, auf der Grundlage des Sozialgesetzbuches
(SGB) VIII sowie des Hessischen Kinder- und Jugendhilfegesetzbuches (HKJGB) ein bedarfsorientiertes und
angemessenes Betreuungsangebot zur frihkindlichen Bildung in einer Tageseinrichtung fir Kinder
vorzuhalten. Die Kindertagesstatte ist ein fiir das lokale Gemeinwesen offenes Angebot des freien Tragers.
Sie hat das Ziel, Familien in ihrem Erziehungsauftrag zu unterstiitzen und zu erganzen. Die geschieht in
partnerschaftlicher Zusammenarbeit aller Beteiligten.

§ 1 Vertragsgegenstand und Betreuungsleistungen

(1) Gegenstand dieser Vereinbarung ist der Betrieb und die anteilige Finanzierung der Kindertagesstatte VzF
TaunusstralRe, TaunusstraRe 32 - 34, 61267 Neu-Anspach (,KiTa“) durch einen Zuschuss der Stadt.

(2) Der Trager ist anerkannter Trager der freien Jugendhilfe und besitzt eine Betriebserlaubnis geman § 45
SGB VIII. Die KiTa verflgt tber folgende Betreuungsgruppen:

Gruppendefinition Altersstruktur
1 Regelgruppe 3 Jahre bis zur Einschulung
2 Regelgruppe 3 Jahre bis zur Einschulung
3 Altersuibergreifende Gruppe 12 Monate bis zur Einschulung
4 Altersuibergreifende Gruppe 12 Monate bis zur Einschulung




Eine Veranderung der Gruppen-/Altersstruktur der Kindertagesstatte und des Betreuungsangebots ist
zuvor mit der Stadt schriftlich zu vereinbaren. Die Anderung der Betriebserlaubnis gemaR §§ 45 bis 48
SGB VIII soll den Betreuungsnotwendigkeiten der Einrichtung entsprechen und erfordert zuvor die
Zustimmung der Stadt.

(3) Die Gruppengrofle richtet sich grundsatzlich nach § 25d Hessisches Kinder- und
Jugendhilfegesetzbuches (HKJGB).

(4) Bei Aufnahme von Kindern mit Behinderung ist die Stadt vor der Aufnahme zu informieren und die jeweils
glltige ,Rahmenvereinbarung zur Integration von Kindern mit Behinderungen“ zwischen den kommunalen
Spitzverbanden Hessens und der Liga der Freien Wohlfahrtspflege in Hessen (,Rahmenvereinbarung
Integration®) zu beachten.

(5) In der KiTa werden taglich ein Mittagessen und gegebenenfalls Zwischenmahlzeiten angeboten.

(6) Die Stadt ist Grundeigentimerin der Liegenschaft, Taunusstrale 32 - 34, 61267 Neu-Anspach und der
darauf errichteten Anlagen. Die Uberlassung des Grundstlicks einschliellich Inventar und das
dazugehdorige Aufdengelande ist im Einzelnen durch einen gesonderten Vertrag geregelt.

§ 2 Kinderbetreuung/Aufnahme

(1) Der Trager legt die Aufnahmekriterien unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen fest und legt sie
gegeniber der Stadt (Fachbereich Familie, Sport und Kultur) offen. Der Trager verpflichtet sich, Kinder
mit Erstwohnsitz in Neu-Anspach aufzunehmen. Die Stadt empfiehlt fur die Anmeldung das Onlineportal
~webkita“ und unterstitzt den Trager bei der Nutzung dieses Onlineportals.

(2) Kinder mit erstem Wohnsitz auf’erhalb von Neu-Anspach diirfen nur ausnahmsweise mit vorheriger
Zustimmung der Stadt und vorliegender Kosteniibernahme durch die Wohnortkommune aufgenommen
werden. Eine Zustimmung der Stadt ist zudem erforderlich, wenn der erste Wohnsitz wahrend der
Betreuungszeit in eine andere Kommune verlegt wird. Auch hierfir muss eine Erklarung zur
Kostenlibernahme durch die Wohnortkommune vorliegen.

(3) Der Trager hat bei Bekanntwerden des Erstwohnsitzwechsels eines Kindes in eine andere Kommune
umgehend die Stadt zu informieren. Mit dem Wegzug aus Neu-Anspach erlischt das Anrecht auf den
bisher belegten Platz.

(4) Die Vertragsparteien sind sich dartber einig, dass im Rahmen des Aufnahmeverfahrens keine Platze
freigehalten werden kdnnen.

(5) Der Trager teilt der Stadt jeweils bis zum 10. eines Monats die Anzahl, den Namen, die Geburtsdaten und
die Anschrift des Erstwohnsitzes der Kinder mit, die sich in der Einrichtung befinden.

(6) Zur Weiterleitung der Landesfreistellung fiir Kita-Kinder iber drei Jahren bis zur Einschulung werden die
Listen gemal Ziffer (5) verwendet. Die Stadt veranlasst die halbjahrliche Weiterleitung.

§ 3 Angestellte des Tragers

(1) Der Trager ist fur die Auswahl des Personals und den Abschluss der Dienstvertrage mit dem Personal
zustandig.

(2) Auf die Betriebsfiihrung der Kindertagesstatte finden die Regelungen des SGB VIl in Verbindung mit den
§§ 25a ff. HKJGB in den jeweils giltigen Fassungen und der Rahmenvereinbarung Integration mit den
dazugehdrigen Erlauterungshinweisen flr die Praxis, Anwendung.

(3) Der Trager meldet der Stadt bis zum 10.03. eines Jahres anhand einer Ubersicht den Personalstand aller
in der Kita tatigen Personen zum 01.03. mit Angabe der Wochenstunden, der Eingruppierung sowie der
Funktion (z. B. Fachkraft, Unterstitzungskraft, Hauswirtschaftskraft, Auszubildende, FSJ, Praktikanten
USW.).



(4)

Erfolgt eine Kiindigung des Vertrages durch die Stadt, tritt diese gegeniber dem Personal der
Kindertagesstatte in die Rechtsnachfolge des Tragers als Arbeitgeber ein.

§ 4 Beirat

Im Beirat des Tragers erhalt die Stadt zwei Sitze. Als stadtische Vertreter sind Personen ausgeschlossen,
die bei einem anderen freien oder 6ffentlichen Trager einer Tageseinrichtung fir Kinder in Neu-Anspach
beschaftigt ist.

Uber die Sitzungen und Beschliisse des Beirats ist Protokoll zu fiihren. Die Protokolle sind der Stadt
unverziglich zu Gbermitteln.

§ 5 Finanzierung der Betriebskosten

Die Stadt fordert die Betreuung von Kindern mit Erstwohnsitz in Neu-Anspach. Die Betreuung von Kindern

mit Wohnsitz auf3erhalb von Neu-Anspach (auswartige Kinder) wird ausnahmsweise gefordert, wenn

e der Platz nicht mit einem Kind aus der Kommune belegt werden konnte und

e die Zustimmung der Stadt Neu-Anspach vorliegt sowie von der Stadt vor Aufnahme des Kindes eine
Kostenausgleichszusage der Kommune des Erstwohnsitzes vorliegt.

Die Férderung fur die Betreuung auswartiger Kinder erfolgt in Héhe des Ausgleichsbetrages. Wechselt ein
Kind den Erstwohnsitz auf3erhalb von Neu-Anspach in eine andere externe Stadt oder Gemeinde erlischt
das Anrecht auf den Platz. Eine weitere Forderung erfolgt nur mit vorheriger Zustimmung durch die Stadt.
Weiter ist eine Kostenausgleichszusage der Kommune des neuen Erstwohnsitzes erforderlich.

Die Betriebskosten umfassen die Personal- und Sachkosten fiir den laufenden Betrieb der KiTa. Soweit
die Betriebskosten nicht durch Elternbeitrage, Zuschiisse oder anderweitige Kostenbeteiligung durch
Dritte gedeckt sind, erhalt der Trager von der Stadt einen Zuschuss durch eine Festgeldférderung. Die
Stadt empfiehlt, die Elternbeitrdge in Anlehnung an die jeweils aktuelle Fassung der
Kostenbeitragssatzung zur Satzung Uber die Benutzung der Kindertagesstatten der Stadt zu bemessen.

Die Stadt zahlt als Festgeldférderung fir jedes férderfahige Kind einen Festbetrag, der wie folgt ermittelt
wird:

Fir jedes betreute Kind werden

e die sich aus Fachkraftfaktor und Betreuungsmittelwert ergebenden Fachkraftstunden berechnet.
Diese werden um den flr Ausfallzeiten vorgesehenen Prozentsatz (derzeit 22 %) erhdht. Aus den
Fachkraftstunden inklusive Ausfallzeiten werden die Zeiten fir Leitungsaufgaben anhand des daflr
vorgesehenen Prozentsatzes (derzeit 20 %) berechnet.

e die aus den berechneten Fachkraft-/Leitungskraftstunden resultierenden Kosten unter Anwendung
der Personalkostentabelle des Landes Hessen wie folgt berechnet:

o Fachkrafte: Kosten der Entgeltgruppe S8a inkl. 15 % Gemeinkostenzuschlag; auf den Betrag
werden 10 % fir Arbeitsplatzkosten aufgeschlagen.
o Leitungskrafte: wie vorstehend fir den Durchschnitt der Entgeltgruppen S15 und S17.

o die Kosten flr die im Falle eines erhdhten Forderbedarfs eines Kindes (Integrationsplatz) bendtigten
zusatzlichen Fachkraftstunden (inklusive Zuschlag fir Ausfallzeiten) wie vorstehend fur die
Entgeltgruppe S8b berechnet. Weiter zahlt die Stadt fir die Gruppen, in denen Kinder mit einem
erhoéhten Férderbedarf betreut werden und deren Anteil in der Gruppe mindestens 15 % aller betreuten
Kinder betragt (die Rahmenvereinbarung zur Integration ist zu beachten) pro Gruppe einen
Festbetragszuschuss in Hohe von jahrlich 10.000,00 € Grundlage fiir die Zuschussberechnung bildet
die Differenz zwischen den Entgeltgruppen S8a und S8b. Die Anzahl der bezuschussten Gruppen
wird auf zwei begrenzt. Sollten tarifvertragliche Anderungen oder Anpassungen erfolgen, kénnen
diese bericksichtigt werden.

Solange fiir ein zu planendes/abzurechnendes Jahr keine Personalkostentabelle des Landes verdffentlicht
ist, werden die um die durchschnittliche Steigerung der einschlagigen Entgeltgruppen erhéhten Kosten
laut der letzten verdffentlichten Personalkostentabelle angesetzt.

Die fur die Gesamtzahl der betreuten Kinder berechneten Kosten werden korrigiert, wenn



(8)

e in der vorgenannten Berechnung der Kosten fir Leitungskrafte mehr als 1,5 Vollzeitdquivalente
bertcksichtigt wurden (die Uber 1,5 hinausgehenden Stellenanteile werden zur Erfillung des
Fachkraft-Mindestbedarfs hinzugezogen und mit S8a bewertet). Dies gilt auch fur Leitungskrafte,
deren Stellenanteile hdher sind, wie der dafuir vorgesehene Prozentsatz (derzeit 20 %),

o Krafte nach § 25b Abs. 2 HKJGB eingesetzt werden (fiir diese wird die Differenz zwischen den wie
vorstehend beschrieben ermittelten Kosten der Entgeltgruppe S8a und den in gleicher Weise
ermittelten Kosten des Durchschnitts der Entgeltgruppen S3 und S4 abgezogen),

o der Fachkraft-Mindestbedarf nicht vollstdndig durch Fachkrafte/Krafte nach § 25b Abs. 2 HKJGB erfullt
wird/wurde (fur Hilfskrafte wird der Abzugsbetrag wie fur Krafte nach § 25b Abs. 2 HKJGB berechnet).

Von den (korrigierten) Kosten werden die Férderungen des Landes (derzeit Grund-, Integrations-,
KiQuTG-, Qualitéts-, Schwerpunktpauschale sowie die Pauschale fur die Geblhren-/Beitragsfreistellung
von U3-Kindern), die Zuschiisse des Jugendhilfetragers abgezogen.

Zusatzliche Landeszuwendungen aus Forderprogrammen (z. B. ,Starke Teams, starke Kitas“ und ,Kita-
Assistenz) sind, bei Vorlage der Voraussetzungen, verpflichtend vom Trager zu beantragen.

Abgezogen werden auch die von den Eltern zu leistenden Kostenbeitrdge. Diese sind Teil der
.-angemessenen Eigenleistung® des Tragers (§ 74 Abs. 1 Ziffer 4 SGB VIII). Es wird angenommen, dass
der Trager Kostenbeitrage in der sich aus der Kindertagesstatten-Kostenbeitragssatzung der Stadt
ergebenden Hoéhe erhebt. Sofern der Trager ein Betreuungsmodell anbietet, das die Kosten-
beitragssatzung nicht berlcksichtigt, wird der dafiir anzunehmende Kostenbeitrag aus den festgelegten
Beitragen sachgerecht ermittelt.

Die Stadt fordert jahrlich einen Ausbildungsplatz mit einem Festbetrag in Héhe von 25.000,00 €. Sollte es
sich um eine ,Praxisintegrierte vergitete Ausbildung® (PivA) handeln, ist zu berticksichtigen, dass die
Praxisanteile der PivA im zweiten Ausbildungsjahr mit 30 % und im dritten Ausbildungsjahr mit 70 % auf
den Fachkraftschliissel angerechnet werden. Bei einem Anerkennungspraktikum sind 50 % der
wochentlichen Arbeitszeit auf den Fachkraftschliissel anzurechnen. Sollten tarifvertragliche Anderungen
oder Anpassungen erfolgen, kdnnen diese bertcksichtigt werden.

Abgezogen werden ferner folgende weitere Einnahmen des Tragers:

e 1.500,00 €/Jahr pauschale Betriebskosten Vermietung Raum ,Tafel®* gemal dem separat
abgeschlossenen Mietvertrag

e 1.500,00 €/Jahr pauschale Betriebskosten Vermietung Geschaftsraum VzF gemall dem separat
abgeschlossenen Mietvertrag

Sollten sich wahrend der Vertragslaufzeit weitere zu beriicksichtigende Einnahmen oder Kosten ergeben,
werden die Vertragsparteien Uber deren Aufnahme in die Berechnung der Festgeldférderung verhandeln.

Der Trager legt der Stadt bis zum 30.06. eines Jahres seine Belegungsplanung fir das Folgejahr vor.
Anhand dieser wird der vorlaufige Jahresbetrag der nach Abs. 3 berechneten Festgeldférderung
festgelegt. Diese ist Grundlage fir die Zahlungen der Stadt bis zur Feststellung der Hoéhe der
Festgeldférderung nach Abs. 6.

Bis zum 10.03. eines Jahres legt der Trager der Stadt die tatsachliche Belegung am 01.03. des Jahres
vor (vgl. § 2 Abs. 5). Anhand dieser wird die Festgeldforderung fiir das laufende Jahr festgelegt.

Far das jeweils laufende Jahr werden die Abschlage monatlich wie folgt gezahlt:
Fur die Monate Januar bis Februar auf der Grundlage der vorgelegten Belegungsplanung.
Ab Marz auf der Grundlage der tatsachlichen Kinderzahlen zum Stand 01.03..

Weicht die tatsachlich gezahlte Landesférderung an den Trager, die der Stadt am Ende eines Jahres vom
Land gemeldet wird, von den gezahlten Betragen gemafR der Meldung des Tragers ab, wird die Differenz
bei der Berechnung der kommunalen Férderung berlcksichtigt. Die Abweichung der Belegungszahlen ist
von dem Trager gegenuber der Stadt zu erklaren. Die Verrechnung erfolgt mit der nachsten Falligkeit zum
15.02. des Folgejahres.

Die Mittagstischverpflegung und gegebenenfalls Zwischenmahlzeiten sind in dem Modell zur
Festbetragsforderung nicht beriicksichtigt. Die daraus entstehenden Ertrage und Aufwendungen liegen in
der alleinigen Verantwortung des Tragers. Die Stadt gewahrt hierfiir keine Férderung.



(9) Investive Malknahmen (Gegenstande des beweglichen Anlagenvermégens wie Mobiliar, die nicht unter
die Vereinbarung zur Grundstiicks- und Gebaudeunterhaltung fallen) sind vorab der Stadtverwaltung
anzumelden. Damit die Kosten fir das jeweilige Haushaltsjahr berticksichtigt werden kénnen, ist der Stadt
im vorhergehenden Haushaltsjahr, spatestens zum 31.07., eine Aufstellung Uber die geplanten investiven
MaRnahmen inkl. Der Kosten vorzulegen. Ein Anspruch auf Ubernahme der Kosten zu diesen investiven
MalRnahmen wird im Rahmen des Haushaltsplans der Stadt beschlossen und eingeplant.

Nach Freigabe der Investitionssumme wird die Umsetzung der einzelnen Mallnahmen im dafir
vorgesehenen Haushaltsjahr selbststandig ber den Trager umgesetzt. Rechnungsadressat fiir diese
investive Mallnahmen ist die Stadt Neu-Anspach.

§ 6 Priifungsrecht

Die Stadt ist berechtigt, die Verwendung der Zuschisse selbst oder durch beauftragte Dritte zu prifen. Dies
umfasst die Einsichtnahme in alle Geschéaftsvorgange, die im Zusammenhang mit der Verwendung der
Zuschusse stehen. Der Trager ist verpflichtet, alle erforderlichen Unterlagen zur Einsichtnahme bereitzuhalten
und die notwendigen Auskinfte zu erteilen. Dieses Recht steht auch dem Hochtaunuskreis
(Rechnungspriifungsamt) zu.

Das Ergebnis einer Prifung ist dem Trager vorzulegen.

§ 7 Schlussbestimmungen

(1) Der Vertrag ersetzt bisherige Vereinbarungen zwischen den Parteien tber den Betrieb und die Férderung
der KiTa und gilt mit Wirkung ab dem 01.01.2026.

(2) Der Vertrag endet,
o wenn die Anerkennung des Tragers als freier Trager der Jugendhilfe endet oder
e wenn die Betriebserlaubnis erlischt. Soweit die Betriebserlaubnis fiir Teile der Einrichtung erlischt,
sind nur diese Teile vom Ende der Vereinbarung betroffen.

(3) Jede Partei kann den Vertrag mit Frist von einem Jahr zum 31. Dezember jeden Jahres schriftlich und
ohne Angabe von Grinden kindigen.

(4) Anderungen und die Aufhebung des Vertrags bediirfen der Schriftform. Nebenabreden bestehen nicht.

(5) Sollten einzelne Bestimmungen dieser Vereinbarung unwirksam sein oder sich als llickenhaft erweisen,
bleibt die Gliltigkeit dieser Vereinbarung im Ubrigen unberiihrt. Die unwirksame Bestimmung ist unter
Wahrung des Grundsatzes der Vertragstreue durch eine wirksame Regelung zu ersetzen. Gleiches gilt fir
die Ausfullung von Luicken.

Neu-Anspach, Oberursel,

Stadt Neu-Anspach VzF Taunus e.V.
Der Magistrat Der Vorstand
Birger Strutz Karin Birk-Lemper
Birgermeister Vorsitzende
Jurgen Strempel Christof Fink

1. Stadtrat 2. Vorsitzender

Beratungsergebnis: 9 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)

10



3.3 Mietvertrag
Vzf Kindertagesstitte Taunsstr. 32-34

Vorlage: 23/2026

Keine Wortmeldungen.

Beschluss:

Es wird beschlossen, mit dem Vzf folgenden Mietvertrag Giber das Grundstiick Taunusstr. 32-34, Neu-Anspach
rickwirkend zum 01.01.2026 abzuschlie3en:

Mietvertrag

zwischen der Stadt Neu-Anspach
vertreten durch den Magistrat,
Bahnhofstral’e 26, 61267 Neu-Anspach
- nachfolgend ,Stadt genannt-

und dem Verein zur Férderung der Integration Behinderter Taunus e.V.
vertreten durch den Vorstand
Adenauerallee 18, 61440 Oberursel
- nachfolgend ,VzF“ genannt-

§1

Mietsache und Zweck

(1) Die Stadt vermietet in der Liegenschaft Taunusstr. 32-34, 61267 Neu-Anspach, das Obergeschoss sowie
die Aullenanlagen zum Zweck des Betriebes einer Kindertagesstatte gemafl dem gesondert abgeschlossenen
Kindertagesstattenbetriebsvertrag, der die Geschaftsgrundlage bildet, und im Untergeschoss den linken Raum
als Verwaltungsbiro an den VzF. Die WC-Anlagen und der Flur im Untergeschoss sind als
Gemeinschaftsflache mitvermietet. Die vermieteten Raumlichkeiten und Flachen sind in den anliegenden
Planen entsprechend markiert.

(2) Die Nutzung zu anderen als dem vorgenannten Zweck ist nicht gestattet.

(3) Dem VzF st ohne Einwilligung der Stadt weder eine Untervermietung noch sonstige
Gebrauchslberlassung an Dritte gestattet.

§2
Mietzeit und Kiindigung
(1) Das Mietverhaltnis beginnt am 01.01.2026 und lauft auf unbestimmte Zeit.

(2) Es kann von jedem Vertragspartner spatestens am 3. Werktag eines Kalendervierteljahres zum Ablauf des
nachsten Kalendervierteljahres gekiindigt werden.

(3) Die Kiindigung muss durch eingeschriebenen Brief erfolgen. Fur die Rechtzeitigkeit der Kiindigung kommt
es nicht auf die Absendung, sondern auf die Ankunft des Kiindigungsschreibens an.

(4) Bei Wegfall der Geschaftsgrundlage (Kindertagesstattenbetriebsvertrag) erlischt das Mietverhaltnis zum
selben Zeitpunkt, wie der Kindertagesstattenbetriebsvertrag.
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. §3
Ubergabe

(1) Dem VzF wird die Mietsache in dem Zustand tberlassen, in dem sie sich am Tage der Ubergabe befindet.
Die Stadt ibernimmt fir die Beschaffenheit und Eignung der Rdume, zur Nutzung der Kinderbetreuung, keine
Gewahr.

(2) Dem VzF ist der Zustand der Mietraume bekannt, er erkennt sie als ordnungsgemaf zweckentsprechend
und zum vertragsgemafRen Gebrauch als tauglich an. Er verpflichtet sich, die Raume pfleglich zu behandeln
und in ordnungsgemalfem Zustand zu erhalten und zurtickzugeben.

§4

Miete und Betriebskosten

(1) Fur das Verwaltungsbiro im Untergeschoss mit einer Gré3e von 37,58 m?, wird eine monatliche Miete in
Hoéhe von 300,64 € vereinbart. Fir die restlichen Raumlichkeiten wird keine Miete erhoben.

(2) Daruber hinaus tragt der VzF samtliche Betriebskosten, die sich aus der Betriebskostenverordnung (Anlage
3 zu §27 der Il. Berechnungsverordnung) ergeben. Fir die Betriebskosten schliel3t der VZF eigene Vertrage
ab. Sollte dies fir einzelne Betriebskostenarten nicht moglich sein, werden die Kosten jahrlich zum 31.12. von
der Stadt abgerechnet. Werden offentliche Abgaben neu eingefiihrt oder entstehen Betriebskosten neu, so
kénnen diese vom Vermieter im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften umgelegt werden.

(3) Der VzF erhalt fur die Betriebskosten der Ver- und Entsorgung, einen Festgeldzuschuss gemal separat
abgeschlossenen Kindertagesstattenbetriebsvertrag.

(4) Eine monatliche Vorauszahlung der Betriebskosten wird nicht festgesetzt.

§5
Zahlung der Miete

(1) Die Miete in der festgesetzten Hohe ist monatlich im Voraus, spatestens am 03. eines jeden Monats auf
das Konto bei der Volksbank Usinger Land, IBAN DE55501900004101410370 BIC FFVBDEFF, einzuzahlen.

(2) Fur die Rechtzeitigkeit der Zahlung kommt es nicht auf die Absendung, sondern auf die Ankunft des Geldes
an.

(3) Bei verspateter Zahlung darf der Vermieter die gesetzlichen Verzugszinsen und fir jede schriftliche
Mahnung die entsprechende Gebuhr erheben.

§6

Wertsicherungsklausel

Andert sich der von dem Statistischen Bundesamt veréffentlichte Verbraucherpreisindex fiir Deutschland auf
der Basis 2010 = 100 gegenuber dem fir den Monat des Mietbeginns veroffentlichten Index um mindestens
10 %, so andert sich die Miete automatisch im gleichen Verhaltnis. Bei jeder weiteren Indexanderung
gegenlber der jeweils letzten Anderung der Miete ist diese Regelung entsprechend anwendbar.

§7
Fristlose Kiindigung
(1) Das Mietverhaltnis kann von der Stadt ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist gekiindigt werden,
a) wenn der VzF oder derjenige, welchem der VzF den Gebrauch der gemieteten Sache Uberlassen hat, einen
vertragswidrigen Gebrauch der Mietrdume fortsetzt, obwohl er von der Stadt ermahnt wurde, um so die Rechte
der Stadt in erheblichem Male verletzt, insbesondere einem Dritten der ihm unbefugt Uberlassenen Gebrauch

belasst. Oder die Rdume durch Vernachlassigung der dem VzF obliegenden Sorgfalt erheblich gefahrdet,

b) wenn der VzF schuldhaft seine Verpflichtungen so verletzt, insbesondere den Hausfrieden so nachhaltig
stort, dass der Stadt die Fortsetzung des Mietverhaltnisses nicht zugemutet werden kann.
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(2) Das Mietverhaltnis kann vom VzF ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist geklindigt werden,

a) wenn ihm der Gebrauch der Mietsache ganz oder teilweise nicht rechtzeitig gewahrt oder wieder entzogen
wird und die Erfillung des Vertrages deshalb fur ihn kein Interesse mehr hat. Bleibt die Vertragserfillung far
ihn von Interesse, so kann der VzF nur kiindigen, wenn die Stadt eine ihr vom VzF gesetzte angemessene
Frist hat verstreichen lassen, ohne Abhilfe zu schaffen,

b) wenn die Benutzung der Mietsache mit einer erheblichen Gefahrdung der Gesundheit verbunden ist,

c) wenn die Stadt schuldhaft ihre Verpflichtungen so verletzt, insbesondere den Hausfrieden so erheblich stort,
dass dem VzF eine Fortsetzung des Mietverhaltnisses nicht zugemutet werden kann.

§8

Sammelheizung und Warmwasserversorgung

Die durch 6rtliche Brennstoffverknappung bedingte teilweise oder vollstandige Einstellung der Beheizung und
Warmwasserversorgung berechtigt den VzF nicht zu Minderungs- oder Schadensersatzansprichen. Dies gilt
ebenso fir notwendige oder unvermeidbare Betriebsunterbrechungen jeder Art.

§9
Instandhaltung der Mietsache

(1) Schaden in den Mietrdumen hat der VzF, sobald er sie bemerkt, der Stadt anzuzeigen.

(2) Der VzF haftet der Stadt fir Schaden, die nach dem Einzug durch ihn, seine Betriebsangehérigen sowie
die von ihm beauftragten Handwerker, Lieferanten und dergleichen schuldhaft verursacht werden.
Insbesondere haftet er fir Schaden, die durch fahrlassiges Umgehen mit dem Wasser-, Gas- oder elektrischen
Licht und Kraftleitung, mit der Klosett- und Heizungsanlage, durch offen zugangliche Tiren oder durch
Versaumnis einer vom VzF ibernommenen sonstigen Pflicht (Beleuchtung usw.) entstehen. Dies gilt auch fir
vom VzF oder seinen Beauftragten oder Betriebsangehorigen verschuldete Schaden in Fluren, Treppenhaus
etc.

(3) Dem VzF obliegt der Beweis dafir, dass ein schuldhaftes Verhalten nicht vorgelegen hat.

(4) Die Kosten der Schonheitsreparaturen tragt der VzF. Zu den Schdnheitsreparaturen gehéren: Anstrich
bzw. Tapezieren von Wanden, Decken und Bdden, Innenanstrich von Tlren und Fenstern und Anstrich von
Heizkdrpern, Versorgungsleitungen etc.

(5) Die Stadt kann wahrend des Mietverhaltnisses die Durchflihrung der Schonheitsreparaturen verlangen,
soweit sie daran ein berechtigtes Interesse hat. Bei Kiindigung kann die Stadt die Durchfiihrung aller zu
diesem Zeitpunkt erforderlichen Schonheitsreparaturen verlangen.

(6) Die gesamte Abwicklung und Bestellung von Instandhaltungen und Instandsetzungen der kompletten
Liegenschaft, inkl. Kostenibernahme und Abnahme der ausgefuhrten Arbeiten, die keine Investitionen
darstellen, erfolgen selbstandig vom VzF und werden Uber eine Zuschusssumme abgerechnet. Investive
MalRnahmen, die tber die Ubliche Instandhaltung und Instandsetzungen der Liegenschaft hinaus gehen (Dach
und Fach), sind vorab der Stadtverwaltung als investiver Zuschuss anzumelden. Nach Freigabe der
Investivsumme wird die Umsetzung der einzelnen MalRhahmen selbsténdig Uber den VzF umgesetzt und
abgerechnet. Rechnungsadressat fir bezuschusste investive Mallnahmen ist die Stadt Neu- Anspach.

(7) Zur finanziellen Unterstiitzung der in Abs. 6 genannten Kosten, gewahrt die Stadt dem VzF eine jahrliche
Kostenbeteiligung als Zuschuss. Der VzF verpflichtet sich, die Mittel sachgerecht und ausschlief3lich fir die
vorgenannten Zwecke zu verwenden.

(8) Der Zuschuss wird unter Berlicksichtigung dem VzF tatsachlich angefallenen Kosten jeweils fir den
Zeitraum 01.01. — 31.06. und 01.07. — 31.12. eines jeden Jahres ermittelt und rickwirkend gewahrt. Zur
Ermittlung der Zuschusshdhe ist der Stadt zum Ende des jeweiligen Zeitraums, spatestens zum 31.01. bzw.
31.07. eine Aufstellung inkl. Belege Uber die tatsachlichen Kosten vorzulegen. Bei Bedarf sind die Ermittlung
und Auszahlung des Zuschusses in kirzeren Intervallen (z.B. monatlich) mdglich.
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(9) Die maximale Hohe des Zuschusses betragt 60.000,00 € brutto pro Jahr. Sollten sich wesentliche
Anderungen der Kostensituation oder Kkostenintensivere, aufierordentliche EinzelmaRnahmen bzw.
Investitionen erforderlich sein, ist auf Antrag die Gewahrung eines Zuschusses Uber die Maximalsumme

hinaus, mdglich.

(10) Die Zuschusse werden im Rahmen des Haushaltsplans der Stadt beschlossen und eingeplant. Damit die
Zuschisse fir das jeweilige Haushaltsjahr berlcksichtigt werden kdnnen, ist der Stadt im vorhergehenden
Haushaltsjahr, spatestens zum 31.07., eine Aufstellung Uber die geplanten laufenden und investiven
MaRnahmen inkl. der Kosten vorzulegen. Ein Anspruch auf Ubernahme der Kosten fiir auRerplanméaRige
Ausgaben besteht lediglich, wenn diese flir die Grundstiick- und Gebaudeinstandsetzung zwingend notwendig
sind oder zur Abwendung von akuten Gefahren dienen.

§10
Ausbesserungen und bauliche Veranderungen durch die Stadt

(1) Die Stadt darf Ausbesserungen und bauliche Veranderungen, die zur Erhaltung des Hauses oder der
Mietrdume oder zur Beseitigung von Schaden notwendig werden, auch ohne Zustimmung des VzF binnen
angemessener Frist nach deren Ankiindigung vornehmen. Zur Abwendung drohender Gefahren kénnen diese
Arbeiten auch ohne vorherige Ankiindigung sofort vorgenommen werden. Ausbesserungen und bauliche
Veranderungen, die zwar nicht notwendig, aber zweckmafRig sind, z. B. Modernisierung des Gebaudes und
der Mietrdume, muss der VzF dulden, soweit ihm dies zuzumuten ist. Der VzF hat die betroffenen Raume
zuganglich zu halten; die Ausfiihrung der Arbeiten darf von ihm nicht behindert oder verzégert werden.

(2) Die Sammelheizung und Warmwasserversorgung kann die Stadt auf andere Heizstoffe umstellen oder an
die Fernheizung anschlielen lassen. Ofen und Herde darf er gegen solche anderer Betriebsart auswechseln.

(3) Soweit der VzF die Arbeiten dulden muss, kann er weder die Miete mindern noch ein
Zuruckbehaltungsrecht austiben noch Schadenersatz verlangen. Diese Rechte stehen ihm jedoch zu, wenn
es sich um Arbeiten handelt, die den Gebrauch der Raume zu dem vereinbarten Zweck ganz oder teilweise
ausschlielich oder erheblich beeintrachtigen.

(4) Bauliche Veranderungen an und in den Mietraumen, Installationen und dergleichen durch den VzF sind
von ihm der Stadt schriftlich mitzuteilen.

§ 11

Betreten der Mietraume durch die Stadt

(1) Die Stadt oder ein von ihr Beauftragter kann die Mietrdume nach mundlicher oder schriftlicher Ankiindigung
in angemessener Frist betreten, um die Notwendigkeit unaufschiebbarer Hausarbeiten festzustellen.

(2) Will die Stadt oder ihr Beauftragter das Grundstiick verkaufen, so darf sie die Mietrdaume zusammen mit
dem Kaufinteressenten an Wochentagen von 10.00 bis 19.00 Uhr, nach vorheriger Terminabstimmung
betreten.

(3) Ist das Mietverhaltnis gekindigt, so darf die Stadt oder ihr Beauftragter die Raume mit den
Mietinteressenten zu den gleichen Stunden betreten.

(4) Der VzF muss dafiir sorgen, dass die Rdume auch bei langerer Abwesenheit zur Abwehr von Gefahren
betreten werden kdénnen.
§12
Versicherungen und Verkehrssicherungspflicht
(1) Der VzF tragt die Verkehrssicherungspflicht im Mietobjekt sowie fiir die von ihm aulerhalb der Mietsache
genutzten Flachen. Der VzF stellt die Stadt von allen Anspriichen Dritter wegen einer etwaigen Verletzung der

Verkehrssicherungspflicht frei.

(2) Er haftet fur alle Personen-, Sach- und Vermdgensschaden, die aus von ihm oder Dritten zu vertretenden
Grinden im Zuge der Benutzung der Mietsache oder deren Folge entstehen.
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(3) Der VzF verpflichtet sich, die Stadt von samtlichen insoweit gegen ihn erhobenen Anspriichen Dritter, die
aus dem Mietverhaltnis hergeleitet werden kénnen (einschl. etwa entstehender Prozesskosten) freizustellen.

(4) Zur Abdeckung der Haftung auf Verkehrssicherungspflichten und aus Betriebsgefahren hat der VzF eine
Haftpflichtversicherung mit ausreichender Deckung abzuschlief3en.

(5) Die Stadt hat eine Gebaudeversicherung, die Schaden durch Feuer, Leitungswasser und Sturm sowie eine
Inventarversicherung, die Schaden durch Feuer, Einbruchdiebstahl und Leitungswasser abdeckt,
abgeschlossen.

(6) Die Stadt haftet nicht fiir Funktionsstérungen in den Betriebseinrichtungen und fir Schaden, die dem VzF
durch Feuer, Wasser oder sonstige hohere Gewalt entstehen.

§13
Beendigung der Mietzeit

(1) Die Mietraume sind bei Beendigung der Mietzeit besenrein und mit samtlichen Schlisseln, auch vom VzF
selbst beschaffte, zuriickzugeben.

(2) Vom VzF eigenfinanzierte Einrichtungen (z.B. Mobiliar), mit denen der VzF die Raume versehen hat, kann
er wegnehmen. Die Stadt kann aber verlangen, dass die Sachen in den Raumen zuriickgelassen werden,
wenn sie so viel zahlt, wie zur Herstellung einer neuen Einrichtung erforderlich ware, abziglich eines
angemessenen Betrages fir die inzwischen erfolgte Abnutzung. Der Stadt steht das Recht auf die Einrichtung
nicht zu, wenn der VzF ein berechtigtes Interesse daran hat, sie mitzunehmen.

§14
Sonstige Vereinbarungen

(1) Dem VzF wird die Mitbenutzung der Kiichenzeile in den Raumlichkeiten der ,Tafel* gestattet.

(2) Die Reinigung der Mietsache sowie der Gemeinschaftsflachen im Erdgeschoss (WC-Anlagen und Flur)
obliegt dem VzF.

(3) Die in § 4 Abs. 1 vereinbarte Miete und anteiligen Betriebskosten fiir die Flachen des gesamten
Untergeschosses dirfen durch den VzF nicht in die Abrechnung der Kindertagesstatten miteinflielen. Fir die
Raumlichkeiten der Tafel im Untergeschoss zahlt die Stadt Betriebskosten in Héhe von pauschal 1.500,00
€/Jahr an den VzF. §6 gilt entsprechend fir Anpassungen der pauschal festgesetzten Betriebskosten.

(4) Nebenabreden und nachtragliche Anderung des Vertrages haben nur Giiltigkeit, wenn sie schriftlich
niedergelegt sind.

(5) Jede Partei erhalt ein Exemplar dieses Vertrages.
§15
Gultigkeit der gesetzlichen Bestimmungen
Im Ubrigen gelten, soweit in diesem Vertrag nichts Abweichendes vereinbart wurde, die gesetzlichen

Bestimmungen, insbesondere diejenigen des Burgerlichen Gesetzbuches. Die Unwirksamkeit der
Vertragsbestimmungen berihrt den Bestand der anderen nicht.

Neu-Anspach, XX.XX.XXXX
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Birger Strutz Jurgen Strempel

Blrgermeister 1. Stadtrat
Karin Birk-Lemper Cristof Fink
Vorsitzende VzF Taunus e.V. 2. Vorsitzender VzF Taunus e.V.

Beratungsergebnis: 9 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)

34 Kindertagesstatte VzF Mitte
Abschluss eines Vertrages liber den Betrieb und die Férderung der Kindertagesstatte
— Kindertagesstattenbetriebsvertrag

Vorlage: 28/2026

Keine Wortmeldungen.

Beschluss:

Es wird beschlossen, mit dem Verein zur Férderung der Integration von Menschen mit Behinderung und
Benachteiligung Taunus e.V., Adenauerallee 18, 61440 Oberursel, den nachfolgenden Kindertagesstatten-
betriebsvertrag rtickwirkend zum 01.01.2026 abzuschlief3en:

Vertrag iiber den Betrieb und die Férderung der
Kindertagesstatte VzF Mitte

Zwischen
der Stadt Neu-Anspach, vertreten durch den Magistrat, Bahnhofstr. 26, 61267 Neu-Anspach

- nachfolgend ,Stadt* genannt -
und

dem Verein zur Férderung der Integration von Menschen mit Behinderung und Benachteiligung Taunus e. V.,
vertreten durch den Vorstand, Adenauerallee 18, 61440 Oberursel
- nachfolgend ,Trager” genannt —

- Stadt und Trager zusammen ,Parteien® -

wird folgender
Kindertagesstattenbetriebsvertrag
vereinbart:
Praambel

Die Stadt und der Trager schlieRen diesen Vertrag mit dem Ziel, auf der Grundlage des Sozialgesetzbuches
(SGB) VIII sowie des Hessischen Kinder- und Jugendhilfegesetzbuches (HKJGB) ein bedarfsorientiertes und
angemessenes Betreuungsangebot zur frihkindlichen Bildung in einer Tageseinrichtung fir Kinder
vorzuhalten. Die Kindertagesstatte ist ein fir das lokale Gemeinwesen offenes Angebot des freien Tragers.

Sie hat das Ziel, Familien in ihrem Erziehungsauftrag zu unterstitzen und zu erganzen. Die geschieht in
partnerschaftlicher Zusammenarbeit aller Beteiligten.

§ 1 Vertragsgegenstand und Betreuungsleistungen
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(1)

(2)

(4)

Gegenstand dieser Vereinbarung ist der Betrieb und die anteilige Finanzierung der Kindertagesstatte VzF
Mitte, Gustav-Heinemann-Strale 7 und 11, 61267 Neu-Anspach (,KiTa“) durch einen Zuschuss der Stadt.

Der Trager ist anerkannter Trager der freien Jugendhilfe und besitzt eine Betriebserlaubnis gemaf § 45
SGB VIII. Die KiTa verfugt Gber folgende Betreuungsgruppen:

Gruppendefinition Altersstruktur
1 Regelgruppe 3 Jahre bis zur Einschulung
2 Regelgruppe 3 Jahre bis zur Einschulung
3 Regelgruppe 3 Jahre bis zur Einschulung
4 Regelgruppe 3 Jahre bis zur Einschulung
5 Kleinkindgruppe 12 Monate bis 3 Jahre
6 Kleinkindgruppe 12 Monate bis 3 Jahre
7 Kleinkindgruppe 12 Monate bis 3 Jahre
8 Kleinkindgruppe 12 Monate bis 3 Jahre

Eine Veranderung der Gruppen-/Altersstruktur der Kindertagesstatte und des Betreuungsangebots ist
zuvor mit der Stadt schriftlich zu vereinbaren. Die Anderung der Betriebserlaubnis gemaR §§ 45 bis 48
SGB VIl soll den Betreuungsnotwendigkeiten der Einrichtung entsprechen und erfordert zuvor die
Zustimmung der Stadt.

Die Gruppengrofle richtet sich grundsatzlich nach § 25d Hessisches Kinder- und
Jugendhilfegesetzbuches (HKJGB).

Bei Aufnahme von Kindern mit Behinderung ist die Stadt vor der Aufnahme zu informieren und die jeweils
glltige ,Rahmenvereinbarung zur Integration von Kindern mit Behinderungen“ zwischen den kommunalen
Spitzverbdnden Hessens und der Liga der Freien Wohlfahrtspflege in Hessen (,Rahmenvereinbarung
Integration®) zu beachten.

In der KiTa werden taglich ein Mittagessen und gegebenenfalls Zwischenmahlzeiten angeboten.

Die Stadt ist Grundeigentiimerin der Liegenschaften, Gustav-Heinemann-Stra3e 7 und 11, 61267 Neu-
Anspach und der auf der Liegenschaft Gustav-Heinemann-Stralte 11 errichteten Anlagen. Die
Uberlassung des Grundstiicks einschlieRlich Inventar und der dazugehoérigen AuRengeléande sind im
Einzelnen durch einen gesonderten Vertrag sowie einen Erbpachtvertrag geregelt.

§ 2 Kinderbetreuung/Aufnahme

Der Trager legt die Aufnahmekriterien unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen fest und legt sie
gegenilber der Stadt (Fachbereich Familie, Sport und Kultur) offen. Der Trager verpflichtet sich, Kinder
mit Erstwohnsitz in Neu-Anspach aufzunehmen. Die Stadt empfiehlt fir die Anmeldung das Onlineportal
~webkita“ und unterstiitzt den Trager bei der Nutzung dieses Onlineportals.

Kinder mit erstem Wohnsitz auBerhalb von Neu-Anspach dirfen nur ausnahmsweise mit vorheriger
Zustimmung der Stadt aufgenommen werden. Eine Zustimmung der Stadt ist zudem erforderlich, wenn
der erste Wohnsitz wahrend der Betreuungszeit in eine andere Kommune verlegt wird. Auch hierfir muss
eine Erklarung zur Kostenibernahme durch die Wohnortkommune vorliegen.

Der Trager hat bei Bekanntwerden des Erstwohnsitzwechsels eines Kindes in eine andere Kommune
umgehend die Stadt zu informieren. Mit dem Wegzug aus Neu-Anspach erlischt das Anrecht auf den
bisher belegten Platz.

Die Vertragsparteien sind sich darliber einig, dass im Rahmen des Aufnahmeverfahrens keine Platze
freigehalten werden kénnen.
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(5) Der Trager teilt der Stadt jeweils bis zum 10. eines Monats die Anzahl, den Namen, die Geburtsdaten und
die Anschrift des Erstwohnsitzes der Kinder mit, die sich in der Einrichtung befinden.

(6) Zur Weiterleitung der Landesfreistellung fiir Kita-Kinder Uber drei Jahren bis zur Einschulung werden die
Listen gemalR Ziffer (5) verwendet. Die Stadt veranlasst die halbjdhrliche Weiterleitung.

§ 3 Angestellte des Tragers

(1) Der Trager ist fur die Auswahl des Personals und den Abschluss der Dienstvertrage mit dem Personal
zustandig.

(2) Auf die Betriebsfuhrung der Kindertagesstatte finden die Regelungen des SGB VIl in Verbindung mit den
§§ 25a ff. HKJGB in den jeweils gultigen Fassungen und der Rahmenvereinbarung Integration mit den
dazugehdrigen Erlauterungshinweisen fir die Praxis, Anwendung.

(3) Der Trager meldet der Stadt bis zum 10.03. eines Jahres anhand einer Ubersicht den Personalstand aller
in der Kita tatigen Personen zum 01.03. mit Angabe der Wochenstunden, der Eingruppierung sowie der
Funktion (z. B. Fachkraft, Unterstitzungskraft, Hauswirtschaftskraft, Auszubildende, FSJ, Praktikanten
USW.).

(4) Erfolgt eine Kindigung des Vertrages durch die Stadt, tritt diese gegenuber dem Personal der
Kindertagesstatte in die Rechtsnachfolge des Tragers als Arbeitgeber ein.

§ 4 Beirat

(1) Im Beirat des Tragers erhalt die Stadt zwei Sitze. Als stadtische Vertreter sind Personen ausgeschlossen,
die bei einem anderen freien oder 6ffentlichen Trager einer Tageseinrichtung fir Kinder in Neu-Anspach
beschaftigt sind.

(2) Uber die Sitzungen und Beschlisse des Beirats ist Protokoll zu filhren. Die Protokolle sind der Stadt
unverziglich zu Gbermitteln.

§ 5 Finanzierung der Betriebskosten

(1) Die Stadt fordert die Betreuung von Kindern mit Erstwohnsitz in Neu-Anspach. Die Betreuung von Kindern
mit Wohnsitz auf3erhalb von Neu-Anspach (auswartige Kinder) wird ausnahmsweise geférdert, wenn

e der Platz nicht mit einem Kind aus der Kommune belegt werden konnte und
o die Zustimmung der Stadt Neu-Anspach vorliegt sowie von der Stadt vor Aufnahme des Kindes eine
Kostenausgleichszusage der Kommune des Erstwohnsitzes vorliegt.

Die Forderung fir die Betreuung auswartiger Kinder erfolgt in Hohe des Ausgleichsbetrages. Wechselt
ein Kind den Erstwohnsitz auRerhalb von Neu-Anspach in eine andere externe Stadt oder Gemeinde
erlischt das Anrecht auf den Platz. Eine weitere Forderung erfolgt nur mit vorheriger Zustimmung durch
die Stadt. Weiter ist eine Kostenausgleichszusage der Kommune des neuen Erstwohnsitzes erforderlich.

(2) Die Betriebskosten umfassen die Personal- und Sachkosten fir den laufenden Betrieb der KiTa. Soweit
die Betriebskosten nicht durch Elternbeitrdge, Zuschisse oder anderweitige Kostenbeteiligung durch
Dritte gedeckt sind, erhalt der Trager von der Stadt einen Zuschuss durch eine Festgeldférderung. Die
Stadt empfiehlt, die Elternbeitrdge in Anlehnung an die jeweils aktuelle Fassung der
Kostenbeitragssatzung zur Satzung Uber die Benutzung der Kindertagesstatten der Stadt zu bemessen.

(3) Die Stadt zahlt als Festgeldférderung fiir jedes forderfahige Kind einen Festbetrag, der wie folgt ermittelt
wird:

Fir jedes betreute Kind werden
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o die sich aus Fachkraftfaktor und Betreuungsmittelwert ergebenden Fachkraftstunden berechnet.
Diese werden um den fir Ausfallzeiten vorgesehenen Prozentsatz (derzeit 22 %) erhdht. Aus den
Fachkraftstunden inklusive Ausfallzeiten werden die Zeiten fur Leitungsaufgaben anhand des dafir
vorgesehenen Prozentsatzes (derzeit 20 %) berechnet.

e die aus den berechneten Fachkraft-/Leitungskraftstunden resultierenden Kosten unter Anwendung
der Personalkostentabelle des Landes Hessen wie folgt berechnet:

o Fachkrafte: Kosten der Entgeltgruppe S8a inkl. 15 % Gemeinkostenzuschlag; auf den Betrag
werden 10 % fir Arbeitsplatzkosten aufgeschlagen.
o Leitungskrafte: wie vorstehend fir den Durchschnitt der Entgeltgruppen S15 und S17.

o die Kosten fur die im Falle eines erhdhten Forderbedarfs eines Kindes (Integrationsplatz) bendtigten
zusatzlichen Fachkraftstunden (inklusive Zuschlag fir Ausfallzeiten) wie vorstehend fur die
Entgeltgruppe S8b berechnet. Weiter zahlt die Stadt fiir die Gruppen, in denen Kinder mit einem
erhohten Foérderbedarf betreut werden und deren Anteil in der Gruppe mindestens 15 % aller betreuten
Kinder betragt (die Rahmenvereinbarung zur Integration ist zu beachten) pro Gruppe einen
Festbetragszuschuss in Hohe von jahrlich 10.000,00 € Grundlage flr die Zuschussberechnung bildet
die Differenz zwischen den Entgeltgruppen S8a und S8b. Die Anzahl der bezuschussten Gruppen wir
auf zwei begrenzt. Sollten tarifvertragliche Anderungen oder Anpassungen erfolgen, kdnnen diese
bertcksichtigt werden.

Solange fiir ein zu planendes/abzurechnendes Jahr keine Personalkostentabelle des Landes verdffentlicht
ist, werden die um die durchschnittliche Steigerung der einschlagigen Entgeltgruppen erhéhten Kosten
laut der letzten verdffentlichten Personalkostentabelle angesetzt.

Die fir die Gesamtzahl der betreuten Kinder berechneten Kosten werden korrigiert, wenn

e in der vorgenannten Berechnung der Kosten flr Leitungskrafte mehr als 1,5 Vollzeitaquivalente
berticksichtigt wurden (die Uber 1,5 hinausgehenden Stellenanteile werden zur Erfiillung des
Fachkraft-Mindestbedarfs hinzugezogen und mit S8a bewertet). Dies gilt auch fiir Leitungskrafte,
deren Stellenanteile hoher sind, wie der dafir vorgesehene Prozentsatz (derzeit 20 %),

o Krafte nach § 25b Abs. 2 HKJGB eingesetzt werden (fur diese wird die Differenz zwischen den wie
vorstehend beschrieben ermittelten Kosten der Entgeltgruppe S8a und den in gleicher Weise
ermittelten Kosten des Durchschnitts der Entgeltgruppen S3 und S4 abgezogen),

e der Fachkraft-Mindestbedarf nicht vollstandig durch Fachkrafte/Krafte nach § 25b Abs. 2 HKJGB erfilllt
wird/wurde (fur Hilfskrafte wird der Abzugsbetrag wie fiir Krafte nach § 25b Abs. 2 HKJGB berechnet).

Von den (korrigierten) Kosten werden die Fdrderungen des Landes (derzeit Grund-, Integrations-,
KiQuTG-, Qualitats-, Schwerpunktpauschale sowie die Pauschale fur die Gebuhren-/Beitragsfreistellung
von U3-Kindern), die Zuschisse des Jugendhilfetragers abgezogen.

Zusatzliche Landeszuwendungen aus Forderprogrammen (z. B. ,Starke Teams, starke Kitas* und ,Kita-
Assistenz) sind, bei Vorlage der Voraussetzungen, verpflichtend vom Trager zu beantragen.

Abgezogen werden auch die von den Eltern zu leistenden Kostenbeitrage. Diese sind Teil der
.-angemessenen Eigenleistung® des Tragers (§ 74 Abs. 1 Ziffer 4 SGB VIIl). Es wird angenommen, dass
der Trager Kostenbeitrage in der sich aus der Kindertagesstatten-Kostenbeitragssatzung der Stadt
ergebenden Hohe erhebt. Sofern der Trager ein Betreuungsmodell anbietet, das die
Kostenbeitragssatzung nicht berticksichtigt, wird der daflir anzunehmende Kostenbeitrag aus den
festgelegten Beitragen sachgerecht ermittelt.

Die Stadt fordert jahrlich einen Ausbildungsplatz mit einem Festbetrag in Héhe von 25.000,00 €. Sollte es
sich um eine ,Praxisintegrierte vergitete Ausbildung® (PivA) handeln, ist zu bertcksichtigen, dass die
Praxisanteile der PivA im zweiten Ausbildungsjahr mit 30 % und im dritten Ausbildungsjahr mit 70 % auf
den Fachkraftschliissel angerechnet werden. Bei einem Anerkennungspraktikum sind 50 % der
wdchentlichen Arbeitszeit auf den Fachkraftschliissel anzurechnen. Sollten tarifvertragliche Anderungen
oder Anpassungen erfolgen, kdnnen diese berlcksichtigt werden.

Sollten sich wahrend der Vertragslaufzeit weitere zu beriicksichtigende Einnahmen oder Kosten ergeben,
werden die Vertragsparteien Uber deren Aufnahme in die Berechnung der Festgeldférderung verhandeln.

(4) Der Trager legt der Stadt bis zum 30.06. eines Jahres seine Belegungsplanung fir das Folgejahr vor.
Anhand dieser wird der vorlaufige Jahresbetrag der nach Abs. 3 berechneten Festgeldférderung
festgelegt. Diese ist Grundlage fur die Zahlungen der Stadt bis zur Feststellung der Héhe der
Festgeldférderung nach Abs. 6.
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(8)

(1)

()

)

Neu-Anspach, Oberursel,

Bis zum 10.03. eines Jahres legt der Trager der Stadt die tatsachliche Belegung am 01.03. des Jahres
vor (vgl. § 2 Abs. 5). Anhand dieser wird die Festgeldférderung fiir das laufende Jahr festgelegt.

Fir das jeweils laufende Jahr werden die Abschldge monatlich wie folgt gezahit:
Fir die Monate Januar bis Februar auf der Grundlage der vorgelegten Belegungsplanung.
Ab Marz auf der Grundlage der tatsachlichen Kinderzahlen zum Stand 01.03..

Weicht die tatsachlich gezahlte Landesférderung an den Trager, die der Stadt am Ende eines Jahres vom
Land gemeldet wird, von den gezahlten Betragen gemaf’ der Meldung des Tragers ab, wird die Differenz
bei der Berechnung der kommunalen Férderung berlcksichtigt. Die Abweichung der Belegungszahlen ist
von dem Trager gegenulber der Stadt zu erklaren. Die Verrechnung erfolgt mit der nachsten Falligkeit
zum 15.02. des Folgejahres.

Die Mittagstischverpflegung und gegebenenfalls Zwischenmahlzeiten sind in dem Modell zur
Festbetragsférderung nicht berucksichtigt. Die daraus entstehenden Ertrage und Aufwendungen liegen
in der alleinigen Verantwortung des Tragers. Die Stadt gewahrt hierfur keine Férderung.

Investive MalRnahmen (Gegenstande des beweglichen Anlagenvermdgens wie Mobiliar, die nicht unter
die Vereinbarung zur Grundsticks- und Gebaudeunterhaltung fallen) sind vorab der Stadtverwaltung
anzumelden. Damit die Kosten fir das jeweilige Haushaltsjahr beriicksichtigt werden kdnnen, ist der Stadt
im vorhergehenden Haushaltsjahr, spatestens zum 31.07., eine Aufstellung Gber die geplanten investiven
MaRnahmen inkl. der Kosten vorzulegen. Ein Anspruch auf Ubernahme der Kosten zu diesen investiven
MaRnahmen wird im Rahmen des Haushaltsplans der Stadt beschlossen und eingeplant.

Nach Freigabe der Investitionssumme wird die Umsetzung der einzelnen Mallnahmen im daflr
vorgesehenen Haushaltsjahr selbststandig Uber den Trager umgesetzt. Rechnungsadressat fiir diese
investive Malinahmen ist die Stadt Neu-Anspach.

§ 6 Priifungsrecht

Die Stadt ist berechtigt, die Verwendung der Zuschiisse selbst oder durch beauftragte Dritte zu prifen.
Dies umfasst die Einsichtnahme in alle Geschéaftsvorgange, die im Zusammenhang mit der Verwendung
der Zuschisse stehen. Der Trager ist verpflichtet, alle erforderlichen Unterlagen zur Einsichtnahme
bereitzuhalten und die notwendigen Auskiinfte zu erteilen. Dieses Recht steht auch dem Hochtaunuskreis
(Rechnungsprifungsamt) zu.

Das Ergebnis einer Prifung ist dem Trager vorzulegen.

§ 7 Schlussbestimmungen

Der Vertrag ersetzt bisherige Vereinbarungen zwischen den Parteien tber den Betrieb und die Férderung
der KiTa und gilt mit Wirkung ab dem 01.01.2026.

Der Vertrag endet,

¢ wenn die Anerkennung des Tragers als freier Trager der Jugendhilfe endet oder

¢ wenn die Betriebserlaubnis erlischt. Soweit die Betriebserlaubnis fiir Teile der Einrichtung erlischt,
sind nur diese Teile vom Ende der Vereinbarung betroffen.

Jede Partei kann den Vertrag mit Frist von einem Jahr zum 31. Dezember jeden Jahres schriftlich und
ohne Angabe von Griinden kiindigen.

Anderungen und die Aufhebung des Vertrags beddirfen der Schriftform. Nebenabreden bestehen nicht.

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Vereinbarung unwirksam sein oder sich als lickenhaft erweisen,
bleibt die Gilltigkeit dieser Vereinbarung im Ubrigen unberiihrt. Die unwirksame Bestimmung ist unter
Wahrung des Grundsatzes der Vertragstreue durch eine wirksame Regelung zu ersetzen. Gleiches gilt
fur die Ausfiillung von Licken.
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Stadt Neu-Anspach VzF Taunus e.V.

Der Magistrat Der Vorstand
Birger Strutz Karin Birk-Lemper
Blrgermeister Vorsitzende
Jurgen Strempel Christof Fink

1. Stadtrat 2. Vorsitzender

Beratungsergebnis: 9 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)

3.5 Zusatzvereinbarung zum Erbbaurecht vom 21.12.2009
Vzf Kindertagesstitte Gustav-Heinemann-Str. 7

Vorlage: 26/2026

Ausschussmitglied Till Kirberg fragt, ob man sagen kann, inwieweit das Volumen bisher ausgeschopft wurde.

Blrgermeister Birger Strutz teilt mit, dass es diese Obergrenze bisher nicht gab. Der Betrag von 60.000 €
ergibt sich aus der Erfahrung der stadtischen Kitas. Weitere Investitionszuschiisse mussen kiinftig beantragt
und dann in der Haushaltsklausur des HFA beraten werden.

Beschluss:

Es wird beschlossen, mit dem Vzf folgende ,Zusatzvereinbarung zum Erbbaurecht vom 21.12.2009% Gber das
Grundstiick Gemarkung Anspach Flur 45 Flurstiick 880 riickwirkend zum 01.01.2026 abzuschlief3en:

Zusatzvereinbarung
zum Erbbaurecht vom 21.12.2009

zwischen der Stadt Neu-Anspach
vertreten durch den Magistrat,
Bahnhofstral’e 26, 61267 Neu-Anspach
- nachfolgend ,Grundstiickseigentimerin® genannt-

und dem Verein zur Férderung der Integration Behinderter Taunus e.V.
vertreten durch den Vorstand
Adenauerallee 18, 61440 Oberursel
- nachfolgend ,Erbbauberechtigter genannt-

§1
Vorbemerkungen
Erganzend zum Erbbaurecht vom 21.12.2009 tber das Grundstiick Gemarkung Anspach Flur 45 Flurstiick

880 modchten die Vertragsparteien eine Kostenbeteiligung fir die Aufwendungen der Unterhaltung des
Erbbaugrundsticks sowie des auf diesem Grundstiick befindlichen Gebaudes regeln.
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§2
Kostenbeteiligung der Erbbaurechtsgeberin

(1) Zur finanziellen Unterstitzung der Grundsticks- und Gebaudeunterhaltung sowie investiven
EinzelmalBnahmen, die fest mit dem Grundstick und Gebdude verbunden sind, gewahrt die
Grundstlickseigentimerin dem Erbbauberechtigtem eine jahrliche Kostenbeteiligung als Zuschuss. Der
Erbbauberechtigte verpflichtet sich, die Mittel sachgerecht und ausschlief3lich fiir die vorgenannten Zwecke
zu verwenden.

(2) Der Zuschuss wird unter Berlcksichtigung dem Erbbauberechtigten tatsadchlich angefallenen Kosten
jeweils fir den Zeitraum 01.01. — 31.06. und 01.07. — 31.12. eines jeden Jahres ermittelt und rtickwirkend
gewahrt. Zur Ermittlung der Zuschusshohe ist der Grundstlickseigentimerin zum Ende des jeweiligen
Zeitraums, spatestens zum 31.01. bzw. 31.07. eine Aufstellung inkl. Belege Uber die tatsachlichen Kosten
vorzulegen. Bei Bedarf sind die Ermittlung und Auszahlung des Zuschusses in kirzeren Intervallen (z.B.
monatlich) moglich.

(3) Die maximale Hohe des Zuschusses betragt 60.000,00 € brutto pro Jahr. Sollten sich wesentliche
Anderungen der Kostensituation oder kostenintensivere, auRerordentliche EinzelmalRnahmen bzw.
Investitionen erforderlich sein, ist auf Antrag die Gewahrung eines Zuschusses Uber die Maximalsumme
hinaus, mdglich.

(4) Die Zuschisse werden im Rahmen des Haushaltsplans der Grundstlickseigentiimerin beschlossen und
eingeplant. Damit die Zuschiisse fir das jeweilige Haushaltsjahr bertcksichtigt werden kénnen, ist der
Grundstlickseigentimerin im vorhergehenden Haushaltsjahr, spatestens zum 31.07., eine Aufstellung Uber
die geplanten laufenden und investiven MaRBnahmen inkl. der Kosten vorzulegen. Ein Anspruch auf
Ubernahme der Kosten fiir auRerplanméRige Ausgaben besteht lediglich, wenn diese fiir die Grundstiick- und
Gebaudeinstandsetzung zwingend notwendig sind oder zur Abwendung von akuten Gefahren dienen.

(5) Fur die Betriebskosten der Ver- und Entsorgung, erhalt der Erbbauberechtigte einen Festgeldzuschuss
gemal separat abgeschlossenen Kindertagesstattenbetriebsvertrag.

§3
Abgrenzung der Verantwortlichkeiten

(1) Der Erbbauberechtigte bleibt grundsatzlich fir die Instandhaltung und Instandsetzung des Gebaudes
einschliellich aller technischen Anlagen, der Auflenanlagen sowie des Grundstlicks verantwortlich.

(2) Die Kostenbeteiligung der Grundstiickseigentimerin  begriindet keine Ubernahme von
Verkehrssicherungspflichten oder Bauherrenpflichten.

§4
Geltungsdauer

Diese Vereinbarung gilt fiir die Laufzeit des Erbbaurechtsvertrages, beginnend ab dem 01.01.2026 und kann
von beiden Vertragsparteien mit einer Frist von sechs Monaten zum Jahresende schriftlich gekiindigt werden.

§5
Schlussbestimmungen
(1) Alle Gbrigen Regelungen des Erbbaurechtsvertrages bleiben unberihrt.
(2) Eine Eintragung im Grundbuch erfolgt nicht.

(3) Nebenabreden und nachtragliche Anderung der Vereinbarung haben nur Giiltigkeit, wenn sie schriftlich
niedergelegt sind.

(4) Jede Partei erhalt ein Exemplar dieses Vertrages.

§6
Giiltigkeit der gesetzlichen Bestimmungen
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Im Ubrigen gelten, soweit in diesem Vertrag nichts Abweichendes vereinbart wurde, die gesetzlichen
Bestimmungen, insbesondere diejenigen des Blrgerlichen Gesetzbuches. Die Unwirksamkeit der
Vertragsbestimmungen beriihrt den Bestand der anderen nicht.

Neu-Anspach, XX.XX.XxXxX

Birger Strutz Jurgen Strempel

Blrgermeister 1. Stadtrat

Karin Birk-Lemper Cristof Fink

Vorsitzende VzF Taunus e.V. 2. Vorsitzender VzF Taunus e.V.

Beratungsergebnis: 9 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)

3.6 Mietvertrag
Vzf Kindertagesstitte Gustav-Heinemann-Str. 11

Vorlage: 25/2026

Keine Wortmeldungen.

Beschluss:

Es wird beschlossen, mit dem Vzf folgenden Mietvertrag Uber das Grundstiick Gustav-Heinemann-Str. 11,
Neu-Anspach rlickwirkend zum 01.01.2026 abzuschlieRen:

Mietvertrag

zwischen der Stadt Neu-Anspach
vertreten durch den Magistrat,
BahnhofstralRe 26, 61267 Neu-Anspach
- nachfolgend ,Stadt* genannt-

und dem Verein zur Férderung der Integration Behinderter Taunus e.V.
vertreten durch den Vorstand
Adenauerallee 18, 61440 Oberursel
- nachfolgend ,VzF* genannt-
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§1
Mietsache und Zweck

(1) Die Stadt vermietet die Liegenschaft Gustav-Heinemann-Str. 11, 61267 Neu-Anspach, mit allen
Raumlichkeiten sowie Aulenanlagen zum Zweck des Betriebes einer Kindertagesstatte gemafll dem
gesondert abgeschlossenen Kindertagesstattenbetriebsvertrag, der die Geschéaftsgrundlage bildet, an den
VzF. Die vermieteten Rdumlichkeiten und Flachen sind in den anliegenden Planen entsprechend markiert.

(2) Die Nutzung zu anderen als dem vorgenannten Zweck ist nicht gestattet.

(3) Dem VzF ist ohne Einwiligung der Stadt weder eine Untervermietung noch sonstige
Gebrauchsliberlassung an Dritte gestattet.

§2
Mietzeit und Kiindigung
(1) Das Mietverhaltnis beginnt am 01.01.2026 und lauft auf unbestimmte Zeit.

(2) Es kann von jedem Vertragspartner spatestens am 3. Werktag eines Kalendervierteljahres zum Ablauf des
nachsten Kalendervierteljahres gekindigt werden.

(3) Die Kiindigung muss durch eingeschriebenen Brief erfolgen. Fir die Rechtzeitigkeit der Kiindigung kommt
es nicht auf die Absendung, sondern auf die Ankunft des Kiindigungsschreibens an.

(4) Bei Wegfall der Geschaftsgrundlage (Kindertagesstattenbetriebsvertrag) erlischt das Mietverhaltnis zum
selben Zeitpunkt, wie der Kindertagesstattenbetriebsvertrag.

. §3
Ubergabe

(1) Dem VzF wird die Mietsache in dem Zustand tiberlassen, in dem sie sich am Tage der Ubergabe befindet.
Die Stadt ibernimmt fiir die Beschaffenheit und Eignung der Rdume, zur Nutzung der Kinderbetreuung, keine
Gewahr.

(2) Dem VzF ist der Zustand der Mietrdume bekannt, er erkennt sie als ordnungsgemaf zweckentsprechend

und zum vertragsgemafien Gebrauch als tauglich an. Er verpflichtet sich, die Rdume pfleglich zu behandeln
und in ordnungsgemaliem Zustand zu erhalten und zurtickzugeben.

§4
Miete und Betriebskosten
(1) Die monatliche Miete betragt 0,00 €.
(2) Daruber hinaus tragt der VzF samtliche Betriebskosten, die sich aus der Betriebskostenverordnung (Anlage
3 zu §27 der II. Berechnungsverordnung) ergeben. Fir die Betriebskosten schliel3t der VZF eigene Vertrage
ab. Sollte dies fiir einzelne Betriebskostenarten nicht méglich sein, werden die Kosten jahrlich zum 31.12. von
der Stadt abgerechnet. Werden 6ffentliche Abgaben neu eingefiihrt oder entstehen Betriebskosten neu, so

kdénnen diese vom Vermieter im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften umgelegt werden.

(3) Der VzF erhalt fur die Betriebskosten der Ver- und Entsorgung, einen Festgeldzuschuss gemal separat
abgeschlossenen Kindertagesstattenbetriebsvertrag.

(4) Eine monatliche Vorauszahlung der Betriebskosten wird nicht festgesetzt.

§5

Fristlose Kiindigung

(1) Das Mietverhaltnis kann von der Stadt ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist gekiindigt werden,
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a) wenn der VzF oder derjenige, welchem der VzF den Gebrauch der gemieteten Sache Uberlassen hat, einen
vertragswidrigen Gebrauch der Mietrdume fortsetzt, obwohl er von der Stadt ermahnt wurde, um so die Rechte
der Stadt in erheblichem Mal3e verletzt, insbesondere einem Dritten, der ihm unbefugt Uberlassenen Gebrauch
belasst. Oder die Rdume durch Vernachlassigung der dem VzF obliegenden Sorgfalt erheblich gefahrdet,

b) wenn der VzF schuldhaft seine Verpflichtungen so verletzt, insbesondere den Hausfrieden so nachhaltig
stort, dass der Stadt die Fortsetzung des Mietverhaltnisses nicht zugemutet werden kann.

(2) Das Mietverhaltnis kann vom VzF ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist gekiindigt werden,

a) wenn ihm der Gebrauch der Mietsache ganz oder teilweise nicht rechtzeitig gewahrt oder wieder entzogen
wird und die Erfiillung des Vertrages deshalb fiir ihn kein Interesse mehr hat. Bleibt die Vertragserfillung fur
ihn von Interesse, so kann der VzF nur kiindigen, wenn die Stadt eine ihr vom VzF gesetzte angemessene
Frist hat verstreichen lassen, ohne Abhilfe zu schaffen,

b) wenn die Benutzung der Mietsache mit einer erheblichen Gefahrdung der Gesundheit verbunden ist,

c) wenn die Stadt schuldhaft ihre Verpflichtungen so verletzt, insbesondere den Hausfrieden so erheblich stort,
dass dem VzF eine Fortsetzung des Mietverhaltnisses nicht zugemutet werden kann.

§6

Sammelheizung und Warmwasserversorgung

Die durch ortliche Brennstoffverknappung bedingte teilweise oder vollstandige Einstellung der Beheizung und
Warmwasserversorgung berechtigt den VzF nicht zu Minderungs- oder Schadensersatzansprichen. Dies gilt
ebenso flr notwendige oder unvermeidbare Betriebsunterbrechungen jeder Art.

§7
Instandhaltung der Mietsache

(1) Schaden in den Mietraumen hat der VzF, sobald er sie bemerkt, der Stadt anzuzeigen.

(2) Der VzF haftet der Stadt flir Schaden, die nach dem Einzug durch ihn, seine Betriebsangehérigen sowie
die von ihm beauftragten Handwerker, Lieferanten und dergleichen schuldhaft verursacht werden.
Insbesondere haftet er fir Schaden, die durch fahrlassiges Umgehen mit dem Wasser-, Gas- oder elektrischen
Licht und Kraftleitung, mit der Klosett- und Heizungsanlage, durch offen zugangliche Turen oder durch
Versaumnis einer vom VzF Gbernommenen sonstigen Pflicht (Beleuchtung usw.) entstehen. Dies gilt auch fur
vom VzF oder seinen Beauftragten oder Betriebsangehdrigen verschuldete Schaden in Fluren, Treppenhaus
etc.

(3) Dem VzF obliegt der Beweis dafiir, dass ein schuldhaftes Verhalten nicht vorgelegen hat.

(4) Die Kosten der Schonheitsreparaturen tragt der VzF. Zu den Schonheitsreparaturen gehéren: Anstrich
bzw. Tapezieren von Wanden, Decken und Boden, Innenanstrich von Tiren und Fenstern und Anstrich von
Heizkorpern, Versorgungsleitungen etc.

(5) Die Stadt kann wahrend des Mietverhaltnisses die Durchfiihrung der Schonheitsreparaturen verlangen,
soweit sie daran ein berechtigtes Interesse hat. Bei Kiindigung kann die Stadt die Durchfihrung aller zu
diesem Zeitpunkt erforderlichen Schénheitsreparaturen verlangen.

(6) Die gesamte Abwicklung und Bestellung von Instandhaltungen und Instandsetzungen der kompletten
Liegenschaft, inkl. Kostenibernahme und Abnahme der ausgeflihrten Arbeiten, die keine Investitionen
darstellen, erfolgen selbstandig vom VzF und werden Uber eine Zuschusssumme abgerechnet. Investive
MafRnahmen, die lber die Uibliche Instandhaltung und Instandsetzungen der Liegenschaft hinaus gehen (Dach
und Fach), sind vorab der Stadtverwaltung als investiver Zuschuss anzumelden. Nach Freigabe der
Investivsumme wird die Umsetzung der einzelnen MalRnahmen selbstandig Gber den VzF umgesetzt und
abgerechnet. Rechnungsadressat fir bezuschusste investive MalRnahmen ist die Stadt Neu- Anspach.

(7) Zur finanziellen Unterstitzung der in Abs. 6 genannten Kosten, gewahrt die Stadt dem VzF eine jahrliche

Kostenbeteiligung als Zuschuss. Der VzF verpflichtet sich, die Mittel sachgerecht und ausschlie3lich fur die
vorgenannten Zwecke zu verwenden.
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(8) Der Zuschuss wird unter Berlicksichtigung dem VzF tatsachlich angefallenen Kosten jeweils fir den
Zeitraum 01.01. — 31.06. und 01.07. — 31.12. eines jeden Jahres ermittelt und rickwirkend gewahrt. Zur
Ermittlung der Zuschusshdhe ist der Stadt zum Ende des jeweiligen Zeitraums, spatestens zum 31.01. bzw.
31.07. eine Aufstellung inkl. Belege Uber die tatsachlichen Kosten vorzulegen. Bei Bedarf sind die Ermittlung
und Auszahlung des Zuschusses in kirzeren Intervallen (z.B. monatlich) mdglich.

(9) Die maximale HOhe des Zuschusses betrégt 60.000,00 € brutto pro Jahr. Sollten sich wesentliche
Anderungen der Kostensituation oder kostenintensivere, auBerordentliche EinzelmalBnahmen bzw.
Investitionen erforderlich sein, ist auf Antrag die Gewahrung eines Zuschusses Uber die Maximalsumme

hinaus, mdglich.

(10) Die Zuschiisse werden im Rahmen des Haushaltsplans der Stadt beschlossen und eingeplant. Damit die
Zuschusse fur das jeweilige Haushaltsjahr bertcksichtigt werden kénnen, ist der Stadt im vorhergehenden
Haushaltsjahr, spatestens zum 31.07., eine Aufstellung Uber die geplanten laufenden und investiven
MaRnahmen inkl. der Kosten vorzulegen. Ein Anspruch auf Ubernahme der Kosten fiir auBerplanmaRige
Ausgaben besteht lediglich, wenn diese fir die Grundstuck- und Gebaudeinstandsetzung zwingend notwendig
sind oder zur Abwendung von akuten Gefahren dienen.

§8

Ausbesserungen und bauliche Veranderungen

(1) Die Stadt darf Ausbesserungen und bauliche Veranderungen, die zur Erhaltung des Hauses oder der
Mietrdume oder zur Beseitigung von Schaden notwendig werden, auch ohne Zustimmung des VzF binnen
angemessener Frist nach deren Ankiindigung vornehmen. Zur Abwendung drohender Gefahren kénnen diese
Arbeiten auch ohne vorherige Ankiindigung sofort vorgenommen werden. Ausbesserungen und bauliche
Veranderungen, die zwar nicht notwendig, aber zweckmafig sind, z. B. Modernisierung des Gebaudes und
der Mietrdume, muss der VzF dulden, soweit ihm dies zuzumuten ist. Der VzF hat die betroffenen Raume
zuganglich zu halten; die Ausfiihrung der Arbeiten darf von ihm nicht behindert oder verzégert werden.

(2) Die Sammelheizung und Warmwasserversorgung kann die Stadt auf andere Heizstoffe umstellen oder an
die Fernheizung anschlieRen lassen. Ofen und Herde darf er gegen solche anderer Betriebsart auswechseln.

(3) Soweit der VzF die Arbeiten dulden muss, kann er weder die Miete mindern noch ein
Zuruckbehaltungsrecht austiben noch Schadenersatz verlangen. Diese Rechte stehen ihm jedoch zu, wenn
es sich um Arbeiten handelt, die den Gebrauch der Rdume zu dem vereinbarten Zweck ganz oder teilweise
ausschlielich oder erheblich beeintrachtigen.

(4) Bauliche Veranderungen an und in den Mietrdumen, Installationen und dergleichen durch den VzF sind
von ihm der Stadt schriftlich mitzuteilen.

§9
Betreten der Mietraume durch die Stadt
(1) Die Stadt oder ein von ihr Beauftragter kann die Mietraume nach mundlicher oder schriftlicher Ankiindigung
in angemessener Frist betreten, um die Notwendigkeit unaufschiebbarer Hausarbeiten festzustellen.

(2) Will die Stadt oder ihr Beauftragter das Grundstlick verkaufen, so darf sie die Mietraume zusammen mit
dem Kaufinteressenten an Wochentagen von 10.00 bis 19.00 Uhr, nach vorheriger Terminabstimmung
betreten.

(3) Ist das Mietverhaltnis gekindigt, so darf die Stadt oder ihr Beauftragter die R&ume mit den
Mietinteressenten zu den gleichen Stunden betreten.

(4) Der VzF muss dafiir sorgen, dass die Rdume auch bei langerer Abwesenheit zur Abwehr von Gefahren
betreten werden kdnnen.
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§10
Versicherungen und Verkehrssicherungspflicht

(1) Der VzF tragt die Verkehrssicherungspflicht im Mietobjekt sowie fur die von ihm aulRerhalb der Mietsache
genutzten Flachen. Der VzF stellt die Stadt von allen Anspriichen Dritter wegen einer etwaigen Verletzung der
Verkehrssicherungspflicht frei.

(2) Er haftet fur alle Personen-, Sach- und Vermdgensschaden, die aus von ihm oder Dritten zu vertretenden
Griinden im Zuge der Benutzung der Mietsache oder deren Folge entstehen.

(3) Der VzF verpflichtet sich, die Stadt von samtlichen insoweit gegen ihn erhobenen Anspriichen Dritter, die
aus dem Mietverhaltnis hergeleitet werden kénnen (einschl. etwa entstehender Prozesskosten) freizustellen.

(4) Zur Abdeckung der Haftung auf Verkehrssicherungspflichten und aus Betriebsgefahren hat der VzF eine
Haftpflichtversicherung mit ausreichender Deckung abzuschlief3en.

(5) Die Stadt hat eine Gebaudeversicherung, die Schaden durch Feuer, Leitungswasser und Sturm sowie eine
Inventarversicherung, die Schaden durch Feuer, Einbruchdiebstahl und Leitungswasser abdeckt,
abgeschlossen.

(6) Die Stadt haftet nicht fiir Funktionsstorungen in den Betriebseinrichtungen und fiir Schaden, die dem VzF
durch Feuer, Wasser oder sonstige hohere Gewalt entstehen.

§11
Beendigung der Mietzeit

(1) Die Mietrdume sind bei Beendigung der Mietzeit besenrein und mit sdmtlichen Schlisseln, auch vom VzF
selbst beschaffte, zuriickzugeben.

(2) Vom VzF eigenfinanzierte Einrichtungen (z.B. Mobiliar), mit denen der VzF die Raume versehen hat, kann
er wegnehmen. Die Stadt kann aber verlangen, dass die Sachen in den Raumen zuriickgelassen werden,
wenn sie so viel zahlt, wie zur Herstellung einer neuen Einrichtung erforderlich ware, abzlglich eines
angemessenen Betrages fir die inzwischen erfolgte Abnutzung. Der Stadt steht das Recht auf die Einrichtung
nicht zu, wenn der VzF ein berechtigtes Interesse daran hat, sie mitzunehmen.

§12
Sonstige Vereinbarungen

(1) Nebenabreden und nachtragliche Anderung des Vertrages haben nur Giiltigkeit, wenn sie schriftlich
niedergelegt sind.

(2) Jede Partei erhalt ein Exemplar dieses Vertrages.
§13
Gultigkeit der gesetzlichen Bestimmungen
Im Ubrigen gelten, soweit in diesem Vertrag nichts Abweichendes vereinbart wurde, die gesetzlichen

Bestimmungen, insbesondere diejenigen des Blrgerlichen Gesetzbuches. Die Unwirksamkeit der
Vertragsbestimmungen beriihrt den Bestand der anderen nicht.

Neu-Anspach, Xx.XX.Xxxx

Birger Strutz Jurgen Strempel
Birgermeister 1. Stadtrat
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Karin Birk-Lemper Cristof Fink
Vorsitzende VzF Taunus e.V. 2. Vorsitzender VzF Taunus e.V.

Beratungsergebnis: 9 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)

3.7 Ev. Kindertagesstitte Anspach "Unterm Himmelszelt"
Abschluss eines Vertrages iiber den Betrieb und Forderung der Kindertagesstatte —
Kindertagesstattenbetriebsvertrag

Vorlage: 29/2026

Keine Wortmeldungen.

Beschluss:

Es wird beschlossen, mit dem Evangelischen Dekanat Hochtaunus, Heuchelheimer StraRe 20, 61348 Bad
Homburg, den nachfolgenden Kindertagesstattenbetriebsvertrag riickwirkend zum 01.01.2026 abzuschliel3en:

Vertrag liber den Betrieb und die Férderung der
Ev. Kindertagesstatte Anspach, Unterm Himmelszelt

Zwischen
der Stadt Neu-Anspach, vertreten durch den Magistrat, Bahnhofstr. 26, 61267 Neu-Anspach

- nachfolgend ,Stadt* genannt -
und

dem Evangelischen Dekanat Hochtaunus, vertreten durch den Dekanatssynodalvorstand, Heuchelheimer
Stralle 20, 61348 Bad Homburg

- nachfolgend , Trager” genannt —

- Stadt und Trager zusammen ,Parteien® -

wird folgender
Kindertagesstattenbetriebsvertrag
vereinbart:
Praambel
Die Stadt und der Trager schlieRen diesen Vertrag mit dem Ziel, auf der Grundlage des Sozialgesetzbuches
(SGB) VIII sowie des Hessischen Kinder- und Jugendhilfegesetzbuches (HKJGB) ein bedarfsorientiertes und
angemessenes Betreuungsangebot zur frihkindlichen Bildung in einer Tageseinrichtung fur Kinder
vorzuhalten. Die Kindertagesstatte ist ein fir das lokale Gemeinwesen offenes Angebot des freien Tragers.
Sie hat das Ziel, Familien in ihrem Erziehungsauftrag zu unterstitzen und zu erganzen. Die geschieht in
partnerschaftlicher Zusammenarbeit aller Beteiligten.
§ 1 Vertragsgegenstand und Betreuungsleistungen
(1) Gegenstand dieser Vereinbarung ist der Betrieb und die anteilige Finanzierung der Ev. Kindertagesstatte

Unterm Himmelszelt, Friedrich-Ebert-Stralle 18, 61267 Neu-Anspach (,KiTa"“) durch einen Zuschuss der
Stadt.
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(2)

(4)

(%)

(6)

Der Trager ist anerkannter Trager der freien Jugendhilfe und besitzt eine Betriebserlaubnis gemaf § 45
SGB VIII. Die KiTa verfiigt Gber folgende Betreuungsgruppen:

Gruppendefinition Altersstruktur
1 Altersuibergreifende Gruppe 18 Monate bis zur Einschulung
2 Altersiibergreifende Gruppe 18 Monate bis zur Einschulung

Eine Veranderung der Gruppen-/Altersstruktur der Kindertagesstatte und des Betreuungsangebots bedarf
der kirchenaufsichtlichen Genehmigung und ist zuvor mit der Stadt schriftlich zu vereinbaren. Die
Anderung der Betriebserlaubnis gemaR §§ 45 bis 48 SGB VIl soll den Betreuungsnotwendigkeiten der
Einrichtung entsprechen und erfordert zuvor die Zustimmung der Stadt.

Die GruppengroBe richtet sich grundsatzlich nach § 25d Hessisches Kinder- und
Jugendhilfegesetzbuches (HKJGB).

Bei Aufnahme von Kindern mit Behinderung ist die Stadt vor der Aufnahme zu informieren und die jeweils
gultige ,Rahmenvereinbarung zur Integration von Kindern mit Behinderungen® zwischen den kommunalen
Spitzverbanden Hessens und der Liga der Freien Wohlfahrtspflege in Hessen (,Rahmenvereinbarung
Integration®) zu beachten.

In der KiTa werden taglich ein Mittagessen und gegebenenfalls Zwischenmahlzeiten angeboten.

Die Tageseinrichtung wird im christlichen Geist nach den Leitlinien der Evangelischen Kirche in Hessen
und Nassau fir die Arbeit in den evangelischen Kindertagesstatten gefuhrt. Unbeschadet der
konfessionellen Ausrichtung der Einrichtung werden Kinder ohne Unterschiede der Herkunft, der
Konfession und der Staatsangehdrigkeit aufgenommen.

Die Kirchengemeinde Anspach ist Grundeigentimerin der Liegenschaft Friedrich-Ebert-Stralle 18, 61267
Neu-Anspach, und der darauf errichteten Anlagen. Die Kostenbeteiligung fir Aufwendungen der
Grundstiicks- und Gebaudeunterhaltung ist in einer gesonderten Vereinbarung geregelt.

§ 2 Kinderbetreuung/Aufnahme

Der Trager legt die Aufnahmekriterien unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen fest und legt sie
gegeniber der Stadt (Fachbereich Familie, Sport und Kultur) offen. Der Trager verpflichtet sich, Kinder
mit Erstwohnsitz in Neu-Anspach aufzunehmen. Die Stadt empfiehlt fur die Anmeldung das Onlineportal
~webkita“ und unterstiitzt den Trager bei der Nutzung dieses Onlineportals.

Kinder mit erstem Wohnsitz auferhalb von Neu-Anspach dirfen nur ausnahmsweise mit vorheriger
Zustimmung der Stadt und vorliegender Kostentibernahme durch die Wohnortkommune aufgenommen
werden. Eine Zustimmung der Stadt ist zudem erforderlich, wenn der erste Wohnsitz wahrend der
Betreuungszeit in eine andere Kommune verlegt wird. Auch hierfir muss eine Erklarung zur
Kostenubernahme durch die Wohnortkommune vorliegen.

Der Trager hat bei Bekanntwerden des Erstwohnsitzwechsels eines Kindes in eine andere Kommune
umgehend die Stadt zu informieren. Mit dem Wegzug aus Neu-Anspach erlischt das Anrecht auf den
bisher belegten Platz.

Die Vertragsparteien sind sich daruber einig, dass im Rahmen des Aufnahmeverfahrens keine Platze
freigehalten werden kdénnen.

Der Trager teilt der Stadt jeweils bis zum 10. eines Monats die Anzahl, den Namen, die Geburtsdaten und
die Anschrift des Erstwohnsitzes der Kinder mit, die sich in der Einrichtung befinden.

Zur Weiterleitung der Landesfreistellung flr Kita-Kinder tUber drei Jahren bis zur Einschulung werden die
Listen gemalf Ziffer (5) verwendet. Die Stadt veranlasst die halbjahrliche Weiterleitung.
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(1)

(2)

(3)

(4)

(1)

3)

§ 3 Angestellte des Tragers

Der Trager ist fur die Auswahl des Personals und den Abschluss der Dienstvertrdge mit dem Personal
zustandig.

Auf die Betriebsflihrung der Kindertagesstétte finden die Regelungen des SGB VIII in Verbindung mit den
§§ 25a ff. HKJGB in den jeweils giiltigen Fassungen und der Rahmenvereinbarung Integration mit den
dazugehdrigen Erlauterungshinweisen fir die Praxis, Anwendung.

Auf die Betriebsfihrung der Kindertagesstatte finden weiter die kirchlichen Ordnungen und
Bestimmungen, insbesondere die Kindertagesstattenverordnung (KiTaVO), die Kirchliche
Dienstvertragsordnung der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (KDO) Anwendung.

Der Trager meldet der Stadt bis zum 10.03. eines Jahres anhand einer Ubersicht den Personalstand aller
in der Kita tatigen Personen zum 01.03. mit Angabe der Wochenstunden, der Eingruppierung sowie der
Funktion (z. B. Fachkraft, Unterstitzungskraft, Hauswirtschaftskraft, Auszubildende, FSJ, Praktikanten
usw.).

§ 4 Kindertagesstattenausschuss

Es wird ein Kindertagesstattenausschuss der Kirchengemeinde gemaly § 5 KiTaVO der Evangelischen
Kirche in Hessen und Nassau in der Fassung vom 06.11.2014, zuletzt geandert am 10.10.2023 (ABI.
2023, 188 Nr. 103) gebildet. Die Stadt erhalt zwei Sitze in diesem Ausschuss. Als stadtische Vertreter sind
Personen ausgeschlossen, die bei einem anderen freien oder 6ffentlichen Trager einer Tageseinrichtung
fur Kinder in Neu-Anspach beschéftigt ist.

Uber die Sitzungen und Beschliisse des Kindertagesstattenausschuss ist Protokoll zu filhren. Die
Protokolle sind der Stadt unverziglich zu Gbermitteln.

§ 5 Finanzierung der Betriebskosten

Die Stadt férdert die Betreuung von Kindern mit Erstwohnsitz in Neu-Anspach. Die Betreuung von Kindern
mit Wohnsitz au3erhalb von Neu-Anspach (auswartige Kinder) wird ausnahmsweise geférdert, wenn

e der Platz nicht mit einem Kind aus der Kommune belegt werden konnte und

e die Zustimmung der Stadt Neu-Anspach vorliegt sowie von der Stadt vor Aufnahme des Kindes eine
Kostenausgleichszusage der Kommune des Erstwohnsitzes vorliegt.

Die Forderung fir die Betreuung auswartiger Kinder erfolgt in Héhe des Ausgleichsbetrages. Wechselt ein

Kind den Erstwohnsitz auf3erhalb von Neu-Anspach in eine andere externe Stadt oder Gemeinde erlischt

das Anrecht auf den Platz. Eine weitere Férderung erfolgt nur mit vorheriger Zustimmung durch die Stadt.

Weiter ist eine Kostenausgleichszusage der Kommune des neuen Erstwohnsitzes erforderlich.

Die Betriebskosten umfassen die Personal- und Sachkosten fiir den laufenden Betrieb der KiTa. Soweit
die Betriebskosten nicht durch Elternbeitrdge, Zuschisse oder anderweitige Kostenbeteiligung durch
Dritte gedeckt sind, erhélt der Trager von der Stadt einen Zuschuss durch eine Festgeldférderung. Die
Stadt empfiehlt, die Elternbeitrdge in Anlehnung an die jeweils aktuelle Fassung der
Kostenbeitragssatzung zur Satzung lber die Benutzung der Kindertagesstatten der Stadt zu bemessen.

Die Stadt zahlt als Festgeldférderung fiir jedes férderfahige Kind einen Festbetrag, der wie folgt ermittelt
wird:

Fir jedes betreute Kind werden

e die sich aus Fachkraftfaktor und Betreuungsmittelwert ergebenden Fachkraftstunden berechnet.
Diese werden um den flur Ausfallzeiten vorgesehenen Prozentsatz (derzeit 22 %) erhdht. Aus den
Fachkraftstunden inklusive Ausfallzeiten werden die Zeiten fur Leitungsaufgaben anhand des daflr
vorgesehenen Prozentsatzes (derzeit 20 %) berechnet.

e die aus den berechneten Fachkraft-/Leitungskraftstunden resultierenden Kosten unter Anwendung
der Personalkostentabelle des Landes Hessen wie folgt berechnet:
o Fachkrafte: Kosten der Entgeltgruppe S8a inkl. 15 % Gemeinkosten-zuschlag; auf den Betrag

werden 10 % fur Arbeitsplatzkosten aufgeschlagen.

o Leitungskréfte: wie vorstehend fir den Durchschnitt der Entgeltgruppen S15 und S17.
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o die Kosten fiur die im Falle einer Behinderung bendtigten zuséatzlichen Fachkraftstunden (inklusive
Zuschlag fur Ausfallzeiten) wie vorstehend fir die Entgeltgruppe S8b berechnet.

Solange fir ein zu planendes/abzurechnendes Jahr keine Personalkostentabelle des Landes verdffentlicht
ist, werden die um die durchschnittliche Steigerung der einschlagigen Entgeltgruppen erhéhten Kosten
laut der letzten verdffentlichten Personalkostentabelle angesetzt.

Die fir die Gesamtzahl der betreuten Kinder berechneten Kosten werden korrigiert, wenn

e in der vorgenannten Berechnung der Kosten fir Leitungskrafte mehr als 1,5 Vollzeitdquivalente
bertcksichtigt wurden (die Uber 1,5 hinausgehenden Stellenanteile werden zur Erfillung des
Fachkraft-Mindestbedarfs hinzugezogen und mit S8a bewertet. Dies gilt auch fur Leitungskréafte, deren
Stellenanteile héher sind, als der daflir vorgesehene Prozentsatz (derzeit 20 %),

o Krafte nach § 25b Abs. 2 HKJGB eingesetzt werden (fiir diese wird die Differenz zwischen den wie
vorstehend beschrieben ermittelten Kosten der Entgeltgruppe S8a und den in gleicher Weise
ermittelten Kosten des Durchschnitts der Entgeltgruppen S3 und S4 abgezogen),

o der Fachkraft-Mindestbedarf nicht vollstadndig durch Fachkrafte/Krafte nach § 25b Abs. 2 HKJGB erfullt
wird/wurde (fur Hilfskrafte wird der Abzugsbetrag wie fiir Krafte nach § 25b Abs. 2 HKJGB berechnet).

Von den (korrigierten) Kosten werden die Fdrderungen des Landes (derzeit Grund-, Integrations-,
KinJ_TG-, Qualitats-, Schwerpunktpauschale sowie die Pauschale fir die Gebihren-/Beitragsfreistellung
von U3-Kindern), die Zuschiisse des Jugendhilfetragers abgezogen.

Zusatzliche Landeszuwendungen aus Forderprogrammen (z. B. ,Starke Teams, starke Kitas“ und ,Kita-
Assistenz) sind, bei Vorlage der Voraussetzungen, verpflichtend vom Trager zu beantragen.

Abgezogen werden auch die von den Eltern zu leistenden Kostenbeitrage. Diese sind Teil der
.-angemessenen Eigenleistung® des Tragers (§ 74 Abs. 1 Ziffer 4 SGB VIII). Es wird angenommen, dass
der Trager Kostenbeitrage in der sich aus der Kindertagesstatten-Kostenbeitragssatzung der Stadt
ergebenden Hohe erhebt. Sofern der Trager ein Betreuungsmodell anbietet, das die
Kostenbeitragssatzung nicht bertcksichtigt, wird der dafir anzunehmende Kostenbeitrag aus den
festgelegten Beitrdgen sachgerecht ermittelt.

Die Stadt fordert jahrlich einen Ausbildungsplatz mit einem Festbetrag in Héhe von 25.000,00 €. Sollte es
sich um eine ,Praxisintegrierte vergiitete Ausbildung” (PivA) handeln, ist zu berlicksichtigen, dass die
Praxisanteile der PivA im zweiten Ausbildungsjahr mit 30 % und im dritten Ausbildungsjahr mit 70 % auf
den Fachkraftschlissel angerechnet werden. Bei einem Anerkennungspraktikum sind 50 % der
wdchentlichen Arbeitszeit auf den Fachkraftschliissel anzurechnen. Sollten tarifvertragliche Anderungen
oder Anpassungen erfolgen, kdnnen diese bertcksichtigt werden.

Sollten sich wahrend der Vertragslaufzeit weitere zu beriicksichtigende Einnahmen oder Kosten ergeben,
werden die Vertragsparteien Uber deren Aufnahme in die Berechnung der Festgeldférderung verhandeln.

Der Trager legt der Stadt bis zum 30.06. eines Jahres seine Belegungsplanung fur das Folgejahr vor.
Anhand dieser wird der vorlaufige Jahresbetrag der nach Abs. 3 berechneten Festgeldférderung
festgelegt. Diese ist Grundlage fiir die Zahlungen der Stadt bis zur Feststellung der Hohe der
Festgeldférderung nach Abs. 6.

Bis zum 10.03. eines Jahres legt der Trager der Stadt die tatsachliche Belegung am 01.03. des Jahres
vor (vgl. § 2 Abs. 5). Anhand dieser wird die Festgeldforderung fiir das laufende Jahr festgelegt.

Far das jeweils laufende Jahr werden die Abschlage monatlich wie folgt gezahlt:
Far die Monate Januar bis Februar auf der Grundlage der vorgelegten Belegungsplanung.
Ab Méarz auf der Grundlage der tatsachlichen Kinderzahlen zum Stand 01.03..

Weicht die tatsachlich gezahlte Landesférderung an den Trager, die der Stadt am Ende eines Jahres vom
Land gemeldet wird, von den gezahlten Betragen gemaR der Meldung des Tragers ab, wird die Differenz
bei der Berechnung der kommunalen Férderung bericksichtigt. Die Abweichung der Belegungszahlen ist
von dem Trager gegenuber der Stadt zu erklaren. Die Verrechnung erfolgt mit der nachsten Falligkeit zum
15.02. des Folgejahres.

Die Mittagstischverpflegung und gegebenenfalls Zwischenmahlzeiten sind in dem Modell zur

Festbetragsforderung nicht beriicksichtigt. Die daraus entstehenden Ertrage und Aufwendungen liegen in
der alleinigen Verantwortung des Tragers. Die Stadt gewahrt hierfiir keine Férderung.
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(9) Investive Malknahmen (Gegenstande des beweglichen Anlagenvermégens wie Mobiliar, die nicht unter
die Vereinbarung zur Grundstiicks- und Gebaudeunterhaltung fallen) sind vorab der Stadtverwaltung
anzumelden. Damit die Kosten fir das jeweilige Haushaltsjahr berticksichtigt werden kénnen, ist der Stadt
im vorhergehenden Haushaltsjahr, spatestens zum 31.07., eine Aufstellung Uber die geplanten investiven
MaRnahmen inkl. der Kosten vorzulegen. Ein Anspruch auf Ubernahme der Kosten zu diesen investiven
MalRnahmen wird im Rahmen des Haushaltsplans der Stadt beschlossen und eingeplant.

Nach Freigabe der Investitionssumme wird die Umsetzung der einzelnen Mallnahmen im dafir
vorgesehenen Haushaltsjahr selbststandig ber den Trager umgesetzt. Rechnungsadressat fiir diese
investive Mallnahmen ist die Stadt Neu-Anspach.

§ 6 Priifungsrecht

Die Stadt ist berechtigt, die Verwendung der Zuschiisse selbst oder durch beauftragte Dritte zu prifen. Dies
umfasst die Einsichtnahme in alle Geschéaftsvorgange, die im Zusammenhang mit der Verwendung der
Zuschusse stehen. Der Trager ist verpflichtet, alle erforderlichen Unterlagen zur Einsichtnahme bereitzuhalten
und die notwendigen Auskinfte zu erteilen. Dieses Recht steht auch dem Hochtaunuskreis
(Rechnungspriifungsamt) zu.

§ 7 Schlussbestimmungen

(1) Der Vertrag ersetzt bisherige Vereinbarungen zwischen den Parteien Giber den Betrieb und die Férderung
der KiTa und gilt mit Wirkung ab dem 01.01.2026.

(2) Der Vertrag endet,
o wenn die Anerkennung des Tragers als freier Trager der Jugendhilfe endet oder
e wenn die Betriebserlaubnis erlischt. Soweit die Betriebserlaubnis fiir Teile der Einrichtung erlischt,
sind nur diese Teile vom Ende der Vereinbarung betroffen.

(3) Jede Partei kann den Vertrag mit Frist von einem Jahr zum 31. Dezember jeden Jahres schriftlich und
ohne Angabe von Griinden kindigen.

(4) Anderungen und die Aufhebung des Vertrags bedirfen der Schriftform. Nebenabreden bestehen nicht.

(5) Sollten einzelne Bestimmungen dieser Vereinbarung unwirksam sein oder sich als lickenhaft erweisen,
bleibt die Gliltigkeit dieser Vereinbarung im Ubrigen unberiihrt. Die unwirksame Bestimmung ist unter
Wahrung des Grundsatzes der Vertragstreue durch eine wirksame Regelung zu ersetzen. Gleiches gilt fir
die Ausfiillung von Liicken.

Neu-Anspach, Bad Homburg,

Stadt Neu-Anspach Ev. Dekanat Hochtaunus

Der Magistrat Der Dekanatssynodalvorstand
Birger Strutz

Blrgermeister

Jurgen Strempel
1. Stadtrat

Beratungsergebnis: 9 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)

32



3.8 Vereinbarung zur Kostenbeteiligung fiir Aufwendungen der Grundstiicks- und
Gebaudeunterhaltung
Ev. Kindertagesstatte Anspach, Unterm Himmelszelt

Vorlage: 21/2026

Keine Wortmeldungen.

Beschluss:

Es wird beschlossen, mit der evangelischen Kirche folgende ,Vereinbarung zur Kostenbeteiligung flr
Aufwendungen der Grundstiicks- und Gebaudeunterhaltung“ Gber das Grundstlick Friedrich-Ebert-Str. 18,
Neu-Anspach riickwirkend zum 01.01.2026 abzuschlie3en:

Vereinbarung zur Kostenbeteiligung
fiir Aufwendungen der Grundstiicks- und Gebdudeunterhaltung

zwischen der Stadt Neu-Anspach
vertreten durch den Magistrat,
BahnhofstralRe 26, 61267 Neu-Anspach
- nachfolgend ,Stadt“ genannt-

und der Evangelischen Kirchengemeinde Anspach,
vertreten durch den Kirchenvorstand,
Friedrich-Ebert-Str. 18, 61267 Neu Anspach
- nachfolgend ,Kirche* genannt-

§1

Vorbemerkungen

Die Vertragsparteien haben einen Kindertagesstattenbetriebsvertrag fir den Betrieb der Kita in der im
Eigentum der Evangelischen Kirchengemeinde befindlichen Liegenschaft Friedrich-Ebert-Str. 18, 6267 Neu-
Anspach abgeschlossen. Sie mdchten eine Kostenbeteiligung fir die Aufwendungen der Grundstlicks- und
Gebaudeunterhaltung fir die vorgenannte Liegenschaft regeln.

§2
Kostenbeteiligung der Stadt

(1) Zur finanziellen Unterstiitzung der regelmafligen Objektbetreuung, insbesondere hausmeisterlichen
Tatigkeiten, Klein- sowie Schoénheitsreparaturen, zahlt die Stadt einen jahrlichen Zuschuss in Hohe von
15.000 € brutto an die Kirche.

(2) Der Zuschuss fur die regelmaRige Objektbetreuung wird unter Berlicksichtigung der Kirche tatsachlich
angefallenen Kosten jeweils fur den Zeitraum 01.01. — 31.06. und 01.07. — 31.12. eines jeden Jahres ermittelt
und rickwirkend gewahrt. Zur Ermittlung der Zuschusshéhe ist der Stadt zum Ende des jeweiligen Zeitraums,
spatestens zum 31.01. bzw. 31.07. eine Aufstellung inkl. Belege Uber die tatsachlichen Kosten vorzulegen.

(3) Weiterhin erhalt die Kirche fir die Grundstiicks- und Gebaudeunterhaltung sowie investive
EinzelmaRnahmen, die fest mit dem Grundstiick- und Gebaude verbunden sind, einen festen Zuschuss in
Hohe von 30.000 € brutto jahrlich.

(4) Fir die Betriebskosten der Ver- und Entsorgung erhalt die Kirche einen Zuschuss gemal separat
abgeschlossenen Kindertagesstattenbetriebsvertrag.

(5) Sollten sich wesentliche Anderungen der Kostensituation ergeben, ist auf Antrag die Priifung der
Angemessenheit und eine entsprechende Anpassung des Betrages moglich.
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(6) Die Kirche verpflichtet sich, die Mittel sachgerecht und ausschlief3lich fir den vorgenannten Zweck zu
verwenden.

§3
Geltungsdauer

Diese Vereinbarung gilt fir die Laufzeit des Kindertagesstattenbetriebsvertrages, beginnend ab dem
01.01.2026 und erlischt mit Beendigung dessen zum selben Zeitpunkt.

§4
Schlussbestimmungen

(1) Nebenabreden und nachtréagliche Anderungen der Vereinbarung haben nur Giiltigkeit, wenn sie schriftlich
niedergelegt sind.

(2) Jede Partei erhalt ein Exemplar dieser Vereinbarung.

§5

Giltigkeit der gesetzlichen Bestimmungen
Im Ubrigen gelten, soweit in diesem Vertrag nichts Abweichendes vereinbart wurde, die gesetzlichen

Bestimmungen, insbesondere diejenigen des Birgerlichen Gesetzbuches. Die Unwirksamkeit der
Vertragsbestimmungen beriihrt den Bestand der anderen nicht.

Neu-Anspach, XX.XX.XxXxX

Birger Strutz Jurgen Strempel
Bilrgermeister 1. Stadtrat
Kirchenvorstand Dekanatssynodalvorstand
Ev. Kirchengemeinde Anspach Ev. Dekanat Hochtaunus

Beratungsergebnis: 9 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)

3.9 Ev. Kita Hausen-Arnsbach "Regenbogenland”
Kindigung des Kindertagesstattenbetriebsvertrages vom 17.07./27.08.2019
Vorlage: 24/2026

Keine Wortmeldungen.
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Beschluss:

Es wird beschlossen, den mit der evangelischen Kirchengemeinde Hausen abgeschlossenen und zum
01.01.2021 an die Gemeindeubergreifende Tragerschaft (GUT) im Dekanat Hochtaunus, Otto-Hahn-Str. 20,
61381 Friedrichsdorf, Ubertragenen Kindertagesstattenbetriebsvertrag fur die Ev. Kita Hausen-Arnsbach
.Regenbogenland®, Hauptstralle 69, fristgemal unter Bezug auf § 11 des Vertrages und der getroffenen
Zusatzvereinbarung (verkurzte Kuindigungsfrist) zum 31.12.2026 zu kundigen.

Weiter wird beschlossen, die Kita spatestens zum 01.01.2027 zunachst an die stadtische Kita Hausener
Rappelkiste anzugliedern und unter deren Leitung zu betreiben. In beiderseitigem Einvernehmen kann der
Ubergang auch bereits friiher erfolgen, angestrebt wird der 01.05.2026. Die Verwaltung wird beauftragt, hierfiir
alles Notwendige in die Wege zu leiten.

Beratungsergebnis: 9 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 0 Stimmenthaltung(en)

4. Mitteilungen des Magistrats

Beschluss

Beratungsergebnis:

4.1 Entwurf des hessischen Ausfiihrungsgesetzes zum Lander- und
Kommunalinfrastrukturgesetzes
(Hessisches Infrastrukturforderungsgesetz - HIFG)

Vorlage: 1/2026

Stefan Ziegele, Vertreter der FDP fragt, welche Infrastrukturbereiche priorisiert werden.

Blrgermeister Birger Strutz erldutert, dass die Verwaltung an der Erarbeitung von Vorschlagen ist. Es sollte
dabei auch nachhaltig gedacht werden, also welche MalRhahmen kénnten sich nach einiger Zeit amortisieren.

FWG-UBN Fraktionsvorsitzender Hans-Peter Fleischer fragt nach dem Bereich der Strallen.
Birger Strutz bittet die Fraktionen, Gber mdgliche MaRnahmen zu beraten und dann Vorschlage einzureichen.

Mitteilung:

Die kommunalen Spitzenverbande haben den Entwurf zum Hessischen Infrastrukturforderungsgesetzes
(HIFG) herausgegeben.

Dem Land Hessen werden aus dem Sondervermdgen 7 437 350 000 Euro zugeteilt. Von diesen Mitteln
erhalten die Gemeinden und Gemeindeverbdnde (Kommunen) 4 707 000 000 Euro; fir
Krankenhausinvestitionen werden 950 000 000 Euro bereitgestellt, fir Landesaufgaben 1 780 350 000 Euro.

Im Jahr 2026 werden den Kommunen zur Starkung der Investitionstatigkeit 3 000 000 000 Euro zugewiesen.
Das Land gewahrt den in der Anlage zu diesem Gesetz aufgefiihrten Kommunen eine Investitionsférderung
bis zur Héhe der dort genannten Betrage (Kontingente). Ab 2029 sollen die weiteren Mittel in Héhe von
1 707 000 000 Euro den Kommunen als weitere Kontingente unter Berlcksichtigung ihrer Einwohnerzahl und
ihrer Finanzkraft ergdnzend zugewiesen werden.

Die Stadt Neu-Anspach erhélt aus dem ersten Kontingent 3.938.540 Euro.

Nach MalRgabe des § 3 des Lander-und-Kommunalinfrastrukturfinanzierungsgesetzes sind Investitionen in
den folgenden Infrastrukturbereichen forderfahig, wenn sie der Erfillung kommunaler Aufgaben dienen:

1. Gesundheit und Pflege,

2. Mobilitat (Verkehrsinfrastruktur) sowie Wohnungs- und Stadtebau,

3. Digitales,
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4. Bildungsinfrastruktur (Schulbau),

5. Betreuungsinfrastruktur,

6. Technische Infrastruktur,

7. Bevolkerungsschutz (Sicherheit / Katastrophenschutz / Feuerwehr),
8. Sportinfrastruktur.

Bewilligungsstelle ist das Hessische Ministerium der Finanzen. Die Bewilligungsstelle bedient sich zur
Programmumsetzung der WIBank.

Der HSGB hat angekiindigt folgende Punkte im Rahmen der Anhérung der kommunalen Spitzenverbande
kritisch zu beleuchten:

e Mit der Regelung der Forderbereiche nach § 4 Abs. 1 des Entwurfs wirde das Land die nach
Bundesgesetz zulassigen Verwendungsmdglichkeiten ohne Not einschranken. Das Uberzeugt in
keiner Weise.

o Die Regelungen zur Rickforderung in § 7 kennen weder Ermessen noch Ausnahmen und die kuriose
Regelung, dass eine glinstigere Abrechnung der Maflnahme als geplant nur dann nicht zur
Ruckforderung fiihrt, wenn die Kommune dies nicht zu vertreten hat. Das wiirde bedeuten, dass eine
bewusst kostengtinstiger ausfihrende Kommune schlechter steht. Das kann im Ernst niemand wollen.
Die sehr rigide Ruckforderungsregelung beillt sich technisch auch mit der Festlegung von
Kontingenten auf gesetzlicher Ebene, die grundsatzlich positiv ist.

5. Anfragen und Anregungen

Keine Wortmeldungen

6. Geschiftsordnungsfragen im Zusammenhang mit der nachsten Parlamentssitzung

Keine Wortmeldungen.

Die Ausschussvorsitzende Ulrike Bolz bedankt sich am Ende der Legislaturperiode bei allen
Ausschussmitgliedern, dem Magistrat und der Verwaltung. Es sei nicht immer einfach gewesen, was aber an

den Themen ,Satzungen und Finanzen® liege. Sie war immer um Objektivitdt bemuht und halt fest, dass alle
Beschlisse demokratisch gefasst wurden.

Ulrike Bolz Katja Lindenmann
Ausschussvorsitzende Schriftfuhrerin
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