Bitte beachten Sie, dass der urspriingliche Beschlussvorschlag in den Vorlagen im
Beratungsgang nicht verandert wird. Abweichende Beschliisse der befassten
Gremien konnen Sie den Anlagen, Niederschriften oder den Beschlussausziigen im
Gremienportal entnehmen.

Mitteilungsvorlage
STADT - offentlich -
NIDDERAU MI-9/2024

Fachbereich: 50 FB Soziales

50.1 FD Soziale

Fachdienst: Angelegenheiten und
Integration
Sachbearbeiter/in: Inas Saleh
Datum: 12.02.2024
Beratungsfolge Termin Beratungsaktion
Magistrat 19.02.2024 zur Kenntnis
Ortsbeirat Ostheim 21.02.2024 zur Kenntnis
Ausschuss fur Umwelt, Jugend und Soziales 27.02.2024 zur Kenntnis
Ortsbeirat Erbstadt 08.03.2024 zur Kenntnis
Stadtverordnetenversammlung 14.03.2024 zur Kenntnis

Ortsbeirat Heldenbergen zur Kenntnis

Ortsbeirat Windecken zur Kenntnis

Ortsbeirat Eichen zur Kenntnis

Betreff:
1. Halbjahresbericht 2024 Uber die Flichtlingssituation (Ursprung: 2016/0335)

Mitteilung / Information:

Der Fachbereich 50 berichtet von der Anzahl der Fliichtlinge in Nidderau. Der Bericht umfasst:

-Die Anzahl von Asylbewerbern, Fllchtlingen und Kriegsvertriebenen, die in Nidderau leben, sowie
ihre Verteilung nach Stadtteilen, Alter, Herkunft, Geschlecht und Unterbringung (stadtisch und
privat).

-Die Anzahl der zugewiesenen Asylbewerber, Flichtlinge und Kriegsvertriebene im Jahr 2023.
-Die Anzahl der aus Nidderau verzogenen Asylbewerber, Fllichtlinge und Kriegsvertriebene.

-Eine Ubersicht iber die stadtischen Aktivitaten in den Bereichen Fliichtlingsbetreuung und
Unterbringung der Flichtlinge.

-Stand ist 31.12.2023.

Freigabe:

gez. Rainer Vogel gez. Holger Nix gez. Inas Saleh

Dezernatsleiter/in FB-Leiter/in FD-Leiter/in / Sachbearbeiter/in

Anlage(n):
1. 1. Halbjahresbericht 2024 Uber die Flichtlingssituation (Stand 31.12.2023)
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https://rim.ekom21.de/nidderau/sdnetrim/UGhVM0hpd2NXNFdFcExjZTznVn4TxNirE7DBi8YNzTDajKJbkh4qFmsgWWc_FBI7/Archiv-2016-0335.pdf

2. 1. Halbjahresbericht 2024 zum Stichtag 31.12 23 Uber die Flichtlingssituation korrigierte
Fassung
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