Bitte beachten Sie, dass der urspriingliche Beschlussvorschlag in den Vorlagen im
Beratungsgang nicht verandert wird. Abweichende Beschliisse der befassten
Gremien konnen Sie den Anlagen, Niederschriften oder den Beschlussausziigen im

Gremienportal entnehmen.

7\ Beschlussvorlage
{7 - offentlich -
o AF-1/2022 1. Ergédnzung
m@zw’wﬁ“ Fachbereich: 10 FB Zentrale Dienste
Fachdienst: 10.1 FD Personalwesen
Sachbearbeiter/in: Mona Bache
Datum: 21.02.2022
Beratungsfolge Termin Beratungsaktion
Magistrat 21.03.2022 beschlielend
Stadtverordnetenversammlung 07.04.2022 zur Kenntnis
Stadtverordnetenversammlung 02.06.2022 zur Kenntnis
Stadtverordnetenversammlung 14.07.2022 zur Kenntnis

Betreff:

Beantwortung Anfrage der CDU-Fraktion zur Fluktuation und Gewinn stadtischer Mitarbeiter

Beschlussvorschlag:

Die Anfrage der CDU-Fraktion wird mit anliegendem Schreiben beantwortet.

Finanzielle Auswirkungen:

keine

Sachdarstellung:

siehe angefligte Anfrage der CDU-Fraktion

Freigabe:

gez. Andreas Bar

gez. Carolin Stadtmdller gez. Mona Bache

Dezernatsleiter/in

Anlage(n):

FB-Leiter/in FD-Leiter/in / Sachbearbeiter/in

1. Beantwortung Anfrage CDU-Fraktion Fluktuation und Gewinn stadtischer Mitarbeiter

2. Positionspapier

3. Anfrage CDU Fluktuation-MA-Stadt_STVV_2022-02-07
4. Beantwortung der Zusatzfrage aus STVV vom 02.06.22
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