
Bitte beachten Sie, dass der ursprüngliche Beschlussvorschlag in den Vorlagen im 
Beratungsgang nicht verändert wird. Abweichende Beschlüsse der befassten 
Gremien können Sie den Anlagen, Niederschriften oder den Beschlussauszügen im 
Gremienportal entnehmen. 
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Personalvorlage 
- öffentlich - 
PV-5/2023 

Fachbereich: 10 FB Zentrale Dienste 

Fachdienst: 10.1 FD Personalwesen 

Sachbearbeiter/in: Mona Bache 
 

Datum: 08.03.2023 
 
Beratungsfolge Termin Beratungsaktion 
Magistrat 20.03.2023 vorberatend 
Stadtverordnetenversammlung 23.03.2023 beschließend 

 
Betreff: 
Aufhebung der Wiederbesetzungssperre einer Stelle im Fachbereich Stadtentwicklung & 
Bauwesen 
 
Beschlussvorschlag: 
Die Wiederbesetzungssperre für die Stelle einer Sachbearbeiterin (Entgeltgruppe 8 TVöD, Vollzeit) 
im Fachbereich 60 Stadtentwicklung und Bauwesen wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
aufgehoben. 
 
 
Finanzielle Auswirkungen: 
keine 
 
Sachdarstellung: 
Die aktuelle Stelleninhaberin wird zum 01.10.2023 in Rente gehen und hat ihr Arbeitsverhältnis 
zum 30.09.2023 gekündigt. 
Die Stelle ist zur Aufrechterhaltung der Friedhofsverwaltung zwingend wieder zu besetzen. Es ist 
geplant, die Stelle ggf. dem Fachbereich Ordnungswesen zuzuordnen. 
 
Freigabe: 
 
 
 
gez. Andreas Bär gez. Corinna Wagner gez. Mona Bache 
Dezernatsleiter/in FB-Leiter/in FD-Leiter/in / Sachbearbeiter/in 

 
 




