Stellenplan
Teil A: Beamte

2024

s ind It Besold h demn Hessischen Besold " Beamte Zahl der Stellen Zahl der am Vermerke, Erlauterungen

. Gemeindeverwaltung esoldungsgruppen nach dem Hessischen Besoldungsgesetz ZuUsammen nach dem 30.06.2023
Produkt Bezeichnung b) héherer Dienst ¢) gehobener Dienst 2024 Stellenplan 2023 tatsachlich

besetzten
B2 A15 Al4 Al3 Al3 Al2 A10 Stellen

PBO01.1 Innere Verwaltung 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00 1,00* KW A15
PB01.3 Finanzwesen 1,00 1,00 1,00 0,00
PB 02 Sicherheit und Ordnung 1,00 1,00 2,00 2,00 1,63
PB 10 Bauen und Wohnen 1,00 1,00 1,00 1,00
Stellenplan 2024 1,00 1,00 2,00 1,00 0,00 1,00 6,00 1,00* KW
Stellenplan 2023 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 6,00
Zahl der am 30.06.2023 besetzten Stellen 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,63 3,63

nachrichtlich: 1 Inspektoranwarter

Erléduterungen 2024

Zugange

insgesamt

Abgéange

insgesamt




Stellenplan
Teil B: Beschéftigte ohne SUE

2024

Produkt Bezeichnung Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst 2024 Zahl der Zahl der am 30.06.2023 tatsachlich Vermerke,
Stellen besetzten Stellen Erlauterungen
nach dem
14 13 12 11 10 09¢ 09b 092 08 o7 06 05 04 03 02 01 8 6 Stellenplan
2023
PBO01.1 Innere Verwaltung 1,00 1,00 1,00 1,00
PB01.2 Verwaltung Steuerung 2,00 2,00 1,00 1,00 0,90 6,90 6,90 6,90
PB 013 Finanzwesen 1,00 2,00 1,00 177 1,00 1,00 7,77 7,77 6,67
PB 02 Sicherheit und Ordnung 1,00 1,00 4,00 4,59 1,14 11,73 11,73 9,72
PB 03 Schultrageraufgaben 0,41 0,49 0,90 0,90 0,90
PB 04 Kultur 0,50 0,50 0,50 0,50
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 1,00 1,00 2,00 1,00 0,77 0,32 1,72 781 6,20 6,54
PB 10 Bauen und Wohnen 1,00 3,00 2,00 1,00 1,00 1,00 0,77 1,64 05 11,91 10,41 9,41
PB 13 Natur- u. Landschaftspflege 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00
PB 14 Umweltschutz 1,00 1,00 1,00 1,00
PB 15 Wirtschaft und Tourismus 1,00 0,38 1,38 1,38 1,38
Stellenplan 2024 1,00 1,00 3,00 8,00 7,00 3,77 3,00 7,50 7,36 1,64 2,93 0,99 0,90 0,77 0,32 1,72 1,00 1,00 52,90
Stellenplan 2023 1,00 1,00 1,00 | 10,00 | 7,00 3,77 3,00 7,50 5,86 0,64 2,82 0,49 0,9 0,77 0,32 1,72 1,00 1,00 49,79
Zahl der am 30.06.2023 besetzten Stellen 1,00 1,00 1,00 8,90 7,00 3,00 3,00 6,27 4,74 0,64 2,74 0,49 0,90 0,77 0,32 2,24 1,00 0,00 45,02
nachrichtlich: 5 Auszubildende/r
Erlauterungen 2024
Zugange
PB 10 Bauen und Wohnen 1,00 1,00 Stelle Tiefbauingenieur
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 0,11 0,11 MA hat Antrag auf Vollzeit gestellt
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 1,00 1,00 Schafffung Stelle G wester
PB 10 Bauen und Wohnen 1,00 1,00 Zusatzliche Stelle Haustechniker
PB 10 Bauen und Wohnen 0,50 0,50 0,5 zusétzliche Stelle Hausmeister
PB 10 Bauen und Wohnen 1,00 1,00 Hohergruppierung
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 0,50 0,50 zusétzliche Stelle Fliichltingskoordination
PB 13 Natur- un dLandschaftspfege 1,00 1,00 Hohergruppierung von Forst 5 in Forst 6
insgesamt 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 1,00 0,11 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 6,11
Abgange
PB 10 Bauen und Wohnen 1,00 1,00 Stelle Tiefbauingenieur
PB 10 Bauen und Wohnen 1,00 1,00 Hohergruppierung
PB 13 Natur- un dLandschaftspfege 1,00 1,00 Entfall Forst 5er Stelle
insgesamt 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00




Stellenplan Teil C: Arbeitnehmer/innen des Sozial- und Erziehungsdienstes 2024

Zahl der Zahl der am
Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst Stellen 30.06.2023 Vermerke
2024 nach dem tatsachlich Erlauterungen
Stellenplan besetzten

Teilhaushalt |Bezeichnung S16 | S15| S14 | S13 ] S12 | S11 | S10 | S09 | SO8b| S08a| SO7 | S06 | SO5 | S04 2023 Stellen
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 2,02 2,02 2,02 2,01

Kita Mittelheim Purzelbaum 1,00 | 1,77 13,18 1,00 16,95 16,95 16,51

Kita Winkel Pflaumenkopfchen | 1,00 | 1,00 0,81 (10,10 1,37 14,28 14,18 13,50

Kita Kunterbunt ab 07/2021 1,00 1,00 | 9,00 11,00 11,00 4,95
Stellenplan 2024 2,00 | 2,77 1,00 2,02 1,81 132,28 2,37 44,25
Stellenplan 2023 0,00 | 2,00 3,67 2,02 1,80 | 1,80 ] 30,48 2,37 44,15
Zahl der am 30.06.2023 besetzten Stellen 0,00 | 2,00 3,49 2,01 1,58 | 1,64 | 24,67 1,59 36,97
nachrichtlich: 0 Anerkennungspraktikant/innen

1 Auszubildender piva Erzieher

1 Sozialassistent

2 Duale Studenten
Erlauterungen 2024
Zugange
PB 06 Kita Mittelheim Purzelbaum 1,00 1,00 > 100 Kitaplatze It. Entgeltord. S16 f.d.Leitung
PB 06 Kita Mittelheim Purzelbaum 0,77 0,77 Stellvertreter haben 1,77; daher muss um 0,77 aufgestockt werden
PB 06 Kita Mittelheim Purzelbaum 13,18 13,18 Umwandlung S8a in S8b
PB 06 Kita Winkel Pflaumenkdpfchen 8,30 8,30 Umwandlung S8a in S8b
PB 06 Kita Winkel Pflaumenkdpfchen | 1,00 1,00 > 100 Kitaplatze It. Entgeltord. S16 f.d.Leitung
PB 06 Kita Winkel Pflaumenkdpfchen 0,10 0,10 Avrbeitszeiterhohung der stellvertr. Leitung
PB 06 Kita Kunterbunt 9,00 9,00 Umwandlung S8a in S8b
insgesamt 1,00 | 0,77 ] 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 13,18} 0,00 | 0,00 J 0,00 | 0,00 | 0,00 33,35
Abgénge
PB 06 Kita Mittelheim Purzelbaum 1,77 1,77 Entfall der Stellevertreter, da diese auf S15 gehen
PB 06 Kita Mittelheim Purzelbaum 13,18 13,18 Umwandlung S8a in S8b
PB 06 Kita Winkel Pflaumenkdpfchen 0,90 0,90 Entfall der Stellevertreter, da diese auf S15 gehen
PB 06 Kita Winkel Pflaumenkdpfchen 0,10 0,10 Entfall von 0,1 da Stellvertreter 0,9 hat
PB 06 Kita Winkel Pflaumenkdpfchen 8,30 8,30 Umwandlung S8a in S8b
PB 06 Kita Kunterbunt 9,00 9,00 Umwandlung S8a in S8b
insgesamt 0,10 | 0,00 | 2,67 | 0,00 ] 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 30,48] 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 33,25




Stellenplan Teil D: Geringfugig Beschéftigte 2024
Entgeltgruppen nach dem Zahl der Zahl der am
Tarifvertrag fUr den Stellen 30.06.2023 Vermerke
offentlichen Dienst 2024 nach dem tatsachlich Erlauterungen

Stellenplan besetzten

Teilhaushalt Bezeichnung Sl1b 8 6 5 4 3 2 1 2023 Stellen

PB 01 Verwaltung Steuerung 0,50 0,50 0,50 0,45

PB 02 Sicherheit und Ordnung 0,30 0,30 0,30 0,00

PB04 Kultur 0,12 0,12 0,00 0,00 Befristet bis 31.12.2024

PB 06 Kinder, Jugend, Familie 0,10 0,20 0,411 0,64 1,35 1,14 1,00 JEin MJ aktuell Werstudentenvertrag

PB 10 |Bauen und Wohnen 0,15 0,15 0,30 0,43 0,30

Stellenplan 2024 0,010,451 0,000,701 0,001 0,00 0,68] 0,64 2,57

Stellenplan 2023 0,104 0,43} 0,001 0,69]0,00)0,00]0,7010,44 2,37

Zahl der am 30.06.202023 besetzten Stellen 0,040,213} 0,001 0,35}0,0010,00}0,53]10,42 1,75

Erlauterungen

Zugange

PB 10 Bauen und Wohnen 0,02 0,02  JAnpassung der Stelle an 520 Euro Grenze

PB 06 Kinder, Jugend, Familie 0,01 0,01 Anpassung der Stelle an 520 Euro Grenze

PB 06 Kinder, Jugend, Familie 0,20 0,20 MA wechselt von SVPflicht in Minijob

PB 04 Kultur 0,12 0,12  |Befristete Stelle im Archiv

insgesamt 0,00 | 0,02 | 0,00 | 0,01 ] 0,00 0,00} 0,22} 0,20 0,35

Erlauterungen

Abgéange

PB 10 |Bauen und wonhnen 0,15 0,15 Stelle per 31.12.2023 entfallen

insgesamt 0,00 ] 0,00 0,00 | 0,00 ] 0,00} 0,00 0,15} 0,00 0,15




Stellenplan Teil E:

2024

Zahlen der Stellen
2024

Zahl der Stellen
2023

Zahl der tatsachlich besetzten

Stellen am 30.06.2023

Arbeitnehmer

Arbeitnehmer

Arbeitnehmer

Teil B-D Teil B-D Teil B-D
Teilhaushalt Bezeichnung Beamte insgesamt Beamte insgesamt Beamte insgesamt Erlauterungen
PB 01 Innere Verwaltung 2,00 1,00 3,00 2,00 1,00 3,00 1,00 1,00 2,00
PB 01 Verwaltung Steuerung 6,90 6,90 6,90 6,90 6,90 6,90
PB 01 Finanzwesen 1,00 1,77 8,77 1,00 1,77 8,77 6,67 6,67
PB 02 Sicherheit und Ordnung 2,00 11,73 13,73 2,00 11,73 13,73 1,63 9,72 11,35
PB 03 Schultrageraufgaben 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90
PB 04 Kultur 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 52,06 52,06 50,35 50,35 4451 4451
PB 10 Bauen und Wohnen 1,00 11,91 12,91 1,00 10,41 11,41 1,00 9,41 10,41
PB 13 Natur- u. Landschaftspflege 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00 1,00
PB 14 Umweltschutz 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PB 15 Wirtschaft und Tourismuns 1,38 1,38 1,38 1,38 1,38 1,38
Insgesamt] 6,00 97,15 103,15 6,00 93,94 99,94 3,63 82,99 86,62
Nachrichtlich:
Auszubildende/r Vfa 3 3 3
Auszubildende/r Forst 2 2 2
pivA Erzieher 2 2 1
Duale Studenten 2 2 2
Praktikanten/Praktikantinnen im Anerkennungsjahr 2 2 2
Insgesamt 11 11 10




Befristete Arbeitsvertrage

Zahl der am
30.06.2023 Vermerke
2024 2023 Erlauterungen
besetzten
Teilhaushalt Bezeichnung 11 10 Stellen Fristende
31.05.2024 - wird verlangert um
PB 14 Umweltschutz 1,00 1,00 1,00 1,00 3 Jahre 31.5.2027




Stellenbesetzung mannlich/weiblich

Zahl der tatsédchlich besetzten
Stellen am 30.06.2022

Arbeitnehmer/innen
Beamtinnen/ TeilB-D
Teilhaushalt Bezeichnung Beamte insgesamt
m W m w m w

PB 01 Innere Verwaltung 2,00 1,00 2,00 1,00
PB 01 Verwaltung Steuerung 3,90 3,00 3,90 3,00
PB 01 Finanzwesen 1,00 3,00 4,77 4,00 4,77
PB 02 Sicherheit und Ordnung 1,63 3,00 5,21 3,00 6,84
PB 03 Schultrageraufgaben 0,42 0,49 0,42 0,49
PB 04 Kultur 0,50 0,50 0,00
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 1,64 39,54 1,64 39,54
PB 10 Bauen und Wohnen 1,00 3,00 5,41 4,00 5,41
PB 13 Natur- u. Landschaftspflege 1,00 1,00 0,00
PB 14 Umweltschutz 1,00 0,00 1,00
PB 15 Wirtschaft und Tourismuns 0,88 0,00 0,88

Insgesamt 4,00 1,63 16,46 61,30 20,46 62,93
Nachrichtlich:
Auszubildende/r Gruppe Vfa 1,00 2,00 1,00 2,00
Praktikanten/Praktikantinnen im Anerkennungsjahr 2,00 2,00
Auszubildende Forst 1,00 1,00
PivA Erzieher 1,00 1,00

Insgesamt 3,00 4,00 3,00 4,00
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