
Stellenplan Teil A: Beamtinnen/Beamte 2022

Zahl der Zahl der am
I. Gemeindeverwaltung Besoldungsgruppen nach dem Hessischen Besoldungsgesetz Stellen 30.06.2021 Vermerke

2022 nach dem tatsächlich Erläuterungen
Teilhaushalt Bezeichnung Höherer Dienst gehobener Dienst Stellenplan besetzten 

B 2 A 16 A 15 A 14 A 13 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 2021 Stellen
PB 01 Innere Verwaltung 1 1 2 2 2 KW Vermerk A 15
PB 01 Finanzwesen 1 1 1 1
PB 01 Verwaltung Steuerung
PB 02 Sicherheit und Ordnung 1 1,0 2 2 1,63
PB 10 Bauen und Wohnen 1 1,0 2 2 1,7
Stellenplan 2022 1 1 1 2 1 1 7
Stellenplan 2021 1 1 1 2 1 1 7
Zahl der am 30.06.2021 besetzten Stellen 1 1 1 2 0,7 0,63 6,33
nachrichtlich: 1 Inspektoranwärter

Erläuterungen 2022
Zugänge

insgesamt

Abgänge

insgesamt



Stellenplan Teil B: Arbeitnehmer/innen außerhalb des Sozial- und Erziehungsdienstes 2022

Zahl der Zahl der am

Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst Stellen 30.06.2021 Vermerke

2022 nach dem tatsächlich Erläuterungen

Stellenplan besetzten 

Teilhaushalt Bezeichnung 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1 W8 W5 2021 Stellen
PB 01 Innere Verwaltung 1,00 1,00 1,00 1,00 s. unten
PB 01 Verwaltung Steuerung 2,00 2,00 1,00 1,00 2,00 0,38 0,90 9,28 8,28 8,18 Sperrvermerk EG 11
PB 01 Finanzwesen 1,00 1,00 3,77 1,00 1,00 7,77 6,77 6,77
PB 02 Sicherheit und Ordnung 1,00 1,00 2,00 4,60 1,15 9,75 9,75 9,75
PB 03 Schulträgeraufgaben 0,41 0,49 0,90 0,90 0,90
PB 04 Kultur 0,50 0,50 0,50 0,50
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 1,00 1,00 0,50 0,89 0,77 0,32 1,78 6,26 5,19 4,69
PB 10 Bauen und Wohnen 1,00 4,00 2,00 1,00 0,77 0,64 9,41 9,41 6,41
PB 13 Natur- u. Landschaftspflege 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00
PB 14 Umweltschutz 1,00 0,07 1,07 0,07 0,00
Stellenplan 2022 1,00 1,00 0,00 9,00 6,00 5,77 3,00 6,50 5,87 0,00 3,54 0,49 0,00 0,77 1,22 1,78 1,00 1,00 47,94

Stellenplan 2021 1,00 1,00 0,00 9,00 6,00 5,77 3,00 6,50 5,87 0,00 3,54 0,49 0,00 0,77 1,22 1,78 1,00 1,00 43,87

Zahl der am 30.06.2021 besetzten Stellen 1,00 1,00 0,00 5,00 6,00 4,77 3,00 5,50 5,33 0,00 3,22 0,49 0,00 0,77 0,90 1,21 1,00 0,00 39,20

nachrichtlich: 4 Auszubildende/r

Erläuterungen 2022
Zugänge
PB 10 Bauen und Wohnen 1,00 1,00 Beamtenstelle die durch Beschäftigte nachbesetzt wurde

PB 14 Umweltschutz 1,00 1,00 Klimamanager geht in anderen Produktbereich

PB 01 Verwaltung Steuerung 1,00 1,00 Stellenbewertung hat EG 10 ergeben

PB 01 Verwaltung Steuerung 1,00 1,00 Digitalisierung

PB 01 Finanzwesen 1,00 1,00 Zusätzliche Stelle Kämmerei Orguntersuchung

PB 06 Kinder, Jugend, Familie 0,50 0,50 Hauswirtschaft Kita Kunterbunt

PB 06 Kinder, Jugend, Familie 0,32 0,32 Befristete Stelle wird unbefristet da > 2 Jahre

PB 06 Kinder, Jugend, Familie 0,25 0,25 Stelle wird auf 34,75 erhöht

insgesamt 0,00 0,00 0,00 3,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,25 0,00 0,00 0,00 0,32 0,50 0,00 0,00 6,07

Abgänge
PB 01 Verwaltung Steuerung 1,00 1,00 Stellenbewertung hat EG 10 ergeben

PB 10 Bauen und Wohnen 1,00 1,00 Klimamanager geht in anderen Produktbereich

0,00
insgesamt 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00



Stellenplan Teil C: Arbeitnehmer/innen  des Sozial- und Erziehungsdienstes 2022

Zahl der Zahl der am
Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst Stellen 30.06.2021 Vermerke

2022 nach dem tatsächlich Erläuterungen
Stellenplan besetzten 

Teilhaushalt Bezeichnung S15 S14 S13 S12 S11 S10 S09 S08b S08a S07 S06 S05 S04 2021 Stellen
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 2,02 2,02 2,02 2,02

Kita Mittelheim Purzelbaum 1,00 1,77 13,18 1,00 16,95 15,76 15,74
Kita Winkel Pflaumenköpfchen 1,00 0,90 0,81 1,80 6,80 1,37 12,68 12,68 12,58
Kita Kunterbunt ab 07/2021 1,00 2,00 4,00 7,00 7,00 0,00

Stellenplan 2022 2,00 3,67 2,02 2,81 1,80 24,98 2,37 38,65
Stellenplan 2021 2,00 3,67 1,50 0,81 1,80 24,79 2,89 37,46
Zahl der am 30.06.2021 besetzten Stellen 2,00 2,67 1,50 0,81 1,77 18,70 2,89 30,34
nachrichtlich: 2 Anerkennungspraktikant/innen
nachrichtlich: 1 Auszubildender piva Erzieher

Erläuterungen 2022
Zugänge
PB 06 Kita Kunterbunt 2,00 2,00 stellvertr. Kitaleitung
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 0,52 0,52 Stelle Jugendpflege
PB 06 Kita Mittelheim Purzelbaum 1,19 1,19 Mehrbedarf durch mehr 17 Uhr Plätze

0,00
insgesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,52 0,00 2,00 0,00 1,19 0,00 0,00 0,00 0,00 3,71

Abgänge
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 0,52 0,52 Stelle Jugendpflege ist EG 11
PB 06 Kita Kunterbunt 2,00 2,00 1 Stellen für die stellvertr. Leitung aus S8a raus

0,00
insgesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,52 2,52



Stellenplan Teil D: Geringfügig Beschäftigte 2022

Entgeltgruppen nach dem Zahl der Zahl der am
Tarifvertrag für den Stellen 30.06.2021 Vermerke
öffentlichen Dienst 2022 nach dem tatsächlich Erläuterungen

Stellenplan besetzten 
Teilhaushalt Bezeichnung 8 6 5 4 3 2 1 2021 Stellen
PB 01 Verwaltung Steuerung 0,50 0,50 0,50 0,50
PB 02 Sicherheit und Ordnung 0,30 0,30 0,30 0,12
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 0,35 0,44 0,79 0,79 0,64
PB 10 Bauen und Wohnen 0,13 0,30 0,43 0,43 0,43
Stellenplan 2022 0,13 0,30 0,50 0,65 0,44 2,02
Stellenplan 2021 0,13 0,30 0,50 0,65 0,44 2,02
Zahl der am 30.06.202021 besetzten Stellen 0,13 0,12 0,50 0,53 0,41 1,69

Erläuterungen
Zugänge

insgesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Erläuterungen
Abgänge

insgesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



Stellenplan Teil E: 2022

Zahlen der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich besetzten 
2022 2021 Stellen am 30.06.2021

Arbeitnehmer Arbeitnehmer Arbeitnehmer

Teil B - D Teil B - D Teil B - D
Teilhaushalt Bezeichnung Beamte insgesamt Beamte insgesamt Beamte insgesamt Erläuterungen
PB 01 Innere Verwaltung 2,00 1,00 3,00 2,00 1,00 3,00 2,00 1,00 3,00
PB 01 Verwaltung Steuerung 9,78 9,78 8,78 8,78 8,18 8,18
PB 01 Finanzwesen 1,00 7,77 8,77 1,00 6,77 7,77 1,00 6,77 7,77
PB 02 Sicherheit und Ordnung 2,00 10,05 12,05 2,00 10,05 12,05 1,63 9,87 11,50
PB 03 Schulträgeraufgaben 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90
PB 04 Kultur 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 45,70 45,70 43,44 43,44 35,67 35,67
PB 10 Bauen und Wohnen 2,00 9,84 11,84 2,00 9,84 11,84 1,7 6,84 6,84
PB 13 Natur- u. Landschaftspflege 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00 1,00
PB 14 Umweltschutz 1,07 1,07 0,07 0,07 0,00 0,00

Insgesamt 7,00 88,61 95,61 7,00 83,35 90,35 6,33 70,73 75,36

Nachrichtlich:
Auszubildende/r Vfa 3 1 1
Auszubildende/r Forst 2
piva Erzieher 1
Praktikanten/Praktikantinnen im Anerkennungsjahr 2 4 4

Insgesamt 8 5 5



Befristete Arbeitsverträge

Zahl der am

30.06.2021 Vermerke

2022 2021 Erläuterungen

besetzten 

Teilhaushalt Bezeichnung S11 10 9c 9b 8 7 6 5 S4 3 2 1 Stellen Fristende
PB 01 Innere Verwaltung
PB 01 Verwaltung Steuerung 0,00 0,10 0,00
PB 01 Verwaltung Steuerung 0,00 0,00 0,00
PB 01 Finanzwesen 0,00 0,00 0,00
PB 02 Sicherheit und Ordnung 0,51 0,51 0,51 0,51 Sachgrundbefristung
PB 03 Schulträgeraufgaben 0,00 0,00 0,00
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 0,21 0,00 0,00 0,00 31.07.2022
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 0,19 0,19 0,19 0,00 11.07.2022
PB 10 Bauen und Wohnen 0,00 0,00 0,00
PB 10 Bauen und Wohnen 0,00 0,00 0,00
PB 13 Natur- u. Landschaftspflege
PB 14 Umweltschutz



Stellenbesetzung männlich/weiblich

Zahl der tatsächlich besetzten 
Stellen am 30.06.2021

Arbeitnehmer/innen

Beamtinnen/ Teil B - D

Teilhaushalt Bezeichnung Beamte insgesamt
m w m w m w

PB 01 Innere Verwaltung 2,00 1,00 2,00 1,00
PB 01 Verwaltung Steuerung 3,90 3,84 3,90 3,84
PB 01 Finanzwesen 1,00 3,00 3,66 4,00 3,66
PB 02 Sicherheit und Ordnung 1,00 0,63 2,12 5,72 3,12 6,35
PB 03 Schulträgeraufgaben 0,42 0,49 0,42 0,49
PB 04 Kultur 0,50 0,50 0,00
PB 06 Kinder, Jugend, Familie 0,82 35,66 0,82 35,66
PB 10 Bauen und Wohnen 1,00 0,70 3,43 3,34 4,43 4,04
PB 13 Natur- u. Landschaftspflege 1,00 1,00 0,00
PB 14 Umweltschutz 0,13 0,00 0,13

Insgesamt 5,00 1,33 15,19 53,84 20,19 55,17

Nachrichtlich:
Auszubildende/r Gruppe Vfa 1,00 1,00
Praktikanten/Praktikantinnen im Anerkennungsjahr 4,00 4,00

Insgesamt 0,00 5,00 0,00 5,00
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