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WsR- Fraktion M.Ghazi – In den Binsenbüschen 15 – 65479 Raunheim 

 
 
 
An Stadtverordnetenvorsteher 
Herr Luca Kissel 
Am Stadtzentrum 1 
65479 Raunheim 
 
 
Antrag zur Verwendung eines Sperrvermerks für die außertarifliche Stelle im 
Stellenplan des Wirtschaftsplans des Eigenbetriebs Stadtentwicklung 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
sehr geehrter Herr Kissel 
 
die Stadtverordnetenversammlung möge folgenden Antrag beschließen: 
 
Beschlussvorschlag: 
 
Es wird beantragt, dass im Wirtschaftsplan für den Eigenbetrieb Stadtentwicklung ein 
Sperrvermerk für die außertarifliche Stelle (aT) im Stellenplan des Wirtschaftsplans 
eingesetzt wird. Dieser Sperrvermerk soll sicherstellen, dass die Besetzung der aT-
Stelle nur mit Zustimmung der Stadtverordnetenversammlung erfolgen kann. 
 
Begründung: 
  
Die Notwendigkeit eines Sperrvermerks für die außertarifliche Stelle im Stellenplan 
des Wirtschaftsplans des Eigenbetriebs Stadtentwicklung leitet sich aus dem Bedarf 
an verstärkter Kontrolle und gesteigerter Transparenz bei der Besetzung dieser 
wichtigen Position ab. Diese Maßnahme ist insbesondere vor dem Hintergrund 
relevant, dass die außertarifliche Stelle mit einem Gehalt von etwa 190.000 Euro eine 
erhebliche finanzielle Verpflichtung für die Stadt darstellt.  
 
Des Weiteren ermöglicht die Einführung eines Sperrvermerks eine strategischere 
Planung bei der Besetzung dieser Stelle. Dies gewährleistet, dass die 
Stellenbesetzung in Einklang mit den langfristigen Zielen und Prioritäten der 
Stadtentwicklung steht. Eine solche Vorgehensweise fördert nicht nur eine effektive 
und verantwortungsbewusste Verwaltung der städtischen Ressourcen, sondern legt 
auch die Grundlage für eine strategisch ausgerichtete und zielorientierte Entwicklung 
der Stadt. 
 
Mit freundlichen Grüßen  
 
 
 
Mohammed Ghazi                                                                    
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