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Fraktion im Stadtparlament Raunheim

CDU-Fraktion — Am Schifferstiick 37 65479 Raunheim

An den Stadtverordnetenvorsteher
Herrn David Rendel

Raunheim, den 26.02.2023

Betreff: Priifantrag: Ursachenanalyse und Entwicklung von MaRnahmen zur
Verbesserung der Mitarbeiterzufriedenheit in der Stadtverwaltung Raunheim

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrter Herr Rendel,

die Stadtverordnetenversammiung mége folgendem Prifantrag die Zustimmung
erteilen:

Der Magistrat wird beauftragt zu prifen, ob es erforderlich ist, eine Optimierung und
Neuausrichtung der Zusammenarbeit und der Unternehmenskultur in der

Stadtverwaltung vorzunehmen. Ggf. wéare daraus dann ein Ma3nahmenpaket
abzuleiten.

Begriindung:

Die Neuwahl des Verwaltungschefs ist eine gute Gelegenheit, auch die
Zusammenarbeit und die Unternehmenskultur innerhalb der Stadtverwaltung zu
Uberprifen. Mit Stand 25.02.2023 erreicht die Stadt eine Bewertung von 2,4 Sternen
von 5 méglichen auf dem Arbeitgeber-Bewertungsportal KUNUNU. Selbst im
Vergleich mit anderen &ffentlichen Arbeitgebern (3,3 Sterne) ist dies ein sehr
schlechter Wert, der kein gutes Bild auf die Unternehmenskultur wirft und die
Attraktivitat als Arbeitgeber in Frage stellt. Selbstverstandlich gilt, dass auch bei
vermeintlich seridsen Bewertungsportalen zunéchst ein kritisch prufender Blick aller
Beteiligten darauf erfolgen sollte, inwieweit die Wertungen und Aussagen tatsachlich
relevant sind. Daher ist der Antrag auch als Prufantrag formuliert.

Da sich der schlechte Wert aus 24 Bewertungen der letzten ca. 3 Jahre ergibt,

kénnte dem, bei aller gebotener Vorsicht, durchaus eine gewisse Aussagekraft
beigemessen werden.

Insbesondere die ,interne Kommunikation® (1,7 Sterne) und das
,Vorgesetztenverhalten® (2,0 Sterne) fallen durch besonders kritisches Feedback auf.

Gemal wissenschaftlicher Studien ware es mdéglich, durch interne MalBnahmen
(Mitarbeiterbefragungen, 360-Grad-Feedback, Teamdialoge, Culturizer,
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daraus abzuleiten.
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Fuhrungskrafte-Coaching) die Verwaltungskultur zu analysieren und Verbesserungen

Anbei der aktuelle Uberblick (25.02.23) aus dem Arbeitgeber-Bewertungsportal
KUNUNU, im Selbstversténdnis eine ,unabhéangige Plattform um die Arbeitswelt zu

verbessern®.
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ersicht  Bewertungen (24)  Gehalter (9)

Mitarbeiterzufriedenheit

~ Karriere & Gehalt 23
~ Unternehmenskultur 2,3
« Arbeitsumgebung 2,6
~ Vielfalt 2,5

stadtverwaitung raunheim

hinterlegt als Arbeilgeber
9 Raunheim, DE

Firmenkultur (9) Fragen Jobs

Seit 2019 haben 24 Mitarbeiter diesen Arbeitgeber
mit durchschnittlich 2,4 Punkten bewertet. Dieser
Wert ist nledriger als der Durchschnitt der Branche
Administration/Verwaltung (3,3 Punkte).

Alle 24 Bewertungen entdecken

Eine weitere Begriindung erfolgt miindlich.

Mit freundlichen GriiRen

Stefan Teppich

Vorsitzender der CDU Fraktion

2,4 27% —
kununu Score Weiterempfehlung
24 Bewerlungen Letzte 2 Jahio

Gehalter

63«
bewerten ihr Gehalt als schlecht

oder sehr schiecht (basierend
auf 24 Bewertungen)

Wieviel kann ich verdienen?

Mittelwert Bruttolahresaehall Vollzeit





