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Beschlussvorlage  
- öffentlich - Datum: 15.09.2015 
 

Fachbereich/Eigenbetrieb Fachbereich IV 

Fachdienst FB IV 
 

Beratungsfolge Termin Beratungsaktion 

Magistrat 15.09.2015 vorberatend 

Jugend-, Sport-, Sozial- und Kulturaus-
schusssschuss 

21.09.2015 vorberatend 

Haupt- und Finanzausschuss 22.09.2015 vorberatend 

Stadtverordnetenversammlung 24.09.2015 beschließend 

 

Betreff: 

Änderung / Ergänzung der Ehrenordnung der Stadt Raunheim 
 
 

 

Beschlussvorschlag: 

Die Ehrenordnung in der an aktuelle Entwicklungen angepassten Form wird beschlossen. 
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Sachdarstellung: 
 

Bisherige Vorgänge:  

 

 

 
Die Ehrenordnung der Stadt Raunheim wurde zum 01. März 2004 beschlossen und findet seit-
dem in ihrer aktuellen Fassung Anwendung. 
 
Gesamtgesellschaftliche, kulturelle aber auch individuelle Entwicklungen in den vergangenen 
Jahren machen jetzt die Anpassung bzw. Weiterentwicklung der Ehrenordnung erforderlich, um 
die damit verbundenen Ziele und Absichten auch unter den gegebenen neuerlichen Vorausset-
zungen umfänglich erreichen zu können. 
 
Die wesentlichen Änderungen wurden in folgenden Abschnitten vorgenommen: 
 

 Erweiterung des zu ehrenden Personenkreises 
 

Die Ehrenordnung in ihrer praktizierten Form konzentriert sich bei dem zu ehrenden 
Personenkreis im Wesentlichen auf Mandatsträger und in Raunheimer Vereinen oder In-
stitutionen organisierten Bürgerinnen und Bürgern. 
Neuerliche gesellschaftliche Entwicklungen zeigen jedoch ehrenamtliches  
Engagement zunehmend auch durch Personen, die nicht in Vereinen organisiert sind, 
sondern die individuell und nach persönlicher Interessenlage Prozesse, Personenkrei- 
se/Gruppen, Familien oder Einzelpersonen unterstützen möchten. 
 
Dies findet derzeit beispielsweise in der ehrenamtlichen Asyl- und Flüchtlingsarbeit, aber  
auch in vielen anderen auf Integration oder Bildungsförderung von Kindern und Jugend-
lichen ausgerichteten Projekten statt.  
 
Durch den gesellschaftlichen Wandel sind heute viele bereits berentete Bürgerinnen und  
Bürger noch stärker bereit, ihr Wissen und ihre Lebensverdienste in zahlreichen Mento-
renprojekten der jüngeren Generation zur Verfügung zu stellen. Sie engagieren sich bei-
spielsweise um Jugendliche bei ihrer erfolgreichen Integration auf dem Ausbildungs-
markt, oder unterstützen Existenzgründer auf dem Weg in die Selbstständigkeit. 
 
 

 Ergänzung der zu ehrenden Anlässe 
 
Auch hier zielt die aktuelle Ehrenordnung im Wesentlichen auf die Anerkennung und 
Würdigung von besonderen Verdiensten im Rahmen einer organisierten Vereinstätigkeit 
ab und lässt wenig Spielraum, flexibel auf individuelle und situationsbezogene herausra-
gende Leistungen zu reagieren. 
 
Die in der Präambel vorgenommene Erweiterung bei der Anerkennung von besonderen 
Verdiensten um das Wohl und Ansehen der Stadt oder ihrer Bürgerinnen und Bürger, 
räumt den Entscheidungsträgern die Möglichkeit ein, noch individueller Leistungen von 
Raunheimern für Raunheimer, aber auch für Personen aus anderen Städten, bzw. von 
Auswärtigen für Raunheimer Bürgerinnen und Bürger zu würdigen. 
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Als Beispiel kann hier die Lebensrettung eines Raunheimers durch einen Raunheimer 
Bürger angeführt werden, gleichsam wäre die geänderte Ehrenordnung jedoch auch bei 
der Rettung eines Auswärtigen durch einen Raunheimer Bürger, als auch bei der Ret-
tung eines Raunheimer Bürgers durch einen Auswärtigen anwendbar.  
 

 Die Festlegung eines Stundenumfangs für ehrenamtliches Engagement 
Die Ehrenordnung in der aktuellen Fassung legt beim Umfang des zur Auszeichnung er-
forderlichen ehrenamtlichen Engagements nur eine Anzahl an Jahren, nicht aber den 
Umfang der Arbeit an sich fest. 
Um, gerade im Hinblick auf die Erweiterung des zu ehrenden Personenkreises, die Ver- 
gleichbarkeit der Leistung gewährleisten zu können, beinhaltet die neue Version eine 
standardisierte Vorgabe eines Wochenumfangs ehrenamtlicher Arbeit von  
 

o für die Verdienstplakette 5 Stunden 
o für den Ehrenbrief 3 Stunden 

 
Eine Orientierung geben hier die Richtlinien zur Verleihung der Ehrenamtscard des Krei-
ses Groß-Gerau, die ebenso von einem zu erbringenden ehrenamtlichen Einsatz von 5 
 Wochenstunden ausgehen. 

 
Auch die darüber hinaus gehenden, zusätzlichen Leistungen der Stadt für ehrenamtlich 
 Aktive in Raunheim (z.B. in den Rettungsdiensten) legen diesen Richtwert für sich zu-
grunde (s. Drucksache 2011-009-0082 

 Ehrenamtscard Hessen; Vergünstigungen in Raunheim für Karteninhaber). 
 
 
Es wird empfohlen, die Ehrenordnung in der geänderten Fassung zu beschließen. 
 
 
 
 
Finanzielle Auswirkungen: 
 

Finanzielle Auswirkungen Wählen Sie ein Element aus. 

Haushaltsjahr Haushaltsjahr 

Kostenstelle Kostenstelle 

Sachkonto Sachkonto 

Investitionsnummer Investitionsnummer 

Bedarf bei außer- oder überplanmäßigen Ausgaben Betrag Euro 

Deckungsvorschlag 

Kosteneinsparung Betrag Euro 
Kostenstelle 

Sachkonto 

Ertragserhöhung Betrag Euro 
Kostenstelle 

Sachkonto 

Die Mittel stehen haushaltsrechtlich zur Verfügung Wählen Sie ein Element aus. 
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Sonstige Hinweise: 

Klicken Sie hier, um Text einzugeben. 

 
Jühe Name Name 
Bürgermeister Fachbereich/Fachdienst Fachdienst 

 
 
Anlage(n): 

(1) Ehrenordnung  




