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1.

Prifungsauftrag

Der Betriebsleiter Jens Will der

Stadtischen Betriebshofe,
Risselsheim

(im Folgenden auch "Betriebshtfe* oder "Eigenbetrieb* genannt)

hat uns beauftragt, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017 unter Einbeziehung der zu-
grunde liegenden Buchfiihrung und den Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2017 nach §8§ 316
und 317 HGB zu prifen sowie uber das Ergebnis unserer Prifung sehriftlich Bericht zu erstat-
ten.

Dem Prifungsauftrag lag der Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 6. September
2018 zu Grunde.

Bei unserer Prifung haben wir entsprechend§ 27-Abs. 2 des hessischen Eigenbetriebsgesetzes
auch die Vorschriften des 8 53 Abs. 1 Nr..1 und 2 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) beach-
tet. Hiernach erstreckt sich die Jahresabschlussprifung fir Eigenbetriebe auch auf die Ord-
nungsmaéRigkeit der Geschaftsfuhrung. Wir verweisen auf unsere Berichterstattung in Ab-
schnitt 5.

Wir bestédtigen gem&R 8§ 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die an-

wendbaren Vorschriften zur Unabhéngigkeit beachtet haben.

Dem uns erteilten Priifungsauftrag standen keine Ausschlussgrinde nach 8 319 HGB, 8§ 49
und 53 WPO sowie 8§ 20 ff. unserer Berufssatzung entgegen.

Wir haben die Priifung mit Unterbrechungen im Monat Dezember 2018 in den Geschéftsrau-
men des Eigenbetriebes sowie im Anschluss daran mit Unterbrechungen in den Monaten De-
zember bis Mai in unseren Geschaftsraumen durchgefiihrt. Die Berichterstattung erfolgte

ebenfalls in unseren Geschéaftsraumen.

Uber das Ergebnis unserer Priifungshandlungen erstatten wir den nachfolgenden Bericht.

THEOBALD JUNG SCHERER AG
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Wir haben diesen Prifungsbericht nach dem Priifungsstandard "Grundsétze ordnungsmaéRiger
Berichterstattung bei Abschlusspriifungen™ des Instituts der Wirtschaftsprifer e.\V., Dussel-
dorf, (IDW) erstellt.

Unserem Bericht haben wir den gepruften Jahresabschluss 2017, bestehend aus Bilanz
(Anlage 1), Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) und Anhang (Anlage 3), sowie den ge-
priiften Lagebericht 2017 (Anlage 4) beigeflgt.

Der Bestatigungsvermerk des Abschlussprufers bildet die Anlage 5.

Die rechtlichen und steuerlichen Verhéltnisse haben wir in den Anlagen 6 und 7 dargestelit.

Wir haben auftragsgemal? weitergehende Aufgliederungen und Erléuterungen wesentlicher

Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung_ in der Anlage 8 dargestellt.

Der berufsrechtlich zwingend anzufligende Fragenkatalog nach § 53 HGrG stellt die Anlage 9

dar.

Unserem Auftrag liegen die als Anlage 10 beigefligten Allgemeinen Auftragsbedingungen fur
Wirtschaftspriifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften in der Fassung vom 1. Januar 2017
zu Grunde. Die Hohe unserer'Haftung bestimmt sich nach § 323 Abs. 2 HGB. Im Verhaltnis
zu Dritten sind Nr. 2-Abs. 2 und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen mafgebend.

Dieser Bericht Gber die Priifung des Jahresabschlusses ist nicht zur Weitergabe an Dritte be-
stimmt. Soweit er mit unserer Zustimmung an Dritte weitergegeben wird bzw. Dritten mit un-
serer Zustimmung zur Kenntnis vorgelegt wird, verpflichtet sich die Gesellschaft, mit dem be-
treffenden Dritten schriftlich zu vereinbaren, dass die vereinbarten Haftungsregelungen auch

fur mogliche Anspriiche des Dritten uns gegenuber gelten sollen.

THEOBALD JUNG SCHERER AG
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2. Grundsatzliche Feststellungen

Gemal} 8 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir nachfolgend in unserer vorangestellten Bericht-

erstattung zur Beurteilung der Lage des Unternehmens im Jahresabschluss und im Lagebericht

durch die gesetzlichen Vertreter Stellung.

Unsere Stellungnahme geben wir auf Grund eigener Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des
Unternehmens ab, die wir im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses und-des Lageberichts
gewonnen haben. Hierzu gehtren vertiefende Erlauterungen und die Angabe von Ursachen zu
den einzelnen Entwicklungen sowie eine kritische Wirdigung der zu Grunde gelegten Annah-
men, nicht aber eigene Prognoserechnungen. Unsere Berichtspflicht besteht, soweit uns die ge-

priiften Unterlagen eine Beurteilung erlauben.

Insbesondere gehen wir auf die Annahme der Fortfilhrung der Unternehmenstétigkeit und auf
die Beurteilung der kinftigen Entwicklung des'Unternehmens ein, wie sie im Jahresabschluss

und im Lagebericht ihren Ausdruck gefunden-haben.

Die von uns gepriiften Unterlagen i.:S.v. § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB umfassten jene Unterlagen,
die unmittelbar Gegenstand unserer-Abschlusspriifung waren, also die Buchfuihrung, den Jah-
resabschluss und den Lagebericht, sowie alle Unterlagen, wie Kostenrechnungen zur Ermitt-
lung der Herstellungskosten, Planungsrechnungen, Vertrage, Protokolle und Berichterstattun-

gen an Gremien, die'wir im Rahmen unserer Prifung herangezogen haben.

Geschaftsverlauf und Lage des Eigenbetriebs

Hervorzuheben sind insbesondere folgende Aspekte:

e Die Stadtischen Betriebshofe sind ein Eigenbetrieb der Stadt Risselsheim und erbrachten
in den vergangenen Jahren Dienstleistungen insbesondere in den Bereichen Abfallwirt-
schaft und StraBenreinigung sowie Winterdienst, Kanalreinigung, Griinflachenpflege und

Gartnerei.

THEOBALD JUNG SCHERER AG
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Im Rahmen der interkommunalen Zusammenarbeit der Stddte Raunheim und Risselsheim
wurde zum 1. Januar 2016 die Stadteservice Raunheim / Risselsheim Anstalt des 6ffentli-
chen Rechts gegrundet. Sie erbringt im Wesentlichen Dienstleistungen in den Bereichen
Abfallwirtschaft und StralRenreinigung sowie Winterdienst, Kanalreinigung, Grinflachen
und Gartnerei. Die bisher dem Eigenbetrieb zugeordneten Aufgaben wurden mit der Grin-
dung der Stadteservice Raunheim / Rlsselsheim Anstalt des 6ffentlichen Rechts auf diese
ubertragen. Neben dem bisherigen Aufgabenbereich der Stadtischen Betriebshofe wurden
alle beweglichen Wirtschaftsgiter, die zu dem Betrieb des bisherigen Bauhofs und somit
in den Ubertragegenen Aufgabenbereich gehdren, in die Stadteservice Raunheim / Russels-
heim AOR Ubertragen. Die Grundstiicke und Geb&ude des Betriebeshofes inklusive Wert-
stoffhof bleiben im Eigentum der Stadtischen Betriebshdfe und werden an die Stadteser-
vice Raunheim / Risselsheim AGR vermietet. Zweck der Stadtischen Betriebshtfe sind mit
Inkrafttreten der Satzung zum 1. Januar 2016 lediglich die Verwaltung und Vermietung
der stadtischen Liegenschaften in der Johann-Sebastian-Bach-Str. 52 und Walter-Flex-Str.
72, 65428 Risselsheim am Main.

Infolge die Einschrankung der-Nutzung der Tiefgarage wurde aufgrund der Verkirzung

der Nutzungsdauer eine aufRerplanmaiige Abschreibung in Hoéhe von TEUR 43 erfasst.

Der Jahresabschluss fir das Jahr 2017 der Stadtischen Betriebshdfe weist einen Gewinn in
Hohe von TEUR/74 aus.

Das Eigenkapital vermindert sich im Berichtsjahr aufgrund der Zufiihrung des Vorjahre-
sergebnises in Hohe von TEUR 254 zu dem Haushalt der Stadt Risselsheim um TEUR
180 auf TEUR 8.990. Die Eigenkapitalquote betragt zum 31. Dezember 2017 nunmehr
70,2 % (im Vorjahr 66,1 %).
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Voraussichtliche Entwicklung des Eigenbetriebs

Die Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung der Betriebshéfe im Lagebericht basiert

auf Annahmen, bei denen Beurteilungsspielrdume vorhanden sind. Wir halten diese Darstel-

lung fur plausibel. In diesem Zusammenhang ist insbesondere auf folgende Kernaussagen hin-

zuweisen:

Mit Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 26. November 2015 wurde im Rah-
men der Interkommunalen Zusammenarbeit die Grindung der St&dteservice Raun-
heim/Risselsheim A6R zum 1. Januar 2016 beschlossen. Die hisherigen Aufgabenberei-
che der Stadtischen Betriebshofe

- Abfallwirtschaft

- Griinpflege Offentlicher Flachen und Unterhaltung Spielflachen

- StraBenreinigung und Winterdienst

- Strallenunterhaltung und Verkehrssicherung

- Unterhaltung 6ffentlicher Einrichtungen

- Unterhaltung 6ffentlicher Sportstatten

- Kanalreinigung

- Friedhofspflege
wurden zum 1. Januar 2016 auf die Stadteservice Raunheim / Russelsheim AGR (ber-

tragen.

Der Wirtschaftsplan der Stadtischen Betriebshofe fiur das Jahr 2018 wurde in der Stadtver-
ordnetenversammlung vom 26. September 2017 beschlossen. Fir die verbleibenden Auf-

gabengebiete wird mit einem Uberschuss von TEUR 195 geplant.

Die Darstellung und Beurteilung der Lage des Unternehmens und seiner voraussichtlichen

Entwicklung durch die Betriebsleitung im Jahresabschluss und im Lagebericht halten wir fur

zutreffend.

Unsere Prifung hat keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass der Fortbestand des Eigenbetrie-

bes gefahrdet ware.

THEOBALD JUNG SCHERER AG
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3.1

3.2

Gegenstand, Art und Umfang der Prifung

Gegenstand der Prifung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir gemaR § 317 HGB die Buchfuhrung, den
nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresabschluss und den Lagebe-
richt auf die Einhaltung der einschlégigen gesetzlichen Vorschriften und der sie ergédnzenden

Bestimmungen der Satzung gepruft.

Die gesetzlichen Vertreter tragen die Verantwortung fir die Rechnungslegung und die gegen-
uber uns als Abschlusspriifer gemachten Angaben. Unsere Aufgabe als-Abschlusspriifer ist es,
diese Unterlagen unter Einbeziehung der Buchfiihrung und die gemachten Angaben im Rah-

men unserer pflichtgeméaRen Prifung zu beurteilen.

Die Prifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorsehriften gehort nur insoweit zu den Auf-
gaben unserer Abschlussprifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften Ublicherweise

Ruckwirkungen auf den Jahresabschluss oder.lzagebericht ergeben.

Der Gegenstand der durchgefiihrten. Abschlusspriifung ist auf Grund des § 123 Abs. 1 Ziffer 1
Hessische Gemeindeordnung.(HGO) auf die Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschafts-
fuhrung in entsprechender Anwendung des § 53 HGrG gegeniber der Regelung in § 317 HGB

erweitert worden.

Eine besondere Priifung zur Aufdeckung von UnregelmaRigkeiten im Geld- und Leistungsver-
kehr (Unterschlagungspriifung) war nicht Gegenstand der Abschlussprufung. Im Verlaufe un-
serer Tatigkeit ergaben sich auch keine Anhaltspunkte, die besondere Untersuchungen in die-

ser Hinsicht erforderlich gemacht hatten.

Art und Umfang der Prufungsdurchfiihrung

Art und Umfang der beim vorliegenden Auftrag erforderlichen Priifungshandlungen haben wir
im Rahmen unserer Eigenverantwortlichkeit nach pflichtgemélRem Ermessen bestimmt, das
durch gesetzliche Regelungen und Verordnungen, IDW Priifungsstandards sowie ggf. erwei-

ternde Bedingungen fur den Auftrag und die jeweiligen Berichtspflichten begrenzt wird.

THEOBALD JUNG SCHERER AG
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Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach 88 316 ff. HGB unter Beachtung der vom In-
stitut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger
Durchfuhrung von Abschlussprifungen vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen
und durchzufiihren, dass mit hinreichender Sicherheit beurteilt werden kann, ob die Buchfuh-
rung, der Jahresabschluss und der Lagebericht frei von wesentlichen Mangeln sind. Im Rah-
men der Prifung werden Nachweise fir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und La-
gebericht auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der an-
gewandten Bilanzierungs-, Bewertungs- und Gliederungsgrundsétze und-der wesentlichen Ein-
schatzungen der Betriebsleitung sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinrei-

chend sichere Grundlage flr unser Prifungsurteil bildet.

Im Rahmen unseres risikoorientierten Prifungsvorgehens erarbeiteten wir zunéchst eine Pri-
fungsstrategie. Diese beruhte auf einer Einschatzung-des Unternehmensumfeldes und auf Aus-

kinften der Betriebsleitung tiber die wesentlichen Unternehmensziele und Geschéftsrisiken.

Unsere Priifungshandlungen zur Erlangung von Prufungsnachweisen umfassten System- und

Funktionstests, analytische Prifungshandlungen sowie Einzelfallprifungen.

Wir haben unsere aussagebezogenen Prifungshandlungen an den Ergebnissen unserer Beurtei-

lung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems ausgerichtet.

Bei der Prifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sind wir wie folgt
vorgegangen: Ausgehend von den externen Faktoren, den Unternehmenszielen, der Geschafts-
strategie und den Steuerungs- und Uberwachungsprozessen auf der Unternehmensebene haben
wir anschlielend die Geschaftsprozesse analysiert. In diesem zweiten Schritt der Prozessanaly-
se haben wir beurteilt, inwieweit die wesentlichen Geschéftsrisiken, die einen Einfluss auf un-
ser Prufungsrisiko haben, durch die Gestaltung der Betriebsabldufe und der Kontroll- und

UberwachungsmaBnahmen reduziert worden sind.

THEOBALD JUNG SCHERER AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT
Lahnstrae 1 35398 GieBen



Prifungsbericht zum 31.12.2017 Seite 8

Stadtische Betriebshofe Risselsheim, Risselsheim

Die Erkenntnisse der Prufung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems ha-
ben wir bei der Auswahl der analytischen Prufungshandlungen und der Einzelfallpriifungen

berticksichtigt.

Soweit nach unserer Einschatzung wirksame funktionsfahige Kontrollen implementiert waren
und damit ausreichende personelle, computergestuitzte oder mechanische Kontrollen die Rich-
tigkeit der Jahresabschlussaussage sicherstellten, konnten wir unsere aussagebezogenen Prii-
fungshandlungen im Hinblick auf Einzelfélle, insbesondere im Bereich.der Routinetransaktio-
nen, weitgehend einschréanken. Soweit uns eine Ausdehnung der Prifungshandlungen erfor-
derlich erschien, haben wir neben analytischen Prifungshandlungentin Form von Plausibili-
tatsbeurteilungen einzelne Geschéaftsvorfalle anhand von Belegen.nachvollzogen und auf deren

sachgerechte Verbuchung hin uberprift.

Im unternehmensindividuellen Prifungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unserer Pri-
fung, Art und Umfang der Priifungshandlungen-sowie den zeitlichen Prufungsablauf und den
Einsatz von Mitarbeitern festgelegt. Hierbei haben wir die Grundsétze der Wesentlichkeit und

der Risikoorientierung beachtet.

Prifungsschwerpunkte warenim Berichtsjahr folgende Pruffelder:

e Bewertung des Anlagevermogens und Abstimmung der entsprechenden Mietertréage

e Dotierung des Eigenkapitals sowie der Riickstellungen

Gegenstand.unserer Prufung waren auch die zukunftsbezogenen Angaben im Lagebericht.

Die Prufungen in diesen Priiffeldern erfolgten in der Regel auf der Grundlage von Stichpro-
ben. AnschlieBend wurden die (Teil-) Prufungsergebnisse fiir die einzelnen Priifungsgebiete

und in der Folge das Gesamtpriifungsergebnis festgestellt.
Bestatigungen Dritter wurden wie folgt und nach folgenden Kriterien eingeholt:

Bankbestatigungen wurden von Kreditinstituten eingeholt. Rechtsanwaltsbestatigungen Gber

schwebende Rechtsstreitigkeiten wurden erbeten.

THEOBALD JUNG SCHERER AG
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Forderungen gegen die Stadt Risselsheim und deren Eigenbetriebe sowie gegen die Stadte-
service Raunheim / Risselsheim AGR und die entsprechenden Verbindlichkeiten wurden uns

bestatigt bzw. konnten abgestimmt werden.

Von der OrdnungsmaRigkeit der Ubertragung des betriebsnotwendigen Vermdgens sowie des
entsprechenden Kapitals bzw. der Verpflichtungen insbesondere dem Ausgleich dieser haben

wir uns im Rahmen unserer Priifung iberzeugt.

Im Rahmen unserer Prufungshandlungen haben wir auBer dem Pensionsgutachten des
Dipl.-Mathematikers Torsten Hoffmann, Puchheim, vom 27. April 2018 sowie dem Gutachten
zur Ermittlung der zu passivierenden Altersteilzeitverpflichtungen des Dipl.-Mathematikers
Torsten Hoffmann, Puchheim, vom 27. April 2018 keine Priifungsergebnisse und Untersu-
chungen Dritter verwendet. Wir haben diese Gutachten nach kritischer Prifung fiir die Be-

wertung der Pensionsriickstellung sowie der Altersteilzeitverpflichtungen zugrunde gelegt.

Alle von uns erbetenen, nach pflichtgemalem Ermessen zur ordnungsméRigen Durchfiihrung
der Prifung von den gesetzlichen Vertretern bendétigten Aufklarungen und Nachweise sind er-
teilt worden. Die Betriebsleitung hat uns schriftlich im Rahmen einer Vollstandigkeitserkla-
rung am 26. April 2019 bestatigt, dass alle bilanzierungspflichtigen Vermdgenswerte, Ver-
pflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen im Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017 be-
ricksichtigt wurden; samtliche Aufwendungen und Ertrage enthalten sowie alle erforderlichen
Angaben gemacht worden sind. Weiterhin hat uns die Betriebsleitung in der Vollstandig-
keitserklarung erklart, dass nach ihrer Auffassung die Auswirkungen nicht gebuchter Pri-

fungsdifferenzen im Jahresabschluss sowohl einzeln als auch insgesamt unwesentlich sind.

Die Betriebsleitung hat ferner erklart, dass der Lagebericht auch hinsichtlich erwarteter Ent-
wicklungen alle fur die Beurteilung der Lage des Eigenbetriebes wesentlichen Gesichtspunkte

sowie die nach § 289 HGB erforderlichen Angaben enthalt.

Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschéftsjahres haben sich nach

dieser Erklarung nicht ergeben.

THEOBALD JUNG SCHERER AG
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4.1

Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung

OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung

Wir stellen fest, dass die Buchfiihrung und die weiteren gepriften Unterlagen, der Jahresab-
schluss sowie der Lagebericht den gesetzlichen Vorschriften und den ergédnzenden Bestim-

mungen der Satzung entsprechen.

4.1.1 Buchfihrung und weitere geprifte Unterlagen

Die Aufzeichnungen der Geschaftsvorfalle des Eigenbetriebs sind naech unseren Feststellungen
vollstandig, fortlaufend und zeitgerecht. Der Kontenplan ermdglicht.eine klare und bersichtli-
che Ordnung des Buchungsstoffes mit einer fiir die Belange des-Eigenbetriebes ausreichenden
Gliederungstiefe. Soweit im Rahmen unserer Prifung Buchungsbelege eingesehen wurden,
enthalten diese alle zur ordnungsgemaflen Dokumentation erforderlichen Angaben. Die Buch-

fuhrung entspricht somit fur das gesamte Geschéftsjahr den gesetzlichen Anforderungen.

Die Organisation der Buchfthrung, das interne Kontrollsystem, der Datenfluss und das Beleg-
wesen ermoglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Bu-

chung der Geschaftsvorfalle.

Die aus den weiteren gepriften Unterlagen entnommenen Informationen fiihren nach dem Er-
gebnis unserer Prifung zu einer ordnungsgeméalen Abbildung in der Buchfiihrung, im nach

deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresabschluss und im Lagebericht.

Die Buchfihrung wird IT-gestltzt unter Verwendung des Programms Diamant/3 der Diamant
Software GmbH & Co. KG, Bielefeld, durchgefiihrt.

4.1.2 Jahresabschluss

Die geprifte Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung sind nach unseren Feststellungen

ordnungsgemal aus dem von uns gepriften VVorjahresabschluss, der Buchfiihrung und den
weiteren gepriften Unterlagen abgeleitet worden. Die Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvor-
schriften sowie der Stetigkeitsgrundsatz des 8 252 Abs. 1 Nr. 6 HGB wurden beachtet.
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Der in der Anlage 3 beigefligte Anhang enthalt nach unseren Feststellungen alle nach den ge-
setzlichen Vorschriften erforderlichen Angaben und Erlduterungen. Soweit sich aus dem HGB
Wahlrechte fiir die Darstellung in der Bilanz sowie in der Gewinn- und Verlustrechnung einer-
seits oder dem Anhang andererseits ergeben, werden diese Wahlrechte dahingehend ausgebt,

dass die Angabe im Anhang erfolgt.

Die Schutzklausel nach § 286 Abs. 4 HGB wurde zu Recht in Anspruch genommen.

In dem uns zur Prifung vorgelegten, nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufge-
stellten Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017 wurden alle fir ‘die Rechnungslegung gel-
tenden gesetzlichen Vorschriften einschlieflich der Grundsatze.ordnungsmaRiger Buchfiih-
rung und aller grélRenabhdngigen, rechtsformgebundenen oder wirtschaftszweigspezifischen

Regelungen sowie die Normen der Satzung beachtet.

4.1.3 Lagebericht

Der in der Anlage 4 beigefugte Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss und den
bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen. Der Lagebericht vermittelt insgesamt ein zutref-

fendes Bild von der Lage des Unternehmens.

Aufgrund unserer Priifung nach § 317 Abs. 2 Satz 2 HGB koénnen wir feststellen, dass im La-
gebericht die wesentlichen Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung zutreffend darge-
stellt sind. Die Angaben nach § 289 Abs. 2 HGB und § 26 EigBG sind vollstandig und zutref-
fend.
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4.2 Gesamtaussage des Jahresabschlusses
4.2.1 Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Uber das Ergebnis unserer Beurteilung, ob und inwieweit die durch den Jahresabschluss ver-
mittelte Gesamtaussage den Anforderungen des § 264 Abs. 2 Satz 1 HGB entspricht, berichten

wir nachstehend.

Der Jahresabschluss vermittelt insgesamt unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaRiger
Buchfuhrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Fi-

nanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes.

4.2.2 Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Die Bewertungsgrundlagen i.S.d. § 321 Abs. 2 Satz 4 HGB umfassen die Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden sowie die flr die Bewertung von.Vermdgensgegenstanden und Schulden
mafgeblichen Faktoren (Parameter, Annahmen_und die Ausiibung von Ermessensspielrdu-

men).
Die wesentlichen Bewertungsgrundlagen sind zutreffend im Anhang angegeben.

4.2.3 Anderungen in den wesentlichen Bewertungsgrundlagen

Anderungen der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und Anderungen der wertbestim-

menden Faktoren haben wir im Rahmen unserer pflichtgemélen Prifung nicht festgestellt.

4.2.4 Sachverhaltsgestaltende MalRnahmen

Sachverhaltsgestaltende Malinahmen, die von der Ublichen Gestaltung abweichen, die nach
Einschatzung des Abschlussprifers den Erwartungen der Abschlussadressaten entspricht, und
die sich auf die Gesamtaussage des Jahresabschlusses wesentlich auswirken, waren nach unse-

ren Prifungsfeststellungen nicht zu verzeichnen.
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Seite 13

4.3 Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

8 321 Abs. 2 Satz 5 HGB schreibt eine Aufgliederung von Abschlussposten vor, soweit dies

zum Verstandnis der Gesamtaussage des Jahresabschlusses, insbesondere zur Erlauterung der

Bewertungsgrundlagen und deren Anderungen sowie der sachverhaltsgestaltenden Mafnah-
men nach 8 321 Abs. 2 Satz 4 HGB, erforderlich ist und die Angaben nicht im Anhang enthal-

ten sind.

Zu den wesentlichen Posten des Jahresabschlusses werden nachfolgend zur-Verbesserung der

Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage Aufgliederungen.und Erléuterungen ge-

geben, soweit entsprechende Angaben im Anhang nicht enthalten sind.

Aufgrund der technischen Aufbereitung kann es zu systembedingten Rundungsdifferenzen

kommen, die aber insgesamt unwesentlich sind.

2013 2014 2015 2016
Umsatzerldse (TEUR) 18.039 17.223 16.749 640
Jahresiiberschuss (TEUR) 29 -262 659 254
Cashflow (TEUR) 1.725 680 581 3.413
Bilanzsumme (TEUR) 15.640 15.236 14.630 13.881

2017

653

74
-491
12.806
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4.3.1 Vermogenslage und Kapitalstruktur

Vermogenslage und Kapitalstruktur sowie deren Verdnderungen gegenuber dem Vorjahr erge-
ben sich aus den folgenden Zusammenstellungen der Bilanzzahlen in TEUR fiir die beiden
Abschlussstichtage 31. Dezember 2017 und 31. Dezember 2016.

Entwicklung der Vermogenslage

31.12.2017 31.12.2016 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR %
A. Anlagevermdogen
I. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bau-
ten einschlieRlich der Bauten auf fremden Grund-
stlicken 6.437,9 50,3 6.6957 48,2 -2578 -39
2.sonstige Sachanlagen 184 . 0,1 248 0.2 -6,4 -25,8

_6.4563 504 67205 484 _-2642 -39
B. Umlaufvermdogen

I.  Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstédnde

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistun-

gen 0,0 0,0 09 0,0 -0,9 -100,0

2.Forderungen gegen die Stadt und andere Ei-
genbetriebe 5.428,0 42,4  5.369,5 38,7 58,5 1,1
3.sonstige Vermdogensgegenstande 31 00 399 03 -36,8 -92,2

Il. Kassenbestand und Guthaben bei

Kreditinstituten 9148 7,1 1.7452 12,6 -830,4 -47,6
_6.3459 495 71554 515 _-8095 -113
C. Rechnungsabgrenzungsposten 40 01 46 0,0 -06 -13,0

12.806,2 100,0 13.880,6 100,0 -1.0744 -7,7
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Entwicklung der Kapitalstruktur

31.12.2017 31.12.2016 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR %
A. Eigenkapital
I. Stammkapital 7.669,4 59,9  7.669,4 553 0,0 0,0
Il. Ricklagen
1. Allgemeine Ricklagen 1.246,6 9,7 1.246,6 9,0 0,0 0,0
I1l. Gewinn (+) / Verlust (-)
1. Gewinn des Vorjahres 254,1 2,0 1.260,4 9,1 -1.006,3 -79,8
2. Entnahme/ Zufilhrung Riicklagen 0,0 0,0 1.717,0 12,4 -1.717,0 -100,0
3. Zufiihrung zu dem Haushalt der Stadt -254,1 -2,0 -29774 -215 27233 -915
4. Jahresgewinn 740 0,6 254,1 1,8 -180,1 -70,9

B. Ruckstellungen
1. Rickstellungen fiir Pensionen und &hnli-
che Verpflichtungen 1.01655 7,9 9034 6,5 113,1 1255
3. sonstige Rickstellungen 106,6 0,8 1550 1,1 -48,4  -31,2

211231 87 10584 76 ___647 6,1
C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen 174 01 26,7 0,2 -9,3 -34.8
2. Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt

und anderen Eigenbetrieben 1,0 0,0 149 01 -13,9  -93,3
3. Verbindlichkeiten gegeniiber”A6R Raun-

heim/Rsselsheim 2.674,7 20,9 3.6105 26,0 -9358 -259

~2.6931 210 36521 263 _-9590 -263

12.806,2 100,0 13.880,6 100,0 -1.0744 -7,7

Die Vermogenslage ist wesentlich durch das Gesamtvermdgen (Bilanzsumme) und das Rein-

vermdgen (Eigenkapital) sowie deren Bestandteile bestimmt.

Das Gesamtvermogen hat sich gegentber dem Vorjahr um TEUR 1.074 bzw. 7,7% auf TEUR
12.806,2 verringert. Dieser Ruckgang resultiert im Wesentlichen aus dem Ausgleich der Ver-

bindlichkeiten gegenuiber der Stadteservice Raunheim Riisselsheim AGR.
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Das Gesamtvermdgen betragt zum 31. Dezember 2017 TEUR 12.806 und besteht neben dem
Anlagevermdgen (TEUR 6.456) im Wesentlichen aus Forderungen gegen die Stadt (TEUR
5.428).

Der Anteil des langfristig gebundenen Vermogens am Gesamtvermdgen betragt 50,4 %.
Das mittel- und langfristige Vermdgen beléuft sich auf 49,6 % des Gesamtvermdgens.

Das Anlagevermogen besteht im Wesentlichen aus den Betriebsgrundstiicken und Gebauden
sowie dem Wertstoffhof in der Johann-Sebastian-Bach-Stralle 52 und Walter -Flex-Str. 72 in

Risselsheim am Main.

Der Anteil des langfristig gebundenen Vermdgens am Gesamtvermdgen hat sich von 48,4 %
in 2016 auf 50,4 % in 2017 erhoht.

Das mittel- und kurzfristige Vermdgen hat.sich.um TEUR 810 bzw. 11,3 % auf nunmehr
TEUR 6.350 vermindert.

Die Forderungen gegen die Stadt'Russelsheim betreffen die Kassenforderungen in H6he von
TEUR 5.369. Die Zunahme der Forderungen um TEUR 59 resultiert vollumféanglich aus der

Weiterbelastung von Arbeitgeberanteilen zur Sozialversicherung der Jahre 2014 und 2015.
Die sonstigen Vermdgensgegenstande erfassen im Wesentlichen debitorische Kreditoren.

Das Eigenkapital vermindert sich im Berichtsjahr um TEUR 180 auf TEUR 8.990. Die Ei-
genkapitalquote betragt zum 31. Dezember 2017 nun 70,2 % (im Vorjahr 66,1 %).

Der Riickgang des Eigenkapitals ist zum einen bedingt durch die Zufuhrung des Ergebnisses
2016 (TEUR 254) der steuerfinanzierten Unternehmensbereiche an den stadtischen Haushalt,

gegenlaufig wirkte sich das Jahresergebnis 2017 in Hohe von TEUR 74,0 aus.

Die Ruckstellungen fiir Pensions- und fur Beihilfeverpflichtungen erhéhten sich im
Berichtsjahr um TEUR 113 auf nunmehr TEUR 1.017. GemdR dem Gutachten des
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Dipl.-Mathematikers Torsten Hoffmann, Puchheim, vom 27. April 2018 wurde die Hohe der
Pensionsrickstellung unter Berucksichtigung der Richttafeln von Prof. Dr. Klaus Heubeck
(2005 G) sowie unter Zugrundelegung eines Rechenzinssatzes von 2,80% und eines Gehalts-

und Rententrends von 3,0 % ermittelt.

Die sonstigen Ruckstellungen betreffen die Rickstellungen flr Altersteilzeit (TEUR 72),
Ruckstellungen fir die Aufbewahrung von Geschéftsunterlagen (TEUR 25) sowie die Ruick-

stellung fir die Erstellung und Priifung des Jahresabschlusses (TEUR 8).

Die Ruckstellungen fir die Altersteilzeitverpflichtungen wurden gemal dem Gutachten des
Dipl.-Mathematikers Torsten Hoffmann, Puchheim, vom 27. April 2018, unter Bertcksichti-
gung der Richttafeln von Prof. Dr. Klaus Heubeck (2005 G) sowie unter Zugrundelegung eines

Rechenzinssatzes von 2,80 % und eines Gehalts- und. Rententrends von 3,0 % ermittelt.

Die Lieferantenverbindlichkeiten sind stichtagsbezogen um TEUR 9 auf TEUR 17 gesunken.

Die Verbindlichkeiten gegenuber der-Stadteservice Raunheim / Risselsheim AOR resultieren
im Wesentlichen aus der Aufgabentibertragung zum 1. Januar 2016. Die Abwicklung erfolgte
im Jahr 2018. Die Verbindlichkeiten in Hohe von TEUR 2.798 wurden mit Forderungen in
Hohe von TEUR 123 saldiert:
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4.3.2 Finanzlage

Einen Uberblick tber die Herkunft und tiber die Verwendung der finanziellen Mittel des ge-
priften Unternehmens gibt die nachstehende Kapitalflussrechnung, welche die Zahlungsmit-

telfliisse nach der indirekten Methode darstellt und den Grundsétzen des vom Deutschen Stan-

dardisierungsrat DSR erarbeiteten Deutschen Rechnungslegungsstandards Nr. 21 (DRS 21)

entspricht.
2017 2016
TEUR TEUR
Periodenergebnis 74 254
+/- Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegensténde des Anlagevermdgens 264 217
+/- Zunahme/Abnahme der Rickstellungen -18 -1.235
-/+ Zunahme/Abnahme der VVorréte, der Forderungen aus Lieferungen und -20 939

Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder

Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind

Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -958 3.187

sowie anderer Passiva, die nicht der Investitions- oder

Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind

-/+ Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden/des-Anlagevermogens 0 31

+/- Zinsaufwendungen/Zinsertrage 82 20
- Sonstige Beteiligungsertrage

+/- Aufwendungen/Ertrage aus auflerordentlichen Posten

+

+/- Ertragsteueraufwand/-ertrag 0 -1
-/+ Ertragsteuerzahlungen 0 1
= Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit -576 3.413
Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des immateriellen 0 12
Anlagevermdgens
+ Erhaltene Zinsen 0 2
= Cashflow aus der Investitionstatigkeit 0 3.004
+/- Ausgleich aus/ Zuflihrung zu dem Haushalt der Stadt Rlsselsheim -254 -2.977
= Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -254 -2.977
Zahlungswirksame Verénderungen des Finanzmittelfonds -830 3.440
+ Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 7.114 3.674
= Finanzmittelfonds am Ende der Periode 6.284 7.114

Der Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit betrug im Geschéftsjahr 2017 TEUR -491.

Somit standen dem Unternehmen keine finanzielle Mittel flr Investitionen zur Verfugung, die

es selbst erwirtschaftet hat.

Der Mittelabfluss setzt sich im Wesentlichen aus der Verminderung der Verbindlichkeiten, ge-
genléufig wirkten sich die Abschreibungen, die Zinsaufwendungen sowie die Zunahme der

Ruckstellungen aus.
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Der Mittelabfluss aus der Finanzierungstatigkeit betrug im Geschaftsjahr TEUR 254. Dieser

resultiert im Wesentlichen aus den Zufiihrungen zum Haushalt der Stadt Riisselsheim.

Insgesamt ergab sich im Geschaftsjahr ein Mittelabfluss von TEUR 830, so dass sich der Fi-
nanzmittelbestand zum 31. Dezember 2017 auf TEUR 6.284 vermindert hat.

Der Finanzmittelbestand zum Ende des Geschaftsjahres beinhaltet entsprechend DRS Nr. 21
neben den Zahlungsmitteln auch die Zahlungsmitteldquivalente soweit sie.von dem Eigenbe-

trieb in die Dispostion der flissigen Mittel einbezogen wurden. Sie setzten sich wie folgt zu-

sammen:
TEUR
Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 915
Kassenguthaben bei der Stadtkasse Riisselsheim 5.369
6.284
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4.3.3 Ertragslage
2017 2016 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR %
Umsatzerldse 652,6 100,0 640,3 100,0 12,3 1,9
=  Gesamtleistung 652,6 100,0 640,3 100,0 12,3 1,9
+  Sonstige betriebliche Ertrage 3,3 0,5 2199 343 -216,6 -98,5
- Materialaufwand 166,3 25,5 1586 2438 7,7 4,9
=  Rohergebnis 489,6 75,0 701,6 109,6 -212,0 -30,2
- Personalaufwand 46,2 7,1 94,4 (14,7 -48,2 -51,1
- Abschreibungen 264,2 40,5 21742, 33,9 47,0 21,6
- Sonstige betriebliche Aufwendungen 23,9 3.7 1165~ 18,2 -92,6 -79,5
=  Betriebsergebnis 155,3 23,8 2735 42,7 -118,2 -43,2
+  Finanzertrage 0,3 0,0 1,5 0,2 -1,2 -80,0
- Finanzaufwand 82,6 12,7 21,0 3.3 616  293,3
=  Finanzergebnis -82,3. =126 -19,5 -3,0 -62,8 3221
- EE-Steuern -3,1 -0,5 0,9 0,1 -4,0 -4444
=  Ergebnis nach Steuern 76,1 11,7 253,1 39,5 -177,0 -69,9
- Sonstige Steuern 2,1 0,3 -0,9 -0,1 3,0 -3333
=  Jahresergebnis 74,0 11,3 2540 397 -180,0 -70,9

Im Berichtsjahr sind die Umsatzerldse der Gesellschaft um TEUR 12 bzw. 1,9 % auf TEUR

653 gestiegen.

Der Materialaufwand ist absolut um TEUR 8 gestiegen. Die Materialquote ist damit von 24,8

% auf 25,5 % gestiegen. Dies fiihrt zu einem Rohergebnis von TEUR 490, welches um 30,2 %

unter dem Vorjahreswert liegt.

Der Personalaufwand betrdagt TEUR 46 und umfasst im Wesenlichen Aufwendungen betref-

fend die Altersteilzeit und die Beihilfen. Die Personalaufwandsquote belduft sich damit auf

7 %.

Unter Einbeziehung der sonstigen betrieblichen Ertrage, der Abschreibungen und der sonsti-

gen betrieblichen Aufwendungen verbleibt ein positives Betriebsergebnis von TEUR 155, das

um TEUR 118 unter dem Vorjahreswert liegt.
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Die sonstigen betrieblichen Ertrage umfassen im Wesentlichen Ertrage aus der Auflésung von
Ruckstellungen (TEUR 3).

Bedingt durch einen Finanzaufwand von TEUR 83 ergibt sich ein negatives Finanzergebnis in
Hohe von TEUR 82, welches um TEUR 63 iber dem Vorjahreswert liegt. Das negativen Fi-
nanzergebnisses ist auf ein im Berichtsjahr erhdhte Abzinsung der Rickstellungen flir Pensio-

nen und Altersteilzeit zuriickzufiihren.

Das Ergebnis nach Steuern vom Einkommen und Ertrag betragt TEUR 76.

Die sonstigen Steuern umfassen im Wesentlichen KFZ-Steuern.

Im Berichtsjahr wurde somit ein positives Jahresergebnis von TEUR 74 erwirtschaftet.
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b)

d)

Feststellungen aus der Erweiterung des Prifungsauftrages zur Prifung
der Ordnungsmafigkeit der Geschaftsfihrung

Allgemeines

Bei unserer Prufung haben wir auftragsgemaR die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
HGrG beachtet. Dementsprechend haben wir auch geprift, ob die Geschafte ordnungsgemag,
d.h. mit der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagigen handels-
rechtlichen Vorschriften, den Bestimmungen der Satzung und der Geschaftsordnung flr die

Betriebsleitung gefuhrt worden sind.

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Bericht und in Anlage 9 dargestellt. Zur
Prufung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsflihrung sowie der wirtschaftlichen Verhaltnisse
nach § 53 HGrG haben wir den Fragenkatalog des IDW Prifungsstandards zur Prifung nach
§ 53 HGrG (IDW PS 720) genutzt. Uber diese Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine
Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fur die Beurteilung der OrdnungsméRig-

keit der Geschéftsfiihrung von Bedeutung sind.

OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfiihrung

Die Prufung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfuhrung hat weder hinsichtlich der Leit-
ungsorganisation noch hinsichtlich des Instrumentariums und der Leitungstatigkeit zu Bean-

standungen geflhrt.

Entwicklung der Vermdgens- und Ertragslage sowie der Liguiditét

Die Entwicklung der Vermoégens- und Ertragslage sowie der Liquiditat des Eigenbetriebes ist
in dem Abschnitt 4.3 dargestellt.

Verlustbringende Geschafte

Der Eigenbetrieb erwirtschaftet im Berichtsjahr einen Jahresiiberschuss in Hohe wvon
TEUR 74.
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Wiedergabe des Bestatigungsvermerks des Abschlussprifers

Nach dem Ergebnis unserer Prufung haben wir am 26. April 2019 dem als Anlagen 1 bis 3
beigefiigten Jahresabschluss der Stadtischen Betriebshofe, Risselsheim, zum 31. Dezember
2017 und dem als Anlage 4 beigefligten Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2017 den folgenden
uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk erteilt, der von uns an dieser Stelle wiedergegeben

wird:

-BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

An die Stadtische Betriebshtfe Russelsheim, Risselsheim:

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfuhrung und den Lagebericht der Stadti-
schen Betriebshofe, Russelsheim, fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember
2017 gepruft. Die Buchfiihrung und dieAufstellung von Jahresabschluss und Lagebe-
richt nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den ergédnzenden Regelun-
gen in der Satzung liegen in der Verantwortung der Betriebsleitung des Eigenbetriebes.
Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Be-
urteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfihrung und Uber den

Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprufung nach § 317 HGB und § 27 Eigenbetriebsge-
setz unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsétze ordnungsmaRiger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die
Prifung so zu planen und durchzufuhren, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich
auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsétze ord-
nungsmafiger Buchfuhrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit er-
kannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse tber
die Geschaftstatigkeit und uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Eigenbe-
triebes sowie die Erwartungen uber mogliche Fehler beruicksichtigt. Im Rahmen der Pri-

fung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems
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sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfihrung, Jahresabschluss und Lagebericht
uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurtei-
lung der angewandten Bilanzierungsgrundséatze und der wesentlichen Einschédtzungen
der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hin-

reichend sichere Grundlage fir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergédnzenden Be-
stimmungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaRi-
ger Buchfuhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs. Der Lagebericht steht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigen-
betriebs und stellt die Chancen.und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend

dar."

Vorstehenden Prifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vor-
schriften und den Grundsétzen ordnungsmaRiger Berichterstattung bei Abschlusspriifungen
(IDW PS 450).

Die Verwendung des vorstehend wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auBerhalb dieses

Prufungsberichts setzt unsere vorherige Zustimmung voraus.
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Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und / oder Lageberichtes in einer
von der bestatigten Fassung abweichenden Form (einschlieRlich der Ubersetzung in andere
Sprachen) erfordert unsere erneute Stellungnahme, soweit dabei unser Bestatigungsvermerk
zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen wird. Wir weisen diesbeziiglich auf § 328 HGB
hin.

Gielen, den 26. April 2019

THEOBALD JUNG SCHERER AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

Sebastian Jung Heinrich Dersch
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer
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Anlagen



BILANZ

Stadtische Betriebshofe

Russelsheim

zum 31. Dezember 2017

Anlage 1

AKTIVSEITE PASSIVSEITE
31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermdgen A. Eigenkapital
Sachanlagen I. Stammkapital 7.669.378,22 7.669.378,22
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschlieRlich der Il. Ricklagen
Bauten auf fremden Grundstiicken 6.437.861,81 6.695.724,81
2. sonstige Sachanlagen 18.432,00 24.807,00 Allgemeine Riicklagen 1.246.649,56 1.246.649,56
6.456.293,81 6.720.531,81 1. Gewinn (+) / Verlust (-)
B. Umlaufvermdgen 1. Gewinn des Vorjahres 254.095,94 1.260.389,45
2. Entnahme/ Zufiihrung Riicklagen 0,00 1.716.995,08
I. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 3. Zufiihrung zu demHaushalt der Stadt 254.095,94- 2.977.384,53-
4. Jahresgewinn 73.969,90 254.095,94
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0,00 884,43 73.969,90 254.095,94
2. Forderungen gegen die Stadt und andere Eigenbetriebe 5.427.981,38 5.369.459,26
3. sonstige Vermdgensgegenstande 3.135,43 39.908,14 B. Ruckstellungen
5.431.116,81 5.410.251,83
1. Rickstellungen fur Pensionen und &hnliche Verpflichtungen 1.016.530,00 903.350,00
Il. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 914.802,13 1.745.158,29 2...sonstige Riickstellungen 106.559,00 154.996,00
1.123.089,00 1.058.346,00
C. Rechnungsabgrenzungsposten 3.963,05 4.622,77
C.. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 17.411,19 26.677,34
2. Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt und anderen Eigenbetrieben 1.013,52 14.916,05
3. Verbindlichkeiten gegeniiber AGR Raunheim/Russelsheim 2.674.664,41 3.610.501,59
2.693.089,12 3.652.094,98
12.806.175,80 13.880.564,70 12.806.175,80 13.880.564,70



GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Stadtische Betriebshofe
Russelsheim

fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2017

1. Umsatzerlose
2. sonstige betriebliche Ertrége
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen flr Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene

Waren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehélter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung und fir Un-
terstutzung
- davon fur Altersversorgung EUR 45.326,07 (EUR 20.050,21)
5. Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermégens und
Sachanlagen
6. sonstige betriebliche Aufwendungen
7. sonstige Zinsen und &hnliche Ertrége
8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
- davon Zinsaufwendungen aus der Abzinsung von Ruckstellungen
EUR 82.626,00 (EUR 20.975,00)
9. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

10. Ergebnis nach Steuern

11. sonstige Steuern

12. Jahresuberschuss

Geschéftsjahr

EUR
652.601,32

3.314,13

766,00
165.505,69
166.271,69

396,78

4585231
46.249,09

264.238,00
23.911,10
337,56

82.626,00

3.076,38-
76.033,51

2.063,61

73.969,90

Anlage 2

Vorjahr
EUR

640.264,47

219.876,97

7.607,88
150.967,20
158.575,08

64.270,27

30.134,75
94.405,02

217.223,00
116.474,04
1.521,73

20.975,00

850,61
253.160,42

935,52-

254.095,94
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ANHANG
der

Stadtischen Betriebshofe

Risselsheim

zum 31. Dezember 2017

Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017 der Stadtische Betriebshofe ist nach den Vor-
schriften des Eigenbetriebsgesetzes (EigBGes) erstellt, da nach 8 14 Abs. 1 der Satzung in
Verbindung mit 8 11 EigBGes die Stadtische Betriebshofe fur die Erhaltung des Vermogens
und der stdndigen Leistungsféhigkeit die VVorschriften/iber die Eigenbetriebe anzuwenden hat.
Dabei sind gemal 8 22 EigBGes die Rechnungslegungsvorschriften fir grof3e Kapitalgesell-

schaften zugrunde gelegt worden.

Der Jahresabschluss der Gesellschaft zum 31. Dezember 2017 wurde auf Grundlage der Bilan-
zierungs- und Bewertungsvorschriften des Handelsgesetzbuches, nach dem Bilanzrichtli-

nien-Umsetzungsgesetz (BilRUG), erstellt.

Der Eigenbetrieb firmiert unter Stadtische Betriebshofe mit Sitz in Russelsheim am Main. Sie

wird beim Amtsgericht Darmstadt unter HRA 81881 im Handelsregister gefiihrt.

Mit Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 26. November 2015 wurde im Rahmen
der Interkommunalen Zusammenarbeit die Grindung der Stédteservice Raunheim / Rissels-
heim AOR zum 1. Januar 2016 beschlossen. Die bisherigen Aufgabenbereiche der Stadtischen
Betriebshofe wurden zum 1. Januar 2016 auf die Stadteservice Raunheim / Risselsheim AGR
ubertragen. Zweck der Stadtischen Betriebshofe ist seitdem lediglich die Verwaltung und Ver-

mietung der stadtischen Liegenschaften.
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Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Die Sachanlagen sind zu Anschaffungspreisen zuziglich Anschaffungsnebenkosten abziglich
Skonti bzw. zu Herstellungskosten, vermindert um planmaRige lineare und auRerplanmaRige

Abschreibungen, bewertet.

Geringwertige Anlageguter mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten von mehr als
EUR 150,00 bis zu EUR 1.000,00 werden in einen jahresbezogenen Sammelposten eingestellt
und Uber die Dauer von funf Jahren linear abgeschrieben. Geringwertige Anlageglter unter
EUR 150,00 werden im Jahr der Anschaffung als Aufwand erfasst.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande sind zum-Nennbetrag angesetzt.

Liquide Mittel wurden zum Nominalwert bewertet.

Der Rechnungsabgrenzungsposten umfasst kurzfristige Abgrenzungen von Aufwendungen.

Die Ruckstellungen flr Pensionsverpflichtungen wurden auf der Grundlage eines versiche-
rungsmathematischen Gutachtens nach der Projected- Unit-Credit Methode unter Beachtung
der Richttafeln 2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck sowie einem Rechnungszins von 3,68 %
p. a. zum 31. Dezember 2017 ermittelt. Der Rechnungszins entspricht dem von der Deutschen
Bundesbank bekannt gegebenen Abzinsungssatz flr eine Restlaufzeit von 15 Jahren. Die zu-

grunde liegenden Gehalts-.und Rentenanpassungstrends betragen jeweils 3,00 %.

Zwischen dem Ansatz nach dem durchschnittlichen Marktzinssatz aus den vergangenen zehn
Geschéftsjahren (3,68 %) und dem Ansatz nach dem durchschnittlichen Marktzinssatz aus den
vergangenen sieben Jahren Geschaftsjahren (2,80 %) ergibt sich ein Unterschiedsbetrag im
laufenden Geschéftsjahr in Hohe von Euro 137.728.

In Hohe dieses Unterschiedsbetrag sind die passivierte Pensionsriickstellung und der Zinsauf-
wand im Vergleich zur bisherigen Abzinsung mit dem durchschnittlichen Marktzinssatz von
sieben Jahren niedriger angesetzt. Dieser abzinsungsbedingte Unterschiedsbetrag ist fur die
Ausschittung gesperrt (8 253 VI 2 HGB n.F.).

Die Versorgungsverpflichtungen zur zukiinftigen Beihilfeleistung an Pensionare und Hinter-

bliebene (TEUR 27) werden ebenfalls hier ausgewiesen.
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Die Bewertung der Altersteilzeitriickstellung erfolgte anhand von versicherungsmathemati-
schen Berechnungen mit einem Rechnungszins von 1,33 % p. a., einem Gehaltstrend von 3,00
% p.a. auf Basis der Richttafeln 2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck sowie einem
BBG-Trend von 2,50 %.

Bei der Bemessung der sonstigen Riickstellungen wird allen erkennbaren Risiken sowie unge-
wissen Verbindlichkeiten angemessen und ausreichend Rechnung getragen. Die Hohe der
Ruckstellungen ergibt sich auf Grund verniinftiger kaufmannischer Beurteilung. Die Bewer-
tung erfolgte zum Erflllungsbetrag. Rlckstellungen mit einer erwarteten Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr werden mit dem sich auf der Grundlage von § 253 HGB ergebenden, von

der Deutschen Bundesbank ermittelten Marktzinssatz abgezinst.

Die Verbindlichkeiten sind mit ihren Erfullungsbetrdgen passiviert.

Erlauterungen zur Bilanz

Anlagevermdgen

Die Aufgliederung und Entwicklung des Anlagevermdégens sind mit den Anschaffungs- und
Herstellungskosten sowie den kumulierten Abschreibungen gemal § 25 Abs. 2 EigBGes im

Anlagennachweis (Anlage zum.Anhang) dargestelit.

Forderungen

Die Forderungen gegen die Stadt Riisselsheim und deren Eigenbetriebe belaufen sich auf ins-
gesamt TEUR 5.428 (i. Vj TEUR 5.369). Sie betreffen mit TEUR 5.369 (i. Vj. TEUR 5.369)
das Guthaben'bei der Stadtkasse sowie Forderungen aus der Rickforderung von Arbeitge-
beranteile zur Sozialversicherung in Hohe von TEUR 59 (i. Vj. TEUR 1).

Samtliche Forderungen und sonstige Vermdgengegenstande haben eine erwartete Restlaufzeit

von bis zu einem Jahr.

Von den Forderungen gegen die Stadt und andere Eigenbetriebe bestehen EUR 59.102,12
(i. VJ. EUR 580,00) aus Lieferungen und Leistungen.



Anlage 3
Seite 4

Rechnungsabgrenzungsposten

Hierunter sind ausschlieBlich vorausbezahlte Beamtenbeziige fur Januar 2018 ausgewiesen.

Eigenkapital

Das Eigenkapital hat sich wie folgt entwickelt:

Der Jahresgewinn 2016 in Hohe von TEUR 254 des steuerfinanzierten Unternehmensbereichs

wurde an den Haushalt der Stadt Russelsheim tbertragen.

Ruckstellungen

Die sonstigen Ruickstellungen enthalten Rickstellungen fiir Altersteilzeit (TEUR 72), fir Auf-
bewahrung (TEUR 26) sowie fiir die Erstellung Jahresabschlusses (TEUR 8).

Verbindlichkeiten

Samtliche Verbindlichkeiten haben eine erwartete Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

Die Verbindlichkeiten gegenuber der.Stadt und anderen Eigenbetrieben resultieren in Ho-
he von EUR 1.013,52 (i. Vj. EUR"14.916,05) aus Lieferungen und Leistungen.

Die Verbindlichkeiten gegenuber der Stadteservice Raunheim / Risselsheim AOR be-
stehen zum einen aus. Lieferungen und Leistungen und zum anderen aus den zu Uber-

tragenen Rucklagen der Betriebe gewerblicher Art sowie der Gebuhrenriicklage.

Die Verbindlichkeiten sind — bis auf bestehende Eigentumsvorbehalte — ungesichert.

Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose

Die Umsatzerlose beinhalten im Wesentlichen die Erlose aus der Vermietung der Grundstiicke
und Geb&ude des Betriebshofs inklusive Wertstoffhof in Risselsheim am Main, Johann-Se-
bastian-Bach-Str. 52 und Walter-Flex-Str. 72.
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Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage in Hohe von TEUR 3 (i. V. TEUR 17) resultieren aus der

Auflosung von Rickstellungen.
Abschreibungen

Im  Geschaftsjahr 2017 wurden  Abschreibungen in H6he von TEUR 264
(i. V. TEUR 217) erfasst. Hiervon entfallen TEUR 48 auf aulerplanmaiiige Abschreibungen,

die aus der Verkirzung der Nutzungsdauer der vermieteten Immobilen resultieren.
Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen beinhalten im Wesentlichen Rechts- und Bera-

tunsgkosten.

Die Anderung des Ausweises der Posten "Materialaufwand" und "sonstige betrieblich Auf-

wendungen” resultiert aus der Anwendung von/8 277 Abs. 1 HGB in der Fassung des BilRUG.

Betrag It. Betrag It. angepasste
Jahresabschluss 2017  Jahresabschluss 2016 ~ Vergleichszahl 2016

EUR EUR EUR
GuV-Posten
Materialaufwand 166.271,69 30.319,39
Umgliederung 128.255,69 158.575,08
sonstige betriebliche Aufwendungen 23.911,10 244.729,73
Umgliederung -128.255,69 116.474,04

Aufgrund der Anderung des Aufgabengebietes des Eigenbetriebes erfolgte ein geanderter Aus-

weis der Aufwendungen. Das Vorjahr wurde entsprechend angepasst.
Sonstige Zinsen und &hnliche Aufwendungen

Hierunter werden insbesondere die Zinsaufwendungen aus der Abzinsung der Ruckstellung fur
Pensionsverpflichtungen (TEUR 83) sowie aus der Abzinsung der Ruckstellung fur Altersteil-

zeitverpflichtungen (TEUR 2) ausgewiesen.



Anlage 3
Seite 6

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag resultieren aus der Festsetzung von Steuern aus

Vorjahren.

Sonstigen Angaben

Belegschaft

Im Geschéftsjahr 2017 wurde eine in Altersteilzeit befindliche Person beschaftigt.

Abschlusspriferhonorar

Im Geschéftsjahr 2017 wurde eine Ruckstellung fiir Abschlusspriifungsleistungen in Hohe von
TEUR 8 gebildet.

Betriebskommission

Zu Mitgliedern der Betriebskommission waren‘im Jahr 2017 bestellt:

Vorsitzender

Herr Stadtrat Horst Trapp, Vorsitzender

Mitglieder Stellvertreter

Herr Oberblrgermeister Patrick Burghardt

Frau Stadtratin Marianne FlGrsheimer Frau Stadtratin Anja Eckhardt

Herr Stadtrat-Horst Trapp Herr Stadtrat Borislav Fistric

Herr Stadtrat Gerhard Bergemann Frau Stadtratin Renate Meixner-Romer
Herr Frank Tollkihn Herr Helmut Jacobi

Frau Sanaa Boukayeo Herr Nikolas Kantopoulos-Kestelidis
Herr Werner Stahl Herr Michael Ohlert

Frau Erika Rohark Frau Maria Schmitz-Henkes

Herr Karl-Heinz Schneckenberger Herr Heinz-Jurgen Krug

Herr Abdullah Sert Herr Ralph Rémbach

Herr Johann Heinrich Schleidt Herr Sebastian Fistric

Herr Walter Hofeld Herr Joachim Walczuch

Herr Adnan Dayankac Herr Robert Adam-Frick
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Personalrat

Frau Gisela Fuchs Herr Lars van Venrooy
Frau Susanne Wallitzer Frau Karin Kramer

Die Mitglieder der Betriebskommission erhielten im Berichtsjahr Sitzungsgelder in Hohe von
EUR 900.

Betriebsleitung

Betriebsleiter: Herr Jens Will

Stellvertretende
Betriebsleiterin Frau Christina Kropp

Fur die Angabe der Beziige der Betriebsleitung wird von der. Befreiungsvorschrift geman
§ 286 Abs. 4 HGB Gebrauch gemacht.

Gewinnverwendung

Die Betriebsleitung schlagt vor, den Jahresuberschuss in Héhe von EUR 73.969,90 nach Be-

schluss an die Stadt Risselsheim zuruckzufthren.

Nachtragsbericht

Bis zur Aufstellung.des Jahresabschlusses fiir das Geschéaftsjahr 2017 sind keine Ereignisse
von wesentlicher Bedeutung, die zu einer geénderten Beurteilung der Unternehmenslage fiih-

ren wurden, eingetreten.

Russelsheim, den 26. April 2019

Jens Will
Betriebsleiter
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Anlagevermégen
Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicks-
gleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten
auf fremden Grundstiicken
2. sonstige Sachanlagen

Summe Sachanlagen

Summe Anlagevermégen

Anschaffungskosten/Herstellungskosten Abschreibungen Buchwerte

Stand Stand Stand Stand Stand Stand
01.01.2017 31.12.2017 01.01.2017 Zugénge 31.12.2017 31.12.2017 31.12.2016

EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
10.516.078,64 10.516.078,64 3.820.353,83 257.863,00 4.078.216,83 6.437.861,81 6.695.724,81
240.645.26 240.645.26 215.838.26 6.375,00 222.213,26 18.432,00 24.807.00
10.756.723,90 10.756.723,90 4.036.192,09 264.238,00 4.300.430,09 6.456.293,81 6.720.531,81
10.756.723,90 10.756.723,90 4.036.192,09 264.238,00 4.300.430,09 6.456.293,81 6.720.531,81
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LAGEBERICHT

far das

Geschaftsjahr 2017

der

Stadtischen Betriebshofe,

Eigenbetrieb der Stadt Russelsheim
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1. Allgemeines

1.1 Grundlagen des Eigenbetriebes

Die Stadtischen Betriebshofe, Eigenbetrieb der Stadt Russelsheim, wurden zum
01. Januar 1997 gegrundet. Von diesem Zeitpunkt an erfolgte eine selbststandige
wirtschaftliche Abwicklung der beauftragten Tatigkeiten nach Mal3gabe des Eigen-
betriebsrechts in Hessen und der Betriebssatzung. Zum 01.01.2016 sind die bis-
herigen Tatigkeiten des Eigenbetriebs an die, ebenfalls zum 01.01.2016 neu ge-
grundete, Stadteservice Raunheim Russelsheim Anstalt 6ffentlichen Rechts (STS),

im Rahmen der Aufgabenubertragung vollumfanglich tbergegangen.

Die Aufgaben des Eigenbetriebs beschranken sich somit-im Wesentlichen auf die
Gebaudeunterhaltung und der Vermietung der Grundsticken und Geb&uden an
die STS.

1.2 Grundlagen des Lageberichtes

Gemald § 26 EigBGes ist gleichzeitig mit dem Jahresabschluss ein Lagebericht
aufzustellen. § 289 des HGB ist dabei sinngemal} anzuwenden. Danach sind im
Lagebericht zumindest der Geschéaftsverlauf und die Lage der Kapitalgesellschaft
(hier abgestellt auf den. Eigenbetrieb) so darzustellen, dass ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird. Ferner ist im Lagebericht die
voraussichtliche Entwicklung mit ihren wesentlichen Chancen und Risiken zu be-
urteilen und zu erlautern. Der Lagebericht soll auch auf Vorgdnge von besonderer

Bedeutung eingehen, die nach dem Schluss des Geschaftsjahres eingetreten sind.

Unter Berucksichtigung der gesetzlichen Vorgaben ist dieser Lagebericht in Er-

ganzung des Jahresabschlusses fur das Geschaftsjahr 2017 erstellt worden.
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2. Inhalt des Lageberichtes fur das Geschéaftsjahr 2017

2.1 Beschlussfassung des Wirtschaftsplanes

FUr das Wirtschaftsjahr 2017 wurde vom Magistrat in der Sitzung am
07. Februar 2017 der Wirtschaftsplan mit der Erfolgstubersicht, der Vermdgens-

ubersicht und dem Stellenplan beschlossen.

Die Stadtverordnetenversammlung folgte der Beschlussfassung des-Magistrates in
ihrer Sitzung vom 09. Mai 2017. Der beschlossene Wirtschaftsplan wurde der
Kommunalaufsicht als Bestandteil des Stadtischen Haushaltsplanes 2017 vorge-
legt.

2.2 Ertrage und Aufwendungen der Planung

Die Planung der Ertrage fur das Wirtschaftsjahr 2017 ergab folgende Werte:

Betriebsertrage aus Umsatzerlosen 652.200 €
Betriebsertrage aus sonstigen Erlosen 11.800 €
Summe Ertrage 652.000 €

Die Aufwendungen fur das Wirtschaftsjahr 2017 zeigten folgende Planwerte:

Materialaufwand 12.500 €
Personalaufwand 102.600 €
Abschreibungen 147.650 €
Andere betriebliche Aufwendungen 56.450 €

Summe Aufwendungen 319.200 €
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2.3 Vermogensubersicht der Planung

Die Planung der Vermoégensubersicht umfasste bei der Mittelherkunft und der

Mittelverwendung einen Betrag in Hohe von 147.650 €.

Bei der Mittelherkunft waren vorgesehen fur

e Abschreibungen und Anlagenabgange 147.650 €
Bei der Mittelverwendung waren vorgesehen fur

e Sachanlagen und immaterielle Anlagenwerte 50.000 €

e Finanzanlagen 97.650 €

2.4 Geschaftsverlauf und Lage des Eigenbetriebes

Die Erlose der stadtischen Betriebshofe RUsselsheim am Main in HOhe von

655.915,45 € gliedern sich im Geschaftsjahr 2017 in drei Teile:

— Erlése aus Vermietung an den Stadteservice Raunheim Russelsheim A6R in
Hohe von 640.200 €.

— Erldse aus Vermietung der Tankstelle in Hohe von 12.132,90 €

— Sonstige-Erlése welche sich wiederum aus der Auflosung einer Ruckstel-
lung 3.000-€, der Ruckerstattung einer KFZ Versicherung 580 € sowie der

Ruckerstattung von Bankgebuhren in Hohe von 2,55 € zusammensetzen.

Die Erl6se entsprechen somit den Planungen.



Anlage 4
Seite 8

Die Aufwendungen lagen im Geschéaftsjahr 2017 bei 581.945,55 €. Die Planung

belief sich auf 319.200. Die wesentlichen Abweichungen ergeben sich aus:

Aufwendungen aus der Abzinsung von Ruckstellungen ATZ und Pensions-

verpflichtungen in Hohe von 82.626 € gemald Gutachten.

— Der Abschreibungsansatz im Plan war um 78.000 € zu niedrig. Hier wurden
in der AfA Simulation Geb&udeteile nicht berucksichtigt.

— Erhohte Instandhaltungskosten gegentber Plan in H6he von'77.592 €

— Sonderabschreibung der Tiefgarage in Hohe von 47.588 €.

Die Nutzung der Tiefgarage ist Ende 2017 eingeschrankt worden und seitens des
Ingenieurblros Krebs und Kiefer nur noch unter Auflagen bis Méarz 2019 gestat-
tet. Ursachlich hierfur ist der Brandschaden aus dem Jahr 2012. Die Geb&ude-
reste sind instabil und drohen auf die Decke der Tiefgarage zu sturzen. Aus dem
Gutachten ergibt sich fur die Tiefgarage eine Restnutzungsdauer von 18 Monaten.

Hiervon sind 3 Monate in 2017 als Sonderabschreibung zu buchen.

Far die Folgejahre bedeutet dies bei ausbleibender Instandsetzung eine Sonderab-
schreibung in Hohe von 190 T€ fur 2018 sowie 48 T€ fur 2019.

Zum Stichtag 31. Dezember 2017 weist das Unternehmensergebnis ein Uber-

schuss in H6he'von 73.969 € aus.
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2.5 Jahresergebnis 2017 im Einzelnen
in TE€ Plan IST Ab-
weichung
2017 2017 + [ -
+ Umsatzerlise 640 653 13
+ Gebilihrenesinnahmen 0 0 o
+ Sonstige Erldse 12 3 -9
+ Sonderbeauftragung Griin o 4] o
= Gesamtleistung 652 656 4
- Materialaufwand 13 166 154
o
= Rohertrag 640 490 -150
- Personalaufwand 103 46 -56
- Abschreibungen 148 264 117
- Versicherungen o 8] o
- Steuern o 2 2
- Sonst, betriebliche Aufwendungen 56 24 -33
= Betriebsergebnis 333 153 -180
+ Finanzergebnis 2 -82 -84
+ Neutrales Ergebnis 0 0 0
+ Aufierordentliches Ergebnis o 8] o
+ Steuern vom Eink. und vom Ertrag 29 3 -26
0
= Unternehmensergebnis 363 T4 -289
0
Nachrichtlich die Ergebnisverwendung:
a) Gebiihrenriicklage 0 (1] ]
(plus = Zufthrung zur Ricklage|
b) Uberschussausgleich 363 T4 289
(plus = Gewinnausgleich an die Stadt)
c) BgA-Ergebnis nach Steuern 0 1] 0
(plus = Gewinn)
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2.6 Entwicklung der Gesamtleistung

Die Umsatzerldse (inkl. sonstiger Erlose) 2017 betrugen 656 T€. Die fur den Wirt-
schaftsplan 2017 prognostizierten Umséatze beliefen sich auf 652 T€, sie lagen da-
mit um 4 T€ Uber Plan.

Die folgende Tabelle veranschaulicht die Entwicklung der Umsatzerlose in den

verschiedenen Bereichen der Stadtischen Betriebshofe in den letzten funf Jahren.

Entwicklung der Gesamtleistung

Umsatz IST |PLAN Diff.
in TE€ 2013 2014 2015 2016 | 2017 | 2017 2017
Verwaltung f4 691 1.570 946 | 656 | 652 | + 4
Abfallentsorgung 7.325 7.306 7.363 - = - +/- 0
und Wertstoffhof
Straltenreinigung 21092 1.751 1.775 - - - | +- 0

und Winterdienst

Abwasser- 905 926 1.006 - - - +- 0
beseitigung

Straltenverkehrs- 519 475 504 - - - +/- 0
sicherung

Mebengeschafte | 492 519 13 - - - +/- 0

(ab 2016 nur K1z u. WWN)

Nehengethaﬂe ] £ 020 5 052 4981 i . -1 4 0
(Grunpflage)
Betriebe 1.687 1.217 1.123 . . . +/- 0

gewerblicher Art

Gesamt 18.094 | 17.937 | 18.335 946 | 656 | 652 | + 4
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2.7 Personalaufwand
Die Personalkosten im Geschaftsjahr 2017 betrugen 46.249,09 Euro.

Die Stadtischen Betriebshofe hatten im angelaufenen Geschéftsjahr lediglich eine
Beamtin, die aufgrund nicht vorhandener Dienstherrenfahigkeit der STS in den
Betriebshofen verbleiben musste. Die Beamtin befindet sich in Altersteilzeit, das
gesamte Ubrige Personal ist in die STS Ubergegangen. Somit hatten die Betriebs-

hofe im Geschaftsjahr 2017 kein aktives Personal.

3. Vermogens- und Finanzlage

3.1 Anderung im Bestand der Grundstiicke

Bestandsmalfige Veranderungen an Grundsticken und grundstuicksgleichen

Rechten haben sich im Geschaftsjahr 2017 nicht ergeben.

3.2 Anderung in Bestandund Nutzung der Anlagen

Alle bilanzierten Anlagegegenstande waren im Wirtschaftsjahr 2017 im Einsatz.
Eine Entwicklung des Anlagevermogens ist im Anlagennachweis als Anlage zum

Anhang dargestellt.

3.3 Ablauf der Bauinvestitionen
Im Laufe des Wirtschaftsjahres 2017 wurden auf dem Betriebsgelande der Stadti-
schen Betriebshofe im Wesentlichen partielle Sanierungen und Mal3nahmen zur

Instandsetzung durchgefuhrt.

3.4 Entwicklung des Eigenkapitals
Das Eigenkapital der SBHR betragt zum 31.12.2017 70,2% des Gesamtkapitals.
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4. Ausblick mit wesentlichen Chancen und Risiken

Aufgrund der Aufgabenubertragung an die STS verbleibt bei der SBHR lediglich
die Aufgabe der Immobilienverwaltung und Vermietung.

Hinsichtlich der baulichen Gegebenheiten und dem allgemein schlechten Zustand
der Gebaude ist damit zu rechnen, dass zum einen die STS als Mieter der Grund-
sticke und Gebaude eine Anpassung des Mietzinses vornehmen konnte. Hier
wird vor allem die massiv eingeschrankte Nutzbarkeit der Tiefgarage zum Tragen
kommen. Des Weiteren wird es aufgrund des Zustands der Gebaude zu massiven
Abwertungen kommen.

Seitens der Betriebsfuhrung wird daher dringend empfohlen ernsthaft und zeit-

nah Uber die Zukunft des Gelandes zu entscheiden.
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Nachfolgend eine Ubersicht der Eckdaten des Wirtschaftsplanes 2018:
Aufwendungen nach Bereichen Betrag
insgesamt
Aufwandsart PLAN
2018
T|Materialaufwand
a) Bezug von Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffen -300
-36.000
Lohne und Gehalter -32.400
Soziale Abgaben 0
Aufwendungen fur Altersversorgung und -15.200
Unterstiitzung
Personalnebenkosten -15.600
2|Personalkosten -63.200
3|Abschreibungen -278.470
4|Zinsen und ahnl. Aufwendungen -18.000
5|Steuern 0
6|Konzessions- und Wegeentgelte 0
7|Andere betr. Aufwendungen -103.800
8| Summe -499.770|
9|Umlage Allg. Betr.abtlg. Zurechnung (+) 0
Umlage uibrige Abtlg. Abgabe (-) 0
10|Leistungsausgleich der Zurechnung (+) 0
Aufwandsbereiche Abgabe (-) 0
11|Aufwendungen 1 -12 -499.770]
12|Betriebsertrage
a) aus Umsatzerlosen 640.200
b) aus Gebiihreneinnahmen 0
c) Kostenerstattung der Stadt 0
d) aus sonstigen Erlosen 54 400
13|Betriebsertrage insgesamt 694.600|
14|Betriebsergebnis 194 830
15|Finanzergebnis 700
16|Neutrales Ergebnis 0
17|AuBerordentliches Ergebnis 0
18| Steuern vom Einkommen und Ertrag 0
19|Unternehmensergebnis 195.530|
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Russelsheim, 26. April 2019

gez. Jens Will

- Betriebsleiter -
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Stadtischen Betriebshofe

Risselsheim

BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

An die Stadtische Betriebshtfe Russelsheim, Risselsheim:

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn-"und Verlustrechnung sowie
Anhang - unter Einbeziehung der Buchfihrung und den“Lagebericht der Stadtischen Be-
triebshofe, Risselsheim, fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2017 gepriift.
Die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deut-
schen handelsrechtlichen VVorschriften und den-erganzenden Regelungen in der Satzung liegen
in der Verantwortung der Betriebsleitung des Eigenbetriebes. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefuhrten Prufung eine Beurteilung Gber den Jahresabschluss un-

ter Einbeziehung der Buchfiihrung-und Uber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach 8 317 HGB und § 27 Eigenbetriebsgesetz un-
ter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grund-
sétze ordnungsmaRiger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen
und durchzufithren, dass Unrichtigkeiten und Verst6i3e, die sich auf die Darstellung des durch
den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung und
durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesent-
lich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Pri-
fungshandlungen werden die Kenntnisse tiber die Geschéftstatigkeit und uber das wirtschaftli-
che und rechtliche Umfeld des Eigenbetriebes sowie die Erwartungen uber mogliche Fehler
berucksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fur die Angaben in Buchfuhrung, Jahre-
sabschluss und Lagebericht iberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung
umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundséatze und der wesentlichen Ein-

schatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jah-
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resabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hin-

reichend sichere Grundlage fir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergédnzenden Bestimmungen der
Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaiiger Buchfuhrung ein
den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage
des Eigenbetriebs. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt ins-
gesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs und stellt.die Chancen und Risi-

ken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar.

Giel3en, den 26. April 2019

THEOBALD JUNG SCHERER AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT

Sebastian Jung Heinrich Dersch
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer
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RECHTLICHE VERHALTNISSE
der
Stadtischen Betriebshofe

Risselsheim

Gesellschaftsrechtliche VVerhéaltnisse

Firma:

Sitz:

Rechtsform:

Satzung:

Anschrift:

Handelsregister-
eintragung:

Geschéftsjahr:

Stammkapital:

Gegenstand-des
Unternehmens:

Stadtische Betriebshofe

Riisselsheim

Eigenbetrieb

Letzte Fassung datierend vom:3. Februar 2016

Johann-Sebastian-Bach-Strafle 52
65428 Risselsheim

Amtsgericht Darmstadt HRA 81881

1. Januar bis 31. Dezember

EUR 7.669.378,22

Zwecke des Eigenbetriebes waren bis zum 31. Dezember 2015
— Abfallwirtschaft

Reinigung der Offentlichen StralRen, Wege und Platze und Win-

terdienst

Kanalreinigung, Uberwachung und Wartung von Abwasseranlagen

Ausfuhrung der Verkehrssicherung flr Strallen, Wege und Platze

Hilfsbetriebe (u. a. Schlosserei, Schreinerei, Kfz.-Werkstatt)

Pflege der Grinflachen (inkl. Baum- und Tierpflege)

THEOBALD JUNG SCHERER AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT
Lahnstrae 1 35398 GieBen



Organge:

Stadtverordneneten-
versammlung:

Magistrat:
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Pflege der Spielplatze und des 6ffentlichen Inventars

Stadtgartnereli

Pflege der Sportanlagen
Pflege der Friedhofe

Mit Wirkung zum 1. Januar 2016 wurde die Satzung geéndert. Seit-
dem ist Zweck des Eigenbetriebes die Verwaltung und Vermietung
der stadtischen Liegenschaften in der Johann-Sebastian-Bach-Strale

52 und der Walter-Flex-StraRe 72 in Risselsheim am Main.

Organe des Eigenbetriebes sind:

Stadtverordnetenversammlung

Magistrat

Betriebskomission

Betriebsleitung

Der Stadtverordnetenversammlung als oberstem Organ des Eigenbe-
triebes obliegen inshesondere Grundsatzentscheidungen, nach denen
der Eigenbetrieb gestaltet und wirtschaftlich geleitet werden soll
(85 Nr. 1-13 EigBGes).

Der Magistrat hat dafir zu sorgen, das die Verwaltung und Wirt-
schaftsfihrung des Eigenbetriebs mit den Planungen und Zielen der
Stadt in Einklang stehen (§ 8 EigBGes).

Aufgabe der Betriebskommission ist inshesondere die Uberwachung
der Betriebsleitung sowie die Beschlussvorbereitung fiir die Stadt-
verordnetenversammlung (8 7 EigBGes, 8 4 der Satzung).

Die Mitglieder der Betriebskommission sind im Anhang aufgefuhrt.

THEOBALD JUNG SCHERER AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT
Lahnstrae 1 35398 GieBen
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Der Betriebsleitung obliegt insbesondere die laufende Betriebsfiih-
rung (8 4 Abs. 1 EigBGes, § 3 der Satzung); dazu gehoren alle MaR-
nahmen, die zur Aufrechterhaltung des Betriebes notwendig sind.

Betriebsleiter war im Berichtsjahr Herr Jens Will.

GemaR § 22 EigBGes hat der Eigenbetrieb den Jahresabschluss nach
den Rechnungslegungsvorschriften fur grofle Kapitalgesellschaften
aufzustellen.

GemaR 8§ 26 EigBGes hat der Eigenbetrieb ‘einen Lagebericht
aufzustellen.

GemaR 8§ 27 Abs. 2 EigBGes sind der Jahresabschluss und der Lage-
bericht von einem durch die Gemeindevertretung zu bestimmenden
Abschlussprifer nach den fur groRe Kapitalgesellschaften geltenden
Vorschriften des Dritten Handelsgesetzbuches zu prifen, soweit sich
aus diesem Gesetz oder einer hierzu ergangenen Rechtsverordnung
nichts anderes ergibt.

Die Prufung erstreckt sich auch auf die Ordnungsmafigkeit der Ge-
schaftsfihrung; dabei ist zu untersuchen, ob zweckmafig und wirt-
schaftlich-verfahren wurde. Uber die Priifung ist schriftlich in ent-
sprechender Anwendung des 8 53 Abs. 1 Nr. 2 HGrG zu berichten.

Stadtverordnetenversammlung

In der Sitzung der Stadtverordnetenversammlung am 23. November 2017 wurde der von uns

geprifte und unter dem Datum vom 1. August 2017 mit dem uneingeschrénkten Bestatigungs-

vermerk versehene Jahresabschluss zum 31. Dezember 2016 zusammen mit dem Lagebericht

festgestellt. Mit Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 12. September 2017 wurde-

die Entgeltlichkeit der Ubertragung klarstellend beschlossen.

Zum Abschlusspriifer fiir das Geschaftsjahr 2017 wurde die Theobald Jung Scherer AG Wirt-

schaftsprufungsgesellschaft, Gielen, in der Stadtverordnetenversammlung vom 6. September

2018 gewdnhlt.

THEOBALD JUNG SCHERER AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT
Lahnstrae 1 35398 GieBen
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Mit Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 26. November 2015 wurde im Rahmen
der Interkommunalen Zusammenarbeit die Grindung der Stadteservice Raun-
heim/Russelsheim AGR zum 1. Januar 2016 beschlossen. Die bisherigen Aufgabenbereiche
der Stadtischen Betriebshofe

- Abfallwirtschaft

- Griinpflege Offentlicher Flachen und Unterhaltung Spielflachen
- StraBenreinigung und Winterdienst

- Strallenunterhaltung und Verkehrssicherung

- Unterhaltung 6ffentlicher Einrichtungen

- Unterhaltung 6ffentlicher Sportstatten

- Kanalreinigung

- Friedhofspflege

wurden zum 1. Januar 2016 auf die Stadteservice. Raunheim/Russelsheim AGR Ubertragen.

Wesentliche Vertrage

Durch den Mietvertrag aus Januar.2016 mit den Stadtischen Betriebshofen Eigenbetrieb der
Stadt Russelsheim hat die Stddteservice Raunheim Russelsheim AOR die Betriebsgrundstucke
des Betriebshofs inklusive Wertstoffhof in Russelsheim am Main, Johann-Sebastian-Bach-
Stralle 52 und Walter-Flex=StralRe 72 angemietet.

THEOBALD JUNG SCHERER AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT
Lahnstrae 1 35398 GieBen
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STEUERLICHE VERHALTNISSE
der
Stadtischen Betriebshofe

Risselsheim

Die Betriebe gewerblicher Art unterliegen der Korperschaft-, Gewerbe- und Umsatzsteuer. Die

Tatigkeit der Betrieber gewerblicher Art wurden zum 01. Januar 2016 eingestellt.

Der Eigenbetrieb wird beim Finanzamt Grol3-Gerau unter der Steuernummer 021 191 34357

gefuhrt.

THEOBALD JUNG SCHERER AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT
Lahnstrae 1 35398 GieBen
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AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG
WESENTLICHER POSTEN DES JAHRESABSCHLUSSES
zum 31. Dezember 2017

der
Stadtischen Betriebshofe

Risselsheim

Zu den wesentlichen Posten des Jahresabschlusses werden nachfolgend zur Verbesserung der
Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage Aufgliederungen-und Erléuterungen ge-
geben, soweit entsprechende Angaben im Anhang nicht enthalten sind. Soweit Erlduterungen
gleich lautend bei mehreren Posten derselben Gruppe zu.wiederholen wéren, werden diese zur

Erleichterung der Lesbarkeit des Berichts diesen vorangestellt.

Bilanz zum 31.12.2017

Die Bilanz zum 31.12.2017 ist diesem-Bericht als Anlage beigefligt und schlie3t mit einer
Summe von EUR 12.806.175,80(31.12.2016: EUR 13.880.564,70) ab.

. Anlagevermdgen

Das Anlagevermdgen wird in einer EDV-gestlitzten Anlagenbuchhaltung mit dem Programm

Diamant/3.der. Diamant Software GmbH & Co. KG, Bielefeld, ordnungsgemal nachgewiesen.

Eine von den Anschaffungs- und Herstellungskosten ausgehende Darstellung der Entwicklung
der einzelnen Bilanzposten des Anlagevermogens enthélt der Anlagenspiegel im Anhang zum

Jahresabschluss (Anlage 3).

Da im Anlagenspiegel die Entwicklung der Posten des Anlagevermdgens ausgehend von den
ursprunglichen Anschaffungskosten sowie die Entwicklung der kumulierten Abschreibungen
dargestellt sind, wird bei der Erlauterung der Abschlusspositionen die Darstellung auf die Ent-

wicklung der Buchwerte beschrankt.

THEOBALD JUNG SCHERER AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT
Lahnstrae 1 35398 GieBen
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Die immateriellen Vermdgensgegenstande und das Sachanlagevermégen werden in einer
EDV-gestiitzten Anlagenbuchhaltung mit dem Programm Diamant/3 der Diamant Software

GmbH & Co. KG, Bielefeld, ordnungsgemaf nachgewiesen.

I. Sachanlagen

1. Grundsticke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten ein-
schlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken EUR.  6.437.861,81
(31.12.2016: EUR ~ 6.695.724,81)

Die Abschreibungen beinhalten auf3erplanmafige Abschreibungen .in Hohe von 48 TEUR.

Diese resultieren aus der Verkirzung der Nutzungsdauer der vermieteten Immobilien aufgrund

von Renovierungs- und Instandsetzungsbedarf.

2. sonstige Sachanlagen EUR 18.432,00
(31.12.2016: EUR 24.807,00)

I. Forderungen und sonstige Vermdogensgegenstande

2. Forderungen gegen die Stadt und andere Eigenbetriebe EUR  5.427.981,38
(31.12.2016: EUR  5.369.459,26)

Der Bestand setzt sich zum Bilanzstichtag wie folgt zusammen:

31.12.2017 31.12.2016
EUR EUR
Forderungen Stadtkasse 5.368.879,26 5.368.879,26
Forderungen gegen verschiedene Amter der Stadt Riisselsheim 59.102,12 580,00
5.427.981,38 5.369.459,26

Der Stand des Guthabens bei der Stadtkasse wurde von der Stadt Russelsheim gleichlautend

bestétigt.

THEOBALD JUNG SCHERER AG

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT
Lahnstrae 1 35398 GieBen
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3. sonstige Vermogensgegenstande EUR 3.135,43
(31.12.2016: EUR 39.908,14)
Die sonstigen Vermdgensgegenstande betreffen Steuererstattungsanspriiche aus Korperschaft-
steuer-, Solidaritatszuschlag- und Gewerbesteueriiberzahlungen fiir das Geschéftsjahr 2016.
Il. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten EUR 914.802,13
(31.12.2016: EUR  1.745.158,29)
Der Bestand setzt sich zum Bilanzstichtag wie folgt zusammen:
31.12.2017 31.12.2016
EUR EUR
Kreissparkasse GroR-Gerau 912.136,46 1.741.033,40
Kassenbestand 2.665,67 4.124,89
914.802,13 1.745.158,29
Fir die aktivierten Guthaben bei der Kreissparkasse Gro3-Gerau liegen entsprechende Kon-
toausziige sowie eine Bankbestatigung vor. Zinsen und Gebuhren wurden ordnungsgemal ab-
gegrenzt.
Der Kassenbestand ist zum Bilanzstichtag durch einen entsprechenden Eintrag im Kassenbuch
nachgewiesen.
C. Rechnungsabgrenzungsposten EUR 3.963,05
(31.12.2016: EUR 4.622,77)

Die Rechnungsabgrenzungsposten betreffen insbesondere im Voraus gezahlte Beamtenvergu-

tungen.
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A. Eigenkapital
I. Stammkapital EUR  7.669.378,22
(31.12.2016: EUR  7.669.378,22)
Der Bilanzwert des Stammkapital entspricht der Eintragung im Handelsregister sowie der Re-
gelung in der Satzung.
Il. Rucklagen
1. Allgemeine Ricklagen EUR  1.246.649,56
(31.12.2016: EUR  1.246.649,56)
I11.Gewinn (+) / Verlust (-)
1. Gewinn des Vorjahres EUR 254.095,94
(31.12.2016: EUR  1.260.389,45)
2. Entnahme/ Zufuhrung Ricklagen EUR 0,00
(31.12.2016: EUR  1.716.995,08)
3. Zufuhrung zu dem Haushalt der Stadt EUR -254.095,94
(31.12.2016: EUR  -2.977.384,53)
Die Zuflihrung setzt sich zusammen aus dem Jahresgewinn 2016 der steuerfinanzierten Unter-
nehmensbereiche (TEUR 254)
4. Jahresgewinn EUR 73.969,90

(31.12.2016: EUR 254.095,94)

Zur Entstehung des Jahresgewinns verweisen wir auf unsere Erlduterungen zur Gewinn- und

Verlustrechnung.
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B. Ruickstellungen

1. Ruckstellungen fir Pensionen und &hnliche Verpflichtun-
gen EUR  1.016.530,00
(31.12.2016: EUR 903.350,00)

31.12.2017 31.12.2016
EUR EUR
Ruckstellungen fir Pensionsverpflichtungen 989.530,00 875.350,00
Ruckstellung fur Beihilfeverpflichtungen 27.000,00 28.000,00
1.016.530,00 903.350,00

Die Pensionsriickstellungen betreffen zum Bilanzstichtag die Anwartschaft einer Beamtin.

Die Ruckstellung fir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen wurden nach der Projected-
Unit-Credit Methode gebildet. Der Bewertung lag neben den Richttafeln 2005 G von Dr.
Klaus Heubeck der von der Deutschen Bundesbank veroffentlichte Marktzins von 3,68 % -
10j&hriger Durchschnitt (i. Vj.: 4,01.%) zu Grunde. Die erwartete Dynamik der laufenden
Renten wurde mit 3,0 % (i. Vj& 3,0-%) bericksichtigt.

Die Ruckstellung fiir Beihilfen betrifft die anteilige Ubernahme der Beihilfen und Verwal-
tungskosten der pensionsberechtigten Beamten. Grundlage der Berechnung bildet der Durch-
schnitt der Beihilfen der letzten funf Jahre, bewertet mit dem Barwert bei einem Abzinsungs-

satz von 1,33.%.
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3. sonstige Ruckstellungen EUR 106.559,00
(31.12.2016: EUR 154.996,00)

Die Zusammensetzung und Entwicklung zeigt folgende Ubersicht:

Stand am Verbrauch  Auflésung Zufilhrung Aufzinsung  Stand am

31.12.2016 31.12.2017

EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Altersteilzeitverpflichtungen 112.996,00 42.637,00 0,00 0,00 1.950,00 72.309,00
Aufbewahrung Geschéftsunterlagen 25.000,00 0,00 0,00  1.250,00 0,00 26.250,00
Jahresabschluss-/Priifungskosten 17.000,00 14.000,00 3.000,00  8.000,00 0,00 8.000,00

154.996,00 56.637,00 3.000,00 __.9.250.00 1.950,00 _106.559,00

Nach dem Gutachten des Dipl.-Mathematikers Torsten Hoffmann, Puchheim, vom 13. Mérz

2017 wurden die Rickstellungen flr Altersteilzeitverpflichtungen fir 1 Beschaftigte unter Be-

riicksichtigung der Richttafeln 2005 G von Prof..Dr. Klaus Heubeck sowie unter Zugrundele-

gung eines Rechnungszinssatzes von 1,33 %-und-eines Gehaltstrends von 3,0 % ermittelt.

Zur Abdeckung von Verpflichtungen aus der Aufbewahrung von Geschéftsunterlagen wurden

Ruckstellungen gebildet.

Der Rickstellungsbetrag. fiir Jahresabschluss- und Prifungskosten zum 31. Dezember 2016

wurde im Berichtsjah izum Grofteil in Anspruch genommen. Der Zufiihrungsbetrag enthéalt

Ruckstellungen fir Prifungskosten des Jahresabschlusses 2017 in Hohe von EUR 8.000,00.
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C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen EUR 17.411,19
(31.12.2016: EUR 26.677,34)

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen resultieren im Wesentlichen aus In-

standhaltungsmaRnahmen der Liegenschaften.

Die Lieferantenverbindlichkeiten sind zum Bilanzstichtag durch eine Saldenliste der Kredi-
torenbuchhaltung nachgewiesen. Die Kreditorenbuchhaltung wird in_Form einer computerge-

stutzten Offenen-Posten-Buchhaltung geflhrt. Flr ausgewéhlte Kreditoren wurden Saldenbe-

statigungen angefordert. Nennenswerte Beanstandungen haben sich nicht ergeben.

Die passivierten Kreditorenverbindlichkeiten waren zum Prifungszeitpunkt weitestgehend
ausgeglichen. Samtliche Verbindlichkeiten haben eineerwartete Restlaufzeit von bis zu einem
Jahr.

2. Verbindlichkeiten gegentiber der Stadt-.und anderen Ei-

genbetrieben EUR 1.013,52
(31.12.2016: EUR 14.916,05)
3. Verbindlichkeiten gegeniiber AGR Raunheim/Russelsheim EUR  2.674.664,41

(31.12.2016: EUR  3.610.501,59)

Samtliche sonstige Verbindlichkeiten haben eine erwartete Restlaufzeit bis zu einem Jahr.

Die Verbindlichkeiten wurden nach dem Bilanzstichtag zu den jeweiligen Félligkeitszeitpunk-

ten gezahlt.

Die Verbindlichkeiten wurden seitens der Stadteservice Raunheim Russelsheim AGR per Sal-

denbestétigung bestétigt.
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b)

Gewinn- und Verlustrechnung fur die Zeit vom 01.01.2017 bis 31.12.2017

Die Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 01.01. - 31.12.2017 weist einen Jahres-
uberschuss von EUR 73.969,90 (2016: EUR 254.095,94) aus.

GemaR 8§ 265 Abs. 2 HGB werden in der Gewinn- und Verlustrechnung zu jedem Posten der

entsprechende Vorjahreswert gegenubergestellt.

Umsatzerlose EUR 652.601,32
(2026: EUR 640.264,47)

Die Umsatzerlose resultieren fast ausschlieBlich aus der Vermietung der stadtischen Liegen-
schaften in der Johann-Sebastian-Bach-Str. 52 und Walter-Flex-Str. 72, 65428 Risselsheim

am Main an die Stasteservice Raunheim / Russelsheim AS6R.

sonstige betriebliche Ertrage EUR 3.314,13
(2016: EUR 219.876,97)

Die sonstige betriebliche Ertrage setzensich wie folgt zusammen:

31.12.2017 31.12.2016
EUR EUR
Ertrége aus der Auflosung von Riickstellungen 3.000,00 17.061,93
Ertrage aus der Herabsetzung von Wertberichtigungen 0,00 57.092,34
Ubrige 314,13 145.722,70
_3.314,13 _219.876,97
Materialaufwand
Aufwendungen flr bezogene Leistungen EUR 165.505,69

(2016:EUR  150.967,20)

Die bezogenen Leistungen beruhen im Wesentlichen auf Gebdudemanagementkosten sowie

Aufwendungen fur Instandhaltung der Liegenschaften.
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Im Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017 wurde der Ausweis der Aufwendungen welche
die verwalteten Liegenschaften betreffen entsprechend angepasst. Der Ausweis erfolgte bis-
weilen unter dem Posten sonstige betriebliche Aufwendungen. Das Vorjahr wurde ebenfalls

angepasst.
Personalaufwand
Der Personalaufwand umfasst im Wesentlichen Altersteilzeitleistungen an eine Beamtin.

Im Geschéftsjahr 2017 wurde eine in Altersteilzeit befindliche Person beschaftigt.

Abschreibungen

auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagever-
maogens und Sachanlagen EUR 264.238,00
(2016:EUR 217.223,00)

Die Abschreibungen entfallen ausschliel3lich. auf Sachanlagen. Es wird auf die Erlauterungen

zum Anlagevermogen verwiesen.

Die Abschreibungen beinhalten auf3erplanmafige Abschreibungen in Hohe von 48 TEUR.
Diese resultieren aus der Verkirzung der Nutzungsdauer der vermieteten Immobilien aufgrund

von Renovierungs- und Instandsetzungsbedarf.

sonstige betriebliche Aufwendungen EUR 23.911,10
(2016:EUR 116.474,04)

Der Posten sonstige betriebliche Aufwendungen setzt sich wie folgt zusammen:

31.12.2017 31.12.2016
EUR EUR
Rechts- und Beratungskosten 15.871,89 26.133,41
Verwahrentgelte Stadtkasse 2.147,17 0,00
Ubrige Aufwendungen 5.892,04 58.881,72
Ubertrag 23.911,10 85.015,13
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31.12.2017 31.12.2016
EUR EUR
Ubertrag 23.911,10 85.015,13
Verluste aus Anlageabgangen 0,00 31.458,91
23.911,10 116.474,04

Die ubrigen Aufwendungen umfassen im Wesentlichen Sitzungsgelder der Betriebskomission,

Versicherungen sowie Bewirtungsaufwendungen.

7. sonstige Zinsen und &hnliche Ertréage EUR 337,56
(2016:EUR 1.521,73)
Dieser Posten beinhaltet Zinsertrage aus der Verzinsung.des Bankkontos.
8. Zinsen und ahnliche Aufwendungen EUR 82.626,00
(2016:EUR 20.975,00)
Der Posten Zinsen und ahnliche Aufwendungen setzt sich wie folgt zusammen:
31.12.2017 31.12.2016
EUR EUR
Abzinsung von Rickstellungen 82.626,00 20.975,00
82.626,00 20.975,00
9. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag EUR -3.076,38
(2016: EUR 850,61)
11. sonstige Steuern EUR 2.063,61
(2016: EUR -935,52)

Die sonstigen Steuern betreffen im Wesentlichen Grund- und Kfz-Steuer.
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ANGABEN ZUR ORDNUNGSMASSIGKEIT DER GESCHAFTSFUHRUNG
UND
DER WIRTSCHAFTLICHEN VERHALTNISSE NACH § 53 HGIG

der
Stadtischen Betriebshofe

Risselsheim

fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2017 bis 31. Dezember 2017

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Betriebsleitung sowie individuali-
sierte Offenlegung der Organbezlige

a) Gibt es Geschéaftsordnungen fiir die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan fur die Be-
triebsleitung sowie ggf. fir die Konzernleitung? Gibt es darlber hinaus schriftliche Weisungen
des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Betriebs- sowie ggf. fur die Konzernleitung
(Geschéaftsanweisung)? Entsprechen: diese Regelungen den Bedurfnissen des Unternehmens

bzw. des Konzerns?

Die Organe des Eigenbetriebs sind in den rechtlichen Grundlagen in der Anlage 7 dieses Pru-

fungsberichts aufgefuhrt.

Die Geschaftsordnung der Betriebskommission datiert vom 22. Juli 1997. Es besteht keine
Verteilung der Aufgaben in einem Geschéftsverteilungsplan, da der Eigenbetrieb nur von ei-

nem Betriebsleiter gefiihrt wird.

Nach unseren Feststellungen werden die Regelungen fur Organe des Eigenbetriebs nach den
gesetzlichen Bestimmungen des Eigenbetriebsgesetzes und der Betriebssatzung vom 19. De-
zember 1996, giiltig in der Fassung vom 1. Januar 2006, eingehalten und entsprechen den Be-

dirfnissen des Eigenbetriebs.
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b)

d)

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden Nie-

derschriften hieriiber erstellt?

Im Berichtsjahr ist die Betriebskommission zu drei Sitzungen zusammengekommen. Die ent-

sprechenden Niederschriften haben uns vorgelegen.

Die Stadtverordnetenversammlung befasste sich in zwei Sitzungen mit Angelegenheiten des

Eigenbetriebs. Die entsprechenden Niederschriften haben uns vorgelegen.

In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i.S.d. § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG sind

die einzelnen Mitglieder der Betriebsleitung tétig?
Der Betriebsleiter ist auskunftsgemal in keinem anderen-Kontrollgremium tétig.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Betriebsleitung, Uberwachungsorgan) individuali-
siert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbe-
zogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls

nein, wie wird dies begriindet?

Im Anhang sind die im Berichtsjahr angefallenen Sitzungsgelder der Mitglieder der Betriebs-

kommission angegeben.

VVon der Befreiung der Angaben der Vergiitung der Betriebsleitung ist gemall § 286 Abs. 4
HGB Gebrauch'gemacht worden.

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)

Gibt es einen den Bedurfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus dem
Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustdndigkeiten/Weisungsbefugnisse ersichtlich

sind? Erfolgt dessen regelmaRige Uberpriifung?
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b)

d)

Seit dem 01.01.2016 sind die Aufgaben der hoheitlichen Daseinsfiirsorge vollumfanglich an
die neu gegriindete Stadteservice Raunheim Russelsheim (ibergegangen. Die SBHR fungieren

seit dem als Immobilienverwaltung und beschaftigen kein Personal

Es erfolgt aussagegeméal’ und nach unseren Feststellungen im Rahmen der Priifung eine regel-

maRige Uberpriifung des Organisationsplans.
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan‘verfahren wird?

Im Rahmen unserer Priifung haben sich keine Hinweise darauf ergeben, dass nicht nach dem
Organisationsplan verfahren wird oder dass der Organisationsplan.bei VVeranderungen nicht re-

gelmaRig angepasst wird.
Hat die Betriebsleitung VVorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und dokumentiert?

Konkrete und dokumentierte VVorkehrungen der. Betriebsleitung zur Korruptionspravention be-
stehen nicht. Durch den Oberbirgermeister der Stadt Russelsheim wurde mit der Allgemeinen
Dienstanweisung 10/2004 vom 16.. Juni 2004 eine Richtlinie zur Korruptionsvorbeugung ein-
gefuhrt, die auch fur den Eigenbetrieb Stadtische Betriebshdfe verbindlich anzuwenden ist und
deren erfolgte Kenntnisnahme.durch die Beschaftigten mit Unterschrift und Datum zu doku-

mentieren ist.

Zur Korruptionsvorbeugung tragen das eingerichtete interne Kontrollsystem sowie die getrof-
fenen Regelungen, insbesondere die Anwendung des Vier-Augen-Prinzips, bei. Neben den gl-
tigen Organisationsplanen und Arbeitsanweisungen, insbesondere im Vergabebereich, die eine
Korruptionspraventionswirkung haben, besteht kein schriftlich dokumentiertes Konzept zur

Korruptionspravention.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen flr wesentliche Entscheidungs-
prozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kreditauf-
nahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten

werden?
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Es bestehen keine gesonderten schriftlich festgelegten Richtlinien zur Sachbearbeitung.

Der Erlass bzw. die Stundung von Forderungen ist in 8 7 der Betriebssatzung (Aufgaben der
Betriebskommission) festgelegt. Danach kann die Betriebskommission tiber die Stundung oder
den Erlass von Forderungen bis zur Hohe von EUR 5.000,00 entscheiden. Weiterhin kann die
Betriebsleitung gemal? § 3 der Betriebssatzung Forderungen bis in Héhe von EUR 500,00 stun-

den oder erlassen.

Die Vergaberichtlinien der Stadt Risselsheim gelten auch fir den Eigenbetrieb. Die Auftrags-

vergabe erfolgt grundsétzlich Uber das zentrale Beschaffungswesen.

Beziiglich der Entscheidungen im Personalwesen bestehen keine Richtlinien.

Kreditaufnahmen erfolgten im Berichtsjahr nicht.

Im Rahmen der Jahresabschlusspriifung haben sich keine Anhaltspunkte daflr ergeben, dass

nicht nach den erwahnten Richtlinien verfahren wird.

Wir haben im Rahmen der Prifung keine Kenntnisse daruiber erhalten, dass Richtlinien bzw.

Avrbeitsanweisungen nicht eingehalten wurden.

e) Besteht eine ordnungsmaRige Dokumentation von Vertragen (z.B. Grundstiicksverwaltung,
EDV)?

Die Dokumentation von Vertrdgen ist ordnungsgemang.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen —auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung
der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhénge von Projekten — den Bedrfnis-

sen des Unternehmens?
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b)

Nach § 19 des Eigenbetriebsgesetzes des Landes Hessen wird ein funfjahriger Finanzplan er-
stellt, der eine Ubersicht (iber die Entwicklung der Ausgaben und der Deckungsmittel des Ver-
maogensplans nach Jahren gegliedert sowie eine Ubersicht iber die Entwicklung der Einnah-
men und Ausgaben des Eigenbetriebs enthalt. Der Finanzplan beinhaltet die Fortschreibung

der Vorjahresplanung.

Der jahrlich erstellte Wirtschaftsplan enthélt folgende Bestandteile:

Erfolgsplan mit Erlauterungen,

VVermdgensplan mit Erlauterungen einschliellich Investitionen,

Stellenplan und Erlduterungen,

Finanzplan (liber finf Jahre) sowie Erl4uterungen.

Der Wirtschaftsplan 2018 der Stadtischen Betriebshofe wurde durch die Stadtverordnetenver-
sammlung am 26.09.2017 beschlossen. Bei einzelnen Malinahmen und Rechtsgeschéften, die
die Zustimmung der Betriebskommission bzw. der Stadtverordnetenversammlung erforderlich

war, wurde diese eingeholt.

Die gesetzlichen Vorschriften bezuglich der Erstellung des Wirtschafts-, Erfolgs- und Vermo-
gensplans sowie des Finanzplans gemal der 88 15 bis 19 EigBGes, werden eingehalten. Wei-

tere Planungsrechnungen sind nach unseren Feststellungen nicht erforderlich.

Das Planungswesen entspricht nach unseren Feststellungen den Bedurfnissen des Eigen-
betriebs. Zusammenhadnge von Projekten werden aus dem Finanz- und Vermoégensplan deut-
lich.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Die Vermogens- und Erfolgsplane werden monatsbezogen und monatlich auf Abweichungen

hin untersucht. Die Einhaltung des Budgets kann auf diese Weise gesteuert werden.
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c)

d)

Entspricht das Rechnungswesen einschliellich der Kostenrechnung der GréRe und den beson-

deren Anforderungen des Unternehmens?

Zur Erfassung und Verarbeitung der Geschéftsvorfalle im Bereich der Finanzbuchhaltung, De-
bitoren- und Kreditorenbuchhaltung verwendet der Eigenbetrieb das Softwareprogramm
DIAMANT.

Der Kontenplan ist in den Kontenklassen ausfiihrlich gegliedert und gewiahrt eine klare Uber-
sicht Uber Bestdnde, Aufwendungen und Ertrége. Die Belege werden-fortlaufend nummeriert

und sind tbersichtlich und geordnet aufbewahrt.

Der haushalts- und buchungsméafigen Kontrolle dient der von der Betriebsleitung jahrlich er-
stellte und von der Stadtverordnetenversammlung-.genehmigte Wirtschaftsplan des Eigen-

betriebs.

Die Kostenrechnung wird gemél § 20 Abs. 3 des EigBGes des Landes Hessen erstellt. Es be-

steht eine Kostenarten- und Kostenstellenrechnung.

Die Kostenstellen werden in Haupt- und Nebengeschafte sowie in Betriebe gewerblicher Art
unterteilt. Anhand monatlicher Plan-Ist-Auswertungen der Kostenstellenrechnungen kénnen
Abweichungen analysiert werden. Auf diese Weise bietet die Kostenstellenrechnung eine ge-
eignete Grundlage flr die betrieblichen Entscheidungen der Betriebsleitung.

Das bestehende Rechnungswesen entspricht der Grof3e und den Anforderungen des Eigen-

betriebs. Es ist als Informationssystem fur die Organe des Eigenbetriebs geeignet.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u.a. eine laufende Liquiditétskon-

trolle und eine Kreditiiberwachung gewahrleistet?

Es besteht ein funktionierendes Finanzmanagement.
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e)

9)

h)

Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich An-

haltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden sind?
Ein zentrales Cash-Management-System existiert nicht.

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist durch
das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah und effektiv

eingezogen werden?
Es ist sichergestellt, dass die Forderungen vollstandig und zeitnah vereinnahmt werden.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst es al-

le wesentlichen Unternehmens-/ Konzernbereiche?
Nach unseren Feststellungen entspricht das Controlling-den Anforderungen des Eigenbetriebs.

Ermoglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung der

Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung besteht?

Es bestehen keine Tochterunternehmen oder Beteiligungen.

Fragenkreis 4: Risikofrtiherkennungssystem

a)

b)

Hat die Betriebs-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und MaR-
nahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig erkannt werden

kdnnen?

Aufgrund der Aufgabeniibertragung an die zum 01.01.2016 gegriindete Stadteservice Raun-

heim Russelsheim AGR fungiert die SBHR nur noch als Immobilienverwaltung.

Reichen diese MalRnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfullen? Haben sich

Anhaltspunkte ergeben, dass die Malinahmen nicht durchgeftihrt werden?
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d)

Die Malinahmen erscheinen ihrem Zweck entsprechend geeignet und ausreichend. Anhalts-
punkte, die gegen die tatsachliche Durchfuhrung dieser Malinahmen sprechen, haben sich im

Rahmen unserer Prifung nicht ergeben.
Sind diese Malinahmen ausreichend dokumentiert?
Die jeweiligen MaRnahmen werden dokumentiert.

Werden die Frihwarnsignale und MaRnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem ak-
tuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktionen abgestimmt und

angepasst?

Durch den Betriebsflihrungsvertrag ist sichergestellt, dass die Frihwarnsysteme mit den Ge-

schaftsprozessen und Funktionen abgestimmt werden.

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate

a)

Hat die Betriebs-/Konzernleitung den Geschéaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumenten

sowie von anderen Termingeschaften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt? Dazu ge-

hort:

- Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

- Mit welchen Partnern durfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrégen eingesetzt
werden?

- Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang
dirfen offene Posten entstehen?

- Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z.B. ob bestimmte Strategien ausschliel3lich zul&ssig

sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden durfen (z.B. antizipatives Hed-

ging)?

Dieser Fragenkreis entfallt, da mit Ausnahme von Forderungen und Verbindlichkeiten keine
sonstigen Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate eingesetzt wer-

den.
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Fragenkreis 6: Interne Revision

a)

b)

d)

Gibt es eine den Bedurfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstdndige Stelle oder wird diese Funktion durch

eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Es existiert keine eigenstandige Interne Revision. Prifungen werden ggf. durch das Rech-

nungsprifungsamt der Stadt Russelsheim durchgefihrt.

Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern? Be-

steht bei ihrer Téatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

In den Fallen, in denen das Rechnungsprufungsamt tatig wird, besteht unseres Erachtens keine

Gefahr von Interessenskonflikten.

Welches waren die wesentlichen  Tatigkeitsschwerpunkte der Internen  Revi-
sion/Konzernrevision im Geschaftsjahr? Wurde auch gepruft, ob wesentlich miteinander un-
vereinbare Funktionen (z.B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt
sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal iber Korruptionsprévention berichtet? Lie-

gen hiertber schriftliche Revisionsberichte vor?

Im Berichtsjahr 2017 wurden keine Prufungen durch das Rechnungsprifungsamt vorgenom-

men.

Prifungen im Hinblick auf Korruptionspravention hat das Rechnungsprifungsamt im Be-

richtsjahr nicht durchgefuhrt.

Hat die Interne Revision ihre Prifungsschwerpunkte mit dem Abschlussprifer abgestimmt?

Eine interne Revisionsabteilung, die ihre Schwerpunkte mit dem Abschlussprufer abstimmen
konnte, besteht nicht. Eine Abstimmung zwischen dem Rechnungsprifungsamt der Stadt Rus-

selsheim und dem Abschlussprifer fand nicht statt.
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e)

Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Méangel aufgedeckt und um welche

handelt es sich?

Auf die Beantwortung der Frage c) zu diesem Fragenkreis wird verwiesen.

Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen Revi-
sion/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/Konzernrevision die

Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Eine Interne Revisionsabteilung besteht nicht.

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschafte und MaRnahmen mit Gesetz, Sat-

a)

b)

zung, Geschéaftsordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden Beschliissen

des Uberwachungsorgans

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die‘vorherige Zustimmung des Uberwachungsorgans

zu zustimmungspflichtigen Rechtsgesehéften und Malinahmen nicht eingeholt worden ist?

Die an die Zustimmung der Betriebskommission gebundenen Geschéfte der Betriebsleitung

sind in § 7 der Betriebssatzung.des Eigenbetriebs sowie in 8 7 des EigBGes festgelegt.

Im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2017 haben wir keine weite-

ren Umgehungen zustimmungsbedurftiger Rechtsgeschéfte und Malinahmen festgestelit.

Wurde vor der Kreditgewihrung an Mitglieder der Betriebsleitung oder des Uberwachungs-

organs die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Eine Kreditgewahrung an Mitglieder der Betriebsleitung oder das Uberwachungsorgan haben

wir im Rahmen unserer Prifung nicht festgestellt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedurftiger Malinahmen &hnli-
che, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte Malinahmen vorgenommen worden sind

(z.B. Zerlegung in Teilmanahmen)?
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d)

Hinweise auf das Vorliegen entsprechender MalRnahmen haben sich im Rahmen unserer Pri-

fung nicht ergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und MalRnahmen nicht mit Gesetz, Sat-
zung, Geschaftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwachungs-

organs Ubereinstimmen?

Bei der Durchfiihrung der Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts sind keine Tat-
sachen festgestellt worden, die schwerwiegende Verstolie der gesetzlichen Vertreter oder von
Arbeitnehmern gegen Gesetz, Satzung oder bindende Beschlisse der Betriebskommission dar-

stellen.

Fragenkreis 8: Durchfihrung von Investitionen

a)

b)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immaterielle
Anlagewerte und Vorrdte) angemessen. geplant und vor Realisierung auf Rentabili-

tat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift?

Die Investitionen fur das-Geschéftsjahr 2017 wurden im Rahmen des Wirtschaftsplans 2017
durch die Stadtverordnetenversammlung beschlossen. Die Investitionen werden im Voraus an-
gemessen geplant und-gepruft. Bei groReren Investitionen werden Wirtschaftlichkeitsberech-
nungen angewandt. Bezlglich der Durchfuhrung und Genehmigung von Investitionen verwei-

sen wir auf die‘Ausfiihrungen zu a) aus dem Fragenkreis 3.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung nicht
ausreichend waren, um ein Urteil tber die Angemessenheit des Preises zu ermdglichen

(z.B. bei Erwerb bzw. VeréauRerung von Grundsticken oder Beteiligungen)?

Es ergaben sich keine Anhaltspunkte, dass die zugrunde gelegten Unterlagen nicht aussagefa-

hig waren, um die Angemessenheit des Preises beurteilen zu kénnen.
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c)

d)

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und VVerénderungen von Investitionen laufend tberwacht

und Abweichungen untersucht?

Die Durchfiihrung und Budgetierung von Investitionen wird durch den Abteilungsleiter des
kaufmannischen Rechnungswesens, im Rahmen der monatlichen Soll-Ist-Vergleiche, tber-

wacht. Wir verweisen hierzu auf die Erlauterungen zu Punkt b) des Fragenkreises 3.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen-ergeben? Wenn

ja, in welcher Hohe und aus welchen Grinden?

Es haben sich keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage

nach Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- odervergleichbare Vertrdge nach Ausschop-

fung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Es haben sich keine Anhaltspunkte dafur ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage

nach Ausschopfung der Kreditlinien.abgeschlossen wurden.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a)

Haben sich Anhaltspunkte flr eindeutige VerstdRe gegen Vergaberegelungen (z.B. VOB,
VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Auftrage werden nach Einholung von mehreren Angeboten freihdndig vergeben, da aufgrund
der GroRenordnung i. d. R. eine Offentliche Ausschreibung nicht erforderlich ist. Eine Vergabe
ohne die Einholung von Vergleichsangeboten erfolgt nur in Fallen, bei denen aus technischen
oder anderen Griinden lediglich ein Lieferant in Frage kommt, im Rahmen von Anschlussver-
tragen oder bei besonders giinstigen Gelegenheiten (z. B. bei der Ubernahme von gebrauchten

Geréaten). Eingegangene Angebote werden gesammelt und analysiert.
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b)

Soweit wir dies im Rahmen unserer Priifung untersucht haben, ergaben sich keine Anhalts-

punkte fur Verstol3e gegen Vergaberegelungen.

Werden fur Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote

(z.B. auch fur Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Grundsatzlich werden bei wesentlichen Auftragen mehrere Angebote eingeholt.

Es bestehen weder Kapitalaufnahmen noch Geldanlagen.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)

Wird dem Uberwachungsorgan regelmaRig Bericht erstattet?

Die Betriebsleitung ist ihrer Berichtspflicht.geméaR 8 4 Abs. 2 und § 21 EigBGes nachgekom-
men und hat die vierteljahrlichen Berichte lber die Entwicklung der Ertrdge und Aufwendun-
gen sowie Uber die Abwicklung des Vermdgensplans des Eigenbetriebs, der Betriebskommis-

sion und dem Magistrat vorgelegt.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unterneh-

mens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichte‘an-die Betriebskommission vermitteln insgesamt einen zutreffenden Einblick in

die wirtschaftliche Lage des Eigenbetriebs.

Wurde das Uberwachungsorgan (ber wesentliche Vorgange angemessen und zeitnah unter-
richtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemald abgewi-
ckelte Geschéftsvorféalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen

vor und wurde hierliber berichtet?
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d)

9)

Nach unseren Feststellungen ist die Betriebskommission im Berichtsjahr in den stattgefunde-
nen Sitzungen angemessen und zeitnah (ber wesentliche VVorgange und bevorstehende MaR-
nahmen unterrichtet worden. Nach unseren, im Rahmen der Jahresabschlussprifung getroffe-
nen Feststellungen, liegen keine Anhaltspunkte fir ungewohnliche, risikoreiche oder nicht ord-
nungsgemal’ abgewickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen und wesent-

liche Unterlassungen vor.

Zu welchen Themen hat die Betriebs-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen be-
sonderen Wunsch berichtet (8 90 Abs. 3 AktG)?

Im Hinblick auf die GroRe des Eigenbetriebes werden derartige Wiinsche in der Regel in den
Sitzungen der Betriebskommission formlos gedul3ert und von der Betriebsleitung direkt beant-
wortet. Eine Protokollierung dieser Ausfiihrungen erfolgt generell im Rahmen der Erstellung

des Sitzungsprotokolls.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z.B. nach 8 90 AktG oder un-

ternehmensinternen Vorschriften) nicht.in allen Fallen ausreichend war?
Es liegen keine derartigen Erkenntnisse vor.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wurden

Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erortert?
Eine D&O-Versicherung ist nicht abgeschlossen.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Betriebsleitung oder des Uberwachungsorgans

gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt worden?

Derartige Interessenskonflikte sind auskunftsgeméal nicht gemeldet worden und uns im Rah-

men unserer Prufung auch nicht bekannt geworden.
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Fragenkreis 11: Ungewohnliche Bilanzposten und stille Reserven
a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen?

Nach unseren Feststellungen besteht zum Bilanzstichtag kein offenkundig nicht betriebsnot-

wendiges Vermogen in wesentlichem Umfang.
b) Sind Besténde auffallend hoch oder niedrig?
Zum 31. Dezember 2017 waren keine Bestande mehr vorhanden.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu den bi-
lanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermogensgegenstande

wesentlich beeinflusst wird?

Anhaltspunkte daftr, dass die Vermogenslage dureh im Vergleich zu den bilanziellen Werten
erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermogensgegenstande wesentlich beein-
flusst wird, haben sich im Rahmen unserer Priifung nicht ergeben. Auf die bestehenden Risi-

ken der Bestandsimmobilien wurdeim-Lagebericht hingewiesen.

Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusam-
men? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsverpflich-

tungen finanziert werden?

Die langfristig gebundenen Vermdgenswerte sind am 31. Dezember 2017 vollstandig durch Ei-

genkapital gedeckt.

Hinsichtlich der Darstellung der Vermdgenslage verweisen wir auf unsere Darstellung im Pri-

fungsbericht.
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b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kreditauf-

nahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Entféllt, da kein Konzern vorliegt.

c) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Fordermittel einschlie}lich Garantien der
offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen

Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Der Eigenbetrieb hat keine Finanz- / Fordermittel einschlieBlich Garantien der offentlichen

Hand erhalten.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evil. zu niedrigen Eigenkapitalausstattung?

Finanzierungsprobleme aufgrund einer zu niedrigen Eigenkapitalausstattung bestehen nicht.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Ricklagenbildung) mit der wirt-

schaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Die Betriebsleitung wird vorschlagen, den Jahrestiberschuss des Wirtschaftsjahres dem Kom-

munalhaushalt der Stadt Riisselsheim zuzufihren.

Dieser VVorschlag ist mit der wirtschaftlichen Lage des Eigenbetriebs vereinbar.

Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmen-

ten/Konzernunternehmen zusammen?

Das Betriebergebnis setzt sich lediglich aus einem Segment zusammen.
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b)

c)

d)

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen VVorgéngen gepragt?

Das Jahresergebnis ist durch die im Lagebericht beschriebenen auRRerplanméRigen Aschrei-
bungen in Hohe von TEUR 48.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbeziehun-
gen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu unangemes-

senen Konditionen vorgenommen werden?

Derartige Leistungsbeziehungen werden nach unseren Erkenntnissen zu.angemessenen Kondi-

tionen abgewickelt.

Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Entféllt, da keine Konzessionsabgabe entrichtet wird.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschafte und ihre Ursachen

a)

b)

Gab es verlustbringende Geschéfte; die fur die Vermdgens- und Ertragslage von Bedeutung

waren, und was waren die Ursachen der Verluste?
Im abgelaufenen Geschaftsjahr wurde ein Uberschuss erwirtschaftet.

Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche Mal3-

nahmen handelt es sich?

Die Stadtischen Betriebshtfe hangen sehr stark von den Entscheidungen der kommunalen

Gremien und der Stadtverwaltung ab.

Mit Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 26. November 2015 wurde im Rahmen
der Interkommunalen Zusammenarbeit die Grindung der Stadteservice Raun-
heim/Russelsheim AGR zum 1. Januar 2016 beschlossen. Die bisherigen Aufgabenbereiche

der Stadtischen Betriebshofe
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- Abfallwirtschaft

- Grunpflege Offentlicher Flachen und Unterhaltung Spielflachen
- StraBenreinigung und Winterdienst

- Strallenunterhaltung und Verkehrssicherung

- Unterhaltung 6ffentlicher Einrichtungen

- Unterhaltung Offentlicher Sportstatten

- Kanalreinigung

- Friedhofspflege

wurden zum 1. Januar 2016 auf die Stadteservice Raunheim/ Risselsheim AGR Ubertragen.

In den Folgejahren ist nicht mit wesentlichen Fehlbetrdgen zu rechnen.

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaRnahmen zur Verbesserung der

Ertragslage
a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Im Geschaftsjahr 2017 wurde ein Gewinn erzielt.

b) Welche Mallinahmen-wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des Unter-

nehmens zu verbessern?

Bedingt durch den zum 1. Januar 2016 beschlossenen Ubergang der bisherigen Aufgabenbe-
reiche der Stadtischen Betriebshofe auf die Stadteservice Raunheim/Risselsheim AGR entfallt

die Beantwortung dieser Frage.
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Allgemeine Auftragsbedingungen s

fur

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrdge zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern tiber Priifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart

oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten

gegentiber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
méRiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer ibernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachversténdiger Personen zu bedienen.

hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

g des Verlages ist es nicht gestattet, die Vordrucke ganz oder teilweise
oder elektronischem Wege zu vervielféltigen und/oder zu verbreiten.
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nung zu ibernehmen.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Alle Rechte vorbehalten. Ohne Genehmigun:
nachzudrucken bzw. auf fotomechanischem

Auftrags sind stets unverbindlich.

(2) Die Beriicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auRer bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuBerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer alle fiir
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig tbermittelt werden und ihm von allen Vorgéngen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfithrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiirr die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umsténde, die erst wahrend der Tétigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabh&ngigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiirr Angebote, Auftrége auf eigene Rech-

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
héngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur auBerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maRgebend. Entwiirfe schriftiicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind miindliche Erkldrungen und Auskiinfte des
Wirtschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestétigt werden.
Erklérungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auRerhalb des erteilten

vom 1. Januar 2017

6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information tiber das T&tigwerden des Wirtschafts-
prifers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information tber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fiir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

7. Méngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdéglichkeit der Nacherful-
lung kann er die Vergutung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmédglichkeit der Nacherfiillung fir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegeniiber zurickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, iber Tatsachen und Umstande, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Far gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschrénkung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemé&R § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegentiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrldssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schéden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prafungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zurlickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Korper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjéhrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Ergénzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrige

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefihrte Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergédnzende B

ingen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch firr Buchfithrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag (ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererklé-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliusse und sonstiger fur die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fur die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhdhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverauerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfilllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklérung als
zusatzliche Téatigkeit bernommen wird, gehort dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verguinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.
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