Entwicklung Stellenplan im Bereich KIGAs (1/2)

Entwicklung Stellenbesetzung KIGA Arnoldshain
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Ergebnis Stellenbesetzung: Zunahme unterjahrig effektiv 2,28 Stellen im Bereich KIGA Arnoldshain.
Einstellungen durch GVO im Rahmen Gesamtpersonalbudget HH2023 sowie Gesamtstellenplan gedeckt.
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Entwicklung Stellenbesetzung
KIGA Brombach
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Ergebnis Stellenbesetzung: Zunahme unterjahrig effektiv 1 Stelle im Bereich KIGA
Brombach (Ubernahme Erzieher nach Anerkennungsjahr).
Ubernahme durch GVO im Rahmen Gesamtpersonalbudget HH2023 sowie
Gesamtstellenplan gedeckt.

»Im Stellenplan 2024 wurde der Bereich Sozial- und Erziehungsdienst
dementsprechend um 3,28 Stellen erweitert.”

Vergleiche Haushaltsentwurf 2024 vom 13.12.2023 / Erlauterungen zum
Stellenplan Seite 550 von 578 (Gesamt 557 von 611 im Sitzungsdienst).

Im Gesamtstellenplan 2023 waren im

Haushaltsjahr mind. 3 Stellen in anderen o
? Bereichen durchgéngig nicht besetzt. Hinweis zur Legende:

Erz. 01.01.2023
Stand 01.01.2023 Stand 24.01.2024

Anstieg = Einstellung / Umwandlung / Anerkennung
Abfall = Kiindigung / Stundenreduzierung
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