Der Vorsitzende des Haupt- und Finanzausschusses
Walluf im Rheingau

Walluf, den 29. Oktober 2024

OFFENTLICHE BEKANNTMACHUNG

Sehr geehrte Damen und Herren,
zu der 36. offentlichen Sitzung des Haupt - und Finanzausschusses darf ich Sie fur

Dienstag, den 05.11.2024, 19:30 Uhr,
in das Vereinshaus Niederwalluf, Sitzungssaal 302, Rheinstrale 1, 65396 Walluf

herzlich einladen.

Tagesordnung
Offentlicher Sitzungsteil
1. Forstwirtschaft / Forstwirtschaftsplan 2025 (VL-69/2024)

2. Vergabebefugnis des Vorstandes der Planungsleistungen im Projekt ,100 (VL-73/2024)
Wilde Bache Hessen” - Renaturierung der Walluf

3. Drobollacher Platz Oberwalluf - Thekenausstattung (VL-74/2024)
Anschaffung eines Wildkrautbeseitigungs-/Heilwassergerates flir den (VL-72/2024)
gemeindeeigenen Baubetriebshof

5. Vergabe Grabaushub Wallufer Friedhéfe (VL-80/2024)

-Rahmenvertrag 4 Jahre (Zeitraum 01.01.2025 bis 31.12.2028)

6. Zusammenschluss Abfallverband Rheingau / Eigenbetrieb Abfallwirtschaft (VL-59/2024)
-Offentlich-rechtliche Vereinbarung zur Regelung der Abfallwirtschaft-

Defibrillatoren fur 6ffentliche Einrichtungen / Standorte (VL-78/2024)
Katholische Kindertagesstatte St. Martin Oberwalluf (VL-52/2024)
Umlagenentwicklung u. Gebuhrenordnung

9. Katholische Kindertagesstatte St. Martin Oberwalluf (VL-53/2024)
-grundsatzliche Anhebung der Personalvergutung-

10. Katholische Kindertagesstatte St. Martin Oberwalluf (VL-54/2024)
-Zusatzvereinbarung kiinftiger Baumafnahmen-

11.  Heinz-Josef und Margot Vehlen-Stiftung (VL-4/2024)

hier: Jahresabschluss 2023

Einladung zur 6ffentlichen. Sitzung des Haupt - und Finanzausschusses 1 von 2



12.  Winterdienstfahrzeug

12.1 Beschaffung eines Pritschenwagens fur den gemeindeeigenen (VL-25/2024)
Baubetriebshof

12.2 Rickabwicklung Kaufvertrag IVECO Daily 4x4 inkl. (VL-60/2024)
Winterdienstausstattung, Bauhoffuhrpark

12.3 Miete eines Winterdienstfahrzeuges fir die Wintersaison 2024/2025 (VL-66/2024)

13.  Mitteilungen

Nicht 6ffentlicher Sitzungsteil
1. Grundstiicksangelegenheit Kress-Boden | (VL-75/2024)
hier: Offentlicher Griinstreifen und Feldweg

Johannes Ossa
Ausschussvorsitzender
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Der Vorsitzende des Haupt- und Finanzausschusses
Walluf im Rheingau

OFFENTLICHE NIEDERSCHRIFT

Uber die 36. Sitzung des Haupt - und Finanzausschusses

am Dienstag, 05.11.2024,

im Vereinshaus Niederwalluf, Sitzungssaal 302, Rheinstralle 1, 65396 Walluf

Beginn: 19:30 Uhr
Ende: 21:37 Uhr

Ossa, Johannes
Krollmann, Helge Martin
Abry, Marie Christine
Carstensen, Uwe

Dr. Reuter, Richard
Schultheil3, Joérg
Sidiropoulos, Niko

Entschuldigt:

Prade, Andreas

Spitzkopf, Horst Alexander
Hel, Randolf

Hennrich, Alexander
Schéfer, Tobias

Schwed, Klaus

Becker, Johann Josef

Hamm, Thomas

Gemeindevertretung:
Hans, Ulrike Y.

Gemeindevorstand:
Stavridis, Nikolaos
Lalleike, Klaus-Jurgen
Salomon, Dieter
Staats, Katharina

Verwaltung:
Roth, Jurgen
Kind, Markus

Gaste:
Stetter, Jan

Anwesenheiten

Ausschussvorsitzender

stellv. Ausschussvorsitzender
stellv. Ausschussmitglied
stellv. Ausschussmitglied
Ausschussmitglied
Ausschussmitglied
Ausschussmitglied

Ausschussmitglied
Ausschussmitglied
Erster Beigeordneter
Beigeordneter
Beigeordneter
Beigeordneter

stellv. Vorsitzender der
Gemeindevertretung
stellv. Vorsitzender der
Gemeindevertretung

Vorsitzende der Gemeindevertretung

Blrgermeister
Beigeordneter
Beigeordneter
Beigeordnete

SchriftfUhrer
Verwaltungsmitarbeiter

Forstamt Ridesheim am Rhein
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Tagesordnung

Sitzungsteil 6ffentlich

1.
2.

10.

11.

12.
121

12.2

12.3
13.

Forstwirtschaft / Forstwirtschaftsplan 2025

Vergabebefugnis des Vorstandes der Planungsleistungen im Projekt ,100
Wilde Bache Hessen” - Renaturierung der Walluf

Drobollacher Platz Oberwalluf - Thekenausstattung

Anschaffung eines Wildkrautbeseitigungs-/HeilRwassergerates flr den
gemeindeeigenen Baubetriebshof

Vergabe Grabaushub Wallufer Friedhéfe
-Rahmenvertrag 4 Jahre (Zeitraum 01.01.2025 bis 31.12.2028)

Zusammenschluss Abfallverband Rheingau / Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
-Offentlich-rechtliche Vereinbarung zur Regelung der Abfallwirtschaft-

Defibrillatoren fur 6ffentliche Einrichtungen / Standorte

Katholische Kindertagesstatte St. Martin Oberwalluf
Umlagenentwicklung u. Gebuhrenordnung

Katholische Kindertagesstatte St. Martin Oberwalluf
-grundsatzliche Anhebung der Personalvergutung-

Katholische Kindertagesstatte St. Martin Oberwalluf
-Zusatzvereinbarung kiinftiger Baumafnahmen-

Heinz-Josef und Margot Vehlen-Stiftung
hier: Jahresabschluss 2023

Winterdienstfahrzeug

Beschaffung eines Pritschenwagens flr den gemeindeeigenen
Baubetriebshof

Ruckabwicklung Kaufvertrag IVECO Daily 4x4 inkl.
Winterdienstausstattung, Bauhoffuhrpark

Miete eines Winterdienstfahrzeuges fiir die Wintersaison 2024/2025
Mitteilungen

Sitzungsteil nichtéffentlich

1.

Grundstiicksangelegenheit Kress-Boden |
hier: Offentlicher Griinstreifen und Feldweg

(VL-69/2024)
(VL-73/2024)

(VL-74/2024)
(VL-72/2024)

(VL-80/2024)

(VL-59/2024)

(VL-78/2024)
(VL-52/2024)

(VL-53/2024)

(VL-54/2024)

(VL-4/2024)

(VL-25/2024)

(VL-60/2024)

(VL-66/2024)

(VL-75/2024)
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Sitzungsverlauf

Der Vorsitzende erdffnet die Sitzung und stellt die Beschlussfahigkeit fest. Gegen die
ordnungsmafe Einladung werden keine Bedenken erhoben. Die Niederschrift der letzten Sitzung
wird genehmigt. Der vorgelegten Tagesordnung wird zugestimmt.

Sitzungsteil o6ffentlich
1. | Forstwirtschaft / Forstwirtschaftsplan 2025 |VL-69/2024 |

Zu diesem Tagesordnungspunkt ist der Forstamtsleiter Ridesheim, Herr Jan Stetter eingeladen
und erlautert ausfihrlich die Forstwirtschaft des ablaufenden Haushaltsjahres und den Entwurf des
Forstwirtschaftsplanes 2025.

Beschluss:
1. Dem Vorschlag uUber die Ertrage und Aufwendungen des Wirtschaftsjahres 2025 wird
zugestimmt.

2. Uberschreitungen sind nur nach vorheriger Absprache mit der Gemeinde méglich.

Abstimmungsergebnis:
Einstimmig, 0 Enthaltung(en)

2. Vergabebefugnis des Vorstandes der Planungsleistungen im Projekt | VL-73/2024
,»100 Wilde Bache Hessen” - Renaturierung der Walluf

Nach umfangreicher intensiver Diskussion wird die Vorlage einvernehmlich zurlickgestellt.

Beschluss:

Die Mitglieder des HFA bitten um Erlauterung, in welchen Bereichen, welche
Renaturierungsmalnahmen an der Walluf und dem Kiedricher Bach umgesetzt werden sollen. Far
die nachste Sitzung des HFA ist hierzu ein Vertreter der HLG, die das Projekt federflihrend fir die
Kommunen betreuen, einzuladen.

Abstimmungsergebnis:
Zurlckverwiesen

/3. |Drobollacher Platz Oberwalluf - Thekenausstattung |VL-74/2024 |

Beschluss:
Die Gemeinde Walluf beteiligt sich mit 25.000 € brutto bei der Beschaffung einer Theke fir die
neugebaute Veranstaltungsunterkunft am Drobollacher Platz.

Der Sperrvermerk des HFA vom 17.06.2024 wird aufgehoben.

Abstimmungsergebnis:
Einstimmig, 0 Enthaltung(en)

4, Anschaffung eines Wildkrautbeseitigungs-/HeiBwassergerates fiir VL-72/2024
den gemeindeeigenen Baubetriebshof

Beschluss:
1. Die voraussichtlichen Kosten fir die Anschaffung belaufen sich auf ca. 40.000,00 € brutto.
Die erforderlichen Haushaltsmittel werden hierfur auRerplanmafig bereitgestellt.
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2. Die Gemeindeverwaltung wird ermachtigt, Gber die Zentrale Vergabestelle des Rheingau-
Taunus-Kreises eine  oOffentliche  Ausschreibung zur  Beschaffung eines
Wildkrautbeseitigungs-/Heillwassergerates zu initiieren.

3. Nach Abschluss der Ausschreibung ist die Gemeindeverwaltung ermachtigt, ein Gerat im
Gesamtwert von maximal 40.000,00 € brutto anzuschaffen.

Abstimmungsergebnis:
6 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 1 Stimmenthaltung(en)

5. Vergabe Grabaushub Wallufer Friedhofe VL-80/2024
-Rahmenvertrag 4 Jahre (Zeitraum 01.01.2025 bis 31.12.2028)

Beschluss:

Die Fa. Koch aus Geisenheim, erhalt auf der Grundlage des Angebotes vom 11.10.2024 den
Auftrag fur die Grabherstellung / -rdumung auf den Wallufer Friedhéfen. Die vorlaufige
Auftragssumme betragt fir die vierjahrige Laufzeit ab dem 01.01.2025 brutto 24.083,00 Euro /Jahr;
die Abrechnung der Leistungen erfolgt nach dem tatsachlichen Bestattungsaufkommen.

Abstimmungsergebnis:
Einstimmig, 0 Enthaltung(en)

6. Zusammenschluss Abfallverband Rheingau / Eigenbetrieb VL-59/2024
Abfallwirtschaft
-Offentlich-rechtliche Vereinbarung zur Regelung der
Abfallwirtschaft-

Beschluss: )
Der offentlich-rechtlichen Vereinbarung (OrV) zur Regelung der Abfallwirtschaft, beginnend ab
dem 01.01.2029, mit dem Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Rheingau-Taunus wird zugestimmt.

Der Verbandsversammlung des Abfallverbands Rheingau wird, als oberstes Organ des
Zweckverbands, die Auflésung des Verbandes empfohlen.

Abstimmungsergebnis:
6 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 1 Stimmenthaltung(en)

|7. | Defibrillatoren fiir 6ffentliche Einrichtungen / Standorte |VL-78/2024 |

Beschluss:
1. Dem vorgelegten Konzept zu den Standorten von Defibrillatoren wird zugestimmt.

2. Der Gemeindevorstand wird gebeten die Service-Mietvertrage mit der Fa. Medic assist
abzuschlief3en.

3. Die jahrlichen Mietkosten fur 2025 werden gemaf § 100 HGO genehmigt und sind kunftig
im Haushaltsplan bereitzustellen. Die Finanzierung der auRerplanmafigen Ausgabe erfolgt
Uber die Einsparung der Haushalterméachtigungen (120-127-32). Diese werden zum
Jahresende 2024 nicht weiter Ubertragen.

Abstimmungsergebnis:
6 Ja-Stimme(n), 0 Gegenstimme(n), 1 Stimmenthaltung(en)
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8. Katholische Kindertagesstatte St. Martin Oberwalluf VL-52/2024
Umlagenentwicklung u. Gebiihrenordnung

Beschluss:
1. Die Berichte der Verwaltung werden zur Kenntnis genommen.
2. Der Gebuhrenordnung der Kath. Kita St. Martin zum 01.09.2024 + 01.01.2025 wird

zugestimmt.

Abstimmungsergebnis:
Einstimmig, 0 Enthaltung(en)

9. Katholische Kindertagesstatte St. Martin Oberwalluf VL-53/2024
-grundsétzliche Anhebung der Personalvergiitung-

Beschluss:
1. Dem Antrag des Bistum Limburg die Umstellung von der TV6D SUE 8a auf die TV6D SUE 8b
fur die Mitarbeiter*innen der Kita St. Martin ab dem 01.01.2025 vorzunehmen wird zugestimmt.

2. Die zusatzlichen Haushaltsmittel werden jahrlich bereitgestellt.

Abstimmungsergebnis:
Einstimmig, 0 Enthaltung(en)

10. |Katholische Kindertagesstatte St. Martin Oberwalluf VL-54/2024
-Zusatzvereinbarung kiinftiger BaumaBnahmen-

Beschluss:
Die Entscheidung Uber die ,Zusatzvereinbarung kinftiger Baumaflinahmen® wird, bis zur Vorlage
der Endabrechnung fir die Sanierung des Anbaues in der Kita Oberwalluf, zurlickgestellt.

Abstimmungsergebnis:
Zuruckverwiesen

11. |Heinz-Josef und Margot Vehlen-Stiftung VL-4/2024
hier: Jahresabschluss 2023

Beschluss:

Der Stiftungsvorstand der Heinz-Josef und Margot Vehlen-Stiftung stellt den Jahresabschluss fir
das Jahr 2023 auf.

Die Gemeindevertretung mdge beschlielen:

1). Der Jahresabschluss 2023 der Heinz-Josef und Margot Vehlen-Stiftung wird zur Kenntnis
genommen.

2). Das Abschlussergebnis wird zunachst zur Kenntnis genommen und an den Haupt- und
Finanzausschuss Uberwiesen.
Die weitere Beratung erfolgt nach Vorlage des Prifungsberichtes des Rechnungsprifungsamtes

Abstimmungsergebnis:
Einstimmig, 0 Enthaltung(en)
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[12. |Winterdienstfahrzeug |

12.1 |Beschaffung eines Pritschenwagens fiir den gemeindeeigenen VL-25/2024
Baubetriebshof
Beschluss:

Die Gemeindeverwaltung wird erméachtigt, einen gebrauchten Pritschenwagen bis maximal 15.000
€ brutto als temporare Ubergangslésung fiir den, auf unabsehbare Zeit nicht verfigbaren, IVECO
4x4 Daily zu beschaffen. Die Haushaltsmittel werden hierfir auRerplanmaRig bereitgestellt.

Abstimmungsergebnis:
Ohne Abstimmung, da Zustandigkeit Gemeindevorstand

12.2 | Riickabwicklung Kaufvertrag IVECO Daily 4x4 inkl. VL-60/2024
Winterdienstausstattung, Bauhoffuhrpark

Beschluss:

Der Rilckabwicklung des Kaufvertrags des Nutzfahrzeugs IVECO DAILY 4x4 inkl.
Winterdienstausstattung vom 05.07.2021 mit dem getroffenen Vergleich und der Abrechnung in
Hohe von € 109.999,99 wird zugestimmt.

Abstimmungsergebnis:
Einstimmig, 0 Enthaltung(en)

|12.3 | Miete eines Winterdienstfahrzeuges fiir die Wintersaison 2024/2025 |VL-66/2024 |

Beschluss:

Der Gemeindevorstand beschliet die Anmietung eines Winterdienstfahrzeuges fir die
Wintersaison 2024/2025, in der Zeit vom 01. November 2024 bis zum 31. Marz 2025, als Ersatz fir
den IVECO Daily 4x4. Die Mietkosten belaufen sich auf 23.681,00 € brutto.

Abstimmungsergebnis:
Einstimmig, 0 Enthaltung(en)

[13. |Mitteilungen |

Unterstiitzung durch die Solarzentrum Rheingau GmbH

Nach einem gemeinsamen Ortstermin in Kalenderwoche 42 mit Vertretern der Oberwallufer
Ortsvereine, der Gemeindeverwaltung und der Solarzentrum Rheingau GmbH hat sich die
Solarzentrum Rheingau GmbH bereit erklart, eine PV-Anlage im Gesamtwert von 8.000 € bis
12.000 € zu spenden.

Walluf, den 06.11.2024

Ausschussvorsitzender SchriftfUhrer

Johannes Ossa Jurgen Roth
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Beschlussvorlage

- offentlich -
VL-69/2024
Fachbereich Zentrale Dienste und
Finanzen
Sachbearbeiter Jiirgen Roth

Gemeinde Walluf

weitere Sachbearbeiter

Datum 17.10.2024
Beratungsfolge Termin
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf 28.10.2024
Haupt - und Finanzausschuss 05.11.2024
Gemeindevertretung der Gemeinde Walluf 14.11.2024
Forstwirtschaft / Forstwirtschaftsplan 2025
Anlage(n):
1. Forstwirtschaftsplan_WAL_2025 Entwurf
Finanzielle Auswirkungen:
Finanzielle Auswirkung vorhanden Ja
Haushaltsmittel vorhanden Nein
Art der Ausgabe (UPL/APL/Deckungskreis)
Sachkonto | Verschiedene Kostenstelle | 555 11 100 Forstwirtschaft

Beschlussvorschlag:

1. Dem Vorschlag Uber die Ertrage und Aufwendungen des Wirtschaftsjahres 2025 wird
zugestimmt.
2. Uberschreitungen sind nur nach vorheriger Absprache mit der Gemeinde maglich.

Sachverhalt:
Das Forstamt Rudesheim hat den Voranschlag Uber die Ertrége und Aufwendungen (Kostenstelle
555 11 100 Forstwirtschaftliche Unternehmen) fir das Wirtschaftsjahr 2025 vorgelegt.

Die Ansatze flr die Jagdpacht, die pauschalierte Wildschadenpauschale sowie auch der
Mitgliedsbeitrag fir die Hegegemeinschaft sind der Kostenstelle 555 11 200 zugeordnet.

Die reine Forstwirtschaft 1auft unter der Kostenstelle 555 11 100. Die Ertrage aus der Jagdpacht
sind aufgrund der Haushaltssystematik der Kostenstelle 555 11 200 zugeordnet.

Der Forstwirtschaftsplan 2025 schlieRt mit einem Uberschuss von 226 € ab. Die Kosten der
Holzvermarktung sind seit dem Jahr 2021 nicht mehr in den Beforsterungskosten enthalten, sie
werden unter dem Sachkonto 712 3006 (Zuweisung an Forst-u. Holzkontor RT AOR)
ausgewiesen.

Nikolaos Stavridis, Blrgermeister



Wirtschaftsplan Haushalt

(A) HessenForst

WiPluS

Forstamt Riidesheim
Betrieb Gemeindewald Walluf
Revier Revier Eltville
Geschaftsjahr 2025
Besteuerung Regelbesteuerung
Teilergebnis Ertrag 113.952
Teilergebnis Aufwand 113.726
Uberschuss 226
Teilergebnis IBLV Ertrag 0
Teilergebnis IBLV Aufwand 0
Uberschuss IBLV 0
Uberschuss Gesamt 226
Kontengruppe Konto Ergebnis
Aufwand 6020003 Verbrauchsk. Forstw.Material, Pflanzen 7.872,84
6089001 EDV Kosten 320,00
6101024 Fremdleistung / Neue Forsteinrichtung 1.747,63
6165005 Unternehmereinsatz im Forstbetrieb 66.352,51
6165006 Bewirtschaftung forstwirtschaftl. Grunds 20.225,00
6620000 Abschr.Gebaude u.-einr.,Sachanlag.,Infr 279,00
6909000 Beitrage flir sonstige Versicherungen 90,00
6910010 Mitgliedsbeitrag Zweckv.Hinterlandswald 380,00
6910028 Mitgliedsbei.Hegegem.VII Oberer Rheingau 10,00
7020000 Grundsteuer 172,00
7121001 Beférsterungskosten an Land 13.805,25
7123006 Zuweisung Forst- und Holzkontor (HVO) 2.472,00
Ertrage 5004001 Umsatzerldse Jagdpacht 8.273,00
5060005 Umsatzerlose aus Holzverkauf 79.761,06
5309903 Sonstige Nebenerlése Holzwirtschaft 2.500,00
5309905 Sonst. Nebenerlose Wildschadenspauschale 607,00
5420100 Laufende Zwecke vom Bund 22.811,00

Z_VWICOLX1_SB_WIRTSCHAFTSPLAN

Daten vom: 13.09.2024
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Wirtschaftsplan Haushalt

(\) HessenForst

WiPluS

Forstamt Riidesheim
Betrieb Gemeindewald Walluf
Revier Revier Eltville
Geschéftsjahr 2025
Besteuerung Regelbesteuerung
Teilergebnis Ertrag 113.952
Teilergebnis Aufwand 113.726
Uberschuss 226
Teilergebnis IBLV Ertrag o
Teilergebnis IBLV Aufwand o
Uberschuss IBLV 0
Uberschuss Gesamt 226

ETgEDNIS TITKT.
n.
Steuerkenn abzugsf.
Kontengruppe Konto z. Steuer abzugsfihig [Steuersatz Ergebnis Netto |Steuer Steuer
Verbrauchsk. Forstw.Material,
Aufwand 6020003 Pflanzen V2 abzugsfahig 7,00000 3.782,84 264,79 4.047,63
V5 abzugsfahig 19,00000 4.090,00 777,10 4.867,10
6089001 EDV Kosten V5 abzugsfahig 19,00000 320,00 60,80 380,80
Fremd E|stung / Neue
6101024 Forsteinrichtung V5 abzugsfahig 19,00000 1.747,63 332,05 2.079,68
Unternehmereinsatz im
6165005 Forstbetrieb V5 abzugsfahig 19,00000 66.352,51 12.606,98 78.959,49
Bewirtschartung
6165006 forstwirtschaftl. Grunds V5 abzugsfahig 19,00000 20.225,00 3.842,75 24.067,75
‘Abschr.Gebaude u.-
6620000 einr.,Sachanlag.,Infr V5 abzugsfahig 19,00000 279,00 53,01 332,01
Beitrage fur sonstige
6909000 Versicherungen V5 abzugsfahig 19,00000 90,00 17,10 107,10
Mitgliedsbeitrag
6910010 Zweckv.Hinterlandswald Vo nicht abzugsfahig 0,00000 380,00 0,00 380,00
Mitgliedsbei.Hegegem.VII
6910028 Oberer Rheingau VO nicht abzugsfahig 0,00000 10,00 0,00 10,00
7020000 Grundsteuer VO nicht abzugsféhig 0,00000 172,00 0,00 172,00
7121001 Beforsterungskosten an Land |V5 abzugsfahig 19,00000 13.805,25 2.623,00 16.428,25
Uweisung Forst- und
7123006 Holzkontor (HVO) ) nicht abzugsféhig 0,00000 2.472,00 0,00 2.472,00
Ertrage 5004001 Umsatzerlose Jagdpacht AA abzugsfahig 19,00000 8.273,00 1.571,87 9.844,87
5060005 Umsatzerlése aus Holzverkauf |AA abzugsfhig 19,00000 79.761,06 15.154,60 94.915,66
Sonstige Nebenerlose
5309903 Holzwirtschaft AA abzugsfahig 19,00000 2.500,00 475,00 2.975,00
Sonst. Nebenerlose
5309905 Wildschadenspauschale AA abzugsfahig 19,00000 607,00 115,33 722,33
5420100 Laufende Zwecke vom Bund  |AO nicht abzugsfahig 0,00000 22.811,00 0,00 22.811,00

Z_VWICOLX1_SB_WIRTSCHAFTSPL_ST

Daten vom: 13.09.2024
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Wirtschaftsplan Kostenrechnung

(\) HessenForst

WiPIuS

Forstamt Riidesheim
Betrieb Gemeindewald Walluf
Revier Revier Eltville
Geschiftsjahr 2025
Besteuerung Regelbesteuerung
Flache Wald im regelméaBigen Betrieb 205,9 [ha]
Erlos | |Kosten | |Ergebnis

Je Hektar Wald im regelmaBigen Betrieb (WirB) 553 552 1
Leistung Erlose |(davon IBLV) |Kosten |(davon IBLV) |Ergebnis
000000 Gemeinkosten 34.191 19.276 14.915
011100 Verjungung 13.901 -13.901
011300 LTG/IB-Pflege/Astung 370 -370
011500 HE-Mechanisierte Aufarbeitung Unternehmer 14.675 7.907 6.768
011700 HE-Motormanuelle Aufarbeitung Unternehmer 65.087 35.458 29.629
011800 Schutz gegen Wildschaden 3.890 -3.890
013600 Verkehrssicherung/Bewirt.Betriebsflachen 11.100 -11.100
021101 Arbeiten flir AuB 1.000 -1.000
022200 Sicherung der Schutzfunktionen 1.800 -1.800
031100 Erholungseinrichtungen 800 -800
060100 Wegeunterhaltung 18.225 -18.225
Gesamtergebnis 113.952 113.726 226

Z_VWICOLX1_WIPLAN_KOSTENR

Daten vom: 13.09.2024
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Wirtschaftsplan Forstbetrieb

(\) HessenForst

WiPluS

Forstamt
Betrieb
Revier
Geschaftsjahr
Besteuerung

Flache Wald im regelmaBigen Betrieb

Riidesheim
Gemeindewald Walluf
Revier Eltville

2025
Regelbesteuerung
205,9 [ha]

Einschlag (Efm)

davon FE /X-Holz (Efm)

verkauffahiges Holz (Efm)

Einschlag je Hektar (Efm)

Erlose (EUR)

Kosten (EUR)

Deckungsbeitrag (EUR)

Holzernte

Erlése (EUR/Efm)

1.545
264
1.281
7,5
79.761
43.364
36.397
62

Kosten (EUR/Efm)

34

Deckungsbeitrag (EUR/Efm)

28

Erlése (EUR/ha)

387

Kosten (EUR/ha)

211

Deckungsbeitrag (EUR/ha)

177

Erlése Verjingung/Pflege/Schutz (EUR)

Kosten Verjingung/Pflege/Schutz (EUR)

18.161

Deckungsbeitrag Verjingung/Pflege/Schutz (EUR)

-18.161

Erlése/ha Verjlingung/Pflege/Schutz (EUR/ha)

Biologische
Produktion

Kosten/ha Verjungung/Pflege/Schutz (EUR/ha)

88

Deckungsbeitrag Verjingung/Pflege/Schutz (EUR/ha)

-88
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Liste nach Planobjekten

(A HessenForst

WiPlus

Forstamt Riidesheim
Betrieb Gemeindewald Walluf
Revier Revier Eltville
Geschéftsjahr 2025
Besteuerung Regelbesteuerung
1o} GroBe des
Planobjekt Erfassungsmaske Leistung Teilleistung Ausfiihrende Prioritdt |Quartal Bemerkung ME, MAT, BA, HA Abteilungen Menge je ha |PO (ha) Menge Erlose in EUR Kosten in EUR Ergebnis in EUR
HE-Motormanuelle
Hauptnutzung W 122A1 Holzernte Aufarbeitung Unternehmer Hauptnutzung-Kalamitat Unternehmer - Jan/Feb/Mrz  |# EFm Buche ABT: 122 42,37 11,80 500,000 27.000,00 10.200,00 16.800,00
Ergebnis [ [ [ 27.000,00[  10.200,00] 16.800,00
Fia JUngwuchspriege bis 2 m
Default - ganzer Betrieb Biologische Produktion  [Verjiingung Kultur- und Jungwuchspflege Unternehmer hoch Jul/Aug/Sep W 3C3,4D1,7B1 Oberhdhe (aufwéndi # 0,03 209,30 5,400 3.780,00 -3.780,00
HE-Mec! erte Aufarbertung
Holzernte Unternehmer Pflegenutzung-Kalamitét Unternehmer hoch Apr/Mai/Jun  [SB- = Containerholz EFm Fichte # 0,96 209,30 200,000 9.420,00 4.940,00 4.480,00
HE-Motormanuelle
Aufarbeitung Unternehmer Pflegenutzung-Kalamitét Unternehmer hoch Apr/Mai/Jun  [SB- = Containerholz EFm Fichte # 0,96 209,30 200,000 9.420,00 5.510,00 3.910,00
Nicht UB-Projekte e,
Kosten und Erlose Arbeiten fiir AuB Nicht zugeordnet Unternehmer - zugeordnet  [Insektenhotel... Stiick # 0,00 209,30 1,000 1.000,00 -1.000,00
Nicht
Erholungseinrichtungen Nicht zugeordnet Unternehmer - zugeordnet  [Perkinshitte,Sitzgruppen u.&. STD # 0,10 209,30 20,000 800,00 -800,00
Plandaten aer Gemeinde Walr
Nicht Abschr. Gebaude u. Einr., 0,00 209,30 0,000 279,00 279,00
Gemeinkosten Nicht zugeordnet - - zugeordnet SachAnlg., InfrStrktV # #
Plandaten der Gemeinde Wallur
PEFC # 0,00 209,30 0,000 48,30 -48,30]
HE-Motormanuelle Nicht AnKauf von Farbe,
Aufarbeitung Unternehmer Sonst. Holzernte - - zugeordnet  [Nummerierplattchen Stiick # 0,00 209,30 1,000 400,00 -400,00
Nicht
Unternehmer hoch zugeordnet Zeitlohn Holzernte Mann , Maschine |Stiick # 0,00 209,30 1,000 7.500,00 -7.500,00]
Nicht
Schutz gegen Wildschaden Gatter/Einzelsch. Kontr./ Rep. - - zugeordnet  [Zaunpféhle 2,25 m 7/8 cm i. D. Stiick # 0,48, 209,30 100,000 700,00 -700,00
Zaunpfahle 2,50m 9/10 cm i.D. Stiick # 0,24 209,30 50,000 300,00 -300,00!
Nicht
Unternehmer - zugeordnet Gatter/ Einzelsch. Kontr./ Rep. STD # 0,07 209,30 15,000 600,00 -600,00]
Nicht
Verbiss-/ Fegeschutz - - zugeordnet  [Anbringen der Robinienpflanzstébe |Stiick # 1,19 209,30 250,000 500,00 -500,00
AnKauf von R
1,5m 22X22 Fliigel Stick # 0,96 209,30 200,000 140,00 -140,00]
AnKaut von R
2,2m 25X25 Fligel Stick # 0,24 209,30 50,000 50,00 -50,00
icherung der Nicht
Schutzfunktionen Nicht zugeordnet Unternehmer - zugeordnet  [Miillentsorgung STD # 0,10 209,30 20,000 800,00 -800,00
Nicht MeRraufwand fur Ankauf von Dgl-
Verjiingung Pflanzung - - zugeordnet  [Containerpflanzen Stiick # 9,56, 209,30 2.000,000 2.000,00 -2.000,00
Nicht Mehraufwand fiir Arbeitslohn 9,56 209,30 2.000,000 500,00 -500,00!
Unternehmer - zugeordnet Pflanzung der Dgl 2000 St x 0,25 € |Stiick #
Verkehrssicherung/Bewirt.Betri Nicht Verkehrssicherung Ampelanlage 0,00 209,30 1,000 2.000,00 -2.000,00!
ebsflachen Nicht zugeordnet - hoch zugeordnet und Beschilderung incl. Bediener Stilick #
Nicht
Unternehmer hoch zugeordnet  [Verkehrssicherung Maschine Stiick # 0,29 209,30 60,000 6.600,00 -6.600,00
Saubern der
Nicht Containerverladeplatze von Rinden- 0,02 209,30 5,000 500,00 -500,00!
- zugeordnet und Holzresten STD #
Verkehrssicherung Mann Stiick # 0,24 209,30 50,000 2.000,00 -2.000,00!
Versuchsflache"Alternative Eichen
, im Klimawandel W 6A1 350 Ifm a 0,84 209,30 175,000 4.375,00 -4.375,00
Nicht 0,5 to 0/32 Mineralgemisch
Wegeunterhaltung Nicht zugeordnet - hoch zugeordnet Material Zuwegung Tonnen #
Nicht Ausbaggern Graben,Durchlasse, 0,24 209,30 50,000 5.000,00 -5.000,00,
- zugeordnet Versickerungsmulden STD #
Handarbeit Stiick # 0,24 209,30 50,000 2.000,00 -2.000,00
Materialeinbringung Grader Bagger [STD # 0,24 209,30 50,000 5.000,00 -5.000,00
et ANEIMaTve ECnem
im Klimawandel" W6A1
Baggerarbeit Zuwegung mit 1,67 209,30 350,000 350,00 -350,00]
Wendemaglichkeit Ifd. Meter #
Wegebaumaterial Tonnen # 0,24 209,30 50,000 1.500,00 -1.500,00
DgT3).v. 5. Verband 3 X Z
Kunstliche Verjiingung  [Verjingung Nachbesserung Unternehmer - Apr/Mai/Jun  [Containerpflanzen Stiick Pseudotsuga menziesii | # 9,56 209,30 2.000,000 4.400,00 -4.400,00
Ergebnis 18.840,00 63.572,30 -44.732,30
HE-Motormanuelle
Hauptnutzung W 123 A 1 Holzernte Aufarbeitung Unternehmer Hauptnutzung-Kalamitat Unternehmer - Jan/Feb/Mrz |# EFm Buche ABT: 123 38,89 2,70 105,000 6.300,00 2.400,00 3.900,00
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(A HessenForst

1o} GroBe des
Planobjekt Erfassungsmaske Leistung Teilleistung Ausfiihrende Quartal Bemerkung ME, MAT, BA, HA Abteilungen Menge je ha |PO (ha) Menge Erlose in EUR Kosten in EUR Ergebnis in EUR
Ergebnis 6.300,00 2.400,00 3.900,00
K Nicht
Waldmanagement Kosten und Erlose Gemeinkosten Nicht zugeordnet - normal zugeordnet  |BMEL-Férderung KLAWAM # # 0,00 209,30 0,000 22.811,00 22.811,00
R N manaspasstes 1,09 209,30 228,110 684,33 -684,33
Waldmanagement" Zertifikat Hektar #
Ergebnis | [ [ 22.811,00] 684,33 22.126,67
TOU Samenbaume 1m RAemgan
Nicht - 2 Kleingatter mit 0,01 209,30 2,000 1.600,00 -1.600,00
Klimaanpassung Kosten und Erlose Schutz gegen Wildschaden Gatterneubau/-erweiterung Unternehmer normal zugeordnet Zukunftsbaumen Stick #
Ergebnis [ [ [ [ 1.600,00] -1.600,00
HE-Mechanisierte AUfarbertung
Pflegenutzung W 6 C1 Holzernte Unternehmer Pflegenutzung-PlanméaBig Unternehmer - Okt/Nov/Dez |# EFm Aspe ABT: 6 15,00 1,20 18,000 600,00 390,00 210,00
EFm Birke ABT: 6 10,00 1,20 12,000 440,00 260,00 180,00
EFm Weide ABT: 6 14,17 1,20 17,000 555,00 390,00 165,00
Ergebnis | [ [ 1.595,00] 1.040,00] 555,00
HE-Motormanuelle
Pflegenutzung W 6 C2 Holzernte Aufarbeitung Unternehmer Pflegenutzung-PlanméaBig Unternehmer - Okt/Nov/Dez |Pal= Ei- Parkett EFm Eiche ABT: 6 38,50 2,60 100,100 5.724,30 2.342,60 3.381,70
# EFm Hainbuche ABT: 6 13,46 2,60 35,000 2.160,00 780,00 1.380,00
Ergebnis | [ [ 7.884,30| 3.122,60| 4.761,70
HE-Motormanuelle
Pflegenutzung W 6 D1 Holzernte Aufarbeitung Unternehmer Pflegenutzung-PlanméaBig Unternehmer - Okt/Nov/Dez |# EFm Aspe ABT: 6 12,78 1,80 23,000 800,00 520,00 280,00
EFm Birke ABT: 6 12,78 1,80 23,000 880,00 520,00 360,00
EFm Buche ABT: 6 13,89 1,80 25,000 1.500,00 520,00 980,00
Ergebnis [ [ [ 3.180,00] 1.560,00] 1.620,00
HE-Motormanuelle
Pflegenutzung W 7 A 1 Holzernte Aufarbeitung Unternehmer Pflegenutzung-PlanméaBig Unternehmer hoch Jan/Feb/Mrz  [SLH =Esskastanie EFm Sonst. Laubholz ABT: 7 15,37 3,90 59,940 2.867,13 1.558,44 1.308,69
# EFm Eiche ABT: 7 19,25 3,90 75,075 5.050,09 1.691,69 3.358,40
Ergebnis [ [ 7.917,22] 3.250,13] 4.667,09
HE-Motormanuelle
Pflegenutzung W 7 D1 Holzernte Aufarbeitung Unternehmer Pflegenutzung-PlanméaBig Unternehmer hoch Jan/Feb/Mrz |# EFm Buche ABT: 7 24,29 0,70 17,000 1.125,00 390,00 735,00
EFm Larche ABT: 7 67,14 0,70 47,000 2.260,00 1.125,00 1.135,00
Ergebnis [ [ 3.385,00] 1.515,00] 1.870,00
HE-Mechanisierte AUfarbertung
PN Harvester W 5 C1 Holzernte Unternehmer Pflegenutzung-PlanméaBig Unternehmer hoch Jul/Aug/Sep  |# EFm Kiefer ABT: 5 10,00 1,70 17,000 570,00 375,00 195,00
EFm Larche ABT: 5 24,12 1,70 41,000 1.550,00 875,00 675,00
EFm Roteiche ABT: 5 17,66 1,70 30,030 1.539,54 676,68, 862,86
Ergebnis 3.659,54 1.926,68 1.732,86
Nicht Kosten Forst- und F
sonstige Ausgaben Kosten und Erlose Gemeinkosten Nicht zugeordnet - normal zugeordnet  [(HVO) 12,00€ je ha WIRB EFm # 0,97, 211,80 206,000 2.472,00 -2.472,00
Plandaten aer Gememnde walar
Mitgliedsbeitrag Hegegem.VII 0,00 211,80 0,000 10,00 -10,00!
Oberer Rheingau Stick #
Nicht
- zugeordnet Bef6rsterung Hektar # 1,10 211,80 233,000 13.805,25 -13.805,25
Plandaten aer Gememnde walar
Beitrage fur sonstige 0,00 211,80 0,000 90,00 -90,00]
Versicherungen # #
Plandaten der Gemeinde Walluf 0,00 211,80 0,000 320,00 -320,00!
EDV-Kosten (Jagdkataster) # #
Plandaten der Gemeinde Wallut
Grundsteuer # # 0,00 211,80 0,000 172,00 -172,00
Plandaten der Gemeinde Walluf 0,00 211,80 0,000 1.015,00 -1.015,00,
Kosten f.neue Forsteinrchtung # #
Plandaten aer Gememnde walar
Mitgliedsbeitrag Zweckverband 0,00 211,80 0,000 380,00 -380,00!
HLW # #
Ergebnis 18.264,25 -18.264,25
Nicht Plandaten der Gemeinde Wallur
sonstige Einnahmen Kosten und Erlose Gemeinkosten Nicht zugeordnet - - zugeordnet  [Jagdpacht 19% Ust # # 0,00 211,80 0,000 8.273,00 8.273,00
Plandaten aer Gememnde Walr
Sonstige]Nebeneriose) 0,00 211,80 0,000 2.500,00 2.500,00
Holzwirtschaft 19% Ust # #
Plandaten der Gemeinde Walluf 0,00 211,80 0,000 607,00 607,00]
Wildschadenspauschale 19% Ust # #
Ergebnis 11.380,00 11.380,00
Ver Mediterrane ia Freischneiden
Eichen Biologische Produktion  |Verjingung Kultur- und Jungwuchspflege Unternehmer hoch Apr/Mai/Jun  [1. Pflege Versuchsflache (aufwandig) ABT: 6 2,00 0,50 1,000 1.000,00 -1.000,00;
ia Freischneiden
Jul/Aug/Sep  |2. Pflege Versuchsflache (aufwéndig) ABT: 6 2,00 0,50 1,000 1.000,00 -1.000,00
Kinstliche Verjiingung  |Verjiingung Nachbesserung Unternehmer normal Apr/Mai/Jun  [Nachbesserung Flaumeiche Stiick Quercus pubescens ABT: 6 210,00 0,50 105,000 212,10 -212,10]
Nachbesserung Steineiche Stiick Quercus cerris ABT: 6 294,00 0,50 147,000 485,10 -485,10|
Nachbesserung Traubeneiche Stlick Quercus petrae ABT: 6 126,00 0,50 63,000 118,44 -118,44
Nachbesserung Zerreiche Stick Quercus cerris ABT: 6 126,00 0,50 63,000 207,90 -207,90
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(A HessenForst

In GroBe des
Planobjekt Erfassungsmaske Leistung Teilleistung Ausfiihrende Prioritdt |Quartal Bemerkung ME, MAT, BA, HA Abteilungen Menge je ha |PO (ha) Menge Erlose in EUR Kosten in EUR Ergebnis in EUR
ANTage Versuchsplots
Pflanzung Unternehmer - Jan/Feb/Mrz  ["Sonderherkunft Rheingau” Stlick Quercus petrae ABT: 6 210,00 0,50 105,000 197,40 -197,40
Ergebnis 3.220,94 -3.220,94
Anlage von Versickerungsmulden
Sicherung der Nicht und Abschlégen zur 0,00 209,30 1,000 1.000,00 -1.000,00
Waldhydrologie Walluf Kosten und Erlése Schutzfunktionen Nicht zugeordnet Unternehmer hoch zugeordnet Wasserriickhaltung im Wald Stiick #
Ergebnis 1.000,00 -1.000,00
Wertastung Biologische Produktion LTG/JB-Pflege/Astung Wertastung Unternehmer hoch Jul/Aug/Sep # Stilick Astung 1-6 Meter # 0,47 211,80 100,000 370,00 -370,00
Ergebnis 370,00 -370,00
Gesamtergebnis 113.952,06 113.726,23 225,83
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Liste nach Teilleistung

(\) HessenForst

WiPluS

Z VWICOLX1_SB_LISTE_TEILLEIST

Daten vom: 13.09.2024

Forstamt Riidesheim
Betrieb Gemeindewald Walluf
Revier Revier Eltville
Geschaftsjahr 2025
Besteuerung Regelbesteuerung
Erfassungsm Menge je  |GroBe des PO
Teilleistung Planobjekt aske Leistung Ausfiihrende Prioritdt |Quartal Bemerkung ME, MAT, BA, HA ha (ha) Menge Erlése in EUR [Kosten in EUR |Ergebnis in EUR
Gatter/Einzelsch. Kontr./ Kosten und Schutz gegen Nicht
Rep. Default - ganzer Betrieb Erlose Wildschaden = = zugeordnet Zaunpfahle 2,25 m 7/8 cm i. D. Stiick 0,48 209,30 100 700,00 -700,00
Zaunpfahle 2,50m 9/10 cm i.D. Stiick 0,24 209,30 50 300,00 -300,00
Nicht
Unternehmer = zugeordnet  [Gatter/ Einzelsch. Kontr./ Rep. STD 0,07 209,30 15 600,00 -600,00
Ergebnis | | | | 1.600,00| -1.600,00
Gatterneubau/- Kosten und Schutz gegen Nicht "100 Samenb&ume im Rheingau" ... 0,01 209,30 2 1.600,00 -1.600,00
erweiterung Klimaanpassung Erlose Wildschaden Unternehmer normal zugeordnet 2 Kleingatter mit Zukunftsbaumen Stiick
Ergebnis [ [ [ | 1.600,00] -1.600,00
HE-Motormanuelle
Aufarbeitung 42,37 11,80 500 27.000,00 10.200,00 16.800,00
Hauptnutzung-Kalamitat | Hauptnutzung W 122A1 Holzernte Unternehmer Unternehmer - Jan/Feb/Mrz |# EFm Buche
HE-Motormanuelle
Aufarbeitung 38,89 2,70 105 6.300,00 2.400,00 3.900,00
Hauptnutzung W 123 A1 [Holzernte Unternehmer Unternehmer - Jan/Feb/Mrz |# EFm Buche
Ergebnis 33.300,00 12.600,00 20.700,00
Kultur- und Biologische ha Jungwuchspflege bis 2 0,03 209,30 5 3.780,00 -3.780,00
Jungwuchspflege Default - ganzer Betrieb Produktion Verjlingung Unternehmer hoch Jul/Aug/Sep |W 3C3,4D1,7B1 m Oberhdhe (aufwandi
Versuchsflache Biologische ha Freischneiden
Mediterrane Eichen Produktion Verjlingung Unternehmer hoch Apr/Mai/Jun [1. Pflege Versuchsflache (aufwandig) 2,00 0,50 1 1.000,00 -1.000,00
ha Freischneiden
Jul/Aug/Sep |2. Pflege Versuchsfléche (aufwéndig) 2,00 0,50 1 1.000,00 -1.000,00
Ergebnis 5.780,00 -5.780,00
Runstliche Dgl 3j.v. 5. Verband 3 X 2 m Stiick Pseudotsuga
Nachbesserung Default - ganzer Betrieb Verjingung Verjingung Unternehmer = Apr/Mai/Jun [Containerpflanzen menziesii 9,56 209,30 2.000 4.400,00 -4.400,00
Versuchsflache Kunstliche
Mediterrane Eichen Verjiingung  |Verjiingung Unternehmer normal Apr/Mai/Jun |Nachbesserung Flaumeiche Stiick Quercus pubescens 210,00 0,50 105 212,10 -212,10
Nachbesserung Steineiche Stiick Quercus cerris 294,00 0,50 147 485,10 -485,10
Nachbesserung Traubeneiche Stiick Quercus petrae 126,00 0,50 63 118,44 -118,44
Nachbesserung Zerreiche Stiick Quercus cerris 126,00 0,50 63 207,90 -207,90
Ergebnis 5.423,54 -5.423,54
Kosten und Nicht ehrau Ur Ankauf von Dgl-
Pflanzung Default - ganzer Betrieb Erlose Verjingung = = zugeordnet Containerpflanzen Stiick 9,56 209,30 2.000 2.000,00 -2.000,00
Nicht Mehraufwand fir Arbeitslohn 9,56 209,30 2.000 500,00 -500,00
Unternehmer - zugeordnet Pflanzung der Dgl 2000 St x 0,25 € |Stlck
Versuchsflache KUnstliche Anlage Versuchsplots
Mediterrane Eichen Verjingung Verjingung Unternehmer = Jan/Feb/Mrz |"Sonderherkunft Rheingau" Stiick Quercus petrae 210,00 0,50 105 197,40 -197,40
Ergebnis 2.697,40 -2.697,40
HE-Mechanisierte
Aufarbeitung 0,96 209,30 200 9.420,00 4.940,00 4.480,00
Pflegenutzung-Kalamitat |Default - ganzer Betrieb Holzernte Unternehmer Unternehmer hoch Apr/Mai/Jun |SB- = Containerholz EFm Fichte
HE-Motormanuelle
Aufarbeitung 0,96 209,30 200 9.420,00 5.510,00 3.910,00
Unternehmer Unternehmer hoch Apr/Mai/Jun [SB- = Containerholz EFm Fichte
Ergebnis 18.840,00 10.450,00 8.390,00
HE-Mechanisierte
Aufarbeitung 15,00 1,20 18 600,00 390,00 210,00
Pflegenutzung-PlanméBig|Pflegenutzung W 6 C1 Holzernte Unternehmer Unternehmer - Okt/Nov/Dez |# EFm Aspe
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Erfassungsm Menge je  |GroBe des PO
Teilleistung Planobjekt aske Leistung Ausfiihrende Prioritdt |Quartal Bemerkung ME, MAT, BA, HA ha (ha) Menge Erlése in EUR [Kosten in EUR |Ergebnis in EUR
EFm Birke 10,00 1,20 12 440,00 260,00 180,00
EFm Weide 14,17 1,20 17 555,00 390,00 165,00
HE-Motormanuelle
Aufarbeitung 38,50 2,60 100 5.724,30 2.342,60 3.381,70
Pflegenutzung W 6 C2 Holzernte Unternehmer Unternehmer - Okt/Nov/Dez |Pal= Ei- Parkett EFm Eiche
# EFm Hainbuche 13,46 2,60 35 2.160,00 780,00 1.380,00
HE-Motormanuelle
Aufarbeitung 12,78 1,80 23 800,00 520,00 280,00
Pflegenutzung W 6 D1 Holzernte Unternehmer Unternehmer - Okt/Nov/Dez |# EFm Aspe
EFm Birke 12,78 1,80 23 880,00 520,00 360,00
EFm Buche 13,89 1,80 25 1.500,00 520,00 980,00
HE-Motormanuelle
Aufarbeitung 15,37 3,90 60 2.867,13 1.558,44 1.308,69
Pflegenutzung W 7 A 1 Holzernte Unternehmer Unternehmer hoch Jan/Feb/Mrz |SLH =Esskastanie EFm Sonst. Laubholz
# EFm Eiche 19,25 3,90 75 5.050,09 1.691,69 3.358,40
HE-Motormanuelle
Aufarbeitung 24,29 0,70 17 1.125,00 390,00 735,00
Pflegenutzung W 7 D1 Holzernte Unternehmer Unternehmer hoch Jan/Feb/Mrz |# EFm Buche
EFm Lé&rche 67,14 0,70 47 2.260,00 1.125,00 1.135,00
HE-Mechanisierte
Aufarbeitung 10,00 1,70 17 570,00 375,00 195,00
PN Harvester W 5 C1 Holzernte Unternehmer Unternehmer hoch Jul/Aug/Sep |# EFm Kiefer
EFm Larche 24,12 1,70 41 1.550,00 875,00 675,00
EFm Roteiche 17,66 1,70 30 1.539,54 676,68 862,86
Ergebnis 27.621,06 12.414,41 15.206,65
HE-Motormanuelle
Kosten und Aufarbeitung Nicht Ankauf von Farbe, 0,00 209,30 1 400,00 -400,00
Sonst. Holzernte Default - ganzer Betrieb Erlose Unternehmer - - zugeordnet Nummerierplattchen Stiick
Nicht
Unternehmer hoch zugeordnet Zeitlohn Holzernte Mann , Maschine |[Stiick 0,00 209,30 1 7.500,00 -7.500,00
Ergebnis 7.900,00 -7.900,00
Kosten und Schutz gegen Nicht
Verbiss-/ Fegeschutz Default - ganzer Betrieb  |Erlése Wildschaden - - zugeordnet  [Anbringen der Robinienpflanzstabe |Stiick 1,19 209,30 250 500,00 -500,00
Ankauf von Robinienpflanzstab 1,5m
22X22 Fliigel Stiick 0,96 209,30 200 140,00 -140,00
Ankauf von Robinienpflanzstab 2,2m
25X25 Fliigel Stiick 0,24 209,30 50 50,00 -50,00
Ergebnis | | 690,00] -690,00
Biologische
Wertdstung Wertastung Produktion LTG/1B-Pflege/Astung Unternehmer hoch Jul/Aug/Sep |# Stiick Astung 1-6 Meter 0,47 211,80 100 370,00 -370,00
Ergebnis | | 370,00] -370,00
Kosten und Nicht AUB-Projekte Esskastanie,
Nicht zugeordnet Default - ganzer Betrieb  |Erlése Arbeiten fiir AuB Unternehmer - zugeordnet  [Insektenhotel... Stiick 0,00 209,30 1 1.000,00 -1.000,00
Nicht
Erholungseinrichtungen [Unternehmer = zugeordnet Perkinshiitte,Sitzgruppen u.a. STD 0,10 209,30 20 800,00 -800,00
Plandaten der Gemeinde wallur
Nicht Abschr. Gebaude u. Einr., SachAnlg., 0,00 209,30 0 279,00 -279,00
Gemeinkosten - - zugeordnet  |InfrStrktV #
Plandaten der Gemeinde Walluf PEFC|# 0,00 209,30 0 48,30 -48,30
Sicherung der Nicht
Schutzfunktionen Unternehmer - zugeordnet  [Miillentsorgung STD 0,10 209,30 20 800,00 -800,00
Verkehrssicherung/Bewir Nicht Verkehrssicherung Ampelanlage und 0,00 209,30 1 2.000,00 -2.000,00
t.Betriebsflachen = hoch zugeordnet Beschilderung incl. Bediener Stiick
Nicht
Unternehmer hoch zugeordnet  [Verkehrssicherung Maschine Stiick 0,29 209,30 60 6.600,00 -6.600,00
Nicht Séubern der Containerverladeplatze 0,02 209,30 5 500,00 -500,00
= zugeordnet von Rinden- und Holzresten STD
Verkehrssicherung Mann Stick 0,24 209,30 50 2.000,00 -2.000,00
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Erfassungsm Menge je  |GroBe des PO
Teilleistung Planobjekt aske Leistung Ausfiihrende Prioritdt |Quartal Bemerkung ME, MAT, BA, HA ha (ha) Menge Erlése in EUR [Kosten in EUR |Ergebnis in EUR
Versuchsflache"Alternative Eichen
im Klimawandel W 6A1 350 Ifm a 0,84 209,30 175 4.375,00 -4.375,00
Nicht 0,5 to 0/32 Mineralgemisch Material
Wegeunterhaltung - hoch zugeordnet  |Zuwegung Tonnen
Nicht Ausbaggern Gréaben,Durchlésse, 0,24 209,30 50 5.000,00 -5.000,00
= zugeordnet Versickerungsmulden STD
Handarbeit Stiick 0,24 209,30 50 2.000,00 -2.000,00
Materialeinbringung Grader Bagger |STD 0,24 209,30 50 5.000,00 -5.000,00
Versuchsflache"Alternative Eichen im
Klimawandel" W6A1 Baggerarbeit 1,67 209,30 350 350,00 -350,00
Zuwegung mit Wendemdglichkeit Ifd. Meter
Wegebaumaterial Tonnen 0,24 209,30 50 1.500,00 -1.500,00
Klimaangepasstes Kosten und Nicht
Waldmanagement Erlose Gemeinkosten = normal zugeordnet BMEL-Férderung KLAWAM # 0,00 209,30 0 22.811,00 22.811,00
PEFC-Modul "Kllamangepasstes
Waldmanagement" Zertifikat Hektar 1,09 209,30 228 684,33 -684,33
Kosten und Nicht Kosten Forst- und Holzkontor (HVO)
sonstige Ausgaben Erlose Gemeinkosten = normal zugeordnet 12,00€ je ha WIRB EFm 0,97 211,80 206 2.472,00 -2.472,00
Plandaten der Gemeinde wallur
Mitgliedsbeitrag Hegegem.VII 0,00 211,80 0 10,00 -10,00
Oberer Rheingau Stiick
Nicht
- zugeordnet Beférsterung Hektar 1,10 211,80 233 13.805,25 -13.805,25
Plandaten der Gemeinde Walluf 0,00 211,80 0 90,00 -90,00
Beitrage fiir sonstige Versicherungen |#
Plandaten der Gemeinde Walluf EDV-
Kosten (Jagdkataster) # 0,00 211,80 0 320,00 -320,00
Plandaten der Gemeinde Wallur
ERTEE GG # 0,00 211,80 0 172,00 -172,00
Plandaten der Gemeinde Walluf
Kosten f.neue Forsteinrchtung # 0,00 211,80 0 1.015,00 -1.015,00
Plandaten der Gemeinde Walluf 0,00 211,80 0 380,00 -380,00
Mitgliedsbeitrag Zweckverband HLW |#
Kosten und Nicht Plandaten der Gemeinde Walluf
sonstige Einnahmen Erlose Gemeinkosten = = zugeordnet Jagdpacht 19% Ust # 0,00 211,80 0 8.273,00 8.273,00
Plandaten der Gemeinde wallur
Sonstige Nebenerldse Holzwirtschaft 0,00 211,80 0 2.500,00 2.500,00
19% Ust #
Plandaten der Gemeinde Walluf 0,00 211,80 0 607,00 607,00
Wildschadenspauschale 19% Ust #
Anlage von Versickerungsmulden
Kosten und Sicherung der Nicht und Abschlagen zur 0,00 209,30 1 1.000,00 -1.000,00
Waldhydrologie Walluf Erlose Schutzfunktionen Unternehmer hoch zugeordnet Wasserriickhaltung im Wald Stiick
Ergebnis 34.191,00 52.200,88 -18.009,88
Gesamtergebnis 113.952,06 113.726,23 225,83
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Hauungsplan nach Planobjekten

(A HessenForst

WiPluS

Forstamt Riidesheim
Betrieb Gemeindewald Walluf
Revier Revier Eltville
Geschiftsjahr 2025
Besteuerung Regelbesteuerung
Sorti Flache des PO
Planobjekt Aufarbeitungsverf. Ausfiihrende Kostenstufe |[Teilleistung Bemerkung Prioritdt |Quartal Holzart [ment |Kunde EFm Erl6se |Kosten Ergebnis [ha]
HE-Motormanuelle Polimeier Massivholz 150/  12.750,00 12.750,00 11,80
Hauptnutzung W 122A1 |Aufarbeitung U. Unternehmer hoch Hauptnutzung-Kalamitat # = Jan/Feb/Mrz BU SB- GmbH & Co. KG
Nicht zugeordnet 0 4.500,00 -4.500,00 11,80
IH proNARO GmbH 190 14.250,00 14.250,00 11,80
Nicht zugeordnet 0 5.700,00 -5.700,00 11,80
FE Nicht zugeordnet 160 0,00 0,00 0,00 11,80
—Mechanisier M&O von Monl & |
Default - ganzer Betrieb :Efargte:itir:;lir.te Unternehmer hoch Pflegenutzung-Kalamitat SB- = Containerholz hoch Apr/Mai/Jun  |FI SB-  [Ohnemus GmbH 50 3.000,00 3.000,00 209,30
Nicht zugeordnet 0 1.300,00 -1.300,00 209,30
PAL Bien-Holz GmbH 50 3.000,00 3.000,00 209,30
Nicht zugeordnet 0 1.300,00 -1.300,00 209,30
IH KRONOSPAN GmbH 90 3.420,00 3.420,00 209,30
Nicht zugeordnet 0 2.340,00 -2.340,00 209,30
FE Nicht zugeordnet 10 0,00 0,00 0,00 209,30
= M&O Von Mohl & |
:EfalligLe?{S;ZnS?ne Unternehmer hoch Pflegenutzung-Kalamitat SB- = Containerholz hoch Apr/Mai/Jun  |FI SB- Ohnemus GmbH 50 3.000,00 3.000,00 209,30
Nicht zugeordnet 0 1.450,00 -1.450,00 209,30
PAL Bien-Holz GmbH 50 3.000,00 3.000,00 209,30
Nicht zugeordnet 0 1.450,00 -1.450,00 209,30
IH proNARO GmbH 90 3.420,00 3.420,00 209,30
Nicht zugeordnet 0 2.610,00 -2.610,00 209,30
[H= Nicht zugeordnet 10 0,00 0,00 0,00 209,30
Hauptnutzung W 123 A |HE-Motormanuelle Pollmeier Massivholz 30 2.550,00 2.550,00 2,70
1 Aufarbeitung U. Unternehmer hoch Hauptnutzung-Kalamitat # - Jan/Feb/Mrz  [BU SB- GmbH & Co. KG
Nicht zugeordnet 0 900,00 -900,00 2,70
IH Brennholzk&ufer 50 3.750,00 3.750,00 2,70
Nicht zugeordnet 0 1.500,00 -1.500,00 2,70
FE Nicht zugeordnet 25 0,00 0,00 0,00 2,70
HE-Mechanisierte Holzhot Breitenbach |
Pflegenutzung W 6 C1  |Aufarbeitung U. Unternehmer mittel Pflegenutzung-PlanmaBig  [# - Okt/Nov/Dez |AS IH GmbH & Co. KG 15 600,00 600,00 1,20
Nicht zugeordnet 0 390,00 -390,00 1,20
FE Nicht zugeordnet 3 0,00 0,00 0,00 1,20
BIR IH Brennholzk&ufer 10 440,00 440,00 1,20
Nicht zugeordnet 0 260,00 -260,00 1,20
FE Nicht zugeordnet 2 0,00 0,00 0,00 1,20
Holzhot Breitenbach |
WEI IH GmbH & Co. KG 15 555,00 555,00 1,20
Nicht zugeordnet 0 390,00 -390,00 1,20
FE Nicht zugeordnet 2 0,00 0,00 0,00 1,20
Pflegenutzung W 6 C2 :Efalni;Lel;trL’;;]agnS?nE Unternehmer mittel Pflegenutzung-PlanmaBig  |Pal= Ei- Parkett - Okt/Nov/Dez |EI SB-  |Paul GmbH -Holzhandel 10 1.650,00 1.650,00 2,60
Nicht zugeordnet 0 260,00 -260,00 2,60
PAL  |Paul GmbH -Holzhandel 15| 1.275,00 1.275,00 2,60
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(A HessenForst

Sorti Flache des PO
Planobjekt Aufarbeitungsverf. Ausfiihrende Kostenstufe |Teilleistung Bemerkung Prioritdt |Quartal Holzart |ment |Kunde EFm Erlése Kosten Ergebnis [ha]
Nicht zugeordnet 0 390,00 -390,00 2,60
Holzhot Breitenbach |
H GmbH & Co. KG 65/ 2.799,30 2.799,30 2,60
Nicht zugeordnet 0 1.692,60 -1.692,60 2,60
FE Nicht zugeordnet 10 0,00 0,00 0,00 2,60
# - Okt/Nov/Dez [HBU IH Brennholzkaufer 30 2.160,00 2.160,00 2,60
Nicht zugeordnet 0 780,00 -780,00 2,60
FE Nicht zugeordnet 5 0,00 0,00 0,00 2,60
= itenbach |
Pflegenutzung W 6 D1 :EfalligLe?{S;ZnS?ne Unternehmer mittel Pflegenutzung-PlanmaBig  [# - Okt/Nov/Dez |AS IH (r?‘.(rfr;t::gb(;z. KG 20 800,00 800,00 1,80
Nicht zugeordnet 0 520,00 -520,00 1,80
FE Nicht zugeordnet 3 0,00 0,00 0,00 1,80
BIR IH Brennholzk&ufer 20 880,00 880,00 1,80
Nicht zugeordnet 0 520,00 -520,00 1,80
FE Nicht zugeordnet 3 0,00 0,00 0,00 1,80
BU IH Brennholzkaufer 20 1.500,00 1.500,00 1,80
Nicht zugeordnet 0 520,00 -520,00 1,80
FE Nicht zugeordnet 5 0,00 0,00 0,00 1,80
Pflegenutzung W 7 A 1 :Efalni;LelijtrL’;;]agnS?nE Unternehmer mittel Pflegenutzung-PlanmaBig SLH =Esskastanie hoch Jan/Feb/Mrz  |SLH SB- Paul GmbH -Holzhandel 10 539,46 539,46 3,90
Nicht zugeordnet 0 259,74 -259,74 3,90
PAL  |Paul GmbH -Holzhandel 10 569,43 569,43 3,90
Nicht zugeordnet 0 259,74 -259,74 3,90
Holzhot Breitenbach |
H GmbH & Co. KG 40| 1.758,24 1.758,24 3,90
Nicht zugeordnet 0 1.038,96 -1.038,96 3,90
# hoch Jan/Feb/Mrz  [EI SB-  [Paul GmbH -Holzhandel 15 2.477,48 2.477,48 3,90
Nicht zugeordnet 0 390,39 -390,39 3,90
PAL  |Paul GmbH -Holzhandel 10 850,85 850,85 3,90
Nicht zugeordnet 0 260,26 -260,26 3,90
Holzhotf Breitenbach |
H GmbH & Co. KG 40/ 1.721,76 1.721,76 3,90
Nicht zugeordnet 0 1.041,04|  -1.041,04 3,90
FE Nicht zugeordnet 10 0,00 0,00 0,00 3,90
Pflegenutzung W 7 D1 :EfalligLe?{S;ZnS?ne Unternehmer mittel Pflegenutzung-PlanméBig # hoch Jan/Feb/Mrz  [BU IH Brennholzkaufer 15 1.125,00 1.125,00 0,70
Nicht zugeordnet 0 390,00 -390,00 0,70
FE Nicht zugeordnet 2 0,00 0,00 0,00 0,70
Hosenteld GmbH & |
LAE sB- |co.kG 15 900,00 900,00 0,70
Nicht zugeordnet 0 375,00 -375,00 0,70
PAL Bien-Holz GmbH 10 600,00 600,00 0,70
Nicht zugeordnet 0 250,00 -250,00 0,70
IH KRONOSPAN GmbH 20 760,00 760,00 0,70
Nicht zugeordnet 0 500,00 -500,00 0,70
FE Nicht zugeordnet 2 0,00 0,00 0,00 0,70
PN Harvester W 5 C1 :EfarEZitZT]ISITe Unternehmer mittel Pflegenutzung-PlanmaBig  |# hoch Jul/Aug/Sep  |KI H KRONOSPAN GmbH 15 570,00 570,00 1,70
Nicht zugeordnet 0 375,00 -375,00 1,70
FE Nicht zugeordnet 2 0,00 0,00 0,00 1,70
LAE PAL Bien-Holz GmbH 10 600,00 600,00 1,70
Nicht zugeordnet 0 250,00 -250,00 1,70
IH KRONOSPAN GmbH 25 950,00 950,00 1,70
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(N HessenForst

Sorti Flache des PO
Planobjekt Aufarbeitungsverf. Ausfithrende Kostenstufe [Teilleistung Bemerkung Prioritdt |Quartal Holzart [ment |Kunde EFm Erlése Kosten Ergebnis [ha]
Nicht zugeordnet 0 625,00 -625,00 1,70
FE Nicht zugeordnet 6 0,00 0,00 0,00 1,70
REI PAL  |Paul GmbH -Holzhandel 10 850,85 850,85 1,70
Nicht zugeordnet 0 260,26 -260,26 1,70
Holzhot Breitenbach
H GmbH & Co. KG 16 688,69 688,69 1,70
Nicht zugeordnet 0 416,42 -416,42 1,70
FE Nicht zugeordnet 4 0,00 0,00 0,00 1,70
Gesamtergebnis 1.545| 79.761,06| 35.464,41| 44.296,65 235,70
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Hauungsplan nach Sorten

(\) HessenForst

WiPluS

Forstamt Riidesheim
Betrieb Gemeindewald Walluf
Revier Revier Eltville
Geschaftsjahr 2025
Sortiment
HAG - HA w SB+ SB- 74 PAL PH H EH BR FE Summe
Gesamtergebnis 330 165 786 264 1.545
[+] Buche 190 10 425 210 835
[+] Eiche 25 35 121 24 205
[+] Fichte 100 100 180 20 400
[+] Kiefer 15 20 60 10 105

Z_VWICOLX1_HPLAN_NACH_SORTEN
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(\) HessenForst

Hauungsplan nach Art der Nutzung WiPIluS
Forstamt Riidesheim
Betrieb Gemeindewald Walluf
Revier Revier Eltville
Geschéftsjahr 2025
Hauptnutzung Pflegenutzung Summe
ausgegl. HS Wirtschaftsplanung Tst ausgegl. HS Wirtschaftsplanung Tst ausgegl. HS Wirtschaftsplanung Tst
Holzartengr. 2023 2025 2025 2023 2025 2025 2023 2025 2025
Eiche 86 402 205 488 205
Buche 443 605 289 230 732 835
Fichte 84 386 400 470 400
Kiefer 26 7 105 33 105
Summe 638 605 1.085 940 1.723 1.545
Wirtschaftsplanung Tst
nachrichtl. 2025 2025
sonstige HE
Efm
900
800
700
600
500 mausgegl. HS
2023
m Wirtschaftsplanung
400 - 2025
wlst
300 - 2025
200 ohne sonst. HE
100 -
0 - . L

Eiche Buche Fichte Kiefer
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(A) HessenForst

Pflanzenbedarf WiPluS
Forstamt Riidesheim
Betrieb Gemeindewald Walluf
Geschéftsjahr 2025
GESAIMIPrers  [DUrcnSCmitespr |
Kalenderja Verjingungs- (in EUR) eis
Revier |Betrieb hr Quartal Teilleistung |Planobjekt Waldort Baumart |Pfl oBe |Pfl herkunft Ausfiihrende Bemerkung flache (in ha) [Menge (ST) |Netto (in EUR/ST)
Default - ganzer Dgl 3j.v. S. Verband 3 X 2 0,00 2.000 4.400,00 220
294 Gemeindewald Walluf 2025 Apr/Mai/Jun|Nachbesserung|Betrieb # DGL 40 bis 70 cm 85304 Unternehmer m Containerpflanzen
VersucnsItacne
Mediterrane 0,10 105 212,10 2,02
Eichen # FEI 50 bis 80 cm # Unternehmer Nachbesserung Flaumeiche
TEI 50 bis 80 cm 81807 Unternehmer Traubeneiche 0,10 63 118,44 1,88
ZEI 50 bis 80 cm # Unternehmer Nachbesserung Steineiche 0,10 147 485,10 3,30
Nachbesserung Zerreiche 0,10 63 207,90 3,30
VEersucnsItacne A
Jan/Feb/Mr Mediterrane "Sonderherkunft 0,10 105 197 40 188
z Pflanzung Eichen # TEI 50 bis 80 cm 81806 Unternehmer Rheingau"
Ergebnis 0,50 2.483 5.620,94 2,26
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Beschlussvorlage

- offentlich -
VL-73/2024
Fachbereich Bauen, Planen und
Umwelt
Sachbearbeiter Saim Ustiin

Gemeinde Walluf

weitere Sachbearbeiter

Datum 21.10.2024
Beratungsfolge Termin
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf 28.10.2024
Haupt - und Finanzausschuss 05.11.2024
Gemeindevertretung der Gemeinde Walluf 14.11.2024

Vergabebefugnis des Vorstandes der Planungsleistungen im Projekt ,,100 Wilde Bache
Hessen“ - Renaturierung der Walluf

Finanzielle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkung vorhanden Ja
Haushaltsmittel vorhanden Ja

Art der Ausgabe (UPL/APL/Deckungskreis)

Sachkonto | Kostenstelle |

Beschlussvorschlag:

Der Gemeindevorstand wird ermachtigt, die Vergabe der Planungsleistungen fir die Renaturierung
des Wallufbachs innerhalb des Projektes ,100 wilde Bache flr Hessen® abschlieRend zu
beschlieRen.

Die zu erwartenden Kosten gemal Kostenschatzung der HLG betragen fur die Gemeinde Walluf
41.344,71 € brutto.

Sachverhalt:

Im Rahmen des Projektes ,100 Wilde Bache fiir Hessen“ des Hessischen Ministeriums flir Umwelt,
Klimaschutz, Landwirtschaft und Verbraucherschutz sollen Renaturierungsmalinahmen an der
Walluf und dem Kiedricher Bach umgesetzt werden.

Im Juli 2020 wurde zwischen der Gemeinde Walluf und der Hessischen Landgesellschaft mbH die
Vereinbarung Uber Unterstitzungsleistungen fir das Landesprogramm ,100 Wilde Bache fir
Hessen® abgeschlossen. Die HLG Hessische Landgesellschaft mbH betreut das Projekt
federfihrend fur die beteiligten Kommunen.

Die Malnhahmen sollen durch die ,Richtlinie zur Férderung von MalRRnahmen zur
Gewasserentwicklung und zum Hochwasserschutz“ (StAnz. 7/2017 S. 238) geférdert werden. Ziel
des Projektes soll es sein, die nach dem Mallnhahmenprogramm Hessen vorgesehene Entwicklung
naturnaher Gewasser-, Ufer- und Auestrukturen umzusetzen und die Vorgaben der
Wasserrahmenrichtlinie (WRRL) zu erreichen.



Zur Ausnutzung mdglicher Synergieeffekte haben sich die Kommunen Eltville am Rhein, Kiedrich,
Schlangenbad und Walluf dazu entschlossen, bei der Umsetzung des Malnahmenprogramms
Hessen an beiden Gewassern zusammenzuarbeiten. Das Gesamtvolumen fir die Vergabe der
Planungsleistungen betragt 291.122,24 € brutto.

Die Anmeldung des Projektes bei der ZVS Rheingau-Taunus-Kreis ist bereits erfolgt und die
Phase der Ausschreibung der Planungsleistungen hat begonnen.

Hierzu der aktuelle Zeitplan:

KW 40 Anmeldung/Einreichung der Ausschreibungsunterlagen an die ZVS

KW 43/44 Veroffentlichung der Ausschreibung durch die ZVS (bis 01.11.2024)

KW 48/49 Submission bis 06.12.2024; danach Prifung und Vergabeempfehlung (HLG)
23.12.2024 Bindefrist flr die Angebote, spateste Frist flr Auftragserteilung durch die Gemeinde

Die Submission, also die Eréffnung der abgegebenen Angebote, ist fur Freitag, den 06.12.2024
vorgesehen. Zudem missen die Unterlagen anschliefend durch die HLG geprift und eine
Vergabeempfehlung erstellt werden. Die Zuschlags- und Bindefrist lauft bis zum 23.12.2024.

Aufgrund des Wallufer Gremienkalenders kann der Haupt- und Finanzausschuss (03.12.2024)
sowie die Gemeindevertretung (12.12.2024) nicht rechtzeitig beteiligt werden, sodass die
Zuschlags- und Bindefrist nicht einzuhalten ist.

Damit die Einhaltung der Zuschlags- und Bindefrist sichergestellt werden kann, ist der

Gemeindevorstand mit der Vergabe des Auftrages nach offentlicher Ausschreibung zu
ermachtigen.

Nikolaos Stavridis, Blirgermeister
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Beschlussvorlage

- offentlich -
VL-74/2024
Fachbereich Bauen, Planen und
Umwelt
Sachbearbeiter Saim Ustiin

Gemeinde Walluf

weitere Sachbearbeiter

Datum 21.10.2024
Beratungsfolge Termin
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf 28.10.2024
Haupt - und Finanzausschuss 05.11.2024
Gemeindevertretung der Gemeinde Walluf 14.11.2024

Drobollacher Platz Oberwalluf - Thekenausstattung

Anlage(n):
1. VL-74-2024_Angebot Theke

Finanzielle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkung vorhanden Ja

Haushaltsmittel vorhanden

Art der Ausgabe (UPL/APL/Deckungskreis)

Sachkonto | Kostenstelle |

Beschlussvorschlag:

Die Gemeinde Walluf beteiligt sich mit 25.000 € brutto bei der Beschaffung einer Theke fir die
neugebaute Veranstaltungsunterkunft am Drobollacher Platz.

Der Sperrvermerk des HFA vom 17.06.2024 wird aufgehoben.

Sachverhalt:

Nach der Fertigstellung der Veranstaltungsunterkunft Ende 2023 durch die Fa. Karl Gemiinden
GmbH & Co. KG wurde der Innenausbau des Gebdudes von den Oberwallufer Ortsvereinen
unentgeltlich und ehrenamtlich mit insgesamt 857 Stunden durchgefiihrt.

Dank fachmannischer Unterstitzung durch die Sturm & Schmuck Platten und Fliesen GmbH
konnten die Fliesenarbeiten erfolgreich abgeschlossen werden. Die entstandenen Kosten in Héhe
von 7.500 € wurden zum Wohle der Allgemeinheit gespendet.

Die Fa. OXERRA Deutschland GmbH & Co. KG spendet die Mdblierung, die von den Oberwallufer
Ortsvereinen ausgewahlt wird. Die Beschaffung erfolgt durch die Gemeindeverwaltung.

Eine Theke war nicht Bestandteil der Ausschreibung fir die Bauleistungen. Es wurde jedoch ein
Angebot eines Thekenbauers eingeholt, das sich auf 29.300 € brutto belauft (siehe Anlage). Die
Gemeinde Walluf beteiligt sich mit 25.000 € brutto an der Beschaffung der Theke. Die Rheingauer
Volksbank eG spendet 2.500 € brutto daflir. Der Restbetrag von ca. 1.800 € wird von den
Oberwallufer Ortsvereinen getragen.



Im Haushaltsplan sind Mittel in H6he von 25.000 € veranschlagt; ein diesbeziglicher Sperrvermerk
vom Haupt- und Finanzausschuss (17.06.2024) wird hiermit aufgehoben.

Nikolaos Stavridis, Blrgermeister
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Gaststattenplanung und Beratung

Theken- und Schankanlagenbau
Eisbereiter und Spulmaschinen
Sicherheitstechnische Prifung
Premix- und Postmixanlagen
Kihlzellen und Fassboxen
Kohlensaurewarnanlagen
Schankanlagenreinigung

Tafelwasseranlagen
Lendle Gastro GmbH . Altmiinsterstrafle 7 - 65207 Wiesbaden

Gemeindevorstand der
Gemeinde Walluf
Fachbereich Il

Miihlistr.40

65396 Walluf

Angebot:

Veranstaltungsunterkunft Schanktheke vorn mit Riickbereich Datum 10.10.2024

Drobollacherplatz Dekor und Umbau der Theke Seite 1

65369 Walluf Schranke in Grau Dekor 19mm U 963
oT - Arbeitsplatten und Barbrett in F186 ST9 Chicago Concrete Hellgrau mail Post

| Stk. | E. |% | Gegenstand | Listenpreis Netto Summe
3,00 10 Anfahrt und Baubespechung 75,00 € 67,50 € 202,50 €
5,00 10 Anfahrten 2 Monteure 55,00 € 49,50 € 247,50 €
1,00 10 Planungsaufwand 3 d Zeichnung - Virtuell begehbar - 500,00 € 450,00 € 450,00 €

360° Rundgang durch lhr Gastraum ! -Abgeéandert

Schanktheke mit Abdeckung:Vorn
1,00 25 HAGOLA-KuhItheke von links: wirtseitig 10.860,00 € 8.145,00 € 8.145,00 €
Business-Class, First-Class
Abmessung: ca. 2380 x 660 x 980mm (BxTxH)
Schanktischabdeckung 2380 x 660mm x 50mm, 3 x AK + 1 HK 37mm
mit einem Durchgang fur Getrenkeleitungen von 60mm,
1 x Tropfmulde mittig, Schankbett ca. 1100 x 350mm
Thekenkorpus ca. 2200 x 600/660 x 4 0 x 890 mm
Kuhlaggregat mit 3m Leitungsweg im Ruckbereich
Trockenbau Blende
1 x 2 Schubladen halb / halb NH 350mm oben und 350mm unten
1 x Drehtiir mit hohenverstellbaren Einlegeboden und Beleuchtung, rausnehmbar
1 x Drehtiir mit hohenverstellbaren Einlegeboden und Beleuchtung, rausnehmbar
1 x 2 Schubladen halb / halb NH 350mm oben und 350mm unten

38mm Siebdruckplatte: Mittelteil Ausgabe
1,00 10 ca. 300 x 1000mm mit Edelstahlauflage 320,00 € 288,00 € 288,00 €

Ruckbereich hinter der Theke Unterbau
1,00 10 von rechts: wirtseitig 3.640,00 € 3.276,00 € 3.276,00 €

Abmessung Unterbau: ca. 3950 x 650 x 980mm (BxTxH)
Arbeitsplatte 38mm Dekor 3980 x 700mm x 38mm, 4 x Kunststoffkante 2mm,
Blende in 19mm DEKOR

Zwischensumme 12.609,00 €



Angebot:

Veranstaltungsunterkunft Schanktheke vorn mit Riuckbereich Datum 10.10.2024

Drobollacherplatz
65369 Walluf
OoT -

Dekor und Umbau der Theke Seite 3
Schranke in Grau Dekor 19mm U 963
Arbeitsplatten und Barbrett in F186 ST9 Chicago Concrete Hellgrau mail Post

| Stk. | E. |%|G egenstand Listenpreis Netto Summe

Ubertrag

1,00 10

Zwischensumme

12.609,00 €

1 x Unterbau fiir ein Thekenaggregat / Hagola mit Steuerung
1 Unterbauschrank mit einer Drehtir rechts - Spulenunterbau
Einlegeboden, auf 40x30mm Aluschienen - Putzwassergeschutzt.
19mm Dekor mit Kunstsoffkante 2mm
1 Unterbauschrank Leergut mit einer 3/4 Drehtir links und einem Festen
Einlegeboden, auf 40x30mm Aluschienen - Putzwassergeschutzt.
19mm Dekor mit Kunstsoffkante 2mm
1 Rohrahmengestell CNS fur eine Gewerbespiilmaschine mit Blenden,
auf 40x30mm Aluschienen - Putzwassergeschitzt.
1 Unterbauschrank mit einer Drehtur links und einem héhenverstellbaren
Einlegeboden, auf 40x30mm Aluschienen - Putzwassergeschutzt.
19mm Dekor mit Kunstsoffkante 2mm
Boden offen fur CO2-Flasche - 1 Flaschenhalter CO2-Flasche
1 Mullgutschrank mit einer 3/4 Drehtir links und 1x CNS Auflage fur den
Boden, auf 40x30mm Aluschienen - Putzwassergeschutzt.
19mm Dekor mit Kunstsoffkante 2mm

Seitenklichenteil am Durchgang Unterbau
von links: wirtseitig 3.320,00 € 2.988,00 € 2.988,00 €
Abmessung Unterbau: ca. 3970 x 630 x 980mm (BxTxH)
Arbeitsplatte 38mm Dekor 2980 x 600mm x 38mm, 4 x Kunststoffkante 2mm,
fur 2 x Gewerbespulbecken 300x500x300mm rechts.
1 x Eckteil Leer, fir Spulbecken und 1 x Wasserarmatur ND.
1 Unterbauschrank mit einer Drehtir rechts und einem héhenverstellbaren
Seitlich offen fiir Eckrevision.
auf 40x30mm Aluschienen - Putzwassergeschuitzt.

19mm Dekor mit Kunstsoffkante 2mm
1 Unterbauschrank mit 4 Ausziigen - Softschlie3end - 800mm b
auf 40x30mm Aluschienen - Putzwassergeschutzt.

19mm Dekor mit Kunstsoffkante 2mm
1 Unterbauschrank mit einer Drehtir links und einem héhenverstellbaren
Einlegeboden, auf 40x30mm Aluschienen - Putzwassergeschutzt.

19mm Dekor mit Kunstsoffkante 2mm
1 Unterbauschrank mit einer Drehtur rechts und einem héhenverstellbaren
Einlegeboden, auf 40x30mm Aluschienen - Putzwassergeschutzt.

19mm Dekor mit Kunstsoffkante 2mm

1 Eisschrankunterbau mit einer Drehtlr rechts und 1 x CNS Blende
Boden, auf 40x30mm Aluschienen - Putzwassergeschiitzt.

19mm Dekor mit Kunstsoffkante 2mm
1 Unterbauschrank mit einer Drehtur rechts und einem héhenverstellbaren
Einlegeboden, auf 40x30mm Aluschienen - Putzwassergeschiitzt.

19mm Dekor mit Kunstsoffkante 2mm

15.597,00 €




Angebot:

Veranstaltungsunterkunft Schanktheke vorn mit Riuckbereich Datum 10.10.2024
Drobollacherplatz Dekor und Umbau der Theke Seite 3
65369 Walluf Schranke in Grau Dekor 19mm U 963
OT - Arbeitsplatten und Barbrett in F186 ST9 Chicago Concrete Hellgrau mail Post
| Stk. | E. |% | Gegenstand Listenpreis Netto Summe
Ubertrag 15.597,00 €
Seitenklichenteil oben am Durchgang
von links: wirtseitig - 19mm Dekor Grau
1,00 10 1 Oberschrank Offenes Regal 310,00 € 279,00 € 279,00 €
ca. 600mm b
1,00 10 1 Oberschrank mit 2 Drehttiren und einem hohenverstellbaren 410,00 € 369,00 € 369,00 €
Einlegeboden, .ca. 600 b
1,00 10 1 Oberschrank mit 2 Drehttiren und einem hohenverstellbaren 410,00 € 369,00 € 369,00 €
Einlegeboden, .ca. 600 b
1,00 10 1 Oberschrank mit 2 Drehttiren und einem hohenverstellbaren 395,00 € 355,50 € 355,50 €
Einlegeboden, .ca. 400 b
1,00 10 1 Oberschrank mit 2 Drehttiren und einem hohenverstellbaren 395,00 € 355,50 € 355,50 €
Einlegeboden, .ca. 400 b
1,00 10 1 Oberschrank mit 2 Drehttiren und einem hohenverstellbaren 468,00 € 421,20 € 421,20 €
Einlegeboden, .ca. 600 b
1,00 10 1 Oberschrank Offenes Regal 330,00 € 297,00 € 297,00 €
ca. 750mm b
2,00 10 Leergutwannen 400x600x300mm Grau 32,00 € 28,80 € 57,60 €
1,00 10 Miilleimer Rechteckig Grau 82,00 € 73,80 € 73,80 €
2,00 10 Gewerbespulbecken 300x500x300mm 121,00 € 108,90 € 217,80 €
1,00 10 ND-Wasserarmatur fir ein Spilbecken 138,00 € 124,20 € 124,20 €
1,00 10 Kuhlischrank einbau, mit Eisfach 515,00 € 463,50 € 463,50 €
1,00 10 51 Boiler 110,00 € 99,00 € 99,00 €
Thekenfront mit Barbrett 38mm:
2 x 19mm Dekor Grau
1,00 10 Grau Dekorplatte 2380 x1150x19mm, mit 2mm Kunststoffkante 285,00 € 256,50 € 256,50 €
4,00 10 Grau Dekorplatte 592 x1150x19mm, mit 2mm Kunststoffkante 138,00 € 124,20 € 496,80 €
3,00 10 Barbretthalter T-Provil 50xX5mm 48,00 € 43,20 € 129,60 €
1,00 10 Barbrett ca. 300 x 2380 x 38mm Rundum Kunststoffkante 265,00 € 238,50 € 238,50 €
1,00 10 Anlieferung, Montage und Inbetriebnahme 4.920,00 € 4.428,00 € 4.428,00 €
Summe 24.628,50 €
19% MwSt. 4.679,415 €
Summe 29.307,92 €
Zwischensumme



Angebot:

Veranstaltungsunterkunft Schanktheke vorn mit Riuckbereich Datum 10.10.2024
Drobollacherplatz Dekor und Umbau der Theke Seite 4
65369 Walluf Schréanke in Grau Dekor 19mm U 963

OT - Arbeitsplatten und Barbrett in F186 ST9 Chicago Concrete Hellgrau mail Post
| Stk. | E. |%| Gegenstand Listenpreis Netto Summe
Ubertrag 29.307,92 €

Preisstellung: 1 Jahr Gewahrleistung ab Lieferscheindatum auf alle gelieferten Teile.
Ohne Lieferschein 1 Jahr Gewahrleistung ab Rechnungsdatum.
Auf vorhandene und bereitgestellte Artikel wird keine Haftung oder Gewahrleistung tibernommen
Die gelieferte Ware bleibt bis zur vollstandigen Bezahlung Eigentum des Lieferanten.
Das Angebot verliert ab Angebotsdatum nach 4 Wochen seine Giiltigkeit.
50% Anzahlung und 50% bei Lieferung.
Ohne Mauerdurchbriiche, wenn im Angebot nicht ausdriicklich aufgefihrt !
Ohne Elektrozufiihrung !
Ohne Sanitar, Wasserarmaturen und Abfluss lose.
Brandschottung bauseitig zu stellen, wenn im Angebot nicht ausdriicklich aufgefiihrt !
Schankbetrieb nur mit zugelassener Kohlenséurewarnanlage !
Im CO2-Betrieb, mit Kundo oder Analox Kohlensdurewarnanlage.
Bei Mischgas 30% CO2/ 70% N2 Kundo - oder Analox mit einer Sauerstoffmangelsonde.
Bei Mischgas uber 85% N2 Anteil oder reines N2, nur Analox mit einer Sauerstoffmangelsonde.
Fir Kuhlaggregate muss fiir ausreichende Beliiftung gesorgt sein.
Entsprechender Freiraum fur die Theke/Kihlhaus ist bauseitig zu stellen.
Ebener und tragféhiger Boden fiir Theke/Kuhlhaus ist bauseitig zu stellen.

Fir Schaden die bei der Demontage der Theke entstehen (Holzumbau) wird keine Haftung ibernommen.

Fir Wasseranlagen (Karbonisierer) muss der Anschluf3 ans Stadtnetz

mit Ruckflussverhinderer und Wasserstopp ausgeristet sein.

Wasseranlage darf nur mit gepriiftem und zugelassenem Trinkwasser betrieben werden !
Zusatzliches Material oder Arbeitsaufwand, der nicht im Angebot aufgefihrt ist,

wird auch zusatzlich berechnet.

Keine Entsorgung alter Teile oder Kiihlaggregate, wenn im Angebot nicht ausdriicklich aufgefihrt !
Anlieferung nur ebenerdig, wenn im Angebot nicht ausdriicklich aufgefiihrt !

Fir Tippfehler wird keine Haftung tbernommen !

Aus Sicherheitsgriinden ist dafir Sorge zu tragen, dass auf3erhalb der Betriebszeiten

Co2 und Wasser abgeschaltet werden.

* Der Unterzeichnende ist mit den Lieferbedingungen einverstanden. *
Auftragsbestatigung & Kostenubernahme

Name Druckbuchstaben:

Datum / Unterschrift / Stempel

mit freundlichen Grif3en

M.Lendle

Wiesbadener Volksbank eG . IBAN: DE03 5109 0000 0021 1803 00 . BIC: WIBADE5W

Tel.: 0611-50 88 50 . Fax: 0611-50 88 71 . E-Mail: gastro@mlendle.de . www.mlendle.de
Registergericht HRB 27131 Wiesbaden . Steuer-Nr. 043 238 01227




Beschlussvorlage

- offentlich -
VL-72/2024
Fachbereich Bauen, Planen und
Umwelt
Sachbearbeiter Saim Ustiin

Gemeinde Walluf

weitere Sachbearbeiter

Datum 21.10.2024
Beratungsfolge Termin
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf 28.10.2024
Haupt - und Finanzausschuss 05.11.2024
Gemeindevertretung der Gemeinde Walluf 14.11.2024

Anschaffung eines Wildkrautbeseitigungs-/HeiBwassergerates fiir den gemeindeeigenen
Baubetriebshof

Finanzielle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkung vorhanden Ja
Haushaltsmittel vorhanden Nein

Art der Ausgabe (UPL/APL/Deckungskreis) AulBerplanmaRig
Sachkonto | Kostenstelle |

Beschlussvorschlag:

1. Die voraussichtlichen Kosten fir die Anschaffung belaufen sich auf ca. 40.000,00 € brutto.
Die erforderlichen Haushaltsmittel werden hierfir auRerplanmafig bereitgestellt.

2. Die Gemeindeverwaltung wird ermachtigt, Uber die Zentrale Vergabestelle des Rheingau-
Taunus-Kreises eine offentliche Ausschreibung zur Beschaffung eines
Wildkrautbeseitigungs-/HeilRwassergerates zu initiieren.

3. Nach Abschluss der Ausschreibung ist die Gemeindeverwaltung ermachtigt, ein Gerat im
Gesamtwert von maximal 40.000,00 € brutto anzuschaffen.

Sachverhalt:

Aufgrund des unbestandigen Wetters wahrend der Pflegesaison 2024 konnte der Baubetriebshof
die gewohnten Leistungen bei der Unkrautbekampfung nicht in vollem Umfang erbringen.
Zusatzlich war das gesamte Baubetriebshof-Team infolge des vergangenen Hochwassers stark
eingebunden, wodurch sich die Pflegearbeiten zeitlich verzégerten. Der schlechte Zustand auf den
Friedhofen fuhrte in der Folge zu Beschwerden von Besuchern, die bei der Gemeindeverwaltung
eingereicht wurden.

Derzeit erfolgt die Unkrautbeseitigung mit Kleingeraten wie beispielsweise dem Freischneider.
Diese Methode ist jedoch sehr zeit- und kostenintensiv, da fir die Bearbeitung gréRRerer Flachen
mehrere Mitarbeitende erforderlich sind und die Arbeiten lange dauern. Zudem erhéht diese
Vorgehensweise das Risiko von Unfallen und Verletzungen, beispielsweise durch Steinschlage auf
Fahrzeuge.



Als Zwischenldsung wurde auf den Friedhdfen der Einsatz eines Gasbrenners getestet. Das
Ergebnis sowie der Kostenaufwand entsprachen jedoch nicht den Erwartungen. Taglich musste
eine neue 11-kg-Gasflasche zum Preis von 25 € beschafft werden. Der Versuch wurde nach
wenigen Wochen abgebrochen. Bei trockenem Wetter bestand eine hohe Brandgefahr, wahrend
bei Regen oder Nasse keine ausreichende Wirkung erzielt werden konnte.

Die Gemeinde ist verpflichtet, umweltbewusst zu handeln. Der Einsatz von flissigen
Unkrautvernichtungsmitteln, wie beispielsweise Glyphosat, ist seit einigen Jahren nicht mehr
erlaubt. Eine Nichtbeachtung kann mit hohen Strafen belegt werden.

Im Sommer 2023 wurde dem gemeindeeigenen Baubetriebshof ein Wildkrautbeseitigungsgerat
vorgefuhrt. Das Gerat konnte Wasser auf eine konstante Temperatur von 99 °C erhitzen und
entweder als Wasserdampf oder Wasserstrahl abgeben, um es auf die Pflanzen zu applizieren.
Durch die sogenannte thermische Unkrautbeseitigung mit HeiBwasser wird die Zellstruktur der
Pflanze zerstért, wodurch der obere Teil abstirbt. Bei wiederholter Anwendung wird die Pflanze so
stark geschwacht, dass sie letztlich komplett abstirbt.

Das vorgefuhrte Gerat konnte das Wasser auf eine konstante Temperatur von 99 °C erhitzen,
sodass der Einsatz ausschliellich der Unkrautvernichtung dienen konnte. Um die
Einsatzmdglichkeiten zu erweitern, wurden bereits fir das Haushaltsjahr 2024/2025 Mittel fir ein
Gerat beantragt, das die Temperatur bis zu 100 °C regulieren kann. Diese angemeldeten Mittel
wurden jedoch nicht beschlossen.

Einsatzbereiche eines Wildkrautbeseitigungs-/HeilRwassergerates:

- Beseitigung von Wildkraut

- Reinigungsarbeiten auf versiegelten Flachen (Asphalt, Pflaster, Beton etc.)
- Entfernung von Graffiti an gemeindeeigenen Flachen und Gebauden

- Reinigungsarbeiten nach dem Hochwasser (Schlammbeseitigung)

Sofern die Vergabe der Pflegeleistungen zur Unkrautbeseitigung per Heillwasser flur die Friedhofe
extern vergeben werden wirden, waren Mittel in HOhe von ca. 21.000 € brutto jahrlich
bereitzustellen. Weiterhin wird die beschichtete Asphaltflache am Fasschen jahrlich von einem
Dienstleister per Heillwasser gereinigt. Die jahrlichen Reinigungskosten belaufen sich auf etwa
3.000 € brutto, ausschlieRlich fur die genannte Flache. Die Flachen am Leinpfadplatzchen sowie
die Rheinuferanlage sind hiervon ausgenommen. Laut Herstellerangaben darf die beschichtete
Asphaltflache nur mit maximal 80 °C gereinigt werden.

Die Anschaffung eines Wildkrautbeseitigungs-/Heillwassergerates entlastet den Baubetriebshof
personell und finanziell erheblich, da die zeit- und kostenintensive Unkrautbeseitigung mit
Kleingeraten sowie die Beauftragung externer Dienstleister entfallt. Die vielseitigen
Einsatzmdglichkeiten des Gerates ermdglichen einen nahezu taglichen Gebrauch, von der
Wildkrautbeseitigung bis hin zur Reinigung versiegelter Flachen und der Entfernung von Graffiti.
Dadurch kdnnen Kapazitdten des Baubetriebshofs flr andere Aufgaben genutzt werden und somit
die standardmaRigen Pflegeleistungen aufrechterhalten werden. Zudem entfallen laufende Kosten
fur Dienstleister und Verbrauchsmaterialien, was die Investition schnell amortisiert und langfristig
Kosten spart. Zudem ist der Einsatz mit Heilwasser umweltschonend und nachhaltig.

Nikolaos Stavridis, Blirgermeister
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Beschlussvorlage

- offentlich -
VL-80/2024
Fachbereich Bauen, Planen und
Umwelt
Sachbearbeiter Saim Ustiin

Gemeinde Walluf

weitere Sachbearbeiter | vasiliki Galanopoulou

Datum 24.10.2024
Beratungsfolge Termin
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf 28.10.2024
Haupt - und Finanzausschuss 05.11.2024
Gemeindevertretung der Gemeinde Walluf 14.11.2024

Vergabe Grabaushub Wallufer Friedhofe
-Rahmenvertrag 4 Jahre (Zeitraum 01.01.2025 bis 31.12.2028)

Finanzielle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkung vorhanden Ja

Haushaltsmittel vorhanden Ja

Art der Ausgabe (UPL/APL/Deckungskreis)

Sachkonto 6101003 Kostenstelle | 55311200
6101019 55311100

Beschlussvorschlag:

Die Fa. Koch aus Geisenheim, erhalt auf der Grundlage des Angebotes vom 11.10.2024 den
Auftrag fur die Grabherstellung / -rdumung auf den Wallufer Friedhdfen. Die vorlaufige
Auftragssumme betragt fur die vierjahrige Laufzeit ab dem 01.01.2025 brutto 24.083,00 Euro /Jahr;
die Abrechnung der Leistungen erfolgt nach dem tatsachlichen Bestattungsaufkommen.

Sachverhalt:

Das mit dem Grabaushub derzeit beauftragte Unternehmen Albert Weil AG hat mit Schreiben vom
17.06.2024 mitgeteilt, dass mit Ablauf des bestehenden Vertrages zum 31.12.2024 die Tatigkeiten
eingestellt werden.

Daraufhin wurde eine Beschrankte Ausschreibung ohne Teilnahmewettbewerb fiir einen
Rahmenvertrag mit einer vierjahrigen Laufzeit ab dem 01.01.2025 durch die Zentrale
Vergabestelle (ZVS) in die Wege geleitet.

Im Zuge der Beschrankten Ausschreibung ohne Teilnahmewettbewerb hat die Firma Koch aus
Geisenheim als einziges Unternehmen ein Angebot abgegeben.

Damit den Firmen eine Kalkulationsgrundlage an die Hand gegeben werden konnte, ist basierend
auf den Bestattungszahlen 2020 bis 2023 der Jahresdurchschnitt fir die einzelnen Erd-
Bestattungsarten ermittelt und dem Leistungsverzeichnis zugrunde gelegt worden. Die Kosten fur
anfallende Grabraumungen sind ebenfalls mit ausgeschrieben worden.



Zur Submission lagen folgende Angebote fristgerecht vor.

Firma Angebotspreis (brutto) Bemerkungen
Albert Weil GmbH Absage
SQM GmbH n.a
Neukirch n.a
Haas n.a
Tosun n.a
Lang Grabmale & Garten
u. Landschaftsbau Winters Absage
Garten Ganchev n.a
Frank Wendt Gala-Bau n.a
n.a

SK Gartengestaltung und Baumpflege

Thomas Koch Garten- und Landschaftspflege

24.083,22 €

Angebot v. 11.10.2024

Firma Koch

Gesellschafter sind die Herren Torsten Himioben und Thomas Koch. Recherchen im Internet

ergaben, dass Herr Torsten Himioben Erd- und GALA-Bauarbeiten durchfihrt. Herr Thomas Koch
ist der Verwaltung bekannt und in der Garten- und Landschaftspflege tatig. Dieser war in der
Vergangenheit bereits mehrfach fir die Gemeinde aktiv. Herr Koch ist schon bei einigen

Gemeinden bezuglich Grabaushub tatig.

Das Angebot kann nach inhaltlicher und rechnerischer Priifung als auskdmmlich und angemessen
bezeichnet werden. Ein Spekulationspreis ist nicht erkennbar.

Die Auftragssumme betragt jahrlich ca. 24.083,22 € Euro brutto. Es stehen insgesamt 25.000,00 €
brutto / jahrlich fiir die Fremdvergabe der Grabaushiibe und -raumung zur Verfligung.

Nikolaos Stavridis, Blirgermeister
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Beschlussvorlage

- offentlich -
VL-59/2024
Fachbereich Zentrale Dienste und
Finanzen
Sachbearbeiter Jiirgen Roth

Gemeinde Walluf

weitere Sachbearbeiter

Datum 05.09.2024
Beratungsfolge Termin
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf 28.10.2024
Haupt - und Finanzausschuss 05.11.2024
Gemeindevertretung der Gemeinde Walluf 14.11.2024

Zusammenschluss Abfallverband Rheingau / Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
-Offentlich-rechtliche Vereinbarung zur Regelung der Abfallwirtschaft-

Anlage(n):
AVR Ein Verband im Wandel der Zeit Neuausrichtung 03.2023

Gutachten AVR_INFA 2023 final

EAW Prasentation am 20.06.2024

Modifizierte Verwaltungskostenerstattung an Kommunen
Entwurf 6rV Rheingaukommunen - 1. Arbeitsentwurf

RN =

Finanzielle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkung vorhanden Ja

Haushaltsmittel vorhanden

Art der Ausgabe (UPL/APL/Deckungskreis)

Sachkonto | -.- Kostenstelle | 537 11 100 Abfallbeseitigung

Beschlussvorschlagq:

Der offentlich-rechtlichen Vereinbarung (OrV) zur Regelung der Abfallwirtschaft, beginnend ab
dem 01.01.2029, mit dem Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Rheingau-Taunus wird zugestimmt.

Der Verbandsversammlung des Abfallverbands Rheingau wird, als oberstes Organ des
Zweckverbands, die Auflésung des Verbandes empfohlen.

Sachverhalt:

In der Sitzung des Kreistages am 02.11.2021 wurde bei der Beratung der Abfallgebihrensatzung

folgender Erganzungsantrag eingereicht und beschlossen:

,Der Kreisausschuss wird gebeten, in enger Abstimmung mit EAW und AVR ein Konzept zu
erarbeiten, wie unter Berlcksichtigung der jeweiligen Besonderheiten eine mogliche

Fussion der beiden Abfallentsorgungsunternehmen aussehen konnte.



Im Hinblick auf die zeitliche Perspektive sind dabei insbesondere die Laufzeiten aktuell

bestehender Vertrage zu berlcksichtigen®.

Nachrichtlich die Laufzeit der bestehenden Entsorgungsvertrige

Eine Neuausschreibung des Entsorgungsvertrages ab 2029 muss spatestens in 2027

erfolgen!

Der derzeitige Entsorgungsvertrag hat eine Laufzeit von 4 Jahren mit der Option um
zweimalige Verlangerung von 24 Monaten. Diese Optionen wurden ausgeubt. Der
Entsorgungsvertrag lauft gemeinsam mit dem der EAW somit am 31.12.2028 endqiiltig

aus.

Zum 01.01.2019 ist das neue Verpackungsgesetz in Kraft getreten, die offentlich-rechtlichen
Entsorger (Ore) sind nun seitens der Dualen Systeme in Deutschland nicht mehr nur Gber
MaRnahmen zu informieren, sondern die Ore missen fiir Projekte zur Umsetzung auch ihre

Zustimmung erteilen.

Durch die Gesetzesanderung wird der Abfallverband aufgrund der Selbstvermarktung des
gesammelten Altpapiers nach dem neuen Verpackungsgesetz im Teilbereich ,Papierverwertung®

ein Betrieb gewerblicher Art und unterliegt der gesetzlichen Besteuerung.

Durch diese Veranderung kommen =zusatzliche Aufgaben und Anforderungen auf die
nebenberufliche Geschéaftsfihrung zu, die im Rahmen einer nebenberuflichen Tatigkeit nicht mehr
leistbar sind. Fur die kommenden Jahre sind zusatzliche steuerliche und rechtliche Beratung
zwingend erforderlich, dies auch vor dem Hintergrund der anstehenden Termine vor dem
Verwaltungsgericht in Wiesbaden (Klage gegen DSD). Die Sach- u. Beratungskosten sowie auch

die Kosten flr die Geschaftsfiihrung werden, (Pension GF) deutlich ansteigen.

Zu den neuen Aufgaben:

e Selbstvermarktung des Altpapiers
(Vermarktung gemeinsam mit der EAW und ELW sowie weiteren 7 Kommunen).
¢ Kontrolle der Papierabrechnungen der ELW an die EAW, die final die Ertrage fir die

monatliche Abrechnung an den AVR sendet.
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e Kontrolle und Uberwachung der berechneten Umschlags- und Logistikkosten der ELW an
die EAW, die die Kosten an den AVR weiterreicht.

¢ Dauernde Aktualisierung der Dualen Systeme Deutschlands wegen der monatlichen
Rechnungsstellung.

e Dokumentation des Mengenstromflusses in digitaler Form an die Dualen Systeme
Deutschlands (eingesammeltes Papier im Rheingau gesamt), davon 33,5 % gemalf vorl.
Abstimmungserklarung mit DSD.

¢ Alle hier aufgefiihrten Vorgange sind zudem steuerpflichtige Vorgange. Prifung der vom
Fachburo erstellten Steuererklarungen.

e Abgrenzung und Zuordnung allgemeiner Rechnungen zur Kostenstelle Papierverwertung,
Abstimmung mit Steuerbdiro.

e Laufendes Verwaltungsstreitverfahren mit dem Dualen System Deutschlands, Abstimmung

mit der Anwaltskanzlei.

Aufgrund der aufgezeigten Veranderungen hat der Verbandsvorstand die Beauftragung eines
neutralen Wirtschaftsprifungsbiros, um eine betriebswirtschaftliche Auswertung der Vor-und

Nachteile eines Zusammenschlusses mit der EAW zu bekommen, beschlossen.

Das Ergebnis der Studie ist in den Sitzungen der Verbandsversammlung am 29.04.2024
vorgestellt und auch beraten worden. Die Verbandsversammlung hatte dann verschiedene Fragen
an den Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Rheingau-Taunus, die am 20.06.2024 durch den
Geschéftsfuhrer Michael Heil beantwortet und im Anschluss umfangreich beraten und diskutiert

wurden.

Um die Mullentsorgung in den Rheingaukommunen bei einem Zusammenschluss sicherzustellen,
muss jede Rheingauer Kommune mit dem Eigenbetrieb Abfallwirtschaft (wie alle Kommunen im
Untertaunus) mit der EAW eine 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung Uber die kiinftige Regelung der

Abfallwirtschaft in ihrer Kommune abschlieRen.

Der Abschluss der offentlich-rechtlichen Vereinbarung muss zeitnah erfolgen, damit diese

einheitlich flr den ganzen Rheingau-Taunus-Kreis (u.a. Laufzeit im Untertaunus) gelten kann.

Ferner missen die Vorbereitungen zu einer Neuausschreibung der Entsorgungsvertrage im Jahre
2027 erfolgen damit die Entsorgung des Abfalls ab 2029 organisiert werden kann. Der

Abfallverband selbst kann dann im Jahr 2029 final abgewickelt werden.

Beschlussvorlage VL-59/2024 Seite 3 von 5



Auflésung der Abfallverbandes Rheingau:

Die Verbandssatzung des Abfallverbandes Rheingau regelt in § 5, Abs. 1, unter Ziffer 10 die
~LAuflésung des Verbandes".

§5
Verbandsversammiung
(1)
Die Verbandsversammlung ist das oberste Organ des Zweckverbandes. Sie beschlieRt

alle wichtigen Verbandsangelegenheiten, insbesondere

1. Anderung der Verbandssatzung,

A

Erlass, Anderung und Aufhebung von Satzungen tber

die Benutzung der Verbandseinrichtungen,

3. die Erhebung von Gebulhren und Beitragen,
4. Aufnahmen von Anleihen und Darlehen,
5. Anstellung, Besoldung und Versorgung der

Bediensteten,
6. Abschluss von Miet- und Pachtvertragen,

Erwerb und VerauRRerung von Vermdgensgegen-standen, soweit sie nicht

zum alsbaldigen Verbrauch bestimmt sind,
8. Feststellung der Haushaltssatzung und des  Haushaltsplanes,
9. Entlastung des Verbandsvorstandes und des Rechners

nach Prifung des Jahresabschlusses,
10. Auflésung des Verbandes.

(2)

Die Verbandsversammlung besteht aus zwei Vertretern jeder Verbandsgemeinde. Im
Ubrigen gilt § 15 Abs. 2 Satz 2 bis 4 KGG. Fiir jedes Mitglied der Verbandsversammlung
wird ein Stellvertreter bestellt.
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§6
Ladung, Beschlussfahigkeit
(2)
Die Verbandsversammlung ist beschlussfihig, wenn die Ladung gemaR Abs. 1
ordnungsgemalB erfolgte und mehr als die Halfte der satzungsmaBigen Stimmen

vertreten ist.

Grundsatzliche Fragen:

Ruckfragen zur Thematik bitte in schriftlicher Form der Geschaftsfiihrung Gbersenden, diese wird

die Antwort allen Kommunen zur Verfigung stellen.

Nikolaos Stavridis, Blrgermeister
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Der
Abfallverband Rheingau
Im Wandel
der Zeit.
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Am 8. Juli 1954 trafen sich die Blrgermeister von
e RlUdesheim, Herr Klaus Dinse

e Geisenheim, Herr Konrad Braden
e Winkel, Herr Heinrich Meder

und fuhrten im Geisenheimer Rathaus die Grindungsversammlung des
Miillabfuhrzweckverbandes (MZR).

Der MZR erweiterte sich standiqg:

1958 Mittelheim und Oestrich

1960 Hattenheim

1962 Johannisberg

1971 Hallgarten und Martinsthal

1973 Assmannshausen, Eltville, Lorch, Presberg und Ransel

1976 folgten die restlichen Rheingauer Gemeinden.

Nach Abschluss der Gebietsreform besteht der Verband aus den sieben Rheingauer Gemeinden und
Stadten mit Ihren Ortsteilen.
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Erster Verbandsvorsteher war BM Dinse, sein Stellvertreter BM Braden.
Der jeweilige Verbandsvorsteher war auch gleichzeitig der Vorsitzende der Verbandsversammlung,
bis aufgrund einer Anderung des KGG vom 16. 12. 1969 die Verbandsversammlung einen

Vorsitzenden aus ihrer Mitte wahlen musste. Dies erfolgte am 12. 12. 1972.

In das verantwortungsvolle Amt wurde der Ridesheimer Kommunalpolitiker, Dachdeckermeister und

Hotelier Richard Dries gewahlt. Er war damit der erste gewahlte Vorsitzende der

Verbandsversammlung.

01.07.1997 31.10.2008 Schneider Knut Geisenheim
25.11.2008 31.03.2021 Horne Franz Walluf

15.07.2021 Miuller Gerda Oestrich-Winkel
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Zum 1. Januar 1992 nannte sich der Verband in die zutreffendere Bezeichnung
Abfallverband Rheingau

um.

Am 08.07.2004 feierte der Abfallverband Rheingau im Waldhotel Gietz in Marienthal sein 50 zig-

jahriges Bestehen.

Die Geschicke des Verbandes wurden in den Jahren gelenkt von:

von bis Geschaftsfiihrung Kommune
15.07.1962 31.12.1984 Stadler, Franz Josef Ridesheim
01.01.1985 01.10.1996 Knode, Jirgen Walluf
01.10.1996 31.12.2000 Kilian, Frank Geisenheim
01.01.2001  30.11.2007 Pohl, Albert Walluf

01.12.2007 Roth, Jirgen Walluf
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Aufgabe des Abfallverbandes:

Die Abfallentsorgung des AVR umfasst das Einsammeln der in seinem Gebiet angefallenen und

Uberlassenen Abfalle im Hol- und Bringsystem

1. Restabfall zur Entsorgung:  schwarze Tonne,
2. Papier und Kartonage (blaue Tonne)
3. kompostierbare Garten- und Kichenabfalle (braune Tonne),

4. sperrige Abfalle u. Holz.

Der AVR informiert und berat im Rahmen der Erflllung seiner Einsammlungspflicht Uber

Mdéglichkeiten der Vermeidung, Verwertung und Beseitigung von Abfallen. Zur Erflllung seiner

Aufgaben kann sich der AVR Dritter bedienen:
Dritter sind Mitgliedskommunen des AVR

und auch die EAW
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Im Zuge der Automatisierung sind immer mehr Aufgaben bei den Kommunen entfallen:

o Abfallkalender / Digitalisierung, keine Verteilung, keine Prifungsaufgaben

o Tausch der Abfalltonnen / Keine Bevorratungshaltung / Tausch direkt durch Entsorger
o Verkauf Abfallbeutel / teilweise bereits eingestellt

o Abfallberatung sehr haufig, dass oftmals die Telefonnummer vom AVR genannt wird.
o Organisation von Abfallsammlungen

o Entsorgung illegaler Mull / grundsatzliche Zustandigkeit nur noch AVR

Aufgaben der Mitgliedskommunen:

Die Hauptaufgabe der Kommunen liegt im Einzug der monatlichen Gebihren und der Abrechnung der
jahrlichen Mdllgebihren (Meldung des jahrlichen Aufkommens). Die Abrechnung der Leerungsdaten

(13.Leerung) mit den Blrgern wird seitens des Verbandes in einer Datei zur Verfligung gestelit.
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Flr diesen Aufwand erhalten die Mitgliedskommunen eine Kostenerstattung:

Ansatz HH-Stelle:

11191 300/ 717 2003
Walluf 9,34% 51.370,00 €
Kiedrich 5,47% 30.085,00 €
Eltville 25,47% 140.085,00 €
Oestrich-Winkel [19,66% 108.130,00 €
Geisenheim 18,19% 100.045,00 €
Rudesheim 15,02% 82.610,00 €
Lorch 6,85% 37.675,00 €

100,00% 550.000,00 €
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Flr die Entsorgung von illegalen MUll werden den Mitgliedskommunen seitens des Verbandes jeweils
zwei 1.100 cbm Container mit wochentlicher Leerung kostenfrei zur Verfligung gestellt. Dariber
hinaus erhalten die Kommunen noch eine jahrliche Entschadigung fir Personalaufwand

Baubetriebshofe:

Kommunale
Anteile am
Kommunen: Verband Entschadigung

Eltville 25,47% 3.056,40 €
Geisenheim 18,19% 2.182,80 €
Kiedrich 5,47% 656,40 €
Lorch 6,85% 822,00 €
Oestrich-Winkel 19,66% 2.359,20 €
Rudesheim 15,02% 1.802,40 €
Walluf 9,34% 1.120,80 €

Summe 12.000,00 €
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Die Kosten der gesammelten Abfallmengen die auf den Wertstoffhéfen abgegeben werden, werden

dem AVR direkt in Rechnung gestelit.

Im Jahr 2012 verweigert der Abfallverband den Dualen Systemen Deutschland aufgrund mangelnder
Kooperationsbereitschaft die Unterzeichnung der Abstimmungsvereinbarung und kindigt gleichzeitig

diese Vereinbarung!

Im Jahr 2015 verweigern die Dualen Systeme die Forderung im Rheingau-Taunus-Kreis Gelbe Tonnen
bei 14 tatiger Leerung im RTK einzuflihren. Die 6ffentlichen rechtlichen Entsorger haben hierflir keine
Handhabe.

Dem Abschluss einer neuen Vereinbarung wird von den ORE (Offentlich rechtliche Entsorger) weiterhin

abgelehnt.

Zum 01.01.2019 tritt das neue Verpackungsgesetz in Kraft und erfordert somit die Zustimmung
der 6ffentlich-rechtlichen-Entsorger (AVR + EAW).
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Auf massiven Druck der ORE erfolgt zum 01.01.2020 die Einfiihrung der gelben Tonne!

Neue Aufgaben der Geschaftsfiihrung:

Selbstvermarktung des Altpapiers (Vermarktung gemeinsam mit der EAW und ELW sowie
weiteren 7 Kommunen).

Auswertung von Sammelanalysen

Neues Verpackungsgesetz (DSD):

Klageverfahren gegen die Dualen Systeme
Vorlaufige Abstimmungsvereinbarung
- Dokumentation des Mengenstromflusses Papieranteil 33,5 %

- Rechnungsstellung Sammlung von Verpackungsmaterial an DSD Systeme

Durch die Selbstvermarktung des Papiers und dem neuem Verpackungsgesetz ist auch der AVR

in Teilbereichen ein Betrieb gewerblicher Art und unterliegt der gesetzlichen Besteuerung.
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Aufgaben AVR

Aufgaben EAW im Rheingau

Sammlung und Transport:

Restabfall zur Entsorgung (schwarze Tonne):

Papier und Kartonage (blaue Tonne)

Kompostierbare Garten- und Kichenabfalle (braune
Tonne),

Sperrige Abfalle u. Holz.

Restabfallverwertung

Sondermullsammlung

Entsorgung von Medikamenten

Einsammlung von Elektro - u. Elektronikgerate
Grunschnittentsorgung

Bioabfallverwertung

Wertstoffhofe

Abschreibungen

Verzinsung
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Verwaltungskosten (incl. Personalkosten)

Der Kreistag beschlieBt die zu zahlenden ,Gebuhren flr den Kreisteil Rheingau™ auf Grundlage der
Abfallgebihrensatzung des Rheingau-Taunus-Kreises.

Dies beinhaltest a: die Festsetzung einer Einwohnergeblhr

und b: die Kosten flir Deponierung in Singhofen.

Aktuell hat der Kreistag diese Gebuhren flr den Kreisteil Rheingau an 01.01.2022 wie folgt

festgesetzt:
bis 2021 |ab 2022/23 ab 2022
EinwohnergebUhr 20,70 € Abrechnung nach Einwohnerzahl
37,43 €
108,20 €
Deponiegebihr pro 136,43 Abrechnung nach Anlieferung

Tonne

Tonnage
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Haushaltsvolumen auf der Aufwandsseite sind flr 2023: 6.405.735,00 €
ab
2022/23 ab 2022/23 ab 2022
EinwohnergebUhr 64.308 Einwohner Rheingau 2.407.048,44 €
37,43 € (30.06.2022
1.248.334,50 €
Deponiegebihr pro 136,43 9.150 Tonnen
Tonne
1.695.725,00 €
Sammlungskosten Hochrechnung 2023
gemalB Ausschreibung
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Uber diesen Restbetrag 1.054.627,06 €

kann die Verbandsversammlung nach Abzug der Zahlungsverpflichtungen noch entscheiden (Seite

33+34 Zusammenfassung Haushalt).
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Verbandssatzung Abfallverband Rheingau.

§5

Verbandsversammlung

(1)
Die Verbandsversammlung ist das oberste Organ des Zweckverbandes. Sie beschlieBt alle wichtigen
Verbandsangelegenheiten, insbesondere

1.  Anderung der Verbandssatzung,

2. Erlass, Anderung und Aufhebung von Satzungen (iber die Benutzung der Verbandseinrichtungen,

3. die Erhebung von Gebilhren und Beitragen,

4, Aufnahmen von Anleihen und Darlehen,

5. Anstellung, Besoldung und Versorgung der Bediensteten,

6. Abschluss von Miet- und Pachtvertragen,

7. Erwerb und VerauBerung von Vermodgensgegenstanden, soweit sie nicht zum alsbaldigen Verbrauch
bestimmt sind,

8. Feststellung der Haushaltssatzung und des Haushaltsplanes,

9. Entlastung des Verbandsvorstandes und des Rechners nach Prifung des Jahresabschlusses,

10.  Auflésung des Verbandes.
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Kreistagssitzungsbeschluss vom 02.11.2021

Der Kreisausschuss wird gebeten, in enger Abstimmung mit EAW und AVR ein Konzept zu
erarbeiten, wie unter Berlcksichtigung der jeweiligen Besonderheiten eine madgliche

Funktion der beiden Abfallentsorgungsunternehmen aussehen kdnnte.

Im Hinblick auf die zeitliche Perspektive sind dabei insbesondere die Laufzeiten aktuell

bestehender Vertrage zu berlcksichtigen.

Laufzeit der bestehender Entsorgungsvertrage
01.01.2021 bis 31.12.2024,

1. Option Verlangerung bis 31.12.2026,
2. Option Verlangerung bis 31.12.2028.

Eine Neuausschreibung der Entsorgungsvertrages muss spatestens in 2027 erfolgen!
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Ein Zweckverband im Wandel der Zeit:

Neue Aufgabenstellung

Die Aufgabenstellung ist letztendlich durch die Gesetzesanderung zum 01.01.2019

(Verpackungsgesetz) aufgrund der Marktéffnung und der damit verbundenen maéglichen rechtlichen

Auswirkungen in einer Nebentatigkeit klinftig nicht mehr zu stemmen.

(siehe u.a. Klageverfahren gegen die Dualen Systemen Deutschland),

Kontrolle und Abstimmung ,,Mengenstromfluss Papier™ mit allen aktiven DSD

Monatliche Rechnungstellung (incl. MWST) (nur Teilbetrage der vorlaufigen Abstimmungserklarung)
Durch wirtschaftliches Handeln in Teilbereichen ist der AVR ein Betrieb gewerblicher Art mit
allen steuerrechtlichen Aufgaben und Verpflichtungen.

Erhdhter Buchungsaufwand, Kontenabstimmungen und Steuererklarungen mit Steuerberatung
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Welche Moglichkeiten gibt es fiir den AVR?

1. Macht es Sinn die Geschaftsfiihrung des Abfallverbandes in eine Hauptamtliche
Geschaftsfuhrung umzuwandeln?
2. Oder: kann/soll die Geschaftsfihrung des Verbandes an die EAW Ubertragen werden?

3. Oder: Sollen/kénnen die Aufgaben der Abfallsammlung in Ganze an die EAW Ubertragen
werden und der Zweckverband |dst sich auf? Mit den Rheingaukommunen wirde dann (wie im
Untertaunus) eine 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung abgeschlossen.

In vielen Bereichen der kommunalen Arbeit wurden zwischenzeitlich IKZ (Interkommunale

Zusammenarbeit flir Verwaltungseinheiten) gegrindet, umgesetzt und praktiziert.

Eine erste Idee war im Jahre 2020 fiir den Rheingau-Taunus-Kreis die Griindung eine AOR
~Abfallbeseitigung", die allerdings nicht zur Umsetzung kommen konnte, da Landesgesetzte die

hoheitliche Zustandigkeit fur die Abfallsammlung beim Rheingau-Taunus-Kreis sieht.
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Weitere Vorgehensweise:

Beratung im Verbandsvorstand und Beschlussempfehlung an die Verbandsversammlung

29.02.2024 Sitzung Verbandsversammlung

Grundsatzliche politische Entscheidung ist erforderlich !
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Machbarkeitsstudie zu Vor- und Nachteilen HL

eines Zusammenschlusses von AVR und EAW INFA

1 Ausgangslage / Zielsetzung

Der Verbandsvorstand des Abfallverbandes Rheingau (AVR) hat beschlossen, von neutraler
Seite die Vor- und Nachteile einer Fusion von AVR und EAW prifen zu lassen.

Hintergrund ist die Situation, dass es im Rheingau-Taunus-Kreis zwei 6rE gibt: Der AVR als
Zweckverband der Kommunen fur den Teil Rheingau (ca. 65.000 Einwohner) und der EAW
(als Eigenbetrieb des Kreises) fur den Teil Untertaunus (ca. 120.000 Einwohner).

Hintergrund der Situation ist die Gebietsreform vom 1.7.1977, zu deren Zeitpunkt bereits der
Abfallverband im Rheingau bestand'.

Damit gibt es neben zwei Organisationen u. a. auch unterschiedliche Vertragspartner fur die
Sammlung, den Transport und die Verwertung/Beseitigung der Abfalle.

Die derzeitige Situation bei 6ffentlichen Dienstleistungen ist gepragt durch eine zunehmende
Diskussion Uber Wirtschaftlichkeit, Burgerservice und Qualitat sowie den damit einhergehen-
den hohen Anforderungen aus der Birgerschaft und Politik.

Daher liegt es Nahe, die Vor- und Nachteile eines Zusammenschlusses der beiden 6rE
gegeniberzustellen. Aber auch bei Form und Umfang der Zusammenarbeit gibt es
Abstufungen, die zu tberprifen sind (Geschaftsbesorgung, Ubertragung).

Das Ziel dieser Machbarkeitsstudie ist die Erarbeitung eine tragfahigen Handlungsempfeh-
lung, auf deren Basis ein langfristiges zukunftsorientiertes Konzept fir die Kommunen des
Rheingaus entwickelt werden kann und entsprechende politische Entscheidungen gefallt wer-

den koénnen.

2 Gegenstand der Untersuchung
Gegenstand der Untersuchung sind die Auswirkungen einer moglichen Fusion von AVR und
EAW. Die Analyse soll sich dabei u. a. auf folgende Aspekte beziehen:

e Vertragslaufzeiten

e Gemeinsame Ausschreibungen / Méarkte

e Verwaltungsaufgaben

e Abfallberatung

e Gebluhrenveranlagung

e Logistik (Transportentfernungen / Standorte)

' 1954 gegriindet als Miillabfuhrzweckverband (MZR); seit 1.1.1992 umbenannt in AVR
1
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e Einflussmaoglichkeiten der Politik (Kreistag / Kommunen)

e Birgerservice / Entsorgungsangebote

e Umgang mit illegalem Mill

e Rechtssicherheit (Vertrage / Anderungen Abfallrecht / Abstimmungsvereinbarung mit
DSD etc.)

o GebUhrengerechtigkeit und -stabilitat

¢ Innovationsfahigkeit (z. B. Klimaneutralitat)

e Anreize zur Abfallvermeidung

e Durchsetzungskraft

Juristische Fragen (zur Rechtsform), arbeitsrechtliche Aspekte (z. B. zum Betriebsiibergang)
und finanz- und steuerliche Details (z. B. zu Vermogen, Beteiligungen etc.) sind nicht Gegen-
stand der Machbarkeitsstudie. Auf diese Punkte wird ggf. im Gutachten verwiesen und eine

Klarung angereqgt.

3 Bestandsaufnahme

Im Rahmen der Bestandsaufnahme wurden zunéachst alle relevanten Grundlagendaten und
Rahmenbedingungen zusammengetragen und ausgewertet. Neben den rechtlichen Rahmen-
bedingungen (Satzungen, Leistungsverzeichnisse, Vertrdge, Aufgabenportfolio, Bilanzen,
usw.) liegt der Fokus auf dem Organisationsaufbau und -ablauf (Organigramme, Verantwort-
lichkeiten, Stellenbeschreibungen, eingesetzte EDV-Systeme, Stellenplane, Geschéftsvertei-
lungsplane etc.).

Die Bereitstellung der Unterlagen erfolgte dabei ausschlief3lich durch den AVR. Der EAW war

nicht in die Erstellung der Machbarkeitsstudie aktiv involviert.

3.1 Die beiden 6rE im Rheingau-Taunus-Kreis

3.1.1 AVR
Der Zweckverband der Kommunen des Rheingaues hat seinen Sitz im Rathaus von Walluf.

Alle Mitarbeiter der ,Geschéftsstelle* sind Angestellte der Gemeinde Walluf*:

 Gemeinde mit 5.600 Einwohnern
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Geschaftsfuhrer Hr. Roth

Stellvertreterin Fr. Latzenburger

Assistenz der GF Hr. Prosser

Sek./parl. Buro Fr. Seibel

Kfm. Buchhaltung Fr. Wust-Zia

Kassenverwalter Hr. Spruch

Abrechnung DSD Fr. Wiedemann (Stv. Kassenverwalter)’

Entsprechend einer Stundenabschétzung werden ca. 100 — 200 h pro Person fir den AVR
gearbeitet (5 - 15 % der Regelarbeitszeit).

Die Mitarbeitenden arbeiten in Gleitzeit. Die Nebentatigkeiten fir AVR mit ca. 2 - 5 h/w sind
grundsétzlich in der Freizeit vorzunehmen. Da dies in der Praxis nicht immer umsetzbar ist’,
wurde vereinbart, dass je nach Stundenanteil die notwenigen Arbeiten wéhrend der Dienstzeit
vorgenommen werden kdnnen. Dies fuhrt zu einem individuellen Aufschlag auf die Wochen-

arbeitszeit fur die Gemeinde Walluf.

Wegen der Selbstvermarktung des Altpapiers ist der AVR in Teilbereichen ein Betrieb gewerb-
licher Art (BgA).

Die Kommunen im Rheingau Gibernehmen einige Aufgaben des AVR dezentral tber ihre Ver-
waltungen. Auf der Homepage des AVR werden flr jede Kommune aufgefiihrt:

e Ansprechpartner*innen fiir Abfallberatung’

e Ansprechpartner*innen fir Veranlagung

Letztere sind alles Mitarbeitende des Steueramtes Geisenheim (IKZ).

Gremien des Zweckverbandes sind die Verbandsversammlung und der Verbandsvorstand
(vgl. Verbandssatzung 8 5nd 7). Deren Ehrenamt wird entsprechend Entschadigungssatzung
vergutet.

Der Geschéftsfihrer AVR erhalt eine Pauschalvergitung in Hohe von 520 €/Monat (Neben-

entgelt). Die Mitarbeitenden der Geschéftsstelle erhalten zwischen 130 und 520 €/Monat.

* Dazu kommt noch eine bis 12/2024 befristete Stelle fir DSD (entsprechend Beschluss des Verbands-
vorstandes)

* Erreichbarkeit anderer Mitarbeiter in den Kommunen, Nutzung technische Einrichtung, Finanzverkehr
Banken

* In vier Kommunen Mitarbeitende der Biirgerbiiros
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Fur die Nutzung der Infrastruktur und der Birordume im Wallufer Rathaus wird eine Pauschale
als Ausgleich bezahilt.

3.1.2 EAW

Der Eigenbetrieb Abfallwirtschaft (EAW) ist "Entsorgungspflichtige Korperschaft" des Rhein-
gau-Taunus-Kreises.

Im Kreisteil Untertaunus ist der EAW seit Januar 1994 fur alle abfallwirtschaftlichen Aufgaben
von der Abfalleinsammlung bis zur Abfallentsorgung bzw. -verwertung zustandig.

Der EAW wird von zwei Betriebsleitern gefiihrt.

Der EAW betreibt ein dichtes Netz von Wertstoffhéfen und eine Kompostierungsanlage fur
Grinschnitt. Des Weiteren gibt es u. a. eine Mdbelbérse und Umweltbildungsprojekte fir Kin-

dergarten- und Schulkinder.

Auf der Homepage des EAW werden fur die Blrger*innen aufgefthrt:

e 2 Ansprechpartner*innen fur Abfallberatung

e Ansprechpartner*innen fur Veranlagung’
Die Veranlagung und Abrechnung der Abfallgebiihren erfolgt im Untertaunus in Eigenregie der
EAW.

3.2 Gemeinsame Rahmenbedingungen im Kreisgebiet

Fur beide Gebiete des Rheingau-Taunus-Kreises gilt ein gemeinsames Abfallwirtschaftskon-
zept. Das aktuelle AWK gilt fir den Zeitraum 2022 — 2028.

Nach der Abfallwirtschaftssatzung des Kreises, werden alle Abfallarten’ (bis auf Restabfall,
Bioabfall, Altpapier und Sperrmiill’) kreisweit einheitlich durch den EAW erfasst und entsorgt.
Dazu dienen u. a. neun’ Wertstoffhéfe und 136 Griinschnittsammelstellen im gesamten Kreis-
gebiet.

Die Turni der Holsysteme sind in beiden Kreisteilgebieten identisch.

Abholwiinsche fir Elektroaltgerate werden in beiden Gebieten Uber das Anmeldeportal des

EAW direkt an den Dienstleister K&R weitergeleitet.

10 Kommunen sind auf 5 Sachbearbeiter*innen verteilt

Vgl. § 15 - 25 AWS

Umfasst im Rheingau-Taunus-Kreis sperrige Abfélle und Altholz
5 im Rheingau und 4 im Untertaunus

6
7
8
9

>
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Termine fir Sonderabfélle sind jeweils auf den beiden Homepages einsehbar. Allerdings in

unterschiedlicher Form®.

LVP wird im gesamten Kreisgebiet von REMONDIS (seit 1.1.2020 in gelben Tonnen) abge-
fahren. Die Vereinbarung hat der Kreis abgeschlossen (unter Beteiligung von AVR und EAW).
In beiden Gebieten werden Transponder zur Identifizierung eingesetzt. Der Gebiihrenmal3stab
setzt sich aus einer Grundgebiihr” (Restabfall) und einer volumenorientierten Leistungsgebiihr
(pro Leerung)” zusammen. Die Bioabfallabfuhr fallt nicht unter die Grundgebiihr. Hier gibt es

eine Geblhr pro Behélter und Volumen.

Die Selbstvermarktung des Altpapiers erfolgt in einer Kooperation (AVR, EAW sowie ELW
Wiesbaden und weiteren sieben Gemeinden im Umland). Federfiihrend dabei ist EAW (Grund-
lagenvereinbarung zwischen EAW und ELW von 9/2022). Der AVR ist Uber eine Verpflich-
tungserklarung von 10/2022 mit seinen Mengen beteiligt. Die Abrechnung erfolgt direkt mit
dem AVR. Der Umschlag bei dem Altpapier-Sammler des AVR erfolgt an dessen Standort in
Wiesbaden.

Die Entsorgungssicherheit ist u. a. durch die interkommunale Zusammenarbeit mit dem Rhein-
Lahnkreis gesichert (u. a. Nutzung der Deponie Singhofen). Zustandig fiir die langfristige Ver-
tragsgestaltung mit Entsorgungsanlagen (MVA, MBA, Deponien) ist der EAW als “entsor-
gungspflichtige Kérperschaft®.

3.3 Unterschiedliche Rahmenbedingungen im Untertaunus und Rheingau
Wahrend im Untertaunus der EAW auch fiir die haushaltsnahe Abfallsammlung zustandig
ist, werden diese vier Fraktionen im Rheingau im Auftrag des AVR eingesammelt.

Den AVR-Vertrag halt derzeit die Fa. Knettenbrech+Gurdulic Service GmbH & Co. KG (Wies-
baden). Im Untertaunus werden die vier Fraktionen von der Fa. K&R Umwelt GmbH (Eltville)

eingesammelt. Die Sperrabfallanmeldung erfolgt jeweils Giber die jeweiligen Dienstleister.

* AVR: PDF mit allen Terminen des Jahres pro Kommune; EAW: Interaktive Karte mit jeweils dem
nachsten Termin je Kommune, die angeklickt wird

™ 1 x monatliche Entleerung der Restabfalltonne, Betrieb WSH, Verwaltungskosten, Entsorgung von
AP, Grunabfallsammlung, Schadstoffsammlung etc.

" Fiir jede Uber die monatliche Entleerung hinausgehende Leerung

>
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Die Vertragslaufzeiten wurden bereits in der Vergangenheit synchronisiert:
Laufzeit: 1.1.21 — 31.12.24

Verlangerungsmaoglichkeit: 2 x 2 Jahre (maximal bis 31.12.2028)
Kindigungsfrist: spatestens 12 Monate vor Ende

Der EAW haélt funf weitere Vertrage mit Laufzeiten zwischen 2 und 5 Jahren (vgl. AWK S. 18
—19). Dazu kommen noch fur Kleinstfraktionen Vertrage mit 1 — 2 Jahren Laufzeit.

AVR und EAW haben jeweils eine eigene Abfallsatzung, die mit dem Kreis abgestimmt sind.

Die Abfallberatung wird vom EAW (Untertaunus) und von den Sachbearbeitern der Kommu-
nen (Rheingau) geleistet (s. 0.).

Beide Organisationen haben eine eigene Homepage. Der EAW stellt seinen Abfallkalender
Uber eine Suchfunktion oder eine App zur Verfiigung, der AVR Uber Kalender-pdfs oder eine

App. Auf beiden Internet-Seiten kann man Einsicht in die entleerten Leerungen nehmen.

Das Portal des EAW bietet dazu eine Plattform fir An-, Um- und Abmeldungen.
Im Rheingau erfolgt der Tonnentausch nach Meldung durch den Birger tber das Kontaktfor-
mular (online), per Mail, schriftlich oder per Telefon, Uber das Steueramt Geisenheim (IGZ)

und von dort direkt zum Entsorger (Abwicklung dort mit dem Terminplanungstool c-ware).

Die Anmeldung von Sperrmill und Altholz zur Abholung (telefonisch oder tber Internet) er-
folgt im Untertaunus und im Rheingau gleichermal3en lUber den beauftragten Entsorger (die
aber unterschiedlich sind).

Im Rheingau werden Elektrogrof3gerate zusatzlich auch von der Fa. K&R Umwelt GmbH ab-
geholt werden (8§ 4 (4) Abfallsatzung AVR).

Der Antrag auf Eigenkompostierung kann im Untertaunus tber die Homepage des EAW
gestellt werden. Im Rheingau ist der Antrag formlos bei der zustdndigen Kommune oder direkt

beim AVR zu stellen.

Wegen der unterschiedlichen Berechnung der Kosten durch AVR und EAW, haben die Br-

ger*innen unterschiedliche Grundgebihren und Gebuhren fur Zusatzleerungen:

>
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3.4 Schnittstellen zwischen AVR und EAW

Die Kosten fur die gesamte Abfallentsorgung (bis auf das Holsystem) wird von EAW dem AVR
in Rechnung gestellt und in eine einwohnerbezogene Gebuhr umgerechnet.

Die Kosten des Holsystems, plus den daraus resultierenden Entsorgungskosten sowie der
Verwaltungskosten des AVR werden dann von AVR zu einer Gebuhr zusammengefasst.

Alle Abfallarten (bis auf die o. g. vier Holsysteme) werden im Verantwortungsbereich des EAW
erfasst und entsorgt.
Beim Thema Altpapier und LVP" arbeiten EAW und AVR eng zusammen.

Die Ausschreibungszeitraume werden miteinander abgestimmt.

3.5 Kosten

3.5.1 Kostenausgleich durch AVR an Kommunen
Die Kommunen fiihren folgende Aufgaben im Rheingau selbst durch:
e Anderungsdienst™ / Abrechnung mit dem Biirger (Einzug der monatlichen Gebiihren /
Bescheid-Erstellung)”
e Verkauf Zusatzséacke”
e Bereitstellung von Flachen fir Griinschnittsammlung
e Abfallberatung

e Zusammenarbeit / Abstimmung mit AVR und Entsorgern

Der Beitrag der Kommunen wurde 2008 mit 470.000 € festgelegt” und von AVR auf die sieben
Kommunen des Rheingaues umgelegt (Einwohnerschlissel). Wegen entsprechender Tarif-
steigerungen wurde der Betrag 2020 auf ca. 550.000 € angepasst. Abzuglich der Leistungen
fur Depotcontainerreinigung von DSD (ca. 100.000 €/a) verbleiben ca. 6 €/Einwohner und
Jahr, welche die Kommunen bekommen.

Fur die Behalterverwaltung zahlt EAW den Kommunen (inkl. Veranlagung und Abrechnung)

ca. 4 €/(E*a); ohne Abrechnung der Abfallgebuhren. Beim AVR sind letztere enthalten.

¥ Z.B. gemeinsames Klageverfahren gegen DSD

M Bezahlung des IKZ

" Datei mit zusatzlichen Leerungen wird Gemeinden von AVR zur Verfligung gestellt
" 3 € fiir 80 | Restabfallsack; teilweise bereits eingestellt worden

" Damals 8 % des Gebihrenaufkommens

>

p ]



Machbarkeitsstudie zu Vor- und Nachteilen ‘H‘
eines Zusammenschlusses von AVR und EAW INFA

Fur die Erfassung von wildem Miull erhalten die Kommunen des Rheingaues jeweils zwei
MGB 1,1 gm mit wochentlicher kostenfreier Entleerung. Der Personalaufwand fur die Ein-
sammlung des wilden Mulls wird mit 12.000 €/a abgeschatzt und anteilig den Kommunen vom

AVR ausgezahlt.

Fur das Aufstellen /Einziehen von Abfallbehaltern kassieren die Kommunen direkt eine Gebihr

von 15 € pro Vorgang von den Burgern.

3.5.2 Kosten AVR
Die Geschéftsstelle AVR verursacht laut Jahresabschluss 2022° Personalkosten von ca.
28.500 €/a. Dazu kamen noch ca. 5.000 € Aufwandsentschadigungen fiir die Gremienarbeit.
Weitere Kostenbltcke sind:

e ca. 37.000 €/a fiir die Entsorgung des wilden Miills”

e ca. 3.000 €/a fur die Aktion Sauberhafter Rheingau

e 20.000 €/a pauschale® Aufwandsentschadigung fur den Verwaltungssitz an die Ge-

meinde Walluf

e ca. 4.000 €/a durch Ubernahme der Entsorgungsgebiihren von Tafel und Caritas™.

Dazu kommen noch weitere Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:

Bezeichnung | Ansatz | Ergebnis | Vergleich
€ | € | €
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
Aufwendungen flr Fremdentsorgung 1.611.600,00 1.562.942,19 -48.657,81
Deponiegebiihren 1.075.000,00 1.074.113,59 -886,41
Kauf von AbfallgefaBen 25.000,00 17.672,81 -7.327,19
Umschlag- u. Logistikkosten Altpapier 87.287,00 78.225,46 -9.061,54
Verwertung Altholz 37.500,00 49.655,38 12.155,38
PPK Meldung an Duale Systeme 0,00 12.600,00 12.600,00
Einstellungen in den Sonderposten fiir den
Gebilihrenausgleich 0,00 0,00 0,00
Offentlichkeitsarbeit, Abfallkalender,
homepage 56.500,00 28.521,91 -27.978,09
DV-Aufwendungen 14.000,00 1.110,16 -12.889,84
Revision und Steuerberatung 5.500,00 15.905,19 10.405,19
Sachverstandige 5.000,00 14.649,59 9.649,59
Sonstige Aufwendungen 26.320,00 15.339,67 -10.980,33
gesamt: 2.943.707,00 2.870.735,95 -72,971,05

Tab. 1: Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen (Jahresabschluss AVR 2022)

" Jahresabschluss zum 31.12.2022 (Rechenschaftsbericht)

* Beseitigung durch die Bauhofmitarbeiter der Mitgliedskommunen (12 T€) und die Entsorgungskosten
* Eine genaue Erhebung der Kosten wurde nie erstellt

* Werden dem AVR von den Kommunen zuriickerstattet
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A
B,

NFA

Die Sammlungskosten im Rheingau werden zukinftig bei ca. 1,7 Mio. €/a liegen (Hochrech-
nung 2023)”.

Dem standen 2022 folgende wesentliche Einnahmen gegentiber:

e Altpapiervermarktung 965 T€
e Reinigung Depotcontainerstandplatze 90 T€
e Erstattung DSD-Anteil (System-Mitnutzung) 169 T€

Dazu kamen die Leistungsentgelte flir Restabfall (3,251 Mio. €/a) und Bioabfall (1,067 Mio.
€/a); in Summe 4,319 Mio. €/a.

Insgesamt ergibt sich fur den AVR folgende Ergebnisberechnung fur 2022:

Ergebnis 2022 T€
Leistungsentgelte 4.319
Kostenerstattungen 1.233
5.552
Aufwand Sach-/Dienstleistungen
Entsorgungsdienstleister 1.563
Deponiegebiihren 1.074
Sonstiges 234
Aufwand Zuweisung/Zuschiisse
Einwohnergeblhr 2.407
Verwaltungsausgleich an Kommunen 550
Sonstiges 64
5.892
Delta -340
Auflésung Sonderposten 369

Tab. 2: Gesamtbilanz AVR 2022 (anhand Jahresabschluss AVR 2022)

3.5.3 Kosten EAW

Ab dem 1.1.2022 liegt die von EAW ermittelte und vom Kreistag beschlossene Einwohnerge-
buhr (pro gemeldete Person) bei 37,43 €. Die Einwohnergebuhr stieg von 1,3 Mio. €/a (2021)
auf 2,4 Mio. €/a (2022) wegen der Anhebung von 20,70 auf 37,43 €/Einwohner und Jahr.

Die Deponiegebuhr ist von 108,20 € (2021) Uber 117,89 €/t (2022) auf 136,43 €/t (2023) ge-

stiegen.

* Kostenerhéhung von mindestens 5 % Uber Preisgleitklausel erwartet
9
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Mit 64.308 Einwohnern (30.6.2022) und 9.150 t, die an der Deponie Singhofen aus dem Rhein-
gau angeliefert wurden, ergeben sich ca. 3,65 Mio. €/a ab 2022:

e 2,40 Mio. €/a Grundgeblhr

e 1,25 Mio. €/a Deponiegeblhr
Grundgebihr und Deponiegebiihr werden vom EAW ermittelt und fur die Kommunen / Ein-

wohner des Rheingaus umgelegt.

4 Starken und Schwéachen der Ist-Situation

4.1 Starken
¢ Abgestimmte Vertragslaufzeiten mit Dienstleistern
e Gemeinsames AWK
¢ Gemeinsame Musterklage mit EAW gegen die Dualen Systeme Deutschland
e Gleiches Leistungsportfolie fur die Bewohner*innen des LK
¢ Gemeinsame Nutzung von Schadstoffmobil, Wertstoffhéfen, Grinschnittsammelstel-
len etc.
e Gemeinsame Kooperation bei Altpapiervermarktung
¢ AVR kann zeitnah Entscheidungen im Verbandsvorstand durch Umlaufbeschlisse ein-

holen

4.2 Schwéachen

e Abfallberatung durch die Kommunen im Rheingau wird z. T. auf AVR abgewalzt.

e Unterschiedliche Gebuhrensétze in den beiden Gebieten

e Unterschiedliche Abrechnungssysteme der Abfallgebuhren fur die Birger

¢ Abfallberatung und Umweltpadagogik nicht aus einer Hand

e Unterschiedliche Rechtsformen (und damit auch Gremienarbeit™)

e Zwei Organisationen erzeugen Fixkosten (Jahresabschlusse, Gremienarbeit, Steuer-
erklarungen, Buchhaltung)

e Verbandsarbeit wird in Walluf durch Verwaltungsmitarbeitende neben der Kern-Ge-
meindearbeit gemacht

e FiUr AVR intransparente Berechnung der Einwohnergebiihr durch EAW

* Verbandsversammilung im Rheingau / Kreistag im Untertaunus
10
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e Pauschale Vergutung der Aufwénde der Kommunen durch AVR* und pauschale Auf-
wandentschadigung fiir Walluf”® werden nicht regelmaRig hinsichtlich ihrer Hohe ge-
prift

e Verbandsarbeit findet offiziell in der Freizeit der Mitarbeitenden statt

4.3 Zwischenfazit
Es gibt grundsatzlich keine Probleme in der Zusammenarbeit von AVR und EAW, wie die Bei-
spiele in Kap. 3.2 zeigen. Es wird seit Jahren eng zusammengearbeitet und durch die Digita-
lisierung sind viele Prozesse verschlankt und angeglichen worden.
Dennoch ist die Situation ungewdhnlich und daher zu priifen, ob eine engere organisatorische
Zusammenarbeit bis hin zu einer Fusion zielfihrender ist. Dies gilt insbesondere vor dem Hin-
tergrund der zukinftigen Herausforderungen (Klimaschutz, Fachkraftemangel, Wissensma-
nagement, Energieversorgung, rechtliche Auseinandersetzungen etc.).
Am Ende ist zu entscheiden, ob die mit einer Organisationsveranderungen aus Sicht der Sta-
keholder des Rheingaus wie

e Birgerschaft

e Gemeinde Walluf

¢ Kommunalverwaltungen

e Blrgermeister / Stadtrate

e AVR
sowie
e EAW

e Betriebskommission
o Kreistag
der Aufwand einer Veréanderung durch méglichen Nutzen kompensiert werden kann.
Fur mogliche organisatorische Verdnderungen sind zunachst Varianten darzustellen, bevor

die Vorzugsvarianten einer Analyse der Vor- und Nachteile unterzogen wird.

* Nach Einschatzung des GF der AVR zu hoch
* Nach Einschatzung des GF der AVR zu niedrig (eher im Bereich von 25 — 30 T€
11
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5 Mdogliche Varianten einer zuklinftigen engeren Zusammenarbeit

5.1 Varianten-Vorschlage der INFA
Es gibt folgende Varianten, um zuklnftig noch enger zwischen den beiden Kreisgebieten zu
arbeiten:
a) Ubertragung der Nebentatigen Verbandsverwaltung auf eine hauptamtliche Geschéfts-
fihrung (GF)
b) Ubertragung der GF AVR auf den EAW (,Geschéftsbesorgung®)
c) Ubertragung der Abfallsammlung an EAW (6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung)

Da es keine konkreten Anhaltspunkte gibt, dass die Verwaltung des AVR als Nebentatigkeit
durch Mitarbeitende der Gemeinde Walluf qualitative Mangel hervorruft oder dies von den
Sachbearbeiter*innen als Belastung wahrgenommen wird, wirde die Variante a sicherlich
Mehrkosten hervorrufen, da feste Vollzeitvertrage erforderlich waren und ein Vollzeit-GF ge-
funden werden musste. Auf der anderen Seite wirde sich eine hauptamtliche Geschéaftsfiih-
rung sicherlich in den Punkten Wissensmanagement und Engagement flr Zukunftsprojekte

verbessern.

Bei Variante b wiirden AVR und EAW nebeneinander bestehen bleiben und die Verwaltungs-
tatigkeiten der Gemeinde Walluf auf die Verwaltung des EAW per Geschaftsbesorgungsver-
trag Ubertragen. Die unterschiedlichen Abrechnungsmodalitaten (vor dem Hintergrund der ge-
teilten Logistikausschreibungen) miissten parallel aufrechterhalten bleiben, da der AVR formal
weiterbesteht. Das gilt auch fUr die Gremienarbeit im Rheingau. Einer von den beiden Be-

triebsleiter des EAW musste die Aufgaben des GF AVR Ubernehmen.

Bei Variante ¢ wird der AVR aufgeldst. Die Gemeinden im Rheingau machen eine 6ffentlich-
rechtliche Vereinbarung mit dem EAW Uber Gbertragen die Aufgabe der Abfallsammlung. Da-
mit gehen einige Privilegien der direkteren Einflussnahme verloren. Andererseits sind die Sy-

nergiepotenziale in einer schnittstellenfreien EAW-Verwaltung am grof3ten.

5.2 Vor- und Nachteile der Varianten gegeniiber Status Quo
In der nachfolgenden Tabelle wurden von Bewertungskriterien aus unterschiedlichsten Sicht-

weisen zusammengestellt und dreistufig von INFA bewertet.

12
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Kriterium

Hauptamtliche GF (aus Sicht

des Rheingaus)

Einfluss der Kommunen / Po-
litik des Rheingaus (Uber Gre-

mien)

Nutzung von Synergien in der

Abfallverwaltung™

Kosten der Abfallverwaltung

(aus Sicht des Rheingaus)

Aufwand fir Gremienarbeit

Vereinheitlichung der Ab-

fallerfassung / -gebihren

Chance auf bessere Aus-

schreibungsergebnisse

Realisierung von Zukunfts-

themen / -projekten

Abstimmungsbedarf im
Kreis (aus Sicht der Kreisver-

waltung)

Entlastung der Verwaltungen
im Rheingau (inkl. IKZ)

Einfluss auf Gebuhrengestal-
tung (aus Sicht des Rhein-

gaus)

Risiko der

nung / Nachfolgeregelungen

Personalgewin-

Tab. 3: Bewertungskriterien zur Bewertung der Varianten

Status Quo Var. a Var. b Var. c
(Hauptamtl. | (Geschéfts- (Ubertra-
GF) besorgung) gung)
Ja Ja Ja
Hoch Hoch Mittel
Hoch Hoch
Gering Mittel Mittel
Niedriger
Ja
Nein Nein Nein Vielleicht
Etwas besser Maoglich Maoglich
Etwas geringer Geringer
Etwas Ja
Hoch Hoch Mittel
Mittel Geringer Geringer

* Abfallverwaltung steht fiir AVR (bzw. bei Var. b und c fiir EAW)

13



Machbarkeitsstudie zu Vor- und Nachteilen Hk

eines Zusammenschlusses von AVR und EAW INFA

Aus Sicht der Kreisverwaltung und des EAW ware Variante c die Vorzugsvariante, da hier
die meisten Schnittstellen aufgeldst und Synergiepotenziale gehoben werden kénnten.

Die Gemeinden im Rheingau haben sicherlich unterschiedlichste Meinungsbilder zu einer Fu-
sion:

Die Sachbearbeiter*innen in den Verwaltungen der Gemeinden des Rheingaus wéren si-
cherlich froh, die abfallwirtschaftlichen Anfragen aus der Biirgerschaft an den EAW abgeben
zu konnen (Var. b und c). Die Burgermeister / Stadtréte sowie Verwaltungsvorstéande sind
vermutlich am meisten daran interessiert, den direkten Einfluss auf die Hohe und Gestaltung
der Abfallgebiihren zu behalten.

Die Gemeinde Walluf wiirde den direkten Draht zur GF sowie die Aufwandsentschadigung
von 20.000 €/a verlieren; die AVR-Sachbearbeiter*innen wirden ihre Nebentétigkeit aufge-
ben missen. Die restlichen Mitarbeitenden im Rathaus Walluf wirden durch eine Heraus-

I6sung des AVR hinsichtlich von Anrufen entlastet.

Mafgeblich fir die Gewichtung der Vor- und Nachteile ist die Sichtweise des Rheingaus und
dort letzten Endes der groRte Nutzen fir die Blrger*innen des Rheingaus.

Diese kennen das Zusammenspiel der beiden Akteure AVR und EAW (und ihrer jeweils be-
auftragten Dritten) nur sehr bedingt und méchten eigentlich nur, dass ein Behélter punktlich
geleert wird, ein Sperrmdlitermin ausgemacht und zu einem nahen Wertstoffhof gefahren wer-
den kann.

Da dies mit beiden Akteuren und allen Varianten gewéhrleistet ist, bleibt am Ende nur die zu

erwartende Veranderung der Gebuhrenhthe als Bewertungskriterium.

Daher werden nachfolgend die Kosten einer Umstellung vom Status Quo auf eine Fusion mit
dem EAW und mogliche monetare Synergiepotenziale gegenibergestellt, um die Auswirkun-
gen auf die Gebuhren fur die Einwohnerschaft des Rheingaus zu prognostizieren.
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Machbarkeitsstudie zu Vor- und Nachteilen
eines Zusammenschlusses von AVR und EAW

6 Analyse der monetaren Auswirkungen
Die unterschiedlichen Stakeholder im Kreis haben unterschiedlichste Interessen, um fiir oder
gegen eine Weiterfihrung des Status Quo zu sein. Zudem sind die Interessensgruppen zu
unterschiedlich grof3 (von 5 Mitarbeitenden beim AVR bis zu 64.308 Einwohnern), um sie un-
gewichtet gegeniberzustellen.
Wie in Kap. 5.2 beschrieben, sollen daher als mafigeblichste Kriterium die monetaren Auswir-
kungen der Varianten auf die Gebihrenzahlenden im Rheingau prognostiziert werden.
Im Mittelpunkt stehen folgende Fragen:
e Sind verbesserte Ausschreibungsergebnisse durch kreisweite Ausschreibungen zu er-
warten?
e Sind verringerte Verwaltungskosten durch eine Ubernahme der Verwaltungsaufgaben
von AVR durch EAW zu erwarten?
e Fallen AVR-spezifische Kostenblocke (z. B. aus der Verbandsgremienarbeit) zukulinftig

weg?

Qualitative Verbesserungen (Service) oder Aspekte wie Zukunftsfahigkeit oder Risiken werden
im Abschlusskapitel mit in die Handlungsempfehlung einbezogen.

Das vorletzte Kapitel in diesem Abschnitt betrachtet die einmaligen Kosten der Ubertragung
auf den EAW.

6.1 Ausschreibung von kreisweiten Losen

Grundsatzlich gilt, dass grofRere Lose zu verbesserten Ausschreibungsergebnissen fihren.
Im Falle der Zusammenfuhrung der Logistikausschreibung tber das gesamte Kreisgebiet wéare
das Volumen um 1/3 gréRer.

Da die Fa. Knettenbrech+Gurdulic aber sehr giinstige logistische Voraussetzungen (Standort
Wiesbaden / Autobahnanbindung / Entfernung) im Rheingau hat, wurde dieser Punkt in der
Tabelle der Bewertungskriterien bei Var. ¢ nicht mit ,Ja“ sondern ,Vielleicht* gegenuber dem
Status Quo des Rheingaus bewertet.

Aus Sicht des gesamten Kreises kann es durchaus zu einem insgesamt besseren Ausschrei-
bungsergebnis kommen, da insbesondere die Fa. REMONDIS in Hohenstein tiber einen zent-
ralen Stitzpunkt verfigt und so ggf. drei Anbieter an der ndchsten Ausschreibung teilnehmen.

An dieser Stelle geht es aber bei der Bewertung ausschlief3lich um das AVR-Gebiet.
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Machbarkeitsstudie zu Vor- und Nachteilen Hk

eines Zusammenschlusses von AVR und EAW INFA

6.2 Verwaltungskosten

Eine Abwicklung der Abfallverwaltung als Nebentatigkeit ist grundséatzlich kostengulinstiger als
eine Vollzeitbeschéaftigung. Daher sind bei allen Varianten die Verwaltungskosten gegentuber
dem Status Quo hoher (vgl. Tabelle der Bewertungskriterien).

Die 550.000 € Verwaltungskosten, die im Rheingau von AVR an die Kommunen ausgeschittet
werden, und u. a. auch die Arbeit des IKZ beinhalten, wiirden wegfallen.

Im Gegenzug mussten beim EAW-Verwaltungskapazitaten aufgebaut werden. Diese werden
aber wegen Synergiepotenzialen geringer ausfallen. Bei den Kommunen des Rheingaus und
dem IKZ werden daflr freie Zeitanteile geschaffen.

Die gesamte Abfallverwaltung (Abfallberatung / Abrechnung mit Einwohnern etc.) wiirde defi-
nitiv effizienter laufen; aus Sicht des Rheingaus ergibt sich ebenfalls eine positive Bewertung,
da zwar die AVR-Verwaltung derzeit sehr kostenglinstig organisiert ist, aber die Beteiligung
der Kommunalverwaltungen vergleichsweise hohe Kostenanteile an den Geblhren verur-
sachte (0,5 Mio. €/a).

6.3 Wegfallende Kosten

Die Kosten fir die doppelte Gremienarbeit und Wirtschaftsprifungen kénnten bei einer Fusion
zusammenfallen. Die Kosten fur die Einbindung der Kommunalverwaltungen im Rheingau und
des IKZ wirden durch Personalkosten bei EAW z. T. kompensiert und dadurch anteilig weg-

fallen. Dies gilt fir Var. c und etwas abgeschwacht auch bei Var. b (vgl. Tabelle der Bewertun-

gen).

6.4 Einmalige Kosten der Ubertragung

Da die Mitarbeitenden des AVR neben ihrer eigentlichen Tatigkeit in Walluf beschaftigt sind,
bedarf es bei den Var. b und ¢ keines Personallibergangs. Der Aufwand fir eine arbeitsrecht-
liche Begleitung entfallt somit.

Die Rechtsberatung firr einen entsprechenden Geschaftsbesorgungsvertrag bzw. die Ubertra-
gung der Aufgaben ist Uberschaubar, da keine neue Rechtsperson entsteht und keine Dritten
(wie z. B. bei PPP) beteiligt sind.

Zudem ist eine finanzielle Forderung von Projekten zu Verwaltungsfusionen maglich.
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Machbarkeitsstudie zu Vor- und Nachteilen
eines Zusammenschlusses von AVR und EAW

6.5 Auswirkung auf die Geblihren im Rheingau

Eine Gebiuhrensenkung durch erwartbare Kosteneinsparungen durch Synergien und Effizienz-
gewinne einer Fusion ist vor dem Hintergrund von Lohnerh6hungen und Kostensteigerungen
bei Energie nicht zu erwarten; daher sollte allenfalls von Gebuhrenstabilitdt gesprochen wer-
den.

Nimmt man die Zusammensetzung der Gebuihren im Jahr 2023, so sind von 6,4 Mio. € ca.
3,65 Mio. € durch Kalkulationen des EAW vorgegeben (Deponiekosten und Einwohnergebihr)
sowie 1,7 Mio. € durch das Ausschreibungsergebnis des AVR definiert. Von der verbleibenden
1,05 Mio. € wird die Halfte an die Kommunen nach einem festen Schliissel verteilt.

Nach Einschatzung der INFA wird sich das Ausschreibungsergebnis pro Tonne fir das ganze
Kreisgebiet nicht wesentlich besser darstellen als das aktuelle des Rheingaus. Dagegen wer-
den sich die Verwaltungskosten im Rheingau (Kommunalverwaltungen / IKZ vs. EAW) ver-

mutlich verringern.

Da die monetaren Auswirkungen nicht eindeutig zu einer Empfehlung fuhren, sollen im nach-
folgenden Kapitel auf Basis einer Gewichtung der Bewertungskriterien der o. g. Tabelle eine
Handlungsempfehlung durch INFA herbeigefihrt werden.

7 Handlungsempfehlung

Die monetare Bewertung kommt zu keinem eindeutigen Ergebnis, da vermutlich ein groReres
Ausschreibungsgebiet nicht zwingend zu einem verbesserten Angebot pro Tonne im Rheingau
fuhren wirde, als wenn weiter das AVR-Gebiet allein ausgeschrieben wiirde. Der Einfluss der
Ausschreibung ist mit 1,7 zu 1 groRer, aber unsicherer, als die sicherer zu erwartenden ver-
ringerten Verwaltungskosten. Daher werden die monetaren Auswirkungen auf den Gebuhren-

zahlenden im Rheingau insgesamt als neutral bewertet.

Aus Sicht des Rheingaus missen daher vor allem die Aspekte der Zukunftsfahigkeit und des
Risikos mit in die Waagschale geworfen werden.

Die Zukunftsfahigkeit ist sicherlich in einem Verbund beider Kreisgebiete besser gewahrleis-
tet: Investitionen in Klimaschutz oder alternative Antriebe sind besser abzusichern, Fachkréfte
konnen leichter akquiriert werden und Digitalisierungsprojekte und Verwaltungsoptimierungen

angegangen werden.
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Machbarkeitsstudie zu Vor- und Nachteilen
eines Zusammenschlusses von AVR und EAW

Dazu kommen die immer komplexer werdende Kreislaufwirtschaft, die immer verstarkter mit
rechtlichen Auseinandersetzungen einhergeht, sowie gesellschaftliche Aspekte wie Anreize
zur Abfallvermeidung oder Umgang mit wildem Mdill, die sich kreisweit besser umsetzen las-
sen.

Dagegen steht das Risiko: Ob die in der monetaren Betrachtung getroffenen Prognosen zu
Ausschreibungsergebnissen und Synergiepotenzialen so eintreffen, ist nicht absehbar. Dafir
wird ein eingespieltes System aufgegeben.

Auf der anderen Seite héngt der Status Quo an der Person des derzeitigen GF und dem Sys-
tem ,Walluf“. Sollte sich hier keine Nachfolge bei der GF anbieten, wéare zunachst Variante a
und dann b die zwangslaufige Folge. Beide zeigen aber in der Bewertungsmatrix in Kap. 5.2

einige Schwachen, die Variante ¢ nicht aufweist.

Nachfolgend wird von INFA eine Gewichtung der in Kap. 5.2 getroffenen Bewertungen durch-
geflhrt, um zu einem mathematischen Ergebnis und zu einer Handlungsempfehlung zu kom-

men:

- Bewertung INFA Gewichtung Gewichtete Punkte
Bewertungskriterien
Status |Var. a |Var. b |Var. c |(%) von INFA[Status [Var.a |Var. b [Var.c
Hauptamtlicher GF 1 3 3 3 2,5 2,5 7,5 7,5 7,5
Einfluss der Kommunen / Politik 3 3 2 1 10 30 30 20 10
Synergiepotenziale in Verwaltung 1 1 3 3 10 10 10 30 30
Kosten Abfallverwaltung 3 1 2 2 2,5 7,5 2,5 5 5
Aufwand Gremienarbeit 1 1 1 2 2,5 2,5 2,5 2,5 5
Einheitliche Abfallsysteme 1 1 1 3 10 10 10 10 30
Gunstige Logistikausschreibung 3 3 3 2 20 60 60 60 40
Realisierung Zukunftsprojekte 1 2 3 3 20 20 40 60 60
Abstimmungsbedarfim Kreis 1 1 2 3 5 5 5 10 15
Entlastung Verwaltungen 1 1 2 3 10 10 10 20 30
Einfluss auf Gebuhrengestaltung 3 3 2 1 2,5 7,5 7,5 5 2,5
Risiko Personalgewinnung 1 2 3 3 5 5 10 15 15
Summen 20 22 27 29 100 170{ 195 245 250
Politische Einflussnahme Bewertungsskala:
Interessen Geblihrenzahlende 1 =Negativ
Verwaltungsinteresse 2 = Mittel
Zukunftsfahigkeit 3 =Positiv

Tab. 4: Gewichtung der Kriterien zur Bewertung der Varianten

Dabei hat INFA die Chancen einer schlagkraftigen Organisation hinsichtlich der Zukunftsfa-

higkeit mit insgesamt 25 % gewichtet. Die Interessen der Gebuhrenzahlenden wurden mit
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Machbarkeitsstudie zu Vor- und Nachteilen
eines Zusammenschlusses von AVR und EAW

insgesamt 35 % gewichtet und die Verbesserungen fur die Verwaltungen mit 27,5 %. Der Ein-
fluss der Politik geht mit 12,5 % ein, da wesentliche Kostenblécke schon heute vom EAW
festgelegt werden und auch der EAW bereits der Aufsicht von Kreis und Kommunen unterliegt.

Veranderte Gewichtungen kénnen durch aus zu anderen Rankings der Varianten b und c fiih-
ren.

Eindeutig ist, dass eine Zusammenfuhrung der Abfallverwaltung im Kreis bei EAW (ob uber
Geschéftsbesorgung oder Fusion) zielfiihrend ist.

Der Status Quo (mit neben- oder hauptamtlicher GF eines AVR) schneidet deutlich schlechter
ab.

Nimmt man das mit viel Unsicherheiten belegte Kriterium der zuklnftigen Ausschreibungser-
gebnisse aus der Bewertungsberechnung heraus, so ergibt sich ein deutlicher Vorsprung der
Var. ¢ vor Var. b (210 zu 185 Punkte).

Vor dem Hintergrund, dass es in Deutschland sehr selten solch eine Konstruktion der Zustan-
digkeiten innerhalb eines Landkreises gibt, sollte eine Fusion von AVR und EAW angestrebt
werden.

Dies gilt insbesondere auch vor dem Hintergrund, dass der Geschaftsfuhrer des AVR in ab-
sehbarer Zeit in Ruhestand geht und die néachste Logistikausschreibung bis Ende 2028 abge-
schlossen sein muss.

Daher kommt die Machbarkeitsstudie zu der Empfehlung, den AVR aufzuldsen und die Auf-
gaben von AVR und Kommunen des Rheingaus (und IKZ) auf den EAW zu Ubertragen.
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Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
Rheingau-Taunus-Kreis
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Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
Rheingau-Taunus-Kreis



ﬁ EAW
Eckdaten S
Eigenbetrieb Abfallwirtschaft

m Grundung des EAW: 1. Januar 1994

m Betriebsleitung: Axel Petri (Erster Betriebsleiter), Michael Heil (Zweiter Betriebsleiter)
m Sitz des EAW: Scheidertalstrafie 1, 65326 Aarbergen-Kettenbach

m Grundlage: Eigenbetriebsgesetz des Landes Hessen & Betriebssatzung

m Verwaltung: 16 Personen

m  Wertstoffhofe: 38 Personen

m SondervermoOgen des Landkreises

m Betrieb wird nach den Regeln der Kaufmannischen doppelte Buchfuhrung gefuhrt

m PrUfung der Jahresabschliusse durch unabhangige Wirtschaftsprufungsgesellschaften

21.06.2024 2



. . CEAW
Betriebskommission s

m \orsitzender: Landrat Zehner
m Acht Mitglieder des Kreistages, die aus seiner Mitte gewahlt werden
m Zwei Mitglieder des Kreisausschusses, die dieser entsendet

m Zwei Mitglieder des Personalrates, die auf dessen Vorschlag vom Kreistag gewahlt
werden

m Betriebskommission tagt mindestens 4x im Jahr

m Wesentliche Beschllisse werden zunachst in der Betriebskommission behandelt und
dann in den Kreistag eingebracht, u.a. Gebuhrenanderungen, Wirtschaftsplane,
Jahresabschlusse, Satzungsanderungen, etc.

21.06.2024 3
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Eigenbetrieb Abfallwirtschaft

Strukturdaten Rheingau-Taunus-Kreis ==

Einwohnerzahl Kreis gesamt | 189.614 davon

Untertaunus: 125.312
Rheingau: 64.302

Flache (km?2) 811,5

Einwohnerdichte (E/km?2) 231

Flachennutzung Wald: 55

(% von der Gesamtflache) Landwirtschaft: 29
Siedlungsflache: 14
Gewasser: 2

Angeschlossene Grundstucke ca. 33.000
im Untertaunus
(Hausmullsammlung)

21.06.2024 4



. . ﬁEA W
Abfallhierarchie

Rheingau-Taunus-Kreis

Abfallvermeidung

z.B. Abfallbildungsangebote in
Schulen und KiTas¥*,

Messebesuche, Mobelborse,
Vorbereitung zur Wiederverwendung Repaircafes

z.B. Altmetall, Altpapier, Elektrogerate, Batterien, etc.

,onstige Verwertung z. B. Altholz, Bauschutt, Erdaushub, Bioabfall, Grunabfall

Beseitigung z. B. Restabfall, Restsperrmull, Sonderabfall (Lack, Altol, etc.)

*Im Rahmen der Abfallbildungsangebote erfolgt auch die Schulung uber korrekte Mulltrennung

21.06.2024 Perspektivisch: RegelmaRige Infoveranstaltungen auf den Wertstoffhofen



C\EAW
Sammlung & Entsorgung S

Zustandigkeit Kreisteil Untertaunus Zustandigkeit Kreisteil Rheingau
NEAW
Abfallverband
Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Rh@l ﬂg(]b

Rheingau-Taunus-Kreis

Entsorgung

Zustandigkeit Rheingau-Taunus-Kreis (Untertaunus und Rheingau)

CEAW

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
Rheingau-Taunus-Kreis

21.06.2024 6



| “ CEAW
Sammlung im ,.Holsystem Gl

Abfallart Restabfall | Bioabfall | Altpapier Leichtverpackung | Sperrmull | Elektrogerate

Abholrythmus 14-tagig 14-tagig* 4 wochentlich  14-tagig Auf Abruf  Auf Abruf

*Im Sommer wochentliche Leerung

21.06.2024 7



Gebuhrenvergleich

Restabfall je Gefallvolumen je Monat
80l

120l

240l

1100l

Leistungsgebuhr ab der dreizehnten Leerung
80l

120l

240l

1100l

Biobehaltergebuhr je Monat
80l

120l

240l

Verkaufspreis Restmullsack
Verkaufspreis Altpapiersack

Anderungsgebuiihr
21.06.2024

Untertaunus
8,73 £

13,10 €
26,20 €
120,06 €

Untertaunus
4,36 €

6,53 €

13,07 €
59,88 €

Untertaunus
520 €

7,80 €

15,60 €

5,00 €
1,00 €

35,00 €

Rheingau
8,50 €
13,00 €
23,50 €
118,00 €

Rheingau
3,00 €
3,60 €
5,00 €

35,50 €

Rheingau
550 €
8,20 €

16,00 €

4,50 €
1,00 €

15,00 €

CVEAW

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
Rheingau-Taunus-Kreis

Bemerkung
Leistungsumfang identisch

Bemerkung
Leistungsumfang identisch

Bemerkung
Rheingau: 1. Mai bis 31. Oktober woéchentlich
Untertaunus: 1. Mai bis 30. September wochentlich



C\EAW

Sammlung im ,Bringsystem" S Kl

m Alle nicht Uber das Holsystem abgedeckte Abfallarten werden im Bringsystem
eingesammelt.

Grunschnitt Altglas Sonderabfall Wertstoffhofe

21.06.2024 9



Wertstoffhof- ‘
Netz der
Zukunft

N ONEAW

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
Rheingau-Taunus-Kreis
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Verwertungs- und EAW

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft

Entsorgungspartner

Rhein-Lahn-Kreis Landeshauptstadt Private Partner
Wiesbaden

Restabfall Altpapier Sonderabfall
Bioabfall Grunabfall
Sperrmull Altglas / LVP

Sonstige Wertstoffe (z.B.
Altmetall, Altholz,
Elektrogerate etc.)

21.06.2024 11



C\EAW

Sonstige betriebliche Tatigkeiten coovres s

21.06.2024

Freiflachenphotovoltaikanlage Biomasse Heidenrod GmbH & Co. KG

Taunusstein-Orlen (ehemaliges
Deponiegelande)

Investitionsvolumen: 2,2 Millionen Euro  Beteiligung: 25%
CO2 Ersparnis, ca. 5.800 t seit 2009 Beteiligungswert: 1,4 Millionen Euro

Nutzungsdauer: ca. 30 Jahre Erwerb der Beteiligung: 2013

Baujahr: 2009 Verwertung von Grunschnitt zum
Zwecke der Stromerzeugung (EEG
gefordert)

600 KWp

600.000 kwh p.a.

12



| EAW
Aktuelle Projekte

Rheingau-Taunus-Kreis

m Neubau des Wertstoffhofes Mittlerer Rheingau mit modernem Serviceangebot

m Bioabfallvergarungsanlage zum Zwecke der Bioabfallverwertung ab 2029 ff.
m Zertifizierung als Entsorgungsfachbetrieb

m Uberarbeitung der bestehenden Abfallwirtschaftssatzung

21.06.2024 13



| Entwurf orV

Offentlich-rechtliche Vereinbarung zur Anderung der 5ffentlich-rechtlichen Vereinba-
rung zur Regelung der Abfallwirtschaft im Kreisteil Rheingau

Der Rheingau-Taunus-Kreis,
vertreten durch den Kreisausschuss, Heimbacher Strale 7, 65307 Bad Schwalbach
nachstehend Kreis genannt

und

die Stadt/Gemeinde X
nachstehend Stadt/Gemeinde genannt

schiiefien gemaft §§ 24 ff des Gesetzes Uber kommunale Gemeinschaftsarbeit (KGG) vom
16.12.1969 (GVBI. |, S. 307) folgende

Offentlich-rechtliche Vereinbarung:

§1

(1) Die Stadt/Gemeinde Gbertragt die ihr nach dem Hessischen Ausfiihrungsgesetz zum
Kreislaufwirtschaftsgesetz obliegende Aufgabe des Einsammelns von Abfallen einschlieflich
der Befugnis, die Erfillung dieser Aufgabe satzungsrechtlich auch fur ihr Gebiet zu regein,
auf den Kreis.

(2) Der Kreis ubernimmt die der Stadt obliegende Aufgabe des Einsammelns von Abfallen in
seine Zustandigkeit und regelt die zu ihrer Durchfihrung erforderlichen Manahmen in einer
Kreissatzung.

(3) Der Kreis ist zustandig fir die Abstimmung und den Erlass von Rahmenvorgaben nach §
22 Verpackungsgesetz (VerpackG).

§2

Ungeachtet dessen obliegt die Durchfiihrung der im folgenden aufgefihrten Aufgaben der
Stadt/Gemeinde im Auftrag des Kreises:

1. Mitwirkung bei Anmeldung, Abmeldung und Anderungsdienst fr die Bio-, Papier-
und Restmiillgefalte in Zusammenarbeit mit dem Kreis.

N

. Verkauf von Zusatzmulisacken und die Verteilung von Informationsmaterialien

w

. Zurverfugungstellung der erforderiichen te fir die W ff alter
(Altpapier, Grunschnitt, Altglas und Wertstoffhofe) und deren Unterhaltung, soweit
dies nicht vertraglich den privatrechtlichen Entsorgungsuntemehmen obliegt, sowie
Uberwachung der regularen Abfuhr der eingerichteten Wertstoffsammelstelien in
Abstimmung mit dem Kreis.

P

. Offentlichkeits- und Beratungsarbeit im Einvemehmen mit dem Kreis, soweit es sich
um Dienstleistungen handelt, die im Rahmen dieses Vertrages von der
Stadt/Gemeinde wahrgenommen werden.

21.06.2024

] mit dem

ympostierer in At

5. Verteil von Kompostgattern fur
Kreis.

6. Unterstutzung des Kreises bei der Erfullung der Aufgaben im Bereich Abfallwirt-
schaft; die Stadt/Gemeinde ist insoweit insbesondere verpflichtet

a) zur Mitwirkung beim Vollzug der Satzung,

b) zur Wahmeh g der Ver ifgaben, soweit sie in der Satzung ausdruck-
lich dem Magistrat vorbehalten sind,

¢) zur Zusammenarbeit mit den privaten Unternehmen, derer sich der Kreis zur Erfll-
lung seiner Aufgaben bedient.

§3

Die Stadt/Gemeinde ist berechtigt, Griinabfalle aus ihrem Entsorgungsbereich kostenlos auf
den Wertstoffhofen des Kreises abzugeben.

§4

Zur Deckung ihres Aufwandes gemat § 2 zahit der Kreis der Stadt/Gemeinde einen Betrag
von 4,84 €/pro Einwohner und Jahr (Stand 31.12.2023). Die Zahlung erfolgt jeweils im Juli
eines jeden Jahres.

Es erfolgt jeweils eine Anpassung entsprechend den abgeschlossenen tarifvertraglichen
Vereinbarungen zwischen den kommunalen Arbeitgeberverbanden (VKA) und den Gewerk-
schaften des &ffentlichen Dienstes. Bis zum Beginn der Vereinbarung gematt § 5 wird der
oben angegebene Betrag jahrlich gemat dem vorherigen Satz angepasst, der dann ermittel-
te Betrag wird erstmalig im Juli 2029 zur Auszahlung gebracht.

§5

Diese Vereinbarung beginnt am 01.01.2029 und endet am 31.12.2036. Sie verlangert sich
um weitere acht Jahre, wenn nicht eine der beiden Parteien sie mindestens zwei Jahre vor-
her schriftlich kindigt. Fir die Einhattung der Frist ist der Eingang der Kindigungserklarung
beim Empfanger matgebend.

§6

Es gelten die Vorschriften der §§ 54 ff des Hess. Verwaltur es zum of-
fentlich-rechtlichen Vertrag, soweit hier nichts anderes vereinbart ist. Insbesondere gilt § 60
Uber die Anpassung und Kindigung in besonderen Fallen.

§7

Diese Vereinbarung bedarf gemall § 26 Abs. 1 des Hess. Geselzes uber kommunale Ge-
meinschaftsarbeit (KGG) der Genehmigung des Regierungsprasidiums in Darmstadt. Dies
gilt auch geman § 27 KGG fur die Kindigung dieser Vereinbarung.

C\EAW

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
Rheingau-Taunus-Kreis

§8

Die Vereinbarung wird nach den entsprechenden Vorschriften des Kreises éffentlich be-
kanntgemacht und tritt an dem auf die 6ffentliche Bekanntmachung folgenden Tag in Kraft.

Bad Schwalbach, den XX XX XXXX

Zehner X

Landrat Birgermeister

Willsch X

Erster Kreisbeigeordneter Erster I Erster Beigs
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Verwaltungskostenerstattung

Verwaltungskosten Rheingau  Einwohnerzahl (31.12.2023)

Eltville am Rhein 17.710
Geisenheim 12.737
Kiedrich 4.242
Lorch 4.226
Oestrich-Winkel 12.072
Ridesheim am Rhein 10.607
Walluf 5.993
Gesamt 67.587

Aufwandsdeckungsbetrag gem. 6rV Entwurf (Stand 2023)
4,84€ je Einwohner/Jahr

85.716,40 €
61.647,08 €
20.531,28€
20.453,84 €
58.428,48 €
51.337,88€
29.006,12 €
327.121,08€

C\EAW

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
Rheingau-Taunus-Kreis

derzeitige Zahlung vom AVR p.a.
gem. Zahlen des AVR

140.085,00 €
100.045,00 €
30.085,00 €
37.675,00€
108.130,00 €
82.610,00€
51.370,00 €
550.000,00€

Vollstandiger Wegfall u.a. der Behalterverwaltung/Gebuhrenveranlagung/Abfallberatung in den jeweiligen Stadten/Gemeinden

Zukunftige Aufgaben ergeben sich aus § 2 des Entwurfs der orV

RegelmaRige Anpassung des Aufwandsdeckungsbetrages gem. § 4 des Entwurfs der 6rV (gekoppelt an Tarifabschlisse)

21.06.2024
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C\EAW

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
Rheingau-Taunus-Kreis

Erstattung illegale Ablagerungen

Bevolkerung Flache am

Ermittlung fur den Rheingau 30.12.2023 01.01.2020 Pauschale/a 0,28€ 27,50€ Gesamt
Zahlung AVR (Stand
2023)
km? je Einwohner je gkm gem. Zahlen des AVR
Eltville am Rhein 17.710 46,77 1.000,00 € 4.958,80 € 1.286,18 € 7.244,98 € 3.056,40
Geisenheim 12.737 40,34 1.000,00 € 3.566,36 € 1.109,35 € 5.675,71€ 2.182,80
Kiedrich 4.242 12,34 1.000,00€ 1.187,76 € 339,35 € 2.527,11€ 656,40
Lorch 4.226 54,43 1.000,00 € 1.183,28 € 1.496,83 € 3.680,11€ 822,00
Oestrich-Winkel 12.072 59,51 1.000,00 € 3.380,16 € 1.636,53€ 6.016,69 € 2.359,20
Riudesheim am Rhein 10.607 51,41 1.000,00 € 2.969,96 € 1.413,78€ 5.383,74 € 1.802,40
Walluf 5.993 6,74 1.000,00 € 1.678,04 € 185,35€ 2.863,39€ 1.120,80
Gesamt 67.587 271,54 7.000,00€ 18.924,36€ 7.467,35€ 33.391,71€ 12.000,00

21.06.2024
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CVEAW
Effe kte Eigenbetrieb Abfallwirtschaft

Rheingau-Taunus-Kreis

Bundelung der Behalterverwaltung aller Grundstucke des gesamten Rheingau-Taunus-Kreises
Einheitliche Gebuhrenveranlagung und Gebuhrenkalkulation

Einheitliche Ausschreibung der Sammeldienstleistung

Einheitliche IT unter dem Dach des RTK und der ekom21

Einbettung in die bestehenden Strukturen im kaufm. Bereich (Wirtschaftsplanung, Jahresabschluss,
Steuern, Anlagen- und Finanzbuchhaltung, Gremienarbeit), dadurch kein Mehraufwand

Geringfugiger Personalmehrbedarf in den Bereichen Behalterverwaltung und Gebuhrenveranlagung (1,5
Stellen insgesamt; T€ 90 p.a.)

Mogliche Forderung der IKZ durch das Land Hessen

21.06.2024 18



Verwaltungskostenerstattung an Kommunen

Zahl AVR an
Zahlung EAW an Kommunen gem. 6rV 327.000 aniungen gema 550.000
Verbandsversammlung

Illegale Mullentsorgung / EAW zahlt 20.000
einen hoheren Ausgleich an Kommunen, Unterschiedsbetrag

| Zwischensumme|  347.000| | Endsumme|  550.000
| Es ergeben sich folgende Einsparungen bei Kommunen: |
Programmkosten Ekom (Veranlagungskonten) 5.000
Programmkosten Ekom (Buchungskosten) 6.000

IKZ Umlage Kasse+Steueramt Geisenheim
IKZ Steueramt ca. 1 Vollzeitstelle 70.000
Ermittelte Entlastungen Biirgerservice
Mitgliedskommunen unter Beriicksichtigung der
Einwohnerzahl
Berechnungsgrundlage 0,5 Stelle= 35 T€ u. Berlicksichtigung
Einwohnerzahl u. értlicher Gegebenheit

Blirgerservice Geisenheim (mindestens 0,5 Stelle) 35.000
Lorch 7.000
Ridesheim am Rhein 20.000
Oestrich-Winkel 20.000
Eltville am Rhein 20.000
Kiedrich 5.000
Walluf 15.000

| Endsumme|  550.000

Die geringere Kostenerstattung des EAW wird sich durch geringere Kosten in den Kommunen ausgleichen!



Offentlich-rechtliche Vereinbarung zur Anderung der dffentlich-rechtlichen Vereinba-
rung zur Regelung der Abfallwirtschaft im Kreisteil Rheingau

Der Rheingau-Taunus-Kreis,
vertreten durch den Kreisausschuss, Heimbacher Stral3e 7, 65307 Bad Schwalbach
nachstehend Kreis genannt

und

die Stadt/Gemeinde X
nachstehend Stadt/Gemeinde genannt

schlieRen gemal} 88 24 ff des Gesetzes uber kommunale Gemeinschaftsarbeit (KGG) vom
16.12.1969 (GVBI. I, S. 307) folgende

Offentlich-rechtliche Vereinbarung:

§1

(1) Die Stadt/Gemeinde ubertragt die ihr nach dem Hessischen Ausflihrungsgesetz zum
Kreislaufwirtschaftsgesetz obliegende Aufgabe des Einsammelns von Abfallen einschliel3lich
der Befugnis, die Erfillung dieser Aufgabe satzungsrechtlich auch fir ihr Gebiet zu regeln,
auf den Kreis.

(2) Der Kreis Ubernimmt die der Stadt obliegende Aufgabe des Einsammelns von Abféllen in
seine Zustandigkeit und regelt die zu ihrer Durchfiihrung erforderlichen Mal3Bhahmen in einer
Kreissatzung.

(3) Der Kreis ist zustandig fur die Abstimmung und den Erlass von Rahmenvorgaben nach §
22 Verpackungsgesetz (VerpackG).

§2

Ungeachtet dessen obliegt die Durchfuhrung der im folgenden aufgefiihrten Aufgaben der
Stadt/Gemeinde im Auftrag des Kreises:

1. Mitwirkung bei Anmeldung, Abmeldung und Anderungsdienst fur die Bio-, Papier-
und RestmillgefaRe in Zusammenarbeit mit dem Kreis.

2. Verkauf von Zusatzmiullsécken und die Verteilung von Informationsmaterialien.

3. Zurverfugungstellung der erforderlichen Standorte fur die Wertstoffsammelbehélter
(Altpapier, Grunschnitt, Altglas und Wertstoffhéfe) und deren Unterhaltung, soweit
dies nicht vertraglich den privatrechtlichen Entsorgungsunternehmen obliegt, sowie
Uberwachung der regularen Abfuhr der eingerichteten Wertstoffsammelstellen in
Abstimmung mit dem Kreis.

4. Offentlichkeits- und Beratungsarbeit im Einvernehmen mit dem Kreis, soweit es sich

um Dienstleistungen handelt, die im Rahmen dieses Vertrages von der
Stadt/Gemeinde wahrgenommen werden.
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5. Verteilung von Kompostgattern fur Selbstkompostierer in Abstimmung mit dem
Kreis.

6. Unterstitzung des Kreises bei der Erfullung der Aufgaben im Bereich Abfallwirt-
schaft; die Stadt/Gemeinde ist insoweit insbesondere verpflichtet

a) zur Mitwirkung beim Vollzug der Satzung,

b) zur Wahrnehmung der Verwaltungsaufgaben, soweit sie in der Satzung ausdrtick-
lich dem Magistrat vorbehalten sind,

¢) zur Zusammenarbeit mit den privaten Unternehmen, derer sich der Kreis zur Erfil-
lung seiner Aufgaben bedient.

§3

Die Stadt/Gemeinde ist berechtigt, Griinabfalle aus ihrem Entsorgungsbereich kostenlos auf
den Wertstoffhofen des Kreises abzugeben.

§4

Zur Deckung ihres Aufwandes gemald § 2 zahlt der Kreis der Stadt/Gemeinde einen Betrag
von 4,84 €/pro Einwohner und Jahr (Stand 31.12.2023). Die Zahlung erfolgt jeweils im Juli
eines jeden Jahres.

Es erfolgt jeweils eine Anpassung entsprechend den abgeschlossenen tarifvertraglichen
Vereinbarungen zwischen den kommunalen Arbeitgeberverbanden (VKA) und den Gewerk-
schaften des offentlichen Dienstes. Bis zum Beginn der Vereinbarung gemafl § 5 wird der
oben angegebene Betrag jahrlich gemaR dem vorherigen Satz angepasst, der dann ermittel-
te Betrag wird erstmalig im Juli 2029 zur Auszahlung gebracht.

§5

Diese Vereinbarung beginnt am 01.01.2029 und endet am 31.12.2036. Sie verlangert sich
um weitere acht Jahre, wenn nicht eine der beiden Parteien sie mindestens zwei Jahre vor-
her schriftlich kiindigt. Fur die Einhaltung der Frist ist der Eingang der Kindigungserklarung
beim Empfanger mafl3gebend.

§6
Es gelten die Vorschriften der 88 54 ff des Hess. Verwaltungsverfahrensgesetzes zum o0f-

fentlich-rechtlichen Vertrag, soweit hier nichts anderes vereinbart ist. Insbesondere gilt § 60
Uber die Anpassung und Kiindigung in besonderen Fallen.

8§87
Diese Vereinbarung bedarf gemald 8 26 Abs. 1 des Hess. Gesetzes uber kommunale Ge-

meinschaftsarbeit (KGG) der Genehmigung des Regierungsprasidiums in Darmstadt. Dies
gilt auch geman 8§ 27 KGG fur die Kiindigung dieser Vereinbarung.
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§8

Die Vereinbarung wird nach den entsprechenden Vorschriften des Kreises o6ffentlich be-
kanntgemacht und tritt an dem auf die 6ffentliche Bekanntmachung folgenden Tag in Kraft.

Bad Schwalbach, den XX. XX.XXXX

Zehner X

Landrat Blrgermeister

Willsch X

Erster Kreisbeigeordneter Erster Stadtrat / Erster Beigeordneter
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Gemeinde Walluf

Beschlussvorlage

- offentlich -
VL-78/2024

Fachbereich

Zentrale Dienste und
Finanzen

Sachbearbeiter

Jurgen Roth

weitere Sachbearbeiter | petra Flock

Datum 23.10.2024
Beratungsfolge Termin
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf 28.10.2024
Haupt - und Finanzausschuss 05.11.2024
Gemeindevertretung der Gemeinde Walluf 14.11.2024

Defibrillatoren fur 6ffentliche Einrichtungen / Standorte

Anlage(n):
1. VL 78.2024 Anl. 1 Foto Saule

2. VL 78.2024 Anl. 2 Info Flyer
3. VL 78.2024 Anl. 3 Angebote

Finanzielle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkung vorhanden

Ja

Haushaltsmittel vorhanden

Ja

Art der Ausgabe (UPL/APL/Deckungskreis)

UberplanmaRi

Sachkonto Neu / Ergebnishaushalt
Verschiedene

Kostenstelle

Verschiedene

Beschlussvorschlag:

1. Dem vorgelegten Konzept zu den Standorten von Defibrillatoren wird zugestimmt.

2. Der Gemeindevorstand wird gebeten die Service-Mietvertrage mit der Fa. Medic assist

abzuschlief3en.

3. Die jahrlichen Mietkosten fur 2025 werden gemaf® § 100 HGO genehmigt und sind kinftig
im Haushaltsplan bereitzustellen. Die Finanzierung der auRerplanmafigen Ausgabe erfolgt
Uber die Einsparung der Haushaltermachtigungen (120-127-32). Diese werden zum

Jahresende 2024 nicht weiter Ubertragen.

Sachverhalt:

Auf Antrag der SPD-Fraktion vom 05.08.2019 hat die Gemeindevertretung in lhrer Sitzung am

29.08.2019 folgenden Beschluss gefasst:

1. Der Gemeindevorstand wird gebeten, in den nachsten Haushaltsplan ausreichend Mittel
zur Anschaffung und Installation von Defibrillatoren einschlief3lich der entsprechenden
Hinweisbeschilderungen in den gemeindeeigenen Gebduden bzw. Anlagen (z.B. in den

Vereinshausern, KITA’s, Muhlenpark, Sportplatz) bereitzustellen.




2. Der Gemeindevorstand wird dartiber hinaus gebeten, bis zu den Haushaltsplanberatungen
ein Konzept zu den Standorten der Defibrillatoren vorzulegen.

3. Fordermoglichkeiten fur die Anschaffung von Defibrillatoren sollen geprift werden.

4. Gleichzeitig soll auf den Rheingau-Taunus-Kreis hingewirkt werden, auch in der
kreiseigenen Schulturnhalle entsprechende Defibrillatoren zu installieren.

Aufgrund der Corona Pandemie wurde die Investition (120-127-32) zurlckgestellt und wird nun,
nach Neubesetzung der Stelle im FB | /Liegenschaften, umgesetzt.

An Haushaltsermachtigung wurde aus dem Jahr 2023 27.900 € in 2024 Ubertragen.

Konzept Defibrillatoren und Standorte:

Der Nutzen von Defibrillatoren ist mittlerweile unbestritten. Da es keine gesetzliche Verpflichtung
gibt, hat die Anschaffung von AEDs meist keine hohe Prioritat. In den meisten Institutionen,
Unternehmen und auch in der Gesellschaft, herrscht eine trligerische 112-Sicherheit, die auf der
Verfugbarkeit von Rettungsdiensten basiert. Doch diese kénnen im Notfall oft nicht ausreichend
schnell eingreifen. Selbst eine direkte Nahe zu einem Krankenhaus ist an dieser Stelle kein Garant
mehr fur eine schnelle Hilfe. Wenn ein AED innerhalb von 4 Minuten zum Einsatz kommen kann,
steigt die Uberlebenswahrscheinlichkeit von unter 10% auf Giber 80%.

Standorte in Walluf fur einen Defibrillator:

Vereinshaus OW

Drobollacher Platz

Vereinshaus Niederwalluf

Weinfass am Rhein (Saule Foto Anlage 1)
Kita Paradies

Kita Villa Regenbogen

Sportplatz Johannisfeld
Rathaus/Bauamt/Mihlenpark

ONoaRrWON -

©

Kita OW (Absprache mit Kita wegen Betriebsvertrag)

ALLE Defis sollten im Aufdenbereich ,outdoor angebracht werden:

e damit sie auch nutzbar sind, wenn z. B. die Vereinshauser geschlossen sind

e damit die Erreichbarkeit in den Kitas auch vom Aullengeléande beim Spielen im Freien
erreichbar sind

e und vor allem damit die STK Prufung (Wartung) entfallt

e Zusatzlich wirde von unserer Seite der Firma medic assist, eine AED-Saule kostenfrei
errichtet, die am Weinfass symbolisch als AED-Leuchtturm fungiert und ftr
Aufmerksamkeit sorgt

Um die standige Einsatzbereitschaft zu gewahrleisten wird daher von einem Kauf abgeraten. Beim
Vorhalten von Defibrillatoren geht es vor allem darum, dass diese im Notfall zuverlassig
einsatzbereit sind. Dies kann nur von einem Fachunternehmen mit der entsprechenden
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Organisationsstruktur erfolgen. Mit einem Komplett-Service ist dies gewahrleistet, von einem
Ankauf wird daher abgeraten, es wird vielmehr die Anmietung der Gerate empfohlen.

Die Fa. Medic assist bietet durch die Ubernahme der Betreiberpflichten, inkl. SmartLink zur
Uberwachung des Defibrillators per Funkanbindung rund um die Uhr sowie bei Entnahme
automatischer Notruf mit Freisprechfunktion. Kosten fur den fristgerechten Austausch von
Verbrauchsmaterialien, STK und unbegrenzte Garantie mit 24h/7 Austauschservice,
Gewahrleistung, Mobilfunkanbindung tréagt der Vermieter, der auch die Uberwachung der
entsprechenden Intervalle kostenlos tibernimmt. Nach Ubergabe erhélt der Mieter kostenlos eine
Kurzschulung in die Geratenutzung durch Fachpersonal. Ermoglicht wird dies durch eine
patentgeschiitzte Aufbewahrung, ein Service, der allen Beteiligten im Einsatzfall ein Hochstmal’ an
Unterstltzung und Sicherheit bietet.

Als Trager des Rettungsdienstes verfolgt der Rheingau-Taunus-Kreis das Ziel das System
"Mobile Retter RTK" zu etablieren. Hierdurch soll schnellstmdglich bei schwerwiegenden
Erkrankungen (v.a. Herz-Kreislauf-Stillstand) gezielte Erste Hilfe erfolgen. Um das System
erfolgreich betreiben zu kdénnen, wird ein méglichst dichtes Netz an Mobilen Rettern bendtigt, die
auf freiwilliger Basis Menschenleben retten.

Mithilfe der Smartphone-basierten Ersthelfer-Alarmierung werden medizinisch qualifizierte
Ersthelferinnen und Ersthelfer nach Wahl des Notrufs 112 durch die Leitstelle Uber die GPS-
Komponente ihrer Smartphones geortet und parallel zum Rettungsdienst alarmiert. Durch die
ortliche Nahe kénnen Mobile Retter oft schneller als der Rettungsdienst am Notfallort sein und bis
zu dessen Eintreffen bereits qualifizierte lebensrettende Malinahmen einleiten.

Die von der Verwaltung favorisierten Gerate sind direkt mit der Rettungsleitstelle RTK gekoppelt.
Bei Abnahme der Gerate erfolgt unverziglich eine Meldung, die dann auch direkt die Ersthelfer
kontaktieren und automatisch zum Einsatzort beordern konnte.

Insgesamt wurden 3 Angebote eingeholt und verglichen. Die Angebotspreise fur einen Ankauf der

Defibrillatoren bewegen sich fur 9 Gerate im Rahmen vom 18.610,41 € bis 19.327,15 € zzgl.
Wartungskosten, Kosten fiir Verbrauchmaterialien, Kosten fiir Leihgerate, Personalkosten, etc, .

Die gekauften Gerate haben eine Gewahrleistung von 24/36 Monaten, danach sind Sie
auszutauschen.

Wie bereits ausgefihrt, wird empfohlen von einem Ankauf der Gerate abzusehen und aufgrund der
neuen technischen Moglichkeiten in Verbindung mit dem Aufbau "Mobile Retter RTK im Rahmen
eines rundum Service anzumieten.

Das von der Verwaltung favorisierte Unternehmen bietet diesen Service im Outdoor-Bereich fir rd.
95,14 €/Monat Brutto. Fur 8 Standorte ergeben sich daher jahrliche Service Kosten von rd. 9.200
€. Die Ubrigen Anbieter bieten keinen rundum Service an.

Fordermoglichkeiten:

Nach Prifung konnten bis heute keine Férderprogramme fiir das Konzept ermittelt werden. Zur
Beratung wird hierzu nochmal aktuell berichtet.
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RTK Schulen:

Im Rahmen der aktuellen Bestandsaufnahme durch den Zweckverband Rheingau wird eine
umfassende Ubersicht iber die vorhandenen Defibrillatoren in allen Kommunen erstellt werden. In
der Bestandaufnahme sollten auch die Schulen des RTK mit aufgefiihrt sein. Im Rahmen der
Bestandaufnahme durch den Zweckverband sollte eine Anfrage an das Schulamt gestellt werden.
Das Ergebnis sollte dann diese wichtigen Informationen mit in die Bestandsaufnahme
Ubernehmen. Auf diese Weise kdnnen wir sicherstellen, dass alle notwendigen MaRRnahmen
ergriffen werden, um die Verfugbarkeit von Defibrillatoren zu erhéhen und im Notfall schnell
handeln zu kdnnen.

Patenschaften fiir Defribrillatoren:

Gegebenenfalls besteht seitens der Wallufer Betriebe Interesse daran, eine Patenschaft fir die
installierten Defibrillatoren in Walluf zu Gibernehmen.

Sicherheitstechnische Kontrolle (STK) fiir Defibrillatoren & AEDs

Sie miissen sicherstellen, dass Ihr Defibrillator/ AED im Notfall einwandfrei funktioniert. Deswegen
sind Sie verpflichtet, spétestens alle zwei Jahre eine STK-Priifung fiir Ihr Gerét durchfiihren zu
lassen. Seit 01.01.2017 qilt diese Pflicht herstellerunabhéngig fiir alle Defibrillatoren. Eine STK-
Befreiung fiir Defibrillatoren ist nun nur noch méglich, wenn jeder der folgenden vier Punkte zutrifft:

Es ist eine Anwendung durch Laien vorgesehen.
Das Gerdét ist selbst testend.

Das Gerét wird im 6ffentlichen Raum aufbewahrt.
Der Betreiber fiihrt regelméf3ig Sichtkontrollen durch.

Eine sicherheitstechnische Kontrolle fiir Defibrillatoren beinhaltet folgende Priifschritte:

Sichtpriifung

Funktionspriifung

Messung der Energieabgabe

Priifung der Sicherheitsentladung

Priifung der Analysefunktion

Priifung der Haltbarkeit

Austausch von Verfalls-/ Verbrauchskomponenten
Dokumentation der Priifergebnisse im Priifprotokoll

Nikolaos Stavridis, Blrgermeister
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Gemeinde Walluf mit Herz
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PLOTZLICHER HERZTOD — TODESURSACHE NR. 1 GESUNDHE!T, VORSORGE, FURSORGE

Mehr als 120.000 Fille p.a. in Deutschland - jeder 500. Verantwortung und Engagement gegenuber allen
Erwachsene ist betroffen Mitgliedern der Gemeinde, Mitarbeiter:innen und Gasten

Erkennbar hoher Qualitatsstandard

- 15-fache Uberlebenswahrscheinlichkeit, wenn ein
Defibrillator zum Einsatz kommt

360° DEFIBRILLATOR SERVICE — ab 197 £/ Tag

= Jeder kann jederzeit helfen = Sprachsteuerung unterstiitzt den Einsatz = Schidigung durch Fehlbedienung ausgeschlossen

ACH IN DER ABWICKLUNG

OHNE BETREIBERPFLICHTEN VOR ORT*

- Keine individuelle Kontrollpflicht - AED Komplettservice fiir minimalen Aufwand
i - Keine sicherheitstechnische Uberpriifung (STK-Pflicht) - Anbringen, aktivieren - sofort betriebsbereit und liberwacht
| = Keine Schulungspflichten der Mitarbeiteriinnen - FEinweisung nach Absprache und Trainingsvideos auf Abruf
ol Z  AED-EINZELLOSUNG ODER FLt
d ; = Defibrillator Philips Heartstart - Service und Post-Event-Service fir alle = Ankauf vorhandener
" HSTindl. Tasche notwendigen Austausch- und Ersatz- AEDs
i - Gesicherte AED-Aufbewahrung materialien - Erstunterweisung
Safebox - Befreiberpflichten verbleiben vollumfang- diva Bk i
- Smartlink — 24/7 AED Check — lich beim Service Partner. Anpassungen MEE PEFEANa
incl. AED-Entnahmealarm, an rechtliche-/technische Notwendig- Outdoor (mtl. Netto):
Sprechverbindung zur Leitstelle keiten sind jederzeit sichergestellt T95¢€

* medic assist bleibt Betreiber des AEDs. Der Mieter fithrt als Erfillungsgehilfe einfache Handgriffe vor Ort nach Anweisung aus.

medic assist GmbH « Philips AED Zentralvertrieb B28B - Lisa-Meitner Allee 27 - 44801 Bochum
Harald Konig = Tel.: 0234-333671-22 - harald.koenig@medicassist.de

».|]
|




ILLATOR SERVICE

medic assist GmbH, Lise-Meitner-Allee 27, 44801 Bochum, Telefon 0234 - 333671- 0, USt-ld: DE 25621148

- nachfolgend Vermieter -

|

Firma / Verein: I

StraBe, Ort: l

|

Telefon: [ |

Vertretungsberechtigter des Mieters: I

E-Mail: | J

| — nachfolgend Mieter —

Der Mieter mietet Frste-Hilfe-Defibrillztoren inkl. Tasche und Service / Zubehér vom Vermieter zum Zwecke der Bereithaftung zur Lebensrettung

L |

(Anzahl
cintragen)

Lo |

(Anzahl
cintragen)

nur 59.95 € monatlich zzgl. der ges. MwS5t.

nur 79.95 € monatlich zzgl. der ges. MwSt.

Stiick 260 ° DEFI ABO Indoor: Defibrillator Philips Modell HSI, SafeBox, AED-Hinweistafel, SmartLink Ferniiberwachung, SmartLink Entnahmealarm,
SmartLink Sprechverbindung zum Notruf, Ubernahme der Betreiberpflichten, 360 © AED Service

Stiick 360 ° DEFI ABO Outdoor: Defibrillator Philips Modell FRx, SafeBox Outdoor (beheizt, Stromanschluss durch Mieter gestellt), AED-Schild,
SmartLink Ferniberwachung, SmartLink Ertnahmealarm, SmartLink Sprechverbindung zum Notruf, Ubernahme der Betreiberpflichten, 360° AED Service

Stiick Option Altgerit(e) Riicknahme. Altgerit(e) werden zu je 500 € inkl. der ges. MwSt. vom Vermieter angekauft. Der Mieter sendet die Geréte

(Anzahl
eintragen)

4\Wochen nach Lieferung der neuen Defibrillator(en) (Ricknahmeschluss) an denVermieter und erhiit eine Zeftgutschrift in Freimonaten. (maximale
Anzahl von Altgeriten entspricht den angemieteten Gerditen - Anmeldung zur Riicknahme nur bei Mietantrag).

360 ° AED Service: Dem Mieter entstehen bei sachgerechter Umgang auch im Falle einer Nutzung des Mictobjekts keinerlei zusétzliche Kesten. Die Kosten fir
den fristgerechten Austausch von Verbrauchsteilen, Garantie, Gewahrleistung, Mobilfunkanbindung trégt der Vermieter, der auch die Uberwachung der entsprechenden
Intervalle kostenlos bernimmt. Nach Ubergabe erhilt der Mieter kostenlos eine Kurzschulung in die Gerditenutzung durch Fachpersonal bei sich vor Ort.

Betreiberpflichten beim Vermieter: Das Mietobjekt bleibt Eigentum des Vermieters. Standortwechse! sind nur im Inland zulzssig und nur durch denVermieter
durchfiihrbar: Betreiber im Sinne des MPG und der MPBetrVO ist derVermieter. Zwingende Voraussetzungen: Der Mieter und andere Dritte haben keinen direkten
Zugang zum Medizinprodukt (AED). Dieses muss hierflr in der Safebox verschlessen und mit Scheibensicherung aufbewahrt werden, so dass ein Zugriff nur durch
Einschlagen einer Scheibe erfolgen kann. Die Prilfung des Medizinproduktes gem. Herstellervorgabe erfolgt durch denVermieter mittels SmartLink, DerVermieter hift
die Gerite unentgeltlich Instand. Der Mieter flhrt in diesem Zusammenhang flr den Vermieter auf dessen Anweisung als Erfullungsgehilfe vor Ort einfache Dienst-
leistungen kostenlos aus (wie bspw. Elektrodenaustausch, Batteriewechsel, Neustart von Geréten, Austausch von Geriten). Die Aufforderung, Anleitung und Materialien
erhilt ar hierfir vom Vermieter. Auf Anforderung gewahrt der Mieter dem Vermieter jederzeit Zugang zu allen Mietgerdten. Der Mieter bestitigt

dariberhinaus keinerlel Beherrschungswillen in Bezug auf die Medizinprodukte zu haben. Der Mieter wird Gbergebene Schilssel und

Zugangscodes ausschliesslich im Auftrag des Vermieters als dessen Erflillungsgehilfe nutzen.

Der Mieter ist damit einverstanden, daB alle Mietentgelte von seinem Bankkonto eingezogen werden.

IBAN: ]

Wenn
gewiinscht
ankreuzen

O Option Selbstzahler (Dauerrechnung) statt Lastschrift moglich fir 1.5 € mtl, Bearbeitungsentgelt zzgl. der ges. MwSt. je Monat.
@ Option Vorauszahlung - Rabatt 5 % Zzhlung der Grundmietdauer in einer Summe vorab. Bei Fortflihrung jéhrlich vorab mit 2% Rabatt.

Der Einzug cer monatlichen Miete wird jeweils zum 3. des Monats vorgenommen. Der Mietvertrag wird durch Annahme des Vermieters mittels Nachricht oder
Ubersendung des/ der Mietobjekte(e) geschlossen. Die feste Grundmietdaver betrigt 60 Monaten beginnend mit dem 1. des Folgemonats der Ubersendung des
jeweiligen Mietobjekts bzw. bel gewihrten Freimonaten nach deren Ablauf. Im Zwveifel gelten die einzeinen Mistobjekte fir Laufzeit und Kiindigungsméglichkeiten

als einzelne Vertrige. Wenn der Mietvertrag nicht 3 Monate vor Ablauf der jeweiligen Mietdauer gekiindigt wird, verlingert er sich jewells stillschweigend um weitere

12 Monate.

Der Mieter bestitigt mit seiner Unterschrift die Richtigkeit der obigen Angaben, erkennt die umseitig abgedruckten Allgemeinen Geschéftsbedingungen an und
erklart sein Einverstindnis, dass die im Zusammenhang mit diesem Vertrag anfallenden personenbezogenen und senstigen Daten entsprechend den Bestimmungen

der DGSVO elektronisch gespeichert und verarbeitet werden.

Datum und Unterschrift des Mieters flr X
Antrag und Einzugserméchtigung

Allgemeine Geschiftsbedingungen der medic assist fiir das Produkt 360° DEFl ABO
1 .%'Iietobjek‘t" bedeutet im Folgenden immer die Gesamtheit aus den angemieteten Defi-
brillatoren (,Gerite™) und dem angemietetem Zubehér sowie Services. Im Zweifel endet die
Mietdauer cles Mietobjektes mit Ablauf der Mietdauer des Einzelgerites oder des Zubehdrteils,
je nachdem welche als letzte endet 2. Alle Entgelte sind netto zzgl. der bei Vertragsabschiufl
siiltisen Mehrwertsteuer und passen sich bei Anderungen der Mehrwertsteuer entsprechend an.
Die Entgelte werden grundsitzlich per Lastschrift eingezogen, flir abweichende Zahlungsformen
und Rilcklastschriften werden angemessene Bearbertungsaufschidge verfangt. Anderungen der
Bankverbindung sind dem Vermieter unverziiglich mitzuteilen. 3. Beide Parteien sind berechtigt,
das Vertragsverhiltnis als Referenz namentlich und auch unter Verwendung von Logos zu ver
wenden.4. Der Mieter hat die Pflicht, demVermieter jeden erkennbaren Funktionsmangfe\ sofort
mitzuteilen (wobei die Funktionspriifung des Medizinproduktes durch SrnartLink vom Vermieter
sichergestelit wird). Schiiden am Gerét direkt oder indirekt durch ein Verschulden des Mieters
oder eines Dritten gehen zu Lasten des Mieters. 5. Der Vermieter haftet nicht fur unmittelbar
oder mittelbar verursachte Schaden aller Art, mit Ausnahme fur Schiaden aus derVerletzung des
Lebens, des Kérpers oder der Gesundheit, soweit thm nicht Vorsatz oder grobe Fahriassigkeit
zur Last gelegt werden kann. Bei schuldhafter Verletzung solcher Pflichten ist die Haftung des
Vermieters auf den Ersatz des vemgsgpisdwen und vorhersehbaren Schadens begrenzt 6. Der
Vermieter ist zur fristlosen Kiindigung des Vertragsverhltnisses berechtigt, wenn der Mieter mit
mindestens zwei aufeinander folgenden Mietent%il‘mn ganz oder teltweise oder mit mindestens
10%5 der Summe aller Entgelte der jeweils festen Laufzert inVerzug ist Das Recht beiderVertrags-

arteien, aus anderen wichtigen Grinden dasVertragsverhiltnis zu kindigen, bleibt unberlhri 7.

ei Beendigung des Mietvertrages gleich aus welchem Grund hat der Mieter das Mietobjekt in
einwandfreiern Zustand unverzlglich innerhalb von 10 Werktagen auf eigene Kosten an denVer
mieter zurlickzugeben, Unberihrt weiteren Schadensersatzes wird die monatliche Mietgebihr
des Vertrages bis zur Rlckgabe des Mietobjektes fallig. Die ordentliche Kiindigung des Mietver-
trages ist in der festen Grundmietdauer ausgeschlossen. 8. Die ordentliche Kindigung (ausser
wie benannt) des Mietvertrages ist in der festen Grundmietdauer und denVerlangerungen ent-
sprechend ausgeschlossen. 9. DerVermieter behiit sich vor, das Leistungs- und Produktspektrum
zu andern, wenn die Anderung wegen gesetzlicher, behdrdlicher, sic%eme'nstechnischer oder
schutzrechtiicher Vorgaben erforderiich wird oder einer Anpassung an den technischen Fort-
schritt dient, soweit sich daraus keine Obermaligen Einschrankungen fir den Mieter ergeben,
Sollte eine Dienstleistung/ Zubehdr / Service aufgrund richterlicher oder behdrdlicher Anord-
nung nicht mehr durchgellhrt oder nicht mehr sinnvoll wirtschaftlich angeboten vierden kdnnen,

und derVermieter nicht in der Lage sein den Grund hierfUr mittels vertretbarer Erginzungen zu
heilen, so vermindert sich das Mietentgelt entsprechend anteilig (alle Einzelpreise gemén Preisliste
als Gesamtpreis in Bezug zum Paketpreis). 10. Verbindungen fur Smartlink werden Uber Netze
lokaler Mobilfunknetzbetreiber hergestelit Deren allgemein glitigen und anerkannten Geschfs-
bedingungen und Leistungszusagen finden fur diese Dienstleistungen daher entsprechend An-
wendung. Der Mieter ist sich bewult. dad Telekommunikationsnetze keine 100%ige Verfligbarkeit
und Abdeckung bieten. SmartLink ersetzt daher nicht allgemeine Notrufmittel. Standortwechsel
sowie alle Malinzhmen des Mieters, die zu einer fehlenden oder eingeschrinkten Mobilfunk-
anbindung von Smartlink fiihren, bedingen kein Kindigungsrecht des Mieters. 11. Zeitweilige
Stérungen oder Unterbrechungen von SmartLink kénnen sich aus Griinden héherer Gewalt,
einschiieBlich Streik, Aussperrung und behérdlicher Anordnung sowie wegen technischer Ande-
rungen an den Anlagen des Vermieters, der genutzten Telekommunikationsanlagen oder wegen
senstiger Mafinahmen ergeben, die fiir einen ordnungsgemalen Betrieb des SmartLink Systems
und der genutzten Mobilfunknetze erforderlich sind. Oariiber hinaus ist derVermieter berechtj

die vertraglichen Leistungen vorlibergehend ganz oder teilweise einzustellen, soweit dies fir
einen ordnungsgemafien Netzbetrieb oder Betrieb des Dienstes Smartlink erforderlich ist 12.
Die Festlegung von Adressaten in den Aktionsparametern von Smartlink (Bsp. SMS, Anruf, E-
Mail) obliegt dem Mieter, Dieser stelit die Zustimmung der Empfénger sicher und tragt in diesem
Zusammenhang entstehende Kosten und Rechtsfolgen. Spra indungen diirfen ausschliefi-
lich fir Notrufe genutzt werden.13. Der Mieter ist ve ﬂFcﬁtet.SlM—Karten sowie ihm mitgeteilte
oder von ihm eingerichtete PIN und Kennwérter vor dem Zugriff unbefugter Dritter zu schiitzen.
Der Mieter hat das Abhandenkommen oder die unbefugte Drittnutzung der SIM-Karte unver-
zﬂglich demVermieter mitzuteilen hat Mindestens bis zum Eingang der Mitteilung beim Vermieter
haftet der Mieter fiir die durch unbefugte Drittnutzung entstandenen Schaden. 14. Der Mieter
unterlasst jeglichen Eingriff in die Gerdte und Software und erméglicht auch Dritten keine der-
artigen Eingriffe. Die SIM Karten dirfen nur im SmartLink betrieben werden. 15. Soliten einzelne
Bestimmungen diesesVern-argte:s urvwirksam oder undurchflihrbar sein oder nach Vertragsschluss
unwirksam oder undurchfihrbar werden, bleibt davon die Wirksamkeit desVertrages im Ubrigen
unberiihrt. An die Stelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung soll digjenige
wirksame und durchflihrbare Regelung treten, deren Wirkungen der wirtschaftlichen Zielsetzung
am nichsten kommen, die die Vertragsparteien mit der unwirksamen bzw. undurchfihrbaren
Bestimmung verfolgt haben. Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend fiir den Fall,
dass sich der Vertrag als liickenhaft erweist. 16. Gerichtsstand und Erfiillungsort ist der Sitz des
Vermieters. Privatpersonen kénnen an ihrem Wohnsitz Rechtsmittel einlegen, Stand 11/2022

Antrag per Post oder E-Mail an:

|
Ls

Eoua

¥4

1Cass

E-Mail:

Adresse: medic assist GmbH e Philips AED Zentralvertrieb B2B - Lisa-Meitner Allee 27 - 44801 Bochum
partner@medicassist.de HK



Angebotsvergleich Defibrillatoren Gemeinde Walluf

Anbieter Anbieter 1 Anbierter 2 Anbieter 3

Metrax GmbH RS Medizinprodukte GmbH medic assist

Primedic MBS Medizintechnik
Adresse Rheinwaldstrale 22 Gottfried-Stammler-StraRe 12 Lise-Meitner-Allee 27

78628 Rottweil 91220 Schnaittach 44801 Bochum
Anprechpartner Wilhelm Zéngler Katharina Hartmann Harald Konig

0172 7591033 09126 30 20 500 0234 33367122

Wilhelm.Zaengler@primedic.com info@mbs-medizintechnik.com 176 609 868 40

Angebot nur fiir 7 Gerite abgegeben harald.koenig@medicassist.de
Artikel Miete 60 Monate 360° Service /einziger Anbieter Deutschland
Geradtetyp HeartSave AED halbautomatisch BeneHeart C1A halbautomatisch Philips HS1 halbautomatisch Philips FRx halbautomatisch Philips FRx halbautomatisch
Anzahl 9 9 7 2 9
Einzelpreis netto 1.260,00 € 1.127,00 € 999,00 € 1.459,00 € 79,95 €
Wandkasten mit Alarm innen 60
Anzahl 6 0 7 0
Einzelpreis netto 294,00 € 299,00 €
Wandkasten mit Alarm auBen Wandschrank auflen
Anzahl 3 9 0 2 9
Einzelpreis netto 690,00 € 499,00 € 819,00 € 0,00 €
Tragetasche
Anzahl 9 0 7 2 9
Einzelpreis netto 43,00 € 130,00 € 115,00 € 0,00 €
Einweisung
Anzahl 1 0 1 1 8
Einzelpreis netto 249,00 € 139,00 € 139,00 € 0,00 €
Inbetriebnahme
Anzahl 0 0 6 1 1
Einzelpreis netto 20,00 € 20,00 € 0,00 €
Winkelschilder
Anzahl 9 9 7 0 9
Einzelpreis netto 0,00 € 35,00 € 10,90 € 0,00 €
Langzeitbatterien
Anzahl 0 2 0 0 0
Einzelpreis netto 174,00 €
Notfallset
Anzahl 9 9 0 0 0
Einzelpreis netto 0,00 € 19,00 €
Kinderelektroden/Kinderschliissel
Anzahl 9 7 2 9
Einzelpreis netto 19,00 € 111,00 € 94,00 € 0,00 €
Entnahmealarm u. Freisprechverbindung
Anzahl 0 0 0 0 9
Einzelpreis netto 0,00 €
Gesamtbetrag netto 15.810,00 € 15.639,00 € 11.108,30 € 5.133,00 € 43.173,00 €
Frachtkosten 190,00 €
19 % Mehrwertsteuer 3.040,00 € 297141 € 2.110,58 € 975,27 € 8.202,87 €
Gesamtbetrag brutto 19.040,00 € 18.610,41 € 13.218,88 € 6.108,27 € 51.375,87 €
19.327,15 € 10.275,17 €

& Kosten pro Jahr



Anbieter

Kindermodus

Anbieter 1

Umstellung notwendig

Anbierter 2

Umstellung notwendig

erkennt Widerstand

Anbieter 3

erkennt Widerstand

erkennt Widerstand

Batterie Standby 3 Jahre/200 Schocks 3-4 Jahre 4 Jahre 4 Jahre unbegrenzt
Elektrodenhatbarkeit max. 3 Jahre max. 4 Jahre 2-4 Jahre 2 - 4 Jahre unbegrenzt
2 Jahre

2 Jahre 8 Jahre (optional) Mehrkosten

10 Jahre (optional) Mehrkosten Neukauf nach 3 - 4 Jahren
Garantie Neukauf nach 3 Jahren empfohlen empfohlen 8 Jahr 8 Jahr unbegrenzt
Sprachfiihrung ja ja ja ja ja
Selbsttest ja ja ja ja

STK Prifung

Entféllt im 6ffentlichen Raum installiert und
bei automatischen Selbsttests.
RegelmaRige Sichtkontrollen notwendig

Entfallt im 6ffentlichen Raum installiert und
bei automatischen Selbsttests.
RegelmaRige Sichtkontrollen notwendig

alle 2 Jahre im Innenbereich
STK Priifung erforderlich

Entféllt im 6ffentlichen Raum installiert und
bei automatischen Selbsttests.
RegelmaRige Sichtkontrollen notwendig

Entfallt im 6ffentlichen Raum installiert und

bei automatischen Selbsttests.
STK u. unbegrenzte Garantie mit 24h/7
Austauschservice

Herzschrittmachererkennung

keine Angaben

keine Angaben




Beschlussvorlage

- offentlich -
VL-52/2024
Fachbereich Zentrale Dienste und
Finanzen
Sachbearbeiter Jiirgen Roth

Gemeinde Walluf

weitere Sachbearbeiter

Datum 08.08.2024
Beratungsfolge Termin
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf 26.08.2024
Haupt - und Finanzausschuss 05.11.2024
Gemeindevertretung der Gemeinde Walluf 14.11.2024

Katholische Kindertagesstatte St. Martin Oberwalluf
Umlagenentwicklung u. Gebiihrenordnung

Anlage(n):

1. Anl. 1 Kindergartenbetriebsvertrag 16.12.2014 final mit Anlagen
2. Anl. 2 Betriebskosten Kita OW 2018-2024

3. Anl. 3 Zusammenfassende Ubersicht Wallufer Kita

4. Anl. 4 HSGB Kirchliche Tragerschaften vor dem aus 12.12.2023
5. Anl. 5 Zukinftige Kita-Finanzierung Bistum 30.10.2023

6. Anl. 6 Kita Gebuhrenordnung OW 01.09.2024 und 01.01.2025

Finanzielle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkung vorhanden Nein

Haushaltsmittel vorhanden Nein

Art der Ausgabe (UPL/APL/Deckungskreis)

Sachkonto Verschiedene Kostenstelle | 365 12 100 Kindertagesstatte
St. Martin Oberwalluf

Beschlussvorschlag:

1. Die Berichte der Verwaltung werden zur Kenntnis genommen.
2. Der Gebuhrenordnung der Kath. Kita St. Martin zum 01.09.2024 + 01.01.2025 wird
zugestimmt.

Sachverhalt:

Im Rahmen der Haushaltsplanberatungen wurde zum Thema Kita OW folgender Vermerk im
Protokoll angebracht:




Kindertagestatte Oberwalluf / Bistum Limburg

Die jahrliche Umlage fur die Kindertagesstatte ST. Martin Oberwalluf betragt ab 2024 mehr
als 1,0 Mio.€.

Die Mitglieder des Haupt- u. Finanzausschusses bitten den Betriebsvertrag als Anlage dem
Protokoll beizuflgen.

Gleichzeitig bittet der HFA um Vorlage einer Finanzlbersicht und weiteren Informationen
zur Kita Oberwalluf, die im Herbst des laufenden Jahres beraten werden soll.

Diese Vorlage ist wie folgt aufgebaut:

Anlage 1: Kindergartenbetriebsvertrag Kath. Kirchengemeinde St. Martin OW/ Verwaltungsrat.
Anlage 2: Modifizierte Kostenlbersicht der Kindertagesstatte 2018 bis 2024

Anlage 3: Zusammenfassender Uberblick der kommunalen Kitas mit Zuschussbedarf
(Drittelregelung)

Anlage 4. HSGB Kompakt -Kirchliche Tragerschaften vielerorts vor dem Aus?
Anlage 5: Schreiben Bistum vom 30.10.2023 / Zukunftige Kita-Finanzierung
Anlage 6: Gebuhrenordnung der Kath. Kita St. Martin zum 01.09.2024 + 01.01.2025

Dieser Vorlage folgen zwei gesonderte Vorlagen mit folgenden Themen:

e Personalkosten / Anderung der Vergiitung
e Zusatzvereinbarung Anpassung der kinftigen Baufinanzierung

Zur Anlage 5 ist durch die Gemeinde Walluf das Einvernehmen herzustellen.

Auszug des Betriebsvertrages § 5

gewragen,

(5) Die Festlegung der Elternbeitrdge wird im Einvernehmen mit der Tragerin durch die Gemeinde vorge-
nommen. Die Beitrage fiir Speisen und Getrénke werden so kalkuliert, dass das Angebot der Mittags-
versorgung fiir die Gemeinde kostenneutral bleibt.

Diese Vorlage sowie die beiden gesonderten Vorlagen geben einen Gesamtuberblick Uber die
Kindertagesstatte St. Martin Oberwalluf.

Im Rahmen der Haushaltsplanberatungen wollten sich die Mitglieder nach Vorlage der vielen
Informationen Uber ein weiteres Vorgehen beraten.

Nikolaos Stavridis, Blirgermeister
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Kindergartenbetriebsvertrag

Zwischen

der Gemeinde Walluf im Rheingau
vertreten durch den Gemeindevorstand
vertreten durch den Birgermeister und den Ersten Beigeordneten

und

- nachfolgend Gemeinde genannt -

der katholischen Kirchengemeinde St.Martin in Walluf
vertreten durch den Verwaltungsrat

- nachfolgend Kirchengemeinde genannt -

wird folgendes vereinbart :

)
@)

(6)

§ 1 Allgemeines

Die Kirchengemeinde ist Tragerin der 5-gruppigen Kinderbetreuungseinrichtung St.Martin mit derzeit bis
zu maximal 80 Platzen. MaRgeblich ist die jeweilige Befriebserlaubnis.

Die Einrichtung wird durch die Kirchengemeinde in eigenen R&umlichkeiten beirieben.

Die Gruppengrofe richtet sich grundsatzlich nach §25d Hessisches Kinder- und Jugendhilfegesetzbuch
(HKJGB). Nicht beriihrt davon ist die geforderte Reduktion der GruppengréRe bei anerkannten Integrati-
onsmalnahmen und aufgrund raumlicher Restrikionen ec.

Die Anderung der Betriebserlaubnis gem. §§ 45 bis 48 SGB Vil solite den Befreuungsnotwendigkeiten
der Einrichtung entsprechen und erfordert zuvor die Zustimmung der Gemeinde.

Die Kinderbetreuungseinrichtung ist ein fiir das Gemeinwesen offenes Angebot der katholischen Kirche
und hat das Ziel, Familien in ihrem Erziehungsaufirag zu unterstiitzen und zu erg@nzen. Dies geschieht in
partnerschaftlicher Zusammenarbeit aller Beteiligter.

Es werden Kinder ohne Unterschied der Herkunft, der Konfession und der Staatsangehdrigkeit aufge-
nommen.

§ 2 Kinderbetreuung/ Aufnahmen

Die gemeinsamen Aufnahmerichtlinien vom September 2004 finden weiterhin Anwendung und werden als
Anlage 1 dem Verirag beigefigt.

Die Vertragsparteien sind sich dariiber einig, dass im Rahmen des Aufnahmeverfahrens Kindergarten-
plétze nicht léngere Zeit reserviert werden konnen.



(1)

§ 3 Arbeitsrahmenbedingungen

Auf die Befriebsfithrung der Kinderbetreuungseinrichtung finden die kirchlichen Ordnungen und Bestim-
mungen, die Rahmenbedingungen tber die personelle Ausstattung und die Arbeitsverfragsordnung fiir
die Mitarbeiterfinnen des kirchlichen Dienstes im Bistum Limburg sowie den hierzu ergangenen Ausfiih-
rungsbestimmungen, in der jeweils giltigen Fassung, Anwendung.

Grundlage der Stellenplzne ist §25¢ HKJGB. Der nach §25a HKJGB vom Trager festzulegende Personal-
bedarf fiir mittelbare padagogische Arbeit und Leitungstatigkeiten wird mit einem Zuschlag von 20% be-
zogen auf die nach §25¢ (2} ermittelten Werte festgelegt.

Leistungen der Trager fiir Leitung und Verwaltung der Kindertagesstatte sind, sofem sie haupt- oder
nebenamtlich wahrgenommen werden, Befriebskosten und werden mit 2% bezogen auf die nach §25¢
(2) ermittelten Werte bemessen.

Die Personalbedarfsbemessung fiir Hauswirtschaftspersonal, Hausmeister- und Reinigungsdienste richtet
sich nach den entsprechenden Richtlinien des Bistums Limburg.

Das Bistum stelit den Einrichtungen die erforderliche Fachberatung zur Verfiigung.
Die Landesforderung fir spezifische Beratungsleistungen gem. §32b (1) HKJGB wird angerechnet.
Der aktuelle Personalschiiisse! liegt diesem Verirag bei (Anlage 2).

Veranderungen des Angebotes, insbesondere solche, die Auswirkungen hinsichifich der personellen
Ausstattung der Einrichtung tber den zur Zeit des Veriragsabschluss giiltigen Stellenplan hinaus haben,
bediirfen der vorherigen Zustimmung der Gemeinde sowie der kirchenaufsichtlichen Genehmigung.

Die Kirchengemeinde ist Arbeitgeber des Personals und trégt die Dienst- und Fachaufsicht. Wahrend der
Laufzeit des Verirages eintretende Tarifdnderungen werden der Gemeinde unverziiglich mitgeteilt, sofern
sie von denen des &ffenfiichen Dienstes abweichen.

§ 4 Betriebskosten der Einrichtung

Die laufenden abrechnungsrelevanten Befriebskosten der Kindertagesstatte beinhalten :
e Personalkosten
o Sachkosten
e Neu- und Ersatzbeschaffungen

Die Personalkosten gemaR §3 (1)-(5) richten sich nach dem zur Zeit giiltigen Stellenplan und der Aus-
lastung der Kindertagesstétte unter Beriicksichtigung des § 3 Abs. 1 dieses Verirages. Hinzu kommen
Personalkosten, die (iber Landesférdermittel nach § 32 (3)-(6) KiF6G, Rahmenvereinbarung Inkiusion
oder andere Férdermittel Dritter finanziert werden.

Zu den Sachkosten gehdren insbesondere:

e Heizung, Grundbesitzabgaben, Wasser, Abwasser, Strom, Versicherungen, Fort- und Weiter-
bildung, Spiel-und Beschaftigungs-materialien, Biirobedarf, Blicher und Zeitschriften, Post-und
Fermnmeldegebiihren, Dienstreisen, Reinigungskosten, extene Dienstleistungen

e Ersatzbeschaffungen in Hohe von max. 2500 € im Jahr

o Kosten fir die Instandhaltung und die Bauunterhaltung einschlieflich der Aufenanlage in Héhe
bis zu 2.500,—€ im Jahr pro Gruppe.

Nicht abrechnungsrelevante Sachkosten sind:
e die Kosten fir Frithstiick und Mittagsverpfiegung und sonstige Verpflegung (Getranke)
e Zufiibrung zu Ricklagen

Verwaltungs- und Beratungskosten



Die Kosten fiir Verwaltung und Beratung der Kindertagesstatte und Kassengeschétte (insbes. die
Leistungen der Rentamter) befragen derzeit gemaR SVR IX B 10 A 3. pauschal 3,5 % der Personal-
und Sachkosten der Kindertagesstatte pro Jahr. Die Kosten der Fachberatung belaufen sich gemaR
SVR IX B 10 A 5.derzeit auf 600,-€/Gruppe p.a. GemaR §3 (6) wird die entsprechende Landesforde-
rung angerechnet.

Neu- und Ersatzbeschaffungen von Inventargegenstanden von iber 2500,—€ pro Jahr sind zuvor mit
der Gemeinde abzustimmen und bediirfen der vorherigen Zustimmung. Die durch die Gemeinde ge-
nehmigten Ausgaben werden in die Betriebskostenabrechnung gem. §5 aufgenommen.

MaBnahmen des Bauunterhaltes sind Aufgabe des Trégers. Sie sind ebenfalls zuvor mit der Gemeinde
abzustimmen und bediirfen deren Zustimmung. Sofem keine Dringlichkeit gegeben ist, erfolgt die Ab-
stimmung bis spatestens 30.6. fiir das jeweilige Folgejahr. Die Bezuschussung durch die Kirchenge-
meinde erfolgt hier in Hohe von 50% der Kosten der MaRnahme fiir die Gebaudeteile der ersten beiden
Regelgruppen. Fir die Gebaudeteile der zusatzlichen drei Gruppen erfolgt die Finanzierung durch die
Gemeinde. Bei Finanzierungsanteilen, die nicht eindeutig Gruppen zugeordnet werden kdnnen erfolgt
eine 50%-Beteiligung der Kirchengemeinde an 2/5 der Gesamtkosten.

Die Finanzierung des Neu- und Erweiterungsbaus ist in einem eigenen Vertrag vom 23. Oktober 2014
geregeli.

Zweckgebundene Spenden werden als solche vereinnahmt und verausgabt.

§ 5 Finanzierung

Sofem Landeszuschiisse nach §32 (3) gewahrt werden, nutzt der Tréger sie zur Verbesserung der Quali-
tat der Einrichtung und weist die Mittelverwendung entsprechend nach.

Die Kirchengemeinde stellt fiir die Finanzierung der gem. §4 emmittelten Betriebskosten einen Pauschalbe-
trag in Hohe von € 50.000,- p.a. zu Verfligung. Mehr- oder Minderkosten der Einrichtung werden bei der
Emmittlung des Pauschalbetrages nicht beriicksichtigt.

In den Folgejahren erfolgt eine Dynamisierung des Pauschalbetrages in Héhe der tatsachlichen Steige-
rung der Personalkosten — maximal mit der Steigerungsrate aus dem zur Grunde liegenden Tarifabschluss
— und der tats&chlichen Steigerung der Sachkosten — maximal mit der Steigerungsrate des deutschen
harmonisierten Verbraucherpreisindex.

Die nach Abzug der Positionen des § 5 Abs (1)-(3) verbleibenden ungedeckten Betriebskosten und die
Verwaltungs- und Beratungskosten nach §4 (4) werden aus Eltembeifrgen und Mitteln der Gemeinde
gefragen.

Die Festiegung der Elternbeitrdge wird im Einvernehmen mit der Trégerin durch die Gemeinde vorge-
nommen. Die Beitrage fiir Speisen und Gefréinke werden so kalkufiert, dass das Angebot der Mittags-
versorgung fiir die Gemeinde kostenneutral bleibt.

Eine Haushaltskalkulation wird der Gemeinde bis spatestens 31.5. eines jeden Jahres fiir das Folgejahr
vorgelegt. Die jeweilige Planungsrechnung wird der Gemeinde bis spatestens 30.11. eines jeden Jah-
res fiir das Folgejahr vorgelegt. Es besteht Einvernehmen dariiber, dass der jeweils giltige Stellenplan
nachrichtlich den jeweiligen Planungsrechnung beigefiigt wird. Diese Unterlagen bedirfen des Beneh-
mens der Gemeinde.



(1)
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§6 Festlegung der Platzkapazititen

(1) Um die fiir den seitens der Kommune zu deckenden Bedarf an Betreuungsangeboten festzulegen, fin-

det jahriich zwischen 1.3. und 15.5. eine Abstimmung zwischen Kommune und dem Trager der Einrich-
fung ein Bedarfsplanungsgesprach statt. Die Fachberatung unterstiitzt bei Bedarf bei diesem Pla-
nungsgesprach. Ziel ist die Herstellung eines Einvernehmens {iber die im jeweils folgenden Kindergar-
tenjahr vorzuhaltende Platzstruktur der Einrichtung gemaR § 25d HKJGB.

{2) Sofern die Neufestlegung zu einer Erhdhung des Personalschliissels und damit der Kosten fiihrt, ist die

Zustimmung der zustandigen Gremien der Kommune und des Tragers erforderlich. Die Kirchengemein-
de bedarf in diesem Fall einer kirchenaufsichtsbehérdlichen Genehmigung.

(3) Sofern Platzkapazitaten ausgewiesen werden, die mehr als 10% unter der fiir die jeweilige Gruppe ge-

maR Betriebserlaubnis in Verbindung mit §25d HKJGB méglichen Platzkapazitét liegen, wird die Per-
sonalbemessung auf eine Belegung mit 90% hin kalkuliert, um den Betrieb der Gruppe auch bei Min-
derbelegung zu ermdglichen, sofern nicht im Einzelfall einvernehmlich eine abweichende Regelung ge-
troffen wird.

§ 7 Zuschilsse

Wirbt der Trager weitere Zuschiisse ein, werden diese zweckentsprechend verwendet und deren Ver-
wendung in der Befriebskostenabrechnung nachgewiesen. Sofern Eigenmittel des Trégers erforderlich
sind, um Zuschiisse Dritter einzuwerben, erfolgt hieriiber vorab eine Verstandigung mit der Gemeinde.
Diese werden dann ebenfalls in der Befriebskostenabrechnung beriicksichfigt.

§ 8 Zahlungsmodalitdten

Die Gemeinde leistet, in Hohe der ermittelten kommunalen Finanzierungsanteil auf Basis der seitens der
Kirchengemeinde bis 30.11. eines jeden Jahres fiir das Folgejahr vorgelegten Planungsrechnung, im
mafgeblichen Haushaltsjahr ihren Kostenanteil in Form von Abschlagszahlungen zur Mitte des jeweiligen
Quartals.

Die Jahresabrechnung des jeweiligen Haushaltsjahres wird der Gemeinde bis zum 1.4. des Folgejahres
vorgelegt. Die Jahresabrechnung beinhaltet :
e Die Planungsrechnung und das Rechnungsergebnis des maRgeblichen Abrechnungsjahres
e die Ist-Besetzung und den aktuellen Stellenplan des gesamten in der Kindertagesstétte tafigen
Personals
 die Gesamtzahl der in der Kindertagesstatte aufgenommenen Kinder des Abrechnungszeit-
raumes, aufgegliedert nach Monaten.

Die Gemeinde akzeptiert bei der Betriebsabrechnung Ausgaben nur bis zur Hohe des Gesamthaushalts-
ansatzes. Haushaltsiiberschreitungen werden von der Gemeinde nur anteilig gemaR §5 (ibernommen,
wenn diese rechizeitig seitens der Kirchengemeinde angezeigt wurden.

Die Gemeinde kann in die Jahresrechnung der Kinderbetreuungseinrichtung beim katholischen Rentamt
Einsicht nehmen.



8§ 9 Vertragsiaufzeit

Der Vertrag gilt mit Wirkung vom 1.1.2015 bis 31.12.2020. Er verlangert sich jeweils um ein Jahr, sofern
er nicht von einem der Vertragspartner mit einer Frist von sechs Monaten zum 31.12. mittels eingeschrie-
benen Briefes gekiindigt wird.

Dieser Verirag ersetzt alle bisherigen Vereinbarungen zur Befriebskostenfinanzierung, insbesondere jene
vom 28.1.1999, 31.7.2000 und 20.12.2005. Nicht hiervon beriinrt ist der nach §4 (7) zu schlieBende Ver-
trag tber die Finanzierung des Neu- und Erweiterungsbaus.

Anderungen des Vertrages bediirfen der Schrifform. Erfiillungsort und Gerichtsstand aus diesem Vertrag
fiir beide Teile ist Walluf.

Der Verirag bedarf der kirchenaufsichtsbehdrdlichen Genehmigung des Bischéflichen Ordinariats Lim-
burg.

Walluf, den W /fZ. // Cf
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Gemeinde Walluf im Rbeingau

Gemeirde Walluf im Rhemnpay_Postfach 28_65392 Walluf

Kath. Kirchengemeinde St. Martin
Verwaltungsrat
St. Elisabethenstralie 12

65396 Walluf im Rheingau

Aufnahmerichtlinien fir die Wallufer Kindertageseinrichtungen

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrter Herr Uphoff,

unter Bezugnahme auf die gemeinsame Besprechung in  Ihrem
Verwaitungsrat am 14. September 2004 tbersenden wir Ihnen die
gemeinsam erarbeiteten und vereinbarten Richtlinien fiir die Aufnahme von
Kindern in die Wallufer Kindertageseinrichtungen, mit der Bitte um
unterschriftliche Bestitigung.

Gleichzeitig wird dic nachstchende, vereinbare Verfahrensweise von
beiden Seiten bestitigt:

Aufnshme von Kindem in dic Wallufer Kindertagescinrichtungen
hier: Verfahrensweise

= Eingang bzw. Weiterleitung aller Antréige innerhalb einer Woche bei
der/an dic Gemeinde Walluf (Eingang = Poststempel)

= Besprechung der Aufnahmeantriige mit einem Vertreter/einer
Vertrcterin der Trager

 Bei unterschiediichen Auffassungen sind die Elternbeirite zu hren

Diese Verfahrensweise bitten wir aul dem Durchschrift dieses Schreibens
Zu bestitigen.

Mit freundlichen Griiflen

Manfred Kohl

Biirgermeister

Walluf, den £./(D| ol

iege

DER
GEMEINDEVORSTAND

HAUPT- UND RECHTSAMT

Ansprechpartner
Albert Pohl

Telefon

Zentrale 06123 792-0
Durchwahl 06123 792-229

Telefax
06123/792-258

E-Mail
pohliawalluf.de

Internet
http: “www.walluf.de

21. Scptember 2004



Richtlinien flr die Aufnahme von Kindern in die
Wallufer Kindertageseinrichtungen
ab September 2004

Die jeweiligen Einrichtungen sind vorrangig fir die Aufnahme von Kindermn mit Wohnsitz
in Walluf bestimmt. Dabei soll nach Méglichkeit die rdumliche Nihe der Wohnungen der
Kinder zur Einrichtung beriicksichtigt werden.

Der Anmeldezeitraum ist vom Beginn des Kindergartenjahres (1.9) bis zum 31.01. des
folgenden Kalenderjahres. Die Anmeldung muss schriftlich bei den Tragern erfolgen. Die
Anmeldeformulare sind in den Einrichtungen oder bei der Gemeinde erhaltlich. Die
Berlicksichtigung einer Anmeldung erfolgt fiir Kinder die mindestens 24 Monate alt sind.
Die Antragssteller erhalten bis Ende Februar des jeweiligen Jahres Mittellung Uber die
Aufnahme.

Kinder, die das 3. Lebensjahr zu Beginn des Kindergartenjahres (1.9.) bereits vollendet
haben, haben einen vorrangigen Platzanspruch. Geschwisterkinder sollen vorrangig in
derselben Einrichtung aufgenommen werden.

Dringlichkeitsfalle sollen Prioritit erhalten.
Als dringlich fir die Aufnahme gelten:

a) Kinder, deren Versorgung bzw. Betreuung zu Hause nicht gesichert ist:
° Kinder, bei denen eln Elternteil allein fiir die Erziehung zu sorgen hat

b) Kinder, deren Aufnahme aus piddagogischen Griinden erforderlich ist, weil

* die Mutter durch mehrere Kinder, die noch Uberwiegend der Versorgung
und Betreuung durch die Mutter bedirfen, liberlastet ist,

s die Wohnungsverhdltnisse so unzureichend sind, dass der notwendige
Bewegungs- und Spielraum fehlt,

 die Mutter durch l&ngere Krankheit in der Erziehung und Versorgung des
Kindes behindert ist,

» soziale Notsténde, gestbrie Familienverhiltnisse und anderes mehr
vorliegen, durch die die Erzichungsfihigkeit der Eitern oder die
Entwicklung der oder die Entwicklung der Kinder wesentlich beeintréchtigt
wird

° Zuzug wahrend des Kindergartenalters (im letzten Jahr)

Die Tréger kénnen Sonderregelungen vereinbaren.

Walluf, den 14. September 2004

Gemeindevorstand Walluf Kath. Kirchengemeinde St. Martin

Manfred Kohl T 1o}
Biirgermeister Ver‘w.r# Vorsitzender



Anmeldung fur einen Kindergartenplatz zum..................
in der Einrichtung:

] Kindergarten Villa Regenbogen, Spessaristralie
Leitung: Karin von Monts-Hauf @ 06123-704957

Offnungszeiten: 7:15 = 12:15 Uhr Beitrag: 52,00 €
7:15~13:15 Ubr Beitrag; 76,00 €

D Kindertagesstitie Paradies

Leitung: Gabriele Bibo @ 06123-704955

Offnungszeiten: 7:15-12:15 Uhr Beitrag: 62,00 €

7:15-13:15 Uhr Beitrag: 76,00 €

Kath. Kindergarten St. Martin, St. Elisabethenstrale

Leitung: Maria Christiani ®06123-72610

Offnungszeiten: 7:30 Uhr— 13.00 Uhr  Beitrag: 83,00 €
13:45 Uhr-16:30 Uhr ¥)
*) nur Mo, Mi, Do — auer dem 1. Mi im Monat)

L]

7:15 — 17:00 Uhr Beitrag: 182,02 € - 30,68 £ Versfl.

Falls Wunscheinrichtung belegt, ersatzweise:

X Bitte entsprechend ankrsuzen

Angaben zum Kind:

Name: Vorname: Geb.tag:

Anschrift:

Anmeldung zum:

g 1.Kind U 2.Kind 0 3.Kind in der Einrichtung

|Angaben zu dem/den Erziehungsberechtigen::

|Name: Vorname: Tel:

iAﬂschriﬁ:
|

|Ba nkverbindung:

i Konto-Nr. BLZ:

|

L B

Datum Unterschrift

'Vermerk des Einwohnermeldeamtes Walluf:

Angaben treffen zu 'Ja 1 nein Nz:
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Bistum Limburg r i

Bischofliches Ordinariat

Dezemat
Kinder, Jugend und Familie
Bischofliches Ordinariat ® Postfach 1355 @ 65533 Limburg .
Abteifung
Kindertageseinrichtungen
Vemral_tungs:at der ‘ ———
Katholischen Kirchengemeinde Martin Sersfin
St. Martin .
St. Elisabethenstr. 12 Akenzeiciien
65396 Walluf
Limburg/Lahn

26. September2014

Angebotsveranderung Kita St. Martin in Oberwalluf

Sehr geehrter Herr Pfarrer Senft, sehr geehrter Herr Uphoff, sehr geehrter Herr Rheinberger,

Sie planen eine Angebotsveranderung in lhrer Kindertagesstatte St. Martin in Oberwaliuf. Neben den beste-
henden zwei Elementargruppen (fir Kinder vom vollend. 3 Lebensjahr und dem Schuleintritt) und einer Krip-
pengruppen (fur Kinder unter 3 Jahren) sollen im Rahmen des Neubaus / Anbaus zwei weitere Krippengrup-
pen eingerichtet werden. Nach Wieder-Eraffnung der Kita sol! zundchst eine weiter Krippengruppe in Betreib
genommen werden.

Aufgrund dem Wunsch der Gemeinde Walluf, den politischen Vorgaben und den heutigen Lebenssituationen
vieler Familien entspricht Ihr Vorhaben sicher der vorhandenen Bedarfslage. Die vorgesehene Angebotsver-
anderung wird daher von uns befiirwortet.

Bitte beachten Sie die folgenden Voraussetzungen fiir den Beginn des neuen Angebotes:

o Einvemehmen zur Kostenlibernahme mit der Zivilgemeinde Walluf

» Genehmigung durch das Bischdfliche Ordinariat (bitte reichen Sie diese Stellungnahme zusammen
mit den weiteren Unterfagen als Anlage zu lhrem ,Antrag auf Angebotsverdnderung” iiber das
Rentamt Sid ein)

e Neue Rahmen-Betriebserlaubnis des Landesjugendamtes (Uber den Rheingau-Taunus-Kreis zu bean-
tragen)

o Sicherstellung und Umsetzung des verdnderten Stellenschliissels entsprechend der neu ersteliten
Personalbedarfsberechnung vom 22.09.2014 (siehe Anlage). Wie geplant ist hier zunachst die Eraff-
nung einer weiteren Krippe beriicksichtigt (Betrieb der Kita mit zwei Elementar- und zwei Krippen-
gruppen). Fiir die Erdffnung einer weiteren (dritten) Krippengruppe ist eine Neubeantragung einer
Angebotsveranderung erforderlich.

Die Vorgaben des hessischen Kinderférderungsgesetz (KiféG) sind in der Personalbedarfsberech-

nung bereits beriicksichtigt.
kita Telefon 06431 295497 Postfach 1355 RoBmark? 12 Commerzbank AG Limburg
@bistumlimburg.de Telefax 05431 295-437 65533 Limburg 65549 Limburg Kto 370001000 BLZ 51140029

IBAN: DE08511400290370001000
BiC: COBADEFF511



—" Bistum Limburg m

e Der neue Personalbedarf von 10,25 Fachkraften teilt sich wie folgt auf:

2 Elementargruppen: 185,93 Fachkraftstunden = 4,77 Fachkrafte
2 Krippengruppen (eine davon neu): 213,98 Fachkraftstunden = 5,49 Fachkrafte

im Rahmen der Angebotsveranderung sollen in der Einrichtung zukiinftig auch wesentlich mehr Kinder an
der Mittagsversorgung teilnehmen (konzipiert: alle Kinder im Krippenbereich und durchschnittlich 35 Kinder
im Elementarbereich. Deshalb muss auch der Stundenumfang fiir die Kichenkraft erhdht werden, die , Stan-
dards fiir die Essenversorgung in den Kindertageseinrichtungen im Bistum Limburg” sehen bei den vorgese-
henen Latzen mit Mittagsversorgung einen Stundenumfang von 29 Wochenstunden fiir die Kiichenkraft vor.

Wir schatzen die qualifizierte Arbeit in lhre Kindertageseinrichtung und bedanken uns fiir Ihr Engagement im
Hinblick auf die Kita — und damit fir die Kinder und ihre Familien in Walluf.

Mit freundlichen GriiBen
gez. Martin Serafin

Fachberatung

Anlagen



Personalbedarfsberechnung fiir das Kindergartenjahr | B e
in hessischen Kitas im Bistum Limburg ohne Ffm

Einrichtung: St. Martin Walluf | Gemeindekennziffer |616-10
Be Plan nach Erdffnung Neubau (ca. Jan. 2015)
Stat PBEB als Plan

PBB genehmigtam: | von:|

Stempel:

; ‘ 23:08:06]der Betrieb fur Plétze genehmigt
reinpaften Platze (sofern diese niedriger ist, als in der Betriebserlaubnis definiert): I

Offnungszeiten
Montag von 7:30 bis 16:30 9:00|Stunden
Dienstag von 7:30 bis 16:30 9:00|Stunden
Mittwoch von 7:30 bis 16:30 9:00}Stunden
Donnerstag von 7:30 bis 16:30 9:00{Stunden
Freitag van 7:30 bis 16:30 9:00{Stunden

45:00:00}{Stunden

geplante BelequnqsstruktuLg{e R KfSa §25d

Faktor far
atz "\ _gs Std. |<35Std. |[<45Std. |>458Std. |gesamt
\N\ A 225 30 425 50
u2 M5/ \ o0 1 2 7 25
us3 1,5 /) 0O 5 3 1 13,5
3-6 Jahre 4 / o 11 15 20 46
Schulkd. i. altersgem. Gr. 1 Y 0 0 0 0
Hortkinder 1] — o 0 0 0 0
Z /] 84,5 |belegte Platze
[ 17 20 28 65 |Kinder
Achtung: In Krippengruppen dirfen maximal\QJMerwaichzeiﬁg anwesend sein
Gesamtzahl der Kinder: 65 OK

Pzdagogisches Personal gemaR Kifog § 25¢

Fachkraftf
aktor < 258td. |<: d. |[<45Std. |>45Std. |gesamt
225 N30 \ 425 50
u2 0,2 0 N1l N 2 7 93
u3 0,2 0 \sl-~ 3 1 65,5
3 - 6-Jahrige 0,07 0 1] - \15 20| 137,725
Schulkd. i. altersgem. Gr. 0,06 0 K )) 0 0
Hortkinder 0,06 0 ol \ _—~0k 0 0
] AL\ 296,225

Grundbedarf an Fachkraften: Fachkrafts 7,5955128 |Fachkraftstellen
zzgl. 15 % Zeiten f. Ausfall § 25¢(1) Fachkrailstunden = 1,1383268 |Fachkraftstellen

Mindestbedarf Fachkrafte nach KiféG
zzgl. 20 % Regiezeiten gemaRl 25 a

|[Fachkraftstdnden = Fachkraftstellen

(2% des Personalbedarfes im Rahmen der Regiezeiten far

5,9245 Verwaltungsaufgaben)
Gesamtpersonalbedart: 398,9038|Fachkraftstunden = 10.253042 |Fachkraftstellen
Bisheriges Soll gemaB PBBvom | 263,25 |Fachkraftstunden = 6,75|Fachkrafistellen
Abweichung: 136,6538 |Fachkraftstunden = 3,5039423 |Fachkraftstellen

zusétziich vertraglich vereinbarte Zuschlage: l:l(zB..: bei reduzierien Platzzahlen)



4.

5.

6.

®

10.

Kiichenpersonal
gemaR Bistumsstandards fiir Hauswirtschaftliches Personal

54|Kinder bei frisch zubereitetem Essen: 25|Wochenstunden HWK
Kinder bei Tiefklihlkost mit Erénzungskost: Wochenstunden HWK
Kinder bei Ausgabe v. angelieferitem Essen: Wochenstunden HWK

Zusatzaufwand fur U 3 Kinder je Gruppe: 2 Wochenstd. l:é]Wochenstunden HWK
Beschéaftigungsumfang Hauswirtschaftskraft in insgesamt: Wochenstunden HWK
Als Erfahrungswert sollten mindestens 60% der Stunden mit einer Fachkraft besetzt werden.

Hausmeister
Stunden wdchentlich

Reinigungskrifte
| |Stunden wochentlich

Trageraufgaben
2% des Gesamipersonalbedarfes fiir die hauptamtiiche Erfullung von Trageraufgaben:

| 7.998075|Wochenstunden

Berufspraktikant/in

in jeder anerkannten Ausbildungseinrichtung sollten Stellenanteile fir mindestens einfe Erzieher/in
(Sozialpadagog/in 0.4.) im Anerkennungsjahr vorgehalten werden. Hierbei ist zu beachten, dass
die Praxisanleifung in angemessenem Malk (4 Wochenstunden) zu gewahrleisten ist. Sofern die
Kommune einer Einstellung einer/eines Anerkennungspraktikant/in iiber den
Gesamtpersonalbedarf hinaus zustimmt, wird je Einrichtung eine zusatzliche Ausbildungsstelle
durch das Bischéfliche Ordinariat mitfinanziert.

Freiwilligendienst
Je Einrichtung ist eine Person im Freiwilligendienst zusatzlich zum Gesamtpersonalbedarf vorgesehen.

Verwaltungsaufgaben
Sofern administrative Aufgaben auf der Leitungsebene an Verwaltungsmitarbeiter/innen delegiert
werden, ist dafiir ein Zeitrahmen von 5,9245 |Wochenstunden (10% der Regiezeit)

angemessen.
erstellt am: 22.09.2014
erstellt von: Serafin
Legende:

: bitte enisprechende Zahlen eingeben
: bitte entsprechende Uhrzeiten eingeben
: bifte keine Eingaben! (Formel hinterlegt)
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Berechnung

Bemerkungen: |  Plannach Erfinung Neubau (ca Jan 2015)

Mindest
personak
/\ Betreut mehrals  Betreut mehr als 35h nach

Bitte hier Namen der Einricihtudg eintrag Betreutbis 25h 25hhis35h bis urder 45h Belreut Gber 45h  KiF6G
Kinder bis 2 1 2 7 93
Kinderbis 3 5 3 1 855
Kindergartenkinder " 15 20 137,725
‘Schulidnder in altersgemischten Grupps a 0 0 o
Kinder in reinen Hortgruppen 0 0 a 0

davon integrationskinder Anzani

davon Kestenibemahme § S0 11l SGB V
davon nichideutsche Sprache
BEP eingehalten Ja=1/Nen=0

cocooonooo

70 40270

22020

251 38060

0 il

Summe Grundpauschale § 32 Abs 2 S7.430€ 10350€

Zuschlag Bedilritige / Fremdsprachige § 32 Abs 4 - €
Zuschlag Integrationskinder § 32 Abs 5 - €
Zuschiag Kieinkila §32Abs 6 13

€

oo

Ed



1. Landesmitte! vor Kifog

Landesmitte! § 6 (2) HLVO (ved Offnungszeiten)
LM §2 (1) LVO-U3

Krippe

LM §2 (1) LVO-U3

kostenneulr Gruppe/

Hort/Krippe (LM 6.1) bei separater Buchung
kostenneutr. Gruppe/

Personaikestendurchschnitissatz pro J
Veranderung Fachkrafistellen
Veranderung Personalkosten

5. Verdnderung
Salde

Landesmittel - Verinderung Perso

Bemerkungen:

110350 €

B6.165 €

S6
4550213 €
3.503942308
159.436,84 €

-83.271,84 €

[Pt nach Ersfimng Neubau (= Jan. 2015)

S8
46558,12€
3,503842308
163.128,96 €

-86.964,96 €



Betriebskosten Kita Oberwalluf / Kostenstelle 365 12 100

1) Abrechnung mit Bistum Limburg (Konto 712 6001)

Planung
2018 2019 2020 _ 2021 2022 _ _ 2023 2024
Personalkosten 767.319,31 863.205,40 898.935,08 981.801,97 1.107.369,78 1.177.959,93 1.226.471,00
Sachaufwand 184.166,91 248.527,34 284.202,34 333.009,61 348.184,92 368.968,19 280.671,00
3,5 % Verwaltungskosten Bistum 31.510,35 37.113,46 39.601,59 44.136,87 49.011,98 52.145,10 50.777,37
Bistum / Fachberatung 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
_r Betriebskosten 985.996,57 1.151.846,20 1.225.739,01 1.361.948,45 H.mow.mmm.mw_ P 1.602.073,22 1.560.919,37
Refinanzierungskosten -277.178,52 -383.586,53 -371.151,41 -403.602,35 -497.794,87 -572.085,10 -354.240,00
Anteil Bistum (Pauschale) -55.875,56 -58.368,88 -59.205,96 -62.015,99 -67.488,40 <71.611,94 -67.488,40
Elternbeitrige -108.017,60 -55.737,24 -45.545,58 -139.046,38 -86.118,34 -86.486,87 -90.000,00
Kommunaler Anteil 544.924,89 654.153,55 749.836,06 757.283,73 856.165,07 871.889,31 1.049.190,97
abziiglich:
Abschlagszahlung (Kto 712 6001) -512.200,00 -524.645,00 -515.506,00 -757.283,73 -773.708,75 -869.109,54 -1.049.190,97
Ermittelte Nachzahlung 32.724,89 129.508,55 234.330,06 112.106,37 82.456,32 2.779,77 0,00
worag  [Mrecmung 30szoz0| LIS bz privg i T | | mossw
ab 2019 Beitragfreistellung U 3
Modifizierte Kosten der Gemeinde
— Kommunaler Anteil 544.924,89 654.153,55 749.836,06 757.283,73 wmm.”_.mm.ow_ P 871.889,31 H.oaw.wwobul_
abziiglich:
Kto 541 0300 Sonstige Zuweisungen Land (Gebiihrenausfalle w: d Corona) -36.731,90
Kto 542 1000 Zuweisungen Land "laufende Zwecke" Erstattungen Liifter u. Hygieneartikel
wiil § Corona) -36.731,90 -6.593,70
Konten 542 8000 Zuweisung iibrige Bereiche fiir laufende Zwecke wahrend Corona -8.217,55
Kto 542 1002 Zuweisung von
Wohnortkommune (Kita Gebiihren, -44.920,86 -45.690,40 105.213,40 -108.837,34 -98.447,07 -87.601,00 -87.601,00
Freistellung)
Kto 542 2001 Zuweisung von
Wohnortkommune (Kostenerstattung Kita- -59.600,00 -95.900,00 -95.200,00 -83.200,00 -94.400,00 -80.000,00 -80.000,00
Platz)
—’ 440.404,03 512.563,15 759.849,46 483.565,04 mmm.ﬂwh.wo_ — 704.288,31 wwu.mwm-wL




zu/abziiglich Abschreibungen:

546 1000 Auflosung SOPO -11.500,00 -11.500,00 -11.500,00 -11.500,00 -11.500,00 -11.500,00 0,00
6615000 Abschreibung aktiver 31.523,00 31.524,00 31.523,00 31.524,00 31.524,00 31.524,00 0,00

Investitionszuschuisse
€62 0000 Abschreibung Gebsude u. 6.684,00 6.684,00 6.684,00 6.685,00 6.684,00 6.684,00 0,00

Einrichtung

7126002 Bistum Limburg / Zuweisung 27.933,60 34.300,00 181.058,44 30.037,26 52.608,84 98.450,00 98.450,00

Freistellung Kita Geb.*
Modifizierte Gesamtkosten Kita OW 495.044,63 573.571,15 967.614,90 510.274,04 683.432,30 730.996,31 881.589,97
Ertrage -557.092,54 -650.783,05 -477.389,55 -878.383,41 -850.842,38 -909.284,91 -679.329,40
Aufwand 1.052.137;17 1.224.354,20 1.445.004,45 1.430.194,71 1.598.383,52 1.738.731,22 1.659.369,37
Zuschussbedarf 495.044,63 573.571,15 967.614,90 551.811,30 uaw.mau.uh_ _ 829.446,31 980.039,97

Vergleich der Drittelregelung
Ergebnisse Planung
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nach der Drittelregelung sind die die Anteile vom Land
701.424,78 816.236,13 963.336,30 953.463,14 1.065.589,01| #] 1.159.154,15 1.106.246,25
und von den Eltern
Tatsachlicher Istanteil /Elternbeitrage und
. -557.092,54 -650.783,05 -477.389,55 -878.383,41 -850.842,38# -909.284,91 -679.329,40
Landeszuweisungen
Zusétzliche Kostenbelastung der Gemeinde
o N . N 144.332,24 165.453,08 485.946,75 75.079,73 214.746,63 | # 249.869,24 426.916,85
Walluf iiber die Drittelregelung hinaus:

Erlduterung *
Verrechnung mit 712 6001

Walluf, 26.07.2024
gez. FB1/JR

Auteilung Landeszuschiisse prozentual nach Kita Platze:

Paradies 124 44%
Villa Regenbogen 62 22%
Kita St.Martin OW 99 35%

285 100%




Zusammenfassende Ubersicht

36511050 Kindergarten allgemein

Ertrdage 0 0 0 0
Aufwand 56.274,64 56.200,11 26.620,00 27.020,00
Zuschussbedarf| 56.274,64 56.200,11 26.620,00] 27.020,00]
Genehmigte max. Kita-Plitze Wallufer Kitas 285 285 285 285
Weitere Allgemeinkosten die keiner Kita zugeordnet werden kénnen 16,45 16,43 7,78 7,90
36511100 KiGa/KiTa Paradies
Ertrage -707.747,07 -683.163,94 -729.853,00 -755.472,00
Aufwand 1.308.857,70 1.412.039,03 1.793.586,00 1.857.292,00
Zuschussbedarf 601.110,63 728.875,09 1.063.733,00 1.101.820,00
Kc 54,07 4§ 40,69 g
Kita-Platze gemaR Betriebserlaubnis vom 14.01.2021 124 124 124 124
ZuschuR Kosten Kita-Platz pro Monat 403,97 489,84 714,87 740,47
36511200 KiGa/ KiTa Villa Regenbogen
Ertrage -248.744,05 -299.343,05 -292.812,00 -296.369,00
Aufwand 757.732,47 821.482,89 855.334,00 882.143,00
Zuschussbedarf 508.988,42 522.139,84 562.522,00 585.774,00
)stendeckungsgrad 32,83% 36,44 34,23
Kita-Platze gemaR Betriebserlaubnis vom 24.09.2019 62 62 62 62
ZuschuR Kosten Kita-Platz pro Monat 684,12 701,80 756,08 787,33
36512100 Kath. Kindergarten Oberwalluf
Ertrage -210.940,77 -220.966,98 -165.950,00 -154.270,00
Aufwand 976.824,95 998.686,54 1.089.728,00 1.089.726,00
Zuschussbedarf 765.884,18 777.719,56 923.778,00 935.456,00
Ko 297 &d,ldS |
Kita-Platze gemaR Betriebserlaubnis vom 17.07.2020 99 99 99 99
ZuschuB Kosten Kita-Platz pro Monat 644,68 654,65 777,59 787,42
Gesamtergebnis
Ertrage -1.167.431,89 -1.203.473,97  -1.188.615,00 -1.206.111,00
Aufwand 3.099.689,76 3.288.408,57 3.765.268,00 3.856.181,00
Zuschussbedarf]| 1.932.257,87] 2.084.934,60] 2.576.653,00] 2.650.070,00]
Vergleich der Drittelregelung
Nach der Drittelregelung sind die die Anteile vom Land und von den Eltern 2.066.459,84 2.192.272,38 2.510.178,67 2.570.787,33
Tatsdchlicher Istanteil /Elternbeitrage und Landeszuweisungen -1.167.431,89| -1.203.473,97| -1.188.615,00 -1.206.111,00
Zusétzliche Kostenbelastung der Gemeinde Walluf iiber die i
. . 899.027,95 988.798,41 1.321.563,67 1.364.676,33
Drittelregelung hinaus:

Definition der Drittelregelung:

Hinsichtlich der Drittelregelung gibt es nichts Offizielles. Als Faustformel gilt, 1/3 Eltern 1/3 Land Hessen und 1/3 Kommune. Das gilt bei Einhaltung der

gesetzlichen Standards. Das Land Hessen erstattet keine Leistungen iiber den gesetzlichen Standard hinaus. Dann v
entweder mehr auf die Eltern (

letzte Mittel ist.

Aquivalenzprinzip iiber héhere Beitrage) oder auf die Kommune (Verteilung auf die A
Auch wenn es in der Praxis aus politischen Griinden nicht immer S0 angewandt wird, besa

erschiebt sich die Kostensteigerung
ligemeinheit iiber hohere Grundsteuern).
gt § 93 Abs. 2 HGO, dass die Erhohung von Steuern grundsitzlich das
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Sozialrecht und Gesundheitswesen
1.2 Dr.R./Rau/Bii/H6/Ju

Kirchliche Kita-Tragerschaften vielerorts vor dem Aus?

Viele Kitas werden von den evangelischen und katholischen Kirchengemeinden betrieben.
Beide Konfessionen haben in den letzten Wochen angekilndigt, bestehende Trigerschaften
nicht oder nur bei Gewahrung eines héheren kommunalen Finanzierungsanteils weiterzufiih-
ren (wir berichteten im HSGB Kompakt Meldung 141/23 vom 12.9.2023). Die Kommunalen
Spitzenverbande suchen hierzu das Gesprich mit der Vertretung beider Konfessionen auf der
Landesebene. Klar ist aber: Bestimmte rechtliche Gegebenheiten sind zwingend zu beachten.

Geltende Vertrége sind zu erfiillen - solange sie gelten

In der Regel bestehen zwischen Zivilgemeinde und Kirchengemeinde vertragliche Vereinba-
rungen Uber die Férderung und den Betrieb von Betreuungsangeboten. Diese sind zu erfillen,
so lange sie gelten, insbesondere also nicht gekundigt oder durch eine neue vertragliche Re-
gelung abgel6st worden sind.

Sozialrecht gilt: Zweckentsprechende und wirtschaftliche Mittelverwendung und angemes-
sene Eigenleistung

In Hessen sind die Stadte und Gemeinden in der Pflicht, dafiir Sorge zu tragen, dass die im
Bedarfsplan vorgesehenen Plitze in Tageseinrichtungen und in der Kindertagespflege zur Ver-
flgung stehen (§ 30 Abs. 2 des Hessischen Kinder- und Jugendhilfegesetzbuchs, HKIGB). Indi-
viduelle Rechtsanspriiche auf Betreuungsplatze muss rechtlich gesehen der Jugendhilfetrager,
also in aller Regel der Landkreis, erfiillen (§ 3 Abs. 2 Satz 2 Sozialgesetzbuch Achtes Buch — SGB
vill).

Im Rahmen dieser Verpflichtungen haben die Gemeinden die Regelungen lber die Férderung
nicht-kommunaler Trdger nach § 74 Abs. 1 bis 5 SGB VII| entsprechend anzuwenden (§ 30
Abs. 3 Satz 2 HKIGB).

Drei Gesichtspunkte sind mit Blick auf Wiinsche nach noch héheren kommunalen Finanzie-
rungsbeteiligungen rechtlich kritisch. Nach § 74 Abs. 1 SGB VIII muss die Gemeinde freiwillig
auf dem Gebiet der Jugendhilfe tatige Trager im Regelfall (Soll-Vorschrift) fordern, wenn diese
u.a. die Gewabhr fir eine zweckentsprechende und wirtschaftliche Verwendung der Mittel bie-
ten (§ 74 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 SGB VIII) und eine angemessene Eigenleistung erbringen (§ 74
Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 SGB VIIl). Eine Vollfinanzierung durch die Kommune ist mit der Vorgabe
einer angemessenen Eigenleistung nach gefestigter Rechtsprechung des Hessischen Verwal-
tungsgerichtshofs (VGH) und des Bundesverwaltungsgerichts (BVerwG) nicht vereinbar. Die
Gemeinden mussen also auf einer relevanten Eigenbeteiligung bestehen. Nur dann wird man



HSGB KOMPAKT vom 12.12.2023 196/23

auch einen Anreiz fir die gesetzlich ebenfalls geforderte zweckentsprechende und wirtschaft-
liche Verwendung der kommunalen Zuschisse haben.

Sind die Fordervoraussetzungen dem Grunde nach erfillt, entscheidet die Gemeinde tber die
Art und Héhe der Férderung im Rahmen der verfligbaren Haushaltsmittel nach pflichtgems-
Rem Ermessen (§ 30 Abs. 3 Satz 2 HKIGB i.V.m. § 74 Abs. 3 Satz 1 HKIGB). Dabei kann eine
Férderung von weiteren Betreuungsplatzen beispielsweise abgelehnt werden, wenn die zur
Befriedigung des Bedarfs erforderlichen Pldtze vorhanden sind (BVerwG, NVwZ 2002, S. 1382,
1384).

Immobilien

Haufig werden die Eigentumsverhiltnisse beziglich der Riumlichkeiten getrennt von dem
Kita-Betrieb zu betrachten sein.

Aus haushaltsrechtlicher Sicht sind umfangreiche Investitionen in kirchliche Liegenschaften
mit Blick auf die Grundsitze der sparsamen und wirtschaftlichen Haushaltsflhrung nicht ohne
Weiteres vermittelbar. Entsprechenden Verpflichtungen und Zahlungen stehen keine eigenen
Vermoégenswerte bei den Kommunen gegenuber. Die Finanzierung und Unterhaltung kirchli-
cher Liegenschaften ist alleinige Aufgabe der Kirchen selbst. Die Kommunen missen sich hin-
gegen um die Schaffung und Unterhaltung eigenen Vermoégens kiimmern. Insofern wiren im
Rahmen von Betriebslibergéngen auch Vertrage zur Ubernahme der kirchlichen Liegenschaf-
ten denkbar, allerdings nur dann, wenn der entsprechende Zustand und der Renovierungsauf-
wand im Einzelfall realitatsgerecht im jeweiligen Kaufpreis berlcksichtigt ist.

Problematisch kann die Grunderwerbsteuerpflicht bej VerduRerungen von Kita-Grundstiicken
sein (vgl. § 4 des Grunderwerbsteuergesetzes, GreStG).

Personal

Wenn der freie Trager den Kita-Betrieb nicht mehr betreiben oder finanzieren kann, ist die
Moglichkeit eines Betriebslberganges zu priifen und zu verhandeln. Die Variante einer Schlie-
Bung kann fiir die Stadte und Gemeinden sehr teuer werden und zu groRen Problemen fiihren.
Oft wurde in den Vertragen geregelt, dass die Abwicklung im gleichen Verhéltnis zu finanzie-
ren ist wie der Kita-Betrieb. Das bedeutet, dass auch die Abfindungen fir das Fachpersonal
sowie die Ablésung der Altersversorgung z. B. zu 85 % oder 90% von der jeweiligen Stadt oder
Gemeinde zu finanzieren ist. Da die Fachkréfte gebraucht werden und schnell wieder eine
Stelle finden, werden auf diese Weise unnotig Steuergelder ausgegeben. Daher sollten vor
einer etwaigen Kindigung des Betriebsvertrages zunichst alle Folgewirkungen gepriift und
Uber einen Betriebsiibergang verhandelt werden.

Weiteres Vorgehen und Empfehlung

Erste Gesprache zwischen Spitzenverbénden und Vertretern beider Konfessionen werden
noch im Dezember 2023 stattfinden.

Die Geschéftsstelle empfiehlt, nicht Gberstirzt neue und moglicherweise fiir die Gemeinde
unglnstige Betriebsvertrige abzuschlieRen. Kindigt die jeweilige Vertragspartnerin den mit
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der Gemeinde bestehenden Vertrag, lduft dieser meist erst einmal einige Monate oder sogar
Jahre weiter. Zeitdruck besteht daher in vielen Fallen nicht.

Wir bitten um Kenntnisnahme.

zum Inhaltsverzeichnis www.hsgb.de
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\—")/ MIT GOTT IM SPIEL § SIRCHE
~—~" Kindertageseinrichtungen im Bistljm Limvag BI ST U M LI M B U RG

PASTORAL & BILDUNG
Bischofliches Ordinariat - Postfach 1355 - 65533 Limburg Kindertageseinrichtungen

" ) Bischofliches Ordinariat
Per E-Mail an: RoBmarkt 4 | 65549 Limburg

Gemeinde Walluf Abteilungsleiterin
Herrn Birgermeister Nikolaos Stavridis el

06431 295-174
kindertagesstaetten@bistumlimburg.de
kita.bistumlimburg.de

Aktenzeichen: AZ: 228AA/67936/23/02

Limburg, 30. Oktober 2023

Zukiinftige Kita-Finanzierung

Sehr geehrter Herr Blrgermeister Stavridis,

mit diesem Brief méchten wir Sie liber den Versand des anhangenden gemeinsamen Schreibens vom
Evangelischen Biiro Hessen und vom Kommissariat der katholischen Bischéfe Hessen an die
kommunalen Spitzenverbénde zur angestrebten Veranderung in der Kita-Finanzierung informieren. Dieses
Schreiben ist mit allen 5 evangelischen Landeskirchen und katholischen Bistiimern in Hessen, und somit

auch mit unserer Bistumsleitung, abgestimmt.

Wie im Brief beschrieben |asst es die derzeitige Entwicklung der Kirchenmitgliederzahlen und
Kirchensteuereinnahmen leider nicht mehr lange zu, die Trageranteile an den Betriebskosten unserer 237
kirchengemeindlichen Kindertagesstéatten jahrlich zu erhéhen, so wie es die derzeitigen
Betriebskostenvertrage zwischen den Kirchengemeinden und den Kommunen vorsehen. Wir als Bistum
Limburg kénnen aber das im Schreiben genannte Bestreben, die bisherigen kirchlichen Tragerschaften zu
erhalten, nur unterstreichen. Da wir weder unser Engagement reduzieren méchten noch Budgets
ausgeweitet werden konnen ist eine Pauschalierung des Trégeranteils fiir uns die einzig mogliche

Konsequenz.

Commerzbank AG Limburg | IBAN: DE08 5114 0029 0370 0010 00 | BIC: COBADEFFXXX
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Ausgehend von diesem Schreiben ist es nun erst einmal die Aufgabe des Bischéflichen Ordinariates,
Klarheit (iber den zukinftigen finanziellen Spielraum des Kitawesens im Bistum Limburg zu erlangen und
Vorschlage fiir eine neue Finanzierungssystematik zu entwickeln, welche fiir alle unsere Einrichtungen
anwendbar wéren. Hierzu nehmen wir natiirlich gerne Anregungen lhrerseits entgegen. Die darauf
folgenden Abstimmungen zwischen den Kirchengemeinden und den Kommunen iiber eine Anpassung
der Betriebskostenvertrage werden wir vom Bischéflichen Ordinariat selbstverstandlich mit begleiten und

als Ansprechpartner zur Verfiigung stehen.

Uns ist durchaus bewusst, dass sich auch die Kommunen in finanziell sehr herausfordernden Zeiten

befinden. Trotzdem hoffen wir, dass die Griinde fiir unser Handeln nachvollzogen werden kdnnen.

Herzliche GriiRe

Sonja Karl David Schermuly

Abteilungsleiterin stellv. Abteilungsleiter
Kindertageseinrichtungen Kindertageseinrichtungen



EVANGELISCHES BURO HESSEN
AM SITZ DER LANDESREGIERUNG

Mosbacher StraRe 20
65187 Wiesbaden

Telefon 0611/53 16 46-0
Mail: mail@ev-buero-wiesbaden.de

KOMMISSARIAT DER
KATHOLISCHEN BISCHOFE
IM LANDE HESSEN

FrauenlobstraBe 5
65187 Wiesbaden

Telefon 0611/3 60 08-0
Mail: hessen@kommissariat-bischoefe.de

per E-Mail

Hessischer Stadtetag
Herrn Gf. Direktor Dr. Jiirgen Dieter
Herrn Direktor Stephan Gieseler

Hessischer Landkreistag
Herrn Gf. Direktor Prof. Dr. habil. Jan Hilligardt
Herrn Direktor Dr. Michael Koch

Hessischer Stadte- und Gemeindebund e.V.
Herrn Geschéftsflihrer Dr. David Rauber

23.10.2023

Zukiinftige Kita-Finanzierung

Sehr geehrte, liebe Damen und Herren,

die Evangelischen Kirchen und katholischen Bistlimer in Hessen bieten in ihren
Kindertagesstatten ein Bildungs- und Betreuungsangebot fiir alle Kinder — unabhéngig von
ihrer Herkunft, Religion, Weltanschauung und Férderbedarf. Sie leisten mit friihkindlicher
Bildung, Erziehung und Betreuung einen Beitrag an der Zukunft der Gesellschaft. Leitende
Motivation ist, Kinder altersgerecht christliche Grundsétze wie Freiheit, Toleranz, Frieden,
Gerechtigkeit und Bewahrung der Schépfung erfahren zu lassen und Raum fiir eine

eigenstandige Auseinandersetzung mit der Welt zu bieten.

In Hessen werden in fast 1.090 konfessionellen Kindertagesstétten rund 78.000 Kinder und
ihre Familien durch circa 14.000 Kita-Fachkréfte in der Regel mindestens drei Jahre intensiv
begleitet. Kirchen und Bistlimer verstehen sich dabei seit Jahrzehnten als verlasslicher
Partner der Kommunen, um gemeinsam den gesellschaftlichen Bildungsauftrag zu erfiillen

und Verantwortung fiir ein gerechtes und friedvolles Zusammenleben zu iibernehmen. Sie
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leisten einen wesentlichen Beitrag zur Tragervielfalt in Hessen und kommen dem Wunsch
und Wahirecht der Eltern im Kita-Bereich nach.

Derzeit investieren die Kirchen in den Bereich Kindertagesstatten jahrlich rund
71,5 Millionen Euro an Eigenmitteln. Fir die Finanzierung des kirchlichen Anteils fiir einen
Kita-Platz sind ungefahr drei zahlende Kirchenmitglieder notwendig. Zudem begleiten an
vielen Orten ehrenamtlich organisierte Kirchenvorstinde bzw. Verwaltungs- und
Pfarrgemeinderate die Arbeit der Kitas in Konzeptions- und Personalfragen und nehmen so

eine wichtige gesamtgesellschaftliche Aufgabe wahr.

Bei der hohen kirchlichen Identifikation mit den Aufgaben im Kita-Bereich sind allerdings die
Probleme nicht zu lbersehen. Aufgrund des Riickgangs von Kirchenmitgliedern und damit
zusammenhangenden sinkenden Kirchensteuereinnahmen besteht fiir die Finanzen der
Kirchen und Bistlimer ein erheblicher Druck. Dieser wird durch die langerfristigen Prognosen
der sogenannten ,Freiburger Studie“ zufolge nochmals deutlich verscharft. Die Kirchen in
Hessen miissen bereits bis zum Jahr 2035 mit einem Rickgang der kirchensteuerzahlenden
Mitglieder von bis zu 30 Prozent rechnen (bezogen auf das Jahr 2020).

Diese veranderte Kirchenbindung schwacht den kirchlichen finanziellen Handlungs-
spielraum bereits heute. Dies hat Folgen fiir alle kirchlichen Arbeitsfelder, auch fiir den Kita-
Bereich. Kirchen und Bistimer werden eine inflationsbedingte jahrliche Erhohung der
Budgets fur Kindertagesstatten in der derzeitigen Form nicht mehr finanzieren kénnen. Das
Engagement und der Wunsch, unsere Partnerinnen und Partner weiter in der Gestaltung

der Kinderbetreuung vor Ort zu unterstiitzen, bleiben jedoch unverandert.

Daher sind Kirchen und Bistimer in Hessen gezwungen, die Finanzierung ihrer
Kindertagesstatten zu &ndern: Ein Ende der bisherigen prozentualen Mitfinanzierung der
Kita-Kosten ist erforderlich und eine Neu-Verhandlung mit den kommunalen Vertrags-
partnern notwendig. Ziel ist es, feste Pauschalen pro Kita-Gruppe als Finanzierungsbeitrag
zu vereinbaren. Die Pauschalen sollen auf Basis von Jahres-Haushaltsplanungen/-

abschllssen fir die jeweiligen Kindertagesstatten berechnet werden.

Neben Betriebskostenzuschiissen und der Finanzierung von professionellen Beratungs-

und Fihrungsstrukturen auf Ebene von Landeskirchen und Bistiimern bringen zahlreiche



Kirchen- und Pfarrgemeinden ihre eigenen Grundstiicke und Kita-Geb&aude ein. Mehr als
570 konfessionelle Kindertagesstétten werden in kirchlichen Geb&uden betrieben. Auch fir
die entsprechenden Baulasten bedarf es neuer Losungen. Zukiinftig kénnen diese nicht
mehr von den Kirchen erbracht werden. In Verhandlungen und Vertragen sind Lésungen
abzubilden, wie die Baulasten von den kommunalen Partnern getragen werden konnen.
Hierflr sind unterschiedliche Wege denkbar. Die verschiedenen Losungsansatze wollen wir

mit den kommunalen Partnern abstimmen und vereinbaren.

Trotz der leider bestehenden Sparzwange und den anstehenden Veranderungen der
Finanzierungsbeteiligung ist es das Bestreben der Kirchen und Bistlimer, die bestehenden
kirchlichen Tragerschaften auch weiterhin zu erhalten, wofiir es viele gute Grinde gibt, wie

unter anderem:

» (Ubergreifende Leistungen der Kirchen (z. B. juristischer Dienst, Fachberatung,
Fortbildung, Versicherungsleistungen etc.)

* Qualitats- und Personalmanagement

* Ehrenamtliches Engagement und Vernetzung im Sozialraum

* Die Erflllung des Subsidiaritatsprinzips (gesellschaftliches Prinzip, nach dem
staatliche Aufgaben soweit wie moglich von freien Tragern tibernommen werden)

 Vielfalt in der Tragerlandschaft — Wahiméglichkeit fir Eltern

» hohere Landesforderung fur freie Trager

In den ndchsten Monaten werden die Vertreterinnen und Vertreter der Kirchen und Bistiimer
auf die Kommunen vor Ort zugehen, um neue Vereinbarungen in dem beschriebenen

Rahmen zu treffen.

Wir hoffen sehr auf konstruktive und letztlich einvernehmliche Gesprache zum Wohl der

betreuten Kinder.

Mit freundlichen GriRen

- 1 I —
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Oberkirchenrat Dr. Martin Mencke Pfarrer Dr. Tonke Dennebaum



g La Kath. Kita St. Martin, St. Elisabethenstr. 3, 65396 Oberwalluf

V Rheingau
Gebiihrenordnung und Betreuungszeiten ab 01.09.2024

Monatsbeitrag in EUR
Kita St. Martin, Oberwalluf unter 3 NﬁMMMwE iiber 3 N,M\MMMM_Q _,A\_v.““m”ﬂwm_mw,
Modul V
07:30 Mo - Fr 12:30 171,00 85,50 0,00 0,00 0,00
Modul VM (+ Mittagessen)
07:30 Mo - Fr 13:00 171,00 85,50 0,00 0,00 90,00
Modul G5
07:30 Mo - Fr 16:30 342,00 171,00 88,20 44,10 90,00
Modul G3
07:30 13:00 Plus 3 Tage 16:30 243,00 121,50 43,20 21,60 90,00

Anmerkungen
- Fiir das dritte und jedes weitere Kind entfilit die Betreuungsgebiihr, die Verpflegungspauschale ist jedoch zu bezahlen
- Die Vormittagsbetreuung ist aufgrund der hessischen Gesetze fiir 3- bis 6jahrige Kinder Beitragsfrei

- Unser Zeichen6a-i-3-2
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Kath. Kita St. Martin, St. Elisabethenstr. 3, 65396 Oberwalluf

* Rheingau
Gebiihrenordnung und Betreuungszeiten ab 01.01.2025

Monatsbeitrag in EUR
Kita St. Martin, Oberwalluf unter 3 Nﬁmmw_mﬂn iiber 3 NﬁMM_ﬁMﬂn_ _H\”“_Mmﬁﬂmmm_“._
Modul V
07:30 Mo - Fr 12:30 180,00 90,00 0,00 0,00 0,00
Modul VM (+ Mittagessen)
07:30 Mo - Fr 13:00 180,00 90,00 0,00 0,00 110,00
Modul G5
07:30 Mo - Fr 16:30 360,00 180,00 99,00 49,50 110,00
Modul G3
07:30 13:00 Plus 3 Tage 16:30 253,80 126,90 54,00 27,00 110,00

Anmerkungen
- Flir das dritte und jedes weitere Kind entféllt die Betreuungsgebuhr, die Verpflegungspauschale ist jedoch zu bezahlen
- Die Vormittagsbetreuung ist aufgrund der hessischen Gesetze fur 3- bis 6jahrige Kinder Beitragsfrei

Unser Zeichen6a=i=3-2

¥
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Beschlussvorlage

- offentlich -
VL-53/2024
Fachbereich Zentrale Dienste und
Finanzen
Sachbearbeiter Jiirgen Roth

Gemeinde Walluf

weitere Sachbearbeiter

Datum 08.08.2024
Beratungsfolge Termin
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf 26.08.2024
Haupt - und Finanzausschuss 05.11.2024
Gemeindevertretung der Gemeinde Walluf 14.11.2024

Katholische Kindertagesstatte St. Martin Oberwalluf
-grundsatzliche Anhebung der Personalvergiitung-

Anlage(n):
1. VL 53-2024 Anl. 1 Haushaltsmittelanmeldung 2025_Oberwalluf

2. VL 53-2024 Anl. 2 Hohergruppierung nach S8b_Walluf 20240712

Finanzielle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkung vorhanden Ja

Haushaltsmittel vorhanden Ja

Art der Ausgabe (UPL/APL/Deckungskreis)

Sachkonto 712 6001 Zuschuss Betrieb Kostenstelle | 365 12 100 Kindertagesstatte
Kita OW St. Martin Oberwalluf

Beschlussvorschlag:

1. Dem Antrag des Bistum Limburg die Umstellung von der TV6D SUE 8a auf die TV6D SUE 8b
fur die Mitarbeiter*innen der Kita St. Martin ab dem 01.01.2025 vorzunehmen wird zugestimmt.

2. Die zusatzlichen Haushaltsmittel werden jahrlich bereitgestellt.

Sachverhalt:

Mit Nachricht vom 23.07.2024 beantragt das Bistum Limburg die Umstellung von der TV6D SUE
8a auf die TV6D SUE 8b fur die Mitarbeiter*innen der Kita St. Martin ab dem 01.01.2025.

Eine Hochrechnung des Bistums der Kosten fiir die Umstellung und den Antrag dazu ist als Anlage
der Vorlage beigefligt.

Die Kita St. Martin in Oberwalluf konnte bisher nicht auf die in Walluf Gbliche Eingruppierung TV6D
SUE 8b angehoben werden, da wir ein Gleichgewicht innerhalb unserer Tragerschaft und den
anderen acht Kitas aufrechterhalten mussten. Nun gehen die Kommunen Oestrich-Winkel und
Eltville ebenfalls diesen Schritt.

Somit ist es unser Anliegen, flachendeckend fir alle unsere neun Kitas in den Kommunen die
Hohergruppierung auf TV6D SUE 8b umzusetzen.

Wir danken Ihnen flr |hre Unterstitzung.



Seitens der Verwaltung wurde darum gebeten den Mitfinanzierungsanteil des Bistums nochmal
naher zu erlautern:
,Bitte erlautern Sie uns den Anteil der Mitfinanzierung durch das Bistum. Wie kann
dieser Anteil ermittelt werden? Wie hoch ist der Anteil vom Bistum?*

Hierzu die Ruckmeldung:
Personalmehrkosten, wie bisher auch, durch das Bistum mit einem

Betriebskostentrageranteil bei Personalaufwendungen von 15% von 36.000
mitgetragen.

Nikolaos Stavridis, Blrgermeister

Beschlussvorlage VL-53/2024 Seite 2 von 2



" Rheingau

Pfarrei St. Peter und Paul - Kirchgasse 1 - 65343 Eltville

An

Ansprechpartner des Fachbereichs I

Zentrale Dienste / Finanzen / Offentliche Petra Gétze-Nagel

Einrichtungen Tragerbeauftragte
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf Kita-Tragerbiiro
MuhlstraBe 40 Rheinstr.19

65396 Walluf Nebengebaude rechts

65375 Oestrich-Winkel

@& 0151-10590072
[=1 p.goetze-nagel@bo.bistumlimburg.de

Datum 12.07.2024

Haushaltsmittelanmeldungen 2025 — Héhergruppierung in TV6D SUE 8b

1. Umstellung auf TV6D SUE 8b
Die Kita St. Martin in Oberwalluf konnte bisher nicht auf die in Walluf Gbliche Eingruppierung TV6D

SUE 8b angehoben werden, da wir ein Gleichgewicht innerhalb unserer Tragerschaft
aufrechterhalten mussten. Nun gehen die anderen Kommunen ebenfalls diesen Schritt. Somit ist es
unser Anliegen, flichendeckend fiir alle unsere neun Kitas in den Kommunen die Hohergruppierung
auf TVOD SUE 8b umzusetzen.

In Anlage 1 ersehen Sie fir die Kita St. Martin die hochgerechneten Kosten bei einer
Stufenhéhergruppierung.

Berechnet wurden
e die Zusatzkosten einer Hohergruppierung im Brutto laut
Tabelle des TVOD SUE sowie
e die Zusatzkosten bei einem Durchschnittsbruttoentgelt mit dem Faktor 13,726,
der Ubliche Faktor zur Kalkulation von Personalkosten im Bistum Limburg. (Z.B.
Jahressonderzahlungen, Sue-Zulage, AG- Anteile, etc.) = Arbeitgeberbrutto

Gesamtkosteniibersicht

Durchschnittseinkommen TV8D SUE
(*Faktor 13,726) = Arbeitgeberbrutto Laut Tabelle TV&D SUE
lahres-Mehrkosten 8b 36.390,91 € Jahres-Mehrkosten 8b 27.992,81€

www.peterundpaul-rheingau.de
MIT GOTT IM SPIEL
Kindertageseinrichtungen im Bistum Limburg Seite 1



Die Mitfinanzierung der Hohergruppierung durch das Bistum Limburg ist sichergestellt

An: "Gotze-Nagel, Petra" <p.goetze-nagel@bo.bistumlimburg.de>
Von: "Schnell, Anna" <A.Schnell@bistumlimburg.de>

Datum: 13.03.2024 12:35

Kopie: "Georg Balmer" <G.Balmer@BO.Bistumlimburg.de>
Betreff: HOhergruppierung nach S8b

Hallo Frau Gotze-Nagel,
hier meine Rickmeldungen zu unserem Telefonat:

Hohergruppierung nach S8b bei den Kommunen:

e Im ersten Schritt miissen Sie als Tragervertreter bei den entsprechenden Kommunen eine
schriftliche Bestatigung anfordern, dass die Kommunen ab dem 01.01.2025 die S8b zahlen.

e Sobald uns diese Schreiben vorliegen, werden die Beschaftigten zum 01.01.25 hoéhergruppiert.
e Der Verwaltungsrat ist entsprechend zu informieren. Ein VRK Beschluss muss nicht gefasst werden.

Anna Schnell

Sachbereich Personal

Pastoral und Bildung | Fachzentrum Kindertageseinrichtungen
Rentamt Siid | Mainblick 51 | 65779 Kelkheim (Taunus)
06195 9934-131 |

a.schnell@bistumlimburg.de | kita.bistumlimburg.de

Neuantrag von Haushaltsmittel ab 2025

Wir bitten um die Héhergruppierung auf TV6D SUE 8b ab dem 01.01.2025 mit rund 36.000 Euro,
vorbehaltlich Tarifanpassungen und Erreichen der néchsthéheren Stufenlaufbahn.

[+

Petra Gotze-Nagel

Tragerbeauftragte Pfarrei St. Peter und Paul Rheingau

www.peterundpaul-rheingau.de
MIT GOTT IM SPIEL
Kindertageseinrichtungen im Bistum Limburg Seite 2
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TV6D Sue TVGD Sue
DU_TChSChnmS- DU_"ChSChﬂittS- hrkosten Mehrkosten pro ECUIEERE EruIEle Mehrkosten pro
| e | Mernionen | Mettonenre | uavsue | TeDSUE | MO | wasaniro i
. . 13,726) = 13,726) = /Monat /Monat
Klta St' Martln Arbeitgeberbrutto | Arbeitgeberbrutto
Oberwalluf
Stufe BU 8a 8b 8a 8b
3 100,000% 5.051,58 € 5.192,92 € 141,34 € 3.755,83 € 3.864,55 € 108,72 €
2 51,282% 2.437,54 € 2.485,86 € 48,32 € 1.808,36 € 1.845,53 € 37,17 €
6 51,282% 3.026,26 € 3.354,96 € 328,70 € 2.261,22 € 2.514,07 € 252,85 €
3 84,615% 4.274,39 € 4.393,99 € 119,60 € 3.178,00 € 3.269,99 € 91,99 €
3 100,000% 5.051,58 € 5.192,92 € 141,34 € 3.755,83 € 3.864,55 € 108,72 €
6 51,282% 3.026,26 € 3.354,96 € 328,70 € 2.261,22 € 2.514,07 € 252,85 €
6 64,103% 3.782,85 € 4.193,73 € 410,88 € 2.826,55 € 3.142,61 € 316,06 €
3 83,334% 4.209,68 € 4.327,47 € 117,79 € 3.129,88 € 3.220,48 € 90,60 €
6 64,103% 3.782,85 € 4.193,73 € 410,88 € 2.826,55 € 3.142,61 € 316,06 €
2 100,000% 4.753,20 € 4.847,43 € 94,22 € 3.526,31 € 3.598,79 € 72,48 €
3 50,000% 2.525,79 € 2.596,46 € 70,67 € 1.877,92 € 1.932,28 € 54,36 €
3 76,923% 3.885,83 € 3.994,55 € 108,72 € 2.889,10 € 2.972,73 € 83,63 €
5 76,923% 4.315,86 € 4.750,70 € 434,85 € 3.219,89 € 3.554,39 € 334,50 €
3 64,103% 3.238,21 € 3.328,82 € 90,60 € 2.407,60 € 2.477,29 € 69,69 €
4 25,212% 1.344,88 € 1.436,63 € 91,75 € 1.001,75 € 1.072,32 € 70,58 €
2 100,000% 4.753,20 € 4.847,43 € 94,22 € 3.526,31 € 3.598,79 € 72,48 €
Gesamt 1156,84% 59.459,96 € 62.492,53 € 3.032,58€ 36.390,91 € 44.252,32 € 46.585,05 € 2.332,73 € 27.992,81 €

Gesamtkosten pro Jahr

Gesamtkosten pro Jahr




Durchschnittseinkommen TV6D SUE
(*Faktor 13,726) = Arbeitgeberbrutto
Jahres-Mehrkosten 8b

36.390,91 €

Laut Tabelle TV6D SUE

Jahres-Mehrkosten 8b

27.992,81 €
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Beschlussvorlage

- offentlich -
VL-54/2024
Fachbereich Zentrale Dienste und
Finanzen
Sachbearbeiter Jiirgen Roth

Gemeinde Walluf

weitere Sachbearbeiter

Datum 08.08.2024
Beratungsfolge Termin
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf 26.08.2024
Haupt - und Finanzausschuss 05.11.2024
Gemeindevertretung der Gemeinde Walluf 14.11.2024

Katholische Kindertagesstatte St. Martin Oberwalluf
-Zusatzvereinbarung kiinftiger BaumafRnahmen-

Anlage(n):
1. VL 54-2024 Anl. 1 Anschreiben reduzierte kirchliche Beteiligung Kita Hessen

2. VL 54-2024 Anl. 2 Anpassungs-u. Erganzungsvereinbarung

Finanzielle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkung vorhanden Ja

Haushaltsmittel vorhanden Nein

Art der Ausgabe (UPL/APL/Deckungskreis)

Sachkonto Kostenstelle | 365 12 100 Kindertagesstatte
St. Martin Oberwalluf

Beschlussvorschlag:

Der Zusatzvereinbarungen (kirchliche Beteiligungsquote zur Finanzierung von Kita-
Baumalinahmen, Reduzierung auf 15% flr alle regelfinanzierten Bestandsgruppen) der
Kindertagesstatte St. Martin in St. Peter und Paul Rheingau wird zugestimmt.

Sachverhalt:

Schreiben Bistum Limburg 11.10.2023:

......... mit Schreiben vom 11.07.2022 wurden die hessischen Kommunen im
Bistum Limburg uber die Veranderung hinsichtlich der kirchlichen Beteiligungsquote
zur Finanzierung von Kita-BaumaRnahmen (Reduzierung auf 15% fur alle
regelfinanzierten Bestandsgruppen) informiert. Das Schreiben haben wir nochmals
angehangt (Anlage 1).

Auf Grundlage dessen wurde eine vertragliche Zusatzvereinbarung zu dem bereits
bestehenden Betriebskostenvertrag erstellt, dessen Entwurf (Anlage 2) ich Ihnen
anliegend Ubersende. Diese Zusatzvereinbarungen regeln ausschlielllich die
einheitliche Kostenbeteiligung von 15% bei BaumaBnahmen. Im Rahmen




dieser Anpassungen und Gesprache ist nicht geplant, dariber hinaus gehende
Vertragsthemen anzupassen.

Wir mochten zum Ausdruck bringen, dass wir ausdrucklich an einer Fortsetzung der
Zusammenarbeit zum Wohle der Kinder interessiert ist. Eine pauschale Kundigung
der Vertrage war daher keine Option.

Ich bitte Sie daher um Durchsicht und im Nachgang um Terminvorschlage, damit

die Zusatzvereinbarung besprochen werden kann.
An diesem Termin wird ebenfalls ein Vertreter des Dezernates Finanzen,
Verwaltung und Bau aus Limburg vor Ort sein, um Ruckfragen zu beantworten.

Abrechnung der BaumaRBnahme Kita Oberwalluf

Im 1. Nachtragshaushaltsplan 2021 wurden 50 T€ als erste Rate bereitgestellt, bis mit Schreiben
vom 27.07.2021 (Bistum) informiert wurde, dass keine Umsetzung der Mal3nahme in 2021 erfolgen

wird.

Im Haushaltsplan 2022/2023 wurden aufgrund der Kostenschatzung (437 T €) des
Architektenbiros Alt die der kommunale Anteil von 387 T€ als Investitionszuweisung zur
Auszahlung bereitgestellt.

Der Kindergartenvertriebsvertrag vom 11.12.2014 regelt die Bauunterhaltung wie folgt:

(6) Malinahmen des Bauunterhaltes sind Aufgabe des Tréagers. Sie sind ebenfalls zuvor mit der Gemeinde
abzustimmen und bediirfen deren Zustimmung. Sofern keine Dringlichkeit gegeben ist, erfolgt die Ab-
stimmung bis spatestens 30.6. fiir das-jeweilige Folgejahr. Die Bezuschussung durch die Kirchenge-
meinde erfolgt hier in Hohe von 50% der Kosten der Mafinahme fir die Geb&udeteile der ersten beiden
Regelgruppen. Fir die Gebaudeteile der zuséatzlichen drei Gruppen erfolgt die Finanzierung durch die
Gemeinde. Bei Finanzierungsanteilen, die nicht eindeutig Gruppen zugeordnet werden kénnen erfolgt
eine 50%-Beteiligung der Kirchengemeinde an 2/5 der Gesamtkosten.

Mitteilung des Bistums zur Abrechnung der Baumassnahme:

Auf Rickfrage beim Bauamt des Bistums ist die BaumalRnahme derzeit in der
Abschlussphase und fur die Abschlussrechnung werden derzeit die letzten
Rechnungen gepriift etc.

Auf die Fragestellung der Verwaltung vom 16.10.2023 erfolgte am 23.07.2024 folgende

Ruckmeldung:
LAuf Grund von Personalwechsel kann es sein, dass es hier zu Versaumnissen bei

der Antwort gekommen ist, wofilr ich mich sehr entschuldigen moéchte.”

Die Fragen der Verwaltung wurden wie folgt beantwortet:

1. Ist die Reduzierung auf 15 % bei den regelfinanzierten Bestandsgruppen schon in
der Planrechnung flr 2024 enthalten.
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Antwort:

Grundsatzlich méchten wir nochmals betonen, dass diese Zusatzvereinbarungen
ausschliellich die einheitliche Kostenbeteiligung von 15% bei Baumalnahmen
regeln.

Bei der Zusatzvereinbarung geht es um BaumalRnahme, also nicht um das laufende
Budget, hier besteht ja schon immer die 85/15-Regelung.

2. Zeigen Sie uns bitte anhand der Planrechnung 2024 auf, welche Sachkosten dies im Detail betrifft.

Antwort:

Bei der Zusatzvereinbarung geht es um Baumafnahmen, also nicht um das laufende
Budget, hier besteht ja schon immer die 85/15-Regelung. Somit hat diese
Zusatzvereinbarung keine Auswirkung auf die Planungsrechnung.

3. Diese kritische Nachfrage ist erforderlich, da bei den Betriebskosten fiir die Kita OW eine enorme
Kostenexplosion zu verzeichnen ist. Die Abrechnung der Betriebskosten ergab im Jahre 2018 einen
Zuschuss von 545 T€, die Planrechnung 2024 sieht alleine eine VZ in Hohe von Gber 1. Mio. vor.

Antwort:

Die Steigerung der Betriebskosten in den letzten 6 Jahren hat natdrlich
unterschiedlichste Grunde. Allein im Jahr 2020 gab es eine von der Kommune
genehmigte Angebotsveranderung, die zusammen mit den erhéhten Auflagen durch
Kif6G die Steigerung der Personalbedarfsplanung um fast 3 Stellen zur Folge hatte.

AuRerdem gab es seit 2018 diverse Kostensteigerungen (z.B. Corona, Energiekrise,
Steigerung der Lebenshaltungskosten, Anstieg der Gehélter im TéVD sowie
Sonderzulagen, wie Energiepauschalen im T6VD).

Aus Sicht der Verwaltung kann der Zusatzvereinbarung zugestimmt werden, da in den
kommenden Jahren keine groeren Kosten fir Baumallnahmen anfallen sollten.

Der Neubau der Kita Oberwalluf und die Sanierung des Alt/Anbaus sind erfolgt. Die finale
Abrechnung der Sanierungsarbeiten steht noch an.

Die Erneuerung der Eingangstir (inkl. SicherheitsschlieRanlage, Telefon u. Sprechanlage,
Erneuerung der Elektrik im Altbau), voraussichtlicher Kostenanteil der Kommune 23.200 €, sind
abgeschlossen, der Abschlag gezahlt, die finale Abrechnung steht noch aus.

Nikolaos Stavridis, Blrgermeister
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Dezernat
An die Finanzen, Verwaltung und Bau
hessischen Kommunen
im Bistum Limburg Der Finanzdezernent
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vorab per eMail 228AG/64228/22/04/1-FD/mh
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Kita-BaumaBnahmen und Haushaltsplanung 2023

Sehr geehrte Damen und Herren,

die gesamtwirtschaftlichen Entwicklungen bedingt durch die Auswirkungen der Corona-Pandemie und der geopoliti-
schen Ereignisse, sowie die weiterhin stark anhaltende Veranderung der Kirchenbindung, haben grofBBen Einfluss auf
die finanzielle Leistungsfahigkeit des Bistums Limburg und der angeschlossenen Kirchengemeinden. Um langfristig
handlungsfahig zu bleiben und weiterhin als verlasslicher Partner agieren zu kénnen, sehen wir uns leider gezwungen,
unsere kirchliche Finanzierungsbeteiligung im Rahmen von Kita-BaumaBnahmen zu reduzieren.

Hieriiber haben wir Sie bereits im vergangenen Jahr im Rahmen von zwei Kommunenabenden (Videokonferenz mit den
hessischen Kommunen am 29.09.2021 sowie Videokonferenz mit den rheinland-pfilzischen Kommunen am
06.10.2021) informiert. Dariiber hinaus sind wir seitdem unter Beriicksichtigung der sich verdnderten Rahmenbedin-
gungen gemeinsam mit den jeweiligen Kirchengemeinden in Gespréchen mit den Kommunen.

Mit Blick auf die Haushaltsplanungen 2023 méchten wir Sie mit diesem Schreiben dariiber informieren, dass der Dig-
zesankirchensteuerrat fiir die kommenden 5 Jahre Sondermittel zur Finanzierung von Kita-BaumaBnahmen i.H.v. ins-
gesamt 16,5 Mio. Euro mit der MaBgabe zur Verfiigung gestellt hat, die kirchliche Beteiligungsquote fiir alle regelfi-
nanzierten Bestandsgruppen auf 15% zu reduzieren. Wie bisher erfolgt keine Bezuschussung fiir kostenneutrale Be-
standsgruppen (gem. Betriebskostenabrechnung) und zusétzliche Gruppen/Platze.

Bei einem geschatzten Investitionsstau von mehr als 170 Mio. Euro iber alle Kita-Gebéude in katholischer Tragerschaft

im Bistum Limburg, sollen hiermit die wichtigsten baulichen MaBnahmen gemeinsam mit den Kommunen vor Ort rea-
lisiert werden.

Fir die vertraglichen Anpassungen zur reduzierten kirchlichen Finanzierungsbeteiligung befinden wir uns bereits maB-
nahmenbezogen mit vielen Kommunen in konstruktiven Gespréchen, um weiterhin eine verlassliche und langfristige
Partnerschaft im Bereich der Kindertagesstatten zu gewahrleisten. Auf alle anderen Kommunen kommen wir selbstver-
standlich anlassbezogen zu.

RoBmarkt 4 Telefon 06431 295-250 Commerzbank AG Limburg Finanzen@BistumLimburg.de
65549 Limburg IBAN: DEO8 5114 0029 0370 0010 00 www.bistumlimburg.de
BIC: COBADEFFXXX
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Falls sich ihrerseits Fragen ergeben sollten, steht lhnen der Abteilungsleiter Controlling, Herr Peter Steinhauer
(Tel.: 06431 295-250, eMail: p.steinhauer@bistumlimburg.de) auch fiir ein personliches Gesprach gerne zur Verfiigung.

Die jeweiligen Kirchengemeinden erhalten eine Durchschrift dieses Schreibens.

Fiir heute verbleibe ich mit den besten GriiBen

e —

Thomas Fring;/qm 8j

Finanzdezernent
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Anpassungs- und Erganzungsvereinbarung

zwischen

der Gemeinde Walluf, vertreten durch Blrgermeister Nikolaos Stavridis und
Ersten Stadtrat ........... :

und
der Kirchengemeinde Pfarrei St. Peter und Paul Rheingau, vertreten durch den
Vorsitzenden/die Vorsitzende des Verwaltungsrats Pfarrer Ralph Senft und das
Verwaltungsratsmitglied...... ,
nachfolgend gemeinsam ,Parteien“ genannt.
§ 1 Gegenstand des Vertrages
Unter Bezugnahme auf
- den Tragervertrag der Kindertagesstatte St. Martin, St. Elisabethenstr. 3, 65396
Oberwalluf vom 11.12.2014 nebst
- Vereinbarung uber den Neubau des Kindergartens vom 23.10.2014

- Vereinbarung zur Beitragsfreistellung vom 09.07.2007

und in Bestatigung dessen regeln die Parteien die Kosten der Bauunterhaltung fur die
0.g. Kindertagesstatte nach MalRgabe der nachfolgenden Bestimmungen.

Vorgenannte Kindertagestatte besteht zum Zeitpunkt des Vertragsschlusses aus 5

Gruppen, davon 5 regelfinanzierten Gruppen und O fur die kirchliche Seite
kostenneutrale Gruppe.

§ 2 Begriffsbestimmungen

(1) Baukosten im Sinne dieses Vertrages sind Kosten fur BaumalRnahmen, Sanierung
und Bauunterhalt, soweit sie nicht Sachkosten sind.

(2) Kosten im Sinne des Absatzes 1 sind auch Kosten fir Ausristungen und
Ersatzbeschaffungen.
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(3) Zu den Kosten im Sinne der vorstehenden Absatze zahlen insbesondere:

1. alle Malnahmen, die dazu dienen, den Zustand des Gebaudes sowie des
Grundsticks der Kindertageseinrichtung zu erhalten bzw. den
bestimmungsgemallen Gebrauch, auch nach Abnutzung, Alterung und
Witterungseinwirkung, wiederherzustellen;

2. Ersatzbeschaffungen und Aufristungen, die flir den Betrieb der
Kindertageseinrichtung erforderlich sind und/oder aufgrund rechtlicher
Vorgaben erforderlich werden,;

3. alle sonstigen Mallnahmen, die fur einen verkehrssicheren Betrieb der
Kindertageseinrichtung erforderlich sind.

(4) Die Regelung zu den Kosten der Bauunterhaltung in Absatz 1 bezieht sich
insbesondere auf

1. die Gebaude der Kindertageseinrichtung und deren Inventar, insbesondere lose
und feststehende Moblierungen, Kuchen, Aufzige, Telekommunikations- und
EDV-Anlagen;

2. das Gelande der Kindertageseinrichtung, das u.a. Aulenspielbereich, Garten,
Zuwegung, Verkehrsflache und Parkplatze umfasst. Sie bezieht sich damit
insbesondere auch auf Spielgerate inkl. Fallschutz und Mobiliar im
Aulenbereich, Baume und Pflanzen, Wege, Sandkasten und Zaune.

§ 3 Verfahren

(1) Stimmt die Gemeinde Walluf der Malinhahme zu, richtet sich die Mitfinanzierung
nach den nachfolgenden Bestimmungen.

(2) Die Abstimmung der MaRnahmen und das Verfahren der Entscheidung Uber die
Zustimmung richten sich danach, ob es sich um eine regulare MalRnahme oder eine
dringend notwendige Mal3nahme handelt.

1. Regelverfahren

Maflnahmen nach dieser Vereinbarung sind der Gemeinde Walluf von der Tragerin
bis zum 30.06. des Vorjahres anzuzeigen. Die Mallhahme wird nach Art, Umfang
und Zeitpunkt der Durchfuhrung zwischen der Tragerin, dem Bistum Limburg und
der Gemeinde Walluf abgestimmit.
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2. Dringend notwendige Mallnahmen

Dringend notwendige MalRnahmen, die ein Verfahren nach Abs. 1 nicht erlauben,
werden der Gemeinde Walluf von der Tragerin unter Mitteilung der Eilbedurftigkeit
angezeigt. Die Gemeinde Walluf wird zeitnah im regularen Geschaftsgang durch
das zustandige Gremium Uber die MalRnahme entscheiden. Auf Ersuchen der
Tragerin wird die Gemeinde bei besonderer Dringlichkeit im Wege der
Eilentscheidung verfahren.

§ 4 Kostenquotelung

(1) Die Kostenquotelung richtet sich danach, ob die konkrete MalRhahme eindeutig
einer regelfinanzierten Gruppe oder einer kostenneutralen Gruppe zuzuordnen ist.
Ist die Malnahme keiner Gruppe eindeutig zuzuordnen, richtet sich die
Kostenquotelung nach dem prozentualen Anteil der Gruppen untereinander
innerhalb der Einrichtung (Abs. 4).

(2) Baukosten, die regelfinanzierten Bestandsgruppen zuzuordnen sind, werden zu 85
% von der Gemeinde Walluf getragen.

(3) Baukosten, die kostenneutralen Gruppen zuzuordnen sind, werden von der
Gemeinde Walluf getragen.

(4) Ist eine Zuordnung nicht moglich oder kommt eine nicht trennbare MalRnahme
beiden Kategorien zugute, ist nach Abs. 1 Satz 2 zu verfahren. In diesem Falle ist
zunachst der Anteil der regelfinanzierten Gruppen an der Gesamtgruppenzahl zu
ermitteln (Bsp.: 6 Gruppen, hiervon 3 regelfinanziert = 0,5). Mit dem so errechneten
Faktor sind die Kosten der BaumalRinahme zu multiplizieren; dieser Betrag ist
wiederum mit dem Faktor 0,15 zu multiplizieren. Der so errechnete Betrag wird von
der kirchlichen Seite getragen, der verbleibende Teil wird von der Gemeinde Walluf
getragen.

(5) Drittmittel (Zuwendungen, Forderungen, Subventionen) aus offentlichen Mitteln
werden nach dem vorstehenden Verteilungsschlissel in Ansatz gebracht.
Ausdrucklich ausgenommen hiervon sind Zuwendungen (z.B. Spenden,
Zuwendungen Aktion Mensch, eingeworbene Stiftungsmittel), die der
Kirchengemeinde oder dem Bistum in ihrer kirchlichen Eigenschaft zugewandt
werden.
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(6) Die vorstehenden Finanzierungsquoten und Grundsatze gelten auch flr
Erweiterungs- oder Ersatzneubauten, sofern sich hierdurch keine Veranderungen
betreffend Bauherrschaft und Eigentimerschaft ergeben.

§ 5 AbschlieBRende Bestimmungen

(1) Vertragsanderungen und/oder-Erganzungen bedurfen der Schriftform, sofern nicht
eine strengere Form gesetzlich vorgeschrieben ist. Dies gilt auch fiir die Anderung
der Schriftformklausel.

(2) Die Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen dieses Vertrages beruhrt nicht die
Wirksamkeit der weiteren Regelungen dieses Vertrages. Die Vertragsparteien
verpflichten sich, unwirksame Bestimmungen durch solche zu ersetzen, die dem
Sinn und Zweck dieses Vertrages rechtlich und wirtschaftlich maoglichst
nahekommen, ohne ihrerseits unwirksam zu sein Dies gilt auch fir etwaige
Vertragslicken.

(3) Die Regelungen dieses Vertrages gelten fur ab dem 01.01.2023. Die Laufzeit
dieses Vertrages richtet sich nach der Laufzeit der Grundvereinbarung.

(4) Der Vertrag bedarf der kirchenaufsichtsbehordlichen Genehmigung des
Bischoflichen Ordinariats Limburg.

(Nikolaos Stavridis) (Pfarrer Ralph Senft)
(Burgermeister) Vorsitzender d. Verwaltungsrats
(Name und Funktion) (Name Mitglied)

(Funktionsbezeichnung)

[Amtssiegel]

Kirchenaufsichtsbehordliche Genehmigung:



Beschlussvorlage

- offentlich -
VL-4/2024
Fachbereich Zentrale Dienste und
Finanzen
Sachbearbeiter Jiirgen Roth

Gemeinde Walluf

weitere Sachbearbeiter

Datum 18.01.2024
Beratungsfolge Termin
Stiftungsvorstand Vehlen-Stiftung 14.10.2024
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf 28.10.2024
Haupt - und Finanzausschuss 05.11.2024
Gemeindevertretung der Gemeinde Walluf 14.11.2024
Heinz-Josef und Margot Vehlen-Stiftung
hier: Jahresabschluss 2023
Anlage(n):
1. Jahresbericht 2023 Vehlen-Stiftung
Finanzielle Auswirkungen:
Finanzielle Auswirkung vorhanden Nein
Haushaltsmittel vorhanden Nein
Art der Ausgabe (UPL/APL/Deckungskreis)
Sachkonto | Kostenstelle | 351 21 100

Beschlussvorschlaqg:

Der Stiftungsvorstand der Heinz-Josef und Margot Vehlen-Stiftung stellt den Jahresabschluss fiir
das Jahr 2023 auf.

Die Gemeindevertretung mdge beschlielen:

1). Der Jahresabschluss 2023 der Heinz-Josef und Margot Vehlen-Stiftung wird zur Kenntnis
genommen.

2). Das Abschlussergebnis wird zunachst zur Kenntnis genommen und an den Haupt- und
Finanzausschuss Uberwiesen.

Die weitere Beratung erfolgt nach Vorlage des Prifungsberichtes des Rechnungsprifungsamtes

Sachverhalt:

Gemal den Richtlinien hat der Vorstand der Stiftung nach Ablauf eines Kalenderjahres einen
Jahresabschluss aufzustellen, dem zusatzlich ein Bericht tber die Aktivitdten der Stiftung beigefiigt
ist.



Jene Dokumente sind der Gemeindevertretung zur Beschlussfassung Uber die Erteilung der
Entlastung des Vorstandes vorzulegen. Der Jahresabschluss unterliegt der Rechnungsprifung.
Eine Ausfertigung des Prifungsberichts ist den Geschaftsunterlagen der Stiftung beizufligen.

Allgemeines:

Mit Datum vom 25.6.1993 errichtete Herr Heinz-Josef Vehlen die o. g. nicht rechtsfahige Stiftung
und dbertrug ein Stiftungsgrundvermégen in Héhe von DM 700.000 treuhanderisch auf ein Konto
der Gemeinde Walluf. Die Gemeindevertretung hatte diese Stiftung in ihrer Sitzung vom
18.06.1993 angenommen und dem Stiftungsvorstand gleichzeitig empfohlen, die vorgelegten
Stiftungsrichtlinien anzunehmen. In 2006 erfolgte durch die Ehefrau des Stifters, Frau Anneliese
Kaupert-Vehlen, eine Zustiftung i. H. v. € 400.000 mit der Auflage, diese Zustiftung zur
Aufstockung des Darlehensbetrages des zwischen der EVIM und der Stiftung geschlossenen
Darlehensvertrages zu verwenden. Im Jahre 2015 erfolgte eine weitere Zustiftung der Eheleute
Vehlen in Hohe von 100.000 €. Die Gemeindevertretung hat in ihrer Sitzung vom 05.11.2015 die
Annahme dieser Zustiftung beschlossen.

Aus den Ertragnissen / Zinsen des Stiftungsvermdgens sollen bedlrftige altere Birger,
insbesondere der Gemeinde Walluf aber auch Bewohner des von dem Evangelischen Verein fur
Innere Mission (nachfolgend EVIM) betriebenen Seniorenzentrums Walluf unterstiitzt werden,
insbesondere sollen damit auch

- eine Begegnungsstatte nebst einem Seniorenaktivraum im genannten Seniorenzentrum
Walluf ausgestattet und die Unterhaltung und der Betrieb unterstiitzt werden, der dem
zuvor genannten Personenkreis zuganglich ist

- andere gemeinnltzige Einrichtungen im Einzelfall jahrlich mit maximal der Halfte der
Ausgaben bzw. mit maximal € 2.500 unterstitzt werden

- der Stifter und seine Ehefrau im Rahmen der steuerlich zulassigen Grenzen im Fall der
Pflegebedirftigkeit bestmoglich unterstlitzt bzw. die Grabstatte(n) im Fall des Versterbens
gepflegt werden. Die Stifter sind zwischenzeitlich alle verstorben.

Die Gemeinde Walluf ist durch den Stiftungsvorstand, zu dem zu Lebzeiten auch der Stifter und
seine Ehefrau als Zustifterin angehdrten, verpflichtet, im vorgenannten Sinne das
Stiftungsvermdgen zu verwalten. Im Jahre 2016 teilten die Eheleute Vehlen mit, dass sie in
Anbetracht ihres Gesundheitszustandes aus dem Stiftungsvorstand ausscheiden méchten. Bereits
beiden in der Vergangenheit getatigten Zustiftungen waren diese unter anderem davon abhangig
gemacht worden, dass nach dem Ableben der Eheleute Vehlen bzw. nach deren Ausscheiden aus
dem Vorstand an ihre Stelle ein von den Eheleuten Vehlen zu Lebzeiten oder testamentarisch zu
benennendes Mitglied der Familie Vehlen, das den Familiennamen Vehlen tragt, in den
Stiftungsvorstand eintritt, dem dann die gleichen Rechte zustehen wie sie den Eheleuten Vehlen
zustehen. Das jeweils neugeborene Vorstandsmitglied der Familie Vehlen soll seinerseits
berechtigt sein, diese Rechte wiederum einem Mitglied der Familie Vehlen, das den
Familiennamen Vehlen tragt, zu Ubertragen.

Nach Inbetriecbnahme des Seniorenzentrums und aufgrund eingetretener rechtlicher
Veranderungen zeigte sich, dass die o. a. Stiftungsrichtlinien grundlegend zu Uberarbeiten waren.
Die neu gefassten Stiftungsrichtlinien wurden der Gemeindevertretung mit separater Vorlage zur
Kenntnis und Beschlussfassung vorgelegt.

Seit der Grindung der Stiftung im Jahre 1993 (Startkapital 700.000 DM) entwickelte sich der
Vermogensbestand durch Zinsertrage und Zustiftungen unter Bertcksichtigung der Entnahmen auf
einen Betrag von 1.818.299,54 € per 31.12.2023.
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Die Jahresrechnungen der Gemeinde Walluf sind zwischenzeitlich bis zum Jahr 2017 durch das
Rechnungsprufungsamt des Rheingau-Taunus-Kreises gepruft, dem Stiftungsvorstand und dem
Gemeindevorstand wurde Entlastung (VL 100/2017) bis zum Jahre 2015 erteilt. Im Jahr 2023 sind
die Jahresrechnungen 2018 bis 2022 geprift worden, die weiteren Beratung und Entlastung erfolgt
dann nach Vorlage des Prifungsberichtes des Rechnungsprifungsamtes des Rheingau-Taunus-
Kreises.

Rechnungspriifung / Weiteres Vorgehen:

Gemal den Bestimmungen der HGO (§§ 128 und 131) obliegt die Prifung der Jahresrechnung
dem Rechnungsprifungsamt. Zustandig ist hier das Rechnungsprifungsamt des Rheingau-
Taunus-Kreises (§129 HGO). Sobald die Prifungsberichte der entsprechenden Jahre vorliegen
kann die weitere Beratung erfolgen.

Nikolaos Stavridis, Blrgermeister
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Berichtsjahr 2023

Im Berichtsjahr erfolgte am 03.04.2023 eine Sitzung des Stiftungsvorstandes. Das Vermdgen der
Heinz-Josef und Margot Vehlen Stiftung hat sich im Verlauf des Jahres wie folgt entwickelt:

Bestand per 31.12. 2022 1.772.119,44 € |
Ergebnis 2023 46.180,10 €
Bestand per 31.12.2023 1.818.299,54 €
Gesamteinnahmen 2023 Anlage 1 46.800,00 €
Gesamtausgaben 2023 Anlage 1 | 619,90 €
Ergebnis 2023 46.180,10 €

Bestand der Kassenmittel
Girokonto Volksbank Nr.: DE82510900000052172900 76.884,69 €
Festgeldkonto, Nr: DE68510900002502074604 J 241.414 85 €
Darlehen EVIM | 1.500.000,00 €

Bestand per 31.12.2023 1.818.299,54 €

Erlduterung der Ertrige:
Die Ertrage des Jahres 2023 gliedern sich wie folgt auf:

Die einzige Ertragsposition bildet die Zinsberechnung an die EVIM (Darlehensgewahrung
1,5 Mio. €, Zinsertrag 2023 46.800 €).

Der Darlehenszinssatz ermittelt sich gemé&B dem Darlehensvertrag wie folgt:

Ermittlung des Zinssatzes:

Basiszinssatz per 01.01.2023 1,62 %
Zuschlag zum Basiszinssatz gemaB § 3 1,50 %
Zinssatz 3,12 %

Das Stiftungsvermdgen ist bei der Volksbank Wiesbaden angegliedert.

Aufwendungen:

Den Ertragen stehen Aufwendungen von nur 619,60 € entgegen, die sich wie folgt
zusammensetzen:

1. Kontofiihrungsgebhren 4740 €
2. EVIM (Betriebskosten Begegnungsstatte) .
3. Veranstaltungen 572,50 €
4. Sonstige Anschaffungen - €

Gesamt 619,90 €




Betrag Zahlungsempfanger Beg:thl'!lumss } | Verwendungszweck
47 40 € Volksbank Wiesbaden Kontofuihrungsgebihren / Bescheinigungen
180,00 € | Hellkuhl Mrz. 23 Kulturelle Veranstaltung / Konzert im Seniorenzentrum
267,50 € | Heide Hedtmann Apr. 23 Kulturelle Veranstaltung / Konzert im Seniorenzentrum
125,00 € | Klaus Hastermann Sep. 23 Kulturelle Veranstaltung / Konzert im Seniorenzentrum

Aus den Ertragnissen des Stiftungsvermogens dirfen jahrlich bis zu 2.500 € fUr gemeinnitzige
und mildtatige Zwecke, zur Zahlung an eine gemeinnltzig anerkannte Einrichtung erfolgen. Im
Jahre 2022 ist eine Entnahme nicht erfolgt.

Die Ertrage haben gegenuber dem Jahr 2022 u. Vorjahre eine deutliche Steigerung erfahren und

sind durch den Darlehensvertrag mit variablen (Basiszinssatz und einen Zuschlag von 1,5%) sehr
deutlich angestiegen.

Zinsertrdge aus Darlehen von 1.500.000,00 €

zil?\ Z::tz Zuschlag Bz;eér:,r;&ng Zinsertrag
2022 u. Vorjahre -0,88% 1.50% 0,62% 9.300,00 €
2023 1,62% 1,50% 3,12% 46.800,00 €
2024 3,62% 1,50% 5,12% 76.800,00 €

EVIM hat den Darlehensvertrag zum 31.12.2024 gekiindigt und zahlt somit das Darlehen in Hohe
von 1,5 Mio. € zurlck.

Unter Berlicksichtigung der Veranstaltungen und der Ertrdge im Jahre 2023 belduft sich das
Stiftungsvermdgen zum Ende des Berichtsjahres auf 1.818.299,54 €.



Beschlussvorlage

- offentlich -
VL-25/2024
Fachbereich Bauen, Planen und
Umwelt
Sachbearbeiter Saim Ustiin

Gemeinde Walluf

weitere Sachbearbeiter

Datum 15.04.2024
Beratungsfolge Termin
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf 15.04.2024
Haupt - und Finanzausschuss 05.11.2024

Beschaffung eines Pritschenwagens fiir den gemeindeeigenen Baubetriebshof

Anlage(n):

1. Iveco-Rucktritt
2. VL-25-2024 Mietangebot 26245

Finanzielle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkung vorhanden Ja
Haushaltsmittel vorhanden Nein

Art der Ausgabe (UPL/APL/Deckungskreis) AulBerplanmalig
Sachkonto | Kostenstelle |

Beschlussvorschlaqg:

Die Gemeindeverwaltung wird ermachtigt, einen gebrauchten Pritschenwagen bis maximal 15.000
€ brutto als temporare Ubergangslésung fir den, auf unabsehbare Zeit nicht verfigbaren, IVECO
4x4 Daily zu beschaffen. Die Haushaltsmittel werden hierflir auRerplanmaRig bereitgestellt.

Sachverhalt:

Der IVECO 4x4 Daily (Baujahr 2020) wurde am 26. Januar 2022 mit einem Kilometerstand von
3.900 km der Gemeinde Walluf ibergeben und wird seitdem durch den Baubetriebshof ganzjahrig
fur diverse Arbeiten eingesetzt. Seither befand sich das Fahrzeug bis heute 236 Tage in
Werkstatten fur diverse Reparaturarbeiten. Der letzte Kilometerstand betrug 12.864 km. Das
Fahrzeug legte damit lediglich eine Strecke von 8.964 km zurtick, wovon 1.377 km auf Fahren zu
Werkstatten und zuriick entfielen. Vorgesehen war eine jahrliche Kilometerleistung von ca. 25.000
km. Das Fahrzeug befindet sich seit dem 20.03.2024 erneut zur Reparatur in einer IVECO-
Werkstatt in Mainz.

Aufgrund der unzumutbaren Ausfalle wurde durch die Gemeindeverwaltung und Blrgermeister
Stavridis entschieden, aus dem geschlossenen Kaufvertrag zurickzutreten. Nach der Erorterung
im Gemeindevorstand am 08.04.2024 wurde am folgenden Tag ein entsprechendes Schreiben des
Rechtsanwalts Gregor Much an die IVECO SUD-WEST Nutzfahrzeuge GmbH tbersendet (siehe
Anlage 1).

Der IVECO 4x4 Daily ist fur diverse Tatigkeiten ganzjahrig im Einsatz. Um den Mindestbetrieb des
Baubetriebshofes aufrecht zu halten, ist die Beschaffung als Ubergangslésung fur den IVECO
notwendig.



Mindestanforderungen an einen Pritschenwagen zur Aufrechterhaltung des laufenden Betriebes:

- Transport von Geraten und Maschinen fir die Pflegesaison (Rasenmaher, Aufsitzmaher
etc.)

- Transport von Grunschnitt in der Pflegesaison

- Allgemeine Transporte fir diverse Feste und Veranstaltungen in Walluf (Bierzeltgarnituren,
BlUhnen-Elemente etc.)

- Transport der Sicherheits-Poller fur diverse Feste und Veranstaltungen (je 500 kg)

- Transport von Materialien und Geratschaften fir Ausbesserungsarbeiten an 6ffentlichen
Flachen im Gemeindegebiet

- Transport von mobilen Verkehrsschildern und Ful3platten fir die Beschilderung der
Umleitungsstrecke bei Veranstaltungen und Festen

Die Miete eines Fahrzeuges ist aus wirtschaftlicher Sicht zweifellos nicht sinnvoll. Die Kosten fir
eine Monatsmiete eines entsprechenden Fahrzeugs belaufen sich nach diversen Recherchen auf
1.390 € netto/Monat (siehe Anlage 2).

Aufgrund der o. g. Ausfuhrungen ist die Beschaffung eines gebrauchten Pritschenwagens bis
maximal 15.000 € brutto eine gebotene Alternative. Nach Recherche ist eine Probefahrt fir ein
vielversprechendes Fahrzeug fir Dienstag, den 16.04.2024 vorgesehen. Die Beschaffung erfolgt
nach erfolgreich abgeschlossener Probefahrt.

Nikolaos Stavridis, Blirgermeister
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Much | Busch | Eslam

Rechtsanwalte - Notare

Much | Busch | Eslam | BahnhofstraRe 59 | §5185 Wieshaden

IVECO SUD-WEST Nutzfahrzeuge GmbH
Herrn Stefan Hagenhoff
FlossworthstralRe 52-56

68199 Mannheim

Gregor Much
Rechtsanwalt und Notar a.D.

Hansjorg Busch
Fachanwalt fiir Versicherungsrecht
Fachanwalt fir Verkehrsrecht

Robert Eslam-Bahadorie LL.M.
Rechtsanwalt und Notar
Fachanwalt filr Arbeitsracht
Fachanwalt fiir Verkehrsrecht

Benedikt Much
Rechtsanwalt und Notar
Fachanwalt fir Verkehrsrecht

Bahnhofstrafle 59 | 65185 Wiesbaden
Telefon: 0611 /37 40 37 und 36 07 50
Tetefax: 0611 /37 73 86 und 36 07 511
E-Mail: kanzlei@anwalt-wi.de
www.anwalf-wi.de | Gerichtsfach: 117

Vorab per Email

09.04.2024 MU
PR.-Nr.: 880/23MUO1

Gemeinde Walluf ./. IVECO
Gewidhrleistung, hier: Riicktritt

Sehr geehrter Herr Hagenhoff, sehr geehrte Damen und Herren,

seit dem 20.03.2024 befindet sich das Fahrzeug bekanntlich erneut zur Reparatur in der
Werkstatt in Mainz. Die Bitte unserer Mandantin an Frau Mohrig, einen Diagnosebericht zu
Ubermitteln und die voraussichtliche Reparaturdauer bekannt zu geben, blieb leider
unbeantwortet. Es steht zu beflirchten, dass das Fahrzeug sich erneut auf nicht absehbare
Zeit in Reparatur befindet. Unsere Mandantin hat das Fahrzeug zum dauerhaften Einsatz
erworben. Es wurde am 26.01.2022 mit einem Kilometerstand von 3.900 km (ibergeben.
Seither befand sich das Fahrzeug bis heute 236 Tage in lhren Werkstatten. Der letzte
Kilometerstand betrug 12.864 km. Das Fahrzeug legte damit lediglich eine Strecke von 8.964
km zuriick, wovon auch noch 1.377 km auf Fahrten zu Werkstatten und zurlick entfielen.
Vorgesehen war eine jahrliche Kilometerleistung von ca. 25.000 km. Es bedarf keiner
weiteren Ausfihrungen, dass das Fahrzeug damit weder subjektiv noch objektiv den
Anforderungen entspricht, die unsere Mandantin erwarten durfte. Weitere Reparaturen und
damit verbundene Werkstattaufenthalte sind unserer Mandantin daher nicht zumutbar. Die
von lhnen angedeutete kaufmannische Losung ist leider nicht erfolgt. Unsere Mandantin tritt
deshalb von dem mit Ihnen geschlossenen Kaufvertrag zuriick. lhnen wird ausdriicklich die

Wiesbadener Volksbank | IBAN: DE94 5109 0000 0006 0063 10 | BIC: WIBADESW
Steuernumrmer 043 352 00254 | Finanzarmnt Wiesbaden 11 | Umsatzsteuer-iD-Nr. DE 196 317 192




Ubernahme des Fahrzeuges in Mainz Zug um Zug gegen Erstattung des Kaufpreises
angeboten. Obwohl im Hinblick auf den Aufwand, der bei unserer Mandantin durch die
Bearbeitung der Méngel entstanden ist, kein spiirbarer Nutzungsvorteil fir insgesamt ca.
7.600 genutzte km zu verzeichnen ist, ist unser Mandantin bereit, sich eine (symbolische)
Nutzungsentschédigung anrechnen zu lassen. Héchst vorsorglich weisen wir darauf hin,
dass die Gewahrleistungsfrist durch die diversen Reparaturzeiten gehemmt wurde.

Zur Ubermnahme des Fahrzeuges und Erstattung des Kaufpreises setzen wir lhnen eine Frist
bis zum 19.04.2024. Insoweit stimmen Sie sich bitte unmittelbar mit Frau Demel ab.

Miyeundlic en GriiRen

gor Much
Rechtsanwalt




ETC Eurotruckcenter GmbH

Ludwig-Rinn-Strasse 62 — 64 - 35452 Giessen/Heuchelheim
Telefon (0641) 9660012 - Telefax (06 41) 797 06 40

ETC

www.miettrucks.de - Email: info@miettrucks.de miettrucks.de

Gemeindevorstand Walluf

MiunhlstralRe 40
65396 Walluf
Mietangebot Nr.: 26245 Datum: 08.04.2024
Verkaufer: Patrick Weber
PWB

Sehr geehrter Herr Saim Ustiin,

wir danken |hnen fur Ihre Anfrage und bieten Ihnen freibleibend an:

eine Doppelkabine Pritsche 3,5t Mercedes Benz

z.B.: MB Sprinter 317 CDI

zu einem Mietpreis von 590 € netto/Woche bei einer Mietdauer ab einer Woche
zu einem Mietpreis von 1.390 € netto/Monat bei einer Mietdauer ab 1 Monat

Die Miete beinhaltet jeweils pro Fahrzeugeinheit:

-Kfz. Versicherung Vollkasko, Teilkasko, Haftpflicht, jeweils mit 2.000 Euro SB. Bei Diebstahl oder Totalschaden
5.000 Euro SB.

- Kfz Steuer (soweit diese anféllt)/ Zugmaschinen mit Anhangerzuschlag/ Anhanger und Auflieger sind
steuerbefreit mit griinem Kennzeichen.

-20.000 km pro Monat
-Wartung und gesetzliche Untersuchungen, notwendige Verschleill bedingte Reparaturen.

- Normalen Reifenverschleil§, ausgenommen Reifenschdaden wie Einfahrverletzungen, Platzer, Schnitte,
Profilausbriche und Gewaltschaden.

Die Miete beinhaltet nicht:

-Aufwendungen fir die Beseitigung von Gewaltschaden, - alle Reifenschaden (Platzer, Einfahrschdaden, Schnitte,
Profilausbriche)

-Kleinstreparaturen (wie z.B. Leuchtmittel, Scheibenwischblatter erneuern, Abschmierarbeiten, Fliissigkeiten

auffillen)

=it=| MIETSERVICE

Sparkasse Gieflen (BLZ 513 500 25), Kto.-Nr. 240 000 234 Geschaftsfihrer: Christian Jung
IBAN DEO6 5135 0025 0240 0002 34, BIC SKGIDESF Amtsgericht Gieflen HRB 3526
Sparkasse Oberhessen (BLZ 518 500 79), Kto.-Nr. 1 003 240 Ust.-ldNr.: DE 813781234

IBAN DE38 5185 0079 0001 0032 40, BIC HELADEF1FRI Stevernummer: 020 232 82051



ETC Eurotruckcenter GmbH

Ludwig-Rinn-Strasse 62 — 64 - 35452 Giessen/Heuchelheim

Telefon (0641) 9660012 - Telefax (06 41) 797 06 40
www.miettrucks.de - Email: info@miettrucks.de

ETC

miettrucks.de

-Anfallende Mautgebiihren, Kraftstoffe, Fahrzeugreinigung, GeldbuRen fiir Ordnungswidrigkeiten
Folgendes wird vereinbart:

-Es ist eine Kaution in Hohe einer Bruttomonatsmiete, bei Aufliegern + Anhdangern sowie bei Tages- oder
Wochenmietvertragen 2000 Euro pro Fahrzeugeinheit zu hinterlegen

-Die erste Miete und die Kaution sind vor oder bei Abholung zu hinterlegen (per Uberweisung, bar, EC Karte
oder Visa, Master, PayPal, Kreditkarte). Folgemieten werden per SEPA Lastschrift gezahlt.

-Der Mieter erteilt dem Vermieter ein SEPA Firmenlastschriftmandat

-Mautgebiihren werden monatlich separat berechnet. Fahrzeugiibername und Riickgabe in gereinigtem Zustand
und leerem Tank (jedoch mit Reserve)

-Fremdreparaturen nur nach vorheriger Abstimmung mit ETC, Anmeldung des Kontrollgerats durch den Mieter
mittels Unternehmerkarte.

-es gelten die Mietbedingungen, welche auf https://www.miettrucks.de/info-center/download-center/
veroffentlicht sind, als vereinbart.

-Alle Angaben verstehen sich netto, zuzlglich der gesetzlichen MwSt., EXW Heuchelheim, vorbehaltlich
Verfligbarkeit. Die Biirozeiten sind Mo. bis Fr. von 8.00-18.00 Uhr. Fahrzeuglibernahmen und Fahrzeugriickgaben
sind von Mo. bis Fr. von 8.00 - 17.00 Uhr und Samstags von 8.00-11.00 Uhr moglich. Unsere Werkstatt ist
wochentags bis 17.30 Uhr fir Sie da.

Wir liefern deutschlandweit das von Ihnen gewlinschte Fahrzeug termingerecht an und holen es nach Mietende
auch wieder bei lhnen ab. Aktuell bieten wir lhnen unseren Lieferservice in folgenden Féllen gratis an:

-bei Neuabschluss eines Mietvertrages mit einer fest vereinbarten Mietdauer von mindestens 2 Monaten (LKW
und SZM) erfolgt die Zustellung gratis.

-bei Neuabschluss eines Mietvertrages mit einer fest vereinbarten Mietdauer von mindestens 4 Monaten
(Anhdnger und Auflieger) erfolgt die Zustellung gratis.

Bei einer kiirzer vereinbarten Mietdauer und in anderen Fallen berechnen wir unsere Selbstkosten. Wir
kalkulieren diesen Service fir Sie mit 2,10 Euro netto pro Entfernungskilometer (einfach gerechnet) jeweils fur
die Anlieferung und fiir die Abholung.

Wir akzeptieren folgende Zahlarten: Uberweisung, PayPal, Ec- und Kreditkartenzahlungen, Apple Pay sowie
Barzahlung.

=it=| MIETSERVICE

Sparkasse GieBBen (BLZ 513 500 25), Kto.-Nr. 240 000 234
IBAN DEO6 5135 0025 0240 0002 34, BIC SKGIDESF
Sparkasse Oberhessen (BLZ 518 500 79), Kto.-Nr. 1 003 240
IBAN DE38 5185 0079 0001 0032 40, BIC HELADEF1FRI

Geschaftsfihrer: Christian Jung
Amtsgericht Gieflen HRB 3526
Ust.-ldNr.: DE 813781234
Steuernummer: 020 232 82051



ETC Eurotruckcenter GmbH

Ludwig-Rinn-Strasse 62 — 64 - 35452 Giessen/Heuchelheim
Telefon (0641) 9660012 - Telefax (06 41) 797 06 40

ETC

www.miettrucks.de - Email: info@miettrucks.de miettrucks.de

Antworten auf haufig gestellte Fragen finden Sie unter:
https://www.miettrucks.de/info-center/fag/#top
Best Price Garantie

Wir garantieren Ihnen das beste Preis/Leistungsverhéltnis bei Neuabschluss eines Mietvertrages. Falls nicht,
senden Sie uns ein lhnen vorliegendes alternatives Angebot mit gleichem Fahrzeug, gleicher Laufzeit und
mindestens gleich guten Konditionen zu.

Soweit es uns moglich ist, besseren wir unser Angebot fiir Sie nach.
Wir hoffen dass Ihnen unser Angebot zusagt und freuen uns darauf, bald wieder von Ihnen zu hoéren.

Mit freundlichen GriRen

Patrick Weber

Tel.: (0641) 966 00 12

=it=| MIETSERVICE

Sparkasse Gieflen (BLZ 513 500 25), Kto.-Nr. 240 000 234 Geschaftsfihrer: Christian Jung
IBAN DEO6 5135 0025 0240 0002 34, BIC SKGIDESF Amtsgericht Gieflen HRB 3526
Sparkasse Oberhessen (BLZ 518 500 79), Kto.-Nr. 1 003 240 Ust.-ldNr.: DE 813781234

IBAN DE38 5185 0079 0001 0032 40, BIC HELADEF1FRI Stevernummer: 020 232 82051



Beschlussvorlage

- offentlich -
VL-60/2024
Fachbereich Bauen, Planen und
Umwelt
Sachbearbeiter Julia Demel

Gemeinde Walluf

weitere Sachbearbeiter

Datum 05.09.2024
Beratungsfolge Termin
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf 06.09.2024
Haupt - und Finanzausschuss 05.11.2024
Gemeindevertretung der Gemeinde Walluf 14.11.2024

Ruckabwicklung Kaufvertrag IVECO Daily 4x4 inkl. Winterdienstausstattung,
Bauhoffuhrpark

Finanzielle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkung vorhanden Ja

Haushaltsmittel vorhanden

Art der Ausgabe (UPL/APL/Deckungskreis)

Sachkonto | Kostenstelle |

Beschlussvorschlag:

Der Riickabwicklung des Kaufvertrags des Nutzfahrzeugs IVECO DAILY 4x4 inkl.
Winterdienstausstattung vom 05.07.2021 mit dem getroffenen Vergleich und der Abrechnung in
Hohe von € 109.999,99 wird zugestimmt.

Sachverhalt:

Das Fahrzeug wurde am 26.01.2022 mit einem Kilometerstand von 3.900 km an die Gemeinde
Walluf vom Hersteller Ubergeben. Seither befand sich das Fahrzeug bis zum 09.04.2024, 236
Tage in diversen IVECO-Vertragswerkstatten, davon mit einer langsten Standzeit von 182 Tagen
am Stlck. Der letzte Kilometerstand betrug 12.864 km. Das Fahrzeug legte lediglich eine Strecke
von 8.964 km zurtick, wovon 1.377 km auf Fahrten zu Werkstatten zurtckfielen.

Es bedarf keiner weiteren Ausfiihrung, dass das Fahrzeug weder subjektiv, noch objektiv den
Anforderungen entspricht, die der Bauhof fir die Verkehrssicherungspflicht und das tagliche
Tagesgeschéaft erwarten darf.

Weitere Reparaturen und damit verbundene Werkstattaufenthalte sind nicht zumutbar.
Die Gemeinde ist am 09.04.2024 mit einem Schreiben der begleitenden Rechtsanwaltskanzlei

Much Busch Eslam aus Wiesbaden an den Hersteller IVECO SUD-WEST Nutzfahrzeuge GmbH
vom Kaufvertrag zurtckgetreten.



Der Vergleich stellt sich nun wie folgt dar:

1.

2.

Auf den zu erstattenden Kaufpreis in Hoéhe von 129.000,00 € wird eine
Nutzungsentschadigung von 12/84, gerundet 19.000,00 €, angerechnet.

Die Zahlung an das Kanzleikonto ist fallig innerhalb von zwei Wochen seit dem Datum
unserer Mitteilung (per Email), dass die gemeindlichen Gremien dieser Regelung
zugestimmt haben.

Unverzlglich nach Zahlungseingang werden die Fahrzeugpapiere und der Ersatzschlissel
ausgehandigt.

Jede Partei tragt ihre auRergerichtlichen Kosten selbst.

Mit der Erfullung dieses Vergleichs sind alle wechselseitigen Anspriche der Parteien
erledigt.

Zur Erlauterung:

Bei der Bemessung der Nutzungsentschadigung wurden die langen Standzeiten, der hohe
Verwaltungsaufwand bei der Abwicklung der Gewahrleistungsanspriiche, den Aufwand fir jeweils
zwei Mitarbeiter bei der Verbringung des Fahrzeugs in die Reparaturwerkstatten (Koblenz, Diez,
Mainz), der niedrige Kilometerstand (ca. 8.000 gefahrene Kilometer statt vorgesehener 25.000
km/Jahr) und die Ubernahme der hiesigen Rechtsverfolgungskosten berticksichtigt.

Aktuell prift die Verwaltung bereits die Sicherstellung der kommenden Winterdienstsaison und
priorisiert vorrangig eine Beschaffung eines entsprechenden Ersatzfahrzeugs.

Nikolaos Stavridis, Blrgermeister
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Beschlussvorlage

- offentlich -
VL-66/2024
Fachbereich Bauen, Planen und
Umwelt
Sachbearbeiter Saim Ustiin

Gemeinde Walluf

weitere Sachbearbeiter

Datum 08.10.2024
Beratungsfolge Termin
Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf 10.10.2024
Haupt - und Finanzausschuss 05.11.2024
Gemeindevertretung der Gemeinde Walluf 14.11.2024

Miete eines Winterdienstfahrzeuges fiir die Wintersaison 2024/2025

Anlage(n):
1. VL-66-2024 Anlage 1 Angebote

Finanzielle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkung vorhanden Ja

Haushaltsmittel vorhanden

Art der Ausgabe (UPL/APL/Deckungskreis)

Sachkonto | Kostenstelle |

Beschlussvorschlag:

Der Gemeindevorstand beschliet die Anmietung eines Winterdienstfahrzeuges fir die
Wintersaison 2024/2025, in der Zeit vom 01. November 2024 bis zum 31. Marz 2025, als Ersatz flr
den IVECO Daily 4x4. Die Mietkosten belaufen sich auf 23.681,00 € brutto.

Sachverhalt:

Fir die Ruckabwicklung des Kaufvertrages hat die Gemeinde Walluf 109.999,99 € am 24.
September 2024 von IVECO SUD-WEST Nutzfahrzeuge GmbH erhalten. Erworben wurde das
Fahrzeug fur 129.000,00 € brutto. Das sind rund 85% des Kaufpreises.

Bei der nunmehr vorgenommenen Recherche nach einem geeigneten Winterdienstfahrzeug
wurden drei Angebote eingeholt (siehe Anlage).

Das gulnstigste Angebot der Fa. Troglauer GmbH ist aufgrund des sehr geringen
Fassungsvermdgens des Salzstreuers von 170 Liter nicht geeignet (im Vergleich: IVECO
Salzstreuer Fassungsvermogen = 1.700 Liter).

Somit stellt das zweitglnstigste Angebot der Fa. AEBI Schmidt in Héhe von 23.681,00 € brutto das
wirtschaftlichste Angebot dar (monatliche Mietrate 4.522,00 € brutto).

Aufgrund der aktuellen Marktlage in der Winterdienst-Branche ist es zur Gewahrleistung des
Ublichen Winterdienstes nunmehr erforderlich, schnellstméglich einen Mietvertrag abzuschlief3en.
Ein moglicher Mietkauf fur dieses Fahrzeug wird derzeit verhandelt; eine Anrechnung des
Mietpreises auf den Kaufpreis ist moglich. Die Anschaffung eines Gebrauchtfahrzeuges im



Rahmen der zur Verfugung stehenden Mittel durch die Rickabwicklung wird jedoch weiterhin
angestrebt.

Sofern ein Winterdienstfahrzeug fir die kommende Wintersaison nicht zur Verfigung stehen
wlrde, ware nur eine sehr sparliche Ausfiihrung des Winterdienstes durch die Mitarbeiter des
Baubetriebshofes mdglich. Es besteht dabei das Risiko, dass die Gemeinde Walluf im Hinblick auf
eine evtl. nicht ausreichende Austibung ihrer Verkehrssicherungspflicht mit Regressanspriichen im
Schadensfall (Personen- bzw. Sachschaden) zu rechnen hat.

Trotz der gebotenen Eile werden zurzeit noch weitere Alternativen gepriift; konkrete Ergebnisse
wie z.B. die Vergabe der Raum- und Streupflicht der Hauptstrecken an einen Dienstleister liegen
aktuell jedoch noch nicht vor. Dariiber hinaus musste der Baubetriebshof die Nebenstrecken mit
dem vorhandenen Zweitfahrzeug (CASE) vollstandig in Eigenleistung erbringen.

Der Kauf eines geeigneten Winterdienstfahrzeuges ist aufgrund der aktuellen Marktlage und unter
Berucksichtigung der zur Verflgung stehenden Haushaltsmittel derzeit keine Option.

Nikolaos Stavridis, Blrgermeister
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vl aebi schmidt

group

Mietvertrag

zwischen
Firma/Behérde Gemeinde Walluf nachfolgend ,Kunde" genannt
StraRe Mihlstr. 40
PLZ/Ort 65396 Walluf
und

Firma Aebi SCHMIDT Deutschland GmbH

wird folgende Vereinbarung getroffen: Die Firma Aebi Schmidt Deutschland GmbH Uberlafit dem Kunden
folgende Maschine zur Miete:

Aebi MT770 TAH31100EN1360019
Syntos Aufbaustreuer Y3B10930
Maschinentyp SNK24 Schneepflug identnummer SNK24.2-78-1-018
Amtl. Kennzeichen WT-AN 258
Betriebsstd. Bei Ubergabe -~ Betriebsstd. bei Rickgabe -
KM-Stand bei Ubergabe - KM-Stand bei Riickgabe -
Einsatzort: Walluf
ab. 01.11.2024 bisca. 31.03.2025
3.800 Euro netto plus
Preis pro Monat Steuer Transportkostenpauschale ' 900 Euro netto plus Steuer
Reinigungspauschale Selbstbeteiligung Versicherung 500 Euro
Mindestmietbetrag Einweisung der Maschine

Samtliche Preise verstehen sich zuzliglich gesetzlicher MwSt

Die Betriebsstoffe und Verschleifiteile gehen zu Lasten des Kunden. Sie muss ebenso in einwandfreien und
sauberen Zustand an Aebi Schmidt Deutschland GmbH zurtickgegeben werden.

Eine teilweise Anrechnung der Mietkosten auf den spateren Kauf einer Kehmaschine kann nach Vereinbarung
erfolgen.

Der Kunde erhilt die Kehrmaschine in einem ordnungsgemafien Zustand. Er verpflichtet sich, die Mieteinheit
pfleglich zu behandeln, die anfallenden Kundendienste bei der Firma Aebi Schmidt Deutschiand GmbH oder
einer ihrer Betriebsstétten/ Vertragswerkstatten durchfiilhren zu lassen sowie nach Ablauf der Mietdauer das
Fahrzeug am Ubergabeort in einwandfreiem Zustand abzuliefern. Selbstverschuldete Schaden/Reparaturen
gehen zu Lasten des Kunden.

Unsere rickseitig genannten Mietvertrags- und Alilgemeinen Geschéftsbedingungen sind Vertragsbestandteil.

Zusatzvereinbarungen:
Reparatur- und Wartungsarbeiten werden ausschlieBlich durch die Firma Aebi Schmidt Deutschland GmbH
ausgefiihrt.




vwlaebi schmidt

group

Aebi Schmidt
Lachmla.,m 07/%20% 372/% '; :

gn Datum Aebi Schmldt Deutschland Gmbl . Kunde

Mietvertragsbedingungen

Eigentumsverhéltnisse:

Das Eigentum an dem vermieteten Fahrzeug/Maschine bleibt bei ASD. Etwaige Beschlagnahmungen
oder Pfandungen hat der Kunde unmittelbar ASD mitzuteilen. Sollten MaRnahmen zur Aufhebung
einer Beschlagnahmung/Pfandung entstehen, so hat der Kunde die daraus entstehenden Kosten zu
tragen.

Riickforderung:

ASD ist berechtigt, die Maschine jederzeit zurtickzufordern, wenn der Kunde den nach diesem Vertrag
ibernommenen oder sonstigen vertraglichen Pflichten nicht ordnungsgemaR nachkommt. Das gleiche
gilt, wenn begriindete Zweifel daran bestehen, dass der Vertragspartner seinen
Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen wird.

Schadensmeldung:

Werden wahrend der Benutzungsdauer der Maschine Personen- oder Sachsch&den verursacht, so
hat der Kunde dies unverziglich der Firma ASD zu melden. Dies ist auch dann der Fall, wenn der
Kunde den Schaden seines Erachtens nicht zu verantworten hat.

Schéden am Gerat selbst sind ebenfalls unverzuglich zu melden.

Haftung:

Der Kunde haftet fur alle grob fahrldssigen Schaden die sein Mitarbeiter/Beauftragter verursacht hat.
Die Schéaden sind unverzuglich zu melden. Unfallschdden oder Schaden durch héhere Gewalt sind
ebenfalls zu melden, damit ASD entsprechend mit dem Versicherer abwickeln kann.

Bei Ruckgriff des Versicherers auf ASD, behalt sich ASD eine Weiterbelastung an den Kunden vor.

ASD haftet dem Kunden gegeniber nach den gesetzlichen Vorschriften. Fur entgangene Nutzung,
entgangenen Gewinn oder Haftungsanspriche Dritter gegenuber dem Kunden, haftet ASD nur bei
grobem Verschulden.

Sonstiges:

Anderungen oder Ergdnzungen dieses Vertrages bedurfen der Schriftform. Dies gilt auch fur die
Aufhebung dieser Schriftformklausel.

Erfullungsort ist das jeweilige Lieferwerk der Aebi Schmidt Deutschland GmbH. Gerichtsstand ist fur
beide Vertragsparteien St. Blasien, wenn der Kunde Vollkaufmann ist. Ergénzend gelten die
Allgemeinen Geschaftsbedingungen der Aebi Schmidt Deutschland GmbH in ihrer jeweils giltigen
Fassung.

Amitsgericht Freiburg im Breisgau: HRB 650012, Steuer-Nr. 20002/1 1100, USt-1dNr. DE 156630227, Erfillungsort: St. Blasien,
Gerichusstand: St Blasien, Geschafisfuhrer: Thomas Berger



HKOM-RENT

GmbH

Kom-Rent GmbH — Brénninghauser StralRe 47, 33729 Bielefeld

Gemeindevorstand der Gemeinde Walluf Tel. : +49 (0) 0521 93807-67
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z.Hd. Frau Demel Mobil: +49 (0) 162 4220093
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65396 Walluf www.kom-rent.de

Bielefeld, 04.10.2024

Vermietungsangebot Fuso 6C18 Dreiseitenkipper
Sehr geehrte Frau Demel,

bezugnehmend auf Ihre Anfrage und unser Telefonat, unterbreite ich Ihnen
gerne nachfolgendes Vermietungsangebot:

Fuso 6C18 4x4 Kipper 6,5 t GG EZ 2023
Kugelkopfanhangekupplung
Feuchtsalzstreuer 1,5 cbm
Schneeschild 2,40 m

Monatlicher Mietpreis: 5.200,00 €

i

Beispielbild

Geschaftsfuhrer: Registergericht: Bielefeld HRB 44046 Sparkasse Hildesheim
Thomas Sievert Ust.-Id.-Nr. DE 276466516 St.-Nr. 30/216/22730 IBAN: DE57 2595 0130 0034 3027 45 BIC: NOLADE21HIK
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Mietbedingungen:

Der Mietpreis versteht sich bei einer Anmietung ab 5 Monaten und einer
Laufleistung von 3000 Km/Monat. Die Fahrzeuge und Gerate sind
zugelassen und versichert auf die Firma Kom-Rent GmbH. Die
Selbstbeteiligung pro Kaskoschaden betragt 2.500,00 €. Der Mietvertrag
beinhaltet simtliche Wartungen und Service jedoch keine VerschleiRteile
wie z.B. Reifen und Schiirfleisten.

Preisstellung: zzgl. Mwst. ab Bielefeld
Zwischenverkauf und Vermietung vorbehalten

Ich wiirde mich freuen, wenn Ihnen das Angebot so zusagt und stehe fir
weitere Informationen jederzeit gerne zur Verfligung.

Freundliche GriiRe

e,

Kom-Rent GmbH

Geschaftsfiihrer: Registergericht: Bielefeld HRB 44046 Sparkasse Hildesheim
Thomas Sievert Ust.-Id.-Nr. DE 276466516 St.-Nr. 30/216/22730 IBAN: DE57 2595 0130 0034 3027 45 BIC: NOLADE21HIK
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An den
Gemeindevorstand Walluf
Muhlstral3e 40
65396 Walluf
Miet-Angebot 566528-0001
KundenNr: 162590
Datum: 07.10.2024
Ihr AuBendienstbetreuer:  Heiko Lohgeerds
unser Sachbearbeiter Telefon Fax eMail Seite
Frau Irmgard Brodkorb 06721-9736-54  06721-9736 - 851 i.brodkorb@troglauer.net 1
geplanter Liefertermin : 01.11.2024 geplante Versandart T LKW
geplanter Mietbeginn :01.11.2024 geplantes Mietende 1 31.03.2025

Sehr geehrte Damen und Herren,

vielen Dank fir Ihre freundliche Anfrage. Wir bieten auf Grundlage unserer allgemeinen Geschafts- und

Mietbedingungen wie folgt an:

Art-Nr./Masch-Nr. Menge Einheit Bezeichnung E-Preis PB Gesamt

2272300006 1

Kramer Allrad Radlader 5085 90,00 15 13590,00
Schaufelinhalt0,85 m3, Gewicht4,8t,20km/h
Nutzlast 2100 kg, Stapelhéhe 3040 mm

Seriennummer WNK35322APSKF2523

incl. Pflug und Salzstreuer

10% Versicherung vom Mietpreis pro Kalendertag

Der Kunde / Mieter wurde informiert, dass diese Versicherung eine reine
Maschinenbruchversicherung ist. Der Kunde / Mieter ist verpflichtet

eine Haftpflichtversicherung, mit Einschluss des Risikos 'selbstfahrende
Arbeitsmaschinen’ fir etwaige Fremdschaden abzuschliel3en.

Die Haftpflichtversicherung der Fa. Troglauer GmbH endet fiir

unsere Maschinen mit verlassen unseres Betriebsgelandes.

Hierbei handelt es sich um eine Risikoversicherung mit Selbstbeteiligung.
Im Schadensfall wird die Selbstbeteiligung gemar unserer
Versicherungsbedingungen berechnet.

Dies kénnen Sie unserer Mietpreisliste und auf unserer Homepage
entnehmen.

Reifen- und Kettenschaden sind von der Versicherung ausgeschlossen.

Alle Preise, sowohl die Selbstbeteiligungen, verstehen sich zzgl. der
gesetzlichen MwSt.

Weitere Bedingungen entnehmen Sie bitte unserer Mietpreisliste und

Ubertrag 13590,00

Hausanschrift: info@troglaver.net Volksbank Rhein-Nahe-Hunsrick eG

SaarlandstraBe 379 a www.troglauver.net IBAN DE45 5609 0000 0003 3697 43 - BIC GENODES1KRE

55411 Bingen-Dietersheim Kreissparkasse Rhein-Hunsriick

Tel.: 06721 97360, Fax: 06721 973650  Registergericht Mainz HRB 22231 IBAN DE70 5605 17900010 0175 72 - BIC MALADES51SIM
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An den
Gemeindevorstand Walluf
Muhlstral3e 40
65396 Walluf
Miet-Angebot 566528-0001
KundenNr: 162590
Datum: 07.10.2024
Ihr AuBendienstbetreuer:  Heiko Lohgeerds
unser Sachbearbeiter Telefon Fax eMail Seite
Frau Irmgard Brodkorb 06721-9736-54  06721-9736 - 851 i.brodkorb@troglauer.net 2
geplanter Liefertermin : 01.11.2024 geplante Versandart T LKW
geplanter Mietbeginn :01.11.2024 geplantes Mietende 1 31.03.2025
Art-Nr./Masch-Nr. Menge Einheit Bezeichnung E-Preis PB Gesamt

Vortrag 13590,00
unseren allgemeinen Geschaftsbedingungen.

NEUE OFFNUNGSZEITEN VON MONTAG BIS FREITAG
VON 07:00 - 12:00 UHR UND 13:00 - 17:00 UHR

Wenn Sie unser Angebot annehmen wollen, senden Sie bitte eine unterschriebene Kopie dieses Angebots an uns zurtick.
Wir werden die aufgefiihrten Mietgegenstande dann fur Sie reservieren.

Mit freundlichen Gri3en

Frau Irmgard Brodkorb

Dies ist ein maschinell erstelltes Dokument und ohne Unterschrift gultig.

Reservierungsauftrag Fiir den Mietzeitraum vom um bis zum um I

Wir nehmen das Angebot an. Bitte
reservieren Sie die oben aufgefihrten
Mietgegenstéande fur uns. Ort, Datum, Unterschrift (+Firmenstempel)

Preisbasis: 3=Stunde(n), 4=Arbeitstag(e), 5=Kalendertag(e), 6=Wochentag(e), 7=Woche(n), 10=Monat(e), 15=Tagesstaffel

Netto Porto Versicherung MwSt. % MwSt. Rechnungsbetrag
13.590,00 0,00 1.359,00 19,00 2.840,31 EUR 17.789,31
Zahlbar innerhalb 7 Tagen ohne Abzug
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