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Sitzung der Gemeindevertretung vom 25.03.2022, Tagesordnungspunkt 15;
hier: Widerspruch gegen die Beschlussfassung iiber den Anderungsantrag (Version 2) der
FDP-Fraktion zur personellen Ausstattung der ,,Jugendarbeit/Jugendpfiege*

Sehr geehrter Herr Vorsitzender Harﬁmen,

ich lege hiermit Kraft meines Amtes als Blirgermeister geman § 63 Abs: 1, S. 1 HGO fristgemaR’
Widerspruch gegen den Beschluss der Gemeindevertretung zum o.g. Anderungsantrag zur perso-
nellen Ausstattung der Jugendarbeit/Jugendpflege ein, da er das Recht verletzt.

Der in Rede stehende Antrag wurde mit zwolIf Firstimmen bei elf Gegenstimmen und einer Stimm-
enthaltung in der Version des 2. Anderungsantrages wie folgt beschlossen:

,Die Gemeindevertretung beschlieRt, den Gemeindevorstand zu beauftragen, zum schnellstmégli-
chen Zeitpunkt die personelle Ausstattung der kommunalen Jugendpflege auf 1,5.Krafte — ge-
schlechtsgemischt — aufzustocken und schnellstméglich zu besetzen. Dabei ist zur rechtskonformen
Ausarbeitung der Sozial-, Jugend-, Sport- und Kulturausschuss einzubeziehen.*

Dieser Beschluss verstoRt gegen § 98 Abs. 2 Nr. 5 HGO, § 7 Abs. 1 AGGi. V. m. §6Abs. 18S.2
AGGi. V. m. § 1 AGG sowie § 73 Abs. 1 HGO.
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Begriindung:

Die Gemeindevertretung hat den Gemeindevorstand beauftragt, die personelle Ausstattung der Ju-
gendpflege um 0,5 Stellen auf 1,5 Stellen zu erhéhen und die halbe Stelle mit einer Frau zu beset-
zen. Die Umsetzung des Beschlusses ist, ohne gegen geltendes Recht zu verstoen, nicht méglich.

Geman § 98 Abs. 2 Nr. 5 HGO hat eine Gemeinde unverziglich eine Nachtragshaushaltsatzung zu
erlassen, wenn Arbeitnehmerinnen oder Arbeitnehmer eingestellt werden sollen und der Stellenplan
die hierzu notwendige Stelle nicht enthalt.

Der Stellenplan ,Teil B, Arbeitnehmer” weist unter Kostenstelle 0602-100 Jugendarbeit, Jugendpfle-
ge nur eine Stelle aus. Diese ist besetzt. Die zusétzliche Einstellung einer Jugendpflegerin im Um-
fang von 0,5 Stellen ohne Erlass einer Nachtragssatzung stellt meiner Meinung nach einen VerstoR
gegen. geltendes Recht dar.

Die vorlibergehende Nichtbesetzung einer anderen freien Stelle — die im Ubrigen in der Eingruppie-
rung gar nicht vorhanden ist — hatte eine Besetzungssperre beziiglich einer Stelle in einem anderen
Fachbereich im Teil B des Stellenplanes zur Folge.

Der Beschluss unterscheidet auch nicht zwischen Arbeitnehmern im Sozial- und Erziehungsdienst
und Arbeitnehmern auRerhalb des Sozial- und Erziehungsdienstes. Insofern sehe ich in diesem
Zusammenhang einen nicht wirksamen Hinweis auf das neue Hessische Kinder- und Jugendhilfe-
gesetzbuch (HKJGB) in der Gultigkeit bis zum 31.12.2025. Eine Ausweitung oder Anpassung der
Stellenanteile aus dem HKJGB auf die freie Jugendarbeit eines drtlichen Tragers wird vom Gesetz-
geber nicht vorgegeben, sondern stellt eine freiwillige Leistung der Gemeinde dar.

Der Beschluss der Gemeindevertretung verstoRt nicht nur gegen Haushaltsrecht, sondern dariiber
hinaus ‘auch gegen das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG). .

Mit dem Beschluss soll der Gemeindevorstand beauftragt werden, die 1,5 Stellen der Jugendpflege
geschlechtsgemischt zu besetzen. Da die derzeit vorhandene Stelle der Jugendpflege bereits mit
einem méannlichen Jugendpfleger besetzt ist, soll der Gemeindevorstand der Gemeinde Wehrheim
verpfiichtet werden, eine Frau fiir den Bereich der Jugendpflege einzustellen.

§ 7 Abs. 1 AGG verbietet eine Benachteiligung von Beschaftigten wegen eines in § 1 AGG genann-
ten Grundes. GemaR § 6 Abs. 1 S. 2 AGG gelten auch Bewerberinnen und Bewerber fir ein Be-
schéftigungsverhaltnis als Beschéftigte. Das Geschlecht stelit einen in § 1 AGG genannten Grund
dar, der ein Benachteiligungsverbot mit sich bringt.

Die mit dem Beschluss der Gemeindevertretung zwingend vorgegebene Einstellung einer Frau und
die damit verbundene Benachteiligung aller mannlichen Bewerber stellt somit eine rechtswidrige
Benachteiligung von Beschaéftigten im Sinne des § 7 Abs. 1 AGG dar.

Eine zulassige unterschiedliche Behandlungi. S. d. § 8 Abs. 1 AGG ist im vorhegenden Fall nicht
ersichtlich, da das Geschlecht wegen der Art der auszutibenden Téatigkeit oder der Bedingung ihrer
Ausuibung keine wesentliche oder entscheidende berufliche Anforderung darstelit. Das Argument,
weibliche Kinder und Jugendliche kénnten nur von weiblichen Jugendpflegern betreut werden, kann
unter Verweis auf die Betreuung in den Kitas mit hauptsachlich weiblichem Betreuungspersonal, in
denen aber auch mannliche Kinder betreut werden, nicht gelten gelassen werden.

Die zwingende Besetzung der Stelle mit einer Frau kann auch aus § 9 Abs. 1 Hessisches Gleichbe-
rechtigungsgesetzes (HGIG) nicht abgeleitet werden. GemaR § 9 HGIG ist in der Ausschreibung fiir
Stellen in Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, darauf hinzuweisen, dass Bewerbun-
gen von Frauen besonders erwiinscht sind. Eine Verpflichtung zur Einstellung einer Frau kann dar-
aus aber nicht abgeleitet werden. .
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Abschliefend méchte ich Sie daruber informieren, dass nach § 73 Abs. 1 HGO ausschlieBlich der

- Gemeindevorstand Gemeindebedienstete emstellt beférdert und entldsst. Den Beschluss der Ge-
meindevertretung, dass fir eine rechtskonforme Ausarbeitung der Stellenbesetzung der Sozial-,
Jugend-, Sport- und Kulturausschuss einbezogen werden soll, halte ich fir einen VerstoR gegen die
Reglung des § 73 Abs. 1 HGO. Der Gemeindevorstand handelt innerhalb des ihm zur Verfigung
stehenden Stellenplanes und beachtet dabei die Richtlinien und Vermerke der Gemeindevertretung.
Hierzu gehort auch die Ausgestaltung der Stelle im Bereich der Jugendpflege.

Vorliegender Widerspruch gegen 0.g. Beschluss vom 25.03.2022 hat nach § 63 Abs. 1 HGO auf-
schlebende Wirkung.

Ich bitte Sie, diese strittige Angelegenheit unter Beriicksichtigung meines Widerspruches auf die
Tagesordnung der nachstfolgenden Sitzung der Gemeindevertretung zu setzen und erneut zur Dis-
kussion zu stellen.

In der Hoffnung auf eine pragmatische, fur die Gemeinde Wehrheim juris’tisch und finanziell tragba-
re Losung verbleibe ich
mit freundlichen GriiRen
/ff
) ,\/
Gregor Sommer
Blrgermeister
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