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Stellenplananalyse 2018

Einwohner am 31.12.2015: 9.355

1.0 Wahlbeamte

A 16

1.1 vorhanden sind 1
1.2 zulässig sind 1
1.3 hiernach zuviel (+)             weniger 

vorhanden (-)
-

2.0 Gehobener Dienst

A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 Erläuterung

2.1 vorhanden sind 2 2 0 0 0

2.2 auszunehmen sind 0 0 0 0 0

2.3 anrechenbare Stellen 2 2 0 0 0

2.6 zulässig sind nach § 26  BBesG
k.F. k.F.

k.F. = keine 

Festlegung

2.7 hiernach zuviel (+) weniger 
vorhanden (-)

- - - - -

3.0 Mittlerer Dienst

A 9 A 8 A 7 A 6 A 5 Erläuterung

3.1 vorhanden sind 0 0 0 0 0

3.2 auszunehmen sind 0 0 0 0 0

3.3 anrechenbare Stellen 0 0 0 0 0

3.6 zulässig sind nach § 26  BBesG
k.F. k.F.

k.F. = keine 

Festlegung

3.7 hiernach zuviel (+) weniger 
vorhanden (-)

- - - - -

Gemäß § 3 der kommunalen Stellenobergrenzenverordnung (KomStOVO) vom 24.04.2007 dürfen die 
in § 26 Abs. 1 Bundesbesoldungsgesetz geregelten Stellenobergrenzen nach Maßgabe 
sachgerechter Bewertung überschritten werden. Stellen im mittleren Dienst dürfen ohne Begrenzung 
in Anspruch genommen werden.

Für Gemeinden werden von § 26 Abs. 1 Bundesbesoldungsgesetz (BBesG) abweichende 
Stellenobergrenzen festgesetzt. Es werden höchstzulässige Ämter, abhängig von der Einwohnerzahl 
der Gemeinde festgesetzt und auf eine zahlenmäßige Beschränkung verzichtet. Die Höchstgrenze 
gemäß § 3 Abs. 1 Nr. 3 Kommunale Stellenobergrenzenverordnung liegt bei Besoldungsgruppe A 13.
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Stellenplananalyse 2018
Beamte Zahl der 

Stellen

Zahl der am

zusammen nach dem 30.06.2017 Vermerke

Teilhaushalt Bezeichnung B A A A
Stellenplan tatsächlich 

besetzten

Erläuterungen

16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 5 2018 2017  Stellen

0101-100 Gemeindeorgane 1 1 1 1
Wahlbeamter

0102-100 Zentrale Verwaltung 1 1 1 1

0102-400
Soziales, Jugend, 
Sport und Kultur

1 1 1 1

0103-100
Haushalt- und 
Beteiligung

1 1 1 1

0202-300
Allgemeine 
Sicherheit und 
Ordnung

0 0 1 0

0901-100 Bauverwaltung 1 1 1 1

0 1 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 5 6 5
0 1 0 0 0 2 2 0 0 0 1 0 0 0 0 6
0 1 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0

5
Zahl der am 30.06.2017        
besetzten Stellen

Besoldungsgruppen nach dem Hessischen 

Besoldungsgesetz

höherer Dienst   gehobener  mittlerer 

Stellenplan 2018
Stellenplan 2017

420



Stellenplananalyse 

2018 Teil B: Arbeitnehmer

15 14 13 12 11 10 9a 9b 9c 8 7 6 5 4 3 2 1 AZB FTV

0101-100 Verwaltung zentrale Aufgaben 1,0 1,0 1,0 1,0
0101-110 Gemeindeorgane
0101-120 Ortsgericht Schiedsmann
0101-130 Gemeindepartnerschaften
0101-140 Regionale Angelegenheiten
0102-100 Zentrale Verwaltung 1,0 1,0 3,0 5,0 4,0 4,0
0102-110 Zentrale Botendienste 0,2 0,2 0,2 0,2
0102-120 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit
0102-130 Gleichstellungsbeauftragte 0,1 0,1 0,1 0,1
0102-200 Personalbetreuung, Personalentwicklung 0,9 0,9 0,8 0,9
0102-210 Personal- und Betriebsrat
0102-300 Rechtsangelegenheiten
0102-400 Soziales, Jugend, Sport- und Kultur 1,0 0,6 1,6 1,6 1,6
0102-500 Versicherungen
0103-100 Haushalt und Beteiligungen
0103-200 Externes Rechnungswesen 2,7 1,3 4,0 4,0 4,0
0103-210 Liquiditätsmanagement
0103-220 Zwangsbeitreibung von Forderungen
0103-230 Statistik
0103-300 Vermögens- und Schuldenverwaltung
0103-400 Kommunale Steuern 1,0 0,5 1,5 1,5 1,5
0103-500 Controlling
0105-100 EDV-Kommunikation
0105-110 Elektronische Datenverarbeitung
0105-120 Telekommunikation
0201-100 Statistiken
0201-200 Wahlen

0202-100 Verwaltung und Bürgerservice 1,0 1,0 1,0 3,0 3,0 3,0
0202-110 Staatsangelegenheiten
0202-120 Personenstandswesen
0202-200 Standesamt 0,7 0,7 0,6 0,6

0202-300 Allgemeine Sicherheit und Ordnung 2,0 1,0 3,0 4,0 3,0
0202-310 Straßenverkehrsbehörde
0203-100 Feuerwehrverwaltung
0203-110 Feuerwehr Wehrheim
0203-120 Feuerwehr Obernhain
0203-130 Feuerwehr Pfaffenwiesbach
0203-140 Feuerwehr Friedrichsthal
0203-500 Zivilschutz
0401-100 Förderung nichtwissenschaftlicher Einrichtungen
0401-200 Heimatmuseen

Zahl der 
Stellen nach 

dem 
Stellenplan 

2017

Vermerke, 
ErläuterungenTeilhaushalt Bezeichnung

Zahl der am 
30. Juni 2017 
Tatsächlich 
besetzten 

Stellen

Arbeitnehmer 
zusammen 

2018

Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag
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15 14 13 12 11 10 9a 9b 9c 8 7 6 5 4 3 2 1 AZB FTV

Zahl der 
Stellen nach 

dem 
Stellenplan 

2017

Vermerke, 
ErläuterungenTeilhaushalt Bezeichnung

Zahl der am 
30. Juni 2017 
Tatsächlich 
besetzten 

Stellen

Arbeitnehmer 
zusammen 

2018

Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag

0402-100 Bücherei/Leseraum 0,2 0,2 0,1 0,1
0403-100 Förderung Erwachsenenbildung
0404-100 Heimat- und Kulturpflege
0404-110 Kulturelle Veranstaltungen
0404-120 Bürgerwettbewerb
0405-100 Förderung von kirchl. Einrichtungen 0,0 0,0 0,1 0,1
0510-100 Sonstige soziale Hilfen 0,5 0,5 0,5 0,5
0510-110 Offene Altenarbeit
0601-100 Tageseinrichtungen kirchliche Träger
0601-110 Einrichtungen freie Träger
0602-100 Jugendarbeit, Jugendpflege 1,0 1,0 1,0 1,0
0602-110 Jugendveranstaltungen
0602-120 Zuschuss Jugendarbeit, Vereinsförderung
0602-200 Kinder- und Jugenderholung
0602-210 Sommerferienspiele bis 12 Jahre
0602-220 Sommerferienspiele ab 12 Jahre
0603-100 Einrichtung Jugendräume
0603-110 Spiel- und Bolzplätze 0,1 0,1 0,3 0,3
0603-120 Jugend - Freizeitanlagen
0604-100 Verwaltung Kinderbetreuung 0,8 0,8 0,8 0,8
0604-110 Kindertagesstätte "Bügel" 0,8 0,8 0,8 0,8
0604-120 Kindertagesstätte Apfelzwerge 0,8 0,8 0,8 0,8
0604-130 Kindertagesstätte Obernhain 0,8 0,8 0,8 0,8
0604-140 Kindergarten "Wiesenau" 0,8 0,8 0,8 0,8
0605-100 Schülerbetreuung 0,7 1,3 2,0 1,9 1,9
0800-100 Zuschüsse Sportförderung
0801-100 Sportanlagen im Vereinsbetrieb 0,2 0,2 0,2 0,2
0801-110 Freizeitanlagen 0,1 0,1 0,1 0,1
0801-200 Schwimmbad Wehrheim 1,0 0,2 0,8 2,0 2,0 2,0

°

0901-100 Bauverwaltung 1,0 1,0 0,6 2,6 2,6 2,6
0901-110 Ortsplanung und Entwicklung
0901-120 Dorferneuerung
1001-100 Allgemeine Gebäudewirtschaft
1001-110 Rathaus u. Nebengebäude
1001-120 Verwaltungsgebäude Wiesenau 30, Garage
1001-130 Eigentumswohnung Wiesenau 28
1001-140 Eigentumswohnung Wiesenau 28 Untergeschoss
1001-150 Gebäude Bauhof 
1001-160 Wohngebäude Bahnhofstraße 12
1001-170 Wohngebäude Schießmauer 19-21
1001-180 Alte Schule Pfwsb., Lindenstraße 5
1001-190 Gemeindewohngebäude, Lindenstraße 9
1001-200 Uhren, Glocken, Anschlagswesen (stat.)
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15 14 13 12 11 10 9a 9b 9c 8 7 6 5 4 3 2 1 AZB FTV

Zahl der 
Stellen nach 

dem 
Stellenplan 

2017

Vermerke, 
ErläuterungenTeilhaushalt Bezeichnung

Zahl der am 
30. Juni 2017 
Tatsächlich 
besetzten 

Stellen

Arbeitnehmer 
zusammen 

2018

Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag

1001-210 Sonst. Gebäude
1001-400 Unbebautes Grundvermögen
1001-500 Grundstücksmanagement 1,0 0,4 1,4 1,4 1,4
1002-100 Wohnungsbauförderung
1101-100 Allgemeine Wasserversorgung
1101-101 Reparatur  von Wasserhausanschlüssen
1101-102 Neuherstellung von Wasserhausanschlüssen
1102-100 Abfallwirtschaft
1102-110 Abfallkompostierung
1103-100 Abwasserbeseitigung
1103-101 Reparatur Abwasserhausanschlüsse
1103-102 Neuherstellung von Abwasserhausanschlüssen
1104-100 Betriebshof 1,0 3,0 8,7 2,0 1,0 0,1 0,5 16,3 14,6 14,6
1104-101 Fuhrpark
1201-100 Straßen, Verkehrsanlagen
1201-101 Winterdienst
1201-102 Straßenbeleuchtung
1201-103 Straßenreinigung
1201-104 Parkeinrichtungen
1201-105 Brückeneinrichtungen
1201-200 ÖPNV
1301-100 Öffentliche Grünanlagen
1301-101 Pflege öffentlicher Grünanlagen
1301-110 Maßnahmen der Erholung 0,2 0,2 0,2 0,2
1301-111 Pflege Jugendzeltplatz 0,0 0,0 0,0
1301-112 Öffentl. Gewässer wasserbaul. Anlagen
1302-100 Friedhofsverwaltung
1302-101 Friedhof Wehrheim
1302-102 Friedhof Obernhain
1302-103 Friedhof Pfaffenwiesbach
1302-104 Friedhof Friedrichsthal
1303-100 Naturschutz und Landschaftspflege
1303-200 Landwirtschaft
1303-201 Wirtschaftswege
1304-100 Forstwirtschaftliches Unternehmen
1401-100 Allgemeine Aufgaben Umweltschutz 1,0 1,0 1,0 1,0
1401-110 Umweltberatung
1401-120 Deponienachsorge
1501-100 Allgemeine Wirtschaftsförderung
1502-110 Bürgerhaus Wehrheim 1,0 0,2 1,2 1,2 1,2
1502-120 Mzh Obernhain 1,0 0,3 1,3 1,3 1,3
1502-130 Mzh Pfaffenwiesbach 0,1 0,1 0,2 0,6 0,6
1502-140 Mzh Friedrichsthal 0,4 0,4 0,4 0,4
1502-150 Alte Kirche Obernhain 0,1 0,1 0,1 0,1

423



15 14 13 12 11 10 9a 9b 9c 8 7 6 5 4 3 2 1 AZB FTV

Zahl der 
Stellen nach 

dem 
Stellenplan 

2017

Vermerke, 
ErläuterungenTeilhaushalt Bezeichnung

Zahl der am 
30. Juni 2017 
Tatsächlich 
besetzten 

Stellen

Arbeitnehmer 
zusammen 

2018

Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag

1503-100 Tourismus, Förderung Fremdenverkehr
1601-100 Steuern  Zuweisungen, Umlagen
1602-100 Schuldendienst
1602-101 Zinsen aus Geldanlagen
1602-102 Kalkl. Einnahmen (aus AFA, Zinsen)
1602-200 Sondervermögen Nachlassverwaltung
1603-100 Abwicklung der Vorjahre

Stellenplan 2018 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 2,0 9,8 2,0 1,0 7,4 4,0 2,9 10,7 2,1 1,4 6,5 2,0 3,0 0,0 55,8 54,4 53,5
0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 12,6 0,0 0,0 6,4 0,0 4,8 13,0 0,5 2,4 6,8 1,9 3,0 0,0 54,4
0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 2,0 11,7 0,0 0,0 6,4 0,0 4,8 13,0 0,5 2,4 6,8 1,9 3,0 0,0 53,5

Stellenplan 2017
Zahl der am 30. Juni 2017 besetzten Stellen
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Stellenplananalyse 2018

Arbeitne
hmer 

zusamm
en 2018

Zahl der 
Stellen 

nach dem 
Stellenplan 

2017

Zahl der 
am 30. 

Juni 2017 
Tatsächlic

h 
besetzten 

Stellen

Vermerke, 
Erläuterungen

18 17 16 Ü 16 15 14 13 Ü 13 12 Ü 12 11 Ü 11 10 9 8a 7 6 5 4 3 2 AZB

0604-100 Verw. Kinderbetr. 2,0 2,0 2,0 2,0

0604-110 Kita "Bügel" 0,9 0,8 5,1 1,2 8,0 8,0 8,0

0604-120 Kita Apfelzwerge 0,8 1,0 6,0 0,7 8,5 8,5 8,5

0604-130 Kita Obernhain 1,0 1,0 5,2 2,5 9,7 9,7 9,7

0604-140 Kita "Wiesenau" 0,8 1,0 8,5 10,3 10,2 10,2

0605-100 Schülerbetr. 0,6 0,7 3,2 1,1 6,7 12,3 11,6 11,6

Stellenplan 2018 0,6 0,7 1,7 3,6 2,00 28,0 4,8 7,4 2,0 50,8 50,0 50,0

0,6 0,7 1,7 3,6 2,0 28,3 4,7 6,4 2,0 50,0

0,6 0,7 1,7 3,6 2,0 28,.3 0,0 4,8 6,3 2,0 50,0

Achtung: Die Küchenkräfte sind im Teil B Arbeitnehmer aufgeführt:

Bügel mit 0,8

Apfelzwerge mit 0,8

Stellweg  mit  0,8

Wiesenau mit 0,8

Schülerbetreuung mit 2,0

Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag
für den Sozial- und Erziehungsdienst

Stellenplan 2017            Teil C: 

Zahl der am 30. Juni 2017 besetzten Stellen

Teilhaushalt Bezeichnung
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Stellenplananalyse 2018

Beamte Arbeitnehmer Zusammen Beamte Arbeitnehmer Zusammen Beamte Arbeitnehmer Zusammen

0101-100 Verwaltung zentrale Aufgaben 1,0 1,0 2,0 1,0 1,0 2,0 1,0 1,0 2,0 Wahlbeamter
0101-110 Gemeindeorgane
0101-120 Ortsgericht Schiedsmann
0101-130 Gemeindepartnerschaften
0101-140 Regionale Angelegenheiten
0102-100 Zentrale Verwaltung 1,0 5,0 6,0 1,0 4,0 5,0 1,0 4,0 5,0
0102-110 Zentrale Botendienste 0,2 0,2 0,2 0,3 0,2 0,2
0102-120 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit
0102-130 Gleichstellungsbeauftragte 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
0102-200 Personalbetreuung, Personalentwicklung 0,9 0,9 0,8 0,8 0,8 0,8
0102-210 Personal- und Betriebsrat
0102-300 Rechtsangelegenheiten
0102-400 Soziales, Jugend, Sport- und Kultur 1,0 1,6 2,6 1,0 1,6 2,6 1,0 1,6 2,6
0102-500 Versicherungen
0103-100 Haushalt und Beteiligungen 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
0103-200 Externes Rechnungswesen 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
0103-210 Liquiditätsmanagement
0103-220 Zwangsbeitreibung von Forderungen
0103-230 Statistik
0103-300 Vermögens- und Schuldenverwaltung
0103-400 Kommunale Steuern 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5
0103-500 Controlling
0105-100 EDV-Kommunikation
0105-110 Elektronische Datenverarbeitung
0105-120 Telekommunikation
0201-100 Statistiken
0201-200 Wahlen
0202-100 Verwaltung und Bürgerservice 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
0202-110 Staatsangelegenheiten
0202-120 Personenstandswesen
0202-200 Standesamt 0,7 0,7 0,6 0,6 0,6 0,6
0202-300 Allgemeine Sicherheit und Ordnung 3,0 3,0 4,0 4,0 3,0 3,0
0202-310 Straßenverkehrsbehörde
0203-100 Feuerwehrverwaltung
0203-110 Feuerwehr Wehrheim
0203-120 Feuerwehr Obernhain
0203-130 Feuerwehr Pfaffenwiesbach
0203-140 Feuerwehr Friedrichsthal
0203-500 Zivilschutz
0401-100 Förd. nichtwissenschaftlicher Einricht.
0401-200 Heimatmuseen
0402-100 Bücherei/Leseraum 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1

Erläuterungen
Teilhaushal

t
Bezeichnung

Zahl der Stellen 2018 Zahl der Stellen 2017 Zahl der tatsächlich besetzten 
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Beamte Arbeitnehmer Zusammen Beamte Arbeitnehmer Zusammen Beamte Arbeitnehmer Zusammen
Erläuterungen

Teilhaushal

t
Bezeichnung

Zahl der Stellen 2018 Zahl der Stellen 2017 Zahl der tatsächlich besetzten 

0403-100 Förderung Erwachsenenbildung
0404-100 Heimat- und Kulturpflege
0404-110 Kulturelle Veranstaltungen
0404-120 Bürgerwettbewerb
0405-100 Förderung von kirchl. Einrichtungen 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1
0510-100 Sonstige soziale Hilfen 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
0510-110 Offene Altenarbeit
0601-100 Tageseinrichtungen kirchliche Träger
0601-110 Einrichtungen freie Träger
0602-100 Jugendarbeit, Jugendpflege 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
0602-110 Jugendveranstaltungen
0602-120 Zuschuss Jugendarbeit, Vereinsförderung
0602-200 Kinder- und Jugenderholung
0602-210 Sommerferienspiele bis 12 Jahre
0602-220 Sommerferienspiele ab 12 Jahre
0603-100 Einrichtung Jugendräume
0603-110 Spiel- und Bolzplätze 0,1 0,1 0,3 0,3 0,3 0,3
0603-120 Jugend - Freizeitanlagen
0604-100 Verwaltung Kinderbetreuung 2,8 2,8 2,8 2,8 2,8 2,8
0604-110 Kindertagesstätte "Bügel" 8,8 8,8 8,8 8,8 8,8 8,8
0604-120 Kindertagesstätte Apfelzwerge 9,3 9,3 9,3 9,3 9,3 9,3
0604-130 Kindertagesstätte Obernhain 10,5 10,5 10,5 10,5 10,5 10,5
0604-140 Kindergarten "Wiesenau" 11,1 11,1 11,0 11,0 11,0 11,0
0605-100 Schülerbetreuung 14,3 14,3 13,4 13,4 13,5 13,5
0800-100 Zuschüsse Sportförderung
0801-100 Sportanlagen im Vereinsbetrieb 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
0801-110 Freizeitanlagen 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
0801-200 Schwimmbad Wehrheim 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
0901-100 Bauverwaltung 1,0 2,6 3,6 1,0 2,6 3,6 1,0 2,6 3,6
0901-110 Ortsplanung und Entwicklung
0901-120 Dorferneuerung
1001-100 Allgemeine Gebäudewirtschaft
1001-110 Rathaus u. Nebengebäude
1001-120 Verwaltungsgebäude Wiesenau 30, Garage
1001-130 Eigentumswohnung Wiesenau 28
1001-140 Eigentumswohn. Wiesenau 28 Untergeschoss
1001-150 Gebäude Bauhof 
1001-160 Wohngebäude Bahnhofstraße 12
1001-170 Wohngebäude Schießmauer 19-21
1001-180 Alte Schule Pfwsb., Lindenstraße 5
1001-190 Gemeindewohngebäude, Lindenstraße 9
1001-200 Uhren, Glocken, Anschlagswesen (stat.)
1001-210 Sonst. Gebäude
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Beamte Arbeitnehmer Zusammen Beamte Arbeitnehmer Zusammen Beamte Arbeitnehmer Zusammen
Erläuterungen

Teilhaushal

t
Bezeichnung

Zahl der Stellen 2018 Zahl der Stellen 2017 Zahl der tatsächlich besetzten 

1001-400 Unbebautes Grundvermögen
1001-500 Grundstücksmanagement 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4
1002-100 Wohnungsbauförderung
1101-100 Allgemeine Wasserversorgung
1101-101 Reparatur  von Wasserhausanschlüssen
1101-102 Neuherstellung  Wasserhausanschlüssen
1102-100 Abfallwirtschaft
1102-110 Abfallkompostierung
1103-100 Abwasserbeseitigung
1103-101 Reparatur Abwasserhausanschlüsse
1103-102 Neuherstellung  Abwasserhausanschlüssen
1104-100 Betriebshof 16,3 16,3 14,6 14,6 14,6 14,6
1104-101 Fuhrpark
1201-100 Straßen, Verkehrsanlagen
1201-101 Winterdienst
1201-102 Straßenbeleuchtung
1201-103 Straßenreinigung
1201-104 Parkeinrichtungen
1201-105 Brückeneinrichtungen
1201-200 ÖPNV
1301-100 Öffentliche Grünanlagen
1301-101 Pflege öffentlicher Grünanlagen
1301-110 Maßnahmen der Erholung 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
1301-111 Pflege Jugendzeltplatz 0,0 0,0 0,0
1301-112 Öffentl. Gewässer wasserbaul. Anlagen
1302-100 Friedhofsverwaltung
1302-101 Friedhof Wehrheim
1302-102 Friedhof Obernhain
1302-103 Friedhof Pfaffenwiesbach
1302-104 Friedhof Friedrichsthal
1303-100 Naturschutz und Landschaftspflege
1303-200 Landwirtschaft
1303-201 Wirtschaftswege
1304-100 Forstwirtschaftliches Unternehmen
1401-100 Allgemeine Aufgaben Umweltschutz 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
1401-110 Umweltberatung
1401-120 Deponienachsorge
1501-100 Allgemeine Wirtschaftsförderung
1502-110 Bürgerhaus Wehrheim 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2
1502-120 Mzh Obernhain 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3
1502-130 Mzh Pfaffenwiesbach 0,2 0,2 0,6 0,6 0,6 0,6
1502-140 Mzh Friedrichsthal 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4
1502-150 Alte Kirche Obernhain 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
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Beamte Arbeitnehmer Zusammen Beamte Arbeitnehmer Zusammen Beamte Arbeitnehmer Zusammen
Erläuterungen

Teilhaushal

t
Bezeichnung

Zahl der Stellen 2018 Zahl der Stellen 2017 Zahl der tatsächlich besetzten 

1503-100 Tourismus, Förderung Fremdenverkehr
1601-100 Steuern  Zuweisungen, Umlagen
1602-100 Schuldendienst
1602-101 Zinsen aus Geldanlagen
1602-102 Kalkl. Einnahmen (aus AFA, Zinsen)
1602-200 Sondervermögen Nachlassverwaltung
1603-100 Abwicklung der Vorjahre

Insgesamt: 5,0 106,6 111,6 5,0 104,3 109,4 5,0 103,4 108,4

429




