
Erlensee/Bruchköbel 
 

Vorlage an die Verbandsversammlung 
des Zweckverbandes Entwicklung 
Fliegerhorst Langendiebach 

Drucksache 32/LP 11-16 ZVe 

 

Az.: 2/902.5 Erlensee, den 01.08.2013 

Fb.: Steuer und Finanzdienste SB: Frau Körner 

 

Sitzung am 19.12.2013 4. Punkt der Tagesordnung 
    

 

Betr.: Erstattung von Personalaufwendungen 
 

 

Anlagen  

 

Kostenstelle:  

Planansatz Haushaltsjahr inkl. Haushaltsreste: € 

bisher verausgabt und verfügt: € 

finanzielle Auswirkung der Vorlage: € 

anschließend noch verfügbar: € 

 
 
 
Beschlussvorschlag: 
 
Der Zweckverband erstattet den Stadtverwaltungen Erlensee und Bruchköbel ab dem 
Haushaltsjahr 2014 Personalaufwendungen in Höhe von jährlich 139.600 €. 
Davon entfallen 93.400 € auf die Stadt Erlensee und 46.200 € auf die Stadt Bruchköbel. 
Die Zahlung erfolgt erstmals zum 1.7.2014. 
 
 
 
 
Begründung: 
 
§ 15 Abs. 1 der Zweckverbandssatzung bestimmt, dass sich der Zweckverband zur Durchführung 
seiner Aufgaben, insbesondere der Kassengeschäfte, vorrangig - vor verbandseigenen 
Einstellungen und Anschaffungen - der Bediensteten und Einrichtungen der Verbandsmitglieder 
bedient und die Kassengeschäfte von der Stadtverwaltung Erlensee geführt werden. 
 
Die Personalaufwendungen, die den Städten hierdurch entstehen sind ab dem Haushaltsjahr 2014 
zu erstatten. 
 
Es wurde ein Betrag in Höhe von 139.600 € festgelegt. Dieser ist jährlich zum 1.7. eines Jahres 
fällig. 
 
Die Höhe des geltend gemachten Betrags setzt sich durch den tatsächlichen Arbeitsaufwand der 
Mitarbeiter/innen für den Zweckverband fest.  
 
 



Vorlage: 32 / LP 11-16 ZVe 

Aufgrund der Erfahrungen der vorangegangen Jahre wird für die Erledigung der Aufgaben des 
Zweckverbandes folgender Arbeitsaufwand festgesetzt: 
 
Stadt Erlensee 
75% der regelmäßigen Arbeitszeit von Herrn Peter Oberst (FB 3) 
25% der regelmäßigen Arbeitszeit von Herrn Werner Haas (FB 3)  
50% der regelmäßigen Arbeitszeit von Herrn Wolfgang Niebling (FB 3) 
10% der regelmäßigen Arbeitszeit von Frau Simone Körner (FB 2) 
 
Stadt Bruchköbel 
25% der rergelmäßigenarbeitszeit von Herrn Holger Entzel (Bauamt) 
5% der regelmäßigen Arbeitszeit von Herrn Björn Schutt (Bauamt) 




